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TABELA PERMBLEDHESE E Ti DHENAVE TE PROGRAMIT Tk STUDIMIT

Bachelor né “Menaxhim”

1 | IAL aplikues: Kolegji Universitar “REALD”
5 Njésia baz€ g€ e ofron: Departamenti i Menaxhimit (Fakulteti i
Ekonomis¢)
3 | Emértimi i programit t€ studimit: Bachelor né “Menaxhim”
4 | Urdhéri/VKM i licencimit: VKM Nr. 650, daté 14.09.2011
5 | Urdhéri/VKM i riorganizimit: -
6 | Forma e regjistrimit té diplomés: Urdhér MAS Nr. 409, daté 11.09.2017
; Urdhéri/VBA i akreditimit t& paré: Vendim nr. 162, daté 16.05.2016
Urdhér MAS Nr. 602, daté 22.12.2016
8 | Ciklii studimit: Cikli i paré
9 | Kohézgjatja e programit t& studimit: 3 vite akademike
10 | Kreditet né total (ECTS): 180 ECTS
11 | Forma e studimit: Me kohé té€ ploté
12 | Gjuha (shqgip/tjetér): Gjuha Shqipe
13 ?ro.granlli oﬂohf:t né bashképunim me | -
institucione té tjera:
14 Diplomé ¢ pérbashkét (shéno -
emértimin):
15 | Diplomé e dyfishté (shéno emértimin): | -
16 Nive_li n.é komizén kombétare t€ Nivel i 6 (Gjashtg)
kualifikimeve:
Stafi akademik PAE/PAK pér 2019-2020: 11 PAE/0 PAK
{7 | Programin e studimit: 2020 -2021: 12 PAE/ 0 PAK
2021 -2022: 13 PAE/ 1 PAK
Numri i studentéve: 2020 — 2021; 8 studenté
18 2021 - 2022; 5 studenté
2022 - 2023; 11 studentd
19 | Komente / t€ tjera:
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PERMBLEDHJE E TiE DHENAVE PER PROGRAMIN Ni PROCES TE
VLERESIMIT TE JASHTEM

Programi i studimit t€ ciklit t&€ paré Bachelor né “Menaxhim” ka filluar té€ zhvillohet né vitin
2011 dhe né vazhdim. Ai €shté hapur me VKM Nr. 650, daté 14.09.2011 t€¢ KM, "Pér dhénien
e lejes pér hapjen e Akademisé sé Studimeve té Aplikuara “REALD".

Programi zhvillohet nga Departamenti i Menaxhimit, né¢ Fakultetin ¢ Ekonomisé, prané
Kolegjit Universitar “Reald”. Objektivi kryesor i programit Bachelor né “Menaxhim” &shté t'u
japé studentéve njohurité e nevojshme pér formimin e tyre profesional si specialisté té
menaxhimit né té gjitha fushat e tij. Térésia e njohurive, q¢ marrin studentét, ndikon né
formimin e pérgjithshém teorik né fushén e shkencave té€ ekonomisé, menaxhimit, financés,
marketingut dhe kontabilitetit, me objektiv formimin e specialistéve pér té punuar né marketing
dhe Menaxhim dhe pér realizimin ¢ studimeve té avancuara né kété fushé.

Programi synon t€ pérgatis€ administratoré biznesi té njésive ekonomike té vogla dhe té mesme
dhe té sektorit shtetéror. Gjithashtu, ky program synon té pérgatisé specialisté pér vazhdimin e
studimeve té métejshme né fushén e administrimit té biznesit. Né pérfundim t€ programit
studenti afté€sohet pér t’u punésuar né njésité e ndryshme ekonomike dhe sektorét qé lidhen me
funksionet bazé t€ administrimit t€ biznesit si marketing, menaxhim prodhimi, menaxhim i
burimeve njerézore, né sektorin privat dhe administratén publike.

Njohurité qé ofrohen nga ky program dhe kompetencat, q¢ marrin studentét népérmjet
harmonizimit té njohurive me bazé teorike, t€ fushés dhe ato ndihmése e duke vijuar me
thellime né fushat menaxhim, marketing, financé etj, krijojné bazén pér njé karrieré kérkimore
dhe akademike duke mundésuar vazhdimin e studimeve té ciklit t& dyté dhe té treté.

PERSHKRIMI I PROCESIT TE VLERESIMIT TE JASHTEM;

Raporti i vlerésimit t€ jashtém éshté hartuar nga GV, né€ pérputhje me procedurén e vlerésimit
t€ ndjekur nga ASCAL. GV] é&shté trajnuar paraprakisht nga ASCAL, ku jané njohur me
parimet kryesore t€ njé procesi vlerésimi. Raport i vler&simit t& jashtém pérmban informacionet
e mbledhura nga shqyrtimi i dokumentacionit gé Institucioni ka véné né dispozicion dhe vizités
sé realizuar pér kété proces. Vlerésimet pér ¢do standard dhe fushé synojné té paraqesé sa mé
reale, figurén né t€ cilén pérformon institucioni n€ ofrimin e kétij programi studimi.

Shkalla e pérmbushjes pér ¢do fushé éshté pércaktuar né 4 nivele:
Standardet nuk pérmbushen;
Standardet pérmbushen pjesérisht;
Standardet pérmbushen kryesisht;
Standardet pérmbushen plotésisht. (ascal.al, standardet)

Procesi €sht€ koordinuar nga ASCAL né pérputhje me afatet e pércaktuara me té cilat grupi i
vlerésimit t& jashtém éshté njohur qé né filtim té angazhimit & tij. Grupi i vlerésimit té jashtém
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éshté i pérbéré nga Prof.As.Dr. Etleva Leskaj dhe Dr. Enis Fita. Gjaté gjithé kétij procesi GVJ
€shté asistuar nga Z. Erion Xhako, Znj.Alma Arapi koordinatoré tekniké t&¢ ASCAL.

Gjaté gjithé fazés s€ vlerésimit, GVJ ka shqyriuar dhe analizuar mjaft dokumente dhe
informacione t€ pérgatitura nga Grupi i Vleresimit t€¢ Brendshém pér kété proces vlerésimi.
Dokumentacioni i véné né dispozicion t€ procesit ka ndihmuar né hartimin ¢ Raportit té
jashtém. Ky dokumentacion ka ndihmuar dhe orientuar GVJ pér hartimin ¢ pyetje, t€ cilat u
realizuan gjaté vizités né vend. Gjithashtu njé informacion i ploté dhe i detajuar éshté marré
gjaté vizités né Kolegjin Universitar REALD g€ u zhvillua n€ datén 12-13 Qershor 2023 sipas

njé agjende gjithépérfshirése té hartuar nga grupi i vlerésimt t€ jashtém me asistencén e
ASCAL.

Grupi i vlerésimit n€ kété raport €shté kujdesur t€ pasqyrojné me korrektési e profesionalizém
cilésin€é né t€ cilén ofrohet programi i studimit. Pas rishikimit t€ dokumentacionit t&
institucionit, intervistave, komenteve pér DVV, GV]J paraget si mé poshté vlerésimin sipas
standardeve dhe pér ¢do kriter gé i referohet standardit pér programin e studimit Bachelor né
“Menaxhim”. Né fund paragiten rekomandimet pér institucionin dhe kryhet nj€ analizé€ mbi
programin e studimit q€ akreditohet, té cilat mendojmeé se do t€ ndihmojné stafin akademik dhe
administrativ pér t& arritur ambicien e tyre, t€ krahasueshme me nivelet ndérkombétare pér
gjeneratén e ardhshme t€ studentéve t&€ diplomuar. Ky raport €shté pérpiluar né bashképunim
midis dy ekspertéve té jashtém dhe paraget mendimet e tyre t& integruara.

GVIJ jep njé vlerésim pozitiv té arritjeve té béra me programin e studimit Bachelor né
“Menaxhim” duke dhéné disa sugjerime/rekomandime.

SHKALLA E PERMBUSHJES SE REKOMANDIMEVE NGA AKREDITIMI 1
FUNDIT

Né vitin 2016 programi i studimit ka kaluar akreditimin e pare, me kusht sipas Urdhérit t&¢ MAS
Nr. 405, daté 26.07.2016, “Pér akreditimin me kusht t€ programit t&€ studimit t€ ciklit t€ paré
“Bachelor” né “Menaxhim” t&¢ Akademisé sé Studimeve té€ Aplikuara “Reald” Vloré”, bazuar
né Vendimin nr. 162, daté 16.05.2016, t& Késhillit t€ Akreditimit.

Né bazé té Urdhérit MAS Nr. 602, daté 22.12.2016 “Plotésimin e kushteve pér akreditim
programi t€ vendosura n€ Urdhérin Nr. 405, daté 26.07.2016....”, kushtet pér akreditim
programi té vendosura n€ Urdhérin nr. 405, daté 26.07.2016, konsiderohen té plotésuara né
bazé t& Vendimit Nr. 209, daté 18.11.2016 t&€ Késhillit t& Akreditimit t€ Arsimit t€ Larté.

Kolegji Universitar “Reald”, éshté njohur me Draft-Raportin e Vierésimit té Jashtém
mé daté 26.04.2024, pérmes sistemit AMS, si dhe né formé zyrtare me ané té shkresés
me Nr. 31/11 Prot, daté 26.04.2024. Kolegji Universitar “Reald”, njofton né ASCAL
mé daté 07.05.2024, me ané té shkresés me Nr.174 Prot, daté 30.04,.2024 “ Kthim
pérgjigje pér Draft Raportin e Vlerésimit té Jashtém pér programin e studimit”, ku
shprehin dakortésiné me vierésimin e kryer nga Ekspertét e Jashtém. Né kété ményré
Draft Raporti merr formén e tij pérfundimtare si Raport i Vlerésimit té Jashtém.
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Vlerésimi i Programit té Studimit ¢€ Ciklit té¢ Paré Bachelor né “Menaxhim”

I. OFRIMI I PROGRAMIT Tk STUDIMEVE

| Standardi 1.1

Institucioni i arsimit té larté ofron programe studimi né pérputhje me misionin dhe
| qéllimin e tij, me fushén akademike té njésisé kryesore dhe bazé pérgjegjése pér
programin e studimit, e gé synon ruajtjen e interesave dhe vlerave kombétare.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit té larté ofron
programe studimi qé nuk
bien ndesh me interesat
kombétare dhe synojné
ruajtjen dhe konsolidimin
¢ vlerave akademike e
kulturore kombétare.

GVJ] konstaton se kriteri pérmbushet plotésisht pasi kjo
pasqyrohet né: Strategjiné e zhvillimit Institucional, “IAL-ja
angazhohet né ndértimin e marrédhénieve me komunitetin
lokal, kombétar dhe ndérkombétar né drejtim t€ konsulencés
népérmjet qasjes sé akademikéve dhe studiuesve pér
transferimin e njohurive, inkurajimin ¢ sip€rmarrjes dhe pronés
intelektuale. (Evidenca 3); né Rregulloren e Pérgjithshme té
Institucionit mbéshtetur né LAL 80/2015 (Evidenca 5).

Evidenca 3. Strategfia e Zhvillimit té Institucionit.

Evidenca 5. Rreguliore e Institucionit.

Kriteri 2. Programi i
studimit hartohet dhe
ofrohet né pérputhje me
géllimet dhe misionin e
institucionit, si dhe fushén
¢ veprimtarisé€.

GV] konstaton qé kriteri pérmbushet plotésisht pasi IAL
funksionon me strategji zhvilllimi, né misionin dhe vizionin e
t€ cilit jané parashikuar se profilet e studimit jané pérzgjedhur
me géllim qé studenti té reflektojé kérkesat e tregut t€ punés
dhe t€ plotésojé nevojat intelektuale né té ardhmen. (Evidenca
3, pikat A dhe B).

Evidenca 3. Strategjia e Zhvillimit té Institucionit.

Kriteri 3. Programi i
studimit hartohet dhe
ofrohet né pérshtatje dhe
né zbatim té& strategjisé
pér zhvillim, té Statutit

i dhe Rregullores sé

| Institucionit si dhe me
fushat e drejtimet
akademike té tij.
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GV konstaton se kriteri pérmbushet plotésisht pasi organizimi
dhe pérmbajtja e programit t¢ studimit éshté né pérputhje t& |
ploté me objektivat dhe strategjiné afatmesme té IAL; programi |

| Bachelor né€ “Menaxhim” e zhvillon veprimtaring e vet n€ bazé

té njé strategjie zhvillimi institucional (Evidenca 3). Programi
i studimit €shté hartuar né pérputhje dhe né zbatim té Statutit
(Evidenca 2), Rregulloren e Pérgjithshme (Evidenca 5) dhe
Rregulloren ¢ Fakultetit Ekonomik (Evidenca 6), né t& cilat
jané parashikuar drejtimet prioritare akademike.

Evidenca 2. Statuti i IAL.
Evidenca 3. Strategjia e Zhvillimit té Institucionit.

Evidenca 5. Rregullore e Institucionit.
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Evidenca 6. Rregullore e Njésisé Kryesore.

Kriteri 4. Institucioni
demonstron se ka
pérvojén, kapacitetet dhe
burimet ¢ duhura né
fushén akademike
specifike pér ofrimin e njé
programi studimi né até
fushé.

GVJ konstaton se kriteri pérmbushet plotésisht. KUR-i ka
eksperiencé gati 10 vjegare né fushén akademike, fillimisht né
fushén e mjekésisé € mé pas edhe né degét e ekonomisé. Stafi
akademik i cili &hté€ i pérfshiré né fushén e mésimdhénies
(Evidenca 20) plotéson kriteret ligjore lidhur me gradat dhe
titujt akademik. Departamenti qé zhvillon két€ program
studimi ka staf me grada Profesor, Profesor i asociuar, Doktor,
si dhe Master i shkencave (Evidenca 21).

Evidenca 20. Té dhéna tabelore pér pérsonelin akademik né
Njésiné kryesore dhe njésiné bazé,

Evidenca 21. Té¢ dhéna tabelore pér pérsonelin akademik né
programin e studimit (pér tre vitet e fundit).

Kriteri 5. Fusha e
pérgjithshme dhe
specifike e programit té
studimit duhet té jeté né
pérputhje me fushén
akademike e kérkimore t&
njésisé kryesore / bazé,
pérgjegjése pér programin
e studimit, sipas
klasifikimit/kodifikimit t&
programeve té studimit
sipas direktivave dhe
udhézimeve kombétare e
evropiane.

GVIJ konstaton se pérmbajtja dhe organizimi i studimeve jané
ndértuar né pérputhje me fushén akademike t€ Fakultetit t&
Ekonomis€, me legjislacionin dhe me aktet ligjore dhe
nénligjore shqiptare dhe ato europiane (Evidenca 3; Evidenca
3, Evidenca 6)

Sipas verifikimit (Evidenca 76) programi éshté kodifikuar me
V.SA duke vijmésuar procedurén pér dérgim dhe miratim nga
organet kompetente.

Evidenca 3. Strategjia e Zhvillimit té Institucionit.
Evidenca 5. Rreguliore e Institucionit.
Evidenca 6. Rregullore e Njésisé Kryesore.

Evidence nr. 76. Tabela e kodifikimit té programeve té
studimit.

Konkluzione

e

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

GVJ konstaton se programi i studimit ka vite qé ofrohet nga
1AL, ka kaluar njé proces té méparshém vlerésimi dhe éshté né
pérputhje té ploté me interesat kombétare, strategjité

zhvillimore si dhe me profilin dhe dokumentat strategjité té
IAL.

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X
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Standardi 1.2

shkencor dhe mobilitetit,

Institucioni i arsimit té larté siguron marrédhénie bashképunimi me institucione,
kompani, palé té treta, aktoré té biznesit vendas dhe/ose té huaj né funksion té
realizimit té programit té studimit, né kuadér té aftésimit profesional, kérkimit

: Kriteret

Vlerésimi i eksperté;e

Kriteri 1. Institucioni pér
hartimin, mbikéqyrjen dhe
mbarévajtjen e programit,
siguron marrédhénie té
frytshme bashképunimi
brenda institucionit
népérmjet ndarjes sé
detyrave mes njésive e
pérsonelit, marrjes sé
pérgjegjésive pérkatése
dhe analizés sé
vazhdueshme € punés sé

tyre.

Gjaté vizités GVJ por dhe vlerésimit t¢ DVV konstaton se pér
zhvillimin e programit ka njé angazhim dhe sinergji té stafit
dhe me njésité e tjera né [AL Gjaté takimit me drejtuesin e
njésis€ kryesore dhe njésisé bazé dhe stafit pérgjegjés pér
programin e studimit u konstatua se pérgjegjésité dhe rolet
sipas qé€llimit dhe objektivave t&€ programit njihen dhe zbatohen
si dhe jane subjekt analalize periodike pér arritjen e tyre,

Evidenca 20.Te dhena tabelore per personelin akademik ne

Njesine Kryesore dhe Njesine Bazé.pdf

Evidenca 31. Analizé e Departamentit mbi arritjen e
objektivave formuese té programit té studimit dhe rezultateve
té pritshme té té nxénit dhe aftésimit profesional.

Kriteri 2. Pér realizimin e
objektivave e procesit
mésimor ¢ formues té
studenté&ve, institucioni
vendos marrédhénie
bashképunimi me
institucionet homologe
brenda dhe/ose jashté
vendit, aktorét e biznesit
vendés dhe/ose t€ huaj.

GV konstaton se pér realizimin e objektivave té procesit
mésimor e formues té studentéve, Institucioni ka nénshkruar
marréveshje bashképunimi me Institucione publike dhe private
pér zhvillimin e praktikave mésimore.

(Evidenca 26; Evidenca 27; Tab. 5 - Aneks té€ dhénat tabelore).

GVJ dhe nga takimi me drejtuesit e njésisé kryesore dhe bazé,
sugieroi pér intesifikimin e marréveshjeve me palét e
interesuara né funksion té pérfitueshmérisé sé programit.

Evidenca 26. Tabelé pérmbledhése me institucionet
bashképunuese, pér programin e studimit dhe praktikén
profesionale.

Evidenca 27. Disa nga marréveshjet e bashképunimit

Tab. 5 - Aneks 1é dhénat tabelore.

Kriteri 3. Pér realizmin e
programit té studimit,
| institucioni nénshkruan
marréveshje té€ posagme
me institucione, institute
kérkimore, kompani té
fushés pérkatése pér
realizimin e praktikave
profesionale, klinike,

GV] konstaton se pér realizimin e programit té studimit, ka
nénshkruar marréveshje bashképunimi me biznese dhe
ndérmarrje shtetérore, si: Dhoma e Tregétisé dhe Industrisé sé
Qarkut Vloré, Drejtoria e Sigurimeve Shoqérore, Drejtona e
Portit Vlor€, si dhe me disa hotele t€ qytetit t& Vlorés (Hotel |
“Partner”, Hotel “Vlora International”, Hotel “Regina City”,

dhe kompani té tjera, pér realizimin e praktikave mésimore té

i studentéve (Evidenca 26; Evidenca 27).
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praktikave té punés apo
stazhit etj.

Evidenca 26, Tabelé pérmbledhése me institucionet
bashképunuese, pér programin e studimit dhe praktikén
profesionale.

Evidenca 27. Disa nga marréveshjet e bashképunimit

Kriteri 4. Né ményré
periodike, njésia
pérgjegjése pér programin
e studimit harton raporte
analitike té pérfitimeve
nga marréveshjet e
bashképunimit né
funksion té realizimit t&
programit t€ studimit.

Gjaté vizités me drejtuesit ¢ njésisé bazé, GVJ konstatoi se
njésia bazé€ ndjek vijueshmériné e péfitueshmeéris€ nga
marréveshjet e bashképunimit né funksion té realizimit té
objektivave formuese teorike dhe sidomos ato té formimit
praktik té studentéve té programit t€ studimit Bachelor né
“Menaxhim”.

Evidenca 28. Raporti periodik analitik i pérfitimeve nga
marréveshjet e bashképunimit né funksion té realizimit té
programit té studimeve.

Konkluzione GVJ konstaton se IAL, KUR ka njé séré marréveshjesh me
institucione publike dhe private pér realizimin e komponentit
praktik té programit té studimit. GVJ sugjeron intesifikimin e
marréveshjeve pér té rritur pérfitueshmériné e studentéve né
kété program studimi.
Pérmbushet | Pérmbushet
Shkalla e pérmbushjes kryesisht plotésisht
sé standardit
X
Shkalla ¢ pérmbushjes Pérmbushet | Pérmbushet
sé standardeve té fushés kryesisht plotésisht
I X

II. ORGANIZIMI,

DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI I PROGRAMIT Tid
STUDIMIT TE CIKLIT Tii PARE BACHELOR

Standardi I1.1

kombétare né fuqi.

Programi i studimit organizohet né pérputhje me parashikimet ligjore e nénligjore

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programet e
studimit jané t&
organizuara né léndé e
module. Elementet qé
pérbéjné strukturén e

GV1I konstaton se programi i studimit Bachelor né€ “Menaxhim”
€sht€ 1 organizuar né léndé dhe module sipas veprimtarive
formuese (A-E) né pérputhje me VKM 41/2018. (Tabela 9)

Nga konstatimi i dokumentacionit, referuar Evidencés 13 dhe
14, shpérndarja e veprimtarive paraqitet (A-F) dhe nuk éshté
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programit té€ studimit, jané
pércaktuar qarté né
pérputhje me
legjislacionin vendas né
fuqi dhe me Sistemin
Evropian t€ Transferimit
dhe Grumbullimit té
Krediteve (ECTS).

respektuar gérmézimi (A-E) sipas VKM 41/2018 i perditesuar.
Ky konstatim u trajtua dhe gjaté vizités né institucion ku nga
pergjegjesit u argumentua se éshté béré njé lapsus dhe gé do té
ridérgoheshin dhe njéheré pérmes ASCAL.

Aneks RVB Bachelor ne Financé. Tabela nr. 9
mésimor sipas veprimtarive”

“Plani

Evidenca 13. Plani mésimor i programit té studimit.

Evidenca 14. Programi i studimit.

Kriteri 2. Programi i
studimit synon formimin e
shprehive t€ veganta né
larmi té gjeré profesionesh
e specialitetesh, jep
njohuri té pérparuara né
njé fushé studimi ose
punésimi, ku pérfshihet t&
kuptuarit kritik t€ teorive
dhe parimeve akademike
té fushés, zhvillon njohuri,
aftési dhe kompetenca té
pérparuara né njé fushé
akademike ose
profesionale, té
nevojshme pér zgjidhjen e
problemeve komplekse
dhe té paparashikueshme
né njé fushé &
specializuar studimi ose
profesionale.

GVIJ konstaton se géllimi i programit t& studimit konsiston né
pajisjen ¢ studentéve me njohurité e nevojshme pér formimin e
tyre si specialisté t€ menaxhimit né t€ gjitha fushat e tij. Pér
realizimin ¢ kétij objektivi programi parashikon harmonizimin
e njohurive duke filluar me ato bazé teorike, té fushés dhe
ndihmése duke vijuar me thellime né fushat e menaxhimit etj

Evidenca 7. Rregullore e programit té studimit Bsc (neni 9).

Kriteri 3. Programet e
studimit kané té
pércaktuar qarté
veprimtarité formuese
duke grupuar léndét/
modulet sipas kategorité
té pércaktuara dhe me
ngarkesén pérkatése né
kredite.

GV} konstaton se programi i studimit ka t€ pércaktuara
veprimtarité formuese, duke grupuar Iéndétmodulet sipas
kategorive t€ pércaktuara dhe me ngarkesén pérkatése né
kredite. Si mé poshté tabela e detajuar e veprimtarive:
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PLANI MESIMOR pér programin e studimit Bachelor m’i‘ I
Menaxhim
l'l"ipi i Veprimtarisé€ (A-E) |[Léndét/Modulet Illilredite/
ECTS
Mikroekonomi 7
(A) LENDE BAZE Sociologji 6
— pérgatitje metodologjikeMakroekonomi 8
die kulturé e pérgjithshme Matematiké e pérgjithshme [8
5% - 20% Totali 29
( 29 kredite)
Bazat e financés 7
Mikro ¢ ndérmjetme 6
i Parimet ¢ marketingut 6
| Statistiké 8
Matematiké e zbatuar né7
biznes
ll(ontabilitet financiar 7
(B) LENDEMenaxhim i operacioneve 7
KARAKTERIZUESE Menaxhim biznesi 8
— pérgatitie pér disiplinéniy .- pin . burimeve7
lkhkencore njerézore
0% - 55% Menaxhim marketing 6 i
(99 kredite) Sipérmarrje e biznesit té vogél(7
Sjellje organizative 6
Biznes ndérkombétar 7
Drejtim financiar 8
Totali 07
Shkrim akademik 6
E drejté biznesi 5
Baza kontabiliteti 3
(C) ) LENDE Gjuhé e huaj 2 6
v /
DTN ,
i néndisiplina, profile dhfe:ltalliSht |
grup-1éndé me zgjedhjeEtiké biznesi 6
,12% - 15% ]Komunikim biznesi
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(26 kredite) Totali 29
(D) ) LENDEG;juhé e huaj 1 5
PLOTESUESE Informatiké 7
- filr:l:ti]tcz, huaja, pr:i {:tl;:(IZPraktiké mésimore 6
profesionale Totali 18
10-15%

(20 kredite)

(E) 'DETYRIME '
PERMBYLLESE 3%-5% Mikroteza/Provimi 7
(6 kredite) pérfundimtar [I
TOTALI 180

Tabela nr. 9. “Plani mésimor sipas veprimtarive”, Aneks RVB.
Bachelor ne Menaxhim.

Kriteri 4. Programi i
studimit ka té pércaktuara
ngarkesén né kredite pér
realizimin e praktikés
profesionale dhe té
detyrimeve pérmbyllése.

GV]J konstatoi se programi mésimor né stukturén e tij paraget
realizimin e praktikés mésimore sipas veprimtarisé formuese
tipi D me njé ngarkesé 6 kredite (ECTS).

Tabela nr. 9. “Plani mésimor sipas veprimtarive”’, Aneks RVB.
Bachelor ne Menaxhim.

Kriteri 5. Forma ¢
organizimit t€ studimeve,
pranimi i studentéve dhe
financimi n€ institucionet
e arsimit t& lart€ me status
té veganté realizohen né
pérputhje me ligjin e
arsimit t¢ larté dhe
specifikat pérkatése, té
pércaktuara me udhézim
té ministrisé pérgjegjése
pér arsimin.

GV] referuar dokumentacionit si dhe vizités né IAL, konstaton
se njésia kryesore dhe bazé pérgjegjése pér programin ka té
pércaktuara né rregulloret pérkatése formén e organizimit té
programit té studimit si dhe pranimin e studentéve né pérputhje
me ligjin e arsimit té& larté dhe aktet nénligjore né fugqi.

Evidenca 6. Rregullore e Njésisé Kryesore.
Evidenca 7. Rregullore e programit té studimit Bsc.

Evidenca 6. Rregullore e Njésisé Kryesore.

Evidenca 7. Rregullore e programit té studimit Bsc.

Kriteri 6. Programet ¢
studimit Bachelor, gé
ofrohen né té njéjtén fushé
studimi, cikél si dhe me té
nj€jtén emértes€, duhet té
kené pérmbajtje té
ngjashme né nivel, sé
paku 70 pér qind.

GVJ konstaton se né Fakultetin ¢ Ekonomisé ofrohen dy
programe studimi Bachelor né Financé dhe Menaxhim, t€ cilat |
kané pérmbajtje t& ngjashme deri né 70% té kurrikulés. |
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Kriteri 7. Programi i
studimit shogérohet me
kodin pérkatés, sipas
fushés sé studimit dhe
klasifikimeve té béra
publike nga ministria
pérgjegjése pér arsimin.
MEé tej kryhet kodifikimi i
léndéve t€ programit.

Referuar dokumentacionit GVJ konstaton se programi i
studimit éshté 1 pajisur me kodin pérkatés t€ kodifimit
63BA04138S.

Gjithashtu, konstatohet se secila lend€ pérmban kodin pérkatés
te kodifikimit. Sipas verifikimit t¢ dokumentacionit programi
&shté kodifikuar me V.SA duke vijmésuar procedurén pér
dérgim dhe miratim nga organet kompetente.

Evidence nr. 76. Tabela e kodifikimit té programeve té
studimit.

Kriteri 8. Programet e
studimit mund té jené
edhe programe t€
pérbashkéta midis dy ose
mé shumé institucioneve
t& arsimit t& larté, vendas
dhe t€ huaj, né€ pérputhje
me legjislacionin né fuqi.

N/A

Konkluzione GVJ konstaton se programi i studimit organizohet né pérputhje
me parashikimet ligiore e nénligiore kombétare né fugqi.
Gjithashtu, institucioni duhet té ridérgojé Planin Mésimor i
programit me veprimtari (A-E) duke iu referuar té paragitur né
Aneksin e té dhénave si dhe konformitet me VKM 41/2018 i
pérditésuar.

Pérmbushet | Pérmbushet
| Shkalla e pérmbushjes kryesisht plotésisht
sé standardit m

Standardi 11,2

Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin e studimit pérmbush kérkesat ligjore |
dhe standardet e cilésisé pér kéto njési.

Kriteret

' Vierésimi i Eiispertéve

Kriteri 1. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése

pérmbush detyrimet e
pércaktuara né
legjislacionin né fuqi pér
organizimin dhe
strukturén akademike,
stafet akademike

GV] konstaton se Fakulteti i Ekonomisé ka né pérbérjen e tij tre

njési bazé:

pér programin e studimit |

. Departamenti Financés;
2. Departamenti i Menaxhimit;
3. Qendra Kérkimore;

| ku secila njési ka numrin e mjaftueshém t& personelit me tituj
dhe grada duke plotésuar detyrimet ligjore. (Evidenca 20).
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vlerésimin dhe

Referuar dosjes sé vetévlerésimit, konstatohet se njésia

pér programin e studimit
pérmbush detyrimet ¢
pércaktuara né
legjislacionin né fuqi,
duke angazhuar pérsonel
ndihmés akademik
/administrativ pér
realizimin e praktikave
mésimore, laboratorike e
klinike, etj.

akreditimin. pérgjegjése, pérmbush kérkesat ligjore, pér nivelin e
kualifikimit akademik. Gjaté vitit 2021-2022, a né strukturé 7
pedagogé gjithsej, 100% jané staf efektiv (PAE), 2 prej te ciléve
jané t€ kategoris€ “profesor”, 1 mban gradé shkencore “Doktor
i Shkencave”dhe 4 jan¢ “Master i shkencave”.

2019-2020 2020-2021 2021 - 2022
Tituj/grada
PAE | PAK | PAE | PAK | PAE | PAK
Prof.Dr 1 - 1 - 1 -
Prof.As.Dr I - 1 1
Drt/PhD 1 1 1 1 1 -
Msc 4 | - | a4 | -] 4 [o
NE total 7 1 7 1 7 0
Tabela 2. Aneks tabelat permbledhese
Evidenca 7. Rregullore e programit té studimit Bsc.
Evidenca 20. Té dhéna Tabelore pér personelin akademik né
Njésiné kryesore dhe njésiné pérgjegjése;

Kriteri 2. Njésia GVIJ konstaton se referuar planit mésimor, programi nuk ka njé

kryesore/bazé pérgjegjése | natyré specifike teknike, t& mbéshtetur né oré laboratori, por

pavarésisht natyrés sé programit té studimit Bachelor né
“Menaxhim”, nga vizita né institucion dhe nga konsultimi i
organigramés sé€ institucionit, rezulton se institucioni garanton
staf ndihmés akademik pér realizimin e oréve laboratorike té
programeve t¢ studimit si n€ orét e léndés s¢ informatikés, apo
té mbéshtetjes sé studentéve gjaté procesit t€ shkrimit té temave
t€ diplomés. Referuar Tabeles 12.2, Departamenti i Menaxhimit
ka parashikuar duke véné né dispozicion njé pedagog mbikqyrés
pér mbulimin e oréve té praktikés mésimore. Kjo u verifikua dhe
gjaté vizités né institucion.

Evidenca nr. 66. Organigrama e IAL.pdf

Tabela 12.2. Aneks tabelat pérmbledhése

Kriteri 3. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése
pér programin pér ¢do
program studimi cakton
njé pérson né rolin e
koordinatorit t&
programit t€ studimit, i
cili éshté pérgjegjés pér

Gvj konstaton se njésia kryesore/bazé € ka pérmbushur kété
kriter duke paracaktuar dhe miratuar kordinatorin pér mbulimin
¢ programit Bachelor né Menaxhim.

Evidenca 29. Vendimi pér emérimin e Koordinatorit té
programit té studimit
Evidenca 49. Detyrat e koordinatorit té programit.
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ecuriné dhe zhvillimin e
programit dhe praktikave
profesionale né pérputhje
me objektivat e tij.

Konkluzione GVJ bazuar né vlerésimin e DVV, por dhe nga vizita né
insitucion, éshté e mendimit se Njésia kryesore dhe njésia bazé
peérgjegjése pér programin e studimit Bachelor né “Menaxhim"”
pérmbushin plotésisht standardet e cilésisé né organizimin dhe
drejtimin e tyre né funksion té programit.

' Pérmbushet | Pérmbushet

Shkalla e pérmbushjes kl'yESiSht plotasisht

sé standardit

X

Standardi I1.3

Programi i studimit éshté i detajuar, informues, i strukturuar dhe organizuar né
pérputhje me parashikimet dhe objektivat formuese t& programit té ciklit t& paré.

pér programet € studimit
té ciklit t€ paré,
disponojné informacionet
¢ nevojshme pér
organizimin, strukturén
dhe pérmbaijtjen e
programeve té studimeve.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Njésia GV]J bazuar né€ DVV si dhe gjaté vizités né KUR, konstaton se
kryesore/bazé, pérgjegjése | njésia kryesore/bazé pérgjegjése pérmbush plotésisht kété

kriter sa i takon t€ gjithé dokumentacionit qé nevojitet pér
organizimin dhe drejtimin e programit Bachelor né
“Menaxhim” sipas kérkesave té€ IAL.

Kriteri 2. Programi i
studimit pérmban planin
mésimor, ku pérfshihet
informacioni i nevojshém
pér ndarjen e léndéve né
semestra, ngarkesén
mésimore té
léndéve/moduleve, orét né
auditor/jashté auditorit.

GVJ] bazuar né€ dosjen e vetvlerésimit dhe Plani mésimor,
konstaton se programi pérmbush kriteret detyruese té
informimit: informacion mbi insitucionin; informacion mbi
programin ¢ studimit; objektivat formuese specifike té
programit; etj. Plani Mésimor pérmban té gjitha elementét
detyryes t€ pércaktuara: kategorin€, semestrin, kreditet
(ECTS), orét né audior dhe orét e pavarura individuale pér
studentin.

Evidenca 13. Plani mésimor i programit té studimit;
Evidenca 14. Programi i studimit;

Kriteri 3. Programi i
studimit pé€rmban t€ gjitha
informacionet e
nevojshme pér studentét

GVJ bazuar né DVV (Rregulloret e njésisé kryesore,
Rregulloren e Programit té studimit bachelor né Menaxhim), si
dhe gjaté vizités né KUR konstaton se ky kriter pérmbushet sa

i takon informacionit lidhur me kiteret e pranimit (kreu III,
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q¢ lidhen me kriteret ¢
pérgjithshme dhe
specifike t€ pranimit,
transferimit dhe
ekuivalentimit té
studimeve.

Rreg. e Njesis€ Keyesore/Kreu III, Rreg. Programit té
Studimit) si dhe transferimit dhe ekuivalentimit té studimeve i
cili éshté parashikuar né rregulloret e institucionit, por sipas
vizit€s né KUR, ndiget dhe vijmésia e udhézimeve té MAS
lidhur me specifikat ¢ transferimit.

Evidenca 6. Rreguliore e Njésisé Kryesore
Evidenca 7. Rregullore e programit té studimit Bsc.

Kriteri 4. Programi i
studimit pérmban
informacionet e
nevojshme pér programet
léndore (syllabuset) pér
secilén 1énd€ pér
praktikat, seminaret apo
orét e laboratonit, si dhe té
gjithé komponentét
formues té programit
brenda dhe jashté auditorit
né pérputhje me formatet
e miratuara,

GV]J bazuar né€ DVV konstaton se Dosja e programit pérmban
informacionet e nevojshme lidhur me:

v programin mésimor (Evidenca 14);
v planin mésimor me t€ gjithé parametrat (Evidenca 13);

v ngarkesén mesimore té ¢do pedagogu (Evidenca 72 &
73);

syllabuset e léndeve (Evidenca 18);
kalendarin e provimeve (Evidenca 58);

v

v

v strukturen e vitit akademik (Evidenca 21);
v CV-té e stafit akademik (Evidenca 19);

v

té dhéna pér regjistrimin e studentéve sipas viteve
akademike, (Evidenca 23);

v modelin ¢ diplomés t¢ miratuar (Evidenca 15);

v modelin e suplementit t& diplomés, (Evidenca 16), etj.

Kriteri 5. Pérmbajtja e
programit t€ studimit
éshté né€ pérmirésim dhe
pérditésim té
vazhdueshém dhe né
fillim té ¢do viti akademik
miratohen ndryshimet
eventuale dhe arkivohet
dosja e ploté.

GV]J bazuar né vizitén né€ institucion konstatoi se nevoja pér
pérmirésim dhe pérditésim té programit t& studimit mbéshtetet
kryesisht né vlerésimin e studentéve té mbledhura nga
pyetésoret. GVJ gjaté takimit me drejtuesit, sugjeroi thellimin
¢ studimeve duke pérfshiré partnerét homologé, palét e
interesuara/grupet e interesit pér t’in pérgjigjur sa mé miré
kérkesave ritmike té zhvillimeve mé té fundit né fushén e
menaxhimit dhe ekonomisé.

Konkluzione

GVJ konstaton se programi i studimit éshté i detajuar dhe
informues né pérputhje me parashikimet dhe objektivat
Jormuese té programit té ciklit té paré.

Plani mésimor rezulton | pa standadizuar me veprimtarité (A-
E) duke iu referuar Tab. 9 té paraqgitur né Aneksin e té dhénave
si dhe né pérputhje me VKM 41/2018 i pérditésuar.
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Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht
- I

Standardi I1.4

Struktura, organizimi dhe pérmbajtja e programeve té studimit éshté né pérputhje
me objektivat formuese, nivelin e kualifikimit sipas Kuadrit Kombétar dhe Evropian
té Kualifikimeve, rezultateve té t&€ nxénit dhe vazhdimit té studimeve, kompetencave
né pérputhje me kérkesat e tregut té punés.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Emértimi,
pérmbajtja € veprimtarive,
shpémdarja e 1éndéve dhe
praktikave, mundésojné,
thellim t€ njohurive dhe
aftésive pér studime té
métejshme dhe/ose
punésimin e studentéve.

GV]J, bazuar né DVV konstaton se programi Bachelor né
“Menaxhim” paraqet né pérmbajtje raportin e nevojshém teori-
praktiké né pé€rmbushje t€ nivelit té kornizés sé kualifikimit té
ciklit paré té studimeve. Gjaté vizités né institucion, bazuar dhe
né numrin e voggél t€ studentéve né kété program, GV.J sugjeroi
qé njésia duhet té vijojé njé studim tregu té thelluar pér té
ballafaquar kérkesé - ofertén né funksion dhe té rritjes sé
numrit té té regfistruarve né afatgjaté pér kété program
Studimi.

Evidenca 24. T¢ dhéna Tabelore pérmbledhése pér punésimin
real té studentéve/Analize e gjurmimit te studenteve.

Kriteri 2.
Léndét/modulet,
shpérndarja né vite e
semestra, vlerésimi né
kredite e oré mésimore
mundéson arritjen e
objektivave formues té
programit t€ studimit dhe
rezultateve t€ pritshme té
té nxénit.

GV]J konstaton se objektivat formuese te kétij programi jané
orientuar drejt formimit né fushén e shkencave ekonomike
duke i dhéné aftési studentit t&€ ndjeke kualifikime t€ métejshme
népérmjet trajnimeve té edukimit né vazhdim pér profesionin e
menaxherit apo dhe pér ndjekjen e nj€ programi té ciklit té dyté
te studimeve.

Evidenca 13. Plani mésimor i programit té studimit.

Kriteri 3. Struktura e

programit, 1€ndét, raporti

| teori praktiké éshté né
pérputhje me profilin e

| programit té studimit dhe

| ¢ pérafért me programe té

ngjashme ndérkombétare.

GV konstaton se profili i programit éshté né pérputhshméri me
strukturén, permbajtjen dhe organizimin sipas nivelit té
kornizés kombétare dhe europiane t€ kualifikimit.

Evidenca 14. Programi i studimit.

Kriteri 4. Ndarja sipas
veprimtarive formuese
dhe raportet midis

Programi mésimor, mirépércakton module me kredite, té ndaré
sipas viteve akademike dhe semestrave, qé¢ mundésojné arritjen
e objektivave formuese té kétij program studimi. Rregullorja ¢
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formimit teorik dhe
praktik mundésojné
arritjen e objektivave
formues, transferim té
studimeve, mobilitet dhe
punésim né pérfundim té
studimeve,

programit parashikon mundésiné e transferimit té studimeve
bazuar né kreditet e fituara. (Evidenca 7).

Kriteri 5. Syllabuset
(programet e l1éndéve
/moduleve) pérditésohen
né ményré té
vazhdueshme pér marrjen
¢ kompetencave né
pérputhje me kérkesat e
tregut t€ punés, duke
pérfshiré literaturén bazé
dhe ndihmeése t€ viteve té
fundit.

Nga evidentimi u konstatua se syllabuset pérmbushin kryesisht
kriteret ¢ VKM, por GVJ sugjeron g€ njésia duhet té
pé€mmirésojé literaturén e detyrueshme dhe até késhilluese né
fuksion té pérditésimit t€ programit me t€ rejat mé t€ fundit né
funksion té cilésisé sé programit t& ofruar.

Evidenca 18. Syllabuset.

Kriteri 6. Pérmbajtja e
programit té studimit
garanton pérftimin e
dijeve, aftésive dhe
kompetencave té synuara.

GV konstaton se elementet e pérfshira né programin e studimit
garantojné pérftimin e dijeve, aftésive dhe kompetencave té
synuara pér programet e studimit me léndét teorike, puna e
pavarur né pérgatitien e projekteve, detyrave té kursit, e
shogéruar me praktikén profesionale dhe kompetencat e
nevojshme dhe rezultatet e pritshme.

Evidenca 14. Programi i studimit

Kriteri 7. Pérmbajtja e
programit té studimit
mundéson vijimin e
métejshém té studimeve
dhe/ose punésimin e
studentéve né pérshtatje
me pritshmérité e kérkesat
e tregut e punés.

Pérmbatja dhe struktura e oraganizmit t€ programit té€ studimit
Bachelor né “Menaxhim” é&shté né pérputhje me nivelin
pérkatés té kuadrit kombétar dhe evropian té kualifikimit pér té
mundésuar vijimin e studimeve né ciklin e dyté t€ studimeve si
dhe me rezultatet e pritshme té t€ nxénit té nevojshme pér
tregun e punés né fushén e menaxhimit.

Evidenca 14. Programi i studimit (pika II, gérma “c”).

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

L

GVJ sugjeron se njésia duhet té vijojé njé studim tregu té
thelluar pér té ballafaquar kérkesé ofertén né funksion dhe té
rrities s€ numrit té t€ regjistruarve né afatgjaté pér kété
program studimi si dhe té pérmirésojé literaturén e
detyrueshme dhe até késhilluese né fuksion té pérditésimit té
programit me té rejat mé té fundit né funksion té cilésisé sé
programit té ofruar.

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht
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Standardi I1.5

Institucioni i arsimit té larté nxit pérfshirjen e studentéve dhe partneréve, rrjeteve
dhe organizmave té tjera né hartimin dhe pérmirésimin e vazhdueshém té programit
té studimit dhe realizimin me sukses né pérputhje me objektivat e tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Pér
pérmirésimin ¢
pérmbajtjes sé€ programit
t& studimit dhe pér
pérshtatjen sa mé miré me
kérkesat e tregut t€ punés,
gjaté hartimit dhe ecurisé
€ programit té€ studimit,
njésité pérgjegjése
konsultohen dhe marrin
parasysh propozimet e
institucioneve partnere, té
diplomuarve, dhe aktoréve
té tjeré nga tregu i punés.

GV konstaton se né hartimin e programit té Bsc Menaxhimit,
Grupi i punés sé hartimit t€ programit &shté konsultuar me
partnerét duke marré né konsideraté mendimet dhe propozimet
e bashképunétoréve dhe partneréve nga tregu i punés.

Evidenca 26. Tabelé pérmbledhése me institucionet
bashképunuese, pér programin e studimit dhe pér praktikén
profesionale;

Evidenca 27. Marréveshjet e bashképunimit me institucionet
homologe pér praktikén
https./funireald edu.al/partnere/
Evidenca 54. Praktika e IAL per hapjen e programit te
studimit.

profesionale;

Kriteri 2. Institucioni nxit
dhe pérfshin né diskutime
studentét dhe strukturat e
tyre, mban kontakte dhe
konsultohet vazhdimisht
me studentét e diplomuar,
pér pérmirésimin e
programit té studimit, dhe
reflektimin kur ato jané né
ndihmé t€ pérmirésimit t&
programit té studimit.

Gjaté vizité€s n€ institucion GVJ Konstatoi se institucioni ruan
dhe mirémban marrédhénie t€ vazhdueshme me studentét e
diplomuar pérmes zyrés sé Késhillimit té Karrierés dhe
seksionit pérkatées ALUMNIL Zyra mban komunikim té
vazhdueshém me studentét e diplomuar duke evidentuar
pozicionimin progresiv t& tyre né karrieré.

Evidenca 12. Rreguliore e zyrés sé Késhillimit dhe Karrierés;

Evidenca 24. Té dhéna Tabelore pérmbledhése pér punésimin
real té studentéve/Analize e gjurmimit te studenteve.

Kriteri 3. Njésia
pérgjegjése pérmiréson,
pérditéson, pérshtat
programin e studimit né
pérputhje me propozimet
dhe zhvillimet ¢ fundit né
fusha té ndryshme né
bashképunim me rjete
profesionistésh, shoqata,
urdhra profesionalé

IAL, KUR ka ndértuar njé pratneritet bashképunimi, kryesisht
né funskion t€ zhvillimit t€ praktikés mésimore, me IAL
private dhe publike (Tabela 5, Aneks té dhénat pér programin;
Evidenca 26), rmjete profesionistésh, shogata, urdhra
profesionalé né funksion té rnshikimit, pérditésimit dhe
riorganizimit té programit,

Evidenca 26. Tabelé pérmbledhése institucionet
bashképunuese, pér programin e studimit dhe pér praktikén
profesionale;

me
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{veganérisht né fushén ¢
mjekésisé) dhe
institucione publike e
private.

https://unireald.edu.al/partnere/

Konkluzione GVJ konstaton se institucioni nxit marrédhénien me partneré,
rrjete dhe organizata té tjera né hartimin dhe pérmirésimin e
vazhdueshém té programit té studimit dhe realizimin me sukses
né pérputhje me objektivat e tyre.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet

standardit Kryesisht plotésisht

X
Shkalla ¢ pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardeve té fushés 11 kryesisht plotésisht
X

III. MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE KOMPETENCAT

Standardi II1.1

arritjen e rezultateve,

Institucioni i arsimit té larté garanton procesin e t&€ nxénit, aftésimin profesional e
shkencor me metodat dhe praktikat mé té mira me né gendér studentin, gé sigurojné

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Format e
mésimdhénies,
mésimnxénies dhe
transmetimit t€ dijeve e
njohurive jané leksionet,
seminaret, punét
laboratorike, detyrat e
kursit/eseté, projektet,
praktikat profesionale ¢
klinike, orét e hapura dhe
¢do formé tjetér € miratuar
nga institucioni.

GV]J konstaton se format e mésimdhénies, mésimnxénies e
transmetimit t€ njohurive pérfshijné: leksione dhe seminare,
leksione té hapura, detyra/projekte kursi, raste studimore, té
pasqyruara né syllabuset léndore; praktiké profesionale,
detyrime pérmbyllése.

Evidenca. 14
Evidenca. 18

https://unireald.edu.al/aktivitete-shkencore/

Kriteri 2. Personeli
akademik respekton dhe u
pérgjigjet larmis€ dhe
nevojave t€ studentéve,

Personeli akademik zhvillon mésimdhénien né forma, ményra,
metoda té ndryshme pér t’ju pérgjigjur larmis€ dhe nevojave t&
studentéve, praktiké kjo e evidentuar edhe nga takimet né
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duke ofruar forma,
ményra, metoda € mundési
alternative té
mésimdhénies e
mésimnxénies.

institucion. GVJ konstaton se institucioni ka dhe rregulloren ¢
etikés pér stafin dhe studentét.

Evidenca 43. Kodi i Etikes

Kriteri 3. Institucioni
mbéshtet pérsonelin
akademik né€ pérmirésimin
e kompetencave didaktike
dhe né pérputhje me
rezultatet e pritshme té té
nxénit.

GV konstaton se nga DVV si dhe gjaté vizités né institucion
se stafi akademik ka patur nxitjen pér pjemésmarrje né trajnime
dhe aktivitete shkencore si dhe institucioni ka njé fond té

vecanté pér financimin e stafit pér pjesémarrje né aktivitete
didaktiko-shkencore.

(https://unireald.edu.al/aktivitete-shkencore/)

Evidenca 53. Bordi i administrimit né IAL ka fond té veganté
pér kérkimin shkencor té stafit akademik.

Kriteri 4. Personeli
akademik i angazhuar né
mésimdhénien né program
éshté kompetent né
shpjegimin e njohurive
dhe koncepteve, pérdor
metoda té ndryshme té
mésimdhénies interaktive
dhe diskutime me né
qendér studentin, nxit te
student mendimin krijues,
até kritik si dhe
autonominé e
pérgjegjshméring

Ng t€ njéjtén kohé siguron
udhéheqjen, mbéshtetjen
dhe ndértimin ¢
marrédhénieve t€ respektit
té ndérsjellé mes tyre.

Stafi akademik i angazhuar né mésimdhénie né€ kété program
studimi plotéson kriteret ligjore té kualifikimit. Ai angazhohet
né nxitjet e studentéve dhe mésimxénie népérmjet detyrave té
kursit dhe aktiviteteve pér ¢do lénd€. Niveli profesional i stafit
pasqyrohet edhe né CV-té e tyre, ku evidentohen kualifikimet,
trajnimet dhe botimet e tyre ndér vite Evidenca 19

Referuar syllabyseve é&shté pércaktuar si kriter vlerésimi
frekuentimi dhe aktivizimi i studentéve né orét e mésimit.
Evidenca 18. Institucioni mbéshtet studentét n€ aktivitetet e
tyre Evidenca 52

Studentét kané né dispozicion dhe manualin pér udhéheqgjen e
diplomés.

Evidenca 46 Udhézuesi per punimin e temes se diplomes.pdf

Kriteri 5. Njésia
pérgjegjése pér ofrimin
programit té studimit,
vleréson dhe pérmiréson
format e metodat e
mésimdhénies né meényré
periodike, duke pérfshiré
studentét n€ kété€ proces
dhe duke reflektuar

Institucioni i jep réndési zhvillimit me korrektési té procesit
mésimor nga ana e pedagogéve. GVJ mésoi gjaté takimeve né
institucion se NJSBC ndérmerr vlerésime népérmjet pyetésorit
t€ studentéve dhe stafit akademik, me gé€llim gé té identifikojné
problemet € duhen pérmirésuar dhe vlerésojné arritjet.
Gjithashtu, pyetém dhe morém pérgjigje gjaté takimeve né
IAL, se nuk ka patur raste vérejtjesh pér pérmirésim apo
ndryshime pér format e metodat ¢ mésimdhénies.Njésia
pérgjegjése pér ofrimin e programit vleréson dhe pérmiréson
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mendimet e késhillat e

tyre.

format ¢ metodat e mésimdhénies né ményré' perib_d_iké_ né
pérfundim té ¢do semestri studentéve u shpérndahen pyetésoré

Evidenca 47. Té dhénat pérpunohen nga NJSBC, nga e cila
pérgaltitet raportet e vierésimit 1€ brendshém né lidhje me
cilésiné e mésimdhénies dhe raportit pedagog-student.

(Evidenca 30).

Kriteri 6. Institucioni
organizon struktura/ njési
né nivel institucional qé
pPromovojné pérmirésimin
¢ vazhdueshém té
mésimdhénies,
koordinojné dhe
bashkérendojné me njésité
kryesore/bazé aktivitetet
né kuadér t€ pé€rmirésimit
té cilésisé sé
mésimdhénies. Strukturat
dhe njésité pérgjegjése
mbéshtesin
eksperimentimin dhe
zhvillimin e metodave té
reja inovative té
mésimdhénies, trajnojné
vazhdimisht pérsonelin
akademik pér
pérmirésimin e aftésive té
mésimdhénies dhe
zbatimit t€ metodave té
reja.

GV] konstaton nga DVV por dhe nga vizita né institucion se
né KUR funksionon NISBC (Evidenca 25) e cila né
pérmbushje t€ misionit t€ saj né funksion t€ cilésisé
bashképunon me njésité e tjera jo vetém pérmes anketimit
periodik adresuar studentéve (Evidenca 47), stafit akademik
dhe ndihmésakademik (Evidenca 33) po dhe pér kushtet gé
ofron IAL pér studentét (Evidenca 48), por dhe pérfshirjes né
aktivitete informuese né kuadér té€ pé€rmirésimit té cilésisé.

GVJ konstaton se KUR mbéshtet zhvillimin e metodave
inovative t&€ mésimdhénies pasi institucioni ¢do vit harton
planin ¢ punés sé aktiviteteve vjetore, ku parashikohen
leksione t€ hapura, konferenca dhe trajnime né funksion té
tritjes profesionale por dhe pérmirésimit té metodologjisé sé
veprimtarisé mésimore-kérkimore.

Evidenca 35. Te dhena te plota te aktiviteteve per kualifikimin
dhe kerkimin shkencor te stafit akademik ne 5 vitet e fundit.

Evidenca 53. Plan pune per kerkimin shkencor.

Evidenca 55. Raport per kerkimin shkencor 2021-2022

Konkluzione GVJ éshté e mendimit se institucioni garanton procesin e lé
nxénit, afiésimin profesional e shkencor me metodat dhe
praktikat mé té mira me né gendér studentin, pér té siguruar
arritjen e rezultateve pér programin e studimit.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet

standardit kryesisht plotésisht

X
| Standardi IT1.2

| Institucioni harton rregullore dhe procedura té posacme té testimit e vlerésimit té
njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale dhe garanton zbatimin e tyre.
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Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Kriteret dhe
ményra e testimit e
vlerésimit t& njohurive,
dijeve dhe aftésive
profesionale pércaktohen
né Rregulloren e
programit té
studimit/Rregulloren e
Institucionit/rregullore té
posa¢cme, béhen publike
dhe njihen nga studentét.

GV] konstatoi nga takimet né KUR dhe shqyrtimi i
dokumentacionit t€ véné né dispozicion, se institucioni pérdor
metoda té efektshme t€ vlerésimit té dijeve t€ studentéve, pér
realizimin e qéllimeve dhe objektivave, me fokus parésor
aftésimin e studentéve. Konkretisht, né pérputhje me
parashikimet né syllabuse, metodat e vlerésimit pérfshijné
testimet, detyra kursi, teste me alternativa pérgjigjesh si dhe
provime pérfundimtare. Format e kriteret ¢ vlerésimit t€ dijeve
pér studentét jané té pércaktura né Rregulloren e Zhvillimit té
Provimeve. Kontrolli i njohurive t€ studentéve realizohet
népérmjet: angazhimit né€ diskutime gjaté leksioneve e
seminareve, por edhe né formé kolegiumesh dhe detyrash té
kontrolluara pérgjaté zhvillimit t€ 1€ndés; rastet studimore pér
problematikén e disiplinés; provimit té ndérmjetém dhe
pérfundimtar mbi bazén e materialeve t€ frajtuara pérgjaté
zhvillimit t€ lendés. Ményra e vlerésimit dhe kriteret 1 béhen
me dije studetéve qé né fillim t& vitit akademik dhe jané pjesé
pérbérése e syllabuseve t€ 1éndéve. GVJ konstaton se njésité
kryesore/bazé kané rregulloret e tyre té funksionimit dhe té
programit né € cilén jané té pércaktuara kriteret dhe ményra e
testimit e vlerésimit t€ njohurive, dijeve dhe afiésive
profesionale. Kéto rregullore jané publike dhe gjenden edhe
online né fagen elektronike té IAL-sé
(https://unireald.edu.al/legjislacioni/). Gjithashtu, IAL ka
hartuar dhe miratuar edhe njé rregullore té posagme, e cila
lidhet me rregullat e zhvillimit t€ provimeve.

Evidenca 5. Rregullore e Institucionit
Evidenca 6. Rregullore e Njésisé Kryesore
Evidenca 44. Rregullore e zhvillimit té provimeve.

Kriteri 2. Né fillim té ¢do
lénde/moduli studentét
informohen me
metodologjiné e testimit e
vlerésimit té njohurive,
dijeve dhe aftésive
profesionale ¢ shkencore
t€ parashikuara né
syliabuset e
léndéve/moduleve nga
titullari i 1éndés/modulit.

Pedagogu i léndés, para fillimit t€ ¢do semestri, bén
prezantimin ¢ pérmbajtjes s€ 1éndés, objektivat dhe temat e
1éndés si dhe elementét e tjera té syllabusit. Specifikimet e ¢do
lénde pérkatése jepen népérmjet syllabuseve sipas (evidence
18) specifikisht pér programin e studimit.

Syllabuset informojné studentét pér pérmbajtjen ¢ 1éndés dhe
ményrén e vleré€simit kur regjistrohen né fillim té ¢do 1€nde.

Evidenca 18. Syllabuset e léndéve.

Kriteri 3. Testimi e
vler€simi i njohurive,

Nga shqyrtimi i syllabuseve rezultoi se, vlerésimi i njohurive

né secilén 1€nd€ t€ programit t& studimit béhet né ményré
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dijeve dhe aftésive
profesionale e shkencore
realizohet né forma dhe
ményra t€ ndryshme, duke
i dhéné mundési studentit
té demonstrojé njohurité
dhe kompetencat ¢ fituara.

kumulative. Gjithashtu, IAL ka hartuar dhe miratuar edhe njé |
rregullore t€ posagme, e cila lidhet me rregullat e zhvillimit té
provimeve,

Evidenca 18. Syllabuset e iéndéve.

Evidenca 44. Rregullore e zhvillimit té provimeve.

Kriteri 4. Njésia
bazé/personeli akademik
vleréson dhe pémmiréson
format e metodat e
mésimdhénies né ményré
periodike, duke pérfshiré
studentét né kété proces
dhe duke reflektuar
mendimet e sugjerimet e

tyre.

GV] konstatoi gjaté vizités né KUR dhe nga DVV se njésia
pérgjegjése dhe stafi akademik i programit mblidhen né fund té
vitit akademik pér té vlerésuar dhe pé€rmirésuar format e
metodat e mésimdhénies. Né mbledhjet e departamenti ftohen
edhe pérfaqésues t€ studentéve t€ programit t€ studimit.

Po ashtu, NJSBC bén vlerérsime nérpérmjet pyetésorit online
q¢ shpérndahet né fund té ¢do semestri pér t€ marré mendimet
¢ studentéve né€ lidhje me metodat e mésimdhénies. Té dhénat
pérpunohen nga NJSBC gé harton raportin pérkatés me
rekomandimet pérkatése pér kompetencé rektorit me géllim
marrjen né konsideraté dhe pérfshirjen né planin ¢ punés pér
vitin ¢ ardhshém akademik.

Evidenca 30. Raporti vjetor pér monitorimin dhe sigurimin e
cilésisé

Evidenca 47. Formular NJSBC, vieresim i studentit pér
pedagogun

| Kriteri 5. Institucioni
mundéson pérdorimin ¢
metodave té
shuméllojshme dhe
fleksible pedagogjike, t&
pérshtatshme e né
pérputhje me rezultatet ¢
pritshme t€ t& nxénit,
objektivat formues dhe
kérkesat € punédhénésve.
Format dhe metodat e
mésimdhénies inkurajojné
sensin e autonomiseé te
studenti, duke siguruar né
té njéjtén kohé udhézimin
dhe mbéshtetjen nga
mésimdhénési dhe
ndértimin e

GVJ konstaton se format dhe metodat e mésimdhénies
inkurajojné sensin e autonomisé te studenti. Gjaté vizités né
KUR u konstatua se pérgjegjési i departamentit dhe stafi
akademik i programit investojné né ndértimin e marrédhénieve
dhe t& respektit t& ndérsjellé mes tyre.

KUR nxit stafin akademik pér pjesmarrje né trajnime brenda
dhe jashté IAL né funksion t€ pé€rmirésimit t€ metodave t&

| mésimdhénies. Bordi i administrimit ka fond t& veganté pér

kérkimin shkencor t€ stafit akademik. Udhézuesi pér hartimin |
e Temés sé Diplomés dhe manuale pér pérdorimin e platformés
online t&€ mésimit jan€ nj¢ mbéshtetje e vlefshme pér studentin.

Evidenca 18. Syllabuset e léndéve
Evidenca 46. Udhezues i IAL pér hartimin e temés sé diplomés

Evidenca 52. Vendim i Bordit té Administrimit pér miratim
fondi pér Késhillin Studentor

Evidenca 53. Plan pune i kérkimit shkencor
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| marrédhénieve t& respektit
té ndérsjellé mes tyre.

Konkluzione

' Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

Evidenca 61. Google Classroom (Manual pér studentin)

GVJ konstaton se Institucioni harton rreguliore dhe procedura
té posacme té testimit e vlerésimit té njohurive, dijeve dhe
aftésive profesionale dhe garanton zbatimin e tyre.

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi I1L.3

Institucioni siguron vlerésim té drejté dhe transparent, bazuar né meritén e ¢do
studenti duke pérfshiré dhe procesin e ankimimit.

Kriteret

Vlierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Testimi ¢
vlerésimi i njohurive,
dijeve dhe aftésive
profesionale realizohet
gjaté gjithé vitit akademik
dhe reflektohet né
vlerésimin pérfundimtar,
té parashikuara né
syllabuset ¢ 1€ndéve/
moduleve nga titullari i
1éndés/modulit.

Nga verifikimet gjaté vizit€s né institucion, u konstatua qé
vlerésimi i njohurive, afté€sive dhe dijeve t€ studentit realizohet
gjaté gjithé vitit akademik dhe studentét jané njohur pér té né
rregulloren e Fakultetit dhe rregulloren e Departamentit dhe
rregulloren e provimeve. Ky vlerésim ndahet né dy pjesé:
Vlerésimi i vazhduar gjaté vitit pér elementét e pércaktuar né
programin e modulit dhe vlerésimi pérfundimtar. Nota
pérfundimtare del si rezultat i mbledhjes sé€ pikéve t& vlerésimit
t€ vazhduar dhe provimit pérfundimtar.

Kéto rregullore jané publike dhe gjenden edhe online né fagen
elektronike té IAL-sé (https://unireald.edu.al/legjislacioni/).

Evidenca 18. Syllabuset e léndéve;

Evidenca 44. Rregullore e zhvillimit té provimeve.

Kriteri 2. Institucioni vé
né zbatim sisteme
elektronike té testimit dhe
vlerésimit, té cilat
shmangin forma té
ndryshme abuzimi dhe
rrisin transparencén.

GV konstaton gjaté vizités né€ institucion, se sistemi elektronik
mundéson akses né informacion lidhur me procesin mésimor,
syllabuset, leksionet e parashkruara apo prezantimet né
powerpoint né hapésirén e pedagogut, detyrimet léndore, oraret
¢ mésimit dhe kalendarin ¢ provimeve, vlerésimin e ¢do 1énde
etj. Gjithashtu pér studentét ¢ ardhshém apo pér publikun e
gjeré, njé pjesé esenciale ¢ kétij informacioni konstatohet se
ofrohet edhe népérmjet webit zyrtar né tri gjuhé: shqip, italisht
dhe anglisht.

home - Collegio Universitario REALD (unireald.edu.al)

Kriteri 3. Vlerésimi
pérfundimtar i léndés
béhet n€ pérputhje me

GVIJ konstaton se njésia pérgjegjése né fund t€ semestrit harton
grafikun e provimeve pér t€ zhvilluar testimin dhe vlerésimin
pérfundimtar t&€ njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale té
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syllabusin dhe bazén
ligjore né fuqi.

studentéve. Vlerésimi pérfundimtar 1 léndés béhet né pérputhje
me syllabusin (evidencé 18), ku llogaritet shuma kumulative e
elementéve t€ vlerésimit té vazhduar.

Kriteri 4. Vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe
aftésive profesionale
shogérohet me
komente/feedback (nése
éshté i nevojshém) dhe
lidhet me késhilla mbi
procesin e t€ nxénit pér té
ndihmuar studentin té
pérmirésohet né té
ardhmen.

Gjaté takimive me studentét, GVJ u informua gé ata qé né fillim
t€ 1éndés orientohen nga pedagogét né lidhje me programin ¢
léndés dhe detyrimeve té saj, me testimet € ndérmjetme, me
pikét g€ i korespondojné atyre, me strukturén e detyrave e
projekteve t€ kursit. Né vazhdim ata instruktohen me menyrén
se si do té realizojné kété detyré kursi apo projekt, i cili né fund
té 1éndés apo modulit prezantohet nga studentét para kursit té
tyre dhe pedagogut té€ modulit (kjo béhet n€ forma t&€ ndryshme
sipas rastit né ppt, etj. né orét e fundit t€ seminareve). Njé
proceduré e tillé mundéson marrrjen e feedback-ut si nga
pedagogu ashtu dhe nga studentét e tjeré né lidhje me aspektet
pozitive t€ punimit apo elementét g€ kané€ nevojé pér
pérmirésim apo detajim té€ métejshém. Ky proces ballafagimi
me njé audiencé t€ caktuar ndihmon studentét t&€ pérmirésohen
né drejtim t€ mésimnxénies si dhe té€ fitojné/ pé€rmirésojné
aftésité e tyre prezantuese. N€ raste paqartésish, studentét kané
té drejté té shikojné personalisht provimin né prezencé té
pedagogut té 1€ndés, pér t&€ marré sqarimet e duhura.

Evidenca 5. Rregullore e Institucionit. (Neni 58).

Kriteri 5. Njésité
pérgjegjése dhe pérsoneli
akademik shmangin/nuk
lejojné plagjiaturén,
kopjimin né provime dhe
detyra.

GV]J konstaton se njésia pérgjegjése qé ofron programin e
studimit dhe stafi akademik i angazhuar né program marrin
masa ndaj studentéve pér t€ shmangur plagjaturén né detyrat e
tyre té kursit. Gjithashtu, komisioni pérgjegjés pér provimet e
secilés 1€ndé€, ndalon né ményré t€ rrepté kopjimin né provimet
e ndérmjetme apo né ato pérfundimtare.

Evidenca 44. Rregullore e zhvillimit té provimeve.

Kriteri 6. Rezultatet e
kontrollit t& dijeve dhe
aftésive profesionale
bazohen né merité dhe
jepen né kohé sipas
pércaktimeve né
rregulloret pérkatése.

Rezultatet e kontrollit t€ dijeve dhe aft€sive profesionale
bazohen mbi meritén dhe jepen né kohé sipas pércaktimeve né
rregulloret pérkatése. Shkalla e pérvet€simit t€ programit
mésimor vlerésohet me sistemin prej dhjeté notash 1 deri te 10.
Nota mé e ulét kaluese €shté nota 5 (pesé).

Né procesverbalet e vlerésimit pérfundimtar pér studentin jo
kalues (ngelés) vendoset nota 4 (katér). Né t€ gjitha format ¢
kontrollit t& dijes pérdoret sistemi i vlerésimit me piké, rezultati
1 té cilit, detyrimisht kthehet né noté sipas tabelés pérkatése.

Evidenca 44. Rregullore e zhvillimit té provimeve.

Kriteri 7. Institucioni
garanton t€ drejtat e
studentéve pér t’u njohur

GVIJ duke vlerésuar DVV dhe gjaté vizités né institucion
konstaton se studentvé u garantohet trasnaparenca e vlerésimit

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gjim. «Q. Stafa», Tirané

Tel:+355 (04) 222-43423

Web site: www.ascal.al

E-mail: info@ascal.al

#7

/N

__,"_.- z.-.'r x ._..-".
& '7”/ ¥

I3



me vlerésimin, kérkesén
pér rishikim té vlerésimit
né pérputhje me rregullat
qé pérfshihen né statut,
rregulloret dhe procedurat
e vlerésimit.

Kriteri 8. Cdo kérkesé,
ankimim, shqyrtohet nga
komisioni i vlerésimit dhe
mé pas nga komisioni 1
posagém. Procedura e
ndjekur duhet t€ jeté
transparente pér palét e
pérfshira, dokumentohet

si dhe kérkesa e rishikimit t€ vlerésimit né pérputhje me
rregulloret dhe proceduart e vlerésimit.

Studenti ka té drejtén e ankimimit pér rezultatin pérfundimar té
provimit. Sipas Rregullores sé€ institucionit (Neni 59) si dhe dhe
takimit me studentet, ata i drejtohen Departamentit pér fillimin
¢ procedurave pér ngritjen ¢ njé komisioni Ad-hoc per ri-
vlerésimin e provimeve té€ studentéve qé€ kané ngritur kété
pakénagési.

Evidenca 5 (Neni 58,59 60). Rregullore e Institucionit.

Evidenca 44. Rregullore e zhvillimit té provimeve.

dhe arkivohet.

Konkluzione GVlJ konstaton se institucioni siguron vlerésim té drejté dhe
transparent, bazuar né meritén e ¢do studenti duke pérfshiré
dhe procesin e ankimimit. GVJ sugjeron qé institucioni té
pajiset me njé sistem té dedikuar pér verifikimin e plagjaturés
pér temat e diplomave 1€ studentéve.

Shkalla e pérmbushjes Pérmbushet | Pérmbushet

sé standardit kryesisht plotésisht

X

Standardi IIL.4

programet e studimit.

Kriteret

Institucioni ngre struktura té posacme né nivel institucional, té cilat promovojné
rritjen e vetédijes pér pérmirésimin e cilésisé s¢ mésimmdhénies dhe mésimnxénies né

Vlerésimi i_ekspertéve

Kriteri 1. Programi i
studimit duhet t&
garantojé thellimin e
njohurive, t€ zhvillojé
aftésité profesionale dhe
t€ vecanta té studentéve.

Objektivi kryesor i programit Bachelor né “Menaxhim” éshté
t’u japé studentéve njohurité e nevojshme pér formimin e tyre
si specialisté t€ menaxhimit né t€ gjitha fushat e tij. Né& funksion

té kétij, objektivi kryesor programi Bachelor né€ “Menaxhim”
' synon dhénien e njé térésie njohurish né€ formimin e

pérgjithshém teorik né fushén e shkencave té ckonomisé,
| menaxhimit, financ€s, marketingut dhe kontabilitetit, me
objektiv kryesor formimin e specialistéve bazé té afté pér té
punuar né marketing dhe Menaxhim dhe pér realizimin e
studimeve té avancuara né kété fushé. Pér realizimin e kétij
objektivi programi parashikon harmonizimin e njohurive duke
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filluar me ato bazé teorike, té fushés dhe ndihmése duke vijuar
me thellime né fushat e menaxhimit, marketing, financés, etj.

Evidenca 14, Programi i studimit.

Kriteri 2. Programi i
studimit garanton
zhvillimin e aftésive té
veganta né fushén e
teknologjisé sé
informacionit, humane,
sociale, komunikimit dhe
ndérveprimit.

Né programin e studimit pérfshihen léndé t€ formimit t€
pérgjithshém, me zgjedhje, formuese dhe integruese,
karakterizuese, té cilat garantojné zhvillimin e afiésive té
vecanta né fushén e teknologjis€ s€ informacionit, humane,
gjuhés sé huaj etj. Pjesé e kurrikulés s€ programit mésimor jané
modulet: “Hyrje n€ informatiké”; Gjuhé e huaj (Anglisht 1&2};
Sociologji; E drejté Biznesi dhe Komunikimi né Biznes
(Evidenca 13). Programi i studimit zhvillohet né gjuhén shqipe.

Evidenca 13. Plani mesimor i programit te studimit.

Kriteri 3. Kompetencat
dhe aftésité q¢ fiton
studenti, t€ paragitura né
programin e studimit dhe
syllabuset ¢ ¢do 1énde,
analizohen e shqyrtohen
né pérfundim t& léndés.
Personeli akademik vé né
pah ¢éshtjet mé té

studentét pér zbatimin e
tyre dhe pér detyrimet
pérmbyllése.

réndésishme dhe orienton

GV]J konstatoi se né syllabuset ¢ ¢do 1énde studentét gjejné
informacion né lidhje me kompetencat dhe aftésité qé€ marrin
né modulin pérkatés. Njésia kryesore dhe departamenti,
vlerésojne kompetencat dhe afiésité e fituara nga studenti né
ményré periodike dhe né€ fund t€ programit té studimit.
Pérmbledhjet g¢ béhen né fund t€ ¢do lénde pér njohurité e
marra, detyrat ¢ kursit, si pérgatitje pér provimin dhe si
pérmbledhje praktike tregojné plotésimin e kétij kriteri.

Evidenca 18. Syllabuset e léndéve.

Evidenca 31. Analizé e Departamentit mbi arritjen e
objektivave formuese té programit té studimit dhe rezultateve
té pritshme té té nxénit dhe aftésimit profesional.

Kriteri 4. Mésimdhénia
realizohet mbi bazé
kompetencash qé t’u japé
studentéve mundési té
zhvillojn€ njohurité ¢
marra né laboratoré dhe
praktikat profesionale.
Personeli akademik
mbéshtet diskutimet dhe
punén né grup né
interpretimin dhe
zgjidhjen e
problemeve/géshtjeve té
caktuara; krijon klimé té
pérshtatshme pér
zhvillimin e ideve
inovative, studime té
pérparuara kérkimore e

Gvj konstaton se orét mésimore t€ modulit “Hyrje né
informatiké”, zhvillochen né laboratorin e informatikés

(https://unireald.edu.al/laboratoret/#GmediaGallery 2-19)
ndérsa orét e praktikave profesionale zhvillohen né
kompani/institucione me t€ cilat KUR ka marréveshje
bashképunimi.

KUR nxit zhvillimin e ideve inovative, studime té avancuara
kérkimore e shkencore. Punimet botochen ne “Buletinin
Shkencor Reald”, ndérsa punime té tjera i botojné né revista
shkencore té tjera brenda apo jashté vendit. KUR mbéshtet
stafin akademik me fond t€ vecanté pér kérkimin shkencor.

Syllabuset e léndéve/moduleve t& programit € studimit u japin
mundésiné studentéve té€ realizojné detyra e kursit (apo
projektet e kursit), né léndét/modulet ku ajo éshté pjesé e planit
mésimor. Ato synojné gé t€ krijojé tek studentét mundésing pér
té analizuar njé rast real me té dhéna té ofruara nga pedagogu
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shkencore dhe i mbéshtet
ato; ndérthur format e
mésimdhénies me
institucionet
bashképunuese pér té
mundésuar dhe rritur
mobilitetin e studentéve.

apo dhe t€ dhéna té cilat mund té sigurohen nga veté studentét,
sipas udhézimeve té pedagogut.

Evidenca 26. Tabelé pérmbledhése me institucionet

bashképunuese pér praktikén profesionale

Evidenca 27. Marréveshjet e bashképunimit me institucionet
homologe brenda dhe jashté vendit

Evidenca 42. Plan masash ‘“Pér zbatimin, kontrollin dhe
raportimin e detyrave té parashikuara né planin vjetor té
institucionit” (pér semestrin e dyté,viti akademik 2020 — 2021)

Evidenca 45. Buletini shkencor périodik

Kriteri 5. Personeli
akademik, efektiv dhe me
kontraté, realizon oré té
hapura dhe seminare mbi
zhvillime té reja té
shkencés dhe teknologjisé
brenda/jashté strukturés sé
programit t& studimit.

GVJ konstaton se jan€ zhvilluar disa oré t€ hapura
(https://unireald.edu.al/aktivitete-shkencore/) me pjes€émartjen
¢ studentéve, stafit akademik dhe persona té tjeré jashté
institucionit, t€ interesuar pér ndjekien dhe pjes€émarrjen né
kéto aktivitete. Né planet e punés té ¢do njésie planifikohen oré
té hapura.

Evidenca 51. Leksion i hapur.

https://unireald.edu.al/aktivitete-shkencore/

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

GVJ konstaton se Institucioni ngre struktura té posagme né
nivel institucional, té cilat promovojné rritjen e vetédijes pér
pérmirésimin e cilésisé sé mésimdhénies dhe mésimnxénies né
programet e studimit

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi IIL.5

Institucioni ndjek njé proceduré té qarté té detyrimeve pérmbyllése té studentit né
programin e studimit dhe e pajis até me dokumentacionin pérkatés.

Kriteret

harton rregullore té
posagme pér provimin i
pérgjithshém pérfundimtar
ose punimin e diplomés.
Né rregulloren e programit
t€ studimit pé€rcaktohet
pragu 1 notés mesatare qé 1
jep t drcjtén studentit pér

Adresa: “Rruga e Durrésit”

Prané gjim. «Q. Stafa», Tirané

Tel:+355 (04) 222-43423

Kriteri 1. Institucioni

Vlerésimi i ekspertéve

rregulloresh pér rregullat e provimit pérfundimtar, punimit té
diplomés dhe detyrimet pérmbyllése pér finalizimin e
studimeve. Kéto procedura jané transparente dhe té
aksesueshme pér studentét. KUR ka dhe udhézuesin pér
hartimin € punimit t& diplomés.

(Evidenca 5, neni 64 - 66) dhe (Evidenca 7, neni 35, 36).

Gjaté vizités né KUR dhe DVV, GVI konstaton se ka njé séré
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punim diplome dhe ¢ bén
até publike.

(https://unireald.edu.al/wp-content/uploads/2020/04/10.-
Rregullore-e-diplomimit.pdf).

Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése dhe pérsoneli
akademik asistojné
studentét, duke véné né
dispozicion informacione,
udhézime dhe materialet e
nevojshme né funksion té
detyrimeve pérmbyllése.

GV] konstaton se KUR ka Rregulloren e Diplomimit si dhe
Manualin Udhézues pér Temat e Diplomés, né t€ cilin
parashikohen procedurat e asistimit t€ studentéve nga
udhéheqési gjaté fazave té hartimit ¢ deri né realizimin e
diplomés.

Evidenca 10. Provimet dhe diplomimi i Studenteve
Evidenca 5. Rregullore e Institucionit

Evidenca 46. Udhezues i IAL per hartimin e temés sé
diplomés

Kriteri 3. Komisioni i
posagém pér
administrimin e provimit
final bazohet né testimin e
njohurité e dhéna gjaté
gjithé viteve akademike,
duke pérfshiré té gjitha
1éndét/ modulet né bazé t€
réndésisé dhe peshés
specifike.

Nga vizita né KUR u konstatua se komisioni pér vlerésimin e
provimit final bazohet né pyetje pér testimin e njohurive té
fituara bazuar né trungun bazé té 1éndéve t& formimit kurrikular
pér programin e studimit. Mbrotja éshté e hapur dhe kornisioni
emérchet nga dekani i fakultetit me propozim té pérgjegjésit té
njésis€ kryesore.

Evidenca 5. Rregullore e Institucionit

Kriteri 4. Personeli
akademik/ Udhéhegési i
diplomeés orienton dhe
ndihmon studentét né
pércaktimin e temave té
punimit t€ diplomés.
Udhéheqési asiston
studentin né nxjerrjen ¢
rezultateve, pérpunimin e
tyre, si dhe n€ punimin e
diplomés sipas
udhézuesve t&€ miratuar.
Ai garanton cilésiné e
rezultateve dhe miraton
ose jo nése punimi &shté i
ploté pér t’u paraqitur para
komisionit.

GV] konstaton se Rregullorja e Institucionit dhe Udhézuesi pér
hartimin ¢ temés sé diplomés, jané ato t& cilat parashikojné
orientimin dhe asistimin e studentéve nga njé udhéheqés pér
punimin e temés sé diplomés.

Udhéheqési asiston né té gjitha fazat e kérkimit studentin duke
garantuar cilésing pérmes firmés dhe ralacionit pérkatés pér tu
paraqitur para komisionit t€ vlerésimit.

Evidenca 5. Rregullore e Institucionit

Evidenca 46. Udhezues i IAL pér hartimin e temés sé diplomés
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Kriteri 5. Njésia bazé
asiston studentét pér
kryerjen e matjeve,
analizave, testeve né
mjediset e institucionit
apo jashté tij né bazé té
temave dhe fushés sé&
studimit.

Njésia bazé pérmes udhéheqgésit té miratuar té temés asiston
studentét né t& gjitha fazat e parashikuara té kérkimit shkencor.

Evidenca 46. Udhezues i IAL pér hartimin e temés sé diplomés

Kriteri 6. Né pérfundim
té provimit t&
pérgjithshém pérfundimtar
ose t€ mbrojtjes sé¢
diplomés, studenti
vleréschet me noté.

Né pérfundim té provimit ose mbrojtjes sé diplomés, studenti
vlerésohet me noté, e cila pasqyrohet né procesverbalet
pérkatése.

Evidenca 5. Rregullore e Institucionit. (neni 64)

Kriteri 7. Né pérfundim
té studimeve, studenti
pajiset me diplomén dhe
suplementin e diplomés, té
miratuara nga ministria
pérgjegjése pér arsimin.
Né pérfundim t&
studimeve, studentit i
vihet né& dispozicion kopje
¢ ploté zyrtare e programit
té€ studimit t& zhvilluar.

Studenti me mbarimin e studimeve pajiset me Diplomén dhe
Suplementin e diplomés, Listén e notave. Me kérkesén e tyre u
vihet né dispozicion edhe njé kopje e programit té studimit.

Kéto dokumenta jané sipas formatit t€ miratuar nga MAS dhe
té paragitur si evidencé nga institucioni pér két€ proces
vlerésimi.

Evidenca 15. Modeli i diplomés
Evidenca 16. Modeli i Suplementit té Diplomés

Kriteri 8. Institucioni
ruan né pérputhje me
legjislacionin né€ fuqi
kopje t&€ dokumentacionit
té studentit dhe paraget
rast pas rasti informacione
pér studentin nése

Nga vizita né KUR, GV] konstaton se t€ dhénat e studentéve
dhe rezultatet e tyre ruhen nga sekretaria mésimore.
Institucioni ruan pér njé periudhé t€ pacaktuar kopje té
dokumentacionit té studentéve dhe paraqget, rast pas rasti,
informacione pér studentét nése kérkohen.

Evidenca 9. Rreguliore e Sekretarisé Mésimore (neni 3}

kérkohen.

Konkluzione GVJ konstaton se Institucioni ndjek njé proceduré té garté té
detyrimeve pérmbyllése té studentit né programin e studimit
dhe e pajis até me dokumentacionin pérkatés.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet

standardit kryesisht plotésisht

X
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés III

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X A

IV.BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA,
LOGJISTIKA PER REALIZIMIN E PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi IV.1

b e  —

Personeli akademik qé mbulon programin e studimit, pérmbush standardet sasiore dhe
ka Kualifikimin e duhur e t& posacém akademik né pérputhje me fushén e programit
pér garantimin e standardeve té mésimdhénies té programit té studimit.

Kriteret

 Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Personeli
akademik dhe ndihmés
akademik, qé
angazhohet né
realizimin e programit
té studimit, pérmbushin
kérkesat ligjore né fuqi,
pér nivelin ¢
kualifikimit akademik,
pér drejtimin e
programit, drejtimin
dhe angazhimin né
mbulimin e
1éndéve/moduleve té
programit, pér fushén
kérkimore ose
eksperiencén praktike
n¢ pérputhje me
programin e studimit,
natyrén dhe vegoriné e
moduleve té tij.

Referuar dosjes sé vetévlerésimit, konstatohet se stafi akademik i
programit té studimit Bachelor né “Menaxhim”, pérmbush
kérkesat ligjore, pér nivelin e kualifikimit akademik dhe pér
fushén e ekspertizés. Né kété program studimi jan€ t€ pérfshiré
gjaté vitit ‘21-°22, 14 pedagogé gjithsej, ndér té cilét 13 jané staf
efektiv (PAE) dhe 1 staf me kontraté (PAK).

2019-2020 2020-2021 2021 - 2022
Tituj/grada
PAE | PAK | PAE | PAK | PAE | PAK

Prof.Dr 1 - 1 - 1 =
Prof. As.Dr 2 - 2 2

Dr/PhD 3 - 2 - 3 -
Msc 5 - 7 = 7 1
N¢ total 11 0 12 0 13 1

Stafi administrativ éshté né nivel fakulteti, pér shkak t€ numrit té
vogél té studentéve.

Evidenca nr. 19. CV-té e stafit akademik té programit te studimit,
viti akademik 2022-2023.pdf

Evidenca nr. 21. Té dhéna tabelore pér pérsonelin akademik té
programit té studimit pér 3 vitet e fundit.pdf

Kriteri 2. Personeli
akademik efektiv duhet
té€ mbulojé ngarkesén
mésimore pér

| programin ¢ studimit né

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gjim. «Q. Stafa», Tirané

Tel:+355 (04) 222-43423

| Duke iu referuar planit mésimor si dhe shpérndarjes s&€ ngarkeseés,

rezulton se personeli akademik efektiv mbulon ngarkesén orare si
dhe numrin e l1éndéve, né zbatim Udhezimin 29 dt 10.09.2018 te

MAS. Referuar Dokumenti RVB, Tabela, 12.2 Ngarkesa totale e
stafit akademik té programit té studimit Bachelor né Menaxhim,

E-mail: info@ascal.al

‘Web site: www.ascal.al
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pérputhje me kornizén
ligjore né fuqi.

rezultoi se raporti i ngarkesés mésimore (oré meésimore)
PAE/PAK éshté si mé poshté.

Referuar ngarkesés mésimore dhe stafit akademik q€ ¢ mbulon,
rezulton se 98.3% mbulohet nga personel akademik efektiv dhe
30 oré ose, 1.7% té ngarkesés totale, mbulohet nga personel
akademik me kontraté.

vil | oy | PaB | eax | FRONE
iggé- 1850 1820 30 9516:3; O;f,/
;gi{l)- 1850 1850 0 100%
igéﬁ- 1850 1850 0 100%

Evidenca nr. 14. Programi mésimor i studimit - Bachelor nc
Menaxhim 2019-2022.pdf

Evidenca nr. 21. T¢ dhéna tabelore pér pérsonelin akademik té
programit té studimit pér 3 vitet e fundit pdf

Kriteri 3. Institucioni
duhet t€ garantojé dhe
té déshmojé
géndrueshmériné e
personelit akademik
efektiv té angazhuar né
programin e studimit,
pér té gjithé périudhén
¢ akreditimit, duke
pérfshiré kontratat e
punésimit dhe
mbulimin me sigurime
shogérore dhe
shéndetésore.

GVJ duke u mbéshtetur né€ dokumentacionin e DVV si dhe até té
siguruar gjaté vizités né institucion, konstaton se pér tre vite,
pérgjithésisht nuk ka qarkullim stafi apo largime té stafit, por vihet
re shtim i stafit akademik, kryesisht seminaristé pa titull/gradé
shkencore. Referuar listépagesave né DVV si dhe vizités né
institucion, n€ dosjet e stafit, rezultojné kontratat e punésimit pér
stafin akademik si dhe até joakademik.

Evidenca nr. 19. CV-té e stafit akademik te programit te studimit,
viti akademik 2022-2023.pdf

Evidenca nr. 21. Té dhéna tabelore pér pérsonelin akademik té
programit té studimit pér 3 vitet e fundit.pdf

Evidenca nr. 69. Listépagesa e kontributeve te punonjésve te IAL
pér vitin 2021 pdf

Kriteri 4. Institucioni
ndjek procedura
rekrutimi dhe
vlerésimi, mbéshtetur
né kritere t&
pérgjithshme dhe
specifike t&€ publikuara

Gjaté vizités né institucion, GVJ konsultoi praktika t& rekrutimit
té cilat, mbéshteten né procedura rekrutimi dhe vlerésimi, me
kritere té pérgjithshme dhe specifike t€ shpallura, q€ garantojné
pérzgjedhjen e personelit me nivelin e duhur t€ kualifikimit.
Kriteret si dhe nevojat propozohen nga Departamenti, Dekanit i
cili e pércjell kérkesén rektorit. Rektori e pércjell kérkesén e
fakulteteve senatit pér miratim final t€¢ kuotave dhe kritereve

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gjim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

E-mail: info@ascal.al
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e q€ garantojné
pérzgjedhjen e
pérsonelit me nivelin e
duhur t€ kualifikimit
dhe né pérputhje me
natyrén, strukturén,
modulet dhe
pérmbajtjen e
programit té studimit.

pérzgjedhése. Né vijim ato publikohen né webin ¢ institucionit,
kur vihet re se jané publikuar njoftime rekrutimi, kriteret si dhe
data dhe ora e intervistés. Vlerésimi béhet mbi procedura t€ ndara
né dy faza, vlerésimi i dosjes dhe intervista. Komisioni miratchet
nga rektori. Referuar praktikés sé véné né€ dispozicion GV]J,
konstatohet se komisioni ad-hoc i propozon dekanit listen pér
rekrutim té renditura sipas pikézimit, sé€ bashku me vlerésimin pér
secilin. Komisioni propozon renditjen pérfundimtare té
kandidatéve dhe miratimi béhet nga rektori. Kontrata lidhet mes
fituesit dhe Kryetarit te Bordit te Administrimit.

Evidenca nr. 74. Praktiké e ZBNJ pér rekrutim stafi akademik né
IAL, viti akademik 2022-2023.pdf

Evidenca 1.7 Rregullore e Fakultetit. pdf

Evidenca nr. 11. Rregullore e Zyrés sé Burimeve Njerézore pdf

Kriteri 5. Institucioni
siguron dhe garanton
angazhimin e pérsonelit
ndihmés akademik té
pérshtatshém dhe té
mjaftueshém pér
realizimin e oréve
laboratorike dhe pér
mirémbajtjen e
laboratoréve ¢
mjediseve té tjera
meésimore, sipas natyrés
specifike té programit
t€ studimit.

Referuar planit mésimor, ky program nuk ka njé natyré specifike
teknike, t&€ mbéshtetur né oré laboratori, por pavarésisht natyrés sé
programit té studimit Bachelor né Menaxhim, nga vizita né
institucion dhe nga konsultimi i organigramés s€ institucionit,
rezulton se institucioni garanton staf ndihmés akademik pér
realizimin ¢ oréve laboratorike té programeve té studimit si né orét
¢ léndés sé informatikés, apo t& mbéshtetjes sé studentéve gjaté
procesit té shkrimit t€ temave té diplomes.

Evidenca nr. 66. Organigrama e IAL. pdf

Kriteri 6. Institucioni
mbledh, ruan dhe
pérditéson ¢do vit
akademik té dhénat e
personelit t&€ angazhuar
né programin
studimit, né pérputhje
me legjislacionin né
fugi pér mbrojtjen e té
dhénave personale.
Kéto té dhéna
pérfshijné anétarét e
personelit akademik t€
pérfshiré né program
dhe té personit

Referuar dosjes sé programit té studimit Bachelor né “Menaxhim”
si dhe DVV, GV]J pati né dispozicion informacion pér stafin
akademik efektiv dhe joefektiv té tre viteve t€ fundit, ngarkesa ¢
tyre sipas semestrave, léndét qé¢ mbulojné, Cv-té e tyre si dhe né
zyrén e burimeve njerézore u konsultuan informacion dhe i
dosjeve té tyre, kualifikimet akademike, kontratat, Cv-t€, Librezat |
e punés etj.

Pér sa mé sipér GVJ éshté e mendimit &€ informacioni 1 kérkuar
né kété kriter éshté i ploté.

Evidenca nr. 36, Formati i dosjes pérsonale té stafit akademik dhe
Kontrata TIP e punésimit té pedagogut.pdf

Evidenca nr. 19. CV-té e stafit akademik té programit té studimit,
viti akademik 2022-2023.pdf

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gjim. «Q. Stafa», Tirané

Tel:+355 (04) 222-43423
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pérgjegjés pér
organizimin e
programit té studimit,
angazhimin e ¢do
anétari né ¢do semestér
dhe vit akademik, st
dhe até té pérsonelit
ndihmés dhe
administrativ.

Evidenca nr. 21. Té dhéna tabelore pér pérsonelin akademik té
programit té studimit pér 3 vitet e fundit.pdf

Kriteri 7. Institucioni,
né marréveshje e
bashképunim me
institucione té tjera té
arsimit té larté,
pérfagésues biznesi ¢
kompani, v€ né
dispozicion pérsonelin
e mjaftueshém, té
duhur e té kualifikuar
pér instruktimin,
udhéheqjen dhe
mbikéqyrjen e
studentéve né praktikén
profesionale, punimin e
diplomés dhe
veprimtari té tjera
specifike sipas natyrés
s€ programit té
studimit.

Referuar numrit t€ vogél té studentéve si dhe marréveshjeve qé
Kolegji Universitar “Reald” disponon me kompani dhe
institucione né qytetin e Vlorés, GVJ &shté e mendimit se Ky
kolegj, népérmjet stafit t& vet akademik dhe jo akademik, si dhe
mentoréve né biznes, ka kapacitetet pér udhéheqjen e studentéve
né praktiké si dhe né punimin e diplomés.

GVIJ vé re nga dokumenetacioni si dhe nga vizita n€ institucion se
Kolegji Universitar “Reald”, disponon 16 marréveshje, kryesisht
me biznese né fushén e Hoteleri-Turizmit, sektorin banker apo
Dhomén e Tregtisé.

Institucioni rezulton se bén analiza pér pérfitimet e programit dhe
té studentéve nga kéto marrévshje.

Evidenca nr. 13. Plani mesimor i programit té studimit Bachelor
né Menaxhim.pdf

Evidenca nr. 26. Tabelé pérmbledhése e institucioneve
bashképunuese pér kryerjen e praktikés profesionale.pdf
Evidenca nr. 27. Disa nga marréveshjet e bashkepunimit aktiv me

aktorét e biznesit pér kryerjen e praktikés mésimore.pdf

Evidenca nr. 28. Raport périodik analitik pér kryerjen e praktikés
mésimore té studentéve.pdf

Kriter 8. Personeli
mbikqyrés né
ambientin prités q¢
angazhohet né
realizimin e praktikave
profesionale né bazé t&
marréveshjeve, duhet té
ndihmoj€ sludentét né
pérmbushjen e
detyrimeve /raportin
pérfundimtar té
praktikés si dhe té
marré pjesé né procesin

GVJ konstaton se, marréveshjet mes Kolegjit Universitar “Reald”
dhe institucioneve/kompanive kané té pércaktuar té drejtat dhe
detyrimet e paléve mé potenciale pér mbikéqyrjen e studentéve né
praktika mésimore. Institucionet marrin pérsipér t€ vendosin né
dispocion mjediset e tyre si dhe mentoré pér
udhéhegjen/mentorimin ¢ studentéve t€ programit t€ studimit
Menaxhim. KUR ndjek me stafin akademik ecuriné ¢ studentéve
né praktika duke mbajtur kontakte t€ vazhdueshme me mentorét
né biznese si dhe me studentét.

Evidenca nr. 27. Disa nga marréveshjet e bashképunimit aktiv me
aktorét e biznesit pér kryerjen e praktikés mésimore.pdf

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gjim. «Q). Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423
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e vlerésimit té tyre pér | Evidenca nr. 28. Raport périodik analitik pér kryerjen e praktikés

praktikén profesionale. | mésimore té studentéve.pdf

Konkluzione GVJ mbéshtetur né dokumentacionin e dosjes sé vetévlerésimit si
dhe né vizitén né Kolegjin Universitar “Reald”, vieréson se
personeli akademik qé mbulon programin e studimit bachelor né
Menaxhim, pérmbush standardet sasiore dhe cilésore. Kolegji,
déshmon se ka numrin e duhur dhe me kualifikimin e duhur e té

’ posagém té stafit akademik né pérputhje me fushén e programit

pér garantimin e standardeve té mésimdhénies té programit té
studimit. Institucioni, ndjek praktika rekrutimi dhe vlerésimi
mbéshtetur né rregulloren e institucionit dhe i bén ato
transparente.

Shkalla e Pérmbushet | Pérmbushet

pérmbushjes sé kryesisht plotésisht

standardit = X

Standardi IV.2

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion mjedise mésimore dhe infrastrukturén e
pérshtatshme pér realizimin e procesit mésimdhénés té programit & studimit dhe pér
formimin praktik, té posacme sipas natyrés dhe fushés sé programit té studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
siguron mjediset e
mjaftueshme dhe té
pérshtatshme pér
zhvillimin e veprimtarisé
mésimore, né varési té
numrit té studentéve,
grupeve mésimore, né
pérputhje me natyrén
specifike t& programit té
studimit dhe moduleve
pérkatése.

GVIJ duke konsultuar dokumentacionin pér infrastrukturén si
dhe nga vizita né mjediset ¢ KUR, konstaton se mjediset jané
mjedise té pérshatshme pér zhvillimin €
leksioneve/seminareve. KUR rezulton se zhvillon
veprimtariné e vet né dy godina, A me sipérfage 3066 m% e
shtriré né tre kate dhe B me sipérfage 2600 m?. Godinat jané
strukturuar né salla leksionesh, seminaresh, zyra, laboratore,
mjedise shlodhése etj. Godina A rezulton t€ két€ 17 salla
leksionesh dhe seminaresh, 1 sallé konference si dhe 7
laboratore dhe kabinete profesional sipas programeve té
studimit. Biblioteka, sekretaria, zyrat si dhe ambiente shlodhse
jané né két€ goding.

€

Evidenca nr. 34. Té dhéna pér infrastrukturén né funksion té
programit té studimit.pdf

Kriteri 2. Mjediset
mésimore si klasa,
laboratoré, studio ¢
mjedise t€ tjera, jané té
pajisura me mjete
elektronike dhe t&

Referuar vizités né institucion, konstatohen sc klasat dhe
laboratorét jané me kapacitete té¢ mjaftiueshme, pérgjithésisht
rezultonin t& pajisur me videoprojektoré, white board, PC dhe
si rrjet kabllor internet, gé garantojné realizimin e procesit

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gjim. «Q. Stafa», Tirané

Tel:+355 (04) 222-43423
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teknologjisé sé
informacionit, qé
garantojné realizimin e
procesit mésimor teorik e
praktik, pérmes pérdorimit
té€ metodologjive ¢
teknologjive bashkékohore
té mésimdhénies-
mésimnxénies.

mésimor teorik e praktik, pérmes pérdorimit t€ metodologjive
e teknologjive bashkékohore t€ mésimdhénies-mésimnxénies.

Evidenca nr. 34. Té dhéna pér infrastrukturén né funksion té
programit té studimit.pdf

Kriteri 3. Laboratorét,
studiot, atelieté apo
mjediset ¢ tjera, sipas
natyrés specifike t&
programit, p€rmbajné
aparaturat dhe mjetet e
nevojshme ¢ t&
pérshtatshme pér
plotésimin e kérkesave té
moduleve, aftésimit teorik
e praktik dhe té
objektivave formues té
programit t& studimit né
térési.

Gjaté vizités né€ institucion, ne mjediset ¢ KUR, rezulton se
sallat e leksioneve dhe seminareve, si dhe laboratorét, kané
pajisjet e teknologjisé s€ informacionit, kompjutera dhe softet
gé i shérbejné plotesimit t€ objektivave t€ programit, pér
realizimin e detyrave, prezantimeve audiovizive apo pér
pérpunimet kompjuterike, né pérputhje me natyrén e léndéve
té programit t€ studimit bachelor né Menaxhim. Biblioteka
gjithashtu rezulton me pajisur me 20 kompjuter.

Evidenca nr. 34. Té dhéna pér infrastrukturén né funksion té
programit té studimit.pdf

Kriteri 4. Institucioni i
arsimit té lart€ siguron sé
paku njé laborator t&
teknologjis€ sé¢
informacionit, té pajisur
me programe profesionale
sipas natyrés s€ programit
té studimit g€ ofron.

Referuar evidencés infrastrukturore, rezultojné 7 laboratoré
disponibél ose kabinete, por qé kryesisht jané pér programet ¢
studimit t& shkencave té jetés. Pér programet e studimit me
natyré ekonomike, KUR vendos né dispocion njé laborator
informatike. Gjaté vizités né institucion konstatohen se
laboratorét kané pajisjet e teknologjis€é s€ informacionit,
kompjutera dhe softe qé pérputhen me natyrén e léndéve
specifike té programit t& studimit bachelor né “Menaxhim”, q&
i shérbejné jo vetém 1éndés sé informatikés, por edhe 1éndéve
t€ tjera si kontabiliteti etj.

Evidenca nr. 34. Té dhéna pér infrastrukturén né funksion té
programit té studimit.pdf

Konkluzione

Adresa: “Rruga e Durrésit”

GVJ vleréson se KUR vé né dispozicion mjedise mésimore dhe
infrastrukturén e pérshtatshme pér realizimin e procesit
mésimdhénés té programit té studimit Bachelor né
“Menaxhim”, si dhe pér formimin praktik té studentéve té kétij
programi. Kéto mjedise garantojné kapacitetet e duhura fizike,
laboratorike dhe me pajisjet e duhura pér procese
mésimdhénése cilésore.
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Shkalla e pérmbushjes sé
| standardit

Pérmbushet
plotésisht

Pérmbushet

kryesisht

X

Standardi IV.3

! IV.3 Programi i studimit duhet té pérmbajé literaturén e nevojshme dhe té pérditésuar
né mbéshtetje té mésimdhénies dhe mjediset mbéshtetése té mésimnxénies,
(bibliotekén, mjedise té posacme).

Kriteret

f ‘Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Literatura bazé
dhe ndihmése e véné né
dispozicion té studentéve
né gjuhén e programit té
studimit {fizike dhe
digjitale) garanton marrjen
¢ dijeve dhe njohurive té
nevojshme, t€
parashikuara n€ programin
e studimit.

GVJ konsultoi syllabuset e 1éndéve, vizitoi bibliotekén e
institucionit si dhe komunikoi me stafin dhe studentét gjaté
vizités né institucion nga ku rezulton se né dispozicion €
studentéve éshté vendosur literaturé bazé dhe ndihmuese né
shérbim té njohurive t€ nevojshme, t€ parashikuara né
programin e studimit. Kjo literaturé éshté né gjuhén shqipe dhe
angleze. Burimet e saj gjenden fizikisht si dhe né bibliotekat
elektronike ge institucioni ka mundésuar.

Evidenca nr, 37. Lista e teksteve né biblioteké t¢ shtuara né
vitet e fundit né funksion té programit té studimit pdf

Evidenca nr. 18. Syllabuset e léndéve Bachelor né Menaxhim.
2022-2023.pdf

Kriteri 2. Njésia
pérgjegjése duhet t&
raportojé pérditésime té
literaturés me botime té
viteve t€ fundit.

Referuar dosjes sé vetévlerésimit rezulton se literatura né
programet e 1éndéve &shté kryesisht né gjuhén shqipe, libra
universitaré né pérputhje me programin. GVIJ sugjeron qé
departamenti té pérditésojé literaturén né syllabuse sipas
kérkesave t&¢ VKM 41 t& ndryshuar e té vijoj€ me kérkesat pér
pérditésimin edhe té bibliotekés me titujt mé té€ fundit.
Biblioteka pasurohet né vijueshméri. Mbéshtetje pér pasurimin
e bibliotekés dhe mundésive pér literaturé &shté edhe
regjistrimi né& Jstor dhe mundésia pér t& shfrytézuar fondin ¢
publikimeve né Jstor nga stafi dhe studentét.

Evidenca nr. 37. Lista e teksteve né biblioteké té shtuara né
vitet e fundit né funksion té programit té studimit.pdf

Evidenca nr. 18. Syllabuset e léndéve Bachelor né Menaxhim.
2022-2023.pdf

Kriteri 3. Institucioni vé
né dispozicion t&
studentéve bibliotekén
mésimore, duke garantuar
mundésing e shfrytézimit

KUR vé né dispozicion té studentéve bibliotekén mésimore.
Kjo biblioteké &shté né& shérbim pér studentét e t€ gjitha njésive
kryesore ge IAL ka. Referuar Evidencave pér infrastrukturén e
KUR, biblioteka éshté e pajisur me softe dhe me 20 PC.
Biblioteka ka njé orar t& pérshtatshém qé siguron shfrytézim té

Adresa: “Rruga e Durrésit”
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né ményré t€ barabarté nga

miré nga studentét ¢ programit nga e héna né t€ shtuné, 08.00-

duhet té jeté e pajisur me
fond fizik, si: tekste
mésimore bazé, literaturé
ndihmése, ¢ mjaftueshme
né gjuhén shqipe dhe té
huaja, libra apo revista
shkencore t€ nevojshme, té
mjaftueshme dhe e
pérshtatshme pér
mbulimin e t€ gjitha
moduleve e veprimtarive
mésimore sipas natyrés e
specifikés s€ programit té
studimit.

studentét e programit t& 16.00.

studimit. , . T T .
Evidenca nr. 37. Lista e teksteve né biblioteké té shtuara né
vitet e fundit né funksion té programit té studimit.pdf

Kriteri 4. Biblioteka Duke iu referuar fondit té librit si dhe kapacitetit t€ bibliotekés

rezulton se ajo éshté e pajisur me fond fizik librash né
mbéshtetje té programit té studimit bachelor né Menaxhim, si
literaturé bazé dhe ndihmése dhe revista shkencore né
periodiké té fushave t€ ndryshme.

Né kété fond té literaturés, jan¢ librat bazé pér 1éndét e
programit t& studimit Bachelor né Menaxhim, si dhe literatura
ndihmése, shqip ose anglisht, sipas programit t€ l&éndéve.
Pavarésisht késaj éshté e nevojshme azhornimi i bibliotekés me
literaturé fizike té pérditésuar. Lista e librave mund té
konsultohet online népérmjet webit té institucionit.

GVj nuk konstatoi nga dokumentacioni dhe as nga vizita né
institucion mundési shfrytézimi té bibliotekave elektronike.
Pér sa mé sipér, GVJ sugjeron gé institucioni té mundesojé
regjistrimin né biblioteka elektronike si U-Library, Jstor apo
1€ tjiera, si mundési pér stafin akademik dhe studentét, pér té
pasur né dispozicion mé shumé tiutuj se ¢faré mund té keté
biblioteka fizike e pér mé tepér titujt mé té kohés si mundési
pér hulumtimet e materialeve pér léndét si dhe pér zhvillimin e
temés sé diplomés.

Evidenca nr. 37. Lista e teksteve né biblioteké té shtuara né
vitet e fundit né funksion té programit té studimit.pdf

Kriteri 5. Institucioni
duhet t€ krijoj€é kushte pér
shfrytézim té barabarté e
pa pagesé pér studentét né
bibliotekat online t€ fushés
sé programit t€ studimit.

Biblioteka ofron kushte pér shfryiézim dhe akses t& barabarté
té fondit fizik dhe pa pagesé pér studentét ¢ késaj njésie
kryesore. Nga vizita né institucion rezulton se mjediset e
bibliotekés jané né dispozicion t€ studentéve jo vetém pér
shfrytézimin e fondit t& librit, por edhe si sallé¢ studimi gjaté
semestrit apo sezoneve té provimeve.

Evidenca nr. 37. Lista e teksteve né biblioteké té shtuara né
vitet e fundit né funksion té programit té studimit.pdf

Kriteri 6. Biblioteka
duhet t€ jeté ¢ pajisur me
programe kompjuterike
dhe pajisje té tjera teknike,
g€ mundésojné
shfrytézimin pa kufizim
pér té gjithé studentét.

Adresa: “Rruga e Durrésit”

Prané gjim. «Q. Stafa», Tirané

Tel:+355 (04) 222-48423

Referuar evidencés infrastrukturore té bibliotekés si dhe vizités
né institucion salla e bibliotekés &shté e pajisur me 20 PC dhe
disa pajisje t& tjera si skaner e fotokopje. Studentét mund t& |
pérdorin dhe katalogun elektronik té bibliotekés.

Evidenca nr. 37. Lista e teksteve né biblioteké té shtuara né
vitet e fundit né funksion té programit té studimit.pdf
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Kriteri 7. Biblioteka
duhet té vihet né
dispozicion t& studentéve
né orare shérbimi qé jané
né pérshtatje me oraret e
zhvillimit t€ procesit
mésimor dhe pérte) tyre,
né pérgjigje edhe t&
nevojave, numrit té
studentéve dhe kapacitetit
té saj.

Referuar RVB si dhe vizités né institucion, biblioteka
funksionon né orare zyrtare 08-16.00, nga e héna né té shtuné
né shérbim té studentéve dhe stafit akademik. Mésimi né
programin e studimit bachelor né Menaxhim, zhvillohet nga e
héna né té premte, ndérkohé g€ orarni i biblotekés €shté mé 1
shtriré né kohé dhe krijon mundési shfrytézimi t€ mir€ nga
studentét e kétij programi.

Evidenca nr. 37. Lista e teksteve né biblioteké té shtuara né
vitet e fundit né funksion té programit té studimit. pdf

Kriteri 8. Biblioteka dhe
njésité pérgjegjése té
programit ndjekin dhe
raportojné pér cilésiné e
fondit fizik t€ bibliotekés
dhe fondit online (titujt
kryesor€ té pranishém né
shérbim t& programit},
pérditésimin, shkallén e
shfrytézimit té fondit fizik
dhe fondit online nga
pérsoneli akademik dhe
studentét e programit,
shfrytézimi i sallave té
studimit, duke nxjerré né
pah sa t€ efektshme kané
gené pérpjekjet pér
pasurimin fondit fizik dhe
atij online, cilat jané
kérkesat pér tituj, por edhe
pér pérformancén e
pérsonelit akademik.

GVJ konstatoi né dosjen e vetévleresimit t€ programit t&
studimit bachelor né Menaxhim se funksionimi i bibliotekés,
pasurimi i saj dhe cilésia e fondit té librit &shté pjesé e analizés
vjetore té institucionit.

Pavarésisht pér sa mé sipér, GV.J sugjeron shtimin e fondit fizik
té librit né gjuhén shqipe dhe pérditésimin e saj, né pérputhje
me programin e studimit dhe sugjeron qé kérkesat pér libra té
béhen périodikisht nga stafi i departamentit si dhe té kené njé
fond té parashikuar né buxhet pér pasurimin e pérvitshém té
bibliotekés.

Evidenca nr. 37. Lista e teksteve né biblioteké té shtuara né
vitet e fundit né funksion té programit 1é studimit.pdf

Konkluzione

GVJ konstaton se kushtet fizike infrastrukturore té bibliotekés
sé KUR, jané té pérshtatshme pér t’ju shérbyer kapaciteteve
dhe kérkesave 18 studentéve dhe stafit akademik. GVJ sugjeron
shtimin e fondit fizik dhe regjistrim né biblioteka elektronike té

dhe pérditésimin e fondit té bibliotekés fizike me botimet e
fundit té titujve né pérputhje me programin e studimit bachelor
né “Menaxhim”.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

'\ akseueshme nga stafi dhe studentét. GV.J sugjeron pasurimin '

Pérmbushet
kryesisht

Pérmbushet
plotésisht

|
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Standardi IV.4

Institucioni i arsimit t& larté dispomon njé sistem té brendshém t& menaxhimit
institucional dhe e vé até né dispozicion té administrimit, informimit dhe monitorimit
' té aktlvitetit akademik, financiar e administrativ pér programin e studimit.

Kriteret

|

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
disponon sistem té
menaxhimit népérmjet té
cilit administron té gjithé
informacionin qé lidhet me
studentét dhe aktivitetin e
tyre nga regjistrimi deri né
diplomim n¢ programin e
studimit.

Referuar RVB, vizités né sekretariné mésimore si dhe
Evidencave t&¢ DVV, GV] konstaton se KUR disponon njé
Sistem té Menaxhimit t€ Informacionit, SMI, g€ siguron akses
pér kéta pérdorues: studentét, stafin akademik, sekretarité si
dhe zyrén e IT. Sistemi i Menaxhimit t€ informacionit SMI,
éshté njé sistem elektronik, & administron informacionin nga
regjistrimi deri né dalje, pér studentét e programit.

Pérve¢ dokumentacionit letér t& disponueshém né zyrat e
KUR, ky sistem elektronik i Menaxhimit te informacionit,
krijon mundési aksesi né informacionin e vlerésimit té
studentéve, akses pér studentet, stafin akademik dhe zyrat
mbéshtetése t€ institucionit.

Kriteri 2. Sistemi i
brendshém i menaxhimit
administron informacionin,
dokumentacionin dhe
aktivitetin ¢ personelit
akademik, personelit
ndihmésakademik,
personelit administrativ
dhe partneréve té
angazhuar né realizimin e
programit.

GV]J konstaton se pérveg sistemit elektronik SMI, pér stafin
dhe studentét informacioni mbahet edhe né formé shkresore.
Pér studentét informacioni pérve¢se né sistem, rezulton i
ruajtuar edhe népérmjet regjistrit themeltar, regjistrit t&
pérparimit akademik té studentéve, si dhe regjistrit t€ 1éshimit
té diplomave. Kéto regjistra u konsultuan nga GV gjaté vizités
né institucion dhe rezultuan me informacionin e ploté té
kérkuar.

Evidenca nr. 9. Rregullore e Sekretarisé Mésimore.pdf

Evidenca nr. 38. Rregullore e strukturés sé Teknologjisé sé
Informacionit (SM1).pdf

Evidenca nr. Bachelor né

Menaxhim.pdf

64. Regjistér | notave -

Evidenca nr. 65. Amza - Bachelor né Menaxhim.pdf

Kriteri 3. Sistemi i
menaxhimit siguron akses
té dedikuar né
informacione ¢ dokumente
| pér té gjithé pérsonelin dhe
| studentét e programit té
studimit.

Referuar pérdorimit t€ sistemit, GVJ konstatoi se sisterni SMI,
ka hapésirén virtuale té ¢do pedagogw/lénde, pér komunikim
interaktiv me studentét. Pérve¢ sistemit, institucioni pér
komunikim interaktiv dhe zhvillim té mésimit online ka
pérdorur platforma elektronike si Google Meet etj

Adresa: “Rruga e Durrésit”

E-mail: info@ascal.al
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Evidenca nr. 38. Rregullore e strukturés sé Teknologjisé sé
Informacionit (SMl).pdf

Evidenca nr. 60. Urdhér pér zhvillimin e mésimit ONLINE.
Viti akademik 2020 - 2021 pdf

Kriteri 4. Sistemi 1
menaxhimit ka té integruar
platforma dhe module qé
mundésojné forma té
komunikimit interaktiv dhe
shkémbimit té
informacionit ndérmjet
pérsonelit akademik dhe
studentéve.

GVJ nga vizita né sckretaring e KUR, dhe konsultimit té
dokumentacionit konstaton se pérve¢ formés shkresore té
ruajtjes sé informacionit né regjistra, institucioni ka sistemin
elektronik SMI gé u demostrua pér GVJ dhe qé me kapacitetin
qé ka, mendojmé se ndihmon té ofrojé né ményré efektive dhe
koherente informacion pér studentét dhe vlerésimet e tyre,
procesverbalet e léndéve t€ ndryshme, mundési komunikimi
interaktiv mes studeniéve dhe stafit akademik, lehtési né
menaxhimin e informacionit pér sekretarité etj.

Kriteri 5. Sistemi i
menaxhimit garanton
monitorim n€ kohé reale té
aktivitetit akademik e
administrativ dhe
mundéson raportime
individuale dhe t&€ dhéna
né kohé reale pér organet
dhe autoritetet drejtuese.

Pérdoruesit e sistemit rezultojné t€ ken€ akses t¢ dedikuar né
sistem népémjet kredencialeve t€ tyre personale, nga vizita né
institucion rezultoi se stafi akademik informon studentét pér
rezultatet, népérmjet sistemit, studentét informohen né kohé
reale pér to.

Sistemi elektronik i informacionit t€ menaxhimit, rezulton njé
sistem i integruar me platforma dhe module gé suportojné
komunikimin interaktiv mes studentéve dhe stafit akademik,
duke e béré komunikimin mes tyre mé efektiv.

Pavarésisht potencialit q€ sistemi ka, GVJ sugjeron qé
institucioni té sensibilizojé studentét kryesisht, por edhe stafin
akademik pér pérdorimin e sistemit dhe minimizimin e formave
tradicionale 1€ komunikimit me studentét, té notave,
ankimimeve apo informacioneve té tjera, dhe pérforcimin
rutinor té pérdorimit té sistemit prej tyre.

Evidenca nr. 38. Rregullore e strukturés sé Teknologjisé sé
Informacionit (SM1).pdf

Kriteri 6. Informacionet
qé lidhen me programin e
studimit, personelin
akademik, aktivitetet e
ndryshme, publikohen né
fagen e internetit n¢ té
paktén dy gjuhé, ku njéra

KUR ka njé faqe interneti me informacion té pérmbledhur pér
té gjitha njésité kryesore, si dhe informacion g€ lidhet me
programin e studimit, personelin akademik, aktivitetet e
ndryshme té njésive té tjera. Fagja zyrtare €shté né tri gjuhé:
shqip, italisht dhe anglisht. N& fagen zyrtare ofrohet mundési
aksesi pér pérdoruesit e brendshém me ané t€ kredencialeve
personale.

2 J02 00 E Evidenca nr. 39. Té dhéna nga fagia WEB.pdf
shqipe.
Konkluzione Kolegji Universitar Reald rezulton té keté njé sistem té

brendshém té menaxhimit institucional efektiv né dispozicion
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té administrimit, informimit dhe monitorimit té aktivitetit
akademik, dhe administrativ pér programin e studimit
bachelor né Menaxhim._GVJ sugjeron qé institucioni té

sensibilizojé studentét kryesisht, por edhe stafin akademik pér
pérdorimin e sistemit dhe minimizimin e formave tradicionale
té komunikimit me studentét, 1é notave, ankimimeve apo
informacioneve té tjera, dhe pérforcimin rutinor té pérdorimit
1€ sistemit prej tyre.

Institucioni i arsimit té larté garanton financimin dhe mbéshtetjen financiare té
nevojshme pér realizimin e procesit mésimor-kérkimor, mbarévajtjen e programit té
studimit dhe mbéshtetjen e studentéve.

Shkalla e pénﬂbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht
X
‘Standardi IV.5

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
harton njé€ raport financiar
té kostove té njésisé bazé
pérgjegjése pér programin
¢ studimit dhe planin pér
mbéshtetjen financiare t&
nevojshme pér
mbarévajtjen e
programeve té studimit pér
té paktén njé cikél t€ ploté
studimi.

GV]J konstaton se né zbatim té legjislacionit né fuqi, KUR,
harton njé raport vjetor. Referuar DVV, pjesé e kétij raporti
rezulton té jeté edhe raportimi financiar i cili kalon pér miratim
né bordin e Administrimit. GVJ konstatoi se institucioni ka
hartuar njé raport t€ analiz€s sé kostove t€ programeve té
studimit, ku paraqget informacionin pér zérat e kostove dhe
nivelet e tyre, ku 50% e tyre e zéné shpenzimet e pagave. Né
kété raport konstatohen edhe strategjité pér financimin ¢ kétyre
shpenzimeve.

Evidenca nr. 41. Té dhéna nga Raporti financiar vjetor i IAL
gé lidhet me kostot e programit té studimit.pdf

Evidenca nr. 69. Listépagesa e kontributeve te punonjésve te
IAL pér vitin 2021 pdf

Kriteri 2. Plani i
financimit t& njésisé bazé
pérgjegjése pér programin
e studimit duhet té
pérmbajé financimin e
burimeve njerézore né
shérbim té realizimit t&
programeve, shpenzimet
operative pér mirémbajtjen
e mjediseve dhe
teknologjive mbéshtetése

Referuar RVB dhe DVV, rezulton se raporti financiar paraqet
informacion pér zérat q¢ do té financohen dhe nga ¢faré
burimesh financohen, politika e pagave, politika e bursave té
merités apo bursave sociale g¢ KUR ndjek etj. Né raport jepen
shpenzimet e planifikuara pér financimin e burimeve
njerézore, shpenzimet operative pér mirémbajtjen e mjediseve
dhe teknologjive mbéshtetése té procesit mésimor, shpenzimet
pér keshillat studentore etj.

Evidenca nr. 41. Té dhéna nga Raporti financiar vjetor i IAL
gé lidhet me kostot e programit té studimit.pdf
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té procesit mésimor,
shpenzimet pér bibliotekén
dhe pasurimin e literaturés
¢ aksesin né bibliotekat
online, detyrimet
financiare, grantet vendase
apo t€ huaja té pérfituara
dhe kontratat e shérbimeve
té lidhura né funksion té
realizimit t€ programeve té
studimit, projektet dhe
zéra t€ tjeré.

Evidenca nr. 75. Vendim i BA pér trajtimin e studenteve me
status té veganté dhe miratimin e bursave.pdf

Evidenca nr. 52. Vendim i BA pér miratim fondi pér Keshillin
Studentor pdf

Kriteri 3. Institucioni
kryen auditim périodik,
vleréson dhe dokumenton
gjendjen e financimit dhe
efektivitetin financiar té
tij.

Kriteri 4. Institucioni
raporton deri né nivelin e
njésisé baze€ pérgjegjése
pér programin ¢ studimit
mbi realizimin e buxhetit
t€ miratuar té vitit
paraardhés.

GV referuar RVB dhe DVV, konstaton se raporti pér buxhetin
dhe realizimin e tij éshté i detajuar deri né nivel njésie bazé
pérgjegjése.

Ne kété raport pasqyrohen zérat e shpenzimeve, nivelet ¢ tyre,
té ardhurat dhe burimet e tyre.

Konstatohen né kété raport zéra té financimit té€ mbéshtetjes
studentore, pér bursa ose pér keshillat studentoré.

Evidenca 1.11 Analiza vjetore institucionale 2020-2021.pdf

Kriteri 5. Institucioni
garanton qéndrueshmériné
financiare pér zhvillimin e
programeve t€ studimit t&
njésisé baz€ dhe
kapacitetet financiare té
mjaftueshme pér ecuriné
normale té kétyre
programeve. Né rastet e
nevojave t€ pérmirésimit
té situatés financiare
institucioni planifikon
ndérhyrje t€ posagme dhe
diversifikimin eventual té
financimit t€ programeve
té studimeve.

Referuar RVB si dhe DVV, rezulton se KUR 1 siguron té
ardhurat nga tarifat e studentéve. Gjithashtu GVJ konsultoi
edhe listépagesat pér stafin, ¢faré demostron aftésiné pér té
paguar deyrimet ndaj stafit t€ institucionit.

Pavarésisht sa mé sipér, né kushtet e zvogélimit t€ numrit t€
studentéve, GVJ sugjeron, se KUR duhet té sigurojé forma
alternative té gjenerimit té fondeve né té ardhmen nga
projektet kombétare dhe ndérkombétare ey

Evidenca nr. 69. Listépagesa e kontributeve té punonjésve té
IAL pér vitin 2021.pdf

Evidenca nr. 68. Listépagesa e kontributeve té punonjésve té
IAL pér vitin 2020.pdf
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Konkluzione

GVJ konstaton se KUR, harton dhe miraton buxhete vjetore si
dhe raporton realizimin e tij dhe raporton e analizon kostot e
programit té studimit.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht

X
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardeve té fushés IV kryesisht plotésisht

X

1V. STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

| Standardi V.1

Kriteret

Institucioni i arsimit té larté harton, ndjek dhe zbaton politika dhe procedura pér
pranimin, pérzgjedhjen, pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen, vlerésimin e
dijeve dhe diplomimin né programin e studimit.

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
harton dhe zbaton politika
dhe procedura gé

mbulojné ciklin e ploté
akademik té studentéve
nga hyrja né dalje, né
pérputhje me legjislacionin
né fuqi dhe aktet e veta
rregullatore.

GVJ konstaton se KUR ka njé séré rregulloresh dhe
procedurash duke filluar nga niveli institucional né térési e deri
tek departamenti apo programi i studimit g€ mbulojné njé cikél
té ploté t&¢ Bachelor né “Menaxhim”, nga hyrja deri né
diplomim 1€ studentéve né PS Bachelor né “Menaxhim”. Kéto
procedura jané té sanksionuara respektivisht né nenin 37-73 t&
rregullores sé institucionit, si dhe né Strategjin€ e zhvillimit t&
KUR, ku ndér objektivat e késaj strategjic gjenden edhe
objektivat specifiké pér mesimdhenien dhe mesimnxenien me
né qendér studentin. (pika 7 e strategjisé)

Evidenca nr. 3. Strategjia e Zhvillimit Institucional 2021 - |
2026.pdf

Evidenca nr. 5. Rregullore e pérgjithshme e IAL - e
ndryshuar.pdf

Evidenca nr.7. Rregullore e programit té studimit Bachelor né
Menaxhim.pdf

Kriteri 2. Politikat dhe
procedurat nga hyrja né
dalje garantojné baraziné
dhe té drejta t€ njéjta pér té

GV]J konstaton se dokumentet strategjike t€ KUR, si strategjia
e institucionit pika 7, rregullore e institucionit, rregullore e
fakultetit neni 44, rregullore € programit, fokusohen né
trajtimin e barabarté dhe sipas meritokracis€, referuar
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gjithé kandidatét pér
studenté dhe studentét e
programit té studimit.

procedurave té€ pérzgjedhjes s€ studentéve si dhe atyre té
vlerésimit té€ avancimit akademik té tyre.

Evidenca nr. 6. Rregullore e njésisé kryesore FE.pdf

Kriteri 3. Institucioni
harton dhe publikon
pérpara ¢do viti akademik
kritere té veganta pér
pérzgjedhjen €
kandidatéve pér t’u
pranuar né€ progratnin e
studimeve. Institucioni
bashképunon me strukturat
¢ ngritura né zbatim t&
maturés shtetérore, sipas
ligjit dhe udhézimeve
pérkatése. Kriteret
parashikojné edhe
regjistrimin ¢ studentéve té
huaj.

Referuar takimeve me drejtues sé€ njésisé kryesore dhe asaj
bazé, webit zyrtar si dhe DVV, rezulton se institucioni
publikon pérpara ¢do viti akademik kritere t€ pérgjithéshme qé
duhet té plotésojné kandidatét pér t’u pranuar né programin e
studimit Bachelor né “Menaxhim”. Kéto kritere miratohen nga
senati akademik dhe publikohen né fagen zyrtare.

Referuar vendimit té senatit pér kriteret e vitit akademik 2022-
2023 dhe ‘23-24, aksesuar nga GVIJ né fagen zyrtare té
internetit, rezulton se kriteret jané vetém kritere té
pérgjithshme dhe konkretisht nota mesatare e shkollés sé
mesme, sipas bazés ligjore.

Kriteri pér tu pranuar, éshté mesatarja e shkollés s€ mesme.

Linku ne vijim : Kriteret e Pranimit - Kolegji Universitar Reald
(unireald.edu.al)

(Vendim-Senati-nr.-[-dt.-08.01.202 1-Miratim-kriteret-e-
pranimit-te-studenteve-2022-2023- 1 pdf (unireald.edu.al))

Kriteri 4. Kriteret,
procedurat e pranimit dhe
pérzgjedhjes sé
studentéve, pérparimit
pérgjaté kursit t& studimit,
té transferimit, njohjes sé
studimeve t¢ méparshme
ose t€ pjesshme, té
vlerésimit té dijeve dhe t&
diplomimit jan€ leht&sisht
té kuptueshme dhe t&
aksesueshme nga publiku.

GVIJ konstaton se kriteret dhe procedurat e pranimit sé
studentéve jané té publikuara né webin zyrtar t€ KUR dhe
mund t€ aksesohen nga t€ gjithé t€ interesuarit. Informacioni
né web ofrohet edhe pér mundésité e pérfitimit t€ bursés,
transferimet, oraret mésimore si dhe pér kalendarin e
provimeve. Informacioni n€ web pér studentét éshté i ploté dhe
jepet né tri gjuhé: shqip, italisht dhe anglisht. Mé& poshté linget
e konsultura nga GVJ pér kété kriter.

(Vendim-Senati-nr.-1-dt.-08.01.202 I-Miratim-kriteret-e-
pranimit-te-studenteve-2022-2023-1.pdf (unireald.edu.al ;
Kohézgjatja e studimeve - Kolegji Universitar Reald
(unireald edu.al); Mbrojtja e diplomés - Kolegji Universitar
Reald (unireald.edu.al); Transferime dhe ekuivalentime -
Kolegji Universitar Reald (unireald.edu.al))

Kriteri 5. Pérpara fillimit
té ¢do viti akademik,
institucioni informon
publikun dhe té
interesuarit n€ lidhje me
kérkesat e kriteret e
pérgjithshme e t€ veganta
t€ programit t€ studimit.

GVJ] duke iu referuar DVV si dhe webit té instituconit,
konstaton se Kolegji Universitar Reald, realizon informimin e
publikut pér kérkesat e pranimit né Bachelor né Menaxhim
népérmjet webit té€ institucionit, ku publikohen vendimet e
senatit akademik té institucionit rreth kritereve t€ pranimit.
Institucioni sensibilizon publikun edhe pér mundésiné e
pérfitimit té bursés sé merités apo pér shtresa t&
marxhinalizuara.
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(Vendim-Senati-nr.-1-dt.-08.01.202 1-Miratim-kriteret-e-
praninmit-te-studenteve-2022-2023-1.pdf (unireald. edu.al)

Kriteri 6. Institucioni
harton dhe publikon
pérpara ¢do viti akademik
kritere pér pérzgjedhjen e
kandidatéve me aftési té
veganta, té pakicave dhe
shtresave té
margjinalizuara.

Referuar dokumentacionit si dhe takimit me drejtues t€ niésisé
kryesore dhe asaj bazg, ata propozojné kriteret dhe kuotat pér
PS bachelor né Menaxhim, t€ cilat miratohen nga senati
akademik si dhe nga bordi i administrimit dhe i pércillen
Ministrisé s€ Arsimit dhe Sportit. Pércaktimi i kritereve pér
shtresat e margjinalizuara si dhe pér kandidatét nga shtete té
tjera, mbéshtetet né udhézimet ¢ MAS. Pér sa mé sipér, GVJ
konsultoi webin e institucionit dhe konstaton se institucioni i
publikon né fagen zyrtare, kriteret pér pranimin né programet
e studimit.

(Vendim-Senati-nr.-1-dt.-08.01.202 1-Miratim-kriteret-e-
pranimit-te-studenteve-2022-2023-1 pdf (unireald.edu.al)

Kriteri 7. Institucioni
harton dhe publikon
pérpara ¢do viti akademik
kriteret pér pérzgjedhjen e
kandidatéve nga shtete té
tjera.

Referuar njoftimeve né fagen zyrtare té€ institucionit, rezulton
se kriteret pér pérzgjedhjen ¢ kandidatéve nga shtetet e tjera si
dhe kuotat pér ta jané hartuar né pérputhjes me udhézimin e
MAS nga departamenti, jan€ miratuar nga senati akademik dhe
bordi i administrimit i KUR, si dhe jan& publikuar pér
informim t& gjeré té paléve té interesuara. Fokusi i kétyre
kritereve, vendoset tek mesatarja e shkollés mesme.

(Vendim-Senati-nr.-1-dt.-08.01.202 1-Miratim-kriteret-e-
pranimit-te-studenteve-2022-2023- 1 pdf (unireald.edu.al)

Kriteri 8. Institucioni
harton politika té
ndihmés/bursave pér
shtresa né€ nevojé dhe pér
té rritur cilésiné e pranimit
né programe me pérparési
pér institucionin dhe pér
zhvillimin ckonomik té
vendit.

Referuar fages zyrtare t€ internetit t€ institucionit si dhe DVV,
GV] konstaton se institucioni ofron informacion té ploté pér
pérfitimin e bursave, né pérputhje me bazén ligjore né fuqi.
Kéto bursa pargiten si bursa merite ose bursa financiare apo
pérjashtim nga pagesat e tarifave pér shtresat né nevojé né
pérputhje me vendimet ge Bordi i Administrimit merr. Né
DVYV insitucioni vendos né dispozicion edhe vendime t€ BOA
pér bursat. Né kété vendim GVJ konstaton se pér 2022-23,
bursat jané 100% pér studentét ekselenté me mesatare 10 dhe
50% bursé pér studentét e komunitetit romé-egjyptian apo qé
jané me aftési ndryshe.

Evidenca nr. 75. Vendim i BA pér trajtimin e studentéve me
status 1€ veganté dhe miratimin e bursave. pdf

Konkluzione

GVJ, mbéshtetur né dokumentacion né DVV si dhe nga vizita
né institucion, éshté e mendimit se institucioni, harton, ndjek
dhe zbaton politika dhe procedura pér pranimin, pérzgjedhjen,
pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen, vierésimin e
dijeve dhe diplomimin né programin e studimit Bachelor né
Menaxhim. Kéto gjenden né rregulloren e institucionit, té

Adresa: “Rruga e Durrésit”

E-mail: info@ascal.al

Prané gjim. «Q. Stafa», Tirané

Tel:+355 (04) 222-43423

Web site: www.ascal.al b



fakultetit, té programit si dhe ato publikohen e jané té

aksesueshme né web e institucionit né tre gjuhe.

Shkalla e péirmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht

' X
Standardi V.2

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve té programit té studimit,
informacion té ploté e té hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen, vlerésimin e
dijeve deri né pérfundim té studimeve dhe diplomimit né até program.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni vé
né dispozicion
informacion té ploté dhe té
holl€sishém né lidhje me
kriteret ¢ procedurat e
pérparimit akademik té
studentéve dhe kalimit nga
njé vit akademik né tjetrin.

Nga vizita né€ institucion si dhe nga DVV, GVJ konstaton se
KUR ofron informacionin e nevojshém né lidhje me kriteret gé
duhet té ndigen dhe procedurat e zbatuara pér pérparimin
akademik té studentéve, n€ pérputhje me kriteret e pércaktuara
nga aktet rregullatore t& brendshme, rregulloren e institucionit
neni 42, t€ njésisé kryesore si dhe té programit bachelor né
Menaxhim. GVJ vleréson se ky informim béhet né forma
alternative, népérmjet sekretaris€é mésimore, népérmjet zyrés
sé kvshillimit si dhe népérmjet webit t€ fakultetit.

Evidenca nr. 7. Rregullore e programit té studimit Bachelor
né Menaxhim.pdf

Evidenca nr. 6. Rregullore e njésisé kryesore FE.pdf

Evidenca nr. 5. Rregullore e pérgjithshme e IAL - e
ndryshuar.pdf

Kriteri 2. Institucioni
informon studentét né
lidhje me kriterct ¢
procedurat e njohjeve té
kualifikimeve té
méparshme ose studimeve
té pjesshme.

GVIJ konstatoi se KUR né faqen zyrtare publikon kriteret pér
transferimet pér informim t& gjerg€, gjithashtu nga takimi me
studentét rezulton se informohen parimisht népérmjet akteve
t€ cituara n€ kriterin mé sipér dhe t€ publikuara né fagen
zyrtare té€ internetit, por ata preferonin mé tep€r informimin
fizikisht, népérmjet zyrés sé késhillimit dhe karrierés,
sekretarisé mésimore dhe departamentit t€ Menaxhimit.

Transferime dhe ekuivalentime - Kolegji Universitar Reald

(unireald.edu.al)

Kriteri 3. Institucioni
informon studentét né
lidhje me kriteret e
procedurat e vlerésimit té
dijeve e aftésive té

Referuar DVV, por edhe takimeve me studentét e programit si
dhe stafin e programit, GVJ konstaton nga takimet me stafin
dhe studentét, se ata informohen nga pedagogét e ¢do lénde né
orén e paré t& semestrit pér syllabuset, detyrimet léndore,
kriteret ¢ vlerésimit, etj, kéto kritere jané pjesé té rregullores
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studentéve né programin e
studimit.

s€ institucionit dhe t& rregullores s¢ programit q& gjithashtu
rezultojné té publikuara né fagen zyrtare té IAL.

Kriteri 4. Institucioni i
arsimit t€ larté informon
studentét né lidhje me
kriteret e procedurat e
punimit t€ diplomés dhe
diplomimit né programin e
studimit.

Pér GVI rezulton se informimi pér punimin e diplomés béhet
nga udhéheqésit e studentéve dhe népérmjet Udhézuesit té
punimit t€ diplomés si dhe nép&rmjet sekretarive pér afatet dhe
detyrimet qé duhen pérmbushur para diplomimit. Pérvec
késaj, institucioni ka rregulluar me akt té posagém rregulativ
procesin e diplomimit dhe informon studentét népérmjet webit
si dhe stafit akademik apo administrativ pér detyrimet q€ kané
sipas késaj rregulloreje té€ diplomimit.

Evidenca nr. 46.
diplomés. pdf

Udhézuesi pér punimin e temés sé

Evidenca nr. 10. Rregullore e Diplomimit té Studentéve.pdf

Kriteri 5. Pérpara fillimit
té ¢do viti akademik dhe
né ményré periodike,
institucioni i arsimit té
larté publikon udhézues té
posagém dhe organizon
takime té€ hapura pér
informimin e té
interesuarve e studentéve
té ardhshém mbi
programin e studimit.

Rezulton nga DVV se institucioni organizon dit€ informuese
dhe orientuese pér student t€ ardhshém t€ programit né shkollat
e mesme kryesisht té& qytetit t€ Vlor€s. T€ interesuarit
infomohen edhe me ané té mesazheve promocionale q€ jepen
né mediat locale si dhe nepérmjet shpérndarjes s€ posterave.

Evidenca nr. 39. Té dhéna nga fagja WEB.pdf

Evidenca nr. 40. Poster pér informimin e publikimit te
informacionit pér programet ge ofron IAL.pdf

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ konstaton se institucioni ofron mundési informimi pér
studentét pér kriteret e vierésimit, kuotat, transferimet, pér
detyrimet léndore, pér punimin e temés sé diplomés si dhe
informim pér studentét e ardhshém.

Pérmbushet
plotésisht

X

Pérmbushet

kryesisht

Standardi V.3

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve informacion té ploté e té
hollésishém pér objektivat formuese, strukturén, organizimin, pérmbajtjen e
programit té studimit, rezultatet e pritshme té té nxénit dhe mundésité e punésimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Studentét
informohen né ményré t&
hollésishme pér strukturén,

GVJ konstatoi se institucioni informon studentét me
informacion t&€ ploté lidhur me programin. Ky informacion
konsiston, né kohézgjatjen e programit, strukturén e ¢do
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| organizimin dhe
kohézgjatjen e programit
té studimit.

semestri, formén e organizimit, detyrimet qé studentét kané et;.
GV konstatoi se ky informim realizohet nga departamenti dhe
stafi akadamik nepémmjet syllabuseve, strukturat e sekretarisé
mésimore si dhe zyra e Késhillimit dhe Karrierés pér orarin
mesimor si dhe pér kalendarin e provimeve etj. Studentét
rezulton se informohen gjithashtu né distancé népérmjet fages
zyrtare, videove promovuese dhe broshurave qé€ paraqgesin
informacion pér programin e studimit bachelor né Menaxhim.

Evidenca nr. 59. Kalendari i zhvillimit té provimeve. pdf

Evidenca nr. 18. Syllabuset e léndéve Bachelor né Menaxhim.
2022-2023.pdf

Evidenca nr. 58. Orari mésimor.pdf

Kriteri 2. Institucioni vé
né dispozicion té
studentéve informacion
dhe dokumentacion/
udhézues t€ posagém pér
léndét/modulet,
pérmbajtjen dhe
veprimtarité formuese.

GV konstaton se gjaté takimeve me drejtues té njésisé baze,
me stafin e programit dhe studentét e PS né Bachelor né
Menaxhim, se ¢do pedagog gjaté javés sé€ paré té ¢do viti,
informon né€ ményré specifike pér studentét pér léndén,
syllabusin, literaturén dhe detyrimet akademike t€ ¢do lénde,
format dhe skemat e vlerésimit g€ jané té sanksionuara né
rregullore dhe né syllabuse, etj

Evidenca nr. 18. Syllabuset e Iéndéve Bachelor né Menaxhim.
2022-2023.pdf

Kriteri 3. Institucioni
informon studentét mbi
mundésité e punésimit, si
dhe mbéshtetjen
institucionale pér
orientimin drejt dhe né
tregun e punés.

Nga takimi me pérfaqésues t€ zyrés sé Késhillimit té€ Karrierés,
dhe Alumnit, rezulton se kjo zyré zhvillon aktivitete pér
orientimin n€ tregun e punés, por kéto aktivitete deri tani
rezultojné té pakta dhe sporadike.

GVJ rekomandon qé aktiviteti i zyrés sé Késhillimit té
karrierés, dhe Alumnit té jeté mé i organizuar, mé vizibél, mé
proaktiv, me frekuent, mbéshtetur né aktivitete té pérshatura
me nevojat e studentéve, sipas programeve té studimit, pér té
rritur mbéshtetjen institucionale pér orientimin né tregun e
punés té studentéve.

Evidenca nr. 24. T¢ dhéna pérmbledhése pér punésimin real
1€ studentéve. pdf

Kriteri 4. Studentéve u
vihet né dispozicion
informacion i gjeré dhe i

meésimor, logjistikén,
infrastrukturén dhe

pérditésuar pér zhvillimin
dhe organizimin e procesit

Studentét rezultojné té informuar rreth procesit mésimor,
léndéve, programeve, formave té vlerésimit, infrastrukturés né
shérbim té tyre etj. Rezultoi se institucioni realizon edhe dité
té hapura pér studentét e rinj sipas njé kalendari informues, jo

vetém pér procesin mesimor por edhe pér aktivitete té tjera dhe
shérbimet qé ofrojné zyrat mbéshtetése.
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shérbimet né funksion té
realizimit té tij.

Kriteri 5. Informacioni né
lidhje me programin e
studimit mundésohet
pérmes sistemit té
menaxhimit té brendshém
té informacionit dhe duhet
té jeté lehtésisht i
arritshém nga studentét
edhe né distancé.

GVJ konstaton gjaté vizités né institucion, se sistemi
elektronik mundéson akses né€ informacion lidhur me procesin
mésimor, syllabuset, leksionet e parashkruara apo prezantimet
n¢ powerpoint né hapésirén e pedagogut, detyrimet léndore,
oraret e mésimit dhe kalendarin e provimeve, vierésimin e ¢do
I€nde etj. Gjithashtu pér studentet e ardhshém apo pér publikun
e gjeré, njé pjesé esenciale e kétij informacioni konstatohet se
ofrohet edhe nepérmjet webit zyrtar né tri gjuhé: shqip, italisht
dhe anglisht.

home - Collegio Universitario REALD (unireald.edu.al)

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ éshté e mendimit se institucioni informon pér objektivat
formuese, strukturén, organizimin, pérmbajtjen e programit té
studimit, rezultatet e pritshme té & nxénit népérmjet
sekretarisé mésimore, stafit akademik si dhe faqges zyrtare té
internetit né tre gjuhé. GVJ éshté e mendimit se institucioni
duhet té keté njé aktivitet mé efektiv té zyrés sé késhillimit dhe
karrierés pér mundésité e punésimit .

Pérmbushet
plotésisht

Pérmbushet

kryesisht

X

Standardi V.4

Institucioni i arsimit té larté mbledh, administron, pérditéson dhe ruan té dhéna té
hollésishme né lidhje me numrin e profilin e studentéve qé ndjekin programin e
studimit, nga pranimi deri né diplomim, si dhe té dhéna té punésimit té tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit té larté disponon
dhe mban statistika vjetore
pér numrin e studentéve e
té diplomuarve, né
programin ¢ studimit.

GV gjaté vizités né institucion si dhe nga takimet me drejtues
té njésisé bazé dhe me sekretariné, konstaton se KUR harton
dhe ruan statistika vjetore pér numrin ¢ studentéve té

regjistruar né PS Bachelor né “Menaxhim”. Referuar |

regjistrave themeltaré, nga vizita né institucion rezulton se
numri i studentéve t€ regjistruar pér heré t€ paré, pér vitin
akademik éshté:

2020-2021 8 studenté;
2021-2022 5 studenté;
2022-2023 11 studenté;
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Evidenca nr. 23. Té dhéna pér numrin e studentéve té
regjistruar né programin Bachelor né Menaxhim, né 3 vitet e

Sfundit.pdf

Kriteri 2. Institucioni
disponon statistika vjetore
pér numrin ¢ studentéve té
regjistruar né programin e
studimit, deri né
diplomimin e tyre,
térheqjet nga programi, si
dhe largimet para
pérfundimit t€ programit
apo mospérfundimin me
sukses té vitit akademik né
té€ cilin zhvillohet
programi i studimeve,

GV] referuar t€ dhénave dhe regjistrave g€ institucioni mban,
konstaton se KUR mban té dhéna té vazhdueshme pér ecuriné
¢ studentéve deri né diplomim, vlerésimet ¢ tyre né ¢do léndg,
rregjistrime kéto qé pérveg procesverbaleve analitike t€ ¢do
1énde né hard copy, hidhen edhe né regjistrat themeltar ku ¢do
student rezulton i regjistruar dhe éshté pajisur me numer
matrikullimi. Gjithashtu GVJ konsultoi dosje té studentéve té
regjistruar, t€ cilat pérmbanin dokumentacionin e duhur dhe
t€ noterizuar, si diploma ¢ shkollés s€ mesme, listé notash,
fotokopje e kartés sé identitetit, mandat pagesé, et)

Evidenca nr. 23. Té dhéna pér numrin e studentéve té
regjistruar né programin Bachelor né Menaxhim, né 3 vitet e

Sunditpdf

Kriteri 3. T¢é dhénat
statistikore té studentéve
duhet t€ menaxhohen
pérmes sistemit t&
brendshém t&
informacionit dhe duhet té
jené té sigurta dhe
lehtésisht té& verifikueshme
nga pérsonat e autorizuar.

GV konstatoi se, t€ dhénat pér studentét si regjistrimet,
vlerésimet ¢ ¢do lénde, detyrimet akademike té studentéve,
mbahen manualisht ne sekretarine e KUR, si dhe né ményré
elektronike né sistemin e informacionit nga sekretaria, sipas
procedurave qé parashikohen né pér kété sistem. Kéto forma té
kombinuara t€ mbajtjes s€ t€ dhénave, fizikisht dhe
elektronikisht, GVJ i vleréson pozitivisht, sepse rrisin siguriné
¢ ruajtjes sé t€ dhénave, por edhe shpejtésiné e sigurimit té
informacionit nga pérdoruesit e autorizuar té sistemit.

| Kriteri 4. Institucioni
mbéshtet me akte,
kontrollin péniodik té
pérvitshém prané gjithé
njésive pérgjegjése pér
menaxhimin (sekretarité
mésimore, sistemin ¢
menaxhimit té brendshém
té informacionit, etj.),
vleréson dhe dokumenton
gjendjen dhe saktésing ¢
informacionit dhe té
dokumentacionit gé lidhet
' me studentét, dhe me
veprimtaring e tyre
pérkatése.

GV nga shqyrtimi i dokumentacionit té depozituar, konstaton
se proceset mbikqyrése si dhe strukturat qé kané pérgjegjésiné
e kryerjes sé proceseve mbikéqyrése dhe t€ monitorimit jang té
sanksionuara né rregulloren e institucionit kéto pérgjegjesi
ushtrohen nga strukturat e departamentit apo fakultetit.

Evidenca nr. 23. Té dhéna pér numrin e studentéve té |
regjistruar né programin Bachelor né Menaxhim, né 3 vitet e

Sundit.pdf
Evidenca nr. 2. Statuti i Kolegjit Universitar REALD.pdf

Kriteri 5. Njésia bazé
duhet t&€ hartojé raporte

KUR disponon t€ dhéna pér ecuriné e studentéve gjaté

zhvillimit t€ programit t€ studimit g€ nga pranimi (mesataren
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analitike, periodike mbi
profilin dhe cilésiné né
hyrje dhe dalje té
studentéve, si dhe shkallén
e cilésis€ sé€ punésimit té
tyre, duke e shogéruar me
masat ¢ duhura né drejtim
té pérmirésimit té kétyre
treguesve.

né hyrje dhe né dalje), deri né diplomimin e tyre dhe rezulton
se i analizon ato né analizat vjetore. GVJ mbéshtétur ne DVV,
konstatoi se kéto té dhéna béhen pjesé e analizés sé
departamentit dhe raportit vjetor né nivel institucioni dhe
shogérohen me plan masash.

GVJ sugjeron, qé institucioni duhet té intensifikojé pérpjekjet
Ppér rritjen e numrit té studenteve té regjistruar né programin
e studimit bachelor né “Menaxhim” si dhe té cilésisé sé tyre.

Evidenca nr. 31. Analizé e Departamentit pér arritjen e
objektivave formuese té programit té studimit.pdf

Evidenca nr. 17. Raporti vjetor 2021-2022 dhe shkresa
pércjellése né MAS pdf

Evidenca nr. 42. Plan masash pér zbatimin, kontrollin dhe

raportimin e detyrave € parashikuara né planin vjetor té
IAL pdf

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ gjykon se institucioni administron, pérditéson dhe ruan té
dhéna té hollésishme né lidhje me numrin e profilin e
studentéve qé ndjekin programin e studimit Bachelor né
“Menaxhim”, nga pranimi deri né diplomim.

GVJ sugjeron, qé institucioni duhet té intensifikojé pérpjekjet
pér rritjen e numvrit 1é studentéve té regjistruar né programin
e studimit bachelor né Menaxhim si dhe té cilésisé sé tyre.

Pérmbushet
plotésisht

X

Pérmbushet
kryesisht

Standardi V.5

Institucioni i arsimit té larté pérfshin dhe angazhon studentét né organet
vendimmarrése e késhilluese, né kuadér té hartimit, miratimit, rishikimit e
pérmirésimit ¢€ programeve té studimit, metodave té mésimdhénies dhe cilésisé sé
burimeve e shérbimeve ndaj tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
parashikon pérfshirjen dhe
angazhimin e studentéve
dhe/ose pérfagésuesve té
tyre né organet
vendimmarrése e
késhilluese sipas akteve
ligjore dhe atyre

E drejta pér pérfshirjen dhe angazhimin e studentéve dhe
pérfagésuesve té tyre né organet vendimmarrése e késhilluese
éshté e sanksionuar né LAL 80/2015, dhe né Statutin e KUR
neni 10. GVJ konstatoi nga RVB dhe nga informacioni né
DVV se studentét jan€ t€ peérfagésuar né:

- Njésiné e Sigurimit t& cilésisé;

- Senatin akademik;
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rregullatore té veté
institucionit.

- Grupin e vlerésimit t&¢ bréndshém institucional dhe GVB
programore;

Gjithashtu studentét kané krijuar késhillat studentore pér té

cilét rezulton g€ institucioni i mbéshtét me financim si dhe me
infrastrukturé qé té€ funksionojné.

Kriteri 2. Institucioni
duhet t& garantojé se
pérfshirja e studentéve
dhe/ose pérfagésuesve t&
tyre né vendimmarrje,
késhillim apo vlerésimin
mbi procesin akademik, t&
jeté reale, konkrete,
frutdhénése dhe me
rezultate lehtésisht té
verifikueshme ¢ té

Referuar dosjes s€ vetévlerésimit, studentét rezultojné pjesé e
komisioneve té vetévlerésimit t€ institucional dhe programor.
Pjesémarrja e tyre né kéto procese té vlerésimit t& brendshém,
krijon mundésiné qé studentét t€ pércjellin pérceptimin e tyre,
sugjerimet e tyre pér proceset mésimore, funksionimin e
strukturave té institucionit et). Studentét pércjellin mendimet ¢
tyre edhe népérmjet pjes€émarrjes né anketimin g€ béhet ¢do
semestér pér vlerésimin e procesit akademik dhe té
infrastrukturés se institucionit.

Evidenca nr. 32. Pyetesori i studenteve. pdf

pérgjegjése garanton

procesin e hartimit,
rishikimit dhe
pérmirésimit t€ programit
t€ studimit mbi baza té
rregullta dhe reflekton
sugjerimet ¢ kontributin e
tyre né to, né mbledhje té
pérbashkéta né
departament, me

etj.

pérfshirjen e studentéve né

pyetésoré, grupe fokusimi,

matshme. Evidenca nr. 48. Pyetesor qe plotesohet nga studentet, pér
kushtet ne IAL.pdf
Kriteri 3. Njésia Nga takimi me drejtues t€ njésis€ bazé, rezultoi se pérfshirja e

studentéve né procesin e hartimit, rishikimit dhe pérmirésimit
té¢ PS né Bachelor né Menaxhim, éshté indirekt népérmjet
feedbackut g€ njésia bazé merr prej pyetésorit té studentéve gé
zhvillohen dy heré né vit nga NJSBC, si dhe népérmjet
pérfshirjes s€ tyre né GVB.

GV] vleréson pérfshirjen e studentéve né anketat e zhvilluar
pér vlerésimin ¢ procesit mésimor, megjithaté rekomandohet
qé krahas zhvillimit 1€ pyetésorit té pérdoren edhe instrumenta
té tjeré né funksion té pérmirésimit té programit, nepérmjet
pérfshirjes sé pérceptimit té studentéve. Psh, zhvillimi i fokus
grupeve, apo mbledhjeve t€ hapura té departamenteve, me
pjesémarrjen ¢ studentéve etj. Kéto mund té shérbejné si
instrumente pér té matur pérceptimin ¢ studentéve né raport me
programin e studimit né térési dhe pérmirésimin e tij né
vazhdimési, nése pyetésorét nuk e ofrojné kété informacion.

Evidenca nr. 8. Rregullore e NJSBC pdf

Evidenca nr. 56. Urdhér i Reltorit pér ngritjen e Grupit té
Vieresimit té Brendshém pér hartimin e RVB.pdf

Kriteri 4. Studentéve u
mundésohet dhénia e
mendimit mbi baraziné
dhe ndershmériné e
kryerjes s€ procesit té

GV]J konstaton se studentét kané té sanksionuar né rregullore,
t€ drejtén e ankimimit si dhe té€ drejtén e rishikimit té
rezultateve té vlerésimit té tyre. Referuar takimeve me stafin
akademik dhe me studentét, studentét kané t€ drejtén e

ankimimit té rezultatit, konsultimit me tezén e provimit e mé
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vlerésimit dhe kontrollit t€ | pas pedagogu i léndés vendos notén pérfundmtare. Nése
dijeve, pérfshiré studenti sérish e ankimon kété rezultat, i drejtohet me shkrim
mundésiné e ankimimit t€ | pérgjegjesit te departamentit, pér t€ ngritur njé komision té ri
rezultatit, rishikimit dhe pér rishikimin e rezultatit. Gjithashtu népérmjet anketimeve
reflektimit nga ana e semestrale, studentét kané té drejté t& shprehin pérceptimet e
institucionit/ tyre mbi baraziné dhe ndershmérin€ e kryerjes sé€ procesit té
njésisé/pedagogut vlerésimit e kontrollit té dijeve.
Pergiegyes. Evidenca nr. 32. Pyetésori i studentéve.pdf
Evidenca nr. 48. Pyetésor gé plotesohet nga studentét, pér
kushtet né IAL pdf
| Konkluzione GVJ éshté e mendimit se studentét rezultojné té pérfaqésuar né
njé séré komisionesh dhe strukturash vendimarrése, por
referuar takimeve me studentét, GVJ sugjeron gé institucioni
1€ nxisé njé angazhim mé proaktiv té tyre.
& Ao Pérmbushet | Pérmbushet
Shkalla e pérmbushjes sé kryesisht plotésisht
standardit
X

| Standardi V.6

studentét.

| Institucioni i arsimit té larté ka procedura e njési té posagme pér pritjen, orientimin,
késhillimin e studentéve, menaxhimin ¢ ankimimeve e problematikave, té cilat
ushtrojné veprimtariné né ményré té pérhershme e jané lehtésisht té arritshme nga

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni ka
procedura e njési té
posagme né shérbim té
informimit ¢ shérbimit t&
studentéve, né pérputhje
me parashikimet ligjore
dhe aktet rregullatore té
institucionit.

GVIJ konstaton se KUR népérmjet njésive té€ posacme né
strukturén organizative, zhvillon procedura né shérbim té
informimit t€ studentéve mbéshtetur né statutin edhe
rregulloren e tij. Pérsa mé sipér €shté zyra ¢ Késhillimit dhe
Karrierés dhe sekretaria mésimore, té cilét né bashképunim me
njésiné kryesore dhe até bazé, informojné studentét.

Kriteri 2. Institucioni ka
ngritur dhe ka béré
funksional njé sistem té
posagem per informimin,
késhillimin, ndjekjen e
pérparimit t€ studentéve
dhe asistimin e tyre pér
¢éshtje g€ kané té béjné

GV]J konstaton se KUR ka t& ngritur dhe funksional njé sistem
t€ posagém pér informimin, késhillimin, ndjekjen e pérparimit
té studentéve dhe asistimin e tyre pér ¢éshtje qé kané té€ béjné
me procesin mésimor dhe programin e studimit, q¢ kane
pérbérje té tyre, struktura né nivel institucioni si¢ éshté, zyra e
Késhillimit dhe Karrierés dhe Alumnit si dhe sekretaria
mésimore.

‘,
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me procesin mésimor dhe
programin e studimit.

Kriteri 3. Institucioni u
ofron studentéve
shérbimin e késhillimit té
karrierés. Zyra/njésia pér
késhillimin e karrierés
mirépret studentét né
ményré t€ vazhduar dhe
periodike, duke ofruar
informacion dhe orientim
té posagé€m, né lidhje me
kompletimin e procesit
mésimor, zgjedhjen dhe
orientimin pér praktikén
profesionale né
institucione t€ tjera dhe
orientimin né tregun ¢
punés.

Referuar Statutit dhe Rregullores sé institucionit jané té
sanksionuara detyrat q€ zyra e Késhillimit, Karrierés dhe
Alumnit duhet t€ kryejné. GVJ konstatoi aktivitete informimi
me maturantét t& kryer nga kjo zyré mbi bazén e njé kalendari
paraprak, aktivitete informimi pér studentét e vitit t€ pare.

Pavarésisht pér sa mé sipér, GVJ sugjeron se zyra e Késhillimit
té Karrierés dhe Alumnit, duhet té planifikojé dhe té organizojé
né meényré té vazhdueshme dhe mé té shpeshté, aktivitete
informuese dhe orientuese pér studentét, né lidhje me
internshipe prané kompanive dhe pér punésimin e tyre té
ardhshém. Kéto aktivitete sugjerohen té jené mé té
organizuara, té formalizuara dhe mé té giurmueshme.

Kriteri 4. Zyra/njésia ¢
karrierés ndjek studentét
pas diplomimit, mbledh,
pérpunon e mban té dhéna
mbi shkallén dhe cilésiné e
punésimit té studentéve t&
programit té studimit dhe
ua vé ato né dispozicion
studentéve dhe organeve ¢
autoriteteve drejtuese
pérkatése.

GVY konstatoi se KUR ka krijuar Rrjetin Alumni, ku vihet re
se numri i ish-studentéve té PS bachelor né “Menaxhim”, né
Alumni éshté ende i vogél. GVJ konstatoi se institucioni mban
statistika t€ punésimit t& studentéve q€ kané mbaruar Bachelor
né “Menaxhim”,

Evidenca nr. 24. Té dhéna pérmbledhese pér punesimin real
té studentéve pdf

Konkluzione GVJ éshté e mendimit se institucioni duhet té rrisé efektivitetin
e zyrés sé Késhillimit té Karrierés dhe Alumnit, pér té siguruar
njé lidhje mé té miré me tregun e punés dhe njé orientim mé té
miré té studentéve dhe giurmim mé té ploté 1€ tyre.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet

| standardit kryesisht plotésisht
| X
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardeve t& fushés V kryesisht plotésisht
X
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V. SIGURIMI I CILESISE SE PROGRAMIT TE STUDIMIT BACHELOR

Standardi V1.1

dhe monitorimit.

Institucioni i arsimit té larté ndjek njé politiké té garté pér garantimin dhe promovimin
e cilésisé sé mésimdhénies dhe harton udhézues té posacém té zhvillimit té metodave

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
harton udhézues né nivel
institucional pér
zhvillimin dhe pérdorimin
e metodave té€ ndryshme
dhe inovative té
mésimdhénies né bazé té
fushés sé studimeve,
léndéve/moduleve.

GVI referuar dosjes sé vetévlerésimit si dhe takimeve me stafin
akademik dhe até drejtues t€ programit, konstaton se
institucioni né kushtet e mésimit né distancé pér shkak té
pandemisé, ka hartuar dhe publikuar nj¢ udhézues né nivel
institucional pér mésimdhénien online, pér t’u pérshtatur me
kushtet € reja mjedisore.

Evidenca nr. 60. Urdhér pér zhvillimin e mésimit ONLINE.
Viti akademik 2020 - 2021.pdf

Evidenca nr. 63. Google

pedagogét.pdf
Evidenca nr. 61. Google Clasroom - Manual pér studentét.pdf

Clasroom - Manual pér

Evidenca nr. 60. Urdhér i Rektorit pér zhvillimin e mésimit
ONLINE pdf

Kriteri 2. Strukturat
pétgjegjése zhvillojné
mekanizma t€ monitorimit
dhe vlerésojné n€ ményré
periodike aftésité
mésimdhénése dhe
inovative té pérsonelit
akademik dhe
ndihmésakademik.

Referuar vizités né institucion dhe takimeve me strukturat
drejtuese dhe mbéshtetése, GVJ konstaton se strukturat e
njésisé bazé, nj€sis€ kryesore pérgjegjése pér programin si dhe
njésia e Sigurimit t€ Brendshém té Cilésis€, zbatojné disa
instrumenta t€ monitorimit t€ mésimdheénies, si kontrolle té
zhvillimit t€ mésimit, aplikimin e pyetsoréve si instrument i
vlerésimit té procesit t€ mésimdhénies, vlerésimit té
pérformancés sé stafit akademik né disa fusha, pyet€soréve pér
vleresimin e infrastrukturés s€ KUR etj.

Evidenca nr. 48. Pyetésor qé plotésohet nga studentét, pér
kushtet né IAL.pdf

Evidenca nr. 33. Pyetésor i stafit akademik dhe ndihmés
akademik.pdf

Evidenca nr. 32. Pyetésori i studentéve.pdf

Kriteri 3. Institucioni
garanton pérfshirjen e
studentéve né€ vlerésimin
périodik t&€ formave e

Nga takimi me studentét e programit si dhe me stafin e zyrés
s¢ Sigurimit t¢ Brendshém té€ Cilésisé, rezulton se pyetésori
zhvillohet para pérfundimit t€ ¢do semestri dhe synon
pérfshirjen e t& gjithé studentéve té€ programit pér té€ vlerésuar
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metodave té
mésimdhénies, té
vlerésimit t€ dijeve,
pérfshiré mundésiné e
trajtimit t€ ankimimeve.

cilésiné e mésimdhénies, format alternative t€ saj, vlerésimin e
dijeve eftj.

Evidenca nr. 48. Pyetésor qé plotésohet nga studentét, pér
kushtet né IAL.pdf

Evidenca nr. 33. Pyetésor i stafit akademik dhe ndihmés
akademik.pdf

Evidenca nr. 32, Pyetésori i studentéve.pdf

Kriteri 4. Strukturat
pérgjegjése pér
monitorimin dhe sigurimin
e cilésis€ né mésimdhénie
béjné publike rezultatet e
vlerésimit.

GV konstatoi se zyra e NJSBC, harton njé raport vjetor me
rezultatet e pyetésorit, 1 cili shqyrtohet nga strukturat
vendimmarrése né nivel institucioni dhe njésie kryesore. Pjesé
té kétij raporti pérfshihen edhe né raportin vjetor té
institucionit.

Evidenca nr. 30. Raport vjetor i monitorimit té sigurimit té
cilésisé NJSBC.pdf

Evidenca nr. 17. Raporti vjetor 2021-2022 dhe shkresa
pércjellése né MAS pdf

Kriteri 5. Institucioni,
népérmjet mekanizmave té
vlerésimit dhe rezultateve
t€ marra, promovon
shembuyj t&€ praktikave té
mira, nxit pérsonelin
akademik pér
pérmirésimin e métejshém
t&€ mésimdhénies.

Pavarésisht se raporti publikohet né terma t&€ pérgjitshém té
gietieve, GVJ sugjeron qé né kéto raporte té identifikohen
shembujt dhe praktikat e mira, pér promovimin e kulturés sé
cilésisé, sikurse edhe diskutimin né rang departamenti té
gjetjeve kryesore né terma té pérgjithshém si dhe ndarjen me
stafin né ményré konfidenciale té rezultateve té vierésimit, té
secilit pedagog.

Konkluzione GVJ lidhur me kété standard, éshté i mendimit se Kolegji
Universitar Reald, ka njé politiké pér garantimin dhe
promovimin e cilésisé sé mésimdhénies dhe harton udhézues té
posacém té zhvillimit té metodave dhe monitorimit té
mésimdhénies.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet

standardit kryesisht plotésisht

X
‘Standardi V1.2 o A

Institucioni i arsimit té larté harton dhe zbaton politika e procedura transparente té
posa¢cme pér sigurimin e cilésisé sé programit té studimit, né kuadér té strukturave e
sistemit € brendshém té sigurimit té cilésisé.

Kriteret
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Kriteri 1. Institucioni i
arsimit t& larté ka politika,
struktura dhe procedura
pér Sigurimin e
Brendshém t€ Cilésisé
{(SBC), né pérputhje me
parashikimet ligjore ¢
nénligjore né fuqi dhe me
aktet rregullatore
institucionale.

Referuar strukturave té sigurimit cilésis€, rezulton se KUR, ka
ngritur Njésiné e Sigurimit t€ Cilésisé né nivel IAL (sipas ligjit
80/2015), q€ kryejn€é procedurat administrative pér
monitorimin e cilésis€, organizimin e pyetésorit, pérpunimin e
tij dhe hartimin e raportit si dhe strukturat e njésisé bazé dhe
kryesore, té cilat ndjekin monitorimin ¢ vazhdueshém t&
mbarévajtjes s€ programit té studimit Bachelor né Menaxhim.
Kéto struktura funksionojné mbi bazé té statutit dhe rregullores
s€ KUR si dhe rregullores sé NJSBC.

Evidenca nr. 8. Rregullore e NJSBC.pdf
Evidenca nr. 25. Té dhéna pér strukturén e NJSBC.pdf
Evidenca nr. 4. Plan pune i NJSBC pdf

Kriteri 2. Institucioni ka
té ngritur, mban né
funksion Sistemin e
Brendshém t€ Sigurimit té
Cilésisé dhe zbaton njé
strategji institucionale pér
pérmirésimin e
vazhdueshém té cilésisé,
ku pérfshihen studentét
dhe bashképunétoré e
eksperté t€ jashtém.

Referuar pérbérjes s€ Njésisé t€ Sigurimit té Cilésisé, ai
rezulton t€ kryesohet nga drejtuesja e zyrés sé¢ Késhillimit té
Karrierés, nga njé pérfaqsues nga ¢do njési kryesore, njé
pérfagésues i studentéve dhe njé ekspert i jashtém. Kjo
strukturé funksionon mbi bazé te rregullores sé NJSBCk

Evidenca nr. 8. Rregullore e NJSBC pdf
Evidenca nr. 25. Té dhéna pér strukturén e NJSBC.pdf

Evidenca nr. 56. Urdhér i Rektorit pér ngritjen e Grupit té
Vierésimit té Brendshém pér hartimin e RVB.pdf

Kriteri 3. Institucioni
pérdor instrumentet dhe
treguesit e duhur pér
sigurimin ¢ cilésisé.
Sigurimi i jashtém i
cilésis€ né arsimin e larté
realizohet pérmes
proceseve té€ vilerésimit té
jashtém té akreditimit,
vlerésimeve analitike e
krahasuese, si dhe
proceseve t€ tjera qé
promovojné €
pérmirésojné cilésiné né
programin e studimit.

KUR rezulton té keté pérfunduar akreditimin institucional si
dhe i néshtrohet akreditimit té€ programit, si¢ éshté edhe ky
proces vlerésimi. Pérve¢ akreditimit institucional si sigurimi i
jashtém i cilésis€, institucioni realizon procesin ¢ vilerésimit té
brendshém té cilésisé nga NJSBC.

Referuar raportit té cilésisé, rezulton se analizohen disa
indikatoré né terma sasioré sipas frekuencés né pérgjigje té
studentéve, pér pyetjet qé pérmban pyetésori dhe mbi to,
konstatohet se jané léné rekomandime nga grupi zyrés sé
sigurimit té brendshém té cilésisé, pér té cilat strukturat
respektive té KUR, duhet té ndjeké plotésimin e tyre né
vazhdimési.

Evidenca nr. 8. Rregullore e NJSBC pdf

Evidenca nr. 30. Raport vjetor i monitorimit té sigurimit té
cilésisé NJSBC. pdf

Kriteri 4. Institucioni
pérdor tregues t& qartg, t€
matshém né mésimdhénie

Nga dosja e vlerésimit t€ brendshém dhe vizita n€ institucion,
GV]J konstaton se pérdoren disa mekanizma, si monitorim i

vazhdueshém nga njésia bazé/kryesore, sondazhi i studentéve
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dhe kérkim, pér
pasqyrimin gjendjes,
arritjeve dhe dobésive, té
parashikuara dhe né aktet
rregullatore institucionale.
Mbi bazén e treguesve
cilésoré, institucioni bén
promovime nxitése pér
arritjet mé t€ mira ne
programin e studimit.

me njé périodicitet dy heré/vit pér vleresimin akademik,
pyetesori pér vleresimin e infrastrukturés si dhe pyetésori i
kénaqésisé sé stafit si dhe monitorimi 1 procesve té
mésimdhénies.

Si¢ u konstatua dhe diskutua edhe gjaté vizités né institucion,
GVJ sugjeron gé rezultatet e pyetésoréve ti shpérndahen edhe
individualisht stafit akademik, té diskutohen rezultatet dhe té
orientohen me rekomandime pér pérmirésim.

Evidenca nr. 30. Raport vjetor i monitorimit té sigurimit té
cilésisé NJSBC.pdf

Evidenca nr. 4. Plan pune i NJSBC pdf

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ konstaton se Kolegji Universitar Reald, harton dhe zbaton
politika e procedura transparente té posagme pér sigurimin e
cilésisé sé programit té studimit Bachelor né "Menaxhim”, né
kuadér té strukturave e sistemit té brendshém té sigurimit té
cilésisé. GVJ _sugjeron gqe rezultatet e pyetésoréve té
shpérndahen edhe individualisht stafit akademik, té diskutohen
rezultatet dhe té orientohen me rekomandime pér pérmirésim.

Pérmbushet
plotésisht

Pérmbushet
kryesisht

X

Standardi V1.3

Institucioni i arsimit té larté monitoron dhe vleréson pérmes njésive té posagme e né
ményré periodike programin e studimit, pér té garantuar arritjen e objektivave
i formuese dhe rezultateve té synuara té t& nxénit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit té larté pérdor
mekanizma e procese
formale e t€ dokumentuara
pér shqyrtimin, miratimin
dhe mbikéqyrjen periodike
t€ programit té studimit té
ciklit t& parég, q€ i
shérbejné akreditimit té tij.
NE kété proces realizon
evidentimin e atritjeve dhe
dobésive, motivimin ¢

| praktikave dhe amitjeve

'Né DVV, GVIJ konsultoi planin e punés s&¢ NISBC dhe

identifikoi disa mekanizma té pérdorur formal - sondazhe ¢do |
fund semestri, pér t€ vlerésuar aspekte t€ cilésisé sé€
programeve té studimit, relacion mbi sezonet e provimeve,
kontroll i evidencave dhe regjistrave, anketimet periodike t&
studentéve si dhe relacion pér zhvillimin e praktikave dhe té
diplomave, etj. Nga vizita né institucion dhe takimet me
pérfagésues t& zyrés sé sigurimit t€¢ brendshém t€ cilésisé,
rezulton se rezultatet e sondazheve t€ studentéve
dokumentohen dhe analizohen, hartohet né vijim njé raport
pérmbledhés qe pérmban rekomandime sipas gjetjeve, duke
synuar té adresojé problematikat e hasura nga sondazhet

| népérmjet drejtuesit t€ njésisé bazé, t€ njésisé kryesore apo
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me t€ mira, dhe planin e
masave pér pérmirésim.

Rezultatet e kétyre
vlerésimeve
dokumentohen dhe u
béhen té njohura
autoriteteve pérgjegjése
dhe vendimmarrése pér
programin e studimit.

strukturave t€ tjera qé kané né pérgjegjésiné e tyre
problematikén e identifikuar. Gjithashtu institucioni népérmjet
njé procesi formal, ka ngritur GVB, qé ka hartuar RVB dhe ka
pérgatitur dosjen e vetévlerésimit pér qéllim akreditimi,
dokumentacionit té sé cilés, i jemi referuar vazhdimisht si GV,
gjaté kétij procesi.

Evidenca nr. 30. Raport vjetor i monitorimit té sigurimit té
cilésisé NJSBC.pdf

Evidenca nr. 4. Plan pune i NJSBC.pdf

Kriteri 2. Raportet ¢
vlerésimit duhet té
pérfshijné rezultatet ¢
pritshme, rezultatet e
vlerésimit, motivimin e
praktikave dhe arritjeve
mé té mira, dhe masat e
marra pér adresimin e
manggésive dhe
pérmirésimin né vijim té
cilésisé, si dhe motivimin
¢ arritjeve mé t& mira né
mésim dhe kérkim nga
personeli akademik dhe
studentét,

Referuar RVB, rezulton se raporti i vlerésimit t€ brendshém,
pérmban pikat e forta dhe té dobta té PS Bachelor né
“Menaxhim”.

Gjithashtu referuar raportit vjetor t€ Sigurimit t€ Brendshém té
Cilgsis€, ai pérmban analizén e gjetjeve kryesore dhe
rekomandime t€ léna pér adresimin e problematikave, pér
strukturat specifike akademike dhe/ ose administrative té
KUR.

Kriteri 3. Institucioni, né
kuadér t€ vlerésimit té

| realizimit, mbarévajtjes e
cilésisé sé programit t€
studimit pérdor, metoda té
drejtpérdrejta, si vierésim i
cilésisé sé mésimdhénies,
vlerésim té didaktikés,
kurrikulés, t& mésuarit,
vlerésime paralele té
provimeve apo detyrave té
studentéve, vézhgime né

- auditor gjaté kryerjes sé
ushtrimeve/praktikeés,
testime lokale apo té
standardizuara, rezultatet e
arritura né testime
ndérinstitucionale apo
kombétare, si; provimi i

GV] konstatoi se né programin e studimit Bachelor né
“Menaxhim”, pérdoren metoda t€ drejtpérdrejta, si vlerésim i
cilésisé sé mésimdhénies, vlerésim t€ didaktikés, kurrikulés, té
mésuarit, té cilat shihen se jané té pérfshira né seksionet e
pyetésorit qé aplikohet deri tani, né sondazhet e studentéve.
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shtetit pér profesionet e
rreguliuara dhe té tjera.

Kriteri 4. Institucioni, né
kuadér t€ vlerésimit té
realizimit, mbarévaijtjes ¢
cilésisé sé programit t&
studimit pérdor metoda e
instrumente té térthorta
vlerésimi, si: sondazhe e
intervista té studentéve, té
atyre té€ diplomuar
(alumni), té pérsonelit
akademik,
ndihmésakademik e
administrativ,
punédhénésit e
institucionet qé
bashképunojné né
realizimin e programit té

qé pérfshihen né
realizimin apo qé
shérbejné pér vlerésimin e
dijeve e kompetencave té
pérftuara nga ky program.

studimit dhe paléve t€ tjera

Si¢ GVJ éshté shprehur edhe pér vlerésimin e kritereve mé
sipér, KUR pér vlerésimin e cilésisé, pérdor sondazhin e
studentéve, monitorimin ¢ procesit mésimore dhe vlerésimin e
pérformances sé stafit akademik.

GVJ sugjeron krijimin e njé Keshilli/Bordi Pune, i cili do té
krijonte mundési pér té térhequr opinionin e bizneseve lokale
dhe Alumnit dhe sugjerimet pér pérshtatjen me kérkesat né
zhvillim t€ tregut t&€ punés pér aftési dhe zotési q€ studentét e
diplomuar duhet t€ kené, né pérfundim té programmit té
studimit Bachelor né “Menaxhim” pér t€ gené mé konkurues
né tregun rajonal dhe mé gjeré.

Konkluzione

GVJ éshté e mendimit se KUR monitoron dhe vileréson pérmes
NJSBC, njésisé bazé dhe kryesore, né ményré periodike
programin e studimit, Bachelor né '“Menaxhim”, pér té
garantuar arritjen e objektivave formuese dhe rezultateve té
synuara € té nxenit.

Pavarésisht pér sa mé sipér, GVJ sugjeron qé IAL té pérfshijé
stakeholders té jashtém si, bizneset dhe Alumnin né vierésimin
e programit té studimit Bachelor né “Menaxhim .

| Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht

e
Standardi V1.4 e X

Institucioni i arsimit té larté pérfshin njésité akademike, pérsonelin akademik e
studentét né proceset e SBC-sé té programit té studimit dhe informon palét e

| interesnara né lidhje me rezultatet dhe masat e marra né vijim té tyre.
|
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- Kriteret-

Vlerésimi i ekspertéve !

Kriteri 1. Institucioni
duhet té parashikojé dhe té
garantojé né politikat dhe
procedurat ¢ brendshme té
cilésisé pérfshirjen e
aktoréve t€ brendshém dhe
té jashtém té interesuara
pér sigurimin dhe
pérmirésimin e vazhduar té
cilésisé sé programit té
studimit.

NEé pérbérje té njésisé té Sigurimit t€ Brendshém té Cilésisé,
rezulton se ¢do njési kryesore ka pérfagésues té saj. Gyithashtu,
studentét pérfaqésohen nga nj€ anétar, duke garantuar
pérfagésim té gjith€ aktoréve té brendshém, staf akademik dhe
studenté. Pjes€ e NJISBC, éshté edhe njé ekspert i jashtém nga
i cili institucioni mund t€ marré sugjerime pér pérputhshméring
e programeve té studimit me kérkesat e biznesit lokal dhe
tregut t€ punés.

Evidenca nr. 25. Té dhéna pér strukturén e NJSBC pdf

Evidenca nr. 56. Urdher i Rektorit pér ngritjen e Grupit te
Vieresimit te Brendshem pér hartimin e RVB. pdf

Kriteri 2. Institucioni
pércakton pérgjegjési dhe
detyra konkrete pér njésité,
individét, studentét dhe
palé té tjera t&€ angazhuara
né sigurimin e brendshém
té cilésisé sé programit té
studimit dhe garanton
ushtrimin me pérgjegjési té
kétyre detyrave.

Té gjitha strukturat e pérfshira né sigurimin e cilésisé, si
NJSBC, njésia kryesore, njésia bazé etj, i kané t€ sanksionuara
t€ drejtat dhe detyrimet e tyre n€ Rregulloren e institucionit.
Njsbc gjithashtu operon mbéshtetur né rregulloren e
organizimit t€ NJSBC. Ng kéto akte rregullative rezultojné t&
pércaktuara té drejtat dhe detyrimet e paléve si dhe procedurat
qé ndigen.

Evidenca nr. 8. Rregullore e NJSBC pdf
Evidenca nr. 25. Té dhéna pér strukturén e NJSBC pdf

Evidenca nr. 56. Urdhér i Rektorit pér ngritjen e Grupit té
Vierésimit té Brendshém pér hartimin e RVB.pdf

Kriteri 3. Né vlerésimin
dhe sigurimin e cilésisé sé
programit té studimit duhet
té garantohet pérfshitja e
njésisé bazé dhe kryesore,
pérgjegjése pér programin
e studimit, anétaréve té
pérsonelit akademik,
ndihmésakademik e
administrative dhe
studentéve e programit té
studimit.

Konstatohet se anétaré té njésisé kryesore jané pjesé e NJISBC
pérveg faktit g€ si¢ rezultoi nga vizita né€ institucion, anétarét e
departamentit jané pjesé edhe e grupeve t€ vlerésimit t€
brendshém programor. Gjithashtu studentét kané pérfagsuesin
e veté, né NJSBC si dhe né GVB.Pérfshirja e té gjitha paléve
krijon mundésiné e sjelljes sé kéndvéshtrimeve t€ ndryshme
dhe adresimin e ¢éshtjeve qé jané me interes té gjeré pér
cilésiné e PS Bachelor né “Menaxhim”, si pér stafin akademik,
studentét dhe institucionin né térési.

Kriteri 4. Pérfshirja dhe
aktivizimi 1 aktoréve té
brendshém né proceset
ciklike t& vlerésimit duhet
té respektojé integritetin
akademik dhe t& shmangé

GV konstatoi se pyetésorét zhvillohen anonim, gé studentét
t¢ trajtojné me sa mé shumé objektivitet informacionin

| konfidencial, pérpunimi i tyre dhe analizimi béhet né terma t&

pérgjithshém, publikimi i gjetjeve éshté né respekt té
integritetit akademik dhe synon té shmangé diskriminimin apo
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¢do lloj diskriminimi apo
pabarazie kundrejt
personelit dhe studentéve.

pabaraziné kundrejt personelit té vlerésuar dhe studentéve gé
kané vlerésuar.

Kriteri 5. Pjesé aktive e
proceseve t€ vlerésimit dhe
sigurimit t€ brendshém té
cilésisé, duhet t€ béhen
edhe bashképunétoré
dhe/ose eksperté té
jashtém g€ kané€ lidhje me
programin e studimit apo
mund t& japin ekspertiz€ e
mendime té vyera né lidhje
me cilésiné e programit
dhe pérmirésimin e saj.

NISBC ka né pérbérje té saj edhe njé pérfaqésues si ekspert i
jashtém, g€ parimisht mund t€ sjellé njé kéndvéshtrim t&
réndésishém, nén optikén e tregut t€ punés, né vlerésimin e
programeve té studimit.

Evidenca nr. 56. Urdhér i Rektorit pér ngritjen e Grupit té
Vlerésimit té Brendshém pér hartimin e RVB.pdf

Konkluzione GVJ éshté e mendimit se KUR pérfshin té gjithé aktorét e
brendshém, staf akademik, njési kryesore, bazé dhe NJSBC, né
sigurimin e cilésisé. Né kéto struktura ka pérfagésues té
studentéve dhe eksperté 1€ jashtém.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet

standardit kryesisht plotésisht

X
Standardi VL.5

i Politikat, proceset dhe veprimtarité pér Sigurimin e Brendshém té Cilésisé pér
programin e studimit, duhet té jené publike, transparente dhe efektive, dhe té synojné
krijimin e Kulturés s¢ Brendshme té Cilésisé.

Kriteret

* Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Politika,
strategjia, organizimi dhe
veprimtarité né kuadér té
sistemit té Sigurimit t€
Brendshém té Cilésisé pér
programin e studimit jané
transparente dhe béhen
publike pér studentét dhe

| té gjithé t€ interesuarit.

GVI referuar DVV dhe webit zyrtar t&¢ KUR, konstaton se

rregullore ¢ NJSBC, pérbérja e NJSBC si dhe veprimtarité né
kuadér té sistemit t& Sigurimit t&¢ Brendshém t& Cilésisé, jané
transparente dhe béhen publike pér studentét dhe té gjithé t&
interesuarit.

sigurimi i cilésisé - Kolegii Universitar Reald {unireald.edu.al)

Raporti Vietor - Kolegiji Universitar Reald (unireald.edu.al)

Kriteri 2. Institucioni i
arsimit té larté publikon
rezultatet e vlerésimeve té
programit t€ studimit, duke

Rregullore ¢ NJSBC, Plani i punés s€ NJSBC dhe raporti
vjetor, rezultojné té publikuara né faqen zyrtare.Raporti
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respektuar liriné dhe
etikén akademike, si dhe
legjislacionin pér té€ dhénat
personale.

respekton liriné dhe etikén akademike, si dhe legjislacionin pér
té dhénat pérsonale.

Raporti Vietor - Kolegji Universitar Reald (unireald.edu.al)

RREGULLORE E SIGURIMIT TE BRENDSHEM TE
CILESISE (NJS.B.C) - Kolegjii Universitar _Reald
(unireald.edu.al)

Kriteri 3. Rezultatet ¢
vlerésimit duhet té
shogérohen me njé plan
masash, qé€ adresojné dhe
synojné pérmirésimin e
manggésive e dobésive té
evidentuara.

Ky raport rezulton té keté t€ pércaktuara edhe masat pér
pérmirésim t€ métejshém né nivel institucioni, edhe pse GVIJ
éshté e mendimit se raporti duhet té jet¢ mé i detajuar dhe
rekomandimet mé specifike.

GV konsultoi dy raporte, raportin vjetor te institucionit, g& njé
nga ¢éshtjet qé trajton ka Sigurimin ¢ Brendshém té Cilésisé si
dhe raportin ¢ NJSBC. Raporti i NJSBC, pérmban analizé
pérshkruese té rezultateve té anketimeve, ai shogérohet me
pérfundime si dhe rekomandime.

Evidenca nr. 30. Raport vjetor i monitorimit té sigurimit té
cilésisé NJSBC pdf

Kriteri 4. Institucioni
vleréson dhe siguron
efektivitetin dhe ndikimin
e veprimtarive né kuadér
t€ monitorimit e vlerésimit
té cilésisé né€ pérmirésimin
né vijim t€ cilésisé sé
programit té studimit.

Sipas RVB, zyra ¢ Sigurimit té Brendshém té Cilésisé,
raporton né€ ményré t& vazhdueshme, pér procesin e vlerésimit
té brendshém té cilésisé, né té cilén adresohen edhe
rekomandime mbi gjetjet e sondazhit t& studentéve.

Evidenca nr. 30. Raport vjetor i monitorimit té sigurimit té
cilésisé NJSBC. pdf

Kriteri 5. Institucioni
organizon veprimtari
periodike me pérsonelin
dhe studentét pér
informimin dhe
ndérgjegjésimin e tyre pér
sigurimin dhe
pérmirésimin afatgjaté té
cilésisé sé programit t&
studimit.

Nga takimi me strukturat drejtuese rezulton se KUR, népérmjet
strukturave drejtuese, njésive kryesore apo/edhe njésis€ baze,
organizon veprimtari me stafin akademik pér informimin dhe
ndérgjegjésimin ¢ tyre pér sigurimin dhe pérmirésimin
afatgjaté té cilésis€¢ s€ programit t& studimit, népérmjet
promovimit t€ pjesémarrjes né trajnime, pér akreditimin
institucional dhe atij programor. Pavaresisht pér sa me sipér,
nga vizita ne institucion, GV.J sugjeron gé stafi dhe studentét
duhet té jené mé té sensibilizuar, informuar e ndérgjegjésuar,
rreth proceseve té sigurimit 1é brendshém té cilésisé dhe rolit
té tyre dhe strukturave té tjera né kété proces.

! Konkluzione
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GVJ éshté e mendimit se proceset dhe veprimtarité pér
Sigurimin e Brendshém té Cilésisé pér programin e studimit
PS§ né Bachelor né Menaxhim, jané publike dhe transparente
dhe synojné pérmirésimin e vazhdueshém té cilésisé dhe rritjen
e géndrueshmeérisé sé PS né Bachelor né “"Menaxhim”, GVJ
sugjeron qé stafi dhe studentet duhet € jené mé té
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sensibilizuar, informuar e ndérgjegjésuar, rreth proceseve té
sigurimit té brendshém (é cilésisé dhe rolit té tyre dhe
strukturave té tjera né kété proces.
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Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

standardit

Shkalla ¢ pérmbushjes sé
standardeve té fushés VI

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

Pérfundime té Vlerésimit té programit té studimit té ciklit t¢ paré Bachelor né
“Menaxhim” té ofruar nga Institucioni i Arsimit té Larté Kolegji Universitar “REALD”

1. Mbéshtetja institucionale e studentéve dhe fryma pozitive e krijuar nga departamenti
jep ndikim pozitiv né mbarévajtjen e procesit mésimor, informimit dhe shprehjen ¢
mendimit té€ liré nga studentét.

2. Infrastrukturé fizike dhe t€ teknologjisé€ sé informacionit bashkékohor.

=

Struktura e kérkimit shkencor me vizion dhe e orientuar drejt cilésisé

4. Lidhje efektive me botén e biznesit premtojné krijimin e njé€ network funksional pér
praktikat e studenteve, punésimin dhe marrjen e feebackut pér pé€rmirésimin e
programit

Pika té dobta:

1. Plani Mésimor i programit (Evidenca 13; 14) i pa standardizuar me veprimtarité
formuese (A-E) né) konform VKM 41/2018 i pérditésuar (shtojca 1). (Standardi I1.1
/Kriteri 1)

2. Shtim té bashképunimeve dhe pjesémarrjeve né projekte kérkimore brenda dhe jashté
vendit si dhe rritja dhe zgjerimi i partneriteteve ndérkombétare pér mobilitetin e
studentéve dhe stafit akademik né kuadér t&€ ERASMUS +, (Standardi 1.2/Kriteri 2)

3. Numri i vogél i studentéve né programin e studimit. (Standardi V.4 /Kriteri 5)

4. Biblioteka me numér t€ kufizuar titujsh, me nevoja pér azhomim dhe mungesé e
rregjistrimeve né librari elektronike. (Standardi IV.3 /Kriteri 4)

5. Stafi akademik dhe student€ kané nevoj€ pér mé shumé informim dhe sensibilizim rreth
proceseve t€ sigurimit t& brendshém t€ Cilésisé (Standardi V1.5 /Kriteri 5)
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Prané gjim. «Q. Stafa», Tirané
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Rekomandime:

1. Duhet t€ pérmirésohen dhe standardizohen Syllabuset e programit Bachelor né
“Menaxhim” (pérditésimi i literaturés detyruese). NJSBC duhet té pérfshihet mé shumé né
monitorime g€ garantojné cilésin€ e formatimit dhe pérditésimit té syllabuseve.

2. GV] sugjeron pasurimin dhe pérditésimin e fondit té bibliotekés fizike me botimet recente
té titujve né pérputhje me programin ¢ studimit Bachelor né “Menaxhim” dhe regjistrim né
biblioteka elektronike té aksesueshme nga stafi dhe studentét.

3. GVIJ sugjeron se zyra e Késhillimit t& Karrierés dhe Alumnit, duhet t& planifikojé dhe t&
organizojé¢ né ményré té vazhdueshme dhe mé té shpeshté, aktivitete informuese dhe
orientuese pér studentét, né lidhje me internshipe prané kompanive dhe pér punésimin e
tyre t€ ardhshém. Kéto aktivitete sugjerohen t€ jené mé té, organizuara, t€ formalizuara dhe
me té gjurmueshme.

4. GVIJ sugjeron, qé€ institucioni duhet t€ intensifikojé pérpjekjet pér rritjen e numrit t&
studentéve té regjistruar né programin e studimit Bachelor né Menaxhim si dhe t€ cilésisé
sé tyre.

5. GV] sugjeron qé IAL t€ pérfshijé stakeholders t€ jashtém si, bizneset dhe Alumnin né
vlerésimin e programit t€ studimit Bachelor né Menaxhim. GVJ sugjeron qé stafi dhe
studentét duhet t€ jené mé t€ sensibilizuar, informuar e ndérgjegjésuar, reth proceseve té
sigurimit té brendshém té cilésisé dhe rolit té tyre dhe strukturave té tjera né kété proces.

Evaluation’s conclusions for the first cycle study program Bachelor "Management"
offered by the Institution of Higher Education University College "REALD"

Strengths and affirmations

1. Institutional support for students and the positive atmosphere created by the department have
a positive impact on the overall progress of the teaching process, information
dissemination, and the expression of free thought by students.

2. Contemporary physical and information technology infrastructure.
3. Research structure with vision and oriented towards quality.

4, Effective links with the business world promise to create a functional network for student
internships, employment, and receiving feedback for program improvement.

Weaknesses

1. The Curriculum Plan of the program (Evidence 13; 14) is not standardized with the formative
activities (A-E) according to Regulation No. 41/2018 updated (Annex 1). (Standard II.1
/Criterion 1)

2. Increase in collaborations and participation in research projects within and outside the
country as well as the growth and expansion of international partnerships for student and
academic staff mobility within the framework of ERASMUS +. (Standard 1.2 /Criterion 2)
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3. Small number of students in the study program. (Standard V.4 /Criterion 5)

4. Library with a limited number of titles, in need of updates for modernization, and lacking
registrations in the electronic library. (Standard IV.3 /Criterion 4)

5. Academic staff and students need more information and awareness about the internal quality
assurance processes. (Standard V1.5 /Criterion 5)

Recommendation

1. The syllabi of the Bachelor's program in Management need to be improved and standardized
{(updating of mandatory literature). Internal quality assurance unit should be more involved in
monitoring to ensure the quality of the curriculumn and syllabi updates.

2. The EEG suggests enriching and updating the physical library collection with recent
publications corresponding to the Bachelor's program in Management and registering them in
electronic libraries accessible to staff and students.

3. The EEG suggests that the Career Counseling and Alumni Office should continucusly and
more frequently plan and organize informative and orientation activities for students regarding
internships at companies and their future employment. These activities are suggested to be
more organized, formalized, and traceable.

4. The EEG suggests that the institution should intensify efforts to increase the number of
students enrolled in the Bachelor's program in Management as well as their quality.

5. The EEG suggests that the Internal Quality Assurance Unit involve external stakeholders
such as businesses and alumni in assessing the Bachelor's program in Management. The EEG
suggests that staff and students should be more sensitized, informed, and aware of the internal
quality assurance processes and their roles and other structures in this process.
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Shkalla e pérmbushjes sé standardeve té cilésisé sé programit

FUSHATE
VLERESIMIT

OFRIMI, I
PROGRAMIT TE
STUDIMIT

SHKALLA E PERMBUSHJES SE STANDARDEVE
TE FUSHES

Pérmbushen
kryesisht

Pérmbushen
plotésisht

X

1L

ORGANIZIMI, ,
DREJTIMI DHE !
ADMINISTRIMI I
PROGRAMIT TE
STUDIMIT TE
CIKLIT Ti PARE
BACHELOR

III.

. BURIMET

MESIMDHENIA,
MESIMNXENIA,
VLERKSIMI DHE
KOMPETENCAT

NJEREZORE,
FINANCIARE,
INFRASTRUKTURA,
LOGIJISTIKA PER
REALIZIMIN E
PROGRAMIT TE
STUDIMIT

STUDENTET DHE
MBESHTETJA E
TYRE

. SIGURIMI I

CILESISE SE
PROGRAMIT TE
STUDIMIT
BACHELOR

VLERESIMI TERESOR
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