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RAPORTI I GRUPIT TE VLERESIMIT TE JASHTEM
Pér Programin e studimit Master i Shkencave né “Financé Banké” ofruar nga Institucioni

i Arsimit t€ Larté “Universiteti Mesdhetar i Shqipérisé”

Nr.
IAL aplikues: “Universiteti Mesdhetar i
! Shqipérise”
s Njésia bazé gé ¢ ofron: Departamenti Financé Banké dhe
Kontabilitet
Emértimi i programit t€ studimit: Master 1 Shkencave né “Financé
Banké” me profile “Bankat dhe
3 N -
Tregjet Financiare” dhe
“Teknologjité e Reja Financiare”
4 | Urdhéri/VKM i licencimit: UMASR Nr. 370, dt.23.09.2021.
5 | Urdhén/VKM i riorganizimit: B
6 | Forma e regjistrimit t& diplomés: -
7 | Urdhéri/VBA i akreditimit t€ paré: Akreditim pér heré té paré
g | Ciklii studimit: Cilki i Dyté
g | Kohézgjatja e programit t€ studimit: 2 vite akademike
10 | Kreditet né total (ECTS): 120 ECTS
|1 | Forma e studimit: Me kohé t€ ploté
12 | Gjuha (shqip/tjetér): Gjuha Shqgipe
Programi ofrohet né bashképunim me institucione té -
13 | tjera:
14 | Diplomé e pérbashkét (shéno emértimin): -
15 | Diplomé e dyfishté (shéno emértimin): -
16 | Niveli né kornizén kombétare té kualifikimeve: Niveli 7 (shtaté)
Stafi akademik PAE/PAK pé&r programin e studimit: 2021-2022: 8 PAE
17 2022-2023:9 PAE/3 PAK
2023-2024: 9 PAE/3 PAK
18 Numnri i studentéve: v.a. 2021-2022 137 studenté
v.a. 2022-2023 130 studenté
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v.a. 2023-2024 95 studenté
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PERMBLEDHIJE E TE DHENAVE PER PROGRAMIN NE PROCES TE VLERESIMIT
TE JASHTEM

Universiteti Mesdhetar i Shqipérisé (UMSH) éshté njé institucion privat i arsimit t€ larté, i
themeluar me Vendim té Késhillit t&€ Ministrave Nr. nr.177,date 19.02.2009 dhe me akreditim té
fundit institucional me vendim té Bordit t€ Akreditimit nr.62,date 18.12.2020. UMSH sipas
strukturés aktuale ka né pérbérjen e tij tre fakultete emértuar si vijon:

¢+ Fakulteti i Shkencave Ekonomike (FSHE)
% Fakulteti i Drejtésisé dhe Shkencave Humane
¢ Fakulteti i Informatikés

FSHE i riorganizuar me urdhrin nr.201 dt 28.05.2013 &shté njésia kryesore pérgjegjése e kétij
program qé ka né pérbérjen e tij tre departamente.

L. Departamenti i Financé Banké dhe Kontabilitet (DFBK);
2. Departamenti i Ekonoisé dhe Zhvillimit;
3. Departamenti i Menaxhimit dhe Marketingut

FSHE né vitin akademik aktual 2023-2024 ka 44 PAE dhe 13 PAK.

Departamenti i Finance Banké dhe Kontabilitet (DFBK ) si njési bazé e programit t€ studimit t&
MSH né “Financé Banké” me profile “Banka dhe Tregje Financiare” dhe “Teknologjité e Reja
Financiare” bazuar né tabelat anekse nr 1,1, 1. 2 dhe 1.4. 1€ RVB gaté 3 viteve t€ fundit
akademike ka pasur njé numér té géndrueshém staf akademik duke plotésuar kriterin ligjor té
operimit t&€ njé njésie baze.

Departamenti 1 Financés Bankés dhe Kontabilitet pérfshin 2 grupe mésimore kérkimore dhe ofron
aktualisht tre programe studimi: Bachelor né Kontabilitet Financé; Master Profesional né
Kontabilitet Financé dhe Master i Shkencave né Financé Banké me profile.

Programit i studimit MSH né “Financé -Banké” me profile “Banka dhe Tregje Financiare” dhe
“Teknologjité e Reja Financiare” éshté program studimi i riorganizuar dhe ofruar qé nga viti 2021
i bazuar né Vendimin Nr. 330. dt.17.09.2021 t& Ministrisé sé€ Arsimit dhe Sporteve.

Programi MSH né FB me profile reflekton pérvojén mé t€ miré t€ programeve master i shkencés
né sektorin financiar e bankar né vend. Ky &shté akreditimi i paré qé do té krijojé mundésiné pér
pérmirésime né vijim, né pérputhje t& Ligjit Nr.80/2015 t€ Arsimit t& Larté, udhézimet q€ pasuan
até, si dhe Kornizén Shqiptare t€ Kualifikimeve.

Prioritetet € programit MSH né FB me dy profile jané né pérputhje t& ploté me ato t¢ UMSH dhe
kané té béjné me aksesin me t€ mire té studentéve t€ diplomuar né tregun ¢ punés. Programi, éshté
konceptuar dhe hartuar me 1€ndé dhe module, pérmban 120 ECTS dhe zhvillohet né dy vite té
plota akademike.
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PERSHKRIMI I PROCESIT Ti VLERESIMIT Ti JASHTEM;

ASCAL, bazuar né “Manualin pér Procedurat dhe Afatet pér Vierésimin e Cilésisé” né kuadér té
Akreditimit t€ Institucioneve té€ Arsimit t€ Larté dhe programeve t& studimit , ka pérzgjedhur dy
vlerésues t¢é jasht€ém pér té shqyrtuar dokumentacionin e pércjellé nga Institucioni, pér té kryer
vizitén né institucion dhe pér té pérpiluar raportin e vlerésimit té jashtém. Grupi i vlerésimit té
jashtém ka né pérbérje: Prof. Dr. Drini Salko dhe Prof. As.Dr. Elona Pojani. Gjaté gjithé fazés sé
vlerésimit té€ jashtém ky grup pune u asistua dhe nga kordinarja teknike e ASCAL, Znj. Alma
Arapi.

Procesi i vlerésimit t€ jashtém pér akreditimin e programit té€ studimit Master i Shkencave né
“Financé Banké”, me 2 profile i ofruar nga DFBK té FSHE prané¢ UMSH, filloi me prezantimin,
si dhe ndarjen e punés ndérmjet ekspertéve t€ grupit t€ vler€simit té jashtém. Mé pas ky grup,
bazuar né dokumentacionin e vendosur né dispozicion nga ASCAL, filloi shqyrtimin e Raportit t&
Vierésimit té€ Brendshém , si dhe dokumentet pérkatése né mbéshtetje t€ tij. Gjaté késaj faze u
identifikuan dhe u listuan njé séré pyetjesh, qé kishin lidhje me standardet dhe kriteret pérkatése,
té cilat do t€ merrnin pérgjigje gjaté takimeve qé do té realizoheshin né 1AL.

Vizita né FSHE t€¢ UMSH, u realizua né datén 7 dhe 8 Shkurt 2024, ku Grupi i Vlerésimit té
Jashtém, realizoi takimet e pércaktuara sipas agjendés s€ vizit€s né hartuar né€ bashképunim
ASCAL me UMSH. Gjaté vizités, né FSHE, Grupi i Vlerésimit t&€ Jashtém (GV]J) zhvilloi takime
me: Pérgjegjésen e Departamentit t€ Financés Bankés dhe Kontabilitet dhe Dekanin e Fakultetit té
Shkencave Ekonomike, Grupin e Vlerésimit t€ Brendshém, stafin akademik té programit té
studimit, stafin e njésis€ sé sigurimit t€ brendshém té cilésisé, Zyrén e Burimeve Njerézore,
pérfagésues té Zyrés sé Karrierés dhe Alumnit, si dhe me Sekretaring Mésimore.

GV] zhvilloi gjithashtu intervista me studentét e programit, vizitoi bibliotekén e institucionit si
dhe vézhgoi mjediset e institucionit si: auditoré, laboratoré€, shérbimet pér studentét, etj. Gjaté
takimeve t€ realizuara sipas agjend€s, u shqyrtuan ¢éshtje t&€ ndryshme qé& lidhen me vlerésimin e
programit té studimit MSH né FB me profile, duke sqaruar edhe elementé & veganté, pér té cilat
ekspertét kané drejtuar pyetjet pérkatése.

Pas vizites né UMSH, GVJ] hartoi draft-raportin e vlerésimit t€ jasht€ém, bazuar né
dokumentacionin né dispozicion nga dosja e vlerésimit t€ brendshém, informacioni i depozituar
né€ sistemin ¢ informacionit t¢ ASCAL, né informacionin e mbledhur gjaté takimeve dhe vizités té
realizuar né Institucion dhe dokumentacionin shtesé té ngarkuar né platformén e ASCAL-it. Né
pérfundim € kétij procesi ky grup dorézon draft-raportin prané ASCAL, si mé poshté vijon.
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LISTA E SHKURTIMEVE

ASCAL Agjencia e Sigurimit té Cilésisé né Arsimin e Larte
DFBK Departamenti i Financé Banké dhe Kontabilitet
FSHE Fakulteti i Shkencave Ekonomike

GVB Grupi i Vlerésimit té Brendshém

GVl Grupi i Vlerésimit té Jashtém

MSH né FB Master i Shkencave né Financé Banké

NJSBCZHK Njésia e Sigurimit té Brendshém té Cilésisé dhe Zhvillimit té¢ Kurrikulave
QSHA Qendra e Shérbimeve Arsimore

RASH Rrejti Akademik Shqiptar

RVB Raport i Vlerésimit t¢ Brendshém

SBC Sigurimi i Brendshém i Cilésisé

UMSH Universiteti Mesdhetar i Shqipérisé

VKM Vendim i Késhillit t¢ Ministrave
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Pérgjigje pér komentet e institucionit mbi RVJ:

Mé daté 17.07.2024,pérmes sistemit AMS dhe me shkresé zyrtare Nr. 2/18 Prot., daté
17.07.2024 , dérgohet né institucion Draft-Raporti i Vlerésimit té Jashtém. 1AL, pérmes
AMS, mé daté 31.07.2024, dhe me shkresé zyrtare Nr. 906/1 Prot., daté 31.07.2024,
institucioni ka dérguar komente mbi draft raportin.

GV pasi u njoh me komentet e institucionit mbi draft raportin, sqaron si vijon:

1. Lidhur me komentin e institucionit pér Standardin Il 1.Kriteri 2, GV] arsyeton se
pavarésisht rregullimeve g€ institucioni parashikon te bej né program pas akreditimit te tij
vlerésimi yné i referohet periudhés deri né fillim t€ kétij procesi bazuar ne eksperiencén
tone ne kété drejtim dhe duke evidentuar situatén aktuale. Si rrjedhoje vierésimet tona
géndrojné dhe Raporti né kété piké nuk ndryshon.

2. Lidhur me komentin e institucionit pér Standardin [V.3, Kriteri 6: GVJ i géndron vierésimit
té béré dhe Raporti né kété piké nuk ndryshon.

3. Lidhur me komentin e institucionit pér Standardin V.5, Kriteri 5: GVJ i géndron vlerésimit
té béré dhe Raporti né kété piké nuk ndryshon.

4. Lidhur me komentin e institucionit pér Standardin V.6, Kriteri 4: GVJ i qéndron vierésimit
t€ béré dhe Raporti né kété piké nuk ndryshon.

5. Lidhur me komentin ¢ institucionit pér Standardin V1.4, Kriteri 5: GVJ i géndron vlerésimit
t€ béré dhe Raporti né kété piké nuk ndryshon.
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Vlerésimi i Programit té Studimit té Ciklit t¢ Dyté Master i Shkencave né “Financé Banké”

me profile”Banka dhe Tregjet Financiare” dhe “Teknologjité ¢ Reja Financiare”

I. OFRIMI [ PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi 1.1

Institucioni i arsimit ¢é larté ofron programe studimi né pérputhje me misionin dhe géllimin e tij e qé
synon ruajtjen e interesave dhe vlerave kombétare, si dhe né pérputhje me strategjiné e zhvillimit,
statutin dhe aktet e tjera rregullatore té tij.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni 1 arsimit
té larté ofron programe studimm
g€ nuk bien ndesh me interesat
kombétare dhe synojné ruajtjen
dhe konsolidimin e vlerave
akademike e kulturore
kombétare.

Programi i studimit té ciklit t€¢ dyté¢ Master i Shkencave né “Financé
Banké”, (MSH né FB) me dy profile ofruar nga UMSH / Fakulteti i
Shkencave Ekonomike, (FSHE) né té gjithé komponentét e tij nuk bie
ndesh me interesat kombétare por i shérben kétyre t€¢ fundit. Si njé
program né fushén e financés dhe bankés ai i shérben pérgatitjes dhe
kualifikimit té€ studenteve né shérbim t€ interesave kombétare né
pérgjithési dhe zhvillimit ekonomik t& vendit né veganti.

Programi i studimit MSH né “ Financé Banké” &shté hartuar né zbatim té
Ligjit né fuqi pér Arsimin e Larté, akteve nénligjore dhe kuadrin
rregullues té tij si dhe né strategjiné e UMSH-sé. Ky program reflekton
vierat akademike e kulturore standarde t¢ arsimit té larté né Shqipéri. Ky
vlerésim bazohet né plotésimin ¢ kritereve thelbésoré t€ kétij programi né
aspektin akademik dhe até kulturor bazuar né Statutin ¢ UMSH. Paré né
térési, programi synon pércjelljen tek studentét si t& vlerave akademike,
ashtu dhe € atyre kulturore né shérbim t& sektorit ekonomik t€ vendit
Evidence nr. 1.Statuti i UMSH (neni nr.4)

Kriteri 2. Programi i studimit
hartohet dhe ofrohet né
pérputhje me géllimet dhe
misionin e institucionit, si dhe
fushén e veprimtarisé.

Programi i studimit MSH né “Financé Banké " me dy profile &shté hartuar
né mbéshtetje té géllimit dhe misionit t¢ UMSH-sé dhe Fakultetit té
Shkencave Ekonomike si njési kryesore e tij, té shprehura né planin
strategyik t€ zhvillimit t€ institucionit 2018-2023 me fokus pérgatitjen ¢
studentéve me njohurité bashkékohore teorike praktike né€ fushén e
aplikimit t& programeve financiare dhe informatike né pérgjithési dhe té
teknologjive t€ reja financiare né vecanti. N¢ zbatim té késaj strategjic
éshté hartuar edhe strategjia e zhvillimit té veté kétij programi (2021-
2025) nga njésia kryesore /bazé ¢ UMSH-s€. né kété strategji jané
pércaktuar dhe zgjeruar mé mire misioni, géllimi dhe objektivat e
programit. né funksion t& tyre programi plotéson mé miré€ nevojat né
fushén e veprimtarisé ekonomike té lidhura me aplikimin e programeve
informatike bashk&kohore né fushén e financés.

Evidence nr. 1.Statuti i UMSH
Evidence nr.4.Plani strategjik i zhvillimit ¢ UMSH 2018-2023

Adresa: “Rruga ¢ Durrésu”
Prané gim. «Q. Stafar, Tirané
Tel:+355 (0 1) 222-13123

E-mail: inlo@ascal.al

Web sire: wawwascal.al 8




Evidenca nr.5. Strategjia e thvillimit té programit MSH né FB me
profile.

Evidencé nr.6.Propozim pér hapjen e programit té studimit MSH né FB
me profile

hartohet dhe ofrohet né
pérshtatje dhe né zbatim t&
strategjis€ pér zhvillim, t&
Statutit dhe Rregullores sé
Institucionit dhe né pérputhje
me fushat e drejtimet
akademike sé Institucionit.

Kriteri 3. Programi i studimit

Programi i studimit MSH né ** FB” me profile éshté hartuar né pérputhje
me Statutin e UMSH dhe regulioret pérkatése t€ kétij institucioni (Kreu
II dhe I1I ) gé kané reflektuar edhe ndryshimet né funksion té ligjit aktual
né fuqi t& arsimit € larté, Ky program, i riorganizuar dhe ofruar qé né vitin
akademik 2021, reflekton synimin e institucionit dhe vecanérisht njésisé
bazé té tij, DFBK, pér t¢ zhvilluar kété program. Strategjia e institucionit
qé pérkon po me kété periudhe (2018-2023) méshiron edhe objektivat e
kétij programi. Institucioni ka hartuar edhe strategjing e zhvillimit t& kétij
programi pér periudhén 2021-2025 si njé dokument mé vete

Evidence nr.1.8tatuti i UMSH
Evidence nr.4.Plani strategjik i zhvillimit t¢ UMSH 2018-2023

Evidenca nv.5. Strategjia e zhvillimit té programit MSH né FB me

profile.
Evidenca nr.9.Rregullore e programit té studimit MSH né FB me profile

hartohet e zhvillohet né
pérputhje me strategjité
kombétare té zhvillimit,
interesit kombétar dhe pritjet

né dokumentacionin pérkatés
vendas dhe até ndérkombétar.

Kriteri 4. Programi i studimit

globale t& zhvillimit mbéshtetur

Ky program studimi i shérben zhvillimit kombétar dhe lokal té
ckonomisé. Né kété kéndvéshtrim, ky program studimi, népérmjet
pérgatitjes sé studentéve me njohurité teorike shkencore por edhe
aplikative né fushén e financés dhe bankés né té dy profilet ¢ tij me fokus
jo vetdm tregjet financiare por edhe teknologjité bashkékohore financiare
i shérben kétij zhvillimi. Kjo e bén mé térhegése marrjen ¢ njohurive né
fushén financés té lidhur me teknologjité qé aplikohen né té dhe qé
pérbejné njé drejtim té réndésishém dhe bashkékohor t& nevojave té tregut
pér specialist me njohuri né kéto fusha. Né programin e studimit té
detajuar, shohim se 1éndét karakterizuesc mbulojné objektin e financés
népérmjet programeve informatike bashkékohore té kérkuara nga sektor
financiar privat qé né trendin e zhvillimit t&€ tij rrit kérkesén pér
pérdorimin e njohurive t& menaxhimit té riskut.

Evidence nr. 1.Statuti i UMSH

Evidenca nr.5. Strategjia e zhvillimit ¢ programit MSH né FB me

profile.
Evidenca nr.9.Rregullore e programit té studimit MSH né FB me profile

Evidence nr.14.Plani mésimor i programit MSH né FB me profile

. Konkluzione

l

GVJ bazuar né dokumentacionin e ofruar nga institucioni si dhe vizitén e
realiziiar né institucion konkludon se programi i studimit MSH né
“Financé Banké = me dy profilet e tij éshté né pérputhje me misionin dhe
géllimin e veprimtarisé € UMSH duke ruajrur interesat dhe vierat
kombétare.

Adresa: “Rriga = Duarrésn”
Prane gun. =Q. Stafa=, Tirang
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
pjesérish kryesisht plotésisht
X

Standardi 1.2

Programi i stndimit éshté né pérputhje me fushén akademike té njésisé kryesore dhe bazé pérgjegjiése
pér programin e studimit né institucion.

Kriteret

| Kriteri 1. Institucioni
demonstron se ka pérvojén,
kapacitetet dhe burimet e

| duhura né fushén akademike

specifike pér ofrimin e njé

programi studimi né até fushé.

T

I. UMSH i licencuar me VKM nr.177,date 19.02.2009 dhe me akreditim té

Vlerésimi i ekspertéve

fundit institucional me vendim té Bordit t€¢ Akreditimit nr.43,date
13.07.202018 ka né pérbérjen e tij tre fakultete:

Fakuitetin e Shkencave Ekonomike

Fakulteti i Drejtésisé dje Shkencave humane

Fakulteti i Informatikés

FSHE i riorganizuar me urdhrin nr.201 dt 28.05.2013 é&shté njésia
kryesore pérgjegjése e kétij program qé ka né pérbérjen e tij tre
departamente. FSHE né vitin akademik 2023-2024 ka 44 PAE dhe 13
PAK.

DFBK si njési bazé e programit té studimit t¢ MSH né “Financé Banké”
bazuar né€ tabelat anekse nr 1,1, 1. 2 dhe 1.4. t€ RVB gjaté 3 viteve té
fundit akademike ka pasur nj€ numér t& qéndrueshém staf akademik duke
plotésuar kriterin ligjor t€ operimit t€ njé njésie baze.

Organizimi i UMSH, kapacitetet dhe burimet njerézore té njésis€ kryesore
dhe baze ofrojné garanciné pér ofrimin e njé€ programi MSH né Financé
Banké me 2 profile né pérmbushjen € misionit dhe objektivave té tij.
Evidencé Aneks tabelat pérmbledhése nr. 1.1 dhe 1.2.

Evidencé nr.7. Rregullore e FSHE (neni 24)

Kriteri 2. Fusha e pérgjithshme
dhe specifike e programit té
studimit duhet té jeté né
pérputhje me fushén akademike
e kérkimore t& njésisé kryesore,
pérgjegjése pér programin ¢
studimit, sipas
kiasifikimit'’kodifikimit t&
programeve té studimit sipas
direktivave dhe udhézimeve
kombétare e evropiane.

Bazuar né rregulloren ¢ FSHE, rregulloren ¢ DFBK, rregulloren e kétij
programi studimi dhe programin ¢ tij vihet re se jané né pérputhje fushae
pérgjithshme ¢ ckonomisé q€ &shté fokus i njésisé kryesore (FSHE) dhe |
financé kontabilitetit g€ éshté fokus i njésisé bazé (DFBK).

Bazuar né CV-té€ e personelit akademik (PAE dhe PAK) gé zhvillon kété
program konstatojmé se profili i tyre akademik dhe fusha e kérkimit
shkencor pérkojné kryesisht me fokusin e programit MSH né Financé
Bankeé me 2 profile.

Bazuar né dokumentacionin e aplikimit t&¢ UMSH si dhe nga takimi me
personelin akademik t€ programit konstatuam angazhim té tyre né
projekte kérkimore shkencore né fushén e financés.

Programet e studimit né FSHE organizohen né dy nivele edhe né fushén
e financ€s dhe kontabilitetit duke synuar té sigurojé njohuni té
krahasueshme me institutet analoge universitare jashté vendit.

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prane gnm. «Q. Stafar, Tuane
Tel:#355 (1) 22243423
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Evidencé nr.8.Rregullore e DFBK
Evidence nr. 14.3. CV e stafit akademik té programit
Evidence nr.16. Programi i studimit MSH né FB

Kriteri 3. Fusha e pérgjithshme
dhe specifike e programit té
studimit duhet 1€ jeté né
pérputhje me fushén akademike
¢ kérkimore té njésisé bazg,
pérgjegjése pér programin e
studimit. Né rastet e
programeve ndérdisiplinore, té
paktén njé nga njésité
bashképunuese duhet ta
sigurojé kété pérputhje.

Bazuar né rregulloren e DFBK, organizimit t€ tij shohim qé kjo njési
mbulon programe studimi ¢ ciklit té paré dhe t€ dyté n€ fushén ¢
financés dhe kontabilitetit. Aktualisht DFBK &shté pérgjegjése pér 3
programe studimi, respektivisht, Bachelor, dhe MSH dhe MP né
fushén ¢ financé kontabilitetit. Edhe programi i studimit MSH né FB
&shté né pérputhje me fushén akademike e kérkimore té késaj njésie
bazg, pérgjegjése pér programin e studimit.
Evidencé Aneks tabelat pérmbledhése té RVB

Evidencé nr.8.Rregullore e DFBK

Evidence nr. 14.3. CV ¢ stafit akademik té programit

Evidence nr. 16. Programi i studimit MSH né FB

Kriteri 4, Né rastet kur
institucioni ofron program
“Master profesional” né njé
drejtim specifik, jashté profilit
té institucionit, cilésia e tij
garantohet nga institucionet
parinere.

NA

Kriteri 5. Institucioni i arsimi
té lart€ ofron trajnime
profesionale té métejshme pér
studentét ¢ diplomuar né

bashkérendim me punédhénésit.

Né pérputhje me informacionet e marra gjaté vizités né institucion dhe
né fagen e internetit t& institucionit, GVJ konstaton gg institucioni ofron
trajnime profesionale t& métejshme né formén e kurseve profesionale.
Kurset profesionale mund té jené né shérbim té diplomuarve né
programin MSH né “Financé Banké” me profile pér avancimin e tyre 1&
métejshém né karrieré.

https://www.umsh.edu.al/c/232/ndermjetes-i-pasurive-te-
paluajtshme

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ bazuar né dokumentacionin e ofruar nga institucioni si dhe vizitén e
realizuar né institucion konkludon se program i studimit MSH né FB me
dy profilet éshté né pérputhje me fushén akademike 1é njésisé kryesore
(FSHE) dhe bazé (DFBK) né UMSH.

| Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
 pjesérisht kryesisht plotésisht
X

Standardi 1.3

Institucioni i arsimit té larté siguron marrédhénie bashképunimi me institucione, kompani, palé té
treta, aktoré té biznesit vendas dhe/ose té huaj né funksion té realizimit t€ programit té studimit, né
kuadér té aftésimit profesional, kérkimit shkencor dhe mobilitetit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Adresa: “Rruga e Durésit”
Prané gim. «Q. Stafas, Tirané
Tel:+355 (0B 222-13123
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Kriteri 1. Institucioni pér
hartimin, mbikéqyrjen dhe
mbarévajtjen e programit,
siguron marrédhénie té
frytshme bashképunimi brenda
institucionit népérmjet ndarjes
sé detyrave mes njésive e
personelit, marrjes sé
pérgjegjésive pérkatése dhe
analizés sé vazhdueshme t&
punés sé tyre.

| Marrédhéniet e bashképunimit brenda UMSH dhe ndarja e detyrave dhe

pérgjegjésive mes njésisé kryesore FSHE, njésisé baze DFBK dhe gjithé
strukturave mbeéshtetése t€ programit jané té sanksionuar né njé séré
aktesh rregullative dhe mbik&qyrése, si statutin e institucionit pérfshiré
dhe amendamentet né kété dokument t€ miratuara né 15.12.2022 (Kreu
IT), rregullore ¢ organizimit &€ UMSH, rregullore & programit t€ studimit
MSH né FB me profile dhe né udhézime qé pércakiojné procedurat né
funksion t€ kétij qéllimi. Njé pamje t&€ pérmbledhur t€ strukturave
pérkatése e jep edhe organigrama ¢ UMSH e pérditésuar né 15.12.2022.
Po ashtu jané njé séré aktesh té tjera qé disiplinojné punén e dekanatit,
departamentit, sekretarisé mésimore, zyrés se burimeve njerézore apo
hallkave t& ndryshme té institucionit né té cilat pércaktohen rolet,
funksionet dhe ndagja e pérgjegjésive e tyre té& cilat i shérbejné |
mbarévajtjcs se programit té studimit.

Evidencé nr. L.Statuti i UMSH

Evidencé nr.2. Rregullore e organizimit té¢ UMSH

Evidence nr.3.Organigrama e UMSH

Evidence nr.7. Rregullore ¢ FSHE

Evidence nr.8. Rregullore e njésisé baze (DFBK)

Evidencé nr.8. rregullore e programit ¢ studimit MSH né FB

Kriteri 2. Pér realizimin e
objektivave e procesit mésimor
e formues té studentéve,
institucioni vendos marrédhénie
bashképunimi me institucionet
homologe brenda dhe/ose jashté
vendit, aktorét ¢ biznesit vendés |
dhe/ose té huaj. '

Kriteri 3. Pér realizmin e
programit té studimit,
institucioni nénshkruan
marréveshje t€ posagme me
institucione, institute
kérkimore, kompani t& fushés
pérkatése pér realizimin e
praktikave profesionale,
klinike, praktikave t& punés apo |

Né funksion té& realizimit t& objektivave mésimore dhe formuese t€
studenteve UMSH ka nénshkruar njé numér marréveshjesh bashképunimi
me 38 institucione arsimore kérkimore brenda dhe jashté vendit, 1

| marréveshje bashképunimi me sipérmarrje private si dhe institucione
| arsimore shkencore brenda vendit dhe 24 marréveshje bashképunimi me |
| institucione t€ tjera private dhe shtetérore & pérfshijné edhe bankat

tregtare. .
Njé pjesé ¢ marréveshjeve té bashképunimit jané realizuar kryesisht |
népérmjet projekieve té pérbashkéta si Tempus, ERASMUS + etj, Kéto
marréveshje pérfshijné shkémbime reciproke té€ vizitave akademike
shkencore si dhe marrédhénie t€ tjera reciproke né fushén e kualifikimit,
shkémbimit t€ eksperiencave, realizimit té praktikave mésimore ¢tj.
Evidencé nr. 10. Lista e marréveshjeve té bashképunimit té UMSH
Tabela pérmbledhése ¢ RVB. Lista e marréveshjeve bashképunues né
rang programesh studimi pér praktikat profesionale. (tabela nr.5)

Nga shqyrtimi i dosjes s€ pércjellé dhe evidentimit gjaté vizités né
institucion, konstatohet se UMSH ka marréveshjesh me institucione dhe
sipérmarrje né funksion t€ realizimit té praktikés profesionale. Gjaté
takimeve né FSHE, evidentuam angazhimin e institucionit pér realizimin
¢ praktikes profesionale prané institucioneve apo aktoreve t€ tjeré t€
biznesit pér realizimin ¢ kétij komponenti t€ réndésishém té programit.
Edhe né web-in ¢ UMSH jané t€ evidentuara marréveshjet e
bashképunimit me kéto institucione

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gyim. «Q. Stafaw, Tirane

Tel:+335 (01) 222-13123

F-natl: mlo@ascal.al
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stazhit etj, dhe bashképunon me
punédhénésit pér kryerjen dhe
mbikéqyrjen ¢ praktikés, pér
realizimin e kérkimeve
shkencore dhe mobilitetit té
petrsonelit akademikt dhe
studentéve.

Bazuar né tabelat pérmbledhése t¢ RVB evidentohen 29 institucione
bashképunuese né rang programesh studimor. Né kéto organizata apo
institucione dominojné bankat tregtare, shoqérité audituese té cilat jané
me prané fokusit t€ kétij programi.

Evidencé nr. 10. Lista e marréveshjeve (é bashképunimit 1é¢ UMSH
Tabela pérmbledhése e RVB. Lista e marréveshjeve bashképunues né
rang programesh studimi pér praktikat profesionale. (tabela nr.5)

Kriteri 4. Né ményré
periodike, njésia pérgjegjése
pér programin e studimit harton
raporte analitike té pérfitimeve
nga marréveshjet ¢
bashképunimit né funksion té
realizimit t& programit té
studimit.

DFBK si njésia bazé dhe pérgjegjdse e kétij programi evidenton népérmjet
raporteve periodike té analizés vjetore analizon dhe pérfshin edhe
pérfitimet nga marréveshjet e bashk&épunimit qé ka institucioni me té
tretet. Analiza né nivel institucional &shté me ¢ ploté. N& kété kuadér
mendojmé gé kjo analize té realizohet e plote n& nivel té njésie kryesore
dhe baze me fokus pérfitimet ¢ programeve té studimit (pérfshiré dhe kété
program) nga marréveshjeve me institucione homologe brenda dhe jashté
vendit, realizimin e intershipeve té studenteve prané institucioneve dhe
bizneseve vendase.

Vizita né institucion dhe takime me stafin akademik dhe studentet.

Konkluzione

GVJ bazuar né dokumentacionin e ofruar nga institucioni si dhe vizitén e
realizitar né institucion konkludon se:

1. institucioni éshté aktiv duke realizvar njé numér i€
konsiderueshém marréveshje bashképunimi me institucione dhe
organizatat brenda dhe jashté vendit né funksion té procesit
mesimor.

2. Edhe programi i studimit MSH né “Finance Banké” éshté
pérfitues nga kéto marréveshje bashképunimi.

3. GVJ sugjeron se né kuadér té pérfitimeve nga kéto marréveshje
bashképunimi njésia krvesore dhe ajo bazé 18 realizojné analiza
me ¢ plota me fokus kéte objekt, dicke mundésuar dhe evidentuar
nie mire pérfitimet e studenteve (€ kétij programi.

Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
standardit | pjesérisht kryesisht plotésisht
| X
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet Pérmbushet
standardeve té fushés I kryesisht plotésisht
X
Adresa; “Rruga e Durrésit” Frmul: I.lllh_.::."?qﬁhll.ill
Prané gim. «Q. Stafan, Tiané . I.r""--
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Il. ORGANIZIMI, DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI I PROGRAMIT TE CIKLIT TE DYTE

Standardi I1.1

Programi i studimit organizohet né pérputhje me parashikimet ligjore e nénligjore kombétare né fuqi
dhe akteve té brendshme rregullatore,

Kriteret

Ylerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Elementet qé pérbéjné
strukturén e programit t€
studimit, veprimtarité formuese,
1€ vlerésuara né kredite, jané
pércaktuar qarté né pérputhje me
legjislacionin vendas né fuqi dhe
me Sistemin Evropian té
Transferimit dhe Grumbullimit
té Krediteve (ECTS).

Programi i studimit MSH né “Financé Banké” né t& dy profilet e tij
éshté bazuar né plotésimin e kérkesave ligjore dhe rregullative né fuqi
st dhe né pérputhje me VKM Nr. 41, daté 21.01.2018 “Pér elementét
e programeve té studimit ¢ ofruara nga institucionet e arsimit té
larte¢”, 1 ndryshuar, ku léndét e modulet vlerésohen me sistemin e
krediteve ECTS dhe oré né auditor dhe jashté auditorit me njé total
120 kredite né dy vitet akademike, 4 semestra dhe me ngarkesé
studenti 25 oré né javé. Né program léndét e detyrueshme jané
vlerésuar me 8 kredite dhe 1éndét me zgjedhje 6 kredite. Programi
éshté ndértuar né rrjedhén logjike té tij. N& vitin e paré té€ programit té
studimit merren njohurité mbi financén dhe bankén, ndérsa né vitin e
dyté béhet dhe profilizimi pérkatés pérkatésisht né “Bankat dhe
Tregjet financiare” dhe “Teknologjité e reja financiare.

Pérqindja | Programi MSC né
. Krediteve FK
Kategoria / Sipas
VIIEM Kredite | Pérgindje
A. LENDE BAZE 5%-10% 12 10%
B. LENDE
KARAKTERIZUESE 50%- 60% 60 50%
C. LENDE
NDERDISIPLINORE 12%-20% 18 15%
D. LENDE PLOTESUESE
(Praktika) 10% 12 10%
E. DETYRIME
PERMBYLLESE 10%- 15% 18 15%

Evidencé nr.9. Rregullore e programit MSH né Financé Banké
Evidencé nr. 14.Plani mésimor i programit MSH né Financé Banké
Anekset e RVB.tab. 10

Adresa: “Rreuga e Durrésit”
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Tel:+355 (0 1) 222-13123

F-mail: info@ascal.al

Web sifes wwavascalal 14




Kriteri 2. Programi i studimit
synon formimin e shprehive té
veganta né larmi t¢ gjeré
profesionesh e specialitetesh, jep
njohuri t& pérparuara né njé
fushé studimi ose punésimi, ku
pérfshihet t& kuptuarit kritik t&
teorive dhe parimeve akademike
té fushés, zhvillon njohuri, afiési

dhe kompetenca té pérparuara né |

njé fushé akademike ose
profesionale, t& nevojshme pér
zgjidhjen e problemeve
komplekse dhe t€
paparashikueshme né njé fushé
té specializuar studimi ose
profesionale.

Nga shqyrtimi i programit mésimor si dhe pérmbajtjes s& syllabuseve
konstatohet se ai pérfshin 12 lende (pa pérfshire praktiken ) dhe 4
module. N¢ t& arrihet té transmetohen njohuri me té gjera né fushén ¢
financés dhe bankés, aplikimit praktik 1& njohurive né kété fushé si dhe
trajtime teoriko-shkencore né lende té vecanta duke pérmbushur dhe
objektivat ¢ njé programi Master Shkencor. Kjo bén t€ mundur qé
studentét gé pérfundojné kété program mund t€ punésohen si specialisté
t€ financés apo bankés prané institucioneve financiare apo sipérmartjeve
private si dhe né sektorin publik.

Ky program éshté né vitin e treté t€ zhvillimit t€ tij dhe né té nuk &shté
gjykuar t€ béhen ndryshime.

Bazuar né vierésinin toné mendojmé qé né kuadér té plotésimit mé miré
1€ objektivave (€ tij , né kété program ka nevoje té béhen pérmirésime 1é
mundshéme té cilat do Ui shérbenin me miré njé programi € ciklit té dyté
té studimit né finance dhe banké né té dy profilet e tij 1€ tilla si:

S& pari; né programin e studimit né vitin e paré duhet (é merren mé
shumé njohuri té thelluara 1é fushés se financés. Pér kété éshté e
nevojshme pérfshiria e njohurive 1€ thelluara té menaxhimit té rishut
népérmjet modulit pérkatés 1€ "Menaxhimit té riskut financiar” . Po né
kété kuadér si njé program MSH né Financé Banké pérfshirja e modulit
“Drejtim Portofoli” apo ** Vendimmarrja financiare "do pérmirésonte
mé tej keté program. Pérfshirja e moduleve té mésipérme né pérmirésim |
1é programit mund 1é realizohej népérmjet dy mundésive:

“Menaxhim strategjik i institucioneve
Sfinanciare” qé bazuar né syllabusin pérkatés nuk i referohet
institucioneve  financiare por menaxhimit
pérgjithési

S Pérfshiria e mé shumé léndeve me zgjedhje né vitin e paré

% Hegja e [éndés

strategjik  né

zgjedhje duke krijuar me shume fleksibilitet. Kjo do té rrisé me
tej fleksibilitetin dhe mundésiné e marrjes se njohurive me té
thelluara né finance apo banke. Lénda “Financat e korporatés”
qé éshié me zgjedhje ka mjaft mbivendosje me lenden ** Drejtim
i avancuar financiar” dhe spostimi i saf do (€ rriste me tef
mundésiné e shtimit té lendeve me zgjedhje.

S dyti; né programin e studimit né vitin e dyté 1é mund 1é theksohej me
shume tipari i profileve pérkatése népérmjet shtimit ¢ lendeve 1€ reja
apo té lendeve me zgjedhje. Njé mundési e realizimit té kétij abjektivi do
té ishie edhe hegja e lendés me zgjedhje “Drejtimi Financiar i
Organizatave Publike” gé éshié disi larg profileve pérkatése.
% Né profilin “Banka dhe Tregjet Financiare” 1é mund (& shiohej
lénda “Kontabilitet bankar”, ose njé léndé e tregjeve financiare |
g€ mungon.

Adresa: “Rruga ¢ Dhorési”
Prané giim. «Q. Stafa», Tirané
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s Ne profilin “Teknologjité e reja financiare” si njé profil
bashkékohor té shiohen lende me zgjedhje né kuadér té vete
profilit duke ofruar dije né produktet e reja financiare digjitale.

Evidenca nr.9. Rregullore e programit MSH né Financé Banke
Evidencé nr.14.Plani mésimor i programit MSH né FB me profile
Anekset e RVB.tab. 10

Kriteri 3. Programi i studimit ka
té pércaktuara ngarkesén né
kredite pér realizimin e praktikés
profesionale dhe té detyrimeve
pé€rmbyllése.

Programi i studimeve Master i Shkencave né “Financé Banké ™ me
profile , né pérputhje me vendimin nr. 41, daté 24.1.2018, “Pér
elementet € programeve t& studimit t& ofruara nga IAL", ka pércaktuar
ngarkesén né kredite pér praktikén profesionale dhe detyrimet
pérmbyllése. Parashikohen 12 kredite pér praktikén profesionale ose
300 oré gjithse), nga t€ cilat 24 oré né€ auditor dhe 276 oré puné e
pavarur ngastudentét. Pé€r detyrimet p&rmbyllése parashikohen 18
kredite ose 450 oré gjithsej, nga t€ cilat 30 oré né auditor dhe 420
oré puné e pavarur nga studentét. Mbrojtja e diplomés &shté
detyrimi pérfundimtar pér diplomimin e studentit i cili vlerésohet me
noté, njélloj si detyrimet ¢ tjera.

Evidencé nr.14.Plani mésimor i programit MSH né FB me profile

Anekset e RVB.tab, 10

Kriteri 4. Programet e ciklit té
dyté “Master” né Mésuesi, qé
formojn€ mésues té arsimit fillor
jané plotésim i ciklit t€ paré
Bachelor né arsimin Fillor.
Programet Master né Mésuesi
pér formimin e mésuesve t&
arsimit t€ mesém té ulét dhe t&
larté organizohen si programe té
ciklit t& dyté & studimeve
“Master”, sipas fushave
pérkatése té formimit.

NA

Kriteri 5. Programet “Master”
né& fushén e mésuesisé
organizohen me 120 kredite dhe
duhet t& pérmbajné 25 pér qind
té krediteve né shérbim t&
formimit té pérgjithshém psiko-
pedagogjik. Programet “Master”,
q¢ formojné mésues té s€ njéjtés
fushé té€ mésuesisé, duhet té kené
sé paku 80 pér qind té kurrikulés
me pérmbajtje té ngjashme.

NA
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Kriteri 6. Forma e organizimit
té studimeve, pranimi i
studentéve dhe financimi né
institucionet e arsimit té larté me
status té veganté realizohen né
pérputhje me ligjin ¢ arsimit té
larté dhe specifikat pérkatése, té
pércaktuara né kuadrin ligjor té
ministrisé pérgjegjése pér
arsimin,

NA

Kriteri 7. Programet e studimit,
té ciklit té dyté Master, gé
ofrohen né t& njéjtén fushé
studimi, si dhe me té njéjtén
emeértesé, duhet té kené
pérmbaitje té ngjashme né nivel,
s€ paku 70 pér qind.

FSHE dhe DFBK aktualisht ofrojné vetém keté program studimi MSH |
me kété emértim né Financé dhe Banké me dy profile.

Nga analiza e tregut e kryer, konstatohet g€ programe t€ ngjashme me té
njéjtén emértesé ofrohen ne IAL & tjera té vendit. Eshté konstatuar né
analizén e tregut té punés konkurrenca veganérisht me universitetet
publike né profilet ckonomike, té cilat ofrojné programe t& ngjashme
studimi n€ nivelin bachelor dhe master.

Evidencé nr. 14. Plani mésimor i prograntit Anekset ¢ RVB.tab. 10
Evidenca 14, Analiza e tregut 1é punés

Kriteri 8. Programi i studimit
shogérohet me kodin pérkatés,
sipas fushés s€ studimit dhe
klasifikimeve té béra publike nga
ministria pérgjegjése pér
arsimin. Mg tej kryhet
kodifikimi i 1€ndéve té
programit.

Bazuar né RVB, UMSH ka aplikuar né Ministriné e Arsimit pérsa i
pérket kodit pérkatés sipas fushés sé studimit dhe klasifikimeve pér
programin e studimit Master i Shkencave né “Finance Banke” si njé
program i riorganizuar dhe éshté né pritje t& vendimit nga ky institucion.

Kriteri 9. Programet ¢ studimit
mund té jené edhe programe té
pérbashkéta midis dy ose mé
shumé institucioneve té arsimit
té larté, vendas dhe té huaj, né
pérputhje me legjislacionin né
fuqi.

NA

. Konkluzione

GVJ bazuar né dokumentacionin e ofruar nga institucioni si dhe vizitén
e realizuar né institucion konkludon se:

I programi i studimit MSH né "Financé Banke” organizohet né
pérputhje me aktet ligiore dhe nénligjore né fugi né strukturé dhe
pérmbajtie.

2. Megjithaté né funksion ¢ pérmirésimit 1€ tij sugjerimet ¢
mésipérme 1€ GVJ lidhur me kété program studimi do e
pérmirésonin me tej até né drejtim té konsolidimit shkencor dhe
aplikativ dhe konsolidimit té profileve pérkatése .
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Pérmbashet | Pérmbushet Pérmbushet
piesérisht kryesisht plotésisht
X

Standardi 11.2

Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin e studimit pérmbush kérkesat ligjore dhe standardet

e cilésisé pér kéto njési.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin ¢
studimit pérmbush detyrimet e
pércaktuara né legjislacionin né
fugi, pér organizimin dhe
strukturén akademike, stafet
akademike vlerésimin dhe
akreditimin.

Bazuar né dokumentacionin e aplikimit si dhe né€ tabelat e pérditésuara té
personclit akademik t& dérguara pas vizités né institucion FSHE si njési
kryesore pérgjegjése e programit MSH né “Financé Banké™” pérmbush
detyrimet ligjore lidhur me strukturén akademike dhe stafet akademike
pér zhvillimin e kétij program. N vitin akademik 2023-2024 FSHE
pérfshin né strukturén 57 anétaré si personel akademik nga té cilét 44
anétar€ jané PAE dhe 13 anétaré jané PAK, q€ jané pjese e tre

Departamenteve :
1. Departamenti i Finance Banké dhe Kontabilitet;
2. Departamenti i Ekonomisé dhe Zhvillimit;
3. Departamenti i Menaxhimit dhe Marketingut

DFBK si njési baze pérgjegjése ¢ programit pérfshin 2 grupe mésimore
kérkimore dhe plotéson kérkesat ligjore dhe nénligjore lidhur me
strukturén akademike dhe stafin akademik duke pasur njé numér té
géndrueshém stafi gjaté 3 viteve t€ fundit si¢ tregohet né tabelén e
méposhtém :

FSHE pérbéhet si me poshté:

2021-2022 2022-2023 2023-2024

(20 PA) (30PA) (30 PA)
ISPAE 5PAK | 21 PAE 9PAK {21 PAE 9PAK

DFBK N¢ vitin akademik 2023-2024 nga 30 anétaré stafi akademik té
késaj njésie, 21 jané PAE (nga té cilét 3 & kategorisé Profesor, 4 anétaré me
gradén shkencore Doktor , 12 anétaré doktor né proces dhe 2 me master
shkencor). Nga 9 anétaré gé jané PAK, 3 prej tyre jané té kategorisé
Profesor, | anétar me gradén shkencore doktor, 2 anétaré doktor né proces dhe
3 anétaré me Master Shkencor .

Departamenti Financé-Banké dhe Kontabilitet pérbéhet si mé poshté:

Tituy/ grada 2022-2023 2023-2024

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané giim. «Q. Stalas, Tirang
Tel:+355 (0 1) 222-13123

E-mail: info@ascal.al
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R EEE
=B e e a.
Prof.Dr. 1 2 1 2
Prof. Asoc. 3 1 2 1
Dr./PhD. 3 1 5 2
Dr.proc 12 - 5 -
Msc 2 5 - -
Totali 21 9 13 5

UMSH i licencuar me VKM nr.177 date 19.02.2009 dhe ka marre
akreditimin ¢ fundit institucional me vendim té Bordit té Akreditimit
nr,62,date 18.12.2020 .

FSHE éshté riorganizuar me urdhrin nr.201 dt 28.05.2013 éshté njésia
kryesore pérgjegjése e kétij program gqé ka né pérbérjen e ti) tre
departamentet e mésipérme.

Evidencé : Tabelat pérmbledhése té RVB, nr. 1.

Kriteri 2. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin €
studimit pérmbush detyrimet e
pércaktuara né legjislacionin né
fuqi, duke angazhuar personel
ndihmés akademik
/administrativ pér realizimin e
praktikave mésimore,
laboratorike e klinike, etj.

Praktika profesionale e studentéve organizohet, ndiget dhe mbik&qyret
nga DFBK pérgjegjése pér programin ¢ studimit. Departamenti cakton
njé pedagog i cili procesin ¢ realizimit 1€ praktikes profesionale.
Gjithashtu FSHE ka personel ndihmés akademik né realizimin e
punéve laboratorike apo né ndihme t& procesit mésimor g€ né strukturén
e paragitur pérfshihen jashté strukturés se FSHE por né strukturén
gendrore té institucionit.

Kriteri 3. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin pér
¢do program studimi cakton njé
person né rolin ¢ koordinatorit 1&
programit t& studimit, i cili éshté
pérgjegjés pér ecuriné dhe
zhvillimin e programit dhe
praktikave profesionale né
pérputhje me objektivat e tij.

GVIJ bazuar né vizitén realizuar né UMSH dhe dosjen ¢ aplikimit ,
konfirmon se né rregulloren e programit MSH né FB me profile &shté
pércaktuar koordinatori i programeve Master né FSHE si personi qé
mbulon edhe kété program dhe qé éshté pérfagésues i fakultetit né zyrén
e programeve té ciklit té dyte né nivel institucional.(Kreu I1, neni 6 dhe
7 i rregullores se programit)

Evidencé nr.9. Rregullore e programit MSH né FB me profile

Vizita né institucion

Konkluzione

GVJ, shpreh se:
1. njésia kryesore FSHE dhe ajo baze DFBK pérgjegiése pér
programin e studimit pérmbushin kérkesat ligjore dhe standardet
e cilésisé pér kéto njési.
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Prané giin, «Q. Stafas, Tirang
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

2. rregulloren e programit MSH né FB me profile éshté pércaktuar
koordinatori i programeve Master né FSHE si personi gé mbulon
edhe kété program dhe gé éshté pérfagésues i fakultetit né zyrén
e programeve 1€ cikiit té dyte né nivel institucional

GV]J shprehet sehlf_x kriter pérmbushet plotésisht.

Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
jesérish kryesisht plotésisht
X

Standardi 1.3

Programi i studimit éshté i detajuar, informues, i strukturuar dhe organizuar né pérputhje me
parashikimet dhe objektivat formuese té programit té cikdit t€ dytg.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia kryesore/bazg,
pérgjegjése pér programin €
studimit t€ ciklit t& dyté,
disponon informacionet e
nevojshme pér organizimin,
strukturén dhe pérmbajtjen e
programit t€ studimit.

Bazuar né dokumentacionin e aplikimit si dhe né vizitén e realizuar né
institucion GVJ evidenton se FSHE si njési kryesore dhe DFBK si njési
baze e programit kane informacionin e plote mbi organizimin, strukturén
dhe pérmbajtjen e kétij program. Stafi akademik né kéto njési njeh
rregulloren e kétij program, planin mésimor dhe pérmbajtjen e programit
té lendeve pérkatése qé zhvillohen. Informacion rreth programit gjendet
dhe né fagen e internetit t& institucionit.

Evidencé nr.2.Rregullore e organizimit né UMSH

Evidencé nr.9. Rregullore e programit MSH né Financé Banke
Evidencé nr. 14, Plani mésimor i programit Anekset ¢ RVB.tab.10

Vizita né institucion: Takim me stafin akademik

Keriteri 2. Programi i studimit
pérmban planin mésimor, ku
pérfshihet informaciont 1
nevojshém pér ndarjen e
léndéve né semestral, ngarkesén
mésimore té léndéve/moduleve,
orét né auditor/jashté auditorit.

GVJ evidentoi dhe shqyrioji evidenca t€ planeve mésimore, rregulloren e
programit t€ studimit Master i Shkencave né “Financé Banke™ me dy
profilet e saj, syllabuset e 1€ndéve ku pérfshihet informacioni i plote pér
ndarjen € léndéve né semestrale, ngarkesén mésimore i€
léndéve/moduleve, orét né auditor si leksionet ashtu edhe seminaret, orét
jashté auditorit si puna e pavarur, si dhe té gjithé komponentét formues &
programit, duke respektuar VKM nr.41.date 24.01.2018 “Pér elementét e
programeve té studimit

Evidencé nr.2.Rregullore ¢ organizimit né UMSH

Evidencé nr.9. Rregullore e programit MSH né Financé Banké
Evidencé nr.14.Plani mésimor i programit Anekset ¢ RVB.tab.10

Vizita né institucion: Takim me stafin akademik

Kriteri 3. Programi i studimit
pérmban té gjitha informacionet
e nevojshme pér studentét qé
lidhen me kriteret e
pérgjithshme dhe specifike té

Programi 1 studimit ofron t&€ gjitha informacionet e nevojshme pér
studentét qé lidhen me kriteret e pérgjithshme dhe specifike té pranimit,
transferimit dhe ekuivalentimit té studimeve. Studentet qé né procesin e
aplikimit dhe regjistrimit népérmjet planit mésimor dhe kuadrit rregullator
té brendshém (rregulioret e studimit né rang institucional, njési

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gim. «Q. Statas, Tirané
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kryesore/baze, dhe nivel programi) kane informacionin e duhur. Q& né

|7pr;nimil, transferimit dhe
procesin e pranimit , regjistrimit dhe zhvillimit té programit ashtu edhe

! ekuivalentimit té studimeve.

procedurat e transferimit dhe ckuivalentimit t& studimeve ekziston kuadri
i plote rregullativ dhe informacioni i duhur pér kété qellim.

Evidencé nr. 1. Statuti UMSH
Evidencé nr.2. Rregullore e organizimit né UMSH

Evidencé nr.9. Rregullore e programit MSH né Financé Bank Banké
Evidencé nr.14.Plani mésimor i programit Anekset e RVB.tab.10

Vizita né institucion: Takim me stafin akademik dhe studentet
Webi i institucionit (www.umsh.edu.al)

Kriteri 4. Programi i studimit
pérmban informacionet e
nevojshme pér programet
Iéndore (syllabuset) pér secilén
1&ndé pér praktikat, seminaret
apo orét ¢ laboratorit, si dhe té
gjithé komponentét formues té
programit brenda dhe jashté
auditorit né pérputhje me
formatet e miratuara.

Duke shqyrtuar programet e lendeve (syllabuset) vérejmé se ato jané
ndértuar si strukturé dhe né pérmbajtjc kryesisht né zbatim € VKM
nr.4l.date 24.01.2018 “Pér elementét e programeve t€ studimit’ e
ndryshuar, ku pérfshihen:

e Emértimi i léndés/modulit
Viti/semestri kur zhvillohet Iénda
Emri i pedagogut gé do t& zhvilloj€ léndén
Vendi gé z& 1énda né formimin térésor t& studentit

Njohurité paraprake qé duhet té keté studenti pér pérvetimin e
léndés

Cfargé njohurish dhe afiésish i jep studentit kjo léndé

Temat gé do t€ trajtojé lénda né formimin teorik dhe praktik
Ngarkesa né oré né auditor dhe jashté auditorit si dhe n€ ECTS
Format dhe metodat e mésimdhénies 1€ 1éndés dhe raportet midis
tyre

Format e vlerésimit t& studentéve

Detyrimet e studentit pér 1€ndén

Literatura e detyruar dhe ajo ndihmése

Format e vlerésimit té mésimnxénies jané népérmjet vlerésimit periodik
né seminare (pér pjesémarrje aktive), detyra kursi, provime t€ ndérmjetme
dhe provim final,

Nga shqyrtimi i detajuar i pérmbajtjes léndore (syllabusve) vérejmé se
vlerésimit té i vazhduar gjate vitit i &shté dhéné njé rendési e madhe. Keté
¢ shikoyjmé gé né pothuajse té gjithé syllabuset vlerésimi i vazhduar shkon
deri né 60 % té pikéve totale t€ vlerésimit.

Evidencé nr.14.Plani mésimor i programit Anekset e RVB.tab. 10
Evidencé nr.9.Rregullore e programit MSH né Financé Banke
Evidencé nr. 14.2. Programet léndore (Syllabuset e lendeve) té programit
MSH né Financé Banke

Vizita né institucion: Takim me stafin akademik

Kriteri 5. Pénnbajtja ¢
programit t& studimit &shté né
'_ pérmirésim dhe pérditésim té

Bazuar né dokuimentacionin ¢ aplikimit 1€ institucionit prané ASCAL-it si

dhe vizitén ¢ GVJ né ambientet ¢ UMSH shohim qé nuk jan€ béré
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vazhdueshém dhe né fillim té
¢do viti akademik miratohen
ndryshimet eventuale dhe
arkivohet dosja e ploté né shqip
dhe anglisht.

ndryshime né kété program i cili tashme &shté& né vitin ¢ trete té zhvillimit
t& tij.

Evidencé nr.14.Plani mésimor i programit/Anekset e RVB.tab. 10
Evidencé nr.9.Rregullore e programit MSH né Financé Banké

Vizita né institucion: Takim me stafin akademik

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ konkludon se.

1. Programi i studimit MSH né Finance Kontabilitet éshté |
strukturuar dhe organizuar kryesisht né pérputhje me kuadrin
{igior dhe rregullativ né fuqi si dhe me objektivat formuese (€ kétij
progranmi.

2. Programiistudimit ofron té gjitha informacionet e nevojshme pér
studentét gé lidhen me kriteret e pérgjithshme dhe specifike 1é
pranimit, transferimit dhe ekuivalentimit t€ studimeve

Pérsa i pérket kétij standardit 113, GVJ shprehet se pérmbushet

lotésisht.
Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
pjesérisht kryesisht plotésisht
X

Standardi L4

Struktura dhe organizimi i programit té studimit éshté né pérputhje me objektivat formuese, nivelin
¢ kualifikimit sipas Kuadrit Kombétar dhe Evropian té Kualifikimeve, rezultateve té té nxénit,
kompetencave né pérputhje me kérkesat e tregut té punés.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Emértimi, pérmbajtja
e veprimtarive, shpérndarja e
léndéve dhe praktikave,
mundésojné, thellim té
njohurive dhe aftésive pér
studime t&€ métejshme dhe/ose
punésimin e studentéve.

Nga shqyrtimi i programit shohim gé né pérmbajtjen e tij ai ofron tiparet
e njé programi t€ nivelit t&€ dyté né fushén e financés dhe bankés .
Programi ndértohet mbi njohurité e fituara né ciklin e paré té studimit
dhe thelfon njohurité dhe afiésité e studentéve né pérputhje me kriteret
e vendosura. Kété e shikojmé né pérmbajtjen e léndéve 1€ programit ku
ésht¢ bere mé gérshetim mes njohurive teoriko shkencore me ato
aplikative dhe té kombinuara me realizimin e praktikés profesionale.
Kjo jep mundési punésimi né tregun e punés kryesisht té sektorit
financiar e bankar. Né program dominojné lendet e fokusuar né objektin
e tij qé éshté financa dhe kontabiliteti.

Evidencé nr.14.Plani mésimor i programit/Anekset ¢ RVB.tab. 10
Evidencé nr.9.Rregullore e programit MSH né Financé Banké
Evidencé nr.14.2. Programet léndore (Syllabuset e lendeve) té programit
MSH né Financé Banké

Vizita né institucion: Takim me stafin akademik

Kriteri 2. Léndét/modulet,
shpémdar)a né vite e semestra,
vlerésimi né kredite e oré
mésimore mundéson arritjen e

Programi arrin t€ pajisé studentét krahas njohurive té pérgjithshme dhe
specifike né fushén ¢ financiare dhe kontabilitetit edhe mundésiné pér
t€ realizuar kérkime shkencoré né sektoré té vecanté té cilat
ballafagohen me natyra t& ndryshme té finance, kontabilitetit dhe riskut.
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objektivave formues té
programit € studimit dhe
rezultateve té€ pritshme té t&
nxénit dhe kérkimit shkencor.

Nga ana tjetér, programi arrin té rrisé€ edhe kompetencat profesionale té
studentéve me fokus rritjen ¢ aftésive aplikative qé pérfshijné fushén e
analizés dhe modelimit t€ riskut.

Mbéshtetur né 12 1éndét dhe 4 modulet qé ofron programi, por edhe né
praktikén/intershipin té pérfshiré né té, ai arrin té keté objektiv formimin
teorik shkencor dhe relativisht edhe até aplikativ 1€ studentéve, Né kété
kuadér praktika dhe pérgatitja e mikrotezés gé synohet té jeté aplikative,
i shérbejné kétij objektivi né rritjen mé shumé t€ pérgatitjes profesionale
1€ studentéve.

Evidencé nr.14.Plani mésimor i programit/Anekset ¢ RVB.tab.10
Evidencé nr.9.Rregullore e programit MSH né Financé Banké Banké
Evidencé nr.14.2. Programet léndore (Syllabuset e lendeve} té programit
MSH né Financé Banke

Vizita né institucion: Takim me stafin akademik

Kriteri 3. Struktura e
programit, léndét, raporti teori
praktiké éshté né pérputhje me
profilin e programit t€ studimit
dhe e pérafért me programe té
ngjashme ndérkombétare. N&
rastet e programit t& studimit
“Master Profesional”, ky
program duhet 1€ sigurojé
aftési, kompetenca dhe formim
té thelluar profesional.

Programi né hartimin dhe zhvillimin e tij bazohet né eksperiencat
bashkékohore Europiane dhe t€ vendit, si edhe duke vlerésuar nevojat
e tregut t& punés pér specialiste né fushén e financés. Mbéshtetur né
strukturén e programit, né léndét qé pérfshihen né té, raportet teorike
praktike, ky program pérputhet me drejtimin e zgjedhur qé €shté financa
dhe banka. N& t€ arrihet t€ trajtohen elementét ¢ nevojshém qé
lehtésojné njohjen dhe ekuivalentimin e diplomés jashté vendit, pér
géllim vazhdimin e studimeve apo punésimin ¢ studentit. Programi i
studimit &shté né pérputhje me objektivat ¢ pércaktuara né
legjislacionin dhe direktivat e BE-sé pér arsimin ¢ larté dhe profesionet
e rregulluara. Né kuadér edhe té projcktit té pérbashkét né hartimin e
kétij programi &shté bashképunuar edhe me universitetet analoge té disa
prej vendeve té BE. Zhvillimi 1 kétj programi studimi éshté bazuar
edhe né njé studim tregu me operatoret kryesor € tij népérmjet
intervistave dhe pyetésoréve 1€ fokusuar né objektin € programit.

Evidencé nr.14.Plani mésimor i programit/Anekset e RVB.tab. 10
Evidencé nr.9.Rregullore e programit MSH né Financé Banké
Evidencé nr.14.2. Programet léndore (Syllabuset e lendeve} té programit
MSH né Financé Banké

Vizita né institucion: Takim me stafin akademik

| Kriteri 4MN&5;Ja sipas
veprimtarive formuese dhe
raportet midis formimit teorik
dhe praktik mundésojné arritjen
¢ objektivave formues,
transferim té studimeve,

Ky program studimi pérmban t& gji-thé elementét ¢ pércaktuar né Eigjini
80/2015 dhe VKM Nr.d1, daté 24.01.2018. i ndryshuar. Veprimtarité |
formuese kané njé shpérndarje si né tabelén mé poshté:

| [ Pérgindja | Programi MSC né | |

. Krediteve FK
Kategoria / Sipas
VKM Kredite | Pérqindje
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mobilitet dhe punésim né
pérfundim té studimeve.

F. LENDE BAZE 5%-10% 12 0%
G. LENDE

KARAKTERIZUESE 50%- 60% 60 50%
H. LENDE

NDERDISIPLINORE 12%-20% 18 15%
1. LENDE PLOTESUESE

(Praktika) 10% 12 10%
J. DETYRIME

PERMBYLLESE 10%- 15% 18 15%

Vlerésojmé se pé€rmbushen kriteret e kategorizimit t€ l|éndéve té
programit,

Duke analizuar planin mésimor dhe programin mésimor té prezantuar né
aplikimin e institucionit si dhe nga bashkébisedimi me stafin g& mbulon
kété program vérejmeé se ka njé raport t€ drejte mes formimit teorik dhe
atij praktik té studenteve. Nga shqyrtimi i programeve té léndéve
shikojmé se né€ to kemi si trajtime teorike t& avancuara ashtu edhe
aplikime kryesisht né€ fushén e financés dhe teknologjisé financiare.
Trajtimi 1 rasteve studimore, punéve laboratorike dhe realizimit t€
praktikes mésimore harmonizon realizimin ¢ objektivave t& kétij
programi.

Evidencé nr.14.Plani mésimor i programit/Anekset ¢ RVB.tab.10
Evidencé nr.9.Rregullore e programit MSH né Financé Banké
Evidencé nr.14.2. Programet léndore (Syllabuset e lendeve) té programit
MSH né Financé Banké

Vizita né institucion: Takim me stafin akademik

Tabelat anekse té RVB, Tabela nr.9,

Kriteri 5. Syllabuset
{(programet e 1€ndéve
/moduleve) pérditésohen né
ményré t€ vazhdueshme pér
marrjen &€ kompetencave né
pérputhje me kérkesat e tregut
té punés, duke pérfshiré
literaturén bazé dhe ndihmése
té viteve té fundit.

Ky program éshté né vitin e treté t&€ zhvillimit dhe GVJ nuk evidentoi
pérditésim né programet e lendeve. Mbeten rekomandimet e GVJ t€ dhéna
me sipér me gellim pérmirésimin e tyre por edhe si reflektim i zhvillimeve
té fundit né tregun financiar dhe kontabél.

Evidencé nr.14.Plani mésimor i programit/Anekset e RVB.1ab.10
Evidencé nr.9.Rregullore e programit MSH né Financé Banké
Evidencé nr.14.2, Programet léndore (Syllabuset e lendeve) té programit
MSH né Financé Banké

Tabelat anekse té RVB, Tabela nr.9.

Vizita né institucion: Takim me stafin akademik

Kriteri 6. Pérmbajtja e
programit t€ studimit garanton
pérftimin e dijeve, aftgsive dhe
kompetencave t€ synuara.

Programi MSH né * Financé Bank& ™ i pajis studentét qé zotérojné
tashmé njé€ diplomé Bachelor né fushén e ekonomisé dhe financés, me
njohuri mé té€ thelluara teorike dhe praktike té fushés s&€ menaxhimit té
riskut. Gyithashtu, ky program u jep mundési studentéve q& mbarojné
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studimet, té specializohen me njohuri t€ avancuara té€ pérdorimit &
teknikave té vlerésimit dhe menaxhimit té risqeve né sektorin financiar,
kryesisht privat, si dhe né sektorét ¢ tjeré t€ ndikuar nga risqet t&
natyrave t& tjera. Kjo u jep mé shumé mundési né tregun ¢ punés,
sidomos né sektorin financiar dhe real té ekonomisé.

Evidencé nr.14. Plani mésimor i programit/Anekset ¢ RVB.1ab. 10
Evidencé nr.9.Rregullore e programit MSH né Financé Banké
Evidencé nr.14.2. Programet Iéndore (Syllabuset e lendeve} té programit
MSH né Financé Banké

Vizita né institucion: Takim me stafin akademik

Tabelat anckse té RVB, Tabela nr.9.

Kriteri 7. Pérmbajtja e
programit té studimit mundéson
vijimin e métejshém té
studimeve dhe/ose punésimin e
studentéve né pérshtatje me
pritshmérité ¢ kérkesat ¢ tregut
€ punés.

Programi i studimit éshté mbéshtetur né eksperiencén e programeve t&é
tilla kombétare, por para se gjithash ato ndérkombétare t€ universiteteve
partnere té projekteve té pérbashkéta. Gjithashtu, ky program u mundéson
hyrjen né tregun e punés t& studentéve jo vetdm né segmentin ¢ sektorit
financiar ¢ bankar por edhe prané institucioneve (€ mbulojné sektoré
reale té ekonomisé apo instituteve monitoruese t€ tregjeve té sektoréve té
tjeré.

Evidencé nr.14.Plani mésimor i programit/Anekset ¢ RVB.tab.10
Evidencé nr.9.Rregullore e programit MSH né Financé Banké
Evidencé nr.14.2. Programet léndore (Syllabuset e lendeve) té programit
MSH né Financé Banké

Vizita né institucion: Takim me stafin akademik

Evidence nr.5.Strategfia e programit t¢ studimit MSH né Financé
Banké

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Nga shqyrtimi § dokumentacionit, GVJ konstaton se:

1. Struktura dhe organizimi i programit jané né pérputhje me
objektivat formuese dhe kualifikimin sipas Kuadrit Kombétar dhe
Eurapian té Kualifikimit dhe né pérputhje me kérkesat e tregut té
punés.

2. Programi i studimit éshié mbéshtetur né eksperiencén e
programeve 1€ tilla kombétare, por para se gjithash ato
ndérkombétare (¢ universiteteve partnere 1€ projekteve 1é
pérbashkéta

Pérsa i pérket kétif standardi 1.4, GVJ shprehet se pérmbushet plotésishi.

| Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
| pjesérisht Kryesisht plotésisht

X

Standardi ILS

Institucioni i arsimit té larté nxit pérfshirjen e studentéve dhe partneréve, rrieteve dhe organizmave
té tjera né hartimin dhe pérmirésimin e vazhdueshém té programit t& studimit dhe realizimin me
sukses né pérputhje me objektivat e tyre.
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Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Pér pérmirésimin e
pérmbajtjes sé programit t&
studimit dhe pér pérshtatjen sa
mé miré me kérkesat ¢ tregut té
punés, gjaté hartimit dhe
ecurisé sé programit té€ studimit,
njésité pérgjegjése konsultohen
| dhe marrin parasysh propozimet
e institucioneve partnere, té
diplomuarve, dhe aktoréve té
tjeré nga tregu 1 punés.

FSHE si njési krycsore dhe DFBK si njési bazé dhe pérgjegjése e kéti)

programi bazuar né marréveshjet institucionale me aktorét e tregut &
punés analizojné periodikisht mundésité ¢ pérmirésimit té programeve ku
ajo Eshté pérgjegjése drejtpérdrejt. Lidhur me kété program ashtu si¢ edhe
¢ kemi p&€rmendur edhe me lart pér vete periudhén e shkurtér t& zhvillimit
té€ tij nuk ka pasur ndryshime si reflektim t€ tregut té punés.

Hapja dhe zhvillimi i deritanish&m i kétij programi &shté bazuar edhe né |

dy dokumente té réndésishém,;
*» Ne strategjin€ e zhvillimit t& kétij programi né periudhén 2021-
2025 té realizuar nga FSHE (realizuar né Shator 2021 )
++ Analizén e tregut t& punés realizuar né nivel institucional ku ky
treg i lidhur me programin analizohet né faqen 2 deri 12 té
dokumentit pérkatés
Nga takimi me studentet e programit pothuajse 85 % tyre jané punésuar
né sektorin ekonomik dhe financiar.
Evidence nr.5. Strategjia e thvillimit té programit 2021-2025
Evidence nr.10. Marréveshjet e bashképunimit né UMSH
Evidencé nr. 15, Analiza e tregut té punés
Takim me studente té programit,

Kriteri 2. Institucioni nxit dhe
pérfshin né diskutime studentét
dhe strukturat e tyre, mban
kontakte dhe konsultohet
vazhdimisht me studentét ¢
diplomuar, pér pénmnirésimin e
programit t€ studimit, dhe
reflektimin kur ato jané né
ndihmé té pérmirésimit té
programit té studimit.

Bazuar né vizitén prané FSHE dhe DFBK si dhe nga takimi me studentét
e programit, Késhillit studentor dhe pjesétaré t& Zyrés se Késhillimit t&
Karrierés dhe kujdesit ndaj studentit, si edhe nga rregullorja e késaj zyre
rezulton se instituctoni nxit dhe pérfshin né diskutime studentét, mban
kontakte dhe konsultohet vazhdimisht me studentét ¢ diplomuar. Pér vete
periudhén relativisht t€ shkurtér t& zhvillimit té kétij programi GVJ nuk
evidentoi angazhim t€ studenteve t& diplomuar né procesin e pérmirésimit
té programit.

Evidencé nr.15. Analiza e tregut té punés

Takim me studente té programit,

Kriteri 3. Njésia pérgjegjése
pérmiréson, pérditéson, pérshtat
programin e studimit né
pérputhje me propozimet dhe
zhvillimet e fundit né fusha té
ndryshme né bashképunim me

| rrjete profesionistésh, shoqata,

i urdhra (vecanérisht né fushén e
| mjekésis€) dhe institucione

5 _publike ¢ private.

DFBK mban kontakte periodike me studentet e programit, Zyrén e
Késhillimit dhe Karrierés né funksion 1€ pérmir€simit té programit dhe
qasjes se tij me tregun ¢ punés. GVJ nuk e evidentoi kété proces pér arsyet
e shprehura me lart.

Evidencé nr. 15, Analiza e tregut té punés

Takim me studente té programit dhe Zyrén ¢ Késhillimit té Karrierés.

" Konkluzione

GVJ evidenton pérkushtim té FSHE dhe DFBK né pérfshirjen e studenteve
dhe akioreve 1€ tjeré né pérmirésimin e programeve (€ studimit por pér
veté periudhén relativisht 16 shkuriér 18 zhvillimit té kétif programi nuk
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

evidentoj kété angazhim pér kété program. Pérsa i pérket kétif standardi
I1.5, GVJ shprehet se pérmbushet plotésisht,

| Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi I1.6

Programi i studimit garanton orientim né fushén e studimeve dhe kérkimit shkencor.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programi i studimit
pércakton qarté prioritetet dhe
objektivat kryesoré t€ studimit
dhe kérkimit shkencor né
pérputhje me objektivat
madhor€ té institucionit.

Programi i studimit MSH né “Financé Banke™ me 2 profilet &shté i
ndértuar né pérputhje me vizionin, misionin, objektivat e institucionit si
dhe né planin strategjik t& zhvillimit t&¢ UMSH .

Ky program studimi sipas rregullores sé programit dhe akteve té tjera
rregullative té institucionit ka si mision t’1 pajisé studentét me njé sistem
bazé njohurish gé i formon ata né fushén e financés, bankés dhe
teknologjisé financiare.

Shiojca nr.4. Plani Strategjik i zhvillimit té UMSH 2018-2023

Evidence nr.5. Strategjia e zhvillimit té programit 2021-2025
Evidence nr.9. Rregullore e prograniit té studimit MSH né Financé
Banke.

Kriteri 2. Njésia kryesore/bazé
nxit, bashkérendon dhe
administron veprimtarité ¢
mésimdhénies, veprimtarité
kérkimore ose artistike, duke
respektuar liringé akademike té
personelit akademik dhe fushén
e vecanté té studimit.

FSHE dhe DFBK bazuar né statutin e UMSH bashkérendojné procesin
mésimor e shkencor té programeve t€ studimit pérfshiré edhe kété
program. Gjaté vizités né institucion né takimin me stafin e kétij programi
u evidentua respektimi i lirisé akademike t€ pércaktuara né aktet
nénligjore.

Evidence nr.5. Strategjia e thvillimit t¢ programit 2021-2025

Evidence nr.9. Rregullore e programit ¢ studimit MSH né Financé
Banké.

Vizita e GVJ né institucion; Takim me drejtuesit ¢ FSHE dhe , DKF
dhe stafin akademik té programit.

Kriteri 3. Programi i studimit
mundéson, nxit dhe motivon
studentét t¢ angazhohen né
studime, projekte dhe aktivitete
kérkimore.

Ky program studimi u jep mundési studenteve t& motivohen né pérgatitjen
¢ projekteve té kursit duke u dhéné atyre karakterin e njé€ punimi teorik
shkencor por edhe dhe aplikativ. Lendet si “Drejtimi financiar i
avancuar” apo * Menaxhim risku" pérbeiné njé fokus t& gjere pér
ndérmartjen e punimeve shkencore dhe aplikative.

GVJ bazuar né tabelat anekse t&€ RVB evidentoi pérfshirje té studenteve té
kétij programi né kérkime, projekte dhe aktivitete kérkimore né listén e
projekteve ku &shté pérfshire FSHE . Nga tabelat shihet g€ numri i
studenteve t€ aktivizuar nga ky program né aktivitete shkencore éshté 30
nga ku 19 prej tyre jané né kuadér t& projekteve t& FSHE.

Gijate takimeve né institucion u evidentua g€ studente edhe t€ programeve
té tjera kane marre pjese né konferencén studentore & ka organizuar
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UMSH si dhe né aktivitete kérkimore shkencore né kuadér & projekieve
me BE ku institucioni €shté partner.
Evidence: Tabela pérmbledhése nr,22

Evidence nr.9. Rregullore e programit té studimit MSH né Financé
Banké,
Vizita e GVJ né institucion; Takim me drejtuesit ¢ FSHE dhe , DFBK

dhe stafin akademik t¢ programit

Kriteri 4. Pér realizimin e
aktiviteteve studimore,
kérkimore e shkencore, njésia
bazé mbéshtetet financiarisht
nga institucioni dhe administron
té ardhurat nga aktivitete té
ndryshme.

Bazuar né statutin e UMSH, planin financiar pér menaxhimin me
efektivitet t€ institucionit si dhe pasqyrave financiare 1€ institucionit, vihet
re se, pér realizimin e aktiviteteve studimore, kérkimere e shkencore ka
mbéshtetje financiare né kuadér t¢ njé buxheti institucional népérmjet
alokimit t& fondeve né fushat e kérkimit shkencor.

Gjate vizités né institucion GVJ evidentoi financim té personelit akademik
né botime apo konferenca shkencore kryesisht népérmjet pjesémarrjes né
projekte t& ndryshme té fituara ng nivel institucione, por nuk evidentoi njé
politike té qgarte financimi t€ drejtpérdrejté nga buxheti né fushén ¢
kérkimit shkencor pér stafin e DFBK por vetém disa raste specifike.
Anétaré t& stafit kane pasur financime kryesisht n& kuadér t€ projekieve
qé ka fituar UMSH.

Vizita e GVJ né institucion; Takim me stafin akademik dhe pjesétaré té
zyrés se projekteve dhe partneriteteve .

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Pérsa i pérket kéuj standardit I1.6, GVJ shprehet se:

I Institucioni duhet t& mbéshtesé né forme financimi é
dreftpérdrejié stafin akademik 1& DKBF né fushén kérkimore
shkencore duke ndertuar politika te garta financimi me gellim
mundesine e njé angazhim me efikas té tyre ne kete proces.

géﬁhbﬁ'&h’ét- Pérmbushet Pérmbushet
_pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi I1.7

Programi i studimit garanton n

johuri té thelluara, ndérkombétarizim dhe kérkim shkencor.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia pérgjegjése
mbéshtet grupet léndore dhe
projektet kérkimore-shkencore
té reja dhe siguron
bashképunimin me struktura té
tjera kérkimore pér realizimin e

Bazuar né evidencat pérkatése t€ dhénave té kérkimit shkencor, t& dhénat
e bashképunimeve shkencore né rang fakulteti si dhe nga raportin analitik
té pérfitimeve nga marréveshjet e bashképunimit pér realizimin e
programit t& masterit shkencor “Financé Banke” me profile , u evidentua
se, FSHE si njési pérgjegjése nxit angazhimin e stafit akademik né
projektet kérkimore-shkencore kryesisht nen kuadér té€ marréveshjeve €
bashképunimit ose programit ERASMUS si dhe siguron bashképunimin
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objektivave té programit té
studimit né kérkim shkencor.

me struktura té tjera kérkimore pér realizimin e objektivave (€ programit
t€ studimit né kérkim shkencor.

Evidencé nr. 10.Lista e marréveshjeve
institucionet brenda dhe jashté vendir.

té bashképunimit me

| objektivave.

Kriteri 2. Njésia pérgjegjése
angazhohet pér t'iu pérgjigjur
kérkesave pér analiza, studime
e projekte me karakter kérkimor
shkencor dhe angazhon
personelin akademik dhe
studentét pér realizimin e kétyre

Bazuar né strategjiné e ké&rkimit shkencor té institucionit si dhe né
rregulloren e institucionit dhe até té veté programit t& studimit MSH né
“Financé Banke” me profile, theksojmé s¢ njésia pérgjegjése (FSHE) dhe
ajo bazé (DFBK), synojné (& angazhojné stafin akademik dhe studentét né
projekte dhe kérkime shkencore.

Evidencé nr. I0.Lista e marréveshjeve
institucionet brenda dhe jashté vendit
Tabelat anekse té RVB. Tabela nr.19

té bashképunimit me

Kriteri 3. Né fushén e
programit té studimit, njésia
pérgjegjése organizon
konferenca ose aktivitete, t&
cilat ndihmojné personelin dhe
studentét pér arnitjen e
objektivave.

Bazuar né tabelat anekse t& RVB (tabela nr.19 ) shikojmé se FSHE si njési
pérgjegjése e programit nuk ka organizuar konferenca apo aktivitete
shkencore. Ky angazhim &sht€ realizuar né kuadér t€ botimeve té stafit
akademik né formén e referimeve né konferenca shkencore, pjesémarrjes
né projekte té tillé apo botimin e librave universitare. Pér vete kohen e
shkurtér té kétij programi nuk evidentohet realizimi i organizimeve
kérkimore shkencore né kuadér té tij.

Njé drejtim tjetér éshté realizimi i angazhimit (& lektoréve té huaj né
prezantimin e temave né fushén e programit ku evidentohet qé pér kété
program kemi pasur angazhimin e 1 lektori t¢ huaj.

Tabelat anekse té RVB. Tabela nr.2, 19 dhe 20

Kriteri 4. Programi i studimit
formon profesionisté
konkurrues pér tregun kombétar
dhe ndérkombétar té punés.

Kriteri 5. Njésia pérgjegjése
merr parasysh dhe zbaton
rekomandimet € nxjerra nga
urdhrat, shoqatat profesionale,
rrjetet profesioniste, pér
kompetencat e nevojshme pér
marrjen e licencés sé
profesionit pérkatés, sipas
akteve ligjore té fushés.

Kriteri 6. Programi 1 studimit
pér profesionet ¢ rregulluara
pérputhet me aktet ligjore nd |
vend dhe rekomandimet
ndérkombétare né dircktiva dhe

Referuar programit t& studimit ( g€ sapo ka diplomuar kontingjentin ¢ pare
1€ studenteve ), pérmbajtjes 1€ndore si dhe studimit 1€ tregut (€ punés té
realizuar né vitin 2021, mendojmé se studentet e diplomuar jané 1€ afte
té konkurrojné né tregun kombétar dhe sidomos até lokal té punés..
Evidencé nr.14. Plani mésimor i programit

Anekset e RVB.tab.10

NA

NA
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rregullore té Bashkimit
Evropian (p.sh. Professional
QualificationsDirective,

2005/36/EU). .
Konkluzione GVJ vieréson se programi i studimit garanton njohuri té thelluara né
financé si dhe mundési kérkimi shkencor ¢ suksesshém, dhe gé
paraprilien nga njé planifikim dhe angazhim serioz i njésisé krvesore dhe
asaj baze pérgjegiése t¢ programit.
Shkalla e pérmbushjes érmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
séstandardit esérisht kryesisht plotésisht
X
Shkalla e pérmbushjes sé érmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
standardeve té fushés I1 piesérisht kryesisht plotésisht
X

III. MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE KOMPETENCAT

Standardi 111.1
Institucioni i arsimit t& larté ga

ranton procesin ¢ té nxénit dhe aftésimin profesional e shkencor me

metodat dhe praktikat mé té mira, me né qendér studentin, qé sigurojné arritjen e rezultateve.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Format e
mésimdhénies, mésimnxénies dhe
transmetimit té dijeve e njohurive
jané leksionet, seminaret, punét
laboratorike, detyrat e
kursit/eseté, projektet, praktikat
profesionale e klinike, orét e
hapura dhe ¢do formé tjetér e
miratuar nga institucioni.

Mésimdhénia né programin MSH né “Financé Banke™ bazohet né
rregulloren mésimore né nivel institucional, si dhe né rregulloren e kétij
programi né té cilat pércakton format ¢ mésimdhénies dhe vlerésimin e
dijeve t€ studentéve. Procesi mésimor zhvillohet népérmjet formave té
mirénjohura: leksione, seminare, detyra kursi, ushtrime, etj, té
organizuara né 12 l€ndé dhe 4 module ku jané parashikuar provime me
shkrim, praktika dhe tema e diplomés. Nga numri total i lendeve , 9
klasifikohen t& detyrueshme dhe 3 jané lende me zgjedhje.

NE kété program léndét zhvillohen sipas syllabusit pérkatés dhe né liri
té ploté t€ personelit akademik. Pér t€ ruajtur objektivitetin e vlerésimit
forma e kontrollit né program &€shté me shkrim dhe e sekretuar. Bazuar
né modelin e programeve t€ lendeve shikojmé qé nota e studentit &shté
e “ndértuar”, kjo do t& thoté qé studenti testohet dhe vlerésohet gjaté
semestrit né secilén 1éndé€ pérve¢ provimit péfundimtar né sezon.
Shumatorja e pikéve t&€ mbledhura pérbén vlerésimin e tij pérfundimtar.
Forma e vlerésimit referuar ECTS pércaktohen me noté {1 deri 10) dhe
ckuivalentin ¢ notave me shkronja nga F né A. Ky sistem vlerésimi
pérfshin 100 piké, té cilat jané té ndara né vierésime gjate zhvillimit
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lendes (ge pér lende té ndryshme varion nga 30% deri 60 % ) dhe né
provimin pérfundimtar me pjesén tjetér (& peshés se vlerésimit.

Programi mésimor pérfshin realizimin ¢ praktikes dhe vlerésimin final
népérmjet punimit té mikrotezes

Meényra ¢ vlerésimit té studentéve éshté e prezantuar né syllabusin ¢ ¢do
1énde.

Evidence nr.9. Rreguliore ¢ programit té studimit MSH né Financé
Banke.

Evidence nr.14. Plani mésimor i programit té studimit MSH né FB
Evidence nr.14.2..Syllabuset e programit té studimit MSH né FB
Vizita né institucion: Takim me stafin akademik

Kriteri 2. Personeli akademik
respekton dhe u pérgjigjet larmisé
dhe nevojave t€ studentéve, duke
oftuar forma, ményra, mctoda e
mundési alternative té
mésimdhénies € mésimnxénies.

Personeli akademik qé mbulon kété program ka aftésité pedagogjike
bashkékohore né mésimdhénie rrjedhojé kjo edhe e eksperiencés
relativisht t& gjaté né procesin e mésimdhénies. Nga ana tjetér, nga
takimi me studentét ¢ kétij programi, GVJ evidentoi faktin e marrjes
parasysh né raste té kérkesave té studentéve lidhur me pérmirésimin e
procesit té mésimdhénies pér té kryer mé shumé scanca aplikative t&
modeleve ekonometrike duke rritur nivelin kérkues e shkencor té
mésimnxénies nga studentét. N& mbéshtetje té njé performace me té
mire mésimdhénieje stafit t& programit i kané shérbyer edhe mobititetet
e realizuara né kuadér té disa programeve ERASMUS + té viteve 1€
fundit.

Evidence nr.9. Rregullore e programit té studimit MSH né Financé
Banke.

Evidence nr.14.2.Syllabuset e programit té studimit MSH né FB
Vizita né institucion: Takim me stafin akademik dhe studente té
programit

Kriteri 3. Institucioni mbéshtet
personelin akademik né
pérmirésimin e kompetencave
didaktike dhe né pérputhje me
rezultatet e pritshme té t& nxénit.

Bazuar né¢ takimin me stafin e DFBK rezulton se institucioni mbéshtet
stafin akademik né pérmirésimin ¢ metodave pedagogjike kryesisht
népérmjet vizitave prané universiteteve homologe t€ huaja, si dhe
mobiliteteve né kuadér té projektit ERASMUS +. Né kuadér t&¢ FSHE
gjate vitit akademik 2022-20223 jané 18 anétaré € stafit akademik &
kane realizuar mobilitete né kuadér té projekteve ERASMUS .

GV]J evidenton se institucioni né vitin akadamik 2022-2023 ka njé plan
trajnimi pér stafin akademik me njé objekt té gjere dhe tema dhe persona
pérgjegjés te caktuar paraprakisht.

Personeli akademik ka mundési t€ pérfitojé nga programet e
shkémbimit té stafit me universitetet partnere peréndimore, pér té
shkémbyer eksperiencé dhe njohur me praktikat e mirandérkombétare

né fushén e mésimdhénies, mésimnxénies dhe transmetimit té dijes.
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Né kuadér edhe t€ zhvillimeve t€ viteve t& fundit stafi akademik ka
pérdorur edhe platformat ¢ njohura té mésimdhénies online si e-
leaming Zoom Meeting 1€ cilat ishin dhe metoda kryesore gjate
periudhés se pandemisé¢ COVID 19..

Evidence nr.28. Programi i trajnimeve 2022-2023

Evidence nr.37.Evidenca e lévizjes té stafit akademik 2022-2023
Vizita né institucion: Takim me stafin akademik

Kriteri 4. Personeli akademik i
angazhuar né mésimdhénien né
program éshté kompetent né
shpjegimin e njohurive dhe
koncepteve, pérdor metoda té
ndryshme t& mésimdhénies
interaktive dhe diskutime me né
qendér studentin, nxit t& student
mendimin krijues, até kritik si dhe
autonominé e pérgjegjshméring.
Né té njéjtén kohé siguron
udhéhegjen, mbéshtetjen dhe
ndértimin ¢ marrédhénicve té
respektit t& ndérsjellé mes tyre.

Personeli akademik gé mbulon kété program ka ekspertizén e duhur pér
njé¢ proces mésimdhénic t¢ sukscsshém. Bazuar né CV-té ¢ stafit
akademik qé mbulon kété program, vémé re qé pothuajse té gjithé kané
njé forrim akademik dhe profesional né fushén e financés, bankés,
kontabilitetit, shérbimeve digjitale financiare si dhe t€ lendeve t&
fushave té veprimtarive formuese té tjera .

Gjithashtu, metodat e mésimdhénies t€ pérdorura nga stafi akademik,
pérshkruhen né syllabusin e secilés prej 1éndéve/moduleve té programit
té studimit. Seksioni “Metoda pedagogjike ¢ pérdorur n€ seminarin e
radhés”, &shté nj€ element i réndésishém né formatin ¢ miratuar pér
sylabuset e l€ndéve t€ programit t& studimit, duke pérshkruar materialet
pér diskutim dhe rastet studimore pér secilén prej temave.

NE& vitin akademik 2023-2024 nga 1110 ore mesimore né auditor PAE
zhvillon afro 75 % té tyre ndaj 25 % q€ mbulon PAK, duke plotésuar
kriterin pérkatés.

Shtojca nr.14. Plani mésimor i programit (¢ studimit MSH né FB
Shtojca nr.14.2..Syllabuset ¢ programit 1é studimit MSH né FB
Shtojca nr.14.3.. CV ¢ stafit akademik té programit MSH né FB
Tabelat anekse té RVB. Tabela ne. 12.1, 12.2 dhe 12,3

Vizita né institucion: Takim me stafin akademik

Kriteri 5. Njésia pérgjegjése pér
ofrimin ¢ progamit t¢ studimit,
vleréson dhe pérmiréson format ¢
metodat e mésimdhénies né
ményré periodike, duke pérfshiré
studentét né kété proces dhe duke
reflektuar mendimet e sugjerimet
e tyre.

Nga takimi me stafin akademik dhe studentet u evidentua qé format
tashme t€ njohura t¢ mésimdhénics népérmjet Icksioneve , seminareve
kane prirje té behén interaktive dhe né forme diskutimi duke pérdorur
edhe kanalet bashkékohore t€ transmetimit t€ njohurive né funksion 1€
mésimdhénies dhe mesimnxenies.

NEé kuadér té kétij procesi Njesia e Sigurimit té Brendshem té Cilesise
¢ Zhvillimit t&¢ Kurrikules (NJSBCZHK ) e riorganizuar realizon me
studentet térheqjen e mendimit t& tyre edhe népérmjet pyetésoréve
formave té mésundhénies , vlerésimin e pedagogeve si dhe vlerésimin e
lendes. Kjo forme vlerésimi ka gene periodike ka evidentuar dhe
vlerésuar situatén e mésimdhénies né institucion.. Problematikat e dala
nga anketimi i studentéve diskutohen né njésine kryesore (FSHE) dhe
até baze (DFBK ) me synim rritjen ¢ cilésisé s€ mésimdhénies. Nga
shgyrtimi i raporteve t¢ NJSBZHC mbi organizimin e pyetésoréve
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vérehet njé pjesémarrje relativisht e ulet e studenteve né kété proces
(per kété program studini).

Bazuar né kérkesén e GVJ gjate vizités né institucion institucioni
plotésoi dosjen e aplikimit me raportin ¢ NJSBCZH pér vierésimin né
fokus grup té procesit mésimor né kété program pér semestrin e pare
akademil  2022-2023  ku
mésimdhénies dhe mesimmnxenies. Piesémarrés jané stafi, dhe studente

e vitit evidentohet performanca e
té kétif programi

Né takimin me studentét e programit ata prezantuan edhe sugjerimin gé
kishin béré né takimet me pedagogun e lendes kryesisht pér rritjen e
trajtimeve me karakter praktk dhe aplikativ té cilat ishin marré né
konsideraté nga pedagogét pérkatés té 1€ndéve.

Evidence shtese. Raport vierésimi i NISBCZHK viti 2022-2023
Evidence nr. 18.Rregullore e NJSSBCZHK

Takimi me studentet gjate vizités né institucion.

Kritert 6. Institucioni organizon
struktura/ njési né nivel
institucional q€ promovojné
pérmirésimin e vazhdueshém t€
mésimdhénies, koordinojné dhe
bashkérendojné me njésité
kryesore/bazé aktivitetet né
kuadér té pérmirésimit té cilésisé
sé mésimdhénies. Strukturat dhe
njésité pérgjegj€se mbéshtesin
eksperimentimin dhe zhvillimin e
metodave t€ reja inovative té
mésimdhénies, trajnojné
vazhdimisht personelin akademik
pér pérmirésimin e aftésive té
mésimdhénies dhe zbatimit té
metodave (€ reja.

Nga shqgyrtimi i dokumentacionit t€ aplikimit evidentojmé se &shté
realizuar ristrukturimi g€ né muajin mars 2022 népérmyjet miratimit dhe
openimit t&¢ strukturave té sigurimit t& brendshém té cilésisé né nivel
institucioni g€ &shté Njésia ¢ Sigurimit t€ Brendshém té Cilésisé dhe
Zhvillimt te Kurrikules (NJSBCZHK), Komisioni i pérhershém i
garantimit dhe sigurimit t€ cilésis€. Kéto dy struktura ndjekin dhe
vlerésojné cilésiné e mésimdhénies dhe mésimnxé&nies té programeve té
studimit. Institucioni nuk ka njési té sigurimit t€ cilésisé né nivel &
njésisé kryesore. NJSBCZHK koordinon punén me njésiné bazé qé
éshté DFBK si njési pérgjegjése e kétij programi.

NISBCZHK monitoron procesin e vlerésimit t€ mésimdhénies,
hulumton modele t& ndryshme, vleréson veprimtarité e lidhura me
vlerésimin e shérbimeve akademike dhe administrative, etj

Mendojmé se realizimi i anketimit té studenteve duhet té realizohet me
njé pjesémarrje me té madhe té 1é gjithé studenteve t¢ MSH né FB.
Kjo do ¢ rriste me shume nivelin dhe réndésiné e késaj forme
vlerésimi,

Evidence nr.18.Rregullore e organizimit té NJSSBCZHK
Evidence nr.31. Formular i vierésimit té pedagogut.

Evidence nr. 32. Plani i monitorimit ¢ DFBK

Evidence shtese. Raport vierésimi i NJISBCZHK viti 2022-2023
Takimi me studentet giate vizités né institucion,

Konkluzione

GV vieréson se:

L. institucioni garanton realizimin e afiésimit profesional e
shkencor me metodat bashkékohore té mésimdhénies me gendér
studentin.

2. Programi mésimor | programit pérfshin realizimin e praktikes
dhe vierésimin final népérmjet punimit té mikrotezes
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

3. Ményra e vierésimit té studentéve éshté e prezantuar né
svilabusin e ¢do lénde.
Njwkotnwsisht, GVJ sugferon se realizimi i anketimit 1€ studenteve duthet
{é reqlizohet me njé pjesémarrje me t€ madhe 1€ 1€ gjithé studenteve té
MSH né FB. Kjo do té rriste me shume nivelin dhe réndésiné e késaj
Jforme vierésimi.
GVJ konkludon se ky standard pérmbushet plotésisht

‘Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
| pjesérisht kryesisht plotésisht
X

Standardi I11.2

Institucioni harton rregullore dhe procedura té posacme té testimit e vlerésimit té njohurive, dijeve
dhe aftésive profesionale dhe shkencore dhe garanton zbatimin e tyre.

Kriteret

Vlierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Kriteret dhe ményra e
testimit e vlerésimit t€ njohurive,
dijeve dhe aftésive profesionale
dhe shkencore pércaktohen né né
Rregulloren e programit té
studimit/Rregulloren e
Institucionit/rregullore té
posagme, béhen publike dhe
njihen nga studentét.

Kriteret dhe ményra ¢ testimit t&€ njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale jané t€ pércaktuara qarté né rregulloret ¢ posagme, té cilat
jané pjesé zbatuese si né nivelin institucional (Rregullore e organizimit
té UMSH, rregulloren né nivel njésie kryesore dhe baze si dhe
rregulloren e kétij programi). Kéto dokumente jané t€ publikuara dhe
studentét kané akses né to’. Mé té specifikuara ményrat e testimit jepen
né syllabuset € 1éndéve pérkatése.

Evidence nr.2. Rregullore e organizimit t¢ UMSH

Evidence nr.8.Rreguliore e Departamentit té FEK

Evidence nr.9. Rregullore e programit ¢ studimit MSH né Financé
Banké me prafile.

Kriteri 2. Né fillim té ¢do
Iénde/moduli studentét
informohen me metodologjiné e
testimit e vlerésimit té njohurive,
dijeve dhe aftésive profesionale e
shkencore t€ parashikuara né
syllabuset e 1€ndéve/moduleve
nga titullari 1 1€ndés/modulit.

Bazuar né rregulloret né nivel institucional, njési kryesore dhe baze si
dhe syllabusin € pedagogéve té studimit programin e studimit MSH né
“Financé Banke” dhe vizités né institucion u konstatua se pedagogu i
secilés 1éndé, javén e paré té mésimit bén prezantimin e pérmbajtjes s&
léndés, objektivat, temat e 1&ndés si dhe elementét e tjeré t€ syllabusit.
Evidencé nr.14.2.8yllabuset e programit té studimit 2023-2024

Evidence nr.22.Udhezues pér studentet

Takimi me stafin akademik gjate vizités né institucion

Kriteri 3. Testimi e vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale e shkencore
realizohet né forma dhe ményra té
ndryshme, duke i dhéné& mundési

Vlerésimi 1 njohurive té studentéve realizohet né format tashmé t&
konsoliduara dhe pérfshijné elementé t& vlerésimit t& vazhdueshém né
seminar, testimin e ndérmjetém, detyrat e kursit, provimin pérfundimtar
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studentit t& demonstrojé njohurité
dhe kompetencat e fituara,

etj, clementé kéto g€ u evidentuan té pércaktuara né syllabuse né kriteret
standarde.

Evidencé nr.14.2.Syllabuset e programit té studimit 2023-2024
Evidence nr.22.Udhezues pér studentet
Takimi me stafin akademik gjate vizités né institucion

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

| Standardi IIL.3

Institucioni siguron vlerésim té drejté dhe transparent, bazuar né meritén e ¢do studenti duke
pérfshiré dhe procesin e ankimimit.

GVJ bazuar né dokumentacionin e ofruar nga institucioni si dhe vizitén
e realizuar né institucion konkludon se:

1. Institucioni ka té ploté kuadrin rreguflator, mbikéqyrés dhe
procedural té vierésimit té dijes sé studentéve giaté procesit
mésimor.

2. Vlerésimi i njohurive té studentéve realizohet né format tashmé
té konsoliduara dhe pérfshijné elementé té vierésimit 1€
vazhdueshém né seminar, testimin e ndérmjetém, detyrat ¢
kursit, provimin pérfundimtar
GVJ konkludon se ky standard pérmbushet plotésisht

' Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
 piesérisht | kryesisht plotésisht
X

Kriteret

e

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Testimi e vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale realizohet gjaté
gnthé vitit akademik dhe
reflektohet né vierésimin
pérfundimtar, t& parashikuara né
syllabuset e léndéve/moduleve
nga titullari 1 [éndés/modulit.

Vlerésimi i njohurive t€ studentéve bazohet né praktikat mé t€ mira 8
pérdorura né IAL. GVJ, gjaté vizités né sekretarin€ mésimore, evidentoi
praktika vlerésimi t& semestrit té paré té t& kétij programi, né disa nga
1éndét pér té cilat ishte pérmbyllur vlerésimi. Njohurité ¢ marra gjaté
zhvillimit té kétyre léndéve né semestrin pérkatés vlerésohen deri né 60
% té notés pérfundimtare (angazhim né seminar dhe detyra/projektet e

- kursit si dhe testi 1 ndérmjetém), ndérsa provimi pérfundimtar z¢€ deri
40 % t& vlerésimit, duke refiektuar késhtu edhe pércaktimin e kétij

vlerésimi sipas syllabusit. Procesi i realizimit t& vierésimit &shté trajtuar
edhe né rregulloren ¢ programit dhe pérfshin edhe aspekte 1€ tjera té tij
si sekretimin, kohen e shpalljes se rezultateve, ankimimin e studentet
etj.

GV] cvidentoi dhe zhvillimin oaline té procesit mésimor gjate
periudhés se pandemisé€ e parapriré me rregulloren pérkatése dhe
platformat ¢ pérdorura né kété proces.

Evidence nr.9. Rregullore e programit té studimit MSH né Financé
Banke,
Evidencé nr.14.2.Svllabuset e programiit té studimit 2023-2024

| Evidence nr,22,Udhezues pér studentet
|
| Takimi me stafin akademik gjate vizités né institucion
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Kriteri 2. Institucioni vé né
zbatim sisteme elektronike té
testimit dhe vlerésimit, té cilat
shmangin forma t€ ndryshme
abuzimi dhe rrisin transparencén.

Pothuajse té gjitha vierésimet e lendeve té programit realizohen me
shkrim né baze t€ modelit t€ aprovuar t€ tezes se provimit. Gjate viteve
te fundit UMSH Kka filluar t€ aplikoje sistemin e vlerésimit elektronik
dhe ka aplikuar disa vlerésime lendesh me sistemin elektronik té
testimit (Projekti clean score). Né kété program ky Hoj vierésimi ende
auk éshié aplikuar. GVJ sugjeron pérdorimin e testimit elektronik si njé
mundési gé shmang format e abuzimit dhe rritin transparencén.

Evidence nr.9. Rregullore e programit ¢ studimit MSH né Financé
Banke.
Evidencé nr.14.2.5pllabuset e programit té studimit 2023-2024

Shtojca nr.5. Rregullore e programit té studimit MP né Financé
Takim giate vizités né institucion

Kriteri 3. Vlerésimi pérfundimtar
1 léndés behet né pérputhje me
syllabusin dhe bazén ligjore né
fugi.

Pér realizimin ¢ vierésimin pérfundimtar té dijeve té€ studentéve DFBK,
bazuar né rregulloret pérkatése né nivel institucional dhe t€ vete kétij
programi, né€ bashképunim me sekretariné mésimore, miratojné
komisionet e provimit me njé numér anétarésh stafi jo mé pak se 2, ku
njéri éshté titullari i [éndés dhe tjetri éshté pedagog i fushés pérkatése.
GV]J evidentoi nénshkrimin e anétaréve t€ komisionit né procesverbalet
e provimeve té léndéve, si dhe praktikave profesionale té firmosura nga
2 anétarét ¢ komisionit té provimit dhe Pérgjegjési i DFBK.

Evidence nr.9. Rregullore e programit té studimit MSH né Financé
Banke.

Evidence nr.40. Udhézim mbi procedurat dhe afatet e sezonit té
provimeve

Kriteri 4. Vlerésimi i njohurive,
dijeve dhe aftésive profesionale
shogérohet me komente/feedback
{nése¢ éshté 1 nevojshém) dhe
lidhet me késhilla mbi procesin e
té nxénit pér té¢ ndihmuar
studentin té pérmirésohet né té
ardhmen.

Zhvillimi i testimit t€ vlerésimit bazohet né anonimitetin dhe monitorim
nga DFBK. Kushtet e zhvillimit t& provimit jang optimale dhe hapésirat
ndérmjet studentéve né kété proces jané té€ pérshtatshme. NEé raste
zhvillimit t€ testimit né laborator shtohet dhe personel mbikéqyrés gjaté
zhvillimit t€ provimit. Formati i tezes se provimit ka si seksion me vete
komentet e pedagogut pér pérgjigjet e studentit pér pyetjet gé kérkojné
géndrim/opinion t& studentit. Né fund té tezes &shté vlerésimi i detajuar
sipas pyetjeve teorike dhe ushtrimeve.

Evidence nr.8.Rregullorja e DFBK

Evidence nr.9. Rregullore e programit té studimit MSH né Financé
Banke

Vizita né institucion e GVJ ( prané sekretarisé mésimore)

Kriteri 5. Njésité pérgjegjése dhe
personeli akademik shmangin/nuk
lejojné plagjiaturén, kopjimin né
provime dhe detyra.

Bazuar né kuadrin e brendshém rregullator si dhe nga takimi me stafin
akademik dhe studentet e programit evidentohet korrektésia e zhvillimit
té provimit si me monitorimin nga dy pedagoge anétaré t€ komisionit
ashtu edhe moslejimi i pérdorimit t€ celularéve apo formave t€ tjera té
kopjimit. Moslejimi i plagjiaturés apo kopjimi gjate provimit jané té
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sanksionuar né rregulloren ¢ njésisé kryesore FSHE (neni 49) dhe
njésisé baze DFBK (neni 21 dhe 22)

Evidence nr.7 Rregullorja e FSHE (neni 49)

Evidence nr.8.Rregullorja e DFBK (neni 21 dhe 22)

Kriteri 6. Rezultatet ¢ kontrollit
té dijeve dhe aftésive profesionale
bazohen né merité dhe jepen né
kohé sipas pércaktimeve né
rregulloret pérkatése.

Bazuar né dokumentacionin pérkatés por edhe gjate takimeve me stafin
akademik dhe studentet evidentohet se vlerésimi i dijeve dhe aftésive
profesionale bazohen mbi meritén, ku pedagogu krahas realizimit té
sekretimit té tezave shpall rezultatet e vlerésimit brenda kohés se
parashikuar sipas pércaktimeve né rregulloret pérkatése. Dorézimi i
vlerésimeveté provimeve béhet brenda 7 ditéve nga data e zhvillimit té
tyre brenda té cilave pérfshihen edhe scancat sqaruese {nga takimi me
stafin akademik). Vlerésimi pér komponentét e tjeré duhet té
dorézohen pérpara zhvillimit t& provimit pérfundimtar, dhe pedagogu
nuk ka t& drejté 1€ ndérhyjé pér ndryshim pas zbardhjes sé rezultateve
té provimeve,

Evidence nr.7.Rregullorja ¢ FSHE

Evidence nr.8.Rregullorja ¢ DFBK

Evidence nr.9, Rregullore e programit té studimit MSh né Financé
Banke

Vizita né institucion ¢ GVJ ( me stafin akademik dhe
sekretarisé mésimore)

prané

Kriteri 7. Institucioni garanton té
drejtat € studentéve pér t'u njohur
me vlerésimin, kérkesén pér
rishikim t€ vlerésimit né
pérputhje me me rregullat qé
pérfshihen né statut, rregulloret
dhe procedurat e vlerésimit.

Bazuar né rregulloret pérkatése té studimit studenti ka 3 dite kohe pas
shpalljes se rezultatit € vlerésimit q¢é té beje ankese nése ai ka
pretendime pér njé vlerésim me t€ larté. Institucioni ka model formulari
tip pér ankimimin e studentit, Atij i jepel mundésia t&€ ballafaqohet me
pedagogun e lendes dhe vlerésimin ¢ bere si dhe i jepet pérgjigja edhe e
shkruar né formular. Nga takimi me studentet e k&tij programi gjate
vizités né institucion ata nuk kishin pasur praktike té tille. Reklamimi
pér vlerésimin nuk kishte shkuar né kété faze pasi ishte zgjidhur gjate
takimit qé¢ pedagogu i lendes zhvillon me studentet né datén e
paracaktuar para s¢ t& hedhe vlerésimet pérfundimisht né sistem.
Evidence nr.7.Rregullorja e FSHE

Evidence nr.8.Rregullorja ¢ DFBK

Evidence nr.9. Rregullore e programit té studimit MSh né Financé
Banke

Vizita né institucion ¢ GVJ ( me stafin akademik dhe
sekretarisé mésimore)

prané

Kriteri 8. Cdo kérkesé, ankimim,
shqyriohet nga komisioni i
vlerésimit dhe mé pas nga
komisioni i posagém. Procedura e
ndjekur duhet t& jeté transparente

Né rast t€ kérkesés pér ankimim qé bén studenti sipas formularit té

- miratuar pasi éshté ezauruar takimi me pedagogun ¢ lendes dekani né

bashképunim me pérgjegjésin e DFBK ngre njé komision ad-hok pér
rivlerésim té provimit. N& pérfundim t€ vlerésimit Komisioni jep

vendimin final duke e bere transparente procesin me studentin dhe
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pér palét e pérfshira,
dokumentohet dhe arkivohet.

pedagogun e lendes pérkatése. Pér ket€ program né nuk evidentuwam
praktika té tilla.
Vizita né institucion e GVJ; takimi me studentet e programit

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ bazuar né dokumentacionin e ofruar ngu institucioni si dhe vizitén
e realizuar né institucion konkiudon se:

1. Duke ndjekur procedurat e vierésimit ¢ dijeve arriliet njé
vierésim [ drejté i dijeve 1€ studenteve duke respekiuar
konfidencialitetin, paanésiné dhe 1€ drejtén e ankimimit nga
studentet dhe zgjidhjes sé saj.

2. Institucioni ka ngritur rregullore né funksion té realizimit té
procesit t€ vierésimit té dijeve.

3. GVJ sugjeron pérdorimin e testimit elektronik si njé mundési
g€ shmang format e abuzimit dhe rritin transparencén,

GVJ konkludon se ky standard pérmbushet plotésisht.

' Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
pjeséris kryesisht plotésisht
X

Standardi 1.4

Programi i studimit garanton rritjen e aftésive krijuese e zbatuese tek studentét dhe synojné zhvillimin
e thelluar té kompetencave profesionale e shkencore tek studentét,

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programi i studimit
duhet t¢ garantojé thellimin e
njohurive, t€ zhvillojé aftésité
profesionale dhe t€ veganta
shkencore t€ studentéve.

Bazuar né planin mésimor, programi i studimit MSH né “Financé
Banke”, bazohet mbi njohurité e marra né ciklin e pare té studimit né
Financé dhe garanton thellimin e njohurive, zhvillimin e aftésité
profesionale dhe shkencore t€ studentéve né fushén e financés, bankés
dhe teknologjisé financiare. Mbé&shtetur né module qé ofron programi,
por edhe né praktikén profesionale té pérfshiré né i€ q€ né semestrin e
paré, ai arrin té keté objektiv formimin teorik, profesional dhe relativisht
edhe até shkencor té studentéve.

Bazuar edhe né vlerésimet e mésipérme mendojmé gé né profilin
“Teknologjité e reja financiare” té pérmirésohet me tej ky profil né
Junksion té objektit mésimor shkencor qé ai ka dhe qé lidhet edhe me
intensitetin e pérparimeve teknologjiké né shérbimin financiar.

Evidence nr.5 Strategjia e thvillimit t¢ programit 1é studimit MSH né
FB

Evidencé nr.14.Plani mésimor i programit MSH né Financé Banke
Takimi me stafin akademik dhe studentér e programit

Kriteri 2. Programi i studimit
garanton zhvillimin e aftésive té
veganta n€ fushén e teknologjisé
sé informacionit, humane,
sociale, komunikimit dhe

Bazuar né€ programin e studimit MSH né “Financé Banke™ me profile ,
si dhe syllabuseve té léndéve shikohet se zhvillohen aftési té veganta né
fushén e teknologjisé sé informacionit, komunikimit.

Njékohésisht gjejné relativisht trajtime né zhvillimin e aftésive né
fushén e informacionit né trajtimin e rasteve studimore né njé numér

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prane gim. «Q. Stafas, Tirané
Tel:+355 (0 222-13123

E-mail: info@ascal.al

38




" ndérveprinﬁt (pérfshiré edhe né
gjuhé t& huaj).

léndésh té kétij programi. Lende té tilla si * Metodat e kérkimit
shkencor” , “Menaxhim strategjik 1 IF * apo “Kreditim dhe Analize
kredie” né & cilat pérdoren dhe programet aplikative kompjuterike
rrisin me tej aftésiné e pérdorimet té teknologjisé se informacionit,
komunikimin dhe ndérveprimin si aspekte té réndésishme té fitimit &
dijeve né kéto fusha.

Evidencé nr. 14.Plani mésimor i programit/Anekset e RVB.tab. 10
Evidencé nr.9.Rregullore e programit MSH né Financé Banké
Evidencé nr.14.2, Syllabuset e lendeve té programit MSH né Financé
Banké.

Takimi me stafin akademik

Kriteri 3. Kompetencat dhe
aftésité qé fiton studenti, t&
paragitura né programin e
studimit dhe syllabuset e ¢do

pérfundim té l&ndés. Personeli
akademik vé né pah ¢€shtjet mé
té réndésishme dhe orienton
studentét pér zbatimin e tyre, si
dhe pér detyrimet pérmbyllése.

1énde, analizohen e shqyrtohen né

Nga takimi me stafin e programit dhe studentét, GVJ evidentoi g€ né
orén ¢ fundit té leksionit/seminarit bashkébisedohej mes pedagogut dhe
studentit realizimi i programit té léndés (bazuar né syllabusin e paraqitur
qé né fillim té semestrit). Pérfitimet e marrjes se njohurive shihen té
lidhura ngushte edhe me mundésiné ¢ aplikimit té tyre né pozicione té
ndryshme té punés né sektorin e financés.

Vizita né institucion dhe takimi me stafin e programit dhe studentet

Kriteri 4. Mésimdhénia
realizohet mbi bazg
kompetencash qé¢ t'u japé
studentéve mundési t& zhvillojné
njohurité ¢ marra né laboratoré
dhe praktikat profesionale.
Personeli akademik mbéshtet
diskutimet dhe punén né grup né
interpretimin dhe zgjidhjen e
problemeve/¢éshtjeve t€
caktuara; krijon klimé té
pérshtatshme pér zhvillimin e
ideve inovative, studime té
pérparuara kérkimore e
shkencore dhe i mbéshtet ato;
ndérthur format ¢ mésimdhénics
me institucionet bashképunuese
pér t€ mundésuar dhe rritur
mobilitetin ¢ studentéve.

Bazuar né dokumentacion dhe takimin e zhvilluar me stafin e programit,
konstatohet qé anétaré té tij realizonin zhvillimin ¢ programit né tema té
caktuara népérmjet punéve laboratorike. Mé e theksuar kjo realizohet né
léndét e “Metoda kérkimi shkencor *, “Drejtim i avancuar financiar™, *
Standardet ndérkombétare né kontabilitet”, etj, léndé kéto & né
aplikimin e tyre kérkojné edhe njé angazhim shtesé jashté kornizés sé
syllabusit duke u zhvilluar né laborator.

Eksperienca e stafit akademik si dhe mobilitetet e realizuara prej tyre né
kuadér té programit ERASMUS+, apo pjesémarrés né projektet
kérkimore mundésojné rritjen e nivelit t€ mésimdhénies.

Evidencé nr. 14 . Plani mésimor i programit/Anckset e RVB.tab.10
Evidencé nr.9.Rregullore e programit MSH né Financé Banké
Evidencé nrl14.2, Syllabuset e lendeve té programit MSH né Financé
Banké.

Takimi me stafin akademik

Kriteri 5. Personeli akademik
efektiv dhe me kontraté realizon
oré 1€ hapura dhe seminare mbi
zhvillime t& reja té shkencés dhe

UMSH ka njé tradite t& pasur né zhvillimin e leksioneve t€ hapura me
personalitete t& fushave t& ndryshme, té cilat realizohen kryesisht né
rang institucional. né FSHE dhe DFBK organizojné leksione t€ hapura

me studentet ¢ kétij program duke fluar personalitete apo specialiste t&
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teknolog)isé brenda/jashté
strukturés sé programit té
studimit.

mirénjohur né kété fushe me trajtimin e temave té financés apo riskut né
ckonomi. Né takimin me studentet e programit ata konfirmuan
pjesémarrje né leksione t& hapura qé jané zhvilluar né FSHE.

Evidence nr.17.Leksione té hapura né DFBK
Vizita né institucion dhe takime me stafin akademik dhe studentet

Kriteri 6. Institucioni nxit
zhvillimin e ideve inovative,
studimeve té pérparuara
kérkimore nga studentét dhe i
mbéshtet financiarisht ato.

Nga takimi me studentét e programit GVJ evidentoi q¢ mbéshtetja e
studentéve konsiston né krijimin e klimés favorizuese dhe &
pérshtatshme pér té realizuar detyrat e kursit. Kjo arrihet népérmjet
kontakteve apo njohjeve qé pedagogu i léndés ka me drcjtucs
institucionesh duke mundésuar angazhimin e tyre me studentét sidomos
gjate realizimit 1€ praktikes,

Vizita né institucion dhe takime me stafin akademik dhe studentet

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ evidenton se programi i studimit garanton dhénien e njohurive ¢
giera teorike shkencore dhe aplikative me tipare té njé programi
mésimor € nivelit té dvte MSH.

Njekohésisht, né vijim té rritjes sé cilésisé 1é programit té studimit, GV.J
konstaton se ka hapésiré pér pérmirésim né profilin ""Teknologjité e reja
Sfinanciare "duke pérfshiré mé shumé njohuri ¢ lidhura me pérparimet
teknologjiké né shérbimin financiar.

Pérsa i pérket standardit 1114, GVJ shprehet se pérmbushet plotésisht

Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
‘pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi 1115

Institucioni ndjek njé proceduré té qarté té detyrimeve pérmbyllése té studentit né programin e
studimit dhe e pérgatit até me dokumentacionin ¢ nevojshém.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
proceduré t€ posagme pér
detyrimet pérmbyllése, para
realizimit té tyre dhe i bén ato
publike dhe e bén até publike.

Studentét e kétij programi, pas pérmbylljes sé gjithé detyrimeve, kané
té drejtén e mbrojtjes sé€ diplomés pérmes njé punimi Mikroteze.
Procedura e mbrojtjes pérfundimtare, diplomimit, €shté e pércaktuar né
rregulloren e programit té studimit (neni 24) dhe rregulloren e Fakultetit
t¢ Shkencave Ekonomike. Ky proces éshté me i detajuar né udhézuesin
e mbrojtjes sé diplomés si njé dokument me vete. Paraprakisht studentet
informohen pér fushat e ekspertizés se stafit dhe temat orientuese gé ata
ofrojné pér studentét.

Té gjitha procedurat e posagme lidhur me mbrojtjen ¢ diplomés
hartohen nga institucioni dhe béhen publike pér t€ gjithé studentét.

Evidencé nr.9.Rregullore e programit MSH né Financé Banké
Evidence nr. 11.Fushat e ekspertizés dhe temat e diplomés
Evidenca nr.21. Udhézues pér pérgatitien e punimit té diplomés
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Kriteri 2. Strukturat pérgj.e.gj.és.c -
dhe personeli akademik asistojné
studentét, duke véné né
dispozicion informacione,
udhézime dhe materialet e
nevojshme né funksion té &
detyrimeve pérmbyllése.

Vizita né institucion e GVJ; takimi me studentet e programit

DFBK, si njési bazé ¢ programﬁ, s¢ bashku me strukturat ndihmésc,
informojné, ndjekin dhe monitorojné procesin pérgatitjes dhe mbroitjes
sé diplomés me punimin e Mikrotezés. Pas marrjes s¢ informacionit
studentét népérmjet dokumentit t€ fushave té ekspertizés se pedagogeve
dhe temat ¢ mundshme té diplomimit qé ata mbulojné plotésojné
formularin ¢ aplikimit ku pércaktojné fushén e studimit, strukturén
paraprake té tij dhe propozimin pér udhéheqgésin e punimit. Né DFBK
pércaktohen udhéheqésit pér ¢do student, té cilét kané pérgjegjési pér
mbarévajtjen e kétij procesi, citésiné dhe pérfundimin né afat. Ky proces
u evidentua edhe gjaté vizités né institucion. né ndihme té studenteve
pér kéé gellim organizohet seanca metodologjike né auditor ku jepen
udhézimet pérkatése pér pérgatitjen e punimit pérmbyllés.

Evidencé nr.9.Rregullore e programit MSH né Financé Banké
Evidence nr. 11.Fushat e ekspertizés dhe temat e diplomés
Evidenca nr.21. Udhézues pér pérgatitjen e punimit té diplomés

Vizita né institucion e GVJ; takimi me studentet e programit

 Kriteri 3. Komisioni i posagém
pér administrimin e provimit final
bazohet né testimin ¢ njohurité e
dhéna gjaté gjithé viteve
akademike, duke pérfshiré t&
gjitha 1éndét/ modulet né bazé &
réndésisé dhe peshés specifike.

Te gjithé studentet ¢ kétij programi e pérmbyllin programin me
pérgatitjen e njé punimi diplome. Lidhur me diplomimin e studentéve,
me propozim & pérgjegjésit té€ Departamentit dhe miratimit nga Dekan,
ngrihet Komisioni i Provimit té Formimit i cili bén vlerésimin e punimit
té€ mikrotezes bazuar né :

¢ Ecuriné dhe nivelin e vlerésimit t& marré né mésime gjaté vitit
akademik;

¢  Pérdorimi i metodologjisé shkencore t€ punimit;

¢ Origjinaliteti i punimit

o Dobia ¢ punimit

s Cilésia e té€ shkruajturit

e Paraqitja teknike

s Cilésia e prezantimit

Vlerésimin qé jep pedagogu udhéheqés i punimit (€ studentit né
formularin pérkatés;

Evidencé nr.9.Rreguliore e programit MSH né Financé Banke

Evidencé nr. 21. Udhézues i punimit té diplomés
Vizita né institucion e GVI; takimi me stafin akademik dhe studentet
e programit

Kriteri 4. Personeli akademik/
Udhéheqési 1 diplomés orienton

dhe ndihmeon studentét né

Né funksion té fushés sé punimit t€ propozuar nga studenti, DFBK
miraton listén e pedagogéve udhéheqés pér temat e studentéve.
Udhéheqésit e punimeve té Mikrotezés gjaté periudhés sé pérgatitjes sé
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pércaktimin e temave t€ punimit
t€ diplomés. Udhéheqési i asiston
studentin né nxjerrjecn ¢
rezultateve, pérpunimin ¢ tyre, si
dhe shkrimin e punimit
pérmbyllés sipas udhézuesve té
miratuar. Ai garanton cilésiné ¢
rezultateve dhe miraton ose jo
nése punimi &shté i ploté pér t'u
paraqitur para komisionit.

tij nga studenti mbajné komunikim té vazhduesh&m duke i orientuar
peérgjaté késaj kohe. Roli udhéheqés i pedagogut éshté késhillues dhe
orientucs lidhur me pérmbushjen e objektivave t€ géllimit t& punimit,
shfrytézimin ¢ literaturés bashkékohore nga studenti dhe pérfshirja e
analizés teorike praktike né punim.

Nga takimi me studentét e Kursit 1€ II-té t€ kétij programi, u evidentua
bashképunimi deri né kété fazé afér pérmbylljes t& realizimit t€ punimit
t& mikrotezés me udhéheqésin e punimit. Kjo manifestohet né ndjekjen
sistematike dhe késhillat e vazhdueshme pér studentét, duke filluar qé
nga faza e konceptimit. Rol té réndésishém ai ka né asistencén qé jep
sidomos me metodologjing e punimit g€ éshté ky¢i i njé punimi té
suksesshém dhe sidomos né aspektin e aplikimit té t€ dhénave té
siguruara.

Evidence nr. 11.Fushat e ekspertizés dhe temat e diplomés
Evidenca nr.21. Udhézues pér pérgatitien e punimit té diplomés

Vizita né institucion e GVJ; takimi me studentet e programit

Kriteri 5. Institucioni asiston
studentét pér kryerjen e matjeve,
analizave, testeve né mjediset e
institucionit apo jashté tij né bazé
té temave dhe fushés sé studimit.

Gjaté pérpunimit t€ t& dhénave té punimit studentdt kané té gjitha
mundésité teknike dhe asistencén e nevojshme pér té realizuar kété fazé
t€ réndésishme t€ punimit né laboratorét g€ ofron institucioni, biblioteké
dhe ¢do infrastrukturé té dobishme pér ta.

Takim me stafin dhe studentet né institucion

Kriteri 6. Né pérfundim t&
provimit pérfundimtar t&
pérgjithshém ose té& mbrojtjes sé
punimit té& diplomés, studenti
vlerésohet me noté.

Komisiont i Provimit t€ Formimit bazuar n€ komponentét e vlerésimit
té pércaktuara né formularin pérkatés dhe té plot€suara nga pedagogu
udhéheqés i punimit si dhe vlerésimin nga prezantimi i punimit para
tyre bén vlerésimin e punimit t&€ Mikrotezés me noté pérfundimtare dhe
i behet t& ditur studentit n& fund té seancés se mbrojtjes.

Evidencé nr.9. Rregullore e programit MSH né FB

Takim me stafin dhe studentet né institucion

Kriteri 7. Né pérfundim té
studimeve, studenti pajiset me
diplomén dhe suplementin e
diplomés, té€ miratuara nga
ministria pérgjegjése pér arsimin.
NEé pérfundim € studimeve,
studentit i vihet né dispozicion
kopje e ploté zyrtare e programit
té studimit t& zhvilluar.

Né pérfundim € studimeve studenti pajiset me diplomén dhe
suplementin ¢ saj t€ miratuar nga MASR sipas profilit qé ata kane
zgjedhur. Diplomés i bashkéngjitet edhe lista ¢ notave. GVJ verifikoi
praktikén pérkatése lidhur me diplomimin e student&ve né kété program
qé 1 pérket vitit akademik 2022-2023. Né rast se studenti kérkon dhe
kopje té€ programit t€ studimit me pérmbajtjen Iéndore me kérkesén ¢
tij ai pajiset me kété¢ dokumentacion brenda afatit té caktuar né
rregullore kundrejt pagesés se tarifés.

Evidencé nr.26. Suplement diplome té programit MSH né FB me
profile
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Evidenca nr.9. Rregullore e programit ¢ studimit MSH né FE me
profile.

Evidencé nr.49. Modeli i diplomés MSH né FB

Takim né sekretariné e institucionit

Kriteri 8. Institucioni ruan né
pérputhje me legjislacionin né
fuqi kopje t& dokumentacionit t&
studentit dhe paraqet rast pas rasti
informacione pér studentin nése
kérkohen.

Nga vizita né institucion rezulton se procesi i ruajtjes sé gjithé
dokumentacionit bazohet né kérkesat ligjore dhe aktet nénligjore né
fugi. Gjithashtu té dhénat e tij ruhen edhe né sistemin informativ &
institucionit.

Evidencé nr. L.27.Rregullore e sekretarisé mésimore

Takim né sekretariné e institucionit

Konkluzione GVJ konstaton se:

I, [Institucioni ka njé procedure té garte té detyrimeve pérmbyllése
1é standarteve dhe i pajis ata me dokumentacionin e nevojshém
né pérfundim té programit.

2. Institucioni mbéshtet studentét né procesin e pérfundimit té
programit té studimif dhe né fazén e diplomimit.

GVJ vieréson ky standard plotésohet plotésisht.
Shkalla e pérmbushjes | Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
séstandardit | pjesérisht | kryesisht plotiisisht
X
Standardi I1L6

Né rastin ¢ programit té studimit né “Master Profesional” institucioni ndjek njé proceduré té qarté
té zbatimit t& njohurive népérmjet praktikés laboratorike, praktikés profesionale, praktikave klinike

dhe stazheve.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésité pérgjegjése, né
funksion té mésimdhénies dhe
pérftimit t€ njohurive, garantojné
mjedise brenda ose jashté
institucionit, t& pérshtatshme pér
realizmin e praktikés laboratorike,
praktikés profesionale.

NA

Kriteri 2. Institucioni, né
bashképunim dhe partneritet,
garantoen realizimin e praktikave
klinike dhe stazheve me format
dhe teknologjing mé té fundit
bashkékohore me géllim
pérfitimin mé mir¢ t& njohurive
dhe kompetencave profesionale.

NA
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Kriteri 3. Praktikat profesionale,
klinike dhe stazhet e zhvilluara
gjaté studimeve, ekuivalentohen
né€ kredite dhe dokumentohen né NA
dokumente t€ posagme duke €
shogéruar me mendimin e
trajneréve dhe vlerésimin

pérkatés.
Konkluzione GVJ pér t v shprehur né lidhje me shkallén ¢ pérmbushjes sé standardit,
bén njé pérmbledhje té shkurtér bazuar né gietjer e evidentuara né
jesén pérshkrimore.
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet Pérmbushet Pérmbushet
standardit plesérisht kryesisht plotésisht

| Permbushet | Pérmbushet
| kryesisht plotésisht
E, .

Shkalla e pérmbushjes s¢
standardeve té fushés 111

IV. BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA, LOGJISTIKA PER
REALIZIMIN E PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi IV.1
Personeli akademik gé mbulon programin e studimit, pérmbush standardet sasiore dhe ka kualifikimin
e duhur e té posacém akademik né pérputhje me fushén e programit pér garantimin ¢ standardeve té
mésimdhénies té€ programit ti:i_ _stqc_limit. ;

Kriteret Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Personeli akademik Bazuar né informacionin e paragitur né raportin e vetévierésimit (RVB),
efektiv dhe me kontraté, personeli | dokumentacionin shoqérues t€ RVB-sé, si dhe informacionin e marré né
ndihmés akademik, qé takimet e realizuara gjaté vizités né Universitetin Mesdhetar té
angazhohet né realizimin e | Shqipérisé, GVJ konstaton se institucioni mban t& dhéna t€ plota mbi

programit t& studimit, pérmbush | personelin e angazhuar né€ kéw program studimi, né pérputhje me
kérkesat ligjore né fuqi, pér | kuadrin ligjor né fuqi dhe statutin e UMSH.

I
nivelin ? dul'l'ur te .k}'al,'ﬁk"mt | Programi i studimit Master i Shkencave né "Financg Bank&" me profile
akademik, pér drejtimin e |

¢ dreitimin dh | "Banka dhe Tregje Financiare” dhe "Teknologjité e Reja Financiare®
P rogranlllt., rcjtlmm. .e ofrohet nga Departamenti i Financé Banké dhe Kontabilitet.
angazhimin né mbulimin e |

léndéve/moduleve mésimore té |
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programit. Ka fushé kérkimore né
pérputhje me programin e
studimit, natyrén dhe vegoriné ¢
moduleve té tij.

Né kété program studimi, referuar Tabelés pérmbledhése- Tabela 6.1;
6.2; 6.3, té¢ dhénat pér stafin e angazhuar pér mésimdhénie gjaté tre
viteve akademike paraqiten si vijon:

Pér vitin akademik 2023-2024 jané angazhuar 12 personel akademik:

e 9 PAE, nga t& cilét 1 me titullin “Profesor”, 2 me titullin
“Profesor i Asocuar”, dhe 6 me gradén “Doktor”,

s 3 PAK, nga té cilét 2 me titullin “Profesor”, dhe 1 me titullin
“Profesor 1 Asocuar”.

Ky program studimi pér kété vit akademik &shté mbuluar né nivelin
75% nga PAE.

Pér vitin akademik 2022-2023 jané angazhuar 12 personel akademik:

e 9 PAE, nga t& cilét | me titullin “Profesor”, 2 me titullin
“Profesor 1 Asocuar”, dhe 6 me gradén “Doktor”;

e 3 PAK, nga té cilét 2 me titullin “Profesor”, dhe 1 me titullin
“Profesor i Asocuar”.

Ky program studimi pér kété vit akademik éshté mbuluar né nivelin
75% nga PAE.

Pér vitin akademik 2021-2022 jané té angazhuar 8 personel akademik:

¢ 8 PAE, nga 1é cilét 2 me titullin “Profesor i Asociuar™, 6 me
gradén “Doktor™;

Ky program studimi pér két& vit akademik éshté mbuluar né nivelin
100% nga PAE.

Nga shqyrtimi i CV-ve té personelit akademik dhe dokumentave t€ tjera
plotésuese té stafit akademik, GVJ konstatoi se personeli akademik i
angazhuar né kété program studimi pérmbush kérkesat ligjore né fuqi
(Ligji i Arsimit té Larté, nr. 80, 2015, neni 59) pér nivelin e kualifikimit
(PAE dhe PAK qgé angazhohet né mésimdhénie né két€ program
studimi} né lidhje me gradat shkencore. Nga shqyrtimi i CV-ve dhe
fushés sé ekspertizés, GVJ konstaton qé personeli akademik i angazhuar
né kété program studimi ka fushé kérkimore né pérputhje me natyrén
dhe vegorité e léndéve t& ofruara,

Evidenca 1. Statuti UMSH.pdf

Evidenca 14.3 CV e stafit akademik té programit té studimit MSCFB
me profile.pdf

Evidenca 11. Fushat e ekspertizés dhe temat orientuese DFBK 2022-
2023.pdf

Tabela FB.pdf

Kriteri 2. Personcli akademik
efektiv duhet t& mbulojé
| ngarkesén mésimore pér

GVJ konstaton sc angazhimi i personclit akademik efektiv né kété
program studimi éshté né pérputhje me kornizén ligjore né fuqi, duke
plotésuar kushtet e kérkuara nga Ligji i Arsimit t& Larté pér té dhéné |
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programin e studimit né pérputhje
me kornizén ligjore né fuqi.

mésim né Institucionet e Arsimit t& Larté. Kurrikula e kéti) programi
mbulohet kryesisht me personel akademik efektiv. Nga shqyrtimi i
dokumentacionit t& t€ paraqitur, tabelave pérmbledhése té programit dhe
té departamenlit pérgjegjés pér programin, u konstatua se ngarkesa
mésimore ¢ personelit akademik pér dy vite akademike té fundit éshté si
mé poshté:

ces Total PAE/PAK

Viti orésh PAE PAK (%)
2022-2023 1155 870 285 75%/25%
2023-2024 1155 870 285 75% / 25%

Evidence RVB, tabelat pérmbledhése tabela nr.6.1 dhe 6.2

Kriteri 3. Institucioni duhet t&
garantojé dhe té déshmojé
géndrueshmériné e personelit
akademik t& angazhuar né
programin e studimit, pér t€ gjithé
periudhén e akreditimit, duke
pérfshiré kontratat e punésimit
dhe mbulimin me sigurime
shogérore dhe shéndetésore.

Bazuar né informacionin e paraqitur né RVB dhe dokumentacionin
shogérues, si dhe nga takimet e zhvilluara gjaté vizit€s né institucion
GVIJ konstaton géndrueshméring e personelit akademik té angazhuar
prané programit té& studimit Master 1 Shkencave né "Financé Banké" me
profile "Banka dhe Tregje Financiare" dhe "Teknologjité e Reja
Financiare” g€ ofrohet nga Departamenti i Financé Banké dhe
Kontabilitet. Kontratat e punésimit prané UMSH dhe mbulimi me
sigurime shogérore dhe shéndetésore jané realizuar né pérputhje me
kérkesat e kuadrit rregullator né fuqi. PAE dhe PAK 1 angazhuar né kété
program studimi pothuaj nuk ka ndryshuar.

Tabela FB.pdf
Evidenca 33 Kontrata e punés tip PAE.pdf
Evidenca 33.1 Kontrate ¢ Punes tip PAK.pdf

Kriteri 4. Institucioni ndjek
procedura rekrutimi dhe
vlerésimi, mbéshtetur né kritere té
pérgjithshme dhe specifike té
shpallura e qé garantojné
pérzgjedhjen e personelit me
nivelin e duhur t€ kualifikimit dhe
né pérputhje me natyrén,
strukturén, modulet dhe
pérmbajtjen e programit té
studimit.

Bazuar né informacionin e dosjes sé€ vetévlerésimit, fagen web té
universitetit dhe né€ informacionin e siguruar nga vizita né institucion,
GVIJ konstaton se procedurat e rekrutimit t& personelit akademik jané né
pérputhje me kuadrin ligjor né fuqi dhe statutin e UMSH, gé bazohet né
kété kuadér ligjor. Né statutin e UMSH jané té pércaktuara kriteret e
punésimit t€ personelit akademik (neni 57 dhe 58), si dhe ndihmés
akademik (neni 59}, ndérsa né Rregulloren e organizimit t&¢ UMSH jané
pércaktuar kriteret dhe procedurat e rekrutimit (Kreu V, neni 39-40)

Rekrutimi i personelit, béhet me konkurrim té hapur. UMSH shpall
konkursin pér vend té liré pune, pas kérkesés s Departamentit €
Financé Banké Kontabilitet, bazuar né nevojat ¢ kéti) t& fundit. Njésia
bazé pércakton kriteret specifike né lidhje me nivelin ¢ dubur té
kualifikimit né pérputhje me modulet ku planifikohet t€ angazhohet
kandidati pér vendin e liré t€ punés, té€ cilat miratohen nga rektori.
Universiteti shpall konkursin pér vende té lira pune, duke e publikuar né
fagen zyrtare web t€ UMSH. Pér realizimin e procesit té rekrutimit
ngrihet njé komision ad-hoc prané njésisé bazé, i kryesuar nga Dekani 1
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fakultetit pérkatés. Ky proces realizohet né dy faza: faza e paré pérfshin
vlerésimin e dosjes sé aplikonit dhe faza e dyté intervistén. Komisioni
bén vlerésimin ¢ kandidatéve. Komisioni i paraget rektorit raportin ¢
procesit. Kontrata e punésimit lidhet nga rektori i UMSH. Procesi éshté
i njéjté edhe pér punésimin e personelit akademik me kohé té pjesshme.
Dokumentacioni i procesit ruhet né Zyrén ¢ Burimeve Njerézore té
UMSH.

Evidenca I. Statuti UMSH.pdf

Evidenca 2. Rregullore e Organizimit UMSH.pdf
Evidenca 33 Kontrata e punés tip PAE.pdf
Evidenca 33.1 Kontrate ¢ Punés tip PAK.pdf
Evidenca 29. Procedura e rekratimit té stafit.pdf

Kriteri 5. Institucioni siguron
dhe garanton angazhimin e
personelit ndihmés akademik té
pérshtatshém dhe & mjafiueshém
pér realizimin e oréve
laboratorike dhe pér mirémbajtjen
e laboratoréve ¢ mjediseve té tjera
mésimore, sipas natyrés specifike
té programit t& studimit.

(GVJ bazuar né vizitén né Institucion, konstaton pérshtats_.hngr-iné e |
mjediseve dhe infrastrukturés né dispozicion pér mbarévajtjen e
programit & studimit. Informacioni i paraqgitur né RVB sqaron
angazhimin e stafit akademik né moderimin e infrastrukturés mésimore.
Sipas rregullores sé programit té studimit (Neni 11), personeli ndihmés
mésimor asiston né aspektet logjistike té lidhura me procesin mésimor.

Bazuar ne dokumentacionin shtesé kérkuar nga GVJ gjate vizités ne
institucion evidentohet se prané DFBK jané te atashuar dy punonyés staf
ndihmés ge zotérojné diplomén Master i Shkencave.

Evidenca 27, Relacioni i verifikimit té Godines.pdf
Evidenca 9. Rregullore Programit té studimit MSH né FB me profile

_ BTF_TRF.pdf

Evidence shtesé pas vizités ne institucion mbi personelin ¢ DFBK gjate
dy viteve te fundit akademike

Kriteri 6. Institucioni mbledh,
ruan dhe pérditéson ¢do vit
akademik & dhénat e personelit &
angazhuar né programin e
studimit. Kéto té dhéna pérfshijné
anétarét e personelit akademik té
pérfshiré né program dhe té
personit pérgjegjés pér
organizimin € programit té
studimit, angazhimin ¢ ¢do

| anétari né ¢do semestér dhe vit
akademik, si dhe até té personelit
ndihmés dhe administrativ.

Referuar informacionit té paraqitur n& RVB dhe atij t&€ marré gjaté
vizites né¢ UMSH, GVJ konkludon se struktura pérgjegjése pér
mbledhjen, ruajtjen dhe pérditésimin e t&€ dhénave té€ personelit té
angazhuar n¢ programin e studimit éshté Zyra ¢ Burimeve Njerézore.

Gjaté vizités prané késaj strukture, GVJ konstatoi se Zyra ¢ Burimeve
Njerézore mban té dhéna né formén e dosjeve personale (format letér)
pér té gjithé personelin me kohé t€ ploté ose me kontraté dhe i pérditéson
ato rregullisht mbi bazé vjetore. Nga verifikimi me zgjedhje i dy dosjeve
personale prané Zyrés sé Burimeve Njerézore, pérkatésisht njé PAE dhe
njé PAK, GVIJ konstatoi plotésing e tyre. Pérmbajtja ¢ dosjes sé
personelit akademik: kontrat€ individuale; raport mjekésor; diplomat
{bachelor, master, etj., si dhe listat e notave shoqéruese); déshminé ¢
penalitetit; CV; certifikate mbrojte e gjuhés sé huaj, si edhe dokumenta
té tjeré plotésues kryesisht té lidhura me kualifikime shkencore dhe
akademike.

Evidenca I. Statuti UMSH pdf

| Evidenca 2. Rregullore e Organizimit UMSH.pdf
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Kriteri 7. Institucioni, né
marréveshje e bashképunim me
institucione t€ tjera t& arsimit té
larté, pérfagésues biznesi €
kompani, vé né dispozicion
personelin e mjaftueshém, té
duhur e té kualifikuar pér
instruktimin, udhéhegjen dhe
mbikéqyrjen e studentéve né
praktikén profesionale, punimin e
diplomés dhe veprimtari té tjera
specifike sipas natyrés sé

| programit t& studimit.

Kriter 8. Personeli mbikqyrés né
ambientin prités q€ angazhohet né
realizimin e praktikave
profesionale né bazé té
marréveshjeve, duhet té ndihmojé
studentét né pérmbushjen e
detyrimeve /raportin pérfundimtar
té praktikés si dhe té marré pjesé

UMSH né nivel Institucional ka nénshkruar n:i_é“humér € larté
marréveshje bashképunimi me institucione publike dhe private, né
funksion té procesit mésimor dhe kérkimor. Programi i studimit Master
i Shkencave né "Financé Banké" me profile "Banka dhe Tregje
Financiare" dhe "Teknologjité e Reja Financiare" ka pjesé té kurrikulés
zhvillimin e praktikés profesionale gjaté semestrit t€ dytg, té vitit 1€ dyte.

Departamenti i Financé Banké Kontabilitet cakton njé personel
akademik pérgjegjés pér mbarévajtien ¢ studentit gjaté praktikés
mésimore (Kreu VIII, neni 48, Rregullore ¢ Fakultetit t¢ Shkencave
Ekonomike). Gjithashtu n€ institucionin ku zhvillohet praktika, studentit
i caktohet njé person mbikéqyrés pér realizimin me sukses té praktikés
profesionale. Né pérfundim t& praktikés studenti pérpilon njé relacion
pér punén e kryer, sé bashku me njé vértetim t€ nénshkruar nga titullan
i institucionit ku éshté realizuar praktika. Relacioni 1 dorézuar vlerésohet
me noté nga komisioni i ngritur né departament.

{ Personeli akademik i angazhuar né mésimdhénie né kété program

studimi, &shté i angazhuar pér té asistuar studentét pér té pérgatitur tezén
e diplomés. Pér ¢do student departamenti pércakton njé staf akademik,
drejtues t€ punimit shkencor (Kreu X, neni 52, Rregullore e Fakultetit té
Shkencave Ekonomike). Vlerésimi i tezés sé diplomés béhet me noté
nga komisioni i ngritur né¢ departament.

Zyra e Késhillimit t& Studentéve dhe Karrierés né UMSH u ofron
studentéve t& kétij programi mbéshtet departamentin né lidhje me
mundésité pér realizimin e praktikave mésimore, népérmjet aktiviteteve
té saj. Gjithashtu gjaté takimit me studentét, doli né pah gé informacion
né lidhje me mundésiné pér zhvillimin e praktikave mésimore
(profesionale) pér ata studente qé nuk jané t& punésuar ju ofrohen si nga
zyra ¢ karrierés, ashtu edhe nga stafi akademik g€ €sht€ 1 angazhuar né
kété program studimi.

Evidenca 7. Rregullore Fakulteti i Shkencave Ekonomike (2).pdf
Evidenca 13. Udhézim pér Praktikat dhe formularét tip té praktikes
mesimore.pdf

Evidenca 10. Marréveshjet e bashképunimit UMSH.pdf

Evidenca 38. Rregullore ¢ ZKSK. pdf

Programi i studimit Master i Shkencave né "Financé Banké" me profile
"Banka dhe Tregje Financiare” dhe "Teknologjité e Reja Financiare” ka

pjesé té€ kurrikul€s zhvillimin e praktikés profesionale gjaté semestrit té |

dyté, t& vitit t& dyté.

N¢ pérfundim t€ praktikés meésimore, bazuar né Udhézuesin pér
praktikat, studenti dorézon:

- Formularin ¢ vlerésimit nga pedagogu mbikéqyrés;

- Formularin ¢  vilerésimit nga  mbikéqyrési  né
kompaniné/institucionin ku zhvillon praktikén;
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né procesin e vlerésimit té tyre
pér praktikén profesionale.

- Raportin pérfundimtar (relacion) té pérgatitur nga studenti pér
punén e kryer gjaté praktikés.

Si pedagogu  mbikéqyrés, ashtu edhe mbikégyrési né
kompani/institucion angazhohen né rritjen e nivelit profesional té
studentéve dhe né pérfundim té praktikés béjné vlerésimin ¢ studentit.
Né pérfundim té praktikés mésimore, studenti vlerésohet me noté.

Evidenca 7. Rregullore Fakulteti | Shkencave Ekonomike (2).pdf
Evidenca 13. Udhézim pér Praktikat dhe formularét tip té praktikes
mesimore.pdf

Konkluzione

| Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ konstaton se:

- Personeli akademik dhe ndihmés akademik, g€ angazhohet né kété
program studimi, plotésojné kushtet ¢ kérkuara nga Ligji i arsimit té
Larté pér nivelin e duhur profesional pér natyrén dhe modulet e kétij
programi.

- Kurrikula e k&tij programi mbulohet kryesisht me PAE. Stafi i
angazhuar né kété program studimi éshté shumé i1 qéndrueshém,
referuar si PAE, ashtu edhe PAK.

- Institucioni ndjek procedurat e duhura té rekrutimit té stafit
akademik dhe ndihmés akademik, duke pércaktuar kritere specifike
né funksion t& pérmbushjes sé objektivave t& kétij program studimi.
Té dhénat e stafit ruhen konform té gjitha detyrimeve ligjore, si dhe
pérditésohen rregullisht.

- Institucioni ka nénshkruar njé numér marréveshje bashképunimi me
institucione publike dhe private. Zyra e karrierés st dhe personeli
akademik i angazhuar né kété program studimi, mundésojné
zhvillimin e praktikés mésimore profesionale, duke u siguruar qé
mbikéqyrési né vendin ¢ praktikés 1€ angazhohet né rritjen e nivelit
profesional té studentit.

- Cdo student mbyl ciklin ¢ studimeve né t&€ kété program duke
pérgatitur njé tezé diplome. Departamenti i Financé, Banke,
Kontabilitet, cakton njé personel akademik pér t€ asistuar studentin
né pérgatitjen ¢ tezén sé diplomés. Vlerésimi i tezés sé diplomés
béhet me noté nga komisioni i ngritur né kété departament.

- Bazuar ne dokumentacionin shtesé kérkuar nga GVJ gjate vizités ne
institucion evidentohet se prané DFBK jané te atashuar dy punonjés
staf ndihmés ge zotérojné diplomén Master i Shkencave.

Pérmbushet Pérmbushet | Pérmbushet
 pjesérisht | kryesisht plotésisht

X
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Standardi IV.2

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion mjedise mésimore dhe infrastrukturén e pérshtatshme
pér realizimin e procesit mésimdhénés té programit t& studimit dhe pér formimin praktik, té posagme
sipas natyrés dhe fushis sé programit té studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni siguron
mjediset e mjaftueshme dhe t&
pérshtatshme pér zhvillimin e
veprimtarisé mésimore, né varési
t€ numrit t& studentéve, grupeve
mésimore, né€ pérputhje me
natyrén specifike t€ programit té
studimit dhe moduleve pérkatése.

Referuar RVB-sé, UMSH zhvillon procesin mésimor né njé mjedis me
infrastrukturé t& pérshtatshme pér zhvillimin ¢ procesit mésimor, Gjaté
vizité€s né€ institucion GVJ konstatoi ambiente t€ pérshtatshme dhe &
mjaftueshme pér t€ zhvilluar veprimtarité mésimore t€ programit té
studimit Master i Shkencave né "Financé Banké" me profile "Banka dhe
Tregje Financiare” dhe "Teknologjité e Reja Financiare", duke
konsideruar kurrikulén e programit dhe numrin e studentéve.
Infrastruktura né funksion té procesit mésimor né UMSH pérfshin:

* 6 Salla leksionesh

+ 17 Salla Seminaresh
¢ 2 Laboratoré

¢ 117 Kompjuteri

¢ 15 Projektoré

Evidenca 27. Relacioni i verifikimit té Godines.pdf
Evidenca 42. Urdhér pér Higjenen dhe Zjarrin.pdf

Kriteri 2. Mjediset mésimore si
klasa, laboratoré, studio ¢
mjedise t& tjera, jané t€ pajisura
me mjete elektronike dhe té
teknologjisé sé informacionit, qé
garantojné realizimin e procesit
mésimor teorik ¢ praktik, pérmes
pérdorimit t& metodologjive e
teknologjive bashkékohore té
mésimdhénies-mésimnxénies.

Bazuar né RVB dhe né vizitén né institucion, GVJ konstatoi gé mjediset
mésimore jané té pajisura me myjete té tcknologjisé t& pérshtatshme pér
zhvillimin e procesit mésimor sipas kérkesave t€ programit t€ studimit.
Sallat ku zhvillohet mésimi jané té pajisura me PC dhe projektor té
1évizshém, ndérkohé qé¢ laboratorét jané t¢ pajisur me kompjutera, duke
ju lehtésuar pedagogéve dhe studentéve procesin e mésimdhénies dhe
mésimnxénies. Né takimin me studenté u evidentua mundésia e
pérdorimit t€ sallave t€ laboratoréve edhe gjaté procesit té realizimit té
detyrave té kursit dhe punimit t€ tezés sé diplomés.

Zyrat e mjediset e personelit akademik dhe ndihmés akademik jané té
pérshtatshme dhe t€ pajisura me mjete dhe pajisje q€ mundésojné
realizimin e detyrave dhe pérgjegjésive akademike.

Infrastruktura lejon lévizjen dhe aksesin edhe personave me afiési t&
kufizuara.

Evidenca 27. Relacioni i verifikimit té Godines.pdf
Evidenca 20. Rregullore pér studentet me aftési ndryshe.pdf

Kriteri 3. Laboratorét, studiot,
atelieté apo mjediset e tjera, sipas
natyrés specifike t€ programit,
pérmbajné aparaturat dhe mjetet
¢ nevojshme e té pérshtatshime
pér plotésimin e kérkesave té

Bazuar né RVB dhe né vizitén né€ institucion, GVJ konstatoi gé mjediset
mésimore jané té pajisura me mjete t€ teknologjisé bashkékohore. Sallat
ku zhvillohet mésimi jané € pajisur me PC dhe projektor 1€ lévizshém,
ndérkohé qé laboratorét jané té pajisur me kompjutera, ku jané instaluar
programe t€ ndryshimne, g€ ndihmojné né aftésimin praktik dhe shkencor
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moduleve, aftésimit teorik e
praktik dhe t€ objektivave
formues té programit t& studimit
né térési.

té studentéve, duke plotésuar edhe objektivat kryesore té kétij program
studimi.

Evidenca 27. Relacioni i verifikimit té Godines.pdf

Kriteri 4. Institucioni i arsimit té
larté siguron sé paku njé
laborator t& teknologjisé€ sé
informacionit, t& pajisur me
programe profesionale sipas
natyrés s¢ programit té& studimit
qé ofron.

Relacioni i verifikimit t¢ godinés pércakton praniné ¢ dy laboratoréve.
Sipas RVB dhe pas vizités né institucion, GVJ konstatoi
pérshtatshméring ¢ laboratoréve, té pajisur me kompjutera ku jané
instaluar programet bazike té¢ Windows 7, Microsoft Office, dhe
programe specifike aplikative financiare si “Financé 5” dhe *Alpha
Web”, dhe t& gjuhéve té huaja si; “Exceller”, “T-Translator”,
“GINGER”, gé ndihmojné né aftésimin praktik té studentéve.

Evidenca 27. Relacioni i verifikimit t& Godines.pdf

Kriteri 5. Institucioni garanton,
me kapacitetet qé zotéron
dhe/ose né bashképunim me
institucione dhe subjekte t& tjera
(vértetuar népérmjet
marréveshjeve t& posagme té
bashképunimit), ¢é€ mjediset jané
té mjaftueshme, t€ pérshtatshme
dhe t& posagme pér zhvillimin e
praktikave profesionale dhe
veprimtarive t€ fera praktike. Né
rastet e programeve t€ studimit
né fushén mjekésore, institucioni
duhet té sigurej€ strukturat
spitalore dhe ambulatore me
kapacitetet € nevojshme.

GVI konstaton se praktikat profesionale krychn né bashképunim me
institucione publike dhe private, né mjediset e punés t€ kétyre té fundit.
Nuk ka evidenca gé praktikat profesionale t& zhvillohen né mjediset ¢
institucionit. P& vetdé natyrén e programit té studimit, zhvillimi i
praktikave prané bizneseve apo institucioneve publike gjykohet i
pérshtatshém.

Evidenea 13. Udhézim pér Praktikat dhe formularét tip té praktikes
mesimore.pdf

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

| Standardi IV.3

GV.J konstaton se:

- Institucioni ofron mjediset e mjaftucshme dhe té pérshtatshme pér
zhvillimin e kétij program studimi.

- Mijediset mésimore jané té pajisura me mjete t€ teknologjisé sé
informacionit né funksion t&€ mésimdhénies dhe mésimnxénies né
kété program.

Laboratorét mésimoré jané té€ pajisur me programe dhe software té
nevojshém dhe té pérshtatshme pér aftésimin praktik dhe shkencor té
studentéve.

Pérmbushet Pérmbushet
| pjesérisht kryesisht plotésisht
X
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| Programi i studimit dubet té pérmbajé literaturén e nevojshme dhe té pérditésuar né mbéshtetje té
mésimdhénies dhe mjediset mbéshtetése té mésimnxénies, (bibliotekén, mjedise t& posacme).

¥

| Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Literatura bazé dhe
ndihmése e véné né dispozicion
té studentéve né gjuhén e
programit t& studimit (fizike dhe

| digjitale) garanton marrjen e

dijeve dhe njohurive té
nevojshme, t€ parashikuara né
programin e studimit.

Referuar dokumentave shoqéruese t& RVB, GV konstatoi q& pér té
gjithé léndét qé zhvillohen né kété program studimi vihet né dispozicion
t€ studentéve literaturé kryesisht né gjuhén e programit (shqip), por ka
edhe léndé qé ofrojné literaturé t& detyrueshme si né gjuhén shqip, edhe
né gjuhén angleze, ashtu si edhe léndé q& ofrojné literaturé té
detyrueshme vetém né€ gjuhén angleze. Ndérkohé literatura ndihmése
ofrohet si né gjuhén e programit dhe né gjuh€ t€ huaj. Literatura né
gjuhén shqipe dhe né gjuhé té huaj (kryesisht né gjuhén angleze) ofrohet
né formé fizike dhe digjitale prané bibliotekés sé kétij Institucioni. GV
konstaton se literatura éshté pérgjithésisht e pérshtatshme pér 18ndét e
programit té€ studimit, duke siguruar marrjen e dijeve dhe njohurive té
nevojshime t& parashikuara né program.

Evidenca 14.2.1 Syllabuse 2023-2024 vitit pare BTF, TRF.pdf
Evidenca 14.2.2 Syllabuse 2023-2024 viti i dyte BTF.pdf
Evidenca 14.2.3 Syllabuse 2023-2024 viti i dyte TRF.pdf
Evidenca 43. Material per biblioteken.pdf

Vizita e GVJ né ambjentet e bibliotekes

Kriteri 2. Njésia pérgjegjése
duhet t& raportojé pérditésime té
literaturés me botime t€ viteve té
fundit,

GVJ referuar dokumentacionit shoqérue_s t& RVB konkludon sc litcratura

| bazé jo gjithmoné &shté e pérditésuar me botime té viteve t€ fundit. Kétu

| ndikon edhe fakti & duke pasur numér (€ ulét studentésh né nivelin

Master, ribotimi i librave béhet né periudha mé té gjata kohe.

Gjithsesi GVJ bazuar né€ informacionin dhe dokumentat shogérues t€
RVB, si dhe vizités né€ institucion, konstaton ecuriné né drejtim t€
pasurimit t& bibliotekés fizike dhe digjitale né UMSH. Konkretisht
praktika e Departamentit déshmon pérdit€simin ¢ fondit t€ librave mbi
bazén e kérkesave t€ pedagogéve né pérputhje me nevojat e programit té
studimit. Gjithashtu, konstatohet pasurimi i bibliotekés elektronike me
tituj dhe burime literature né dispozicion té stafit dhe studenteve pjesé e
programit té studimit.

Evidenca 43. Material pér biblioteken.pdf
Evidenca 44. Kérkesé pér libra DFBK.pdf

Kriteri 3. Institucioni vé né
dispozicion té studentéve
bibliotekén mésimore, duke
garantuar mundésing e
shfrytézimit né ményré té
barabarté nga studentét e
programit t& studimit.

Kriteri 4. Biblioteka duhet t&
jeté e pajisur me fond fizik, si:

Referuar informacionit té paraqitur né RVB dhe vizités né institucion,
GVI konstatoi se UMSH vé né dispozicion t€ gjithé studentéve t€
regjistruar né kété program studimi bibliotekén.

Vizita e GVJ né ambientet ¢ bibliotekés

. Nga vizita né kété biblioteké dhe informacioni i marré mé pas, rezultoi

se biblioteka disponon literaturé fizike t€ nevojshme né mbéshtetje &
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tekste mésimore bazé, literaturé
ndihmése, e mjaftueshme né
gjuhén shqipe dhe t€ huaja, libra
apo revista shkencore té
nevojshme, t€ mjaftueshme dhe
e pérshtatshme pér mbulimin e té
gjitha moduleve e veprimtarive
mésimore sipas natyrés ¢
specifikés sé programit t&
studimit.

| Kriteri 8. Institucioni duhet t&
krijojé kushte pér shfrytézim té
barabarté € pa pagesé pér
studentét né bibliotckat online té
fushés sé programit t€ studimit.

kétij programi studimi dhe t& programeve té tjera t€ institucionit, si:
tekste mésimore bazé né gjuhén shqipe; tekste mésimore dhe materiale
ndihmése né gjuhén shqipe dhe né gjuhé té huaj; botime ¢ monografi; ¢
cila mund té shfrytézohet njélloj nga &€ gjithé studentét dhe stafi i
universitetit. Gjithashtu né dispozcion t€ stafit dhe studentéve té
programit t& studimit, &hté edhe fondi elektronik i librave dhe burimeve
t& tjera té literaturés pjesé e bibliotekés elektronike 1€ institucionit.

Evidenca 43. Material pér biblioteken.pdf
Vizita e GVJ né ambientet e bibliotekés

| GVI konstaton dhe vleréson gé UMSH éshté pjesé e EIFL (Electronic

[nformation for Libraries) pér pérdorimin e platformés elektronike
Edward Elgar Publishing, népérmjet Shogatés sé Bibliotekave té
Shqipérisé ¢ cila pérfagsohet nga Biblioteka e Akademisé sé Shkencave
t&8 Shqipérisé. Kjo platformé elektronike (Edward Elgar Publishing),
ofron libra dhe revista elekironike pér té gjitha programet e studimit né
UMSH. Biblioteka e Universitetit Mesdhetar, éshté béré anétare ¢
COBISS me té drejta té plota né 01.02.2022. COBISS.net éshté njé
projekt i cili mirémbahet, e pérditésohet nga Instituti i Shkencave té
Informacionit (IZUM) Maribor, Slloveni. Studentét kané mundési €
kérkojné dhe aksesojné libra, artikuj, studime, apo botime té tjera sipas
fushés sé interesit, si dhe moduleve té kétij programi studimi. GVJ e gjen
me shumé vend, né kuadér té kétij program studimi, qé &shté shtuar né
ményré té konsiderueshme numri i titujve online né t€ cilin kané akses
studentét, pasi rrit cilésiné e programit, si dhe mundésing e pérdorimit té
teknikave koherente dhe inonvative né kété proces mésimor-kérkimor.

Evidenca 43. Material pér biblioteken.pdf

Kriteri 6. Biblioteka duhet té
jeté e pajisur me programe
kompjuterike dhe pajisje t€ tjera
teknike, q¢ mundésojné
shiryté€zimin pa kufizim pér t&
gjithé studentét,

GV] vizitoi ambientet e Bibliotekés dhe konstatoi g€ salla ¢ bibliotekés
ka fondin e librave dhe burime t€ tjera € literaturés té aksesueshém nga
¢do kompjuter & ndodhet né biblioteké. Kompjuterat jané t€ lidhur me
internetin, gjé qé mundéson aksesin né materialc t& tjera elekironike.
GVJ iu konfirmua nga punonjési 1 bibliotekés dhe studentét, se biblioteka
frekuentohej vazhdimisht nga studentét jo vetém pér té térhequr libra apo
materiale mésimore por edhe si sallé studimi. Fondet e librave jané né
dispozicion té personelit akademik dhe studentéve pa pagesé.

Né dokumentacionin e aplikimit evidentohet dhe kérkesa e DFBK
drejtuar administratorit pér blerje literature né fushén e financés.

Megjithaté GVJ sugjeron gé institucioni duhef té shtojé mé shumé fondin
| fizik dhe online 1€ librave me autor té huaj né fushén e financés bankés

dhe sidomos pasurimin e saj me literaturén bashkékohoré 1€ financave
| digjitule gé pérbén dhe njé nga profilet ¢ kétij programi studini,

Evidenca 43. Material pér biblioteken.pdf
Evidence nr.44.Kerkese pér libra nga DFBK
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Vizita e GV.J né ambientet e bibliotekés

Kriteri 7. Biblioteka duhet té

| vihet né dispozicion t&
| studentéve né orare shérbimi q¢

jané né pérshtatje me oraret ¢
zhvillimit t€ procesit mésimor
dhe pértej tyre, né pérgjigje edhe
t& nevojave, numrit 1€ studentéve
dhe kapacitetit té saj.

Kriteri 8. Biblioteka dhe njésité
pérgjegjése (& programit ndjekin
dhe raportojné pér cilésiné e
fondit fizik té bibliotekés dhe
fondit online (titujt kryesoré 1€
pranishém né shérbim té
programit), pérditésimin,
shkallén ¢ shfrytézimit té fondit
fizik dhe fondit online nga
personeli akademik dhe
studentét e programit,
shfrytézimi i sallave t€ studimit,
duke nxjerré né pah sa té
efektshme kané qené pérpjekjet
pér pasurimin fondit fizik dhe
atij online, cilat jan€ kérkesat pér
tituj, por edhe pér performancén
e personelit akademik.

Referuar RV dhe vizités né institucion, GVJ kenstaton se biblioteka
ofron shérbimet pér studentét né orare qé pérshtaten me oraret e
zhvillimit té procesit mésimor, pér kété program studimi.

Vizita e GVJ né ambientet e bibliotekés

Referuar RVB, institucioni informohet pér nevojat pér pasurimin e
vazhdueshém té bibliotek€s me titujt té rinj né mbéshtetje té programeve
t€ studimit. Megyithaté nga vizita né institucion u konstatua qé pasurimi
i fondit fizik ka gené i kufizuar.

Regjistrimi né disa platforma elektronike (biblioteka online} ofron
mundésiné pér pérditésim literature digjitale pér studentét. GVJ e gjen
me shumé vend, né kuadér té kétij program studimi, shtimin ¢ numrit &
titujve online né & cilin kané akses studentét, pasi rrit cilésingé e
programit, si dhe mundésiné e pérdorimit té teknikave koherente dhe
inovative né kété proces mésimor-kérkimor.

Njé pjesé e titujve té rinj té shtuar né fondin e bibliotekés jané botime t&
personelit akademik t€ UMSH, si tekste mésimore dhe libra té tjeré, ose
botime t&€ UMSH Press apo punime shkencore té botuara né revistat ¢
UMSH.

Evidenca 43. Material pér biblioteken.pdf

Konkluzione

GVJ konstaton se:

- Institucioni vé& né dispozicion té studentéve literaturé bazé né gjuhén

¢ programit dhe shpesh edhe né gjuhé té€ huaj, si dhe literaturé
ndihmése né gjuhén e programit dhe né gjuhé t€ huaj pér t& gjitha
1€ndét e kurrikulés.

- Biblioteka fizike dhe online vihet né dispozicion té t€ gjithé

studentéve né ményré t€ barabarté, pa pagesé dhe né pérshtatje me
oraret € zhvillimit t€ procesit mésimor pér kété program studimi.

- Salla e bibliotekés ka internet dhe éshté e pajisur me kompjutera qé

kané té instaluar programe q¢ u mundésojné studentéve aksesin né
bibliotekén elektronike.

Pérditésimi i literaturés bazé dhe ndihmése béhet kryesisht népérmjet
platformave online. GVJ e gjen me shumé vend, né kuadér 1€ kétij
program studimi, shtimin e numrit t& titujve fiziké dhe online né t€ cilin
kang akses studentét, pasi it cilésiné e programit, si dhe mundésiné e
pérdorimit té teknikave koherente dhe inovative né kété proces mésimor-
kéckimor.
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi 1V.4

Institucioni i arsimit t€ larté disponon njé sistem té brendshém té menaxhimit institucional dhe e vé
até né dispozicion té administrimit, informimit dhe monitorimit té aktivitetit akademik, financiar e
administrativ pér programin e studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni disponon
sistem té menaxhimit népérmjet
té cilit administron té gjithé
informacionin gé lidhet me
studentét dhe aktivitetin e tyre
nga regjistrimi deri né diplomim
né programin e studimit.

Referuar RVB dhe vizités né institucion, GV konstatoi se institucioni ka
sistemin e menaxhimit t€ studentéve (SMS) népérmjet te cilit
shkémbehet informacioni i nevojshém mes studenteve dhe personelit
akademik. Edhe nga takimi me studentet ge GVJ evidentoj aksesin e tyre
ne marrjen e ndérsjellét te informacionit prej tyre lidhur me procesin e
mésimdhénés dhe mésim nxénies. Studentet kane llogaring personale ne
kété sistem dhe sistemi i informatizuar u mundéson marrjen e
informacionit te nevojshém .

Ndérkohé sekretaria mésimore éshté struktura g€ administron té gjithé
informacionin lidhur me studentét dhe aktivitetin e tyre nga regjistrimi
deri né diplomim pér kété program studimi. Gjaté vizités né sekretari
GVJ-ja verifikoi me zgjedhje dosjen e ploté 1€ dy studentéve té programit
té studimit Master né Banké-Financé dhe pérdorimin e regjistrave
pérkatés sipas kérkesave t€ kuadrit ligjor né fuqi. GVJ evidentoi qe t&
dhénat mbahen dhe pérditésohen elektronikisht, gjithashtu edhe né hard-
copy né regjistrat e notave dhe t& diplomave né Sekretariné Mésimore,
GVI verifikoi dhe hedhjen e te dhénave personale té studentéve né
regjistrin ¢ amzés (regjistri themeltar). I gjithé informacioni ruhet né
formé t€ pérpunueshme né€ programet bazé pér analiza t&€ holl&sishme.
UMSH i ruan t& gjithé rregjistrat né formé t¢ shkruar dhe né version
elektronik, né administrimin e Sekretarisé Mésimore.

Evidenca 35. Manual i pérdorimit té platformave elektronike.pdf
Takim | GVJ me student

Kriteri 2. Sistemi i brendshém i
menaxhimit administron
informacionin, dokumentacionin
dhe aktivitetin e personelit
akademik, personelit
ndihmésakademik, personelit
administrativ dhe partneréve té
angazhuar né rcalizimin ¢
programit.

Duke ju refervar dokumentacionit té dorézuar, Rregullores s¢ UMSH
(Kreu IV, Neni 38) dhe informacionit té marré né takimet gjaté vizités né
institucion, GVJ-ja konstatoi se administrimi i informacionit pér
personelin e angazhuar né programin ¢ studimit Master i Shkencave né
"Financé Banké" me profile "Banka dhe Tregjc Financiare" dhe
"Teknologjit€ e Reja Financiare" realizohet nga Zyra e Burimeve
Njerézore né formén e dosjes personale té€ personelit, si dhe
Departamenti i Financé, Bankg, dhc Kontabilitet pérgjegjts pér kétd
program studimi.
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Sistemi i menaxhimit t& studentéve lehtéson ruajtjen e informacionit dhe
dokumentacionit né funksion & veprimtarisé akademike dhe
administrative. Regjistrat ¢ [&ndéve dhe procesverbalet ¢ provimeve
ruhen nga sckretaria mésimore.

Evidenca 2. Rreguliore e Organizimit UMSH.pdf
Evidenca 35, Manual i pérdorimit té platformave elektronike.pdf

Kriteri 3. Sistemi i menaxhimit
siguron akses t& dedikuar né
informacione e dokumente pér té
gjithé personelin dhe studentét ¢
programit t€ studimit.

Bazuar né dokumentacionin e dérguar nga Institucioni dhe né takimet ¢
zhvilluara gjaté vizités né UMSH, GVJ-ja konstatoi se sistemi i
menaxhimit t& studentéve €shté i organizuar pér t€ ofruar akses té
dedikuar pér t¢ gjitha kategorité e pérdoruesve té planifikuar né kété
platformé.

Evidenca 35. Manual i pérdorimit té platformave elektronike.pdf

Kriteri 4. Sistemi i menaxhimit
ka t€ integruar platforma dhe
module q& mundésojné forma t&
komunikimit interaktiv dhe
shkémbimit t& informacionit
ndérmjet personelit akademik
dhe studentéve.

GVJ-ja konstaton se sistemi i menaxhimit t& studentéve i véné né
funksionim qé né vitin 2017 &shté i organizuar pér té ofruar akses té
dedikuar pér € gjitha kategorité e pérdoruesve t€ planifikuar né kété
platformé. Pérdorimi edhe i platformave online G-Suite dhe Zoom
Meeting, nga pedagogét e angazhuar né kété program studimi ofron
mundési mé t& médha pér njé komunikim interaktiv me studentét, si edhe
shkémbim informacioni, ofrim material, si dhe realizimin e aktiviteteve
té ndryshme né funksion t& mritjes sé cilésisé sé¢ mésimdhénics dhe
mésimnxénies.

Evidenca 35 Manual i pérdorimit té platformave elektronike.pdf

Kriteri §. Sistemi i menaxhimit
garanton monitorim né kohé
reale t& aktivitetit akademik ¢
administrativ dhe mundéson
raportime individuale dhe t€
dhéna né kohé reale pér organet
dhe autoritetet drejtuese.

GVJ konstaton se né térési sistemi i menaxhimit t& UMSH béhet né
ményré té dokumentuar duke respektuar aktet rregullatore té institucionit
dhe garanton monitorimin ¢ aktivitetit akademik dhe administrativ té
institucionit si dhe mundéson evidentimin né€ kohé € problematikave dhe
marrtjen ¢ masave pér pérmirésim nga strukturat pérkatése.

Evidenca 35. Manual i pérdorimit t¢ platformave elektronike. pdf

Kriteri 6. Informacionet qé
lidhen me programin e studimit,
personelin akademik, aktivitetet
e ndryshme, publikohen né fagen
e internetit né té paktén dy
giuhé, ku njéra prej tyre éshté
gjuha shqipe.

Pas konsultimit té website t&¢ UMSH, GVI konstatoi se jané béré publike
informacione qé lidhen me programin e studimit, njésiné bazé qé ofron
programin ¢ studimit, personelin akademik, si dhe njé séré
informacionesh dhe aktivitetesh té tjera publikohen né fagen e internetit
né gjuhén shqip dhe anglisht.

Referenca: www.umsh.edu.al

Konkluzione

GVJ konstaton se:

- Institucioni disponon sistetn menaxhimi efektiv népérmjet 1€ cilit

administron informacionin g€ lidhet me studentét dhe aktivitetin e
tyre nga regpistrirmi deri né diplomim né€ programin e studimit.

- Sistemi | menaxhimit ka t& integruar disa platforma t€ cilat

mundésojné njé komunikim interaktiv me studentét, si edhe
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| shkémbim informacioni, né funksion té mitjes sé cilésisé sé
mésimdhénies dhe mésimnxénies.

. Informacionet né website ¢ UMSH-s¢ publikohen né dy gjuhé, dhe
informacioni €shté lehtésisht i aksesueshém.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
standardit | pjesérisht | kryesisht _plotiésisht

X

Standardi IV.5
Institucioni i arsimit té larté garanton financimin dhe mbéshtetjen financiare té nevojshme pér
realizimin ¢ procesit mésimor-kérkimor, mbarévajtjen e programit té studimit dhe mbéshtetjen e
studentéve,

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton njé | Financimi dhe menaxhimi i burimeve financiare &hté njé komponent i
raport financiar t€ kostove té réndésishém gé siguron mbarévajtjen e procesit mésimor dhe
njésisé bazé pérgjcgjése pér géndrueshméringé e programit té studimit. GVJ mbéshtetur né
programin e studimit dhe planin | dokumentat shogéruese t&¢ RVB dhe vizitén né institucion konstatoi se
pér mbéshtetjen financiare té UMSH harton planin financiar t& kostove t€ njésive bazé pérgjegjése pér
nevojshme pér mbarévajtjen e programet e studimit qé ofron ky institucion. Cdo njési bazé pérgatit
programeve té studimit pér té projekt buxhetin bazuar né nevojat pér mbulimin e programeve

paktén njé cikél té ploté studimi. | studimit q¢ ofron. Bazuar né kéto projektbuxhete hartohet projekt
buxheti pér institucionin, né funksion t& mbarévajtjes s€ aktivitetit t& tij.

Evidenca 1. Statuti UMSH. pdf
Evidenca 19.1 Tabela e t¢ dhénave financiare 2017-2022.pdf
Evidenca 19.2_19.3 Pasqyrat financiare Raporti i Auditimit.pdf

Kriteri 2. Plani i financimit t& Mbéshtetur né statutin e UMSH, projektbuxheti i vitit pasardhés hartohet
njésisé bazé pérgjegjése pér né pérputhje me propozimet e béra prej njésive kryesore dhe njésive bazé
programin ¢ studimit duhet té dhe né zbatim té planit buxhetor afatmesém € miratuar nga Bordi i

pérmbajé financimin e burimeve | Administrimit dhe Senati. N& raportet financiare shpenzimet jané té
njerézore né shérbim 1€ realizimit | klasifikuara kryesisht sipas natyrés sé tyre, ndérsa t€ ardhurat jané t€
b programeve, shpenzimet klasifikuara sipas burimeve té parashikuara (€ financimit: t€ ardhura nga
operative pér mirémbajtjen e tarifat, t& ardhura nga projekiet, t& ardhura nga burime t€ tjera.

mjef:hsev? dh? teknolc_ag) “ie_ | Evidenca 1. Statuti UMSH pdf

mbéshtetése (€ procesit MESINOL, | Eyigenca 19.1 Tabela e ¢ dhénave financiare 2017-2022.pdf
shpenzimet pér bibliotekén dhe | Evidenca 19.2 19.3 Pasqyrat financiare Raporti i Auditimit.pdf
pasurimin ¢ literaturés e aksesin

né bibliotekat online, detyrimet
financiare, grantet vendase apo té
huaja té pérfituara dhe kontratat e
i shérbimeve {€ lidhura né
funksicen té realizimit 18
programeve t& studimit, projektet

dhe zéra (& tjerc.
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Kriteri 3. Institucioni kryen
auditim periodik, vleréson dhe
dokumenton gjendjen e
financimit dhe efektivitetin
financiar t€ tij.

Institucioni auditohet ¢do vit nga njé& Kompani Auditimi e gertifikuar, ku
miiratohet pozicioni financiar dhe pérputhshméria ligjore e shpenzimeve
dhe burimeve t€ krijuara. Raporti 1 auditit t€ jashtém fokusohet né
kérkesat ligjore mbi kontabilitetin dhe pasqyrat financiare. Pasqyrat
Financiare, raportet gé lidhen me to, si dhe raportet e auditit sikundér
pércaktuar nga legjislacioni né fuqi jané publike.

Evidenca 19.1 Tabela e té dhénave financiare 2017-2022.pdf
Evidenca 19.2 19.3 Pasqyrat financiare Raporti i Auditimit.pdf

Kriteri 4. Institucioni raporton
deri né nivelin e njésisé bazé
pérgjegjése pér programin €
studimit mbi realizimin e
buxhetit t¢ miratuar té vitit
paraardhés.

GVJ mbéshtetur né dokumentat shoqéruese t€ RVB dhe vizitén né
institucion konstatoi se¢ UMSH harton planin financiar té€ kostove té
njésive bazé pérgjegiése pér programet e studimit qé ofron ky
institucion. (’do njési bazé pérgatit projekt buxhetin bazuar né nevojat
pér mbulimin ¢ programeve té studimit gé ofron. Bazuar né kéto
projektbuxhete hartohet projekt buxhett pér institucionin, né funksion té
mbarévajtjes s€ aktivitetit t& tij.

Evidenca 1. Statuti UMSH pdf
Evidenca 2. Rregullore e Organizimit UMSH.pdf

Kriteri 5. Institucioni garanton
géndrucshmériné financiare pér
zhvillimin ¢ programeve t&
studimit 1€ njésisé bazé dhe
kapacitetet financiare té
mjaftueshme pér ecuriné normale
té kétyre programeve. Né€ rastet e
nevojave té pérmirésimit t&€
situatés financiare institucioni
planifikon ndérhyrje té posagme
dhe diversifikimin eventual té
financimit té programeve té
studimeve.

Referuar RVB dhe dokumentave shogéruese, RV] konstaton se té
ardhurat ¢ UMSH jané t€ klasifikuara sipas burimeve té parashikuara té
financimit: 1€ ardhura nga tarifat, t¢ ardhura nga projektet, t€ ardhura nga
burime té tjera.

Nga shgyrtimi 1 informacionit mbi buxhetin paragitur né
dokumentacionin shoqérues t¢ RVB, dhe duke analizuar Pasqyrat
Financiare, dhe raportet g€ lidhen me to, si dhe raportet ¢ auditit
sikundér pércaktuar nga legjislacioni né fuqi GVJ konstaton
géndrueshméring dhe mjaftueshmériné financiare té Institucionit. Nga
analiza konstatohet se UMSH ka kapacitete financiare dhe gjeneron t&
ardhura, me t€ cilat plotéson té gjitha standardet e nevojshme pér té
siguruar mbarévajtjen e ploté té aktivitetit.

Megjithaté, né¢ dokumentat shogéruese nuk ka njé raport mbi analizén
afatgjaté t&€ géndrueshmérisé financiare té Institucionit. GV.J sugieron
kryerjen e njé analize géndrueshmérie financiare, pér kété program
studimi dhe Departamentin e Financé- Kontabilitetit. Numri i
studentéve té regjistruar né kété program studimi paraqitet né tabelén e
méposhtme.

2021-2022 2022-2023 2023-2024
40 (Profili 50 (Profili 50 (Profili
Teknologjité e | Teknologjité e | Teknologjité e
reja financiare} | reja financiare) | reja financiare)
97 (Profili 80 (Profili 45 (Profili
Banka dhe Banka dhe Banka dhe
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Tregje Tregje Tregje
Financiare) Financiare) Financiare)

Duke vérejtur uljen ¢ numrit té studentéve né profilin Banka dhe tregje
financiare, si dhe duke vérejtur qé burimi kryesor i t€ ardhurave pérgjaté
3 viteve akademike 1€ cilésuara jané t€ ardhurat nga tarifat (83%, 89%,
84%), GVJ konsideron té nevojshime analizén e gqéndrueshmérisé
Sinanciare afatgjaté té institucionit,

Evidenca 19.1 Tabela e té dhénave financiare 2017-2022.pdf
Evidenca 19.2_19.3 Pasqyrat financiare Raporti i Auditimit.pdf
tabela FB.pdf

Konkluzione

| Shkallae pérmbushjeé sé
standardit

GVJ konstaton se:

- UMSH auditohet ¢do vit nga njé Kompani Auditimi e gertifikuar, ku
miratohet  pozicioni financiar dhe pérputhshméria ligjore e
shpenzimeve dhe burimeve t€ krijuara.

- UMSH ka patur géndrueshméri financiare pér zhvillimin ¢
programeve t€ studimit.

Megjithaté, meqé nuk konstatuam njé analizé afatgiaté 1€

géndrueshmérisé financiare 1€ institucionit, GVJ sugjeron kryerjen e njé

analize géndrueshmérie financiare si pér Institucionin, por edhe pér

Departamentin e Financé Banké Kontabilitet, dhe specifikisht pér kété
rogram studimi.

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Shkalla ¢ pérmbushjes s¢
standardeve té fushés IV

| Pérmbushet [ Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht kryesisht plotésisht
X

V. STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

Standardi V.1

programin e studimit.

Institucioni i arsimit té larté harton, ndjek dhe zbaton politika dhe procedura pér pranimin,
pérzgjedhjen, pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen, vlerésimin e dijeve dhe diplomimin né

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton dhe
zbaton politika dhe procedura qé

Referuar informacionit té paraqitur né RVB, informacionit té marré gjaté
vizités né institucion dhe nga fagja web ¢ UMSH, GVJ konkludon sc
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mbulojné ciklin e ploté akademik
t€ studentéve nga hyrja né dalje,

né pérputhje me legjislacionin né
fuqgi dhe aktet e veta rregullatore,

politikat dhe procedurat gé€ mbulojné ciklin akademik & studentéve jané
né pérputhje me legjislacionin né fuqi dhe aktet e tjera rregullatore.

Evidenca 1. Statuti UMSH pdf

Evidenca 2. Rregullore e Organizimit UMSH. pdf

Evidenca 7. Rregullore Fakulteti i Shkencave Ekonomike
Evidenca 8. Rregullore_ Departamenti FBK_ SHE . pdf
Evidenca 9. Rregullore Programi i studimit_ BTF_TRF.pdf

Kriteri 2. Politikat dhe
procedurat nga hyrja né dalje
garantojné baraziné dhe t€ drejta
té njéjta pér té gjithé kandidatét
pér studenté dhe studentét e
programit té studimit.

Né mregulloren e programit t€ studimit &shté pércaktuar q€ pranchen né
kété program studimi kandidatét t€ cilét kané pérfunduar njé program
studimi t€ ciklit t€ paré dhe plotésojné kriteret e pranimit t€ IAL-sé& ku
aplikojné.

Kriteret e aplikimit, dhe udhézimet pér procedurén e aplikimit shpallen
né fagen web t& UMSH.

Evidenca 9. Rregullore Programi i studimit_ BTF_TRF.pdf
hitps:www.umsh.edu.al/c/150/kriteret-e-pranimit

Kriteri 3. Institucioni harton dhe
publikon pérpara ¢do viti
akademik kritere 1€ vecanta pér
pérzgjedhjen e kandidatéve pér
t’u pranuar né programin ¢
studimeve. Institucioni
bashképunon me strukturat e
ngritura né zbatim t& maturés
shtetérore, sipas ligjit dhe
udhézimeve pérkatése.

Bazuar né informacionin e paragitur né RVB, né informacionin ¢ marré
né¢ takimet gjaté vizités né institucion, GVJ konstaton se kriteret ¢
aplikimit, dhe udhézimet pér procedurén ¢ aplikimit béhen publike né
fagen web té UMSH, dhe njékohésisht né irjetet sociale t& institucionit.
Sekretaria mésimore, zyra ¢ késhillimit t€ karrierés dhe koordinatori 1
programit asistojné né proces nép&rmjet informimit 1€ drejtpérdrejté 1€
kandidatéve t€ interesuar né mjediset e institucionit.

Evidenca 9. Rregullore Programi i studimit_ BTF_TRF.pdf
https:/www.umsh.edu.al/c/143/pranimet

Kriteri 4. Kriteret, procedurat e
pranimit dhe pérzgjedhjes sé
studentéve, pérparimit pérgjaté
kursit té studimit, té transferimit,
njohjes sé studimeve té
meéparshme ose té pjesshme, té
vlerésimit té dijeve dhe té
diplomimit jané lehtésisht t&
kuptueshme dhe t€ aksesueshme
nga publiku.

Bazuar né informacionin e paragitur né RVB, né informacionin e marré
né takimet gjaté vizités né institucion, si dhe konsultimit té fages web té
UMSH, GVJ konstatoi se kriteret, procedurat e pranimit dhe
peérzgjedhjes sé€ studentéve, pérparimi pérgjaté kursit té studimit,
procedurave 1€ transferimit, njohjes sé plot€ ose t€ pjesshme t&
studimeve té méparshme, t& vlerésimit té dijeve dhe t€ diplomimit jané
t& aksesueshme nga publiku:

- Né sekretariné mésimore té UMSH;

- Afishimit t€ informacionit n€ stenda né ambientet e UMSH
- Népénnjet kontakteve mé koordinatorin e programit,

- Fagen web t&€ USMSH

Referenca: www,umsh.edu.al; vizita né institucion

Kriteri 5. Pérpara fillimit € ¢do
viti akademik, institucioni
informon publikun dhe t&
interesuarit né lidhje me kérkesat

Informimi i t€ gjithé t€ interesuarve né lidhje me UMSH, programet ¢
studimit dhe kriteret e pranimit né to, realizohet népérmjet fages web té
UMSH. Gjithashtu né faqen web jepet informacion i ploté mbi fituesit.
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e kriteret e pérgjithshme ¢ té
vecanta té€ programit t¢ studimit.

Kriteret e pranimit jané t& paraqitura né rregulloren e programis té
; studimit. Konkretisht né kété rregullore, specifikohen kriteret si mé
poshté:

1. Masterin e Shkencave né Financé Banké, me profile, mund ta ndjekin
studenté nga universitetet shqiptare (publike e private) dhe nga vende té
tjera shqipfolése té cilét zotérojné sé paku diplomén universitare
"Bachelor" dhe kané grumbulluar 180 kredite ECTS.

2. Kriter pranimi né njé program studimi t&€ ciklit t€ dyt€ "Master 1
shkencave" €shté njohja nga kandidati e njé prej pesé gjuhéve t€ huaja
t¢ Bashkimit Europian: anglisht, fréngjisht, gjermanisht, italisht,
spanjisht. Nése individi ka fituar njé diplomé & njé programi studimi té
kryer né njé nga kéto gjuhé, diploma e fituar shérben si déshmi pér |
ploté€simin e kétij kriteri. Niveli 1 njohjes sé gjuhés s€ huaj pércaktohet
me akt nénligjor t€ ministrisé pérgjegjése t& arsimit t& larté,

3. Né Masterin e Shkencave né Financé Banké me profile mund té
pranohen pa plotésim kreditesh studentét ¢ kané pérfunduar ciklin ¢
paré té studimeve né shkenca ekonomike prané UMSH, né pérputhje me
| kriteret e njehsimit t& diplomave.

4. Né Masterin ¢ Shkencave né Financé Banké me profile mund té
pranohen pa plotésim kreditesh studentét g€ kané pérfunduar ciklin
paré té studimeve né shkenca ekonomike apo profile té ngjashme né
Universitete t€ tjera brenda dhe jashté Shqipérisé, né pérputhje me
kriteret € njehsimit t€ diplomave.

5. Né Masterin ¢ Shkencave né Financé Bank¢é me profile mund té
pranchen me plotésim kreditesh studentét qé kané pérfunduar ciklin e
paré té studimeve né fusha t& tera apo profile t€ ngjashme né
Universitete t€ tjera brenda dhe jasht€ Shqipérisé, né pérputhje me
kriteret e njehsimit t& diplomave. Pranimi i kétyre studentéve né Msc FB
do t'i nénshtrohet fillimisht ckuivalentimit té diplomés nga komisioni i
ngritur nga Dekanati dhe miratuar nga Rektori. Né kété proceduré
pérfshihet edhe pércaktimi i debiteve formuese qé studenti duhet té
plotésojé para hyrjes né programin e studimit.

| Mbi bazén e informacioneve RVB dhe vizités né institucion, RVIJ
konstaton se kriteret rishikohen né ményré periodike.

| Bazuar né tabelat pérmbledhése té RVB evidentohet se gjate 3 viteve té
| fundit akademik nota mesatare e studenteve I¢ regjistruar né programin
bachelor gé ata kane pérfunduar éshité né kufijié 6.7 deri 7.5. Institucioni
nuk ka kufi t¢ poshtém té notes mesatare té pranimit té studenteve,
vendosja ¢ té cilés do té rriste nivelin e cilésisé se studenteve (é
regjistruar per here t€ pare.

Evidenca 9. Rregullore Programi i studimit_ BTF_TRF.pdf
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hups://www.umsh.edu.al/c/150/kriteret-e-pranimit

Kriteri 6. Institucioni harton dhe
publikon pérpara ¢do viti
akademik kritere t¢ veganta pér
pérzgjedhjen ¢ kandidatéve me
aft&si 18 veganta, té pakicave dhe
shtresave t€ margjinalizuara.

GV] konstanton se né Evidencén 20- Rregullore pér studentét me aftési
ndryshe parashikohet trajtimi i studentéve me aftési ndryshe. Pranimi i
studentéve me aftési ndryshe ndjek procedurat sipas legjislaciomit né
fuqi, dhe rregulloreve t€ UMSH.

Mbi bazén e informacionit té paraqgitur né RVB, UMSH, alokon bursa
pér kategori sociale 1€ veganta pér studenté nga shiresa dhe komunitete
té margjinalizuara si¢ jané ata romé dhe ballkano-egjiptiané, si dhe
studenté me aftési ndryshe.

Evidenca 20. Rregullore pér studentet me aftési ndryshe.pdf

Kriteri 7. Institucioni harton dhe
publikon pérpara ¢do viti
akademik kriteret pér
pérzgjedhjen e kandidatéve nga
shtete t€ tjera.

NA

Kriteri 8. Institucioni harton
politika t& ndihmés/bursave pér
shtresa né nevoj€ dhe pér t& rritur
cilésiné e pranimit né programe
me pérparési pér institucionin
dhe pér zhvillimin ekonomik té
vendit.

Referuar RVB, UMSH sipas rasteve specifike dhe sipas kérkesave té
studentéve né formularin e tyre t& aplikimit né UMSH, alokon bursa pér
kategori sociale t& veganta pér studenté nga shtresa dhe komunitete té
margjinalizuara si¢ jané ata romé dhe ballkano-egjiptiané, si dhe
studenté me aftési ndryshe. Kategorité e bursave qé ofrohen nga UMSH
jané: a) bursat sociale; b} bursat e ekselencés; ¢) bursat e talentit dhe
sportit; d) bursat mbéshtetése.

Informacioni mbi bursat gjendet i pérditésuar né fagen web t€ UMSH.

Referenca: https://www.umsh.edu.al/c/110/bursat

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ konstanton se:

- Politikat dhe procedurat qé mbulojné ciklin akademik t& studentéve
jané né pérputhje me legjislacionin né fuqi dhe aktet e tjera
rregullatore.

- Institucioni publikon pérpara fillimit t& ¢do viti akademik, kriteret
dhe procedural ¢ pranimit né programin e studimit duke garantuar
akses né informacion dhe barazi né procesin e pranimit té apltikimeve
dhe té pérzgjedhjes pér t€ gjithé kandidatét.

Institucioni ka politika qé trajtojné aplikimet nga personat me aftési té
veganta, grupeve t& margjinalizuara, si dhe shtetasit shqiptaré qé vijné
nga trojet.

['_ §_t_§l_ndardi V.2
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Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve té programit té studimit informacion té
ploté e té hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen, vlerésimin e dijeve deri né pérfundim té
studimeve dhe diplomimit né até program.

Tl:iteret

Vlerdsimi i élEspertéve '

Kriteri 1. Institucioni vé né
dispozicion informacion té ploté
dhe t€ hollésishém né lidhje me
kriteret e procedurat e pérparimit
akademik t€ studentéve dhe
kalimit nga njé vit akademik né
tjetrin.

Referuar informacionit t€ paraqgitur né RVB, t& marr€ né takimet gjaté
vizités né institucion dhe té paraqitur né fagen zyrtare web té¢ UMSH,
GV] konstatoi se né dispozicion té studentéve vihet informacion i ploté
lidhur me kriteret dhe procedurat ¢ pérparimit akademik té tyre si dhe
lidhur me procedurat e njohjes sé kualifikimeve dhe moduleve té
méparéshme né rast transferimi studimesh. Kéto kritere dhe procedura
jané pjesé e Rregullores sé UMSH, rregullores sé Fakultetit t&
Shkencave Ekonomike dhe veganérisht té Rregullores sé programit té
studimit. Informacioni éshté publikuar edhe né fagen web t¢ UMSH.

Njékohésisht, jané pérgatitur manual dhe udhézues té vecanté pér
informimin e studentéve mbi kéto aspekte. Informacioni éshté i paraqitur
edhe né fagen web t& UMSH.

Evidenca 2. Rregullore e Organizimit UMSH.pdf

Evidenca 7. Rregullore Fakulteti i Shkencave Ekonomike
Evidenca 8. Rregullore_ Departamenti FBK_SHE.pdf
Evidenca 9. Rregullore Programi i studimit BTF_TRF.pdf
Evidenca 22. Udhézuesi i Studentit.pdf
https://www.umsh.edu.al/c/145/studentet

Kriteri 2. Institucioni informon
studentét né lidhje me kriteret e
procedurat e njohjeve té
kualifikimeve t& méparshme ose
studimeve té pjesshme.

Adresa: *Rruga ¢ Durrésil”
Prané gjnn. «Q. Stafus, Tirang
Teli+H55 (1) 222- 14423

Referuar Rregullores sé programit t€ studimit dhe rregullores sé
Fakultetit t& Shkencave Ekonomike, GVJ konstatoi se studentit i ofrohet
mundé&sia pér njohjen e krediteve dhe transferimin e studimeve, midis
programeve té té njéjtit cikél studimi, si brenda institucionit ashtu edhe
nga institucione té ndryshme té arsimit 18 larté, né fusha studimi t€ njéjta
ose té péraférta dhe vetém né fillim t€ vitit akademik.

Kriteret dhe procedurat e njohjes sé krediteve dhe transferimi i
studimeve pércaktohen né rregulloren e njésisé bazé pér transferimet, si
dhe né rregulloren e programit t€ studimit né& pérputhje me legjislacionin
né fuqi. Udhézuesi i studentit po ashiu pénnban informacion té ploté mbi
procesin. Informacioni mbi procedurén e transferimit shfaqet edhe né
njé rubrike t€ vecanté né fagen web 1€ UMSH.

Gjaté vizités né institucion, né sekretaringé mésimore u kérkua dosja ¢
njé studenti té transfervar t¢ zgjedhur nga GVJ né ményré rastésore dhe
dosja rezultoi ¢ ploté, si dhe ishin ndérmarré té gjithé hapat e pérmendur
mé sipér gjaté procedurés sé transferimit.

Evidenca 2. Rregullore e Organizimit UMSH. pdf

Evidenca 7. Rregullore Fakulteti i Shkencave Ekonomike
Evidenca 8. Rregullore_ Departamenti FBK_ SHE.pdf
Evidenca 9. Rregullore Programi i studimit_ BTF_TRF pdf

“Eanail: nlo@ascal.al
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Kriteri 3. Institucioni informon
studentét né lidhje me kriteret e
procedurat e vlerésimit t€ dijeve
e aftésive té studentéve né
programin ¢ studimit,

Evidenca 22. Udhézuesi i Studentit.pdf !
hitps:/twww.umsh.edu.al/c/153/transferimet ]

| Referuar RVB dhe vizités né institucion, GVJ konkludoi qé studentét |

informohen mbi kriteret dhe procedurat e vlerésimit té dijeve e aftésive
né programin e studimit népérmjet Rregullores s€ Programit t€ Studimit
dhe Rregullores s¢ Fakultetit 1€ Shkencave Ekonomike. N orén ¢ paré
t€ fillimit t€ procesit mésimor pér secilén léndg, studentéve ju ofrohet
informacion nga pedagogu pér syllabusin ¢ 1éndés, detyrimeve pér t'u
pérmbushur si edhe ményrén e vilerésimit,

Shkalla e pérvetésimit t€ programit mésimor t€ léndés vierésohet me njé
sistem pikézimi 100 pikésh, i cili konvertohet né noté né procesverbalin
pérfundimtar. Bazuar né rregulloret € mésipérme, si dhe nga verifikimi
i syllabuseve, GV konstatoi se vlerésimi i dijeve té studentéve kryhet
né ményrée t€ ngjashme pér t€ gjitha [éndét e kurrikulés sé kétij programi
duke u bazuar né shumén e pikéve t€ grumbulluara gjaté zhvillimit té
kursit (maksimalisht 100 piké). Vlerésimi i pérgatitjes sé studentit
mbéshtetet né parimin e Kontrollit té vazhdueshém, ku nota
pérfundimtare &éshté rezultat i kombinimit t& elementéve t& procesit
mésimor, né pérputhje me aktet rregullatore dhe t€ pasqyrvara né
programet e 1éndéve. GVJ pas shqyrtimit t& syllabuseve konstatoi se né
to’ paraqitej i ploté informacioni mbi kriteret e procedurat e vlerésimit
1€ dijeve.

Kuadri rregullator i brendshém né nivel institucional, njésie kryesore ,
njési baze dhe veté rregulloren e kétij programi pércaktojné se nése
studenti nuk frekuenton 25% té léndés, ai klasifikohet g€ nuk ka
frekuentuar 1€ndén, vlerésohet me notén 4 dhe duhet té frekuentojé
1éndén vitin pasardhés.

Evidenca 7. Rregullore Fakulteti i Shkencave Ekonomike
Evidenca 8. Rregullore_ Departamenti FBRK_ SHE.pdf
Evidenca 9. Rregullore Programi i studimit_ BTF_TRF.pdf
Evidenca 14.2.1 Syllabuse 2023-2024 vitit pare BTF, TRF.pdf '
Evidenca 14.2.2 Syllabuse 2023-2024 viti i dyte BTF.pdf

Evidenca 14.2.3 Syllabuse 2023-2024 viti { dyte TRF.pdf

Kriteri 4. Institucioni i arsimit &
larté informon studentét né lidhje
me kriteret e procedurat e
punimit t€ diplomés dhe
diplomimit né programin e
studimit.

Adresa: “Rruga ¢ Durrésu”
Prané gim. «Q. Statas, Tirané
Tel:+335 (01 222-13123

Referuar RVB, rregullores sé Fakultetit t& Shkencave Ekonomike, dhe I
rregullores s€ programit t€ studimit dhe vizités né€ institucion, GVJ |
konkludoi g€ studentét informohen mbi kriteret dhe procedurat e
diplomimit pér kété program studimi,

Procedura e mbrojtjes sé diplomés, pér studentét e programit Master i |
Shkencave né "Financé Banké" me profile "Banka dhe Tregje |
Financiare" dhe "Teknologjité e Reja Financiare” &hté vetém me |
mbrojtje tezé diplome.

Drejtuesit ¢ tezave t€ diplomés propozohen nga njésia bazé dhe |
aprovchen nga drejtuesi 1 njésisé kryesore. Tema e diplomés duhet té l

E-mail: info@ascal.al

o

Wb sire: v ascalal

F il

-
|

(N 64

s ";v,‘l."_-llll—k

4



pérkojé me fushat e kérkimit t& departamentit. GVJ konstatoi
shpérndarjen e pedagogéve mbi bazén e fushés sé€ ekspertizés sé tyre.

Punimi/ provimi i diplomés vlerésohen me noté, nga komisioni i ngritur
nga njésia bazé. Referuar takimit me studentét gjaté vizités né
institucion, studentét ishin t¢ miréinformuar pér ményrén dhe procedurat
¢ diplomimit, gjaté viteve t&€ studimeve. Informacioni mbi procesin ¢
diplomimit €shté 1 publikuar edhe né faqen web t&é UMSH.

Evidenca 7. Rregullore Fakulteti i Shkencave Ekonomike

Evidenca 8. Rregullore_ Departamenti FBK_ SHE. pdf

Evidenca 9. Rregullore Programi i studimit  BTF_TRF.pdf
Evidenca 11. Fushat e ekspertizés dhe temat orientuese DFBK 2022-
2023.pdf

Evidenca 21. Udhézues pér pérgatitien e diplomes.pdf
hups:/iwww.umsh.edu.al/c/215/procesi-i-diplomimit

Kriteri 5. Pérpara fillimit t& ¢do
viti akademik dhe n& ményré
periodike, institucioni i arsimit té
larté publikon udhézues té
posagém dhe organizon takime té
hapura pér informimin e té
interesuarve e studentéve t€
ardhshém mbi programin e
studimit.

Referuar informacionit t& paraqitur né RVB, t€ marré gjaté vizités né
institucion, si dhe né fagen web t&¢ UMSH, GV konstatoi se Institucioni
realizon aktivitete si: fushaté informimi, afishim té informacionit né
mjediset € UMSH, komunikim né rrjetet sociale, takime informale me
studentét, si edhe publikim né fagen web t¢ UMSH pér informimin e t&
interesuarve dhe studentéve té ardhshém mbi kété dhe programe t€ tjera
studimi g& ofron Institucioni. Zyrés sé¢ Késhillimit 1€ Studentéve dhe
Karrierés éshté aktive né kété drejtim. Gjithashtu Institucioni ka
prodhuar materiale né formatin ¢ broshurgs pér informimin ¢ té
interesuarve ¢ studentéve t& ardhshém mbi programin e studimit.

Evidenca 36. Broshura e programeve Master.pdf
Evidenca 38. Rregullore e ZKSK.pdf
Referenca té tjera: www.umsh.edu.al

Konkluzione

| Shkalla e pérmbushjes sé

standardit
i

I

GV konstaton se.

- Institucioni vé né dispozicion té studentéve informacion té€ ploté

lidhur me kriteret dhe procedurat ¢ pérparimit akademik € tyre,
transferimit t& studimeve si dhe njohjes s€ kualifikimeve té
méparshme né rast transferimi studimesh.

- Institucioni informon studentét mbi kriteret dhe procedurat e

vlerésimit té dijeve e aflésive né programin e studimit, praktikés
profesionale, si dhe pérmbylljes sé€ tyre me tez€ diplome.

- Institucioni realizon njé numér aktivitetesh dhe ofron informacion

duke informuar pérpara fillimit t& ¢do viti akademik t€ interesuarit
dhe studentét e ardhsh&m pér programet ¢ studimit.

Atlrcs‘.l:_:i{rnga e Durresu”
Prand gim, «Q. Stalas, Tirang
Tel:+335 (01 222- 14123

. | Pérmbushet Pérmbushet
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Standardi V.3

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve informacion té ploté e té hollésishém pér
objektivat formuese, strukturén, organizimin, pérmbajtjen e programit t€ studimit, rezultatet e
pritshme té té nxénit dhe mundésité e punésimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Studentét informohen
né ményré t€ hollésishme pér
strukturén, organizimin dhe
kohézgjatien e programit té
studimit.

| Kriteri 2. Institucioni vé né
dispozicion té studentéve
informacion dhe dokumentacion/
udhézues té€ posagém pér
1éndét/modulet, pérmbajtjen dhe
veprimtarité formuese.

“Kcriteri 3. Institucioni informon
studentét mbi mundésité e
punésimit, si dhe mbéshtetjen
institucionale pér orientimin
drejt dhe né tregun e punés.

Referuar RVB, vizités né institucion, si dhe fages web té UMSH, GVJ
konkludon se studentét e programit t& studimit Master i Shkencave né
"Financé Banké" me profile "Banka dhe Tregje Financiare” dhe
"Teknologjité e Reja Financiare” informohen né fillim té studimeve nga
pedagogét q€ jan€ t€ angazhuar né kété program studimi, Zyra e
Késhillimit té Studentéve dhe Karrierésm, si dhe sekretaria mésimore ¢
Fakultetit t& Shkencave Ekonomike pér té gjitha detajet g€ kané t€ béjné
me procesin mésimor dhe elementét ndihmés né funksion t& kétij procesi.
Informacion ofrohet edhe né fagen web t€ UMSH si edhe né rrjetet
sociale, g€ administrohen nga [nstitucioni.

Evidenca 36. Broshura e programeve Master.pdf
Evidenca 38. Rregullore e ZKSK. pdf
Referenca: https://umsh.edu.al; vizita né institucion

i Studentét e kétij program studimi marrin informacion mé té detajuar pér |
| t& gjithé elementét lidhur me modulet e kurrikulés s& programit, gjaté

prezantimit té orés sé paré té mésimit nga pedagogét e l&€ndés.

| Informacion té detajuar studentét mund té gjejné edhe né: sekretaring
| mésimore, fagen web t&¢ UMSH, afishimeve né ambientet ¢ Institucioni,

mjeteve sociale, si edhe komunikimit me pedagogét e angazhuar né kété
program studimi né klasat virtuale té krijuara prej tyre. Njékohésisht
informacioni paraqitet i ploté né pérmbajtje té syllabuseve t¢ shqyrtuara
nga GVJ.

| Evidenca 14.2.1 Syllabuse 2023-2024 vitit pare BTF, TRF.pdf

Evidenca 14.2.2 Syllabuse 2023-2024 viti i dyte BTF.pdf
Evidenca 14.2.3 Syllabuse 2023-2024 viti i dyte TRF.pdf
Evidenca 36. Broshura e programeve Master.pdf

Referenca: hitps://umsh.edu.al

Nga takimi me pérfagésucsit ¢ Zyrés sé Késhillimit t& Studentéve dhe
Karrierés, gjaté vizités né institucion, rezultoi se kjo strukturé kujdesej
kryesisht pér informimin ¢ studentéve mbi mundésité e punésimit si dhe
mundésité pér internship. Kjo zyré ka né fokus ofrimin ¢ késhillimit pér
studentét pér t'i pérgatitur pér t€ aplikuar pér punésim, si dhe organizon
evente né funksion t& punésimit, si leksione té hapura, takime mé rrjetin
Alumni, etj. Marréveshjet ¢ bashképunimit t€ nénshkruara me
institucione té ndryshme i1 shérbenin po ashtu kétij qéllimi.

Gjaté vizit€s né institucion dhe veganérisht gjaté takimit me studenté,
doli né€ pah se informacioni pér punésim u ofrohej edhe nga pedagogét e
angazhuar né kété program studimi, dhe nga Departamenti ¢ Financé,
Banké, dhe Kontabilitet, pérgjegjés pér kété program studimi.

Evidenca 38. Rregullore e ZKSK.pdf

Adresa: “Rruga & Durresit”
Prané gim. «Q. Stafa», Tirane
Tel:+355 O 1) 222-13 423
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Evidenca 10. Marréveshjet e bashképunimit UMSH.pdf
Evidenca 46. Takim me Bordin e tregut té punes.pdf
hetps://umsh.edu.al

Kriteri 4. Studentéve u vihet né
dispozicion informacion i gjeré
dhe i pérditésuar pér zhvillimin
dhe organizimin ¢ procesit
mésimor, logjistikén,
infrastrukturén dhe shérbimet né
funksion té realizimit té tij.

GV] konstatoi se¢, pedagogét e departamentit t&€ Financé, Banké,
Kontabilitet, né javén ¢ paré té fillimit t€ studimeve, pedagogét e tjeré té
angazhuar né kété program studimi, sekretaria mésimore, biblioteka,
Zyra ¢ Késhillimit té¢ Studentéve dhe Karrierés luajné njé rol kyg né
informimin dhe pérditésimin e studentéve lidhur me zhvillimin e procesit
mésimor, logjistikén, infrastrukturén dhe shérbimet né funksion té
realizimit t& kétij programi studimi. Fagja web e UMSH si dhe rrjetet
sociale luajné gjithashtu njé rol thelbésor né ofrimin dhe pérditésimin e
informacionit né lidhje me elementé t& réndésishém té procesit mésimor.
Informacioni paragitet edhe né format broshure, si dhe gjendet i
pérditésuar né kalendarin akademik té institucionit.

Evidenca 30. Kalendari akademik 2022-2023.pdf
Evidenca 38. Rregullore e ZKSK pdf

Evidenca 36. Broshura e programeve Master.pdf
https://umsh.edu.al

Kriteri 5. Informacioni né lidhje
me programin e studimit
mundésohet pérmes sistemit té
menaxhimit té brendshém té
informacionit dhe duhet t& jeté
lehtésisht i arritshém nga
studentét edhe né distancé.

Népérmjet fages Web t&€ UMSH-se dhe hapésirés sé dedikuar né portalin
studentor, studentét e kétij programi studimi mund 1€ informohen edhe
né distancé lidhur me strukturén e vitit akademik, orarin mésimor, té
konsultojné vlerésimin e vazhduar dhe até pérfundimtar sipas l1éndéve qé
kané frekuentuar, orarin € provimeve, etj, si dhe t& informohen lidhur me
infrastrukturén dhe akitivitete té tjera 1€ organizuara né nivel njésie bazg,
njésic kryesore dhe universiteti.

Referenca: https://umsh.edu.al

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ konstaton se:

- Studentét informohen né fillim t€ vitit akademik, si dhe gjaté gjithé

periudhés sé studimeve pér té gjithé detajet q¢é kané t&€ b&jné me
procesin mésimor si edhe clementét ndihmés né funksion (& tij.

- Zyra e Késhillimit 18 Studentéve dhe Karrierés, si dhe pedagogét e

Departamentit t& Financé, Banké, Kontabilitet, ofrojné informacion
pér mundésité e punésimit té studentéve,

Studentét jané té€ pérditésuar dhe kané si akses fizik ashtu edhe online, né

informacionin né lidhje me procesin mésimor, infrastrukturén,
logjistikén dhe elementé té tjeré mbéshtetés té tij.
| Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

I Standardi V.4
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Institucioni i arsimit té larté mbledh, administron, pérditéson dhe ruan té dhéna t€ hollésishme né
lidhje me numrin e profilin e studentéve gé ndjekin programin e studimit, nga pranimi deri né
diplomim, si dhe té dhéna té punésimit té tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i arsimit t&
larté disponon dhe mban
statistika vjetore pér numrin ¢
studentéve ¢ t€ diplomuarve, né
programin ¢ studimit.

Mbi bazén ¢ dokumentave shoqéruese dhe vizités né institucion, GVJ
konstatoi se Sekretaria Mé&simore né UMSH &shté njésia q€ kujdeset pér
mbaitjen e té dhénave dhe pérpunimin statistikor vjetor pér numrin e
studentéve e t€ diplomuarve, né 1€ gjithé programet e studimit t€ ofruar
nga institucioni.

Evidenca 7. Rregullore Fakulteti i Shkencave Ekenomike (2).pdf
Evidenca 16. Pérmbledhése e tabelave té programit té studimit
MSCFB me profile.pdf

tabela FB.pdf

Kriteri 2. Institucioni disponon
statistika vjetore pér numrin e
studentéve té regjistruar né
programin e studimit, deri né
diplomimin e tyre, térhegjet nga
programi, si dhe largimet para
pérfundimit t€ programit apo
mospérfundimin me sukses té
vitit akademik né té cilin
zhvillohet programi i studimeve,

Sekretaria mésimore regjistron dhe pérditéson t€ dhénat lidhur me
studentét e regjistruar né kété program studimi, pér ecuriné mésimore té
tyre gjaté ciklit té studimeve dhe diplomimin e tyre. Regjistral né
sekretari (themeltar, i arritjeve akademike dhe ai i léshimit té diplomave)
jané té formatuar sipas standardeve shictérore. Prané sekretarisé
depozitohet edhe dokumentacioni i pérgatitur nga personeli akademik
lidhur me frekuentimin e studentéve dhe procesverbalet e vlerésimeve
sipas léndéve, Gjaté vizités né sekretari, GVJ verifikoi me zgjedhje
dosjet personale dhe t€ ecurisé akademike t€ dy studentéve t& programit
té studimit dhe konstatoi plotésiné e tyre.

Té dhéna pér regjistrimin e studentéve né kété program studimi jané:
2021-2022 2022-2023 2023-2024

40 (Profili 50 (Profili 50 (Profili
Teknologjité e | Teknologjité e | Teknologjité e
reja financiare) | reja financiare) | reja financiare)

97 (Profili 80 (Profili 45 (Profili
Banka dhe Banka dhe Banka dhe
Tregje Tregje Tregje
Financiare) Financiare) Financiare)

GV konstaton se gjate dy viteve té fundit akademike né kété program
jané transferuar nga universitete té tjera 15 studenté .

Numri total i t€ diplomuarve né kété program &shté 85 studenté nga t&
cilét jané t& punésuar né pérputhje 1€ diplomés 71 studenté.

Evidenca 7. Rregullore Fakulteti i Shkencave Ekonomike (2).pdf
Evidenca 16. Pérmbledhése e tabelave té programit té studimit
MSCFB me profile.pdf, tabela 21

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gim, «0). Statas, Tirané
Tel:+355 {0 1) 222-13123

E-mail: info@ascal.al
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Kriteri 3. Té dhénat statistikore
té studentéve duhet t&
menaxhohen pérmes sistemit &
brendshém té informacionit dhe
duhet t8 jené t€ sigurta dhe
lehtésisht t€ verifikueshme nga
personat e autorizuar.

GV konstatoi se ruajtja dhe menaxhimi i t& dhénave statistikore t€
studentéve realizohet né pérputhje me kuadrin ligjor né fuqi dhe kérkesat
¢ statutit dhe rregulloreve € UMSH. Prané sckretaris€ mésimore
informacioni ruhet né formatin letér (versioni hard copy) dhe né sistemin
¢ menaxhimit informatik ruhet né versionin elektronik (soft copy). Té dy
ményrat ¢ ruajtjes lehtésojné kontrollin ¢ té dhénave nga personat e
autorizuar dhe japin siguri lidhur me respektimin e konfidencialitetit dhe
mbrojtjen e té dhénave personale.

Evidenca 7. Rregullore Fakulteti i Shkencave Ekonomike (2).pdf
Evidenca 35. Manual i pérdorimit té platformave elekironike.pdf
http://sms.umsh.edu.al:8001/Sistemi_Menaxhimit_Uni_Mesdhetar

Kriteri 4. Institucioni mbéshtet
me akte, kontrollin periodik
prané gjithé njésive pérgjegjése
pér menaxhimin (sekretarité
mésimore, sistemin ¢
menaxhimit té brendshém té
informacionit, etj.), vleréson dhe
dokumenton gjendjen dhe
saktésing ¢ informacionit dhe té
dokumentacionit g€ lidhet me
studentét, dhe me veprimtaring e
tyre pérkatése.

Referuar RVB, Statutit t¢ UMSH, dhe Rregullores sé¢ Fakultetit t&
Shkencave Ekonomike, RVJ] konstaton se institucioni ka hartuar
rregulloret pérkatése pér njésité pérgjegjése pér menaxhimin e
informacionit.

Evidenca 1. Statuti UMSH.pdf
Evidenca 7. Rregullore Fakulteti i Shkencave Ekonomike (2).pdf

Kriteri 5. Njésia bazé duhet t&
hartojé raporte analitike,
periodike, mbi profilin dhe
cilésiné né hyrje dhe dalje t&
studentéve, si dhe shkallén ¢
cilésisé sé punésimit 1& tyre,
duke e shoqéruar me masat ¢
duhura né drejtim té
pérmirésimit (& kétyre treguesve.

Konkluzione

Duke iu referuar informacionit t& paraqitur né RVB dhe informacionit té
marr¢ né takimet gjaté wizités né institucion, GVJ konstatoi se
Departamenti i Financé, Banké, dhe Kontabilitet analizon né ményré
periodike t€ dhénat mbi cilésiné né hyrje dhe né dalje t€ studentéve pér
secilin program studimi. Ky informacion &shté pjesé e analizés sé
veprimtarisé sé€ departamentit gjaté mbledhjeve 1€ departamentit.

Gjithashiu nuk paragitet njé analizé e ecurisé sé programit, shogéruar
me rekomandime dhe masa né funksion té pérmirésimit 1é vazhdueshém
té cilésisé.

Evidenca 16. Pérmbledhése e tabelave té programit (é studimit MSCFB

me profile.pdf
Evidenca 12. Procesverbal mbledhje DFBK.pdf

GVJ konstaton se:

- UMSH mban dhe disponon statistika mbi numrin studentéve té
regjistruar sipas programeve dhe cikleve té studimit.

- Té dhénat statistikore t& studentéve menaxhohen pérmes sistemit té
brendshém té informacionit, jané té sigurta dhe lehtésisht t&
verifikueshme nga personat e autorizuar, duke siguruar respektimin
e konfidencialitetit dhe mbrojtjen ¢ té dhénave personale.

Adresa; *Rruga e Dwrrésn”
Prang . «Q. Stalias, Tirané
Tel+355 (1) 222-13124

Ermail: info@yscal.al
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi V.5

Institucioni i arsimit ¢€ larté pérfshin dhe angazhon studentét né organet vendimmarrése ¢ késhilluese,

- Departamenti i Financg, Banké, dhe Kontabilitet pérgjegjés pér kété
program studimi analizon n& ményré periodike t€ dh&nat mbi cilésiné
né hyrje dhe né dalje té studentéve, punésimin e tyre, duke nxjerré
rekomandimet né funksion t& rritjes s€ cilésisé s&€ programit.

GVJ evidenton qe nuk paragitet njé analizé e ecurisé sé programit,
shogéruar me rekomandime dhe masa né funksion 1é pérmirésimit 1é
vazhdueshém té cilésisé.

' Pérmbushet Pérmbushet Pérmbushet
pjesérisht kryesisht plotésisht
X

né kuadér t&¢ hartimit, miratimit, rishikimit e pérmirésimit t& programit ¢ studimit, metodave té !

mésimdhénies dhe cilésisé sé burimeve e shérbimeve ndaj tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspei'_téve

parashikon pérfshirjen dhe
angazhimin e studentéve dhe/ose
pérfagésuesve t€ tyre né organet
vendimmarrése e késhilluese
sipas akteve ligjore dhe atyre
rregullatore t€ veté institucionit.

Bazuar né informacionin e paraqgitur n€é RVB dhe né& informacionin ¢
marré né takimet gjaté vizités né institucion, rezulton s¢ Studentét jané
pjesé e strukturave vendimmarrése ne institucion. GVJ evidentoi ge
studentét kane Késhillit Studentor si organ i bazuar ne aktet ligjore dhe
nenligjore ne fuqi (Ligji Nr. 80/2015 "Pér Arsimin ¢ Larté dhe Ké&rkimin
Shkencor né Republikén e Shqipérisé” si dhe Statutit t& Universitetit
"Mesdhetar i Shqipérisé”, neni 81, pika ¢ ).

Funksionimi i Késhillit studentore rregullohet nga Statuti dhe Akti i

| Evidenca 1. Statuti i UMSH

themelimit si dhe nga Rregullorja e brendshme e tij,

Evidenca 4. Rregullore e organizimit UMSH
Evidenca 37. Rregullore e funksionimit té Késhillit Studentor.

Kriteri 2. Institucioni duhet té
garantojé se pérfshirja e
studentéve dhe/ose
pérfaqésucsve té tyre né
vendimmartje, késhillim apo
vlerésimin mbi procesin
akademik, té jeté reale, konkrete,
frutdhénése dhe me rezultate
lehtésisht té verifikueshme e té
matshme.

| GVJ konstaton se aktualisht UMSH pérdor sistemin e pyetésoréve dhe
procedurave me fokus grupe me studentét pér vlerésimin e stafit
akademik dhe 1€ndéve sipas programeve dhe cikleve t& studimit q¢ ata
ndjekin. Pérpunimi i té dhénave té pyetésoréve realizohet nga zyra ¢
NJSBCZHK dhe pérfundon me hartimin e rezultateve té vierésimit té
cilat u komunikohet organeve drejtuese, individualisht secilit prej
pedagogéve, dhe pérgjeg)ésit t& njésisé bazé dhe kryesore pér t¢ analizuar |
rezultatet dhe marrjen e masave pérkatése. Gjithashtu Departamenti i |
Financé, Banké, dhe Kontabilitet, pérgjegjés pér kété program studimi |
mirépret sugjerimet, vérejtjet dhe rekomandimet e studentéve né ¢do
koh#, népérmjet anétaréve té késhillave studentoré dhe koordinatorit té
programit t¢ studimit.

Evidenca 18. Rregullore NJSBCZHK.pdf

Dokumenta shtesé: Raport vierésimi NJISBCZHK pdf

Adresa: “Rruga € Durrésit”
Prané gim, «Q. Stabax, Tirang
Tel:=335 (01 222-13123

Feomail: info@ascal.al

PN,

Web site: v scal.al



Evidenca 34. Procedurat e punés me fokus grupet.pdf
Evidenca 25. Formulari i Vlerésimit t¢ pedagogut dhe lendes nga
studentipdf

Kriteri 3. Njésia pérgjegjése
garanton pérfshirjen e studentéve
né procesin ¢ hartimit, rishikimit
dhe pérmirésimit té programit té
studimit mbi baza t& rregullta
dhe reflekton sugjerimet €
kontributin ¢ tyre né to, né
mbledhje té pérbashkéta né
departament, me pyetésoré,
grupe fokusimi, etj.

Fakulteti i Shkencave Ekonomike dhe vecganérisht Departamenti i
Financé, Banké, dhe Kontabilitet, pérgjegjés pér kété program studimi
marrin né konsideraté mendimin dhe opinionin e studentéve (vérejijet,
sugjerimet, komentet) népérmjet anétaréve t& késhillave studentoré, si
dhe népérmjet koordinatorit t& programit, né lidhje me procesin e
mésimdhénies dhe mésimnxénies. Ndérkohé zyra e NISBCZHK -sé
pérpunon té dhénat ¢ pyctésoréve dhe fokus grupeve. Ky feedback 1 jep
mundési reflektimi pedagogut 1€ léndés pér problematika qé¢ mund té
hasen, por edhe mé gjeré pasi Pérgjegjési i Departamentit mund té kalojé
pér diskutim né mbledhje departamenti problematikat e ngritura duke
marré vendime pérkatése né hartim, rishikim dhe pérmirésim programi.

Evidenca 18. Rregullore NJSBCZHK.pdf

Dokumenta shiesé: Raport vierésimi NJSSBCZHK pdf

Evidenca 34. Procedurat e punés me fokus grupet.pdf

Evidenca 25. Formulari i Vlerésimit 1é pedagogut dhe lendes nga
studenti.pdf

Evidenca 12, Procesverbal mbledhje DFBK. pdf

Kriteri 4. Studentéve u
mundésohet dhénia ¢ mendimit
mbi baraziné dhe ndershmériné e
kryerjes s€ procesit t€ vlerésimit
dhe kontrollit t& dijeve, pérfshiré
mundésiné e ankimimit té
rezultatit, rishikimit dhe
reflektimit nga ana e
institucionit/ njésisé/pedagogut
pérgjegjés.

RVI konstaton se né statutin e UMSH dhe né rregulloret e pérkatése té
institucionit dhe té programit t& studimit, &shté ¢ sanksionuar dhénia e t&
drejtés sé studentéve pér ankimimin e rezultatit dhe rishikimin ¢ provimit
nga ana e njésisé bazé dhe njésisé kryesore si dhe pedagogut pérgjegjés.

Evidenca 7. Rregullore e Fakultetit té Shkencave Ekonomike
Evidenca 8. Rregullore e Departamentit té Ekonomisé

Evidenca 9. Rregullore e programit MSCFB me profile

Evidence nr.1. Statuti | UMSH

Evidenca 40. Udhézimi mbi procedurat dhe afatet e sezonit té
provimeve dhe plani | punés pér sezonin

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ konstaton se:

- Rregulloret e institucionit u mundésojné studentéve pérfagésimin né
organet e UMSH.

- Studentét pérfshihen né késhillim, sugjerim pér rishikim dhe
pérmirésim té programit té studimit kryesisht bazuar né pérpunimin
e té dhénave 1€ pyctésoréve nga NJSBCZHK.

Studentét kané té drejién ¢ ankimimit pér shkelje t& rregullave gjaté
zhvillimit t& provimit dhe pér vlerésimin né provim.

Standardi V.6

Adresas “Rruga ¢ Durrést”
Prane gmun. «Q. Stafawr, Tirané
Tel:+340 (0 1) 222-13423

' Péermbushet | Pérmbushet Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht
X
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Pl

-
alal _,_ '\_H.'_\q &‘_ 71




Institucioni i arsimit t& larté ka procedura e njési t&€ posagme pér pritjen, orientimin, késhillimin e
studentéve, menaxhimin e ankimimeve e problematikave, té cilat ushtrojné veprimtariné né ményré té
pérhershme e jané lehtésisht t& arritshme nga studentét,

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni ka
procedura ¢ njési té posagme né
shérbim t€ informimit e
shérbimit té studentéve, né
pérputhje me parashikimet
ligjore dhe aktet rregullatore t&
institucionit.

Né Statutin dhe rregulloret e UMSH, si dhe né rregulloren e programit té
studimit pércakiohen procedurat dhe njésité/strukturat e dedikuara né
shérbim t€ studentéve si Sekretaria mésimore; koordinatori i programit
té studimit; si dhe Zyra e Késhillimit té Studenteve dhe Karrierés.

Evidenca 2. Rregullore e Organizimit UMSH.pdf

Evidenca 7. Rregullore Fakulteti i Shkencave Ekonomike (2).pdf
Evidenca 8. Rregullore_ Departamenti FBK_ SHE.pdf

Evidenca 38. Rregullore e ZKSK pdf

Kriteri 2. Institucioni ka ngritur
dhe ka béré funksional njé
sistem b€ posagém pér
informimin, késhillimin,
ndjekjen e pérparimit té
studentéve dhe asistimin e tyre
pér ¢éshtje q¢ kané té b&jné me
procesin mésimor dhe programin
¢ studimit.

Departamenti i Financé, Banké, dhe Kontabilitet, g€ éshté edhe njésia
bazé gé mbulon kété program studimi éshté pérgjegjés pér informimin
dhe shérbimin ndaj studentéve népérmjet njésive té sipérpérmendura, por
edhe stafit t& saj akademik. Koordinatori i programit t€ studimit, luan njé
rol té réndésishém né informimin dhe pérditésimin ¢ studentéve lidhur
me zhvillimin e procesit mésimor, logjistikén, infrastrukturén dhe
shérbimet né funksion t& realizimit t& kétij programi studimi.

Njékohésisht, Zyra e Késhillimit t& Studenteve dhe Karrierés &shté njésia
pérgjegjése pér informimin, késhillimin, ndjekjen e pérparimit té
studentéve dhe asistimin e tyre pér ¢éshtje qé kané t€ béjné me procesin
mésimor dhe programin e studimit.

Evidenca 2. Rregullore e Organizimit UMSH.pdf

Evidenca 7. Rregullore Fakulteti i Shkencave Ekonomike (2).pdf
Evidenca 8. Rregullore_ Departamenti FBK_ SHE.pdf

Evidenca 38. Rregullore e ZKSK.pdf

Kriteri 3. Institucioni u ofron
studentéve shérbimin e
késhillimit té karrierés,
Zyra/mjésia pér késhillimin ¢
karrierés mirépret studentét né
ményré té vazhduar dhe
periodike, duke oftuar
informacion dhe orientim té
posagém, né lidhje me
kompietimin e procesit mésimor,
zgjedhjen dhe orientimin pér
praktikén profesionale né
institucione i€ tjera dhe
orientimin né tregun e punés,

GV konstaton s¢ shérbimi 1 késhillimit & karrierés pér studentét e
UMSH ofrohet nga Zyra e Késhillimit t¢ Studenteve dhe Karrierés.
Specialistét e Sektorit 1€ Késhillimit t€ Karrierés, késhillojné studentét
per té gjitha hallkat né pérgatitien pér tregun ¢ punés. Népérmjet
organizimit t€ aktiviteteve t€ ndryshme si: trajnime me fokus pérgatitjen
pér intervisté pune, leksione té€ hapur {(me té ftuar) me pérfaqésues nga
bota akademike dhe e biznesit, pérdorimin e faqes web t&€ UMSH, etj,
duke synuar rritjen e pjesémarrjes aktive, té promovimit té studentéve, si
dhe té rritjen € mundésive t€ punésimit t€ tyre. Programi 1 studimit Master
i Shkencave né "Financé Banké" me profile "Banka dhe Tregje
Financiare” dhe "Teknologjité e Reja Financiare”, ka pjesé té kurrikulés
praktikén profesionale, qé zhvillohet pér 3 muaj, giaté semestrit té dyté,
t€ vitit t& dyt€ akademik. Gjat€ vizités né€ Institucion, studentét nxorén né
pah, se krahas pérfaqésuesve té zyrés sé Karrierés, stafi akademik i
angazhuar né kété program studimi, u ofron shpesh informacion pér
mundési t& zhvillimit t€ praktikave profesionale dhe pér punésim.

Evidenca 38. Rregullore e ZKSK.pidf

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gmim. «Q. Stafas, "Tirané
Tel:+355 (0 1) 222- 131248

E-mail; inlo@ascal.al

Web site: wwoaaseal.al 72




Kriteri 4, Zyra/njésia e karrierés
ndjek studentét pas diplomimit,
mbledh, pérpunon ¢ mban té
dhéna mbi shkallén dhe cilésiné
e punésimit t¢ studentéve té
programit t& studimit dhe va vé
ato né dispozicion studentéve
dhe organeve ¢ autoriteteve
drejtuese pérkatése.

GV evidenton konsultimin me rrjetin ALUMNI népérmjet takimeve té
prezantuara né fagen web t& UMSH, por nuk evidenton formalizimin e
procesit té pérfshirjes sé rrjetit ALUMNI né procedurat ¢ Zyra ¢
Késhillimit té Studenteve dhe Karrierés.

GIV rekomandon formalizimin e pérfshirjes sé rrjetit ALUMNI né
politikat dhe procedurat pér sigurimin e cilésisé sé programit 1€ studimit.

Reference: www.umsh.edu.al

Konkluzione

standardit

GVJ konstaton se:

- Institucioni ka njésité/strukturat e dedikuara né shérbim té
studentéve si Sekretaria mésimore; koordinatori i programit té
studimit; si dhe Zyra e Késhillimit t& Studenteve dhe Karrierés.

- Njésia bazé gqé mbulon kété program studimi &ésht€ gjithashtu
pérgjegjése pér informim dhe shérbim ndaj studentéve.

- Specialistét e Zyrés s& Késhillimit 18 Studenteve dhe Karrierés dhe
Departamenti i Financé, Banké, dhe Kontabilitet u ofrojné
studentéve informacion dhe késhillim pér procesin mésimor,
praktika profesionale, si dhe orientim né tregun e punés.

- GVJ evidenton konsultimin me rrjetin ALUMNI népérmjet
takimeve té prezantuara né fagen web t& UMSH, por nuk evidenton
formalizimin e procesit 1€ pérfshirjes s€ rrjetit ALUMNI né
procedurat ¢ Zyra e Késhillimit té€ Studenteve dhe Karrierés.

GJV rekomandon formalizimin e pérfshirjes sé rrjetit ALUMNI né
olitikat dhe procedurat pér sigurimin e cilésisé sé programit té studimit.

Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
 pjesérisht | kryesisht plotésisht
X
Shkalla e pérmbushjes sé [Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardeve té fushés V | pje kryesisht plotésisht
X

VI. SIGURIMI I CILESISE Sk PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi VL1

Institucioni i arsimit té larté ndjek njé politiké té qarté pér garantimin dhe promovimin e cilésisé sé
mésimdhénies dhe harton udhézues té posacém té zhvillimit t¢ metodave dhe monitorimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”
Prané gin, «Q. Stafas, Tirané
Tel:+335 (0 ) 292-13123

Franail: info@ascal.al

Weln site: wwwaiseal.al
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Kriteri 1. Institucioni harton
udhézues né nivel institucional
pér zhvillimin dhe pérdorimin ¢
metodave t€ ndryshme dhe
inovative té mésimdhénies né
bazé té fushés sé studimeve,
léndéve/moduleve.

Kriteri 2. Strukturat pérgjegjése
zhvillojné mekanizma té
monitorimit dhe vlerésojné né
meényre periodike aftésité
mésimdhénése dhe inovative té
personelit akademik dhe
ndihmésakademik.

| Evidenca 14.2.1 Syllabuse 2023-2024 vitit pare BTF, TRF.pdf

| Evidenca 14.2.2 Syllabuse 2023-2024 viti i dyte BTF.pdf

| Evidenca 14.2.3 Syllabuse 2023-2024 viti i dyte TRF.pdf |
Referuar informacionit & paragitur né RVB dhe vizités né institucion,

dhe vizités né institucion, GVJ konstaton se Institucioni ka né fokus té
politikave dhe objektivave t€ tij zhvillimin e metodave inovative né
mésimdhénie né funksion t€ rritjes sé cilésisé sé programeve té studimit.
Analiza e syllabuseve tregon se né léndé t€ veganta jané integruar
elemente inovative né mésimdhénie, t& lidhur me format e kontrollit t& |
dijeve, formatet e ligjérimit, etj. Gjithsesi, nga evidencat e paraqitura nuk
japin informacion specifik mbi strategjiné pér mésimdhénie dhe
mésimnxénie inovative.

GVJ rekomandon pérpilimin e strategjive té pérqendruara né futjen e
elementéve novatoré t¢ mésimdhénie, sidomos duke vecuar orientimin e
profilit & dyté té programit Master i Shkencave né "Financé Banké" me
profil "Teknologjité ¢ Reja Financiare”.

Evidenca 4. Plani Strategjik i Zhvillimit UMSH. pdf

Evidenca 5. Strategjia e Zhvillimit té programit té studimit MSCFB
me profile.pdf

Evidenca 2. Rregullore e Organizimit UMSH.pdf

GVJ konstaton se NJSSBCZHK prané UMSH mbéshtetur né rregulloren
pér kété njési synon pérmirésimin e rezultateve dhe rritjen e pritshmérie
né fushén e mésimdhénies dhe kérkimit shkencor, pér té pérmbushur
standardet e cilésisé té pércaktuar nga UMSH, né pérputhje me Kodin e
Cilésis€ s€ Arsimit t& larté. NJSBCZHK bashképunon né veprimtaringé e
saj né drejtim té sigurimit t€ cilésisé me departamentet, dekanatin dhe
rektoratin.

Pérmirésimi i cilésisé realizohet népérmjet: kontrollit t€ brendshém dhe

' vierdsimit t& jashtém. Institucioni b&n monitorim t& vazhdueshém dhe

vlerésim periodik t€ aftésive mésimdhénése té personelit akademik,
kryesisht népérmjet pérdorimit t€ mekanizmave té tilla si anketa dhe
pyetésore.

Gjithashtu stafi akademik plotéson njé Formular vetévlerésimi pér
performancén e stafit akademik, né fund té ¢do viti akademik, si dhe
realizohet njé analizé e ecurisé sé punés vjetore té njésisé kryesore.

Evidenca 18. Rregullore NJSSBCZHK.pdf
Dokumenta shtesé: Raport vierésimi NJISBCZHK.pdf

Kriteri 3. Institucioni garanton
pérfshirjen e studentéve né
vlerésimin periodik té formave e
metodave té mésimdhénies, té
vierésimit té dijeve, pérfshiré

Referuar informacionit t€ paraqitur né RVB dhe vizités né institucion,
GVIJ konstatoi se né NJSBCZHK té€ pérbéré nga 9 anétaré, ka edhe
pérfagésues prej studentéve. Gjithashtu edhe GVB gjithmoné ka né |
pérbérjen e ti) njé student nga programi qé akreditohet.

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané giim. «Q. Stafas, Tirané
Tel:+35) (01) 222-13 123

Femail: info@ascal.al
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mundésiné e trajtimit té Ndérkohé mbéshtetur né rregulloren ¢ UMSH studentét pérfshiherT
ankimimeve. rregullisht né vlerésimin e stafit akademik dhe programit t€ studimit
népérmjet plotésimit t& formularéve gé shpémdan NJSBCZHK, njé pér |
cilésiné e mésimdhénies dhe punén e personelit akademik dhe tjetri pér
pérmbajtjen e léndés, duke dhéné vlerésimin dhe komentet pér
pérmirésimin e kétij program studimi, si né funksion t€ mésimdhénies,
ashtu edhe té kurrikulés. Studentét kontribuojné né cilésiné ¢ programit
| té studimit, edhe népérmjet angazhimit né Késhillat studentorg, t€ cilét
mbajné lidhje t8 ngushté me Institucionin, njésiné kryesore dhe
veganérisht me njésiné bazé.

Sé fundi, konstatohet se studentét béhen pjesé e vlerésimit periodik té |
| mésimdhénies dhe mésimnxénies népérmjet aktiviteteve t€ posagme, si
fokus grupet, qé kané géllim evidentimin e ecurisé sé vitit akademik
pérkatés.

Evidenca 37. Rregullore e funksionimit té késhillit Studentor.pdf

| Evidenca 18. Rregullore NISBCZHK.pdf

Evidenca 34. Procedurat e punés me fokus grupet.pdf

Evidenca 25. Formulari i Vierésimit té pedagogut dhe lendes nga
Studenti.pdf

Dokumenta shtesé: Raport vierésimi NJISBCZHK.pdf

Kriteri 4. Strukturat pérgjegjése | Referuar dokumentacionit té dorézuar dhe informacionit t¢ marré gjaté
pér monitorimin dhe sigurimin ¢ | vizités né UMSH, GVJ konkludoi se NJSBCZHK si strukturé pérgjegjése
cilésisé né mésimdhénie béjné pér monitorimin dhe sigurimin ¢ cilésis€ né mésimdhénie:

! publike rezultatet ¢ vlerésimit. |

- ia paraget rezultatet e pérpunimit t€ pyetésoréve Njésisé
Kryesore, Zyrés sé Burimeve Njerézore dhe Rektoratit.

- Rezulatet e anketimeve i vihen né vémendje dekanit, i cili né rast
problematikash zhvillon diskutime me pedagogun pérkatés pér
zgjidhjen e tyre.

Njésia e sigurimit té brendshém té cilésisé dhe zhvillimit &
kurrikulave harton njé¢ raport vjetor té punés sé saj, i cili 1
paragitet Komisionit t¢ Pérhershém pér Sigurimin e Standardeve
té Cilésis¢ dhe njé kopje e ti) pércillet pér dijeni dhe informim né

! - Dekanat. Ky raport dérgohet pér miratim né Senatin Akademik

| 1€ UMSH. Té gjitha raportet pérfundimtare t€ njésisé se sigurimit

té brendshém té cilésisé dhe kurrikulave protokoliohen,
arshivohen, dhe publikohen né pérputhje me aktet juridike té
institucionit,

(V] konstaton se raportet vjetore té hartuara nga NJSBCZHK g€ nga viti
i akademik 2018-2019 jané béré publike né fagen web té UMSH, né |
rubrikén: hitps:/www wmsh.edu.al/c/1 25/sigurimi-i-cilesise

| . Evidenca 18. Rregullore NJISBCZHK.pdf

' Kriteri 5. Institucioni, Referuar vizités né Institucion, né takimin me stafin akademik té kétij
 népérmjet mekanizmave 1€ program studimi, GVJ konstatoi gatishmériné e Institucionit pér
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vlerésimit dhe rezultateve té
marra, promovon shembuj té
praktikave té& mira, nxit
personelin akademik pér
pérmirésimin e métejshém té
mésimdhénies.

mbéshtetje pér stafin akademik, si né funksion t€ realizimit té nj€ procesi
mésimor cilésor, ashtu edhe né funksion té kualifikimit shkencor (nxitja
pér pjesémarrje né konferenca shkencore brenda dhe jashté vendit, nxitja
dhe mbéshtetja financiare pér té botuar artikuj né€ revista me faktor t€ larté
impakti- Scopus, monografi dhe botime t& ngjashme shkencore).
Gjithashtu, si pjesé e praktikés sé punés pér sigurimin e cilésisé, rezultatet
e anketimeve té zhvilluara nga NJSBCZHK i vihen né vémendje dekanit,
i cili né rast problematikash zhvillon diskutime me pedagogun pérkatés
pér zgiidhjen e tyre.

Evidenca 28. Plani i Trajnimeve 2022-2023.pdf

Evidenca 18. Rregullore NJSBCZHK pdf

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ konstaton se:

- Institucioni harton periodikisht udhézues né nivel institucional né
shérbim t€ pérmbushjes sé misionit dhe vizionit t€ Universitetit.

- Strukturat pérgjegjése pér sigurimin e cilésis€é, vecanérisht
NISBCZHK dhe Departamenti i Financé, Banké Kontabilitet,
vlerésojné periodikisht aftésité mésimdhénése dhe inovative té
personelit akademik, raportojné né instancat pérkatése sipas
rregullores s€ UMSH, gjé qé reflektohet né vendimmarriet e
métejshme né kuadér té rritjes sé cilésisé s& programit té€ studimit.

- Studentét pérfshihen né ményré aktive né procesin e vlerésimit té
cilésisé, népérmjet plotésimit té pyetésoréve, pjesémarrjes né
komisionet e pérhershme, si edhe késhillit studentor.

- Institucioni éshté i angazhuar né nxitjen e personelit akademik né
funksion t&¢ mésimdhénies dhe kualifikimit shkencor.

GVJ rekomandon pérpilimin e strategjive té pérgendruara né futjen e
elementéve novatoré 1é mésimdhénies, sidomos duke vecuar orientimin e
profilit 1 dvié té programit Master i Shkencave né "Financé Banké" me
profile "Banka dhe Tregje Financiare” dhe "Teknologjité e Reja
Financiare"”

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi V1.2

Institucioni i arsimit té larté harton dhe zbaton politika e procedura transparente té posagme pér
sigurimin e cilésisé sé programit té studimit, né kuadér té strukturave e sistemit té brendshém té

sigurimit té cilésisé.

Kriteret

Kriteri 1. Institucioni i arsimit
té larté ka politika, struktura dhe
procedura pér Sigurimin ¢

Vlerésimi i ekspertéve

Referuar dokumentacionit té dorézuar, si dhe vizités né institucion, GVJ -
konstatoi se statuti i UMSH (Kreu XI, neni 53 dhe 84) dhe rregullorja e
UMSH (Kreu IV, neni 28) pércakton gé Institucioni harton politika dhe
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Brendshém té Cilésisé (SBC),
né pérputhje me parashikimet
ligjore ¢ nénligjore né fugi dhe
me aktet rregullatore
institucionale.

procedura né funksion té sigurimit t€ cilésisé€. N& institucion éshté krijuar
dhe éshté aktive NISBCZHK, njésia qé pércakton procedurat dhe metodat
pér sigurimin ¢ cilésis€ né institucion,

Evidenca 1. Statuti UMSH.pdf

Evidenca 2. Rregullore e Organizimit UMSH.pdf
Evidenca 18. Rregullore NJSBCZHK. pdf

Kriteri 2. Institucioni ka té
ngritur, mban né funksion
Sistemin e Brendshém té
Sigurimit t& Cilésisé dhe zbaton
njé strategji institucionale pér
pérmirésimin ¢ vazhdueshém té
cilésisé, ku pérfshihen studentét
dhe bashképunétoré e eksperté
té jashtém.

Né UMSH é&shté ngritur dhe &shté aktive NJSBCZHK, njési ndihmése né
fuksion té zbatimit té politikave dhe procedurave té sigurimit té
brendshém té cilésisé, né varési té Rektorit. NJSBCZHK pérbéhet nga 9
anétaré, té cilét jané personel akademik me kohé té ploté dhe/osc personel
ndihmés akademik dhe/ose eksperté té fushave té ndryshme dhe njé
anétar éshté student i njé prej degéve té studimit t&€ UMSH. Anétarét ¢
NISBCZHK kané mandat 3 vjegar. Drejtimi i punés s€ késaj njésie béhet
nga kryetari i NJISBCZHK.

UMSH ka hartuar planin pér zhvillimin strategjik t& institucionit ku
evidentohet gartésisht g€ Universiteti €shi€ i pérkushtuar pér t€ siguruar
cilési dhe kjo mund té arrihet vetém népérmyjet procedurave efektive té
menaxhimit dhe organizimit € strukturave, t€ cilat sigurojné
mbarévajtjen e proceseve akademike dhe kérkimore si edhe té
veprimtarisé menaxheriale t€ Universitetit. Fokusi i Institucionit pér t’i
béré kéto struktura sa mé efektive doli né pah edhe gjaté takimeve t& GVJ-
sé gjaté vizités né¢ UMSH.

Evidenca 2. Rregullore e Organizimit UMSH. pdf
Evidenca 4. Plani Strategjik i Zhvillimit UMSH.pdf
Evidenca 18. Rregullore NJISBCZHK.pdf

Kriteri 3. Institucioni pérdor
instrumentet dhe treguesit e
duhur pér sigurimin e cilésisé.
Stgurimi i jashtém i cilésisé né
arsimin € larté realizohet pérmes
proceseve t€ vlerésimt t&
jashtém 1€ akreditimit,
vlerésimeve analitike e
krahasuese, si dhe proceseve té
tjera q€ promovojné e
pérmirésojné cilésiné né
programin € studimit.

UMSH ka realizuar dy procese vler8simi t& jasht&ém né kuadér &
akreditimit Institucional prané ASCAL. Vierésimi 1 fundit €shté bere me
vendim té Bordit & Akreditimit nr.62 date 18.12.2020 , ku UMSH u
akreditua pér 6 vite akademike.

Aktualisht UMSH éshté duke realizuar procesin e vlerésimit t€ jashtém
pér programet t€ studimit, duke pérfshiré edhe programin e studimit
Master i1 Shkencave né "Financé Banké"” me profile "Banka dhe Tregje
Financiare" dhe "Teknologjité e Reja Financiare”.

Programi i studimit Master i Shkencave né "Financé Banké"” me profile
"Banka dhe Tregje Financiarc" dhe "Teknologjité e Reja Financiare”,
éshté duke u vlerésuar pér heré té paré nga ASCAL.

Evidence nga arkiva: Vendim I Bordit té Akreditimit

Kriteri 4. Institucioni pérdor
tregues té qarté, té matshém né

GVJ referuar dokumentave té dorézuara dhe vizités né Institucion,
konkludon qé¢ NJSBCZHK pérpunon t&é dhénat duke llogaritur tregues
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mésimdhénie dhe kérkim, pér
pasqyrimin gjendjes, arritjeve
dhe dobésive, t€ parashikuara
dhe né aktet rregullatore
institucionale. Mbi bazén e
treguesve cilésoré, institucioni
bén promovime nxitése pér
arritjet mé t€ mira n€ programin
e studimit.

sasior dhe cilésor né€ lidhje me cilésin€ e procesit mésimor né kété
institucion. Raportet e pérgatitur w1 dérgohen t€ gjithé strukturave sipas
pércaktimeve né rregulloren e késaj njésie. Strukturat drejtuese dhe né
veganti njésia bazé pérgjegjés pér kété program studimi, marrin vendimet
pérkatése né funksion t€ pérmirésimit t€ cilésisé dhe mbarévajtjes sé
programit studimor.

Evidenca 18. Rregullore NJSBCZHK.pdf
Dokumenta shtesé: Raport vierésimi NJISBCZHK. pdf

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ konstaton se:

- lostitucioni harton politika dhe procedura né funksion t€ sigurimit t&
cilésisé, né pérputhje me parashikimet ligjore dhe rregullatoré.

- UMSH ka hartuar planin pér zhvillimin strategjik té institucionit ku
evidentohet pérkushtimi ndaj cilésisé.

NJSBCZHK pérgatit raporie me tregues sasior dhe cilésor, dhe ua dérgon
strukturave pérkatése, té cilat marrin vendime né funksion t& pérmirésimit
té cilésisé.

‘Pérmbushet Pérmbushet Pérmbushet
jesérisht kryesisht plotésisht
X

Standardi V1.3

Institucioni i arsimit té larté monitoron dhe vleréson pérmes njésive té posagme ¢ né ményré periodike
programin e studimit, pér t&é garantuar arritjen e objektivave formuese dhe rezultateve té synuara t¢é

té nxénit.

Kriteret 1

Kriteri 1. Institucioni i arsimit |
| takimet gjaté vizit€s né institucion, GVJ-ja konstaton se né UMSH

té larté pérdor mekanizma e
procese formale e té
dokumentuara pér shqyrtimin,
miratimin dhe mbikéqyrjen
periodike té programit t¢
studimit t& ciklit t& dyté, qé i

| shérbejné akreditimit té tij. Né
. kété proces realizon evidentimin

e arritjeve dhe dobésive,
motivimin ¢ praktikave dhe
arritjeve mé t€ mira, dhe planin
¢ masave pér pérmirésim.
Rezultatet e kétyre vilerésimeve
dokumentohen dhe u béhen té

Vlerésimi i ekspertéve

Bazuar né dokumentacionin e dérguar dhe né informacionin € marré né

aktiviteti i NJSSBCZHK -s& ka njé sistem raportimi vjetor dhe kryesisht
né formén ¢ njé raporti analize mbi rezultatet e pyetésorit t&€ studentéve
pér cilésing e mésimdhénies, si dhe kurrikulén e ¢do programi studimi.

Aktualisht pyetésori éshté uniform pér té gjitha programet e studimit qé
ofron UMSH. Vlerésimet e NISBCZHK raportohen né strukturat
drejtuese prané njésisé kryesore, té cilat marrin masa né bashképunim me
pedagogun pér prblematikat e evidentuara.

Gjithsesi, duke shqyrtuar dokumentacionin e paraqitur, GVJ nuk
evidenton ndonjé raport/analizé té njésisé baz€ € hartuar né kuadér té
rezultateve t& procesit t€ vierésimit té cilésis€ pér programin e studimit.

GVJ rekomandon pérdorimin e rezultateve 1€ procesit 1é vierésimit pér
hartimin e raporteve periodike té njésisé krvesore, né funksion té
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njohura autoriteteve pérgjegjése
dhe vendimmarrése pér
programin ¢ studimit,

pérmirésimil 1€ cilésisé dhe rishikimit 16 objektivave strategjike 1€ lidhura
me programin e studimil.

Evidenca 18. Rregullore NJSSBCZHK. pdf
Dokumenta shtesé: Raport vierésimi NJSSBCZHK pdf

Kriteri 2. Raportet ¢ vlerésimit
duhet € pérfshijné rezultatet e
pritshme, rezultatet ¢ vlerésimit,
motivimin ¢ praktikave dhe
arritjeve mé t€ mira, dhe masat
e marra pér adresimin ¢
mangésive dhe pérmirésimin né
vijim t& cilésisé, si dhe
motivimin ¢ arritjieve mé € mira
né mésim dhe kérkim nga
personeli akademik dhe
studentsét.

Duke iu referuar informacionit té paragitur né RVB, dokumentacionit
shoqérues dhe informacionit t€ marré gjaté vizités né institucion, rezulton
se problematikat e evidentuara nga pyetésorét e studentéve, pyetésorét pér
personelin akademik dhe joakademik si dhe formularét e vetévlerésimit u
béhen té njohura Dekanit t&¢ FSHE i cili shqyrton problematikat dhe i
adreson né bashképunim me pedagogun.

Rezultatet ¢ raporteve jané pjesé e diskutimeve gjaté mbledhjeve té
departamenteve.

Raportet periodike t& hartuar nga NJISBCZHK béhen publike né fagen
web t& UMSH.

Megjithaté, nga shqyrtimi 1 dokumentacioni t€ paraqitur GVJ nuk
evidenton materiale né format raporti € njésive bazé apo njésisé€ kryesore.

GVJ rekomandon pérpunimin ¢ informacionit sasior dhe cilésor lidhur
me ecuriné e programeve dhe procesin mésimor, vierésimin e cilésisé né
mésimdhénie, té cilésisé té programeve 1€ studimit dhe kérkimit shkencor,
si dhe hartimin e rekomandimeve dhe sugjerimeve pér té ardhmen.

Evidenca 18. Rregullore NISBCZHK. pdf
Dokumenta shtesé: Raport vierésimi NJSSBCZHK.pdf
Evidenca 12. Procesverbal mbledhje DFBK. pdf

Kriteri 3. Institucioni, né
kuadér t& vlerésimit té
realizimit, mbarévajtjes e
cilésisé & programit té studimit
pérdor, metoda 1€ drejtpérdrejta,
st vlerésim 1 cilésisé s&
mésimdhénies, vlerésim té
didaktikés, kurrikulés, té
mésuarit, vlerésime paralele té
provimeve apo detyrave té
studentéve, vézhgime né auditor
gjaté kryerjes sé
ushtrimeve/praktikés, testime
lokale apo t€ standardizuara,
rezultatet e arritura né testime
ndénnstitucienale apo
kombétare, si: provimi i shtetit
pér profesionet e rregulluara dhe
té tjera.

Departamenti.

Né takimet me drejtuesit € njésisé kryesore dhe njésisé bazé qé mbulon
kété program studimi, GVJ konstatoi se pérdoren disa procedura
periodike té drejtpérdrejta pér vlerésimin e realizimit, t€ mbarévajtjes dhe
té cilésisé sé programit té studimit né nivel Institucioni, Fakulteti dhe

Pér nevoja té monitorimit dhe vlerésimit t¢ brendshém, NJSBCZHK,
njésite bazé dhe kryesore pérdorin metoda t€ drejtpérdrejta pér vierésimin
e mbarévajtjes sé cilésisé sé programit té studimit si:
e Vlerésimi i rezultateve té mésimdhénies (kalueshméria dhe nota
mesatare pér ¢do 1éndé dhe grup mésimor);
o Diskutime té problematikave t€ hasura gjaté procesit 1€
mésimdhénies né mbledhjet e Departamentit;
o Vézhgime né auditor gjaté realizimit té provimeve;
e Monitorime periodike t€ zhvillimit t€ procesit mésimor né
auditor;

e Nota mesatarc né hyrje dhe dalje;
e Rishikime té syllabuseve
e Raportet e vetévlerésimit

—

Adresa: *Rruga ¢ Durresn”
Prane giine. «Q. Stalas, Twané
Tel:+d5 (01 222-13123

Femaul: mlo@ascal.al

s N _\( '5 79

Web site: wonin



Pér mé tepér, n€ nivel departamenti, stafi akademik vazhdimisht gjaté€
zhvillimi té aktivitetit mésimor nxit studentét té japin opinionet dhe
sugjerimet ¢ tyre pér 1éndét dhe programin né térési, duke mundésuar
vlerésim dhe pérmirésim té€ vazhdueshém té tij.

Evidenca I8. Rregullore NJSSBCZHK.pdf
Dokumenta shtesé: Raport vlerésimi NISBCZHK. pdf
tabela FB.pdf

Evidenca 32. Plani i monitorimit DFBK.pdf
Evidenca 12. Procesverbal mbledhje DFBK.pdf
Evidenca 41.Raport i vetévierésimit individual.pdf

Kriteri 4. Institucioni, né
kuadér t& vlerésimit té
realizimit, mbarévajtjes e
cilésisé s€ programit té studimit
pérdor metoda e instrumente té
térthorta vlerésimi, si: sondazhe
e intervista té studentéve, té
atyre t€ diplomuar {alurni), té
personelit akademik,
ndihmésakademik e
administrativ, punédhénésit e
institucionet qé bashképunojné
né realizimin e programit té
studimit dhe paléve té tjcra qé
pérfshihen né realizimin apo qé
shérbejné pér vlerésimin ¢
dijeve e kompetencave té
pérftuara nga ky program.

Né takimet me drejtuesit e njésisé kryesore dhe njésisé bazé q& mbulon
kété program studimi, GVJ konstatoi se pérdoren disa procedura
periodike & térthorta pér vlerésimin e realizimit, té mbarévajtjes dhe 1€
cilésisé sé& programit té studimit né nivel Institucioni, Fakulteti dhe
Departamenti. Ato pérfshijné:

¢ anketime dhe pyetésoré,
e procedura me fokus grupe,
¢ takime me studenté

Né vazhdim, mbi bazén ¢ procedurave té realizuara:

- NISBCZHK pérpunon rezultatet e nxjerra;

- Rezultatet i béhen t& njohura drejtuesit té njésisé bazé dhe kryesore,
dhe né ményré konfidenciale pedagogéve pér t€ evidentuar dhe
adresuar problematika 1€ ndryshme qé kané dalé nga analiza e
rezultateve t€ procedurave t&€ NJSBCZHK.

- NJISBCZHK harton raportin vjetor q& béhet publik né fagen web té
UMSH.

GV evidenton konsultimin me rrjetin ALUMNI népérmjet takimeve té
prezantuara né fagen web té UMSH, por nuk evidenton formalizimin e
procesit 1€ pérfshirjes sé mjetit ALUMNI né procedurat e sigurimit té
cilésisé sé programit té studimit.

GVJ rekomandon pérdorimin dhe evidentimin e rezultateve 1é medotave
té drejipérdrejta € sigurimit té cilésisé né analizar e punés vjetore té
njésisé bazé dhe kryesore.

Gjithashtu, GJV rekomandon formalizimin e pérfshirjes sé rrietit
ALUMNI né politikat dhe procedurat pér sigurimin e cilésisé sé programit
t€ studimit.

Evidenca 18. Rregullore NJSBCZHK pdf

Dokumenta shtesé: Raport vlerésimi NJSSBCZHK. pdf
Evidenca 34. Procedurat e punés me fokus grupet.pdf
Evidenca 31. Formular i Vierésimit té pedagogut nga Autoriteti
Drejtues.pdf

Evidenca 32. Plani i monitorimit DFBK. pdf
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Evidenca 39. Aneksi A Vlerésimi i performances_.pdf
Evidenca 25. Formulari i Vierésimit t¢ pedagogut dhe lendes nga
studenti.pdf

Konkluzione

GVJ konstaton se:

- UMSH ka njé sistem raportimi gé konsiston né llogaritje treguesish
sasior dhe cilésor, bazuar né pérpunimin e pyetésoréve té studentéve
pér cilésiné e mésimdhénies, si dhe kumkulén ¢ ¢do programi
studimi.

- Rezultatet e procesit béhen t& njohura né nivel njésie baz€ dhe njésie
kryesore, por nuk evidentohen analiza vjetore t& punés mésimore dhe
kérkimore bazuar né pérpunimin ¢ pyetésoréve, formularét e
vetévlerésimit, duke nxjerré né pah arritjet dhe rekomandimet pér té
ardhmen, GVJ reckomandon hartimin ¢ analizave vjetore né nivel
njésic bazé dhe kryesore mbi bazén e rezultateve té metodave €
drejtpérdrejta dhe térthorta té sigurimit té cilésisé s& programit té
studimit.

Institucioni né kuadér té vierésimit t€ cilésisé pérdor njé séré metodash té
térthorta, megjithaté GVJ sugjeron pérfshirjen mé aktive t€ rrjetit
ALUMNI né funksion té pérmirésimit t€ kurrikulés sé kétij program
studimi.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

| Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
| pjesérisht kryesisht plotésisht
X

Standardi V1.4

Institucioni i arsimit té larté pérfshin njésité akademike, personelin akademik e studentét né proceset
¢ SBC-sé t€ programit té studimit dhe informon palét e interesuara né lidhje me rezultatet dhe masat

¢ marra né vijim té tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni duhet t&
parashikojé dhe 1€ garantojé né
politikat dhe procedurat e
brendshme té cilésisé
pérfshirjen e aktoréve té
brendshém dhe té jashtém té
interesuara pér sigurimin dhe
pérmirésimin ¢ vazhduar té
cilésisé s& programit t&
studimit.

Institucioni ka ngritur strukturat & garantojné sigurimin e cilésisé
konform legpsiacionit dhe rregulloreve pérkatése. Struktura kryesore né
kété proces éshté NJSBCZHK, ¢ cila bashképunon ngushté me té gjithé
strukturat e tjera dhe vecanérisht me njésiné bazé dhe kryesore, pér
pérmirésimin ¢ rezultateve dhe mitjen e pritshmérie né fushén e
mésimdhénies dhe kérkimit shkencor, né pérputhje mé standardet ¢
cilésisé se UMSH, s1 dhe né pérputhje me Kodin e Cilésisé sé Arsimit té
Larté. Strukturat e sigurimit t€ cilésisé kan€ pér detyré té garantojné
politikat dhe procedurat e brendshme té cilésisé. Referuar rregullores sé
UMSH né kéto struktura pérfshihen personel akademik efektiv, personel
ndihmés akademik, studenté si dhe aktoré té jashtém si lektoré té ftuar apo
bashképunétoré né projekte € ndryshme, me qéllim pérmirésimin e
vazhdueshém i€ cilésisé s¢ programit té studimit. Studeniét jané i€
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pérfagésuar né Senatin e UMSH, né NJSBCZHK, né Bord Administrimi,
si dhe né hartimin € RVB pér vlerésim té jashtém prané ASCAL.

Evidenca 18. Rregullore NJISBCZHK.pdf
Evidenca 2. Rregullore e Organizimit UMSH.pdf
Raporti i Vlerésimit té Brendshém MSC FB me Profile.pdf

Kriteri 2. Institucioni
pércakton pérgjegjési dhe
detyra konkrete pér njésité,
individét, studentét dhe palé té
tjera t& angazhuara né sigurimin
e brendshém té cilésisé s
programit t€ studimit dhe
garanton ushtrimin me
pérgjegjési t& kétyre detyrave.

Referuar informacionit té paragitur né RVB, né statutin dhe rregulloren ¢
UMSH, jané pércaktuar strukturat pérgjegjése pér sigurimin ¢ brendshém
dhe té jashtém t& cilésisé.

Né rregulloret e UMSH, NJSBCZHK, Fakultetit t&€ Shkencave Ekonomike

dhe té Departamentit t&¢ Financé, Banké&, Kontabilitet jané pércaktuar
| pérgjegjésité pérkatése né funksion té sigurimit & cilésisé. Ndérkohé né
¢do grup pune t& ngritur né kuadér t& vierésimit t& brendshém dhe té
jashtém pércaktohen detyrat pér ¢do anétar t€ grupit t€ punés. Detyrat jané
t€ pércaktuara qarté edhe pér studentét kur kéta jané t& pérfagésuar né kéto
grupe vlerésimi. GV konstatoi gjaté vizités n€ institucion g€ studentit t&
angazhuar né GVB pér kété program studimi, i ishin pércaktuar detyrat
pérkatése g€ do t€ kishte né funksion t€ pérgatitjes s€ RVB.

Evidenca 18. Rregullore NJISBCZHK. pdf

Evidenca 2. Rregullore e Organizimit UMSH.pdf
Evidenca 7. Rregullore Fakulteti i Shkencave Ekonomike
Evidenca 8. Rregullore_ Departamenti FBK_ SHE.pdf

Kriteri 3. N¢ vlerésimin dhe

sigurimin ¢ cilésisé s¢

programit 1€ studimit duhet té

garantohet pérfshina e njésisé

bazé dhe kryesore, pérgjegjése

| pér programin ¢ studimit,
anétaréve t& personelit
akademik, ndihmésakademik e

| administrative dhe studentéve t&

programit 1& studimit.

UMSH ka ngritur Njésingé e Sigurimit t& Brendshém t& Cilésisé.
NIJSBCZHK shérben si njési ndihmése né funksion t& zbatimit té
politikave dhe procedurave t€ sigurimit t€ brendshém té cilésisé, dhe éshté
né varési té Rektorit. NJSBCZHK pérbéhet nga 9 anétaré, té cilét jané
personel akademik me kohé té ploté dhe/ose personel ndihmés akademik
dhe/ose eksperté t& fushave t& ndryshme dhe njé anétar éshté student i njé
prej degéve t€ studimit t& UMSH. Anétarét e NJSBCZHK kané mandat 3 |
vjegar. Drejtimi i punés sé késaj njésie béhet nga kryetari i NJSBCZHK. |

Struktura pérgjegjése pér sigurimin e cilésisé jané edhe Departamenti i
Financé, Banké, dhe Kontabilitet dhe Fakulteti i Shkencave Ekonomike,
si njési bazé dhe kryesore qé ofrojné kété program studimi. Dekani dhe
Pérgjegjési i Departamentit jané personeli akademik i angazhuar né
ményré té drejtpérdrejté né sigurimin e cilésisé. Ndérkohé pjesé e kétij
vlerésimi jané edhe personeli akademik dhe personeli ndihmé&s akademik,
si pjesé aktive e proceseve dhe procedurave té sigurimit té cil&sis€. N&
vlerésimin e jashtém té kétij program studimi jané angazhuar né GVB
pesé anétaré: katér personel akademik dhe njé student.

Evidenca I8, Rregullore NJSBCZHK pdf
Evidenca 2. Rregullore e Organizimit UMSH.pdf
Raporti i Vierésimit té Brendshém MSC FB me Profile.pdf

Kriteri 4. Pérfshirja dhe
aktivizimi i aktoréve té

| Referuar RVB s1 dhe informacionit t€ vjel€ gjaté takimit me stafin drejtues
| 18 njésisé kryesore dhe njésisé bazé, personelin akademik té angazhuar né
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brendshém né proceset ciklike | kété program studimi GVJ konstaton se personeli akademik pérfshihet né
té vlerésimit duhet té respektojé | ményré aktive né proceset e vlerésimit t€ programeve té studimit, duke

integritetin akademik dhe té respektuar té drejtat dhe integritetin akademik té secilit prej tyre dhe duke
shmangé ¢do lloj diskriminimi | shmangur ¢do lloj diskriminimi apo pabarazie kundrejt personelit dhe
apo pabarazie kundrejt studentéve. Pérzgjedhja ¢ anétaréve t& grupeve té vlerésimit t&€ brendshém
personelit dhe studentéve. dhe t& jashtém béhet me vendim departamenti, me propozim nga anétarét

e kétij departamenti. Pér sa i pérket studentéve ata vijné si pérfaqésues t&
pérzgjedhur nga veté studentét apo ké&shilli studentor duke shmangur
késhtu ¢do etement diskriminimi apo pabarazie.

Vizita né Institucion

| Keriteri 5. Pjesé aktive e Né funksion t& rritjes s& cilésisé jané lidhur njé séré marréveshjesh né
proceseve té vlerésimit dhe nivel Institucioni dhe né nivel njésic kryesore. Kéto marréveshje
sigurimit té brendshém té bashképunimi me institucione publike dhe private, mundésojné
cilésisé, duhet té béhen edhe organizmin e aktiviteteve t€ ndryshme si trajnime dhe workshop-¢,
bashképunétoré dhe/ose leksione t¢ hapura, organizimin e panairit t& punés; etj. Gjithashtu
eksperté t€ jashtém qé kané mundésojné realizimin ¢ praktikave profesionale pér studenté, si dhe

lidhje me programin e studimit | shpesh luajné rol aktiv né punésimin e studentéve. Vlerésohet krijimi i
apo mund t& japin ekspertizé e | Bordit t& tregut t&€ punés, né mbéshtetje t€ lidhjes s€ institucionit me
mendime (€ vyera né lidhje me | bashképunétoré dhe/ose eksperté t€ jashtém qé kané lidhje me programin
cilésiné e programit dhe e studimit.

PCTNUTESITIN € 53)- GV.J sugjeron gé Departamenti i Financé, Banké, dhe Kontabilitet, duhet
té realizojé aktivitete me Institucione publike dhe private me € cilat ka
marréveshje bashképunimi, (€ tipit “Tavoliné e rrumbullakét”,
“Workshop ", me géllim qé 1é marré feedback-un e tyre né kuadér (€ rritjes
$¢ cilésisé sé programit 1€ studimit Master { Shkencave né "Financé
Banké" me profile "Banka dhe Tregje Financiare” dhe "Teknologjité e
Reja Financiare “dhe bérjen e tif njé program mé térheqés né treg, né
kushtet e rénies s€ numrit 1€ studentéve.

GV]J evidenton konsultimin me rrjetin ALUMNI népérmjet takimeve té
prezantuara né faqen web t&¢ UMSH, por nuk evidenton formalizimin e
procesit t& pérfshirjes s¢ rrjetit ALUMNI né procedurat e sigurimit té
cilésisé s¢ programit t& studimit.

GV.J sugieron qé té forcohet komunikimi dhe bashképunimi me rrjetin
ALUMNI, vecanérisht né funksion té rrities sé cilésisé sé programirt té
studimit- pérmirésimit 1€ kurrikulés dhe té procesit mésimor.

Evidenca 10. Marréveshjet ¢ bashképunimit UMSH.pdf
Evidenca 46. Takim me Bordin e tregut té punes.pdf;
Evidenca 17. Leksione té hapura DFBK pdf

Konkluzione GVJ konstaton se: ,
!

Institucioni ka ngritur strukturat g€ garantejné sigurimin e cilésisé
né nivel institucioni, njésic kryesore dhe njésie bazé, té cilat kané
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Shkalla ¢ pérmbushjes sé
standardit

né pérbérje t€ tyre personel akademik, ndihmés akademik dhe
studenté.

- Pérzgjedhja e anétaréve t€ strukturave t€ vlerésimit té cilésisé
béhet né respekt t€ integritetit akademik, duke shmangur
diskriminimin apo pabarazing.

- Anétarét e njésive té sigurimit t& cilésisé kané té pércaktuar
detyrat dhe pérgjegjésité e tyre.

GVJ sugjeron gé pjesé aktive e procesit té vierésimit té cilésisé té héhen
edhe bashképunétoré té jashtém 1€ Institucionit, vecanérisht pérfagésues
té rjetit ALUMNI dhe pérfagésues 1€ institucioneve publike dhe private
me t€ cilat Institucioni ka marréveshje bashképunimi.

érmbushet Pérmbushet | Pérmbushet
jesérisht kryesisht plotésisht
X

Standardi V1.5

Politikat, proceset dhe veprimtarité pér Sigurimin e Brendshém t€ Cilésisé pér programin e studimit
duhet té jené publike, transparente dhe efektive, dhe té synojné krijimin e Kulturés s¢ Brendshme té

Cilésisé.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Politika, strategjia,

| organizimi dhe veprimtarité né
| kuadgér t& sistemit t& Sigurimit
| té Brendshém té Cilésisé pér
programin e studimit jané
transparente dhe b&hen publike
pér studentét dhe t& gjithé t€
interesuarit.

Bazuar né informacionin ¢ paraqitur né RVB, si dhe t& marré gjaté vizités
né UMSH, GV] konstaton se raportet ¢ NISBCZHK publikchen
periodikisht né fagen Web t& tij. Informacionet ¢ lidhura me programin ¢
studimit jané po ashtu t€ publikuara né web dhe né broshurén ¢ UMSH.

Rezultatet e pyetésoréve dhe instrumenteve té tjeré qé pérdor NJSSBCZHK
né kuadér t€ sigurimit t€ cilésisé 1 béhen t€ njohura njésisé bazé dhe

| kryesore, né ményré konfidenciale edhe pedagogéve pérkatés. Studentét
i informohen pé&rmes njésisé bazé pér problematikat & mund té shfagen né
. lidhje me cilésiné.

Evidenca 18. Rregullore NFISBCZHK.pdf
ééé.umsh.edu.al
Evidenca 36. Broshura e programeve Master.pdf

Kriteri 2. Institucioni 1 arsimit
té larté publikon rezultatet e
vlerésimeve té programit té
studimit, duke respektuar liriné
dhe etikén akademike, si dhe
legjistacionin pér t€ dhénat
personale.

| Bazuar né informacionin e RVB-sé dhe vizitén né UMSH, GV]J konstatoi

se kuadri rregullator i institucionit parashikon publikimin né fagen web té
tij, t€ t& gjitha veprimtarive pérfshiré edhe ato pér Sigurimin e Brendshém
t€ Cilésisé né nivel universiteti. GVJ konsultoi fagen web té Institucionit

i dhe konstatoi se raportet e prodhuara nga NJSBCZHK, respektojné liriné

dhe etikén akademike, si dhe legjislacionin pér t€ dhénat personale.

Rezultatet g dalin nga pérpunimi i pyetésoréve nga NISBCZHK ju
dérgohen individualisht secilit personel akademik, si dhe pérgjegjésit t&
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| Kriteri 3. Rezultatet ¢

| vler&simit duhet té& shogérohen
me njé plan masash, qé
adresojné dhe synojné
pérmirésimin € mangésive e
dobésive té evidentuara.

njésisé bazé dhe kryesore. Problematikat adreschen né bashképunim me
pedagogét pérkatés.

Evidenca 18. Rregullore NJSBCZHK pdf
Evidenca 7. Rregullore Fakulteri i Shkencave Ekonomike (2).pdf
www.umsh.edu.al

GV] konstaton se njésia bazé dhe kryesore informohet nga NJSBCZHK
mbi rezultatet e analizés sé pyetésoréve dhe mjeteve t€ tjera té térthorta té
pérdorura pér sigurimin e cilésisé s€ programit t€ studimit. Mbi bazén e
rezultateve, adresohen problematika té ndryshme né bashk€punim me
pedagogun.

Nga shqyrtimi i informacionit t& paraqitur né fagen web t¢ UMSH, GVIJ
evidenton publikimin e raporteve vjetore t&¢ UMSH qé€ analizojné né
ményré periodike rezultatet e veprimtarisé mésimore, ato t€ kérkimit
shkencor dhe marrédhéniet me studentét. Vlerésimi realizohet né
bashképunim me Njésité bazé dhe Njésité ndihmés akademike né nivel té
Njésisé kryesore.

GV.J nga informacioni i dokumentacionit shogérues nuk konstatoi analiza

Jormale t€ punés sé njésisé bazé dhe kryesore apo ndonjé plan masash
specifik, pér pérmirésimin e mangésive apo dobésive 1€ evidentuara té
lidhur me inputet nga raportet e NISBCZHK.

Gjaté takimeve né Institucion, na u sollén praktika se si ishte proceduar
kur pyetésorét kishin evidentuar problematika t& lidhura me personelin
akademik.

Evidenca 18. Rregullore NJSSBCZHK.pdf
https:/www.amsh.edu.al/c/1Yakte-ligjiore

Kriteri 4. Institucioni vleréson
dhe siguron efektivitetin dhe
ndikimin e veprimtarive né
kuadér t€ monitorimit €
vlerésimit té cilésisé né
pérmirésimin né vijim té
cilésisé sé programit t&
studimit.

Bazuar né informacionin e RVB-sé dhe vizitén né UMSH, GVJ konstaton
qé Institucioni e ka fokusuar kryesisht monitorimin ¢ cilésis¢ népérmjet
evidentimit t€ problematikave nga NISBCZHK dhe Njésia Bazé. Bazuar
né raportet ¢ pérgatitur nga NJSBCZHK, Dekani i Fakultetit té Shkencave
Ekonomike adreson problematikat e evidentuara né bashképunim me
pedagogét pérkatés.

Gjaté vizités né institucion GVJ tu konfirmua nga drejtuesit e njésisé
kryesore dhe njésisé bazé pérgjegjése pér programin e studimit, angazhimi
pér t€ pérmirésuar programin ¢ studimit né kuadér t&€ monitorimit dhe
sigurimit té cilésisé, duke u bazuar né problematikat ¢ ndeshura si dhe
ndryshimeve (€ kérkesave té tregut.

Evidenca 18. Rregullove NISBCZHK pdf

Kriteri 8. Institucion
organizon veprimtari periodike
me personclin dhe studentét pér
informimin dhe
ndérgjegjésimin e tyre pér

Duke ju refervar informacionit té paragitur né RVB dhe informacionit &

" marré né takimet gjaté vizités né Institucion GVJ konstaton se

veprimtarité periodike me personclin dhe studentét né funksion té kétjj
kriteri idhen me aktivitete informuese me studenté, trajnime, publikime
né fagen Web té UMSH, portalin ¢ studenteve, klasat e krijuara né G-Suite
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sigurimin dhe pérmirésimin dhe Zoom Meeting, si dhe"publikime né rrjetet sociale, me qéllim |
afatgjaté té cilésisé sé programit ' ndérgjegjésimin dhe pérfshirjen aktive té tyre né sigurimin dhe
t€ studimit. | pérmirésimin afatgjaté té cilésisé sé programit t& studimit.

www. iismh.ed.al
Konkluzione GV.J konstaton se:

Kuadri rregullator i institucionit parashikon publikimin né fagen web
té tij, t& té gjitha veprimtarive pérfshiré edhe ato pér Sigurimin e
Brendshém té Cilésisé né nivel universiteti, duke respektuar lirin€ dhe
etikén akademike, si dhe legjislacionin pér t€ dhénat personale.

- Nuk konstatohet prania e analizave formale té punés s€ njésisé bazé
dhe kryesore apo ndonjé plan masash specifik, pér p&rmirésimin e
mangésive apo dobésive t& evidentuara.

Drejtuesit € njésisé bazé dhe njésisé kryesore né sajé té problematikave t& |
ndeshura dhe ndryshimet né tregun e punés angazhohen né funksion té
pérmirésimit né vijimési t€ cilésisé sé programit té studimit.

| Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
standardit | pjesérisht | kryesisht plotésisht
X
Shkalla e pérmbushjes s¢ Pérmbushet || Pérmbushet | Pérmbushet
standardeve té fushés V1 pjesérisht | kryesisht plotésisht
X
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Pérmbledhje e vlerésimit

Né pérmbledhje té kétij vlerésimi, bazuar né raportin analitik t€ realizuar né pérfundim t€ procesit,
si dhe né dokumentacionin bashkélidhur RVB, GVJ me gjetjet dhe konstatimet e mésipérme arrin
né konkluzionin se Programi i Studimit t& Ciklit t¢ Dyté Master i Shkencave né “Financé Banké”
me profile “Bankat dhe Tregjet Financiare™ dhe “Teknologjité e Reja Financiare”, 1 ofruar nga
Institucioni i Arsimit t&¢ Larté “Universiteti Mesdhetar i Shqipérisé pérmbush standardet dhe
kriteret respektive t€ cil€sisé sipas fushave.

Pikat e forta dhe afirmime

L.

Institucioni vepron né kuadér té njé strukture organizimi t€ miré-pércaktuar dhe
funksioneve t€ ndara dhe té qarta mes njésive akademike, né pérputhje me Statutin,
manualet, dhe rregulloret e tij.

Institucioni €shté aktiv né€ tregun e punés duke realizuar njé numér t€ konsiderueshém
marréveshjesh bashképunimi me institucione dhe organizatat brenda dhe jashté vendit né
funksion té procesit mésimor-kérkimor dhe zhvillimit t€ praktikave mésimor dhe
punésimit.

Institucioni disponon sistem menaxhimi efektiv informacioni népérmyet t€ cilit administron
informacionin qé lidhet me studentét dhe aktivitetin e tyre nga regjistrimi deri n€ diplomim
né programin e studimit.

Infrastruktura bashkékohore fizike dhe logjistike e véné né dispozicion t& programit té
studimit ndihmon studentét né pérvetésimin ¢ njohurive teorike dhe iu mundéson atyre té
marrin shprehi praktike profesionale pér fushén.

Programi i studimit udhéhiqet dhe realizohet nga kapacitete akademike & specializuara dhe
té kualifikuara né fushat e tyre, duke i dhéné prioritet mésimdhénies ¢ mésimnxénies me
né gendér studentin, né pérputhje me objektivat strategjike t€ institucionit, si dhe zbatohet
né kushte t& pérshtatshme infrastrukturore.

Programi i studimit éshté ndértuar né pérputhje me kérkesat ¢ kohés né fushén studimit dhe
i mbéshtetur né njé analizé€ t&€ miré-hartuar t€ tregut. Program ka natyré specifike né
pérputhje me nevojat e tregut dhe né€ linyé me zhvillimet e reja t€ kohés.

Studentét kontribuojné né proceset e vendimmarrjes dhe veprimtarité institucionale té
lidhura me procesin mésimor duke u béré pjesé e strukturave t€ ndryshme né nivel
institucioni dhe njésie kryesore.

Pika té dobéta

1.

Pérmbajtja e programit t& studimit paraqet mangési n€ drejtim t& njohurive t€ ofruara
(Standardi I1.1, Kriteri 1).

Programi i studimit mbéshtetet né metodologji tradicionale t&€ mésimdhénies, dhe ka
mangési né pérfshirjen e metodologjive novatore t€ mésimdhénies, né pérputhje me
zhvillimet ndérkombétare né fushén e arsimit universitar.(Standardi V1.1, Kriteri 1)
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3. Qéndrueshméria financiare ¢ programit t& studimit sfidohet nga ulja e numrit té
studentéve, konkurrenca me universitetet publike né profilet ekonomike, dhe ndryshimet
demografike né vend. (Standardi IV.5, Kriteri 5)

4, Instrumentet pér ruajtjen dhe sigurimin e cilésis€ s€ programit t€ studimit kané hapésiré
pér pérmirésime né drejtim t€ pérfshirjes sé studentéve, rrjeteve alumni, dhe
instrumenteve gjithépérfshirése té vlerésimit. (Standardi V.6, Kriteri 4; Standardi V1.3,
Kriteri 4; Standardi V1.5, Kriteri 3)

Rekomandime

1. GVIJ rekomandon rishikimin e pérmbajtjes s€ programit t€ studimit mbi bazén e
rekomandimeve ne RVJ dhe pérpilimin e strategjive t& pérqendruara né futjen e
elementéve novatoré t€ mésimdhénies, sidomos duke veguar orientimin e profilit t&
dyté té programit Master i Shkencave né "Financé Banké" me profile "Banka dhe
Tregje Financiare" dhe "Teknologjité e Reja Financiare".

2. GVIrekomandon kryerjen € njé analize géndrueshmérie financiare si pér Institucionin,
por edhe pér Departamentin ¢ Financé Banké Kontabilitet, dhe specifikisht pér kété
program studimit.

3. Né vijim t€ rritjes s€ cilésisé té programit t€ studimit, GVJ konstaton se ka hapésiré pér
pérditésimin e literaturés bazé dhe ndihmeése duke mundésuar rritjen e numrit t€ titujve
fiziké dhe online né t€ cilin kané akses studentét, me qéllim rritjen e cilésisé sé
programit, si dhe pérfshirjen e zbatimit t€ teknikave koherente dhe inovative né
procesin mésimor-kérkimor.

4. GVIJ rekomandon njé analizé t€ thelluar t€ ecurisé€ sé programit, shoqéruar me
rekomandime dhe masa né funksion té pérmirésimit t€ vazhdueshém t€ cilésis€. GJV
rekomandon formalizmin e pérfshirjes sé rrjetit ALUMNI né politikat dhe procedurat
pér sigurimin e cil€sis€ sé€ programit t€ studimit. GVJ sugjeron se realizimi i anketimit
té studenteve duhet t€ realizohet me njé piesémarrje me t€ madhe té t€ gjithé
studenteve t& MSH né FB. Kjo do té rriste mé shumé nivelin dhe réndésiné e késaj
forme vlerésimi.
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Summary of the Evaluation

Based on the analytical report completed at the conclusion of the process and the accompanying
documentation, the Evaluation Group has reached the conclusion that the Second Cycle Master's
Degree Program in "Finance-Banking" with specializations in "Banks and Financial Markets" and
"New Financial Technologics," offcred by the "Mediterranean University of Albania," meets the
respective quality standards and criteria across various areas.

Strengths and Affirmations

l.

The institution operates within a well-defined organizational structure with clear and
distinct functions among the academic units, in line with its Statute, manuals, and
regulations.

The institution is active in the job market, having established a significant number of
collaboration agrecments with institutions and organizations both domestically and
internationally, supporting the teaching-research process and the development of
internships and employment opportunities.

The institution has an effective information management system through which it
administers information related to students and their activities, from enrollment to
graduation.

The modern physical and logistical infrastructure available for the study program aids
students in acquiring theoretical knowledge and allows them to gain practical professional
skills in the field.

The study program is led and delivered by specialized and qualified academic capacities in
their fields, priontizing student-centered teaching and learning in accordance with the
institution's strategic objectives, and is implemented in suitable infrastructural conditions.

The study program is designed to meet current demands in the field of study and is based
on a well-prepared market analysis. The program has a specific nature aligned with market
needs and current developments.

Students contribute to decision-making processes and institutional activities related to the
educational process by participating in various structures at the institutional and main unit
levels.

Weaknesses

I

~
Lo

The content of the study program (courses, syllabi) presents shortcomings in the knowledge
offered. (Standard II.1, Criterion 1).

The study program relics on traditional tcaching methodologics and lacks the inclusion of
innovative teaching methodologies, in line with international developments in higher
education (Standard V1.1, Criterion 1).
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3. The financial sustainability of the study program is challenged by a decrease in student
numbers, competition with public universities in economic profiles, and demographic
changes in the country (Standard IV.5, Criterion 5).

4. There is room for improvement in the instruments for maintaining and ensuring the quality
of the study program in terms of student involvement, alumni networks, and
comprehensive evaluation tools (Standard V.6, Criterion 4; Standard V1.3, Criterion 4;
Standard V1.5, Criterion 3).

Recommendations

1. The Evaluation Group recomimends revising the content of the study program based on the
recommendations in the Report and developing strategies focused on the introduction of
innovative teaching elements, especially emphasizing the orientation of the second profile
of the Master's program in "Finance-Banking" with specializations in "Banks and Financial
Markets" and "New Financial Technologies."

2. The Evaluation Group recommends conducting a financial sustainability analysis for both
the Institution and the Department of Finance-Banking Accounting, specifically for this
study program.

3. To further improve the quality of the study program, The Evaluation Group notes that there
is room for updating the core and supplementary literature by increasing the number of
physical and online titles accessible to students, with the aim of enhancing program quality
and incorporating coherent and innovative techniques into the teaching-research process.

4. The Evaluation Group recommends a thorough analysis of the program's progress,
accompanied by recommendations and measures aimed at the continuous improvement of
quality. The Evaluation Group recommends formalizing the involvement of the ALUMNI
network in the policies and procedures for ensuring the quality of the study program. The
Evaluation Group suggests that student surveys should be conducted with greater
participation from all students in the Master of Science in Finance-Banking program. This
would enhance the level and importance of this form of evaluation.
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Shkalla e pérmbushjes sé standardeve t€ cilésisé sé programit
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! 1. ORGANIZIMI,
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ADMINISTRIMI I
PROGRAMIT TE
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KOMPETENCAT

IV. BURIMET |
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FINANCIARE,

LOGJISTIKA PER
REALIZIMIN E
PROGRAMIT TE
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V. STUDENTET DHE
MBESHTETJA E
TYRE

INFRASTRUKTURA,

STUDIMIT

V1. SIGURIMI I CILESISE
SE PROGRAMIT TE

VLERESIMI TERESOR
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