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Tabela pérmbledhése pér programin e studimit Bachelor né:

“Studime né Shkenca Ushtarake”

IAL aplikues:

Akademia e Forcave te
Armatosura

Njésia bazé qé e ofron:

Departamenti i Shkencave

2 Ushtarake
3 Emértimi i programit t€ studimit: Bachelor né “Studime né
Shkenca Ushtarake™
Urdhéri/VKM i licencimit: UMASR Nr. 206, daté 3.7.2020.
Urdhéri/VKM i riorganizimit:
6 Forma e regjistrimit t€ diplomés: Urdhér QSHA Nr. 177, daté
10.07.2024
7 | Urdhéri/VBA i akreditimit t€ paré:
8 | Cikli i studimit: Cikli i dyté
9 | Kohézgjatja e programit té studimit: 3 vite /6 simestra
10 | Kreditet né total (ECTS): 180ECTS
11 | Forma ¢ studimit: Kché e ploté
12 | Gjuha (shqip/tjetér): Shqip
13 Programi ofrchet né bashképunim me Jo
institucione té tjera:
14 | Diplomé e pérbashkét (shéno emértimin): Jo
15 | Diplomé e dyfishté (shéno emértimin): Jo
16 Niveli né kornizén kombétare t€ kualifikimeve: Niveli i 6 1 kornizés kombétare té
kualifikimeve
Stafi akademik PAE/PAK pér programin e 2021-2022 25 PAE
17 | studimit: 2022-2023 38 PAE
2023-2024 24 PAE/2 PAK
Numri i studentéve: 2021-2022 54 studenté
18 2022-2023 38 studenté
2023-2024 36 studenté
19 | Komente / t& tjera:
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PERMBLEDHJE E TE DHENAVE PER PROGRAMIN NE PROCES TE
VLERESIMIT Tk JASHTEM

Komisioni i vierésimit té jashtém pér programin Bachelor né “Studime né€ Shkenca Ushtarake”
u pérgendrua né karakteristika dhe vegori kyge qé reflektojné cilésiné dhe pérputhshmeériné e
kétij programi me standardet ndérkombétare dhe kérkesat e tregut t& punés. Vlerésimi u
fokusua né disa aspekte t& réndésishme:

Struktura dhe Organizimi i Programit: Komisioni vlerwson se programi €shté i strukturuar dhe
organizuar né pérputhje me standardet e arsimit té lart€, me njé& shpérndarje t€ ekuilibruar té
krediteve, duke mbuluar Iéndé t€ réndésishme teorike dhe praktike. Kjo pérfshinte analizén e
aspekteve t€ mésimdhénies, ku teoria dhe praktika jané té integruara pér t€ krijuar njé kuadér
t€ ploté formimi pér studentét. Pérputhshméria me standardet bashkékohore: Programi vleresoi
pérshtatshmérin€ e tij me akademité ushtarake peréndimore, ku shumé nga objektivat e tij
pérputhen me ato té programeve t€ ngjashme né SHBA, Britani, dhe vende t€ tjera té Bashkimit
Europian. Pjesémarrésit né¢ két€ program pajisen me aftési dhe njohuri g€ jané té réndésishme
pér tregun ¢ punes.,

Objektivat e Programit dhe Aftésité Praktike: Vlerésimi pérfshinte analizén ¢ objektivave té
programit, t& cilat jané t& pérqendruara né formimin e profesionistéve t¢ afi¢ pér t€ udhéhequr
njésit€ ushtarake dhe pér t€ menaxhuar situata komplekse t& siguris€. Kjo pérfshin aftésité
praktike qé studentét zhvillojné pé&rmes praktikés profesionale, e cila realizohet né
bashké&punim me strukturat ushtarake dhe institucionet shtetérore, duke siguruar njé kalim té
suksesshém nga teoria né praktiké. Infrastruktura dhe Burimet e Disponueshme: Komisioni do
té shqyrtonte gjithashtu infrastrukturén dhe burimet e disponueshme pér realizimin e kétij
programi, pérfshirg pajisjet mésimore dhe mundésité pér pérdorimin e teknologjisé, biblioteka
dhe mundésité pér zhvillimin e kérkimit shkencor. Angazhimi me Tregun e Punés dhe
Bashk&punimi me Institucione t€ Tjera: Njé tjetér aspekt qé do t€ vlerésohej &shté
bashképunimi i ngushté i Akademisé sé Forcave té Armatosura me institucionet shtetérore dhe
ndérkombétare, g€ siguron pérputhshméri me nevojat dhe kérkesat ¢ tregut t€ punés né fushén
e mbrojtjes dhe sigurisé.

Né pérfundim, komisioni vleresci se programi ofron mundési t& médha pér zhvillimin e
karrierés sé studentéve, duke i pérgatitur ata pér rolin e profesionistéve t€ ardhshém né
mbrojtjen dhe siguringé kombétare dhe ndérkombétare
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PERSHKRIMI I PROCESIT TE VLERESIMIT TE JASHTEM.

Programi i studimit Bachelor né “Studime né Shkenca Ushtarake” ofrohet nga Akademia e
Forcave t&€ Armatosura dhe €shté organizuar né pérputhje me kérkesat e ligjit t€ arsimit t€ larté
dhe aktet pérkatése nénligjore. Ai pérfshin 180 kredite ECTS dhe ka njé kohézgjatje prej tre
vjetésh, t& shpérndara né gjashté semestra. Struktura e programit &€shté e ndaré né léndé dhe
module, té cilat ofrojné nj& balancé t& duhur midis teorisé dhe praktikés, duke synuar zhvillimin
e aftésive kritike dhe analitike té studentdve né fushén e mbrojtjes dhe sigurisé. Léndét e
programit jané t€ organizuara sipas kategorive g€ mbulojné aspekte t& ndryshme t€ fushés
ushtarake, duke pérfshiré mbrojtjen kombétare, zhvillimin ekonomik, siguriné kibernetike dhe
trajtimin e géshtjeve t€ drejtésisé dhe té drejtave t€ njeriut.

Objektivi kryesor i kétij programi éshté formimi i profesionistéve té afté pér t€ analizuar dhe
udhéhequr njésité ushtarake né njé mjedis kompleks dhe t€ ndérlikuar. Programi synon t€ pajisé
studentét me njohuri té thelluara dhe aftési praktike n€ menaxhimin e siguris€, duke integruar
elemente t€ kérkimit shkencor dhe t& zhvillimit t€ géndrueshém. Gjithashtu, studenti ka
mundésiné t€ zhvilloj€ aftési praktike pérmes praktikés profesionale, q& realizohet né
bashképunim me strukturat e Forcave t€ Armatosura dhe institucione té tjera t€ ngjashme.

Né krahasim me akademité ushtarake peréndimore, ky program ofron njé pé&rputhshmeéri t&
miré me praktikat ndérkombétare. Akademité si ato t& SHBA-sé, Britanisé s&¢ Madhe dhe
Francés kané programe té ngjashme qé kombinojné teoriné dhe praktikén pér t€ formuar
profesionisté t& afté pér té udhéhequr dhe menaxhuar operacione ushtarake. Ndérsa programet
e pérbashkéta ndihmojné studentét t€ zhvillojn€ njé kuptim té thell€ té fushés sé¢ mbrojtjes dhe
sigurisé, struktura e programit t€ AFA-s synon gjithashtu t€ formojé udhéheqés ushtaraké té
cilét jané t€ afté pér té udh&hequr njésité e Forcave té Armatosura me efikasitet dhe pérgjegjési,
duke integruar mé tej kérkesat e tregut t&€ punés dhe pérvojat ndérkombétare.
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Vlerésimi i Programit té Studimit té Ciklit té Paré Bachelor né

“Studime né Shkenca Ushtarake”

I. OFRIMIIPROGRAMIT TE STUDIMEVE

Standardi 1.1

Institucioni i arsimit té larté ofron programe studimi né pérputhje me misionin dhe géllimin e tij,
me fushén akademike t& njésisé kryesore dhe bazé pérgjegjése pér programin e studimit, e qé
synon ruajtjen e interesave dhe vierave kombétare.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit t& lart€ ofron programe
studimi g€ nuk bien ndesh me
interesat kombétare dhe
synojné ruajtjen dhe
konsolidimin e vlerave
akademike e kulturore
kombétare.

Programi Bachelor né"Studime né Shkenca Ushtarake" éshté né
pérputhje té ploté me interesat kombétare dhe synon ruajtien dhe
konsolidimin e vlerave akademike dhe kulturore kombétare. Programi
€shté hartuar pér t& formuar profesionisté t€ cilét do t&€ kontribuojné né
forcimin € mbrojtjes dhe sigurisé kombétare, duke siguruar qé teorité
dhe praktikat e mésuara t€ jené né pérputhje me nevojat dhe
angazhimet ¢ shtetit shqiptar, si dhe té€ kontribuojné né zhvillimin e
institucioneve t& mbrojtjes dhe sigurisé.

Kriteri 2. Programi i studimit
hartohet dhe ofrohet né
pérputhje me géllimet dhe
misionin e institucionit, si dhe
fushén e veprimtarisé,

Programi i studimit &shté hartuar dhe ofrohet né pérputhje t€ ploté me
qéllimet dhe misionin e Akademisé sé€ Forcave t€ Armatosura. Ai
mbéshtetet né fushén e mbrojtjes dhe siguris€, duke synuar formimin
¢ profesionistéve t& afi€ pér t€ pérmbushur kérkesat ¢ institucioneve 1€
mbrojtjes dhe t€ sigurisé né nivel kombétar dhe ndérkombétar.

Kriteri 3. Programi i studimit
hartohet dhe ofrohet né
pérshtatje dhe né zbatim té
strategjis€ pér zhvillim, té
Statutit dhe Rregullores sé
Institucionit si dhe me fushat ¢
drejtimet akademike t€ tij.

Programi i studimit €shté hartuar dhe ofrohet né pérputhje me
strategjiné e zhvillimit t&8 Akademisé sé Forcave t€ Armatosura. Ai
éshté gjithashtu né pérputhje me Statutin dhe Rregulloren e
institucionit, duke mbéshtetur drejtime akademike dhe kérkime té
fokusuar né mbrojtjen dhe sigurin€. Programi siguron njé formim t&
ploté dhe t& géndrueshém, duke integruar kérkesat e institucionit dhe
nevojat e fushés.

Kriteri 4. Institucioni
demonstron se ka pérvojén,
kapacitetet dhe burimet e
duhura né fushén akademike
specifike pér ofrimin e njé
programi studimi né até fusheé.

Akademia e Forcave t& Armatosura ka pérvojén, kapacitetet dhe
burimet ¢ nevojshme pér ofrimin e programit né fushén e mbrojtjes
dhe sigurisé. Institucioni ka njé staf akademik me pérvoj€ dhe njé
infrastrukturé t& pérshtatshme pér zhvillimin e kétij programi. Po
ashtu, Akademia ka burime financiare dhe materiale pér t€ mbéshtetur
mésimdhénien dhe kérkimin shkencor né kété fushé.

Kriteri 5. Fusha e
pérgjithshme dhe specifike e
programit t€ studimit duhet té
jeté né pérputhje me fushén
akademike e kérkimore té
njésisé kryesore / bazé,
pérgjegjése pér programin
studimit, sipas
klasifikimit/kodifikimit té

Programi i studimit &shté plotésisht né pérputhje me fushén
akademike dhe kérkimore t€ Departamentit t& Shkencave Ushtarake,
si njésia kryesore pérgjegjése pér kété program. Fusha e mbrojtjes dhe
sigurisé éshté e kodifikuar dhe klasifikuar sipas udhézimeve dhe
dircktivave kombétare dhe evropiane, duke siguruar pérputhshméri
me standardet e kérkuara. Kjo pérputhshméri garanton g€ programi té
jeté relevant dhe i pérshtatshém pér zhvillimet modemne né fushén ¢
mbrojtjes dhe sigurisé.
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programeve t€ studimit sipas
direktivave dhe udhézimeve
kombétare ¢ evropiane.

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Institucioni i arsimit té larté ofron programe studimi gé jané né
pérputhje me misionin dhe gqéllimin e tij, duke pasur si fokus fushén
akademike 1¢ njésisé pérgjegiése, me qéllim ruajijen e interesave dhe
vierave kombétare.

| Pérmbushet Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

Standardi 1.2

Institucioni i arsimit ¢té larté siguron marrédhénie bashképunimi me institucione, kompani, palé
té treta, aktoré té biznesit vendas dhe/ose té huaj né funksion té realizimit t& programit té
studimit, né kuadér té aftésimit profesional, kérkimit shkencor dhe mobilitetit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni pér
hartimin, mbikéqgyrjen dhe
mbarévajtjen e programit,
siguron marrédhénie té
frytshme bashk&punimi
brenda institucionit népérmjet
ndarjes sé detyrave mes
njésive e personelit, marrjes sé
pérgjegjésive pérkatése dhe
analizés s€ vazhdueshme té
punés sé tyre.

Institucioni siguron bashképunim té ngushté brenda Akademisé pér
hartimin dhe mbikéqyrjen e programit, duke ndaré detyrat dhe
pérgjegjésité mes njésive. Analiza e vazhdueshme e punés sé
personelit garanton arritjen e objektivave t& programit dhe
pémuthshmériné me standardet akademike

Kriteri 2. Pér realizimin e
objektivave e procesit
mésimor e formues té
studentéve, institucioni vendos
marrédhénie bashképunimi me
institucionet homologe brenda
dhe/ose jashté vendit, aktorét e
biznesit vendés dhe/ose t€
huaj.

Institucioni ka krijuar marrédhénie bashképunimi me institucione
homologe brenda dhe jashté vendit, si dhe me aktoré té biznesit, pér té
realizuar objektivat e procesit mésimor dhe formues. Kéto
marrédhénie kontribuojné né zhvillimin e praktikave profesionale dhe
né lidhjen e programit me kérkesat e tregut té punés.

Kriteri 3. Pér realizmin e
programit t€ studimit,
institucioni nénshkruan
marréveshje (& posagme me
institucione, institute
kérkimore, kompani té fushés
pérkatése pér realizimin e
praktikave profesionale,

Institucioni ka nénshkruar marréveshje té posagme me institucione
dhe kompani té fushés pérkatése, pér realizimin e praktikave
profesionale dhe stazhit, duke siguruar mundési praktike pér studentét,
Kéto marréveshje jan€ (€ orientuara pér t€ ofruar njé lidhje t€ ngushte
mes teorisé dhe praktikés né fushén e mbrojtjes dhe sigurisé. Sig
theksohet né material, "Akademia ¢ Forcave t€ Armatosura ka
marréveshje me té gjitha Komandat e FARSH pér realizimin e
objektivave formuese"

Fage 6 e 55




klinike, praktikave té punés
apo stazhit etj.

Evidence Raporti i Vlerésimit t€ Brendshém.

Kriteri 4. Né ményré
periodike, njésia pérgjegjése
pér programin e studimit
harton raporte analitike té
pérfitimeve nga marréveshjet
e bashképunimit né funksion
t€ realizimit t€ programit té
studimit.

Njésia pérgjegjése pér programin ¢ studimit harton raporte analitike né
ményré periodike pér té vlerésuar pérfitimet nga marréveshjet e
bashképunimit, duke siguruar njé pasqyré té garté té ndikimit té kétyre |
marréveshjeve né realizimin e objektivave té programit. Si¢ pérmendet
né material, "Raportet periodike té njésis€ pérgjegj€se pér programin e
studimit zhvillohen né ményré periodike pér té realizuar njé pasqyré mé
t€ ploté té pérfitimeve nga marréveshjet e bashképunimit"

Raporti i Vlerésimit t&¢ Brendshém.

Konkluzione

standardit

Institucioni i arsimit té larté siguron marrédhénie -bﬁshképuniﬁ?i me
institucione, kompani dhe aktoré té biznesit vendas dhe/ose té huaj,
pér té mbéshtetur realizimin e programit té studimit né kuadér té
aftésimit profesional, kérkimit shkencor dhe mobilitetit.

standardeve té fushés I

II. ORGANIZIMI,

DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI I

Shkalla e pérmbushies sé  Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet |
; ! | pjesérisht | kryesisht plotésisht |
X |
. . | Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
Shkalla ¢ pérmbushjes <2 | pjeserisht | kryesisht plotésisht
X

PROGRAMIT TE

STUDIMIT TE CIKLIT TE PARE BACHELOR

Standardi I1.1

Programi i studimit organizohet né pérputhje me parashikimet ligjore e nénligjore kombétare né

fuqi.
| Kriteret
| Kriteri 1, Programet e
studimit jané t€ organizuara
' né 1éndé e module. Elementet
g€ pérbéjné strukturén e
programit t& studimit, jang

pércaktuar garté né pérputhje
me legjislacionin vendas né
fuqi dhe me Sistemin
Evropian t¢ Transferimit dhe
Grumbullimit t& Krediteve
(ECTS).

T

i

Vlerésimi i ekspertéve

Programi i studimit né "Studime né Shkenca Ushtarake” éshté
organizuar né 1éndé dhe module, t€ cilat jané pércaktuar qart€ dhe jané
né pérputhje me legjislacionin vendas dhe Sistemin Evropian té
Transterimit dhe Grumbullimit t&€ Krediteve {ECTS). Cdo 1€ndé éshté
vlerésuar me kredite ECTS dhe shp&rndarja e krediteve €shté béré né
pérputhje me kérkesat e legjislacionit dhe udhézimeve kombétare,
duke siguruar njé strukturé t€ balancuar dhe t€ pérshtatshme pér
formimin e studentéve

Kriteri 2. Programi i studimit
synon formimin ¢ shprehive té
veganta né larmi t€ gjeré
profesionesh e specialitetesh,

Programi i studimit né “Studime né Shkenca Ushtarake” synon
formimin e shprehive té vecanta dhe aftésive né njé gamé (¢ gjeré
profesionesh dhe specialitetesh, duke ofruar njohuri té€ avancuara né
fushén e mbrojtjes dhe sigurisé€. Ai zhvillon aftési kritike dhe
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jep njohuri t& pérparuara né
nj€ fushé studimi ose
punésimi, ku pérfshihet té
kuptuarit kritik té teorive dhe
parimeve akademike t&
fushés, zhvillon njohuri, aftési
dhe kompetenca t& pérparuara
né njé fushé akademike ose
profesionale, t€ nevojshme pér
zgjidhjen e problemeve
komplekse dhe té
paparashikueshme né njé
fushé t& specializuar studimi
ose profesionale.

analitike, duke ndihmuar studentét t€ kuptojné dhe aplikojné teorité
dhe parimet akademike né situata komplekse. Ky program pérgatit
studentét pér t€ zgjidhur probleme t€ paparashikueshme dhe
komplekse, duke u pajisur me kompetenca t€ avancuara g€ jané
thelbésore pér profesione té specializuara né sektorin e mbrojtjes dhe
sigurisé.

Kriteri 3. Programet e
studimit kané t€ pércaktuar
qarté veprimtarité formuese
duke grupuar 1éndét/ modulet
sipas kategorité té pércaktuara
dhe me ngarkesén pérkatése
né kredite.

Praktika profesionale pér programin “Studime né Shkenca Ushtarake”
ka 9 kredite. Pra njé detyrim prej 225 oré puné pér studentin:

Kéto 225 oré zhvillohen né njé institucion/organizaté/kompani/puné
individuale e studentit (takime me pedagogun, pérgatitja e raportit
pérfundimtar).

Procedurat e zhvillimit té€ praktikave profesionale jané té rregulluara
edhe népérmjet akteve t€ brendshme, né t€ cilat jané parashikuar si
procedurat g€ duhet t€ ndigen ashtu edhe roli i aktoréve dhe njésive té
ndryshme té pérfshira né kété proces.

Programi i studimit né “Studime né Shkenca Ushtarake™ ka té
pércaktuara qarté veprimtarité formuese, duke grupuar €ndét dhe
modulet sipas kategorive t& caktuara dhe me ngarkesén pérkatése né
kredite. Kjo organizim e strukturon programin né ményré logjike,
duke siguruar gé ¢do 1€ndé t€ kontribuoni né zhvillimin e njohurive
dhe aftésive t€ studentéve, ndérkohé g€ secila kategori e Iéndéve ka
ngarkesén e duhur t€ krediteve né pé&rputhje me kérkesat e Sistemit
Evropian t€ Transferimit t&€ Krediteve. Studenti merr 27 kredite né
Kategoriné A, 99 kredite né Kategoring B, 22 kredite né Kategoriné C,
28 né kategoriné D, dhe 4 kredite ka detyrimi pérmbyllés (E), i cili
éshté punim diplome ose provim i pérgjithshém pérfundimtar pér
studentét. Nj& kredit éshté 25 oré mésimore puné e studentit, pérbéré
nga oré mésimore pér transmetim dijesh né auditor (leksione,
seminare/laboratorg, projekte/detyra kursi, dhe veprimtari t€ tjera
formuese brenda disiplings), si dhe or€ pune individuale e pavarur e
studentit

Evidencen 3 Rregullore Programi; Evidenca 18 Dosja e programit e
plotésuar me & gjithé elementét; Evidenca 19 VKM Nr.879, daté
18.12.2019

Kriteri 4. Programi i studimit
ka t€ pércaktuara ngarkesén
né kredite pér realizimin e

Praktika profesionale pér programin “Studime né Shkenca Ushtarake”
ka 9 kredite. Pra njé detyrim prej 225 oré puné pér studentin:
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praktikés profesionale dhe té
detyrimeve pérmbyllése.

Kéto 225 oré zhvillohen né nj€ institucion/organizaté/kompani/puné
individuale e studentit (takime me pedagogun, pérgatitja e raportit
pérfundimtar).

Procedurat e zhvillimit & praktikave profesionale jané té rregulluara
edhe népérmjet akteve 1€ brendshme, né t€ cilat jané parashikuar si
procedurat qé duhet t€ ndigen ashtu edhe roli i aktoréve dhe njésive t&
ndryshme t& pérfshira né kété proces.

(Evidenca 14 Urdhéri i SHSHPFARSH Pér mbéshtetien e programeve
té studimit Bachelor [ILII dhe Kursit té Pérgatitjes sé Oficerit té Ri
pér vitin akademik 2024-2025; Evidenca 15 Urdhér i SHSHPFARSH
pér mbéshtetjen dhe zhvillimin e Praktikés mésimore me trupa me
studentét e ciklit té paré Bachelor; Evidenca 21 Raport Vierésimi
studenti pér “Praktikén né Trupa”).

Kriteri 5. Forma e
organizimit t€ studimeve,
pranimi i studentéve dhe
financimi né€ institucionet ¢
arsimit té larté me status té
vecganté realizohen né
pérputhje me ligjin e arsimit té
larté dhe specifikat pérkatése,
té pércaktuara me udhézim té
ministrisé pérgjegjése pér
arsimin.

Programi i studimit €shté organizuar dhe financuar n€ p&rputhje me
ligjin e arsimit té larté dhe specifikat pérkatése, t€ cilat jané pércaktuar
me udh&zim t€ ministris€ pérgjegjése pér arsimin. Kjo siguron njé
proces té rregulit dhe transparent pér pranimin e studentéve dhe
realizimin e studimeve, duke u pérputhur me kérkesat ligjore dhe
standardet e institucioneve t€ arsimit té larté€ me status t€ vecanté.

Kriteri 6. Programet e
studimit Bachelor, gé ofrohen
né 1€ njéjtén fushé studimi,
cikél si dhe me t&€ ny&jtén
emértesé, duhet té kené
pérmbajtje t€ ngjashme né
nivel, s& paku 70 pér gind.

Programet e studimit Bachelor, gé ofrohen né té njéjtén fushé studimi
dhe cikél, si dhe me t& njéjtén emértes€, kané njé pérmbajtje t&
ngjashme né nivel, duke siguruar g€ s€ paku 70% e pé€rmbajtjes t€ jeté
e njéjté. Kjo mundéson njé€ standardizim t€ l&€ndéve dhe njohurive té
ofruara, duke garantuar cilési dhe koherencé ndérmjet programeve té
studimit t€ ofruara nga institucione t& ndryshme.

Kriteri 7. Programi i studimit
shogérohet me kodin pérkatés,
sipas fushés sé& studimit dhe
klasifikimeve t& béra publike
nga ministria pérgjegjése pér
arsimin. Mé tej kryhet
kodifikimi i {&ndéve t&
programit.

Programi i studimit éshté shoqéruar me kodin pérkatés, sipas fushés sé
studimit dhe klasifikimeve té pércaktuara nga aktet ligjore dhe
nénligjore né fuqi. Sig theksohet né material, "AFA ka pércaktuar
kodifikimin e programit t€ studimit" dhe programi €shté né pérputhje
me kérkesat e kodifikimit t€ pércaktuara nga ministria pérgjegjése pér
arsimin

Kriteri 8. Programet ¢
studimit mund t€ jené edhe
programe té pérbashkéta midis
dy ose mé shumé
institucioneve t€ arsimit té
larté, vendas dhe t&€ huaj, né

Programi i studimit Bachelor né “Studime né Shkenca Ushtarake”
&shté shogéruar me kodin pérkatés, sipas fushés sé studimit dhe
klasifikimeve t€ pércaktuara nga ministria pérgjegjése pér arsimin. Sig
pérmendet né material, "AFA ka pércaktuar kodifikimin e programit té
studimit” dhe ky program éshté né pérputhje me aktet ligjore dhe
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pérputhje me legjislacionin né
fugi.

nénligjore né fuqi, duke mundésuar nj€ strukturé t€ organizuar dhe té
kontrolluar pér léndét dhe modulet € programit

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
i standardit

Programi i studimit éshté i organizuar né pérputhje me parashikimet
ligiore dhe nénligjore kombétare né fuqi, duke siguruar qé procesi i
arsimit té feté né pérputhje me kérkesat dhe rregulloret pérkatése.

| Pérmbushet Pérmbushet Pérmbushet
' kryesisht plotésisht
X

Standardi I1.2

Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin ¢ studimit pérmbush kérkesat ligjore dhe
standardet e cilésisé pér kéto njési.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése pér
programin ¢ studimit
pérmbush detyrimet ¢
pércaktuara né legjislacionin
né fuqi pér organizimin dhe
strukturén akademike, stafet
akademike vlerésimin dhe
akreditimin.

Fakulteti | Mbrojtjes dhe Sigurisé &sht€ licencuar me Urdhér Nr. 266,
daté 14.05.2018, duke pérmbushur detyrimet ligjore pér vlerésimin
dhe akreditimin. Ai pérbéhet nga katér departamente:

e Departamenti i Shkencave Ushtarake

¢ Departamenti i Teknologjisé s& Informacionit

e Departamenti i Marrédhénieve Ndérkombétare dhe Shkencave

té Komunikimit

¢ Departamenti i Gjuhéve t& Huaja.
Fakulteti ka 1 Profesor Dr., 5 Profesor As., 13 Lektor (Dr.) dhe 33
Asistent Lektor. Personeli akademik i Fakultetit pérbéhet nga 26
anétaré, nga té cilét 17 kané grada dhe tituj akademikeé.
Departamenti i Shkencave Ushtarake ka 7 anétaré, pérfshiré 1
Profesor Asoc. Dr., 2 Lektor me gradén Dr., | Gjeneral Brigade, 1
Kolonel dhe 2 Master Shkencor (Asistent Lektor). Ekuivalentimi i
gradave ushtarake me grada dhe tituj shkencorg, pér qéllime
akademike, realizohet sipas VKM nr. 156, daté 19.02.2020. Programi
i studimit mbéshtetet nga 14 persona t& angazhuar si personel
akademik me kontraté.

Kriteri 2. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése pér
programin ¢ studimit
pérmbush detyrimet e
pércaktuara né legjislacionin
né fuqi, duke angazhuar
personel ndihmés akademik
/administrativ pér realizimin e
praktikave mésimore,
laboratorike e klinike, etj.

Praktika profesionale, brenda programit t€ studimit, realizohet né
institucione qé jané né pérputhje me profilin e studentéve. Ajo
mbikéqyret nga njé person pérgjegjés pér programin, i cili ka gradén
MSc. ose Dr.,, si dhe nga njé individ i caktuar né institucionin apo
kompaniné ku realizohet praktika.

Evidencen 3 Rregullore Programi; Evidenca 14 Urdhéri i
SHSHPFARSH Pér mbéshtetjen e programeve té studimit Bachelor
LILII dhe Kursit t& Pérgatitjes sé Oficerit té Ri pér vitin akademik
2024-2025; Evidenca 15 Urdhér i SHSHPFARSH pér mbéshtetjen dhe
zhvillimin e Praktikés mésimore me trupa me studentét e ciklit té paré
Bachelor)

Kriteri 3. Njésia
kryesore/baz€ pérgjegjése pér

Fakulteti i Mbrojtjes dhe Sigurisé, si njésia kryesore pérgjegjése pér
programin e studimit Bachelor né "Studime né Shkenca Ushtarake,”
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programin pér ¢do program
studimi cakton njé person né
rolin e koordinatorit té
programit t€ studimit, i cili
éshté pérgjegjés pér ecuriné
dhe zhvillimin e programit
dhe praktikave profesionale né
pérputhje me objektivat e tij.

cakton, né pérputhje me regullat, njé person si koordinator t&
programit. Ky koordinatori éshté pérgjegjés pér ecuriné dhe zhvillimin
e programit dhe té praktikave profesionale né pérputhje me objektivat
e programit. Ai/ajo informon vazhdimisht titullarin e njésisé pérkatése
pér avancimin e kétij procesi

Evidenca 24 Vendim DSHU pér caktim koordinatori DSHU.

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin e studimit pérmbush

plotésisht kérkesat ligiore dhe standardet e cilésisé, duke siguruar qé

programi té pérmbushé kérkesat e pércaktuara pér arsimim (€ larté t¢
cilésisé.

| Pérmbushet Pérmbushet Pérmbushet
pjesérisht Kkryesisht plotésisht
X

Standardi I1.3

Kriteret

Kriteri 1. Njésia
kryesore/bazé, pérgjegjése pér
programet e studimit t€ ciklit
té paré, disponojné
informacionet e nevojshme
pér organizimin, strukturén
dhe pérmbajtjen e programeve
té studimeve.

Programi i studimit éshté i detajuar, informues, i strukturuar dhe organizuar né pérputhje me
parashikimet dhe objektivat formuese té programit té ciklit té paré.
L wlaiet -

Vlerésimi i ekspertéve

Té gjitha informacionet lidhur me organizimin, strukturén dhe
pérmbajtjen e programeve té studimit jané t€ disponueshme né "Share '
folder"-in e brendshém té€ Akademisé€ sé Forcave té€ Armatosura.
Departamenti dhe ¢do anétar i personelit akademik dhe administrativ
kané akses té ploté jo vetém né statutin dhe rregulloren e institucionit,
por edhe né planet mésimore, syllabus-et, rregulloret e programeve té
studimit dhe aktet e tjera rregullatore. Studentét ¢ programit té
studimit gjithashtu marrin informacionin ¢ nevojshém lidhur me
programin dhe modulet e tij

Evidenca 25 Plani mésimor; Evidenca 26 Rregullore e DSHU;
Evidenca 3 Rregullore Programi; Evidenca 27 Foto e SHARE WEB

pérshkrimi i programit; www.afa.edu.al.

Kriteri 2. Programi i studimit
| pérmban planin mésimor, ku
pérfshihet informacioni i
nevojshém pér ndarjen e
léndéve né€ semestra,
ngarkesén mésimore té
lIéndéve/moduleve, orét né

| auditor/jashté auditorit.

| Plani mésimor 1 programit ofron informacion té& detajuar mbi ndarjen e

1éndéve né semestra, ngarkesén mésimore né auditor dhe orét e punés
individuale pér ¢do léndé t€ programit. Po ashtu, né rregulloren e
programit dhe né syllabus-et e l€ndéve pércaktohen rregullat pér
nivelin ¢ frekuentimit t& mésimit né programet e ciklit t€ paré, si dhe
ményra e vlerésimit té dijeve, sistemi i vlerésimit, zhvillimi i
provimeve, etj.

Evidenca 3 Rregullore Programi; Evidenca 25 Plani mésimor.

Kriteri 3. Programi i studimit
pérmban té gjitha
informacionet e nevojshme
pér studentét gé lidhen me

Né rregulloren ¢ programit té€ studimit, né Kreun I1 "Pranimi i
Studentéve", neni 6 "Kriteret dhe procedurat ¢ pranimit té stadentéve",
pércaktohen kriteret qé duhet té plotésojné kandidatét pér t'u pranuar
né programin Bachelor né "Studime né Shkenca Ushtarake". Po ashtu,
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kriteret e pérgjithshme dhe
specifike t€ pranimit,
transferimit dhe
ekuivalentimit té studimeve.

né seksionin "Transferimi i studentéve" jepen procedurat dhe kriteret
pér transferimin e studimeve,

Evidenca 3 Rregullore Programi; Evidenca 23 Politika dhe procedura
e rekrutimit té kandidatéve pér oficeré té rinf né FARSH; Evidenca 1
Statuti i AFA-sé; Evidenca 1.1 Statuti i AFA-sé i ndryshuar

Kriteri 4. Programi i studimit
pérmban informacionet e
nevojshme pér programet
1éndore (syllabuset) pér
secilén 1éndé pér praktikat,
seminaret apo orét e
laboratorit, si dhe t€ gjithé
komponentét formues té
programit brenda dhe jashté
auditorit né pérputhje me
formatet ¢ miratuara.

Informacioni i detajuar pér secilén 1€ndé t€ programit t€ studimit &shté
i paragitur né syllabus-in e 1€ndés, i cili miratohet para fillimit t€ vitit
akademik nga Titullari i Léndés dhe Pérgjegjési i Departamentit.
Syllabus-et pérgatiten né pérputhje me udhézimet pérkatése né fuqi
Evidenca 28 Syllabuset e Programit t¢ studimit “Studime né Shkenca
Ushtarake”; Evidenca 19 VKM Nr.879, daté 18.12.2019.

Kriteri 5. Pérmbajtja e
programit t€ studimit &shté né
pérmirésim dhe pérditésim té
vazhdueshém dhe né fillim t&
¢do viti akademik miratohen
ndryshimet eventuale dhe
arkivohet dosja ¢ ploté.

Programi 1 studimit, plani mésimor, [éndét akademike dhe aktivitetet
formuese, sé€ bashku me kreditet pérkatése, i nénshtrohen njé rishikimi
periodik. Ky proces realizohet pér t’iu pérshtatur kérkesave t€ tregut t&
punés dhe zhvillimeve t€ brendshme institucionale. Si¢ éshté theksuar
mé paré, silabuset pérditésohen dhe miratohen ¢do vit akademik pér t&
garantuar pérmirésimin dhe pérditésimin e informacionit pér studentét.
Programi zhvillohet né gjuhén shqipe dhe dokumentacioni i tij
arkivohet gjithashtu né kété gjuhé

Evidenca 29 Vendim Dekanati pér ndryshimin e programeve
mésimore.

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Programi i studimit éshté i detajuar, informues dhe i strukturuar né
pérputhje me objektivat formuese (€ ciklit té paré, duke siguruar njé
organizim té garté dhe 1& pérshtatshém pér arritien e rezultateve té
déshiruara.

| Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

. Standardi I1.4

tregut té punés.
Kriteret

Kriteri 1. Emértimi,
pérmbajtja e veprimtarive,
shpémdarja e léndéve dhe
i praktikave, mundésojné,

| Struktura, organizimi dhe pérmbajtja e programeve té studimit éshté né pérputhje me objektivat
formuese, nivelin e kualifikimit sipas Kuadrit Kombétar dhe Evropian té Kualifikimeve,
rezultateve té té nxénit dhe vazhdimit té studimeve, kompetencave né pérputhje me kérkesat e

Vlerésimi i ekspertéve

Programi i studimit Eshté i strukturuar pér t€ ofruar njé formim té'ﬁl}-ﬁé—'
teorik dhe aftési praktike né fushén e mbrojtjes dhe sigurisé, duke
pérfshiré aspekte tradicionale ushtarake dhe ¢éshtje t€ tilla si zhvillimi
ekonomik, demokracia, qéndrueshméria e institucioneve, té drejtat e
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theilim t€ njohurive dhe
aftésive pér studime té
métejshme dhe/ose punésimin
e studentéve.

njeriut, lufta kundér terrorizmit dhe ruajtjia e mjedisit. Ai ofron
gjithashtu disiplina profesionale té specializuara g€ kontribuojné né
formimin teorik té avancuar né kété fushé. Emértimi i programit
pérputhet me fushén qé mbulon

Evidenca 235 Plani mésimor: Evidenca 30 Urdhéra emérimesh né
detyré.

Kriteri 2. Léndét/modulet,
shpérndarja né vite ¢ semestra,
vlerésimi né kredite e oré
mésimore mundéson arritjen e
objektivave formues té
programit t€ studimit dhe
rezultateve t€ pritshme té té
nxénit.

- Kriteri 3. Struktura e
programit, léndét, raporti teori
praktiké éshté né€ pérputhje me
profilin e programit té
studimit dhe ¢ pérafért me
programe té ngjashme
ndérkombétare.

Duke u bazuar né shpémdarjen e ngarkesés mésimore gjaté gjashté |
semestrave t€ programit, struktura e tij &shté e balancuar dhe siguron
arritjen e rezultateve t€ pritshme t€ t& nxénit dhe aftésimit profesional
Evidenca 25 — Plani mésimor.

| Komisioni i Vlerésimit té Jashtém konstaton se Programi Bachelor né

"Studime né Shkenca Ushtarake” éshté hartuar duke u mbéshtetur né
praktikat mé té mira bashkékohore dhe literaturén ndérkombétare té
pérdorur nga akademité ushtarake t&€ njohura. Kjo qasje siguron njé
strukturé té standardizuar dhe té pérditésuar né pérputhje me kérkesat
akademike dhe profesionale té fushés

Evidenca 25 — Plani mésimor; Evidenca 28 — Syllabuset e Programit té
Studimit “Studime né Shkenca Ushtarake”; Evidenca 19 — VKM
Nr.879, daté 18.12.2019

Kriteri 4. Ndarja sipas
veprimtarive formuese dhe
raportet midis formimit teorik
dhe praktik mundésojné
arritjen e objektivave formues,
transferim té studimeve,
mobilitet dhe punésim né
pérfundim té studimeve,

Programi i studimit ofron njé ndérthurje t€ formimit teorik dhe praktik
pér té arritur objektivat formuese dhe mundési punésimi, duke u bazuar
né pérvojat e akademive ushtarake ndérkombétare

Evidenca 25 Plani mésimor; Evidenca 28 Syllabuset e Programit té
studimit “Studime né Shkenca Ushtarake”; Evidenca 19 VKM Nr.879,
daté 18.12.2019.

Kriteri 5. Syllabuset
(programet ¢ 1&€ndéve
/moduleve) pérditésohen né
ményré té¢ vazhdueshme pér
marrjen ¢ kompetencave né
pérputhje me kérkesat e tregut
té punés, duke pérfshiré
literaturén bazé dhe ndihmése
té viteve té fundit.

Komisioni 1 Vlerésimit té& Jashtém véren se Departamenti i Shkencave
Ushtarake pérditéson rregullisht literaturén e programit. Pérgjegjési i
Departamentit, né bashképunim me titullarét e iéndéve, shqyrton
syllabus-et pér t€ siguruar qé literatura bazé t€ jeté e pérditésuar dhe né
pérputhje me zhvillimet bashkékohore né kété fushé

Evidenca 31 — Lista e literaturés né giuhén shqipe; Evidenca 32 — Lista
e literaturés né gjuhé & huaj.

| Kriteri 6. Pérmbajtja e

programit t& studimit garanton |

pérftimin e dijeve, aftésive
dhe kompetencave t€ synuara.

Komisioni 1 Vieresimat te¢ Jashtém véren se programi ndérthur teoring,

kérkimin dhe praktikén, duke inkurajuar studentét t& pérvetésojné dije |

bashkékohore dhe € zhvillojné mendimin krijues dhe kritik. Kjo qasje
éshté né pérputhje me objektivat akademike dhe formues t€ njé
programi Bachelor
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Evidenca 17 — Programi i studimit “Bachelor " né Studime né Shkenca
Ushtarake.

Kriteri 7. Pérmbajtja ¢
programit t& studimit
mundéson vijimin €
métejshém t€ studimeve
dhe/ose punésimin e
studentéve né pérshtatje me
pritshmérité e kérkesat e
tregut € punés.

| Konkluzione

Komisioni i Vlerésimit té Jashtém véren se programi éshté i strukturuar
pér té zhvilluar aftésité dhe shprehité e studentéve, duke 1 pérgatitur ata
pér t& pérmbushur kérkesat e tregut t& punés. Ky objektiv mbéshtetet
nga bashképunimi me partnerét institucionalé dhe akademiké. Pér mé
tepér, organizimi i konferencave shkencore vjetore u ofron studentéve
mundésingé pér t'u angazhuar né kérkime, pér t€ prezantuar punimet €
tyre dhe pér té diskutuar mbi tema aktuale né fushén e mbrojtjes.
Njohurité e fituara gjaté programit i pérgatisin ata pér vazhdimin e
studimeve né ciklin e dyté

Evidenca 20 — Studimi pér tregun e punés pérpara hapjes sé programit;
Evidenca 33 — Politika e arsimimit dhe kualifikimit té ushtarakéve té

FARSH.

Struktura, organizimi dhe pérmbajtia e programeve té studimit jané né -
pérputhje me objektivat formuese, nivelin e kualifikimit sipas Kuadrit
Kombétar dhe Evropian té Kualifikimeve, si dhe me kérkesat e tregut
té punés, duke siguruar rezultate té déshiruara né té nxénit dhe

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi I1.5

vazhdimin e studimeve.

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

| Institucioni i arsimit té larté nxit pérfshirjen e studentéve dhe partneréve, rrjeteve dhe
organizmave té tjera né hartimin dhe pérmirésimin e vazhdueshém té programit té studimit dhe
realizimin me sukses né pérputhje me objektivat e tyre.

Kriteret

Kriteri 1. Pér pérmirésimin ¢
pérmbajtjes s€ programit t&
studimit dhe pér pérshtatjen sa
mé miré me kérkesat e tregut
t€ punés, gjaté hartimit dhe
ecurisé s€ programit té

studimit, njésité pérgjegjése
konsultohen dhe marrin
parasysh propozimet e
institucioneve partnere, té

. diplomuarve, dhe aktoréve té
I tjeré nga tregu 1 punés.

I[ Vlerésimi i ekspertéve

Departamenti i Shkencave Ushtarake dhe Dekanati i Fakultetit €
Mbrojtjes dhe Sigurisé jané t€ angazhuar pér pérmirésimin e
vazhdueshém € programeve t€ studimit. Aktet e brendshme |
rregullatore pércaktojné se ¢do program studimi rishikohet periodikisht
né konsultim me pérfagésuesit e tregut t& punés (FARSH) né fushén e
mbrojtjes, me géllim qé té adaptohet né ményré t& shpejté dhe efikase
ndaj kérkesave té tij.

Kriteri 2. Institucioni nxit dhe
pérfshin né diskutime
studentét dhe strukturat e tyre,
mban kontakte dhe

Shkencave Ushtarake mban komunikim t&
vazhdueshém me studentét pérmes pyetésoréve dhe diskutimeve gjaté
oréve té mésimit pér té pérmirésuar metodat ¢ mésimdhénies dhe

literaturén. Propozimet pér ndryshime madhore trajtohen nga senatorét

Departamenti i
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konsultohet vazhdimisht me
studentét e diplomuar, pér
pérmirésimin e programit té
studimit, dhe reflektimin kur
ato jané né ndihmé té
pérmirésimit t€ programit t&
studimit.

e klasés ose Késhilli Studentor dhe diskutohen né departament.
Studentét jané pjesé e jetés institucionale, pérfagésohen né Senatin
Akademik dhe Komisionet e pérhershme, dhe mund t€ kontribuojné né
vendimmarrje. Pjesémarrja e studentéve Alumni éshté gjithashtu e
garantuar pér pérmirésimin e programeve dhe shkémbimin e pérvojave.

Kriteri 3. Njésia pérgjegjése
pérmiréson, pérditéson,
pérshtat programin e studimit
né pérputhje me propozimet
dhe zhvillimet e fundit né
fusha té ndryshme né
bashképunim me rrjete
profesionistésh, shoqata,
urdhra profesionalé
(vecanérisht né€ fushén e
mjekésisé) dhe institucione
publike e private.

Programi i studimit Bachelor "Studime né Shkenca Ushtarake”, i ofruar
nga Akademia e Forcave t& Armatosura, éshté i lidhur ngushtésisht me
politikat e Ministrisé s¢ Mbrojtjes, SHPFA dhe nevojat e tregut té
punés. Ai synon t¢ zhvillojé aftésité dhe shprehité e studentéve pér t'u
pérgjigjur kérkesave té tregut, duke mbéshtetur lidhjet me partnerét
konkreté té kétij tregu. Departamenti i Shkencave Ushtarake
pérmiréson dhe pérshtat programin né pérputhje me propozimet dhe
zhvillimet e fundit, duke siguruar bashképunim t€ ngushté me
institucione partneré dhe mjetin e profesionistéve né fushén pérkatése.

Konkluzione

standardit

| Institucioni i arsimit t¢ larté nxit pérfshirjen aktive t¢ studentéve,

partneréve, rrjeteve dhe organizmave 1€ tjera né hartimin dhe
pérmirésimin e vazhdueshém 1é programit té studimit, duke siguruar
realizimin e suksesshém té tij né pérputhje me objektivat e vendosura.

Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht
X
Shkalla e pérmbushjes sé (Permbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardeve té fushés II | pjesérisht kryesisht plotésisht
X

Fage 15 e 55




IIL.

MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE KOMPETENCAT

Standardi III.1

Institucioni i arsimit té larté garanton procesin e té nxénit, aftésimin profesional e shkencor me
metodat dhe praktikat mé té mira me né gendér studentin, qé sigurojné arritjen e rezultateve.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Format e
mésimdhénies, mésimnxénies
dhe transmetimit t€ dijeve e
njohurive jané leksionet,
seminaret, punét laboratorike,
detyrat e Kursit/eseté, projektet,
praktikat profesionale e
klinike, orét ¢ hapura dhe ¢do
formé tjetér e miratuar nga
institucioni.

Komisioni i Vlerésimit té Jashtém konstaton se Programi i studimeve
Bachelor né “Studime né Shkenca Ushtarake” zhvillohet me njé
ngarkesé prej 180 kreditesh (ECTS), né pérputhje me planin mésimor
té propozuar nga Fakulteti i Mbrojtjes dhe Sigurisé dhe t€ miratuar nga
Senati i Akademisé sé Forcave té Armatosura,

Veprimtaria mésimore shtrihet né njé periudhé trevjecare, e organizuar
né gjashté semestra. Programi dhe plani mésimor pércaktojné
léndét/modulet, kreditet pérkatése dhe shpérndarjen e tyre gjaté vitit
akademik dhe semestrave. Pérveg késaj, parashikohet edhe ndarja e
oréve ndérmjet oréve né auditor dhe atyre té€ dedikuara pér studim
individual t€ studentéve.

Hartimi i plan-programeve bazohet né sistemin e krediteve té
pércaktuar nga Marréveshja ¢ Bolonjés. Vlerésimi i léndéve/moduleve
né programin Bachelor né “Studime né Shkenca Ushtarake” né
Fakultetin e Mbrojtjes dhe Sigurisé kryhet né bazé ¢ disa
komponentéve, pérfshiré pjesémarrjen aktive gjaté leksioneve dhe
seminareve, vlerésimin e detyrave t€ kursit/projekteve, si dhe rezultatet
e provimeve ndérmjetése dhe pérfundimtare. Vierésimi final i studentit
bazohet né njé shumatore pikésh nga kéto komponenté dhe konvertohet
né noté sipas pércaktimeve té rregullores s€ programit

Evidenca 3 — Rregullore Programi; Evidenca 28 — Syllabuset e
Programit té Studimit “Studime né Shkenca Ushtarake".

Kriteri 2. Personeli akademik
respekton dhe u pérgjigjet
larmisé dhe nevojave té
studentéve, duke ofruar forma,
ményra, metoda e mundési
alternative t& mésimdhénies e
mésimnxénies.

Personeli akademik i Akademisé sé Forcave t€ Armatosura ofron njé
mijedis t& pérshtatshém dhe interaktiv pér studentét, duke krijuar njé
klimé pozitive diskutimi dhe puné né grupe. Metodat € mésimdhénies
jang té orientuara nga studentét dhe pérfshijné praktika t€ udhéhequra
dhe t& pavarura, si dhe pérdorimin e metodave inovative si "learning by
doing", audio-video, dhe software té specializuar. Ngarkesa mésimore
éshté shpémdaré né ményré q¢ t€ jet€ e pérballueshme pér studentét.
AFA ka krijuar infrastrukturén ¢ nevojshme, duke siguruar mundési
alternative pér mésimdhénie dhe mésimnxénie, si dhe qgasje praktike né
bibliotekén online dhe fizike pér studentét.

Kriteri 3. Institucioni
mbéshtet personelin akademik
né pérmirésimin e
kompetencave didaktike dhe

Komisioni 1 Vlerésimit té Jashtém véren se institucioni éshté i
angazhuar né zhvillimin e vazhdueshém t€ kapaciteteve té personelit
akademik. Pér kété qéllim, &shté hartuar njé udhézues strategjik pér
mésimdhénien inovative, 1 me programe

shogéruar trajnuese

Fage1l6e 55

o ¥




né pérputhje me rezultatet e
pritshme t& t& nxé&nit.

Kriteri 4. Personeli akademik
i angazhuar né mésimdhénien
né program €sht€ kompetent né
| shpjegimin e njohurive dhe
koncepteve, pérdor metoda té
ndryshme t¢ mésimdhénies
interaktive dhe diskutime me
né gendér studentin, nxit te
| student mendimin krijues, até
kritik si dhe autonominé e
pérgjegjshmériné
NE té njéjtén kohé siguron
udhéheqjen, mbéshtetjen dhe
ndértimin e marrédhénieve té
respektit té ndérsjellé mes tyre.
Kriteri 5. Njésia pérgjegjése
pér ofrimin e programit té
studimit, vleréson dhe
pérmiréson format e metodat e
mésimdhénies né ményré
periodike, duke pérfshiré
studentét né két€ proces dhe
duke reflektuar mendimet e
késhillat ¢ tyre.

-pedagogjike dhe didaktike. AFA organizonm'trajnime pér stafin

akademik né fillim & vitit akademik dhe midis dy semestrave.

Gjithashtu, institucioni mbéshtet pjesémarrtjen né programe shkémbimi
me universitetet partnere peréndimore, pér té pérfituar nga praktikat mé
t¢ mira ndérkombétare. Po ashtu, inkurajohet pjesémarrja né

| konferenca, seminare dhe projekte akademike, pérfshiré ato t€

Komunitetit Evropian

Evidenca 13 — Strategjia e programit; Evidenca 38 — Urdhérat pér |

trajnimin e stafit akademik me PfP Consortium.

Evidenca 39 — CV e personelit akademik, personeli akademik i

programit Bachelor né “Studime né Shkenca Ushtarake” kombinon
ekspertizén akademike me pérvojén né biznes dhe administraté publike,
duke sjellé njohuri t€ lidhura drejtpérdrejt me kurrikulén. Gjaté
mésimdhénies, ata zbatojné metoda inovative pér t€ rritur ndérveprimin
me studentét dhe pér té integruar teoriné me praktikén.
Qasja e mésimdhénies e fokusuar te studenti inkurajon té menduarit e
pavarur, ndérsa pedagogét luajné rolin e leht€suesve t€ procesit
mésimor. Pérmes detyrave individuale dhe né€ grup gjaté seminareve,
studentét zhvillojné aftési praktike dhe bashképunimi, duke u
angazhuar mé theliésisht né procesin e t€ nxénit

Bazuar né Evidenca 40, 41, 42 dhe 36, Komisioni véren se institucioni
zbaton njé sistem té strukturuar pér monitorimin dhe vlerésimin e

' cilésisé s& mésimdhénies. Praktikat mésimore dhe performanca e stafit

akademik vézhgohen drejtpérdrejt pér t€ siguruar standarde té larta
arsimore (Evidenca 40: Monitorim i praktikés mésimore dhe stafit
akademik).

Studentét luajné njé rol aktiv né kété proces, duke vlerésuar pedagogét
dhe cilésiné ¢ mésimdhénies né fund t€ ¢do semestri pé€rmes
formularéve té posagém (Evidenca 41: Formular vlerésimi pér
pedagogun; Evidenca 42: Formular vlerésimi nga studentét pér
pedagogun). Kéto vlerésime ndihmojné né identifikimin e nevojave pér
pérmirésim dhe né mritjen e efektivitetit t€ procesit akademik.

Pér mé tepér, institucioni pérdor udhézues pér metodat inovative té
mésimdhénies pér t€ nxitur teknika bashkékohore dhe interaktive né
procesin e t& nxénit.

Evidencu 36). Ky yusje synon (€ rrisé angazhinin e studentéve dhe té
pérmirésojé rezultatet e 1€ nxénit né pérputhje me standardet
akademike.
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Kriteri 6. Institucioni
organizon struktura/ njési né
nivel institucional q¢
promovojné pérmirésimin e
vazhdueshém té
mésimdhénies, koordinojné
dhe bashkérendojné me njésité
kryesore/bazé aktivitetet né
kuadér té pérmirésimit té
cilésisé sé mésimdhénies.
Strukturat dhe njésité
pérgjegjése mbéshtesin
eksperimentimin dhe
zhvillimin e metodave t€ reja
inovative t& mésimdhénies,
trajnojné vazhdimisht
personelin akademik pér
pérmirésimin e aftésive t&
mésimdhénies dhe zbatimit &
metodave té reja.

AFA ka hartuar Udhézuesin strategjik pér metodat inovative té
mésimdhénies dhe zhvillon trajnime té vazhdueshme pér personelin
akademik, duke u fokusuar né pérmirésimin e aspekteve didaktike té
mésimdhénies. Pér monitorimin dhe vlerésimin e performancés sé
personelit akademik, jané pérgjegjés pérgjegjési i Departamentit,
Dekani dhe NIJBSC. Vierésimi i pedagogéve pérfshin vizita né€ auditor
dhe raportet individuale, ndérsa vlerésimi nga studentét éshté gjithashtu
njé element kyc¢. Institucioni ka krijuar njési q€ promovojné
pérmirésimin e mésimdhénies, né bashképunim me njésit€ kryesore dhe
bazgé, duke hartwar dhe zbatuar programe zhvillimi pér personelin
akademik. Seancat trajnuese zhvillohen né fillim t€ vitit akademik dhe
pas ¢do semestri.

Konkluzione

Shkalla e p'e'rmhusl;jes sé
standardit

Institucioni i arsimif té larté garanton njé proces té té nxénit dhe
aftésimi profesional dhe shkencor me metodat dhe praktikat mé té
ntira, duke e vendosur studentin né qendér, pér té siguruar arritjen e
rezultateve 1€ déshiruara.

[Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi IIL.2

Institucioni harton rregullore dhe procedura té posacme té testimit e vierésimit té njohurive, dijeve
dhe aftésive profesionale dhe garanton zbatimin e tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Kriteret dhe ményra
e testimit e vlerésimit té
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale pércaktohen né
Rregulloren e programit té
studimit/Rregulloren e
Institucionit/rregullore té
posagme, béhen publike dhe
njihen nga studentét.

, Komisioni véren se kriteret dhe ményra e vlerésimit t€ dijeve té
studentéve jané té pércaktuara né Rregulloren ¢ AFA dhe syllabuset e
léndéve/moduleve té programit. Kéto dokumente béhen té ditura pér té
gjithé studentét gjaté javés s€ paré€ t€ ¢do semestri akademik, duke u
ofruar si né format elektronik ashtu edhe pérmes shpjegimeve t€
detajuara nga stafi akademik

Evidenca 3 dhe 28

Kriteri 2. Né fillim té ¢do
lénde/moduli studentét
informohen me metodologjingé

Bazuar né Evidenca 3 dhe 28, Komisioni véren se t€ gjithé pedagogét e
programit e njohin studentét me ményrat e vierésimit q& n€ orén e paré
té leksioneve, seminareve dhe laboratoréve. Vlerésimi pérfshin
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¢ testimit e vlerésimit té
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale e shkencore té
parashikuara né syllabuset e
léndéve/moduleve nga titullari
i léndés/modulit.

pjesémarrjen aktive né seminare, hartimin dhe prezantimin e detyrés s&
kursit, si dhe dy teste me shkrim: testi ndérmjetés dhe testi final.
Studentét informohen pér kriteret e vlerésimit t& secilit komponent,
duke pérfshiré pjesémarrjen né seminare, detyrat e kursit dhe
performancén akademike né teste

Kriteri 3. Testimi e vlerésimi
i njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale ¢ shkencore
realizohet né forma dhe
ményra té ndryshme, duke i
dhéné mundési studentit t&
demonstrojé njohurité dhe
kompetencat e fituara.
Kriteri 4. Njésia
bazé/Personeli akademik
vleréson dhe pérmiréson
format e metodat ¢
mésimdhénies n€ ményré
periodike, duke pérfshiré
studentét né kété proces dhe
duke reflektuar mendimet e
sugjerimet e tyre.

Komisioni véren se vlerésimi i njohurive t€ studentéve realizohet
pérmes njé qasjeje té integruar g¢ kombinon tre kategori kryesore:
aktivizimi né seminare, pérgjigjet me shkrim, dhe vlerésimi pérmes
vrojtimit. Ky model siguron njé proces té ploté dhe gjithépérfshirés té
vlerésimit akademik

Evidenca 3: Rregullore Programi; Evidenca 28: Syllabuset e Programit
1é Studimit “Studime né Shkenca Ushtarake”.

Bazuar né Evidenca 46, Komisioni véren se Akademia ¢ Forcave té

Armatosura, pérmes Zyrés s€ NISBC, siguron pérfshirjen e studentéve
né vlerésimin e pedagogéve dhe asistentéve t€ léndéve qé frekuentojné.
Ky proces realizohet pérmes formularéve anonimé té vlerésimit, t€ cilét
plotésohen pérpara pérfundimit t€ ¢do semestri, duke garantuar
transparencé dhe pérmirésim t€ vazhdueshém té cilésisé akademike
Evidenca 46. Rregullore e Njésisé sé Sigurimit té Brendshém té Cilésisé
1é AFA-sé.

Kriteri 5. Institucioni
mundéson pérdorimin e
metodave té€ shuméllojshme
dhe fleksible pedagogjike, té
pérshtatshme e né pérputhje
me rezultatet e pritshme té t&
nxénit, objektivat formues dhe
kérkesat ¢ punédhénésve.
Format dhe metodat e
mésimdhénies inkurajojné
sensin e autonomisé te
studenti, duke siguruar né té
njéjtén kohé udhézimin dhe
mbéshtetjen nga
mésimdhénési dhe ndértimin e
marrédhénieve t€ respektit t&
ndérsjellé mes tyre.

Personeli akademik i programit Bachelor “Studime né Shkenca
Ushtarake” pérdor metoda dhe teknika interaktive si puné né grupe,
simulime, projekte dhe diskutime pér t& formuar studentét me njohuri
dhe aftési, veganérisht né fushén e teknologjisé dhe inovacionit.
Mésimdhénia me né gendér studentin krijon mundési pér ndértimin ¢
dijes pérmes ndérveprimit dhe punés s€ pavarur, ku pedagogét
shndérrohen né mbéshtetés t€ procesit mésimor. Kjo metodé nxit
diskutime dhe e bén procesin mésimor interesant dhe t& frytshém pér |
studentét.

Konkluzione

Programi Buchelor “Studime né Shkenca Ushiaruke” pérdur meludu
mésimdhénieje interaktive dhe 1é fokusuar tek studentét, duke siguruar
zhvillimin e afiésive dhe njohurive 1é nevojshme, vecanérisht né
teknologji dhe inovacion. Pedagogét shndérrohen né mbéshtetés ié

procesit mésimor, duke krijuar mundési pér ndérveprim dhe diskutime
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| Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

1é frytshme, qé e béjné mésimdhénien interesante dhe efektive pér
studentét.

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht Pplotésisht
X

| Standardi I11.3

Kriteret

| Institucioni siguron vlerésim té drejté dhe transparent, bazuar né meritén e ¢do studenti duke
pérfshiré dhe procesin e ankimimit.

Vierésimi i eksi)ertéve

Kriteri 1. Testimi ¢ vlerésimi
i njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale realizohet gjaté
gjithé vitit akademik dhe
reflektohet né vlerésimin
pérfundimtar, t& parashikuara
né syllabuset e 1éndéve/
moduleve nga titullari i
1éndés/modulit.

: Syllabuset e Programit té Studimit “Studime né€ Shkenca Ushtarake”
tregon se vlerésimi i dijeve t& studentéve realizohet gjaté gjithé vitit
akademik. Ky proces pérfshin pjesémarrjen aktive né€ seminare,
laboratoré dhe praktika mésimore, si dhe ndarjen e vlerésimit me teste
né dy pjesé, sipas pércaktimeve t€ syllabuseve.

Evidenca 28

Kriteri 2. Institucioni vé né
zbatim sisteme elektronike té
testimit dhe vlerésimit, té cilat
shmangin forma t& ndryshme
abuzimi dhe rrisin
transparencén.

Evidenca 28: Syllabuset ¢ Programit t€ Studimit “Studime né€ Shkenca
Ushtarake” tregon se vierésimi kombinohet pérmes metodés “pencil and
paper”, vlerésimit me gojé, dhe vlerésimit elektronik, 1 cili pérfshin
hartimin, postimin dhe prezantimin/mbrojtjen e detyrés ose projektit té
kursit.

Evidenca 28

Kriteri 3. Vlerésimi
pérfundimtar i l€ndés béhet né
pérputhje me syllabusin dhe
bazén ligjore né fuqi.

Urdhérat e provimeve tregojné se testet ndérmjetése dhe finale
administrohen né ményré 1€ sigurt nga sekretaria mésimore, e cila i
sekreton dhe mé pas i dekodon pas vlerésimit anonim nga pedagogu.

| Vlerésimi i dijeve kryhet gjithmoné nga dy pedagogé: njéri &shté titullari

i 1éndés, ndérsa tjetri &shté pedagog i sé nj€jtés 1€ndé ose i njé lénde té
pérafért.
Evidenca 3: Rregullore Programi, Evidenca 47:

Kriteri 4. Vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale shogérohet me
komente/feedback (nése éshté
i nevojshém) dhe lidhet me
késhilla mbi procesin e té
nxénit pér t€ ndihmuar
studentin t& pérmirésohet né té
ardhmen.

Programi tregon se vlerésimi i t& gjith€ komponentéve, pérfshiré
pjesémartjen aktive né seminare, detyrén e kursit, testin ndérmjetés dhe
testin final, shogérohet me feedback dhe komente t& detajuara nga
pedagogét. Pas zhvillimit t& testeve, organizohet njé seancé sqaruese me
studentét, ku qartésohen kriteret e vlerésimit, dhe ata kané mundésiné té
ballafagohen me vlerésimin dhe cilesing.

Evidenca 3: Rregullore Programi
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Kriteri 5. Njésité pérgjegjése
dhe personeli akademik
shmangin/nuk lejojné
plagjiaturén, kopjimin né
provime dhe detyra.

Té gjitha detyrat e kursit dhe projektet 1 nénshtrohen kontrollit pér
plagjiaturé, duke garantuar integritetin akademik. Ndérkohé, testet
ndérmjetése dhe finale administrohen né prani t€ dy pedagogéve, té cilét
sigurojné respektimin e rregullores dhe zbatimin € masave disiplinore
né rast kopjimi, sipas pércaktimeve t€ Kodit t€ Etikés dhe Rregullores
s€ AFA

Evidenca 3: Rregullore Programi; Evidenca 48: Kodi i Etikés sé AFA;
Evidenca 49: Rreguliore e Kodit té Etikés AFA.

Kriteri 6. Rezultatet e
kontrollit t& dijeve dhe
aftésive profesionale bazohen
né merité dhe jepen né kohé
sipas pércaktimeve né
mregulloret pérkatése.
Kriteri 7. Institucioni
garanton t€ drejtat e
studentéve pér t’u njohur me
vlerésimin, kérkesén pér
rishikim té vlerésimit né
pérputhje me rregullat qé
pérfshihen né statut,
rregulloret dhe procedurat ¢
vierésimit.

Kriteri 8. Cdo kérkeség,
ankimim, shqyrtohet nga
komisioni i vierésimit dhe mé
pas nga komisioni i posagém.
Procedura e ndjekur duhet té
jeté transparente pér palét e
pérfshira, dokumentohet dhe
arkivohet.

Rezultatet e testeve ndérmjetése dhe finale publikohen brenda 7 ditéve
nga data e zhvillimit té tyre. Studentét i marrin rezultatet individualisht,
né pérputhje me standardet etike, gjaté seancave sgaruese t€ organizuara
pér kété qéllim

Evidenca 3: Rregullore Programi

| Pas ¢do testi ndérmjetés dhe final, pas publikimit té rezultateve,

organizohet njé seancé sqaruese, ku studentét njihen me cilésin€ dhe
vlerésimin e punés sé tyre, si dhe me pérgjigjet e pyetjeve objektive dhe
subjektive té testit.

Né rast se studentét argumentojné pér diferenca né vlerésim, ¢éshtja
shqyrtohet nga njé komision i pérbéré nga dy pedagogé dhe pérgjegjési
i departamentit. Nése pas rivlerésimit konfirmohen ndryshime né
pikézim, ato reflektohen né test, duke u firmosur nga pedagogét dhe
regjistruar n€ sekretari

Evidenca 3. Rregullore Programi; Evidenca 9: Rregullore Fakulteti.

Konkluzione

| Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Programi i "Studimeve né Shkenca Ushtarake” siguron njé vilerésim
transparent dhe té drejté pér studentét, pérmes metodave té ndryshme
si pjesémarrja, detyrat e kursit dhe testet, Procesi pérfshin feedback té
detajuar, seanca sqaruese dhe kontroll pér plagjiaturé, duke garantuar
objektivitet dhe pérputhje me rregulloret dhe etikén akademike

[Pérmbushet’ | Permbushet | Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi I11.4

Institucioni ngre struktura té posagme né nivel institucional, té cilat promovojné rritjen e

vetiédijes pér pérmirésimin e cilésisé sé mésimdhénies dhe mésimnxénies né programet e studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve
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Kriteri 1. Programi i studimit
duhet t& garantojé thellimin e

njohurive, té€ zhvillojé aftésité
profesionale dhe t€ veganta t&
studentéve.

Programi i studimit si né kurrikulén e tij dhe né syllabus-et e
léndéve/moduleve té veganta synon zhvillimin e dijeve té studentéve,
avancimin e tyre shkencor, teknik dhe profesional né fushén e mbrojtjes
dhe sigurisé.

Kriteri 2. Programi i studimit
garanton zhvillimin e aftésive
té veganta né fushén e
teknologjis€ sé informacionit,
humane, sociale, komunikimit
dhe ndérveprimit.

Nga natyra e programit dhe léndéve g€ e pérbéjné até, fokusi kryesor
éshté¢ zhvillimi i njohurive dhe aftésive t€ avancuara né fushén e
mbrojtjes dhe sigurisé. Gjithashtu, programi synon njé formim t€ ploté
té studentéve, duke pérfshiré zhvillimin e aftésive té t&€ menduarit kritik,
zgjidhjes sé problemeve dhe respektimin e parimeve etike dhe humane.

Keriteri 3. Kompetencat dhe
aftésité qé fiton studenti, t&
paragitura né programin e
studimit dhe syllabuset e ¢do
lénde, analizohen ¢
shqyrtohen né pérfundim té
1éndés. Personeli akademik vé
né pah ¢éshtjet mé té
réndésishme dhe orienton
studentét pér zbatimin e tyre
dhe pér detyrimet
pérmbyliése.

Né pérfundim t& ¢do semestri, departamenti, fakulteti dhe AFA
analizojné dhe diskutojné nivelin e kompetencave profesionale té fituara
nga studentét, sfidat pér arritien e tyre, metodat ¢ pérdorura né
mésimdhénie dhe aktivizimin e studentéve, me géllim pérmirésimin e
procesit né t& ardhmen. Né€ javén e 7, pérpara testit ndérmjetés, dhe né
javén e 15, pérpara testit final, pedagogét shpjegojn€ pérmbajtjen mbi t&
cilén do té bazohet formulimi i testeve.

Kriteri 4. Mésimdhénia
realizohet mbi bazé
kompetencash gé t’u japé
studentéve mundési té
zhvillojné njohurité e marra né
laboratoré dhe praktikat
profesionale. Personeli
akademik mbéshtet diskutimet
dhe punén né€ grup né
interpretimin dhe zgjidhjen e
problemeve/céshtjeve t&
caktuara; krijon klimé t&
pérshtatshme pér zhvillimin e
ideve inovative, studime té
pémparuara kérkimore e
shkencore dhe i mbéshtet ato;
ndérthur format e
mésimdhénies me
institucionet bashképunuese
pér t& mundésuar dhe rritur
mobilitetin e studentéve.

Programi i studimit mbéshtet zhvillimin e aftésive t€ studentéve pérmes
prezantimeve, detyrave kursi dhe projekteve. Mésimdhénia zhvillohet
né njé klimé diskutimi dhe ndérveprimi, duke inkurajuar punén né grup
dhe formimin e aftésive t& punés né ekip. Pedagogét mbéshtesin ideté e
studentéve dhe i ndihmojné t€ zhvillojné projekte aplikative dhe
kérkimore. Akademia mbéshtet ideté inovatore dhe ofron mundési
financimi pér projekte kérkimore t& suksesshme.
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efektiv dhe me kontraté,
realizon oré t& hapura dhe

té shkencés dhe teknologjisé
brenda/jashté strukturés sé
programit t& studimit.

Kriteri 5. Personeli akademik,

seminare mbi zhvillime té reja

Pedagogét e brendshém dhe té jashtém té programit té studimit, pérveg
mésimdhénies, angazhohen né aktivitete té tjera si seminare, workshop-
e dhe prezantime teknologjish, té cilat organizohen né auditoré té
zgjeruara. Kéto aktivitete pérfshijné jo vetém studentét e programit t&
studimit, por edhe studenté dhe pedagogé nga programe té tjera té
fakulteteve t€ ndryshme.

Konkluzione

Shkalla e ;;éi'mbushjes sé
standardit

Institucioni ka krijuar struktura té posacme né nivel institucional pér
1é promovuar dhe rritur vetédijen pér pérmirésimin e cilésisé sé

| mésimdhénies dhe mésimnxénies, duke siguruar njé qasje té
| vazhdueshme dhe 1 strukturuar pér pérmirésimin e proceseve

akademike né programet e studimit..

Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
S | kryesisht plotisisht
X

' Standardi 115

| Institucioni ndjek njé proceduré té qarté té detyrimeve pérmbyllése té studentit né programin e
studimit dhe e pajis até me dokumentacionin pérkatés.

Kriteret

Vlerésimi i eﬁkgpertiéve

Kriteri 1. Institucioni harton
rregullore té posagme pér
provimin i pérgjithshém
pérfundimtar ose punimin e
diplomé&s. Né rregulloren e
programit té studimit
pércaktohet pragu i notés
mesatare qé i jep t€ drejtén
studentit pér punim diplome
dhe e bén até publike.

Evidenca 3 Rregullore Programi; Evidenca 50 Udhé&zimi pér pérgatitien
e temés sé diplomés; Evidenca 51 Urdhér diplome, pyetje referuese
tregojné se Personeli akademik asiston studentét duke u ofruar
informacione dhe udhézime mbi materialet e nevojshme pér pérgatitjen
e tezés sé diplomés. Departamenti organizon seanca metodologjike pér
hartimin ¢ temave dhe seanca mbéshtetése pér studentét g€ do té japin
provimin e pérgjithshém pérfundimtar, duke i informuar mbi
pérmbajtjen e tezés, natyrén e testeve dhe kriteret e vlerésimit.
Evidenca 3 Rregullore Programi; Evidenca 50 Udhézimi pér
pérgatitien e temés diplomés; Evidenca 51 Urdhér diplome, pyetje
referuese

| Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése dhe personeli
akademik asistojné studentét,
duke véné né dispozicion
informacione, udhézime dhe
materialet e nevojshme né
funksion té detyrimeve
pérmbyllése.

Personeli akademik asiston studentét né pérgatitjen e tezés sé diplomés,
duke u ofruar informacione dhe udhézime mbi materialet e nevojshme.
Departamenti organizon seanca metodologjike pér hartimin e temave té
diplomés dhe seanca mbéshtetése pér studentét g€ pérgatiten pér
provimin e pérgjithshém pérfundimtar, duke i informuar mbi
pérmbajtjen e tezés, natyrén e testeve dhe kriteret e vlerésimit.
Evidenca 3 Rregullore Programi; Evidenca 50 Udhézimi pér
pérgatitjen e temés sé diplomés; Evidenca 51 Urdhér diplome, pyetje
referuese

Kriteri 3. Komisioni i
posagém pér administrimin e
provimit final bazohet né
testimin e njohurité e dhéna

Komisioni i vlerésimit té tezave té diplomés zbaton standardet e hartimit
té tezés, té cilat u ofrohen studentéve pérpara procesit té& pérgatitjes sé
diplomés. Ndérkohé, Komisioni i vlerésimit té provimit t€ pérgjithshém
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gjaté gjithé viteve akademike,
duke pérfshiré t€ gjitha 1éndét/
modulet né bazé té réndésisé
dhe peshés specifike.

pérfundimtar analizon formimin akademik té studentéve gjaté tre viteve
té studimit, duke u bazuar né rregulloret e FMS dhe AFA.

Evidenca 3 Rregullore Programi; Evidenca 50 Udhézimi pér
pérgatitjen e temés sé diplomés; Evidenca 51 Urdhér diplome, pyetje
referuese

Kriteri 4. Personeli akademik/
| Udhéhegési i diplomés
orienton dhe ndihmon
studentét né pércaktimin e
temave t€ punimit t€ diplomés.
Udhé&heqgsi asiston studentin
né nxjerrjen e rezultateve,
pérpunimin e tyre, si dhe né

| punimin e diplomés sipas
udhézuesve t€ miratuar. Ai
garanton cilésiné e rezultateve
dhe miraton ose jo nése
punimi éshté i ploté pér t'u
paragitur para komisionit.

Bazuar né dokumentacionin personeli akademik i programit Bachelor
né “Studime né Shkenca Ushtarake” orienton dhe mbéshtet studentét né
pérgatitien e testeve pér provimin e pérgjithshém pérfundimtar dhe
zgjedhjen e temave té diplomés, duke u bazuar n€ ekspertizén e
pedagogéve. Studentét zhvillojné takime periodike pér konsultime mbi
temat dhe c¢éshtjet pérkatése. Pas pérfundimit t€ diplomés, ata
depozitojné kopjet e firmosura nga udhéhegési dhe njé kopje né format
PDF né sekretaringé mésimore.

Kriteri 5. Njésia bazé asiston
studenté&t pér kryerjen e
matjeve, analizave, testeve né
mjediset e institucionit apo
jashté tij né bazé té temave dhe
fushés sé& studimit.

Bazuar né dokumentacionin e paraqitur, Komisioni vleréson se
studentét e programit Bachelor né “Studime né Shkenca Ushtarake”
marrin mbéshtetje nga stafi akademik, veganérisht nga udh&heqésit e
temave, né dizenjimin e studimeve, ndértimin e instrumenteve,
mbledhjen ¢ té dhénave dhe realizimin e analizave deskriptive dhe
inferenciale pér hartimin e tezave t€ diplomés,

Kriteri 6. Né pérfundim té
provimit t€ pérgjithshém
pérfundimtar ose té€ mbrojtjes
sé diplomés, studenti
vlerésohet me noté.

Bazuar né procedurén ¢ diplomimit dhe programin mésimor Bachelor
“Studime né Shkenca Ushtarake”, studentét g€ i nénshtrohen provimit
té¢ pérgjithshém ose hartojné temé diplome vlerésohen me notén
pérkatése dhe marrin kreditet e pércaktuara pas pérfundimit té procesit.

Kriteri 7. Né pérfundim té
studimeve, studenti pajiset me
diplomén dhe suplementin e
diplomés, t€ miratuara nga
ministria pérgjegjése pér
arsimin. Né pérfundim té
studimeve, studentit i vihet né
dispozicion kopje e ploté

té zhvilluar.

zyrtare € programit té studimit |

Kriteri 8. Institucioni ruan né
pérputhje me legjislacionin né
fuqi kopje té dokumentacionit
| té studentit dhe paraqet rast

Studenti pajiset me diplomén dhe suplementin e diplomés, t€ miratuara
nga Ministria € Arsimit, Sportit dhe Rinis€, Gjithashtu, me kérkesé té
tij, ai mund t€ marré njé kopje zyrtare t€ ploté t€ programit t€ studimit |
Bachelor *Studime né Shkenca Ushtarake”.

Evidenca 3 Rregullore Programi; Evidenca 350 Udhézimi pér
pérgatitjen e temés sé diplomés; Evidenca 52 Suplementi diplomés dhe
diploma, né pérfundim té studimeve

Sekretaria Mésimore ¢ FMS ruan njé kopje t& dokumentacionit t€ ¢do
studenti pér njé afat t& pacaktuar, duke siguruar njé€ bazé dokumentare
fizike pér ¢do informacion t&€ mévonshém né lidhje me studentét.
Evidenca 53 Rregullore e seykretarisé mésimore,
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pas rasti informacione pér
studentin nése kérkohen.

| Konkluzione

Institucioni ndjek njé broceduré‘ 1 garté dhe (¢ strukturuar pér '
pérfundimin e detyrimeve té studentéve né programin e studimit, duke
siguruar gé ata té pajisen me dokumentacionin pérkatés, duke
garantuar njé proces té drejtpérdrejté dhe té besueshém.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés 111
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X
| Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

IV. BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA,
LOGJISTIKA PER REALIZIMIN E PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi IV.1

Personeli akademik qé mbulon programin e studimit, pérmbush standardet sasiore dhe ka
kualifikimin e duhur e té posacém akademik né pérputhje me fushén e programit pér garantimin e
standardeve té mésimdhénies té programit & studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Personeli akademik
dhe ndihmés akademik, qé
angazhohet né realizimin e
programit té studimit,
pérmbushin kérkesat ligjore né
fuqi, pér nivelin e kualifikimit
akademik, pér drejtimin e
programit, drejtimin dhe
angazhimin né mbulimin e
1éndéve/moduleve té
programit, pér fushén
kérkimore ose eksperiencén
praktike né pérputhje me
programin e studimit, natyrén
dhe vecoriné e moduleve té tij.

Akademia e Forcave té Armatosura (AFA) ndjek njé politiké
transparente t€ punésimit dhe rekrutimit t€ burimeve njerézore, né
pérputhje me LAL, aktet nénligjore, Statutin dhe Rregulloren e
Brendshme. Pér plotésimin ¢ Tabelés sé€ Organizimit dhe Pajisjeve
(TOP), AFA zbaton politika t€ qarta pér punésimin e personelit
akademik me kohé té ploté ose t& pjesshme, civil dhe ushtarak, bazuar
né ligjin 64/2014, ligjin 80/2015 dhe VKM nr. 156, daté 19.02.2020.
Personeli ushtarak dhe civil brenda FA emérohet me propozim té
Komandantit/Rektorit t¢ AFA, pérmes Shefit t¢ SHPFA dhe miratimit
t& Ministrit t& Mbrojtjes. Punésimi i personelit akademik dhe ekspertéve
me kohé té pjesshme kryhet né pérputhje me Statutin, Rregulloren e
Brendshme t€ AFA, Rregulloren e Bordit t€ Administrimit dhe
legjislacionin né fuqi, duke u bazuar né kérkesat e departamenteve dhe
numrin limit t€ miratuar nga BA. Cdo vit akademik, AFA synon afrimin
e personaliteteve dhe specialistéve té fushave pérkatése, me géllim
pasurimin e procesit té mésimdhénies me dije t€ specializuara teorike
dhe praktike.

Evidenca 39 — CV i personelii akademik

Kriteri 2. Personeli akademik
efektiv duhet t€ mbulojé
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ngarkesén mésimore pér
programin e studimit né
pérputhje me kornizén ligjore
né fuqi.

Personeli akademik efektiv mbulon pjesén mé té madhe t€ ngarkesés
mésimore, né raport me personelin akademik me kontraté, né pérputhje
me kornizén ligjore né fuqi. Ngarkesa mésimore pércaktohet né fillim té
vitit akademik, duke u bazuar né kualifikimet dhe certifikimet e
personelit. Léndét dhe modulet mbulohen sipas gradave dhe titujve
shkencoré, né pérputhje me Udhézimin nr. 29/2018 pér veprimtariné dhe
ngarkesén mésimore té personelit akademik né institucionet e arsimit té
larté.Stafi 1 programit ndér vite éshté:

2021-2022 25 PAE

2022-2023 38 PAE

2023-2024 24 PAE/2 PAK

Personeli akademik me kohé t€ ploté angazhohet né mésimdhénie né
pérputhje me fushén e programit t&€ studimit, natyrén dhe specifikat e
léndéve/moduleve. CV-t& e tyre pasqyrojné fushat e interesit dhe
kérkimit shkencor, t€ cilat pérputhen me 1€ndét g€ mbulojné né kété
program.

Evidenca 39 — CV i personelit akademik, Evidenca 54 — Planifikimi i
ngarkesés mésimore pér vitin akademik DSHU 2023-2024; Evidenca 55
— Planifikimi | ngarkesés mésimore pér vitin akademik DSHU 2024-
2025, Fakulteti i Mbrojtjes dhe Sigurisé pérbéhet nga 1 Profesor Dr., 5
Profesoré Asoc., 13 Lektoré (Dr.) dhe 33 Asistent Lektoré.

Kriteri 3. [nstitucioni duhet té
garantojé dhe té déshmojé
qéndrueshmériné e personelit
akademik efektiv té€ angazhuar
né programin e studimit, pér té
gjithé periudhén e akreditimit,
duke pérfshiré kontratat e
punésimit dhe mbulimin me
sigurime shogérore dhe
shéndetésore.

AFA siguron pérmbushjen ¢ ¢do kérkese kontraktuale me personelin
akademik me kohé té ploté dhe té pjesshme, duke respektuar detyrimet
e Kodit t& Punés.

Funksionimi i institucionit, procedurat dhe kriteret e emérimit té
personelit civil dhe ushtarak jané t& pércaktuara né aktet rregullatore té
Ministrisé s& Mbrojtjes. AFA zbaton politika q€ garantojné
qéndrueshmériné e stafit akademik, duke minimizuar 1€vizjet e shpeshta
dhe ndikimet € tyre né standardet e cilésisé.

Institucioni gjithashtu pérmbush kriteret ligjore pér raportin student/staf
akademik dhe numrin e personelit akademik t& kualifikuar né njésité
bazé. Cdo departament ka té paktén shtaté anétaré me kohé té€ ploté, nga
1€ cilét té paktén tre mbajné gradé shkencore ose titull akademik.

Evidenca 55.1 — Koniratat e punés sé personelit akademik dhe
Vendimin nr. 117 pér administrimin e dosjeve té personelit

Kriteri 4. Institucioni ndjek
procedura rekrutimi dhe
vlerésimi, mbéshtetur né
kritere t€ pérgjithshme dhe
specifike t& publikuara e qé
garantojné pérzgjedhjen e
personelit me nivelin e duhur

AFA siguron transparencé né rekrutimin e personelit akademik, duke
publikuar organigramén dhe kriteret e punésimit né faget e saj zyrtare.
Procesi i punésimit realizohet me konkurim t& hapur, duke garantuar
transparencé dhe paanshméri. Stafi akademik pérfshin persona me kohé
té ploté dhe té pjesshme, civil ose ushtarak, sipas nevojave té
programeve té studimit
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té kualifikimit dhe né
pérputhje me natyrén,
strukturén, modulet dhe
pérmbajtjen e programit té
studimit,

Kriteri 5. Institucioni siguron
dhe garanton angazhimin e
personelit ndihmés akademik
té pérshtatshém dhe t&
mjaftueshém pér realizimin e
oréve laboratorike dhe pér
mirémbajtjen e laboratoréve ¢
mjediseve té tjera mésimore,
sipas natyrés specifike &
programit t€ studimit.

Nga vezhgimet dhe dokumentacioni verchet se AFA é&shté e angazhuar
pér té siguruar njé personel ndihmés akademik t&é pérshtatshém dhe té
mjaftueshém pér zhvillimin e oréve laboratorike dhe mirémbajtjen e
laboratoréve dhe mjediseve mésimore né gjendje optimale. Kjo
pérputhet me natyrén specifike té programit té studimit, duke synuar njé
pérvojé té pasur mésimore pér studentét.

Gjithashtu, AFA vleresohet se po investon né pérmirésimin e
infrastrukturés laboratorike dhe mjediseve mésimore, né pérputhje me
nevojat akademike dhe pérparimet teknologjike. Aktualisht, né
bashképunim me AKSHI, jané né proces prokurimi pajisje IT pér té
rritur cilésiné ¢ mé&simdhénies.

Kriteri 6. Institucioni mbledh,
ruan dhe pérditéson ¢do vit
akademik t& dhénat e
personelit té angazhuar né
programin e studimit, né
pérputhje me legjislacionin né
fuqi pér mbrojtjen e té
dhénave personale. Kéto té
dhéna pérfshijné anétarét e
personelit akademik t&
pérfshiré né program dhe t&
personit pérgjegjés pér
organizimin € programit té
studimit, angazhimin e ¢do
anétari né ¢do semestér dhe vit
akademik, si1 dhe até té
personelit ndihmés dhe
La_dministrativ.

Kriteri 7. Institucioni, né
marréveshje e bashképunim
me institucione t€ tjera té
arsimit t€ larté, pérfagésues
biznesi e kompani, vé né
dispozicion personelin e
mjaftueshém, t€ duhur e té
kualifikuar pér instruktimin,
udhéheqjen dhe mbikéqyrjen e
studentéve né praktikén

| AFA ka zhvilluar njé rrjet té gjer_é- bashképunimi me institucione

Nga dokumentacioni verehet se té€ dhénat e personelit mblidhen, ruhen
dhe pérditésohen nga Zyra e Burimeve Njerézore/DAK, e cila krijon
Dosjen Individuale t& Stafit Akademik (me kohé€ t€ ploté, t€ pjesshém
dhe administrativ), ku depozitohet i gjithé dokumentacioni pérkatés.
Gjithashtu, kjo zyré mban evidencé pér realizimin e ngarkesés mésimore |
té stafit akademik pér ¢do semestér.

akademike, pérfagésues biznesi dhe kompani, pér té siguruar personel
t¢ kualifikuar pér instruktimin, udhéhegjen dhe mbikéqyrjen e
studentéve gjaté praktikés profesionale, orientimit akademik dhe |
procesit té diplomimit.

Praktika profesionale éshté e detyrueshme, vlerésohet me noté dhe ka
kreditet e pércaktuara né programin e studimit. N& kété kuadér, AFA ka
nénshkruar marréveshje bashképunimi, t& cilat garantojné mbéshtetjen
e studentéve nga personel i kualifikuar n€ pérputhje me natyrén e
programit. Personeli akademik luan njé rol kyg né kété bashképunim, !
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profesionale, punimin e
diplomés dhe veprimtari té
tjera specifike sipas natyrés sé
programit t& studimit.

duke ndihmuar studentét té aftésohen profesionalisht, t& njihen me
tregun e punés dhe té krijojné lidhje akademike e profesionale.
Evidenca 14, 15 dhe 21

Kriter 8. Personeli mbikqyrés
né ambientin prités qé
angazhohet né realizimin e
praktikave profesionale né
bazé té marréveshjeve, duhet
t€ ndihmojé studentét né
pérmbushjen e detyrimeve

- /raportin pérfundimtar té

| praktikés si dhe t& marré pjesé

né procesin e vlerésimit t& tyre
pér praktikén profesionale.

AFA ka pércaktuar politika dhe procedura t€ qarta pér t& siguruar qé
personeli mbikéqyrés né ambientet pritése t& angazhohet efektivisht né
zhvillimin e praktikave profesionale té studentéve. Ata jané t& pérgatitur
pér t&¢ ndihmuar studentét né pérmbushjen e detyrimeve t€ praktikeés,
raportit pérfundimtar dhe t&€ marrin pjesé aktive né vlerésimin e tyre.
Personeli mbikéqyrés i praktikave ka detyrime t€ pércaktuara né
udhézuesin e praktikave dhe raportet pérfundimtare t€ studentéve.
Mbikéqyrja realizohet nga personeli akademik me kohé t€ ploté ose té
pjesshme, ndérsa pérgjegjési i departamentit siguron shpérndatjen dhe
monitorimin e praktikés profesionale.

Institucionet pritése pér praktikén profesionale duhet t& ofrojn€ mundési

| eksperience pér studentét, té informojné ata mbi mjedisin e punés dhe
| proceset ku do té angazhohen, té caktojné njé udhéheqés mbikéqyrés, i |

cili do té orientojé studentin dhe do t& shérbejé si ndérfaqe midis
institucionit dhe akademisé, si dhe té plotésojné formularin e vlerésimit
té studentit, duke e dorézuar at€ tek pedagogu pérgjegjés brenda afateve
té pércaktuara.

Evidenca 14, 15 dhe 21

Konkluzione

Kriteret

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Né pérfundim, Standardi IV.1 konstaton se personeli akademik gé

| mbulon programin e studimit pérmbush plotésisht kérkesat sasiore dhe
| ka kualifikimin akademik té nevojshém dhe té posagém, né pérputhje

me fushén e programit, duke garantuar standardet e nevojshme pér
mésimdhénie dhe cilésinég e programit € studimit.

| Pérml et | Pérmbushet Pérmbushet
| pjesé | kryesisht plotésisht
X

Standardi IV.2

Institucioni i arsimit t& larté vé né dispozicion mjedise mésimore dhe infrastrukturén e |

pérshtatshme pér realizimin e procesit mésimdhénés té programit té studimit dhe pér formimin

| praktik, té posacme sipas natyrés dhe fushés sé programit té studimit.

[ Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni siguron
mjediset € mjaftueshme dhe té
pérshtatshme pér zhvillimin e
veprimtarisé mésimore, né
varési té numrit t& studentéve,
grupeve mésimore, né

pérputhje me natyrén specifike

Infrastruktura, institucioni disponoﬁ' salla me kapacitete t& ndryshme,
té cilat akomodojné studentét sipas llojit t€ veprimtaris€ dhe né

|pérputhje me normativat né fuqi. Objekti &shté i organizuar né |

ambiente té dedikuara pér veprimtariné akademike dhe administrative,
pérfshiré auditorét e mésimit, hapésirat pér personelin akademik dhe
administrativ, bibliotekén, sallat audiovizive,
kompjuteréve dhe shérbimet pér studentét.

laboratorét e
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té programit t& studimit dhe
moduleve pérkatése.

Gjithashtu, infrastruktura pérfshin arkivén dhe magazinat, si dhe
poligonet stérvitore pér temat specifike ushtarake. Pér funksionimin
teknik té godinés jané t€ disponueshme sistemet e kondicionimit, motor
gjeneratorét, depozitat e ujit, elektropompat dhe kabinat elektrike.
Objekti pérmban gjithashtu hapésira té dedikuara pér parkim dhe
ambiente t& jashtme né shérbim & studentéve dhe stafit.

Evidenca 37 — Infrastruktura

Kriteri 2. Mjediset mésimore
si klasa, laboratoré, studio e
mjedise té tjera, jan€ t€ pajisura
me mjete elektronike dhe té
teknologjisé s&€ informacionit,
qé garantojné realizimin e
procesit mésimor teorik e
praktik, pérmes pérdorimit t&
metodologjive e teknologjive
bashkékohore té
mésimdhénies-mésimnxénies.

Infrastruktura pér mbéshtetjen e programeve t& studimit, ambientet ¢
dedikuara pér mésimdhénien, stafin dhe shérbimet ndaj studentéve jané
té pajisura me tavolina, karrige, kompjuteré, projektoré dhe mjete té
tjera g€ mundésojné zhvillimin e aktivitetit akademik dhe administrativ
né ményré optimale.

Studentét kané akses t& ploté né mjetin LAN, ndérsa godina éshté e
mbuluar plotésisht me Wi-Fi, duke lehtésuar pérdorimin e
infrastrukturés pér procesin mésimor dhe kérkimin shkencor. Pér t€
siguruar cilési né mésimdhénie, Akademia e Forcave t&€ Armatosura ka
ngritur njé sistem vlerésimi online pér pedagogét dhe léndét, duke
mundésuar njé monitorim t€ vazhdueshém té€ standardeve akademike.
Evidenca 37 — Infrastruktura dhe FEvidenca 14 Urdhéri |
SHSHPFARSH

Kriteri 3. Laboratorét, studiot,
atelieté apo mjediset ¢ tjera,
sipas natyrés specifike té
programit, pérmbajné
aparaturat dhe mjetet e
nevojshme e té pérshtatshme
pér plotésimin e kérkesave té
moduleve, aftésimit teorik e
praktik dhe t& objektivave
formues t€ programit t€
studimit né térési.

Ambientet e dedikuara pér mésimdhénien, stafin dhe shérbimet ndaj
studentéve jané t€ pajisura me té gjitha mjetet e nevojshme, duke
pérfshiré tavolina, karrige, kompjuteré dhe projektorg, t€ cilat sigurojné
zhvillimin e rregullt té aktiviteteve institucionale dhe mundésojné
realizimin e suksesshém té programit té studimit.

Kriteri 4. Institucioni i arsimit
t€ lart€ siguron s€ paku njé
laborator té teknologjisé sé
informacionit, t€ pajisur me
programe profesionale sipas

| natyrés s& programit t€ studimit
qé ofron.

 Konkluzione

Institucioni disponon 2 laboratoré modemé t€ pajisura me rreth 60
laptopé me parametra bashkékohoré, si CPU iCore5 Gen 11, 16GB
RAM dhe 500 SSD. NE kéto pajisje jané té€ instaluar software t&
nevojshém pér procesin mésimor dhe kérkimin shkencor, pérfshiré
Microsoft Office365 ProPlus, Eclipse IDE, PyCharm, Adobe Acrobat
Reader DC, Cisco Packet Tracer, Wireshark, TeamViewer, Avast
Antivirus, dhe XAMPP Control Panel

| fushén e programit t¢ studimit. Kjo mundéson realizimin efektiv té

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Né pérfundim, institucioni i arsimit (¢ larté siguron mjedise mésimore
dhe infrastrukturén ¢ nevojshme pér zhvillimin e procesit
mésimdhénés dhe formimin prakiik, 1€ pévshtatshme pér natyrén dhe

aktiviteteve mésimore dhe kérkimeve shkencore té studentéve
 Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
| kryesisht plotésisht

| pjesérisht
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Standardi IV.3

IV.3 Programi i studimit duhet té pérmbajé literaturén e nevojshme dhe t&é pérditésuar né
mbishtetje té mésimdhénies dhe mjediset mbéshtetése té mésimnxénies, (bibliotekén, mjedise té

posagme).

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Literatura bazé€ dhe
ndihmése e véné né
dispozicion t€ studentéve né
gjuhén e programit té studimit
(fizike dhe digjitale) garanton
marrjen e dijeve dhe njohurive
té nevojshme, té parashikuara
né programin e studimit.

Né Syllabuset e Programit té Studimit “Studime né Shkenca
Ushtarake”, personeli akademik pércakton né programin e léndés
literaturén bazé té detyrueshme, e botuar né pesé vitet e fundit nga
shtépi botuese prestigjioze, si dhe njé listé literature ndihmése pér lexim
plotésues mbi temat e programit mésimor.

Kjo literaturé éshté e disponueshme pér studentét né gjuhén e programit
té studimit, si né format fizik ashtu edhe digjital, duke siguruar akses té
lehté né burimet e nevojshme pér pérvetésimin e dijes dhe njohurive té
parashikuara né programin akademik.

Evidenca 28 — Syllabuset ¢ Programit té Studimit “Studime né Shkenca

Ushtarake ",

Kriteri 2. Njésia pérgjegjése
duhet t€ raportojé pérditésime
té literaturés me botime té
viteve t& fundit.

Biblioteka e AFA &shté e pajisur me literaturé bashkékohore, e cila
pérditésohet rregullisht pér t€ siguruar burime cilésore pér studentét dhe
stafin akademik. Ajo ofron akses 24/7 né literatur€ elektronike, ndérsa
AFA investon né abonime pér bazat e té dhénave shkencore. Pér mé
tepér, shérbimi i bibliotekés vlerésohet periodikisht pérmes sondazheve
t& rregullta.

Evidenca 28 biblioteka e AFA

Kriteri 3. Institucioni vé né
dispozicion té studentéve
bibliotekén mésimore, duke
garantuar mundésing e
shfrytézimit né ményre té
barabarté nga studentét e
programit t€ studimit.

AFA né bibloteké disponon literaturé bashkékohore, e cila
pérdité€sohet rregullisht dhe vihet né dispozicion t€ studentéve dhe stafit
akademik. Pér té lehtésuar aksesin, stafi akademik ngarkon literaturén
digjitale né Share Folder té AFA, i cili éshté i aksesueshém pér té gjithé
personelin dhe studentét.

Shérbimet e bibliotekés jané gjithmoné té disponueshme, duke
pérfshiré edhe literaturén elektronike, e cila mund té pérdoret 24/7.
Bibliotekat e AFA jané t€ pajisura me libra dhe revista shkencore, té
cilat mbéshtesin pérmirésimin e programeve té studimit.

Pér té nxitur kérkimin shkencor, AFA alokon fonde vjetore pér
abonime né bazat e t& dhénave shkencore dhe blerjen e revistave
shkencore. Gjithashtu, shérbimi i bibliotekés vlerésohet periodikisht
pérmes sondazheve & pérdoruesve.

Evidenca 31 - Lista e literaturés né giuhén shgipe dhe Evidenca 32 —
Lista e literaturés né giuhé té huaj,

Kriteri 4. Biblioteka duhet t&
jeté e pajisur me fond fizik, si:
tekste mésimore bazé,

AFA ofron njé biblioteké té pasur me literaturé specifike pér fushén
ushtarake, si dhe literaturé t& pérgjithshme dhe teknike. Aktualisht,
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literaturé ndihmése, e
mjaftueshme né gjuhén shqipe
dhe t& huaja, libra apo revista
shkencore té nevojshme, té
mjaftueshme dhe e
pérshtatshme pér mbulimin e t&
gjitha moduleve e veprimtarive
mésimore sipas natyrés e
specifikés s€ programit té
studimit.

biblioteka disponon 9,467 tituj fiziké né gjuhén shqipe dhe gjuhé t&
huaj.

Departamentet ¢ FMS dhe IKSHU propozojné ¢do vit literaturé té re né
gjuhén shqipe dhe angleze, ¢ cila miratohet nga SA dhe BA. Biblioteka
éshté e hapur pér studentét nga ora 08:00 deri né 21:00, duke ofruar
manuale dhe doktrina ushtarake t€ njé periudhe mbi tre dekada, si dhe
punime doktorature t& mbrojtura né AFA g€ prej fundit t€ viteve '80.
Gjithashtu, ajo ofron tituj periodikésh né shqip dhe n€ gjuhé t€ huaj, si
dhe tekste mésimore té miratuara nga SA, té cilat jané t& ngjashme me
ato té pérdorura nga vendet partnere né NATO.

U vu re mungesa e materialeve dhe teksteve 16 shkruara né giuhén

shqipe pér fushén e mbrojtjes dhe sigurisé.

Biblioteka e AFA disponon njé fond digjital leksionesh t€ aksesueshme
online pér studentét dhe éshté pjesé e marréveshjes me RASH, duke
siguruar akses né bibliotekén EBSCO, pérveg sistemit Pitagora. Pér
lehtésimin e kérkimit dhe aksesit né materiale, biblioteka &shté e pajisur
me 30 poste kompjuterésh, ndérsa rrjeti i saj éshté i brendshém pér
arsye sigurie,

Evidenca 31 — Lista e literaturés né gjuhén shgipe dhe Evidenca 32 —
Lista e literaturés né giuhé té huaj,

Kriteri 5. Institucioni duhet té
krijojé kushte pér shfrytézim té
barabarté e pa pages€ pér
studentét né bibliotekat online
té fushés sé€ programit t&
studimit.

Biblioteka siguron shérbim falas pér studentét, personelin
mésimdhénés e administrativ, si dhe pér persona té€ tjeré t€ interesuar.
Aksesi népérmjet pc t€ instaluar, i studentéve &shté pa pagesé

Kriteri 6. Biblioteka duhet t€
jeté e pajisur me programe
kompjuterike dhe pajisje t&
tjera teknike, q¢ mundésojné
shfrytézimin pa kufizim pér té
gjithé studentét.

Biblioteka e AFA é&shté e pajisur me 30 njési desktop, t€ cilat studentét
mund t'1 pérdorin pér géllime mésimore, kérkim shkencor dhe
pérpunim detyrash. Kompjuterét funksionojné me sistem operativ
Windows 10/11, jané t& pajisur me Microsoft Office 16 dhe aplikacione
t& licencuara, duke ofruar mbéshtetje pér procesin akademik dhe
praktikat mésimore. Pér mé tepér, personeli akademik pérdor platforma
online si Zoom dhe Google Classroom pér t€ mbéshtetur dhe lehtésuar
procesin ¢ mésimdhénies.

Kriteri 7. Biblioteka duhet t&
vihet né dispozicion té
studentéve né orare shérbimi
gé jan€ né pérshtatje me oraret
e zhvillimit té procesit
mésimor dhe pértej tyre, né
pérgjigje edhe té nevojave,
numrit t& studentéve dhe
kapacitetit té saj.

Orari i bibliotekés &shté pérshtatur sipas programeve té studimit qé
fillon nga e héna né t€ premte, né orarin 08:00 — 21.00. Gjaté sezonit t€
provimeve né funksion edhe té€ kérkesés sé studentéve, éshté e hapur né
orar mé (& zgjatur
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Kriteri 8. Biblioteka dhe
njésité pérgjegjése té programit
ndjekin dhe raportojné pér
cilésiné e fondit fizik t&
bibliotekés dhe fondit online
(titujt kryesoré t€ pranishém né
shérbim t€ programit),
pérditésimin, shkallén e
shfrytézimit t& fondit fizik dhe
fondit online nga personeli
akademik dhe studentét e
programit, shfrytézimi i sallave
té€ studimit, duke nxjerré né pah
sa t& efektshme kané gené
pérpjekjet pér pasurimin fondit
fizik dhe atij online, cilat jané
kérkesat pér tituj, por edhe pér
performancén e personelit
akademik.

Fondi i bibliotckés sé AFA &shté i pasur dhe rritet né ményré té
vazhdueshme pérmes blerjeve dhe donacioneve, si pjesé e objektivave
té institucionit. Pérgjegjésit e programeve hartojné plane pér shtimin e
literaturés né mbéshtetje t€ studimeve, duke siguruar burime té
pérditésuara pér studentét dhe pedagogét. AFA investon né botime
periodike dhe elektronike, duke alokuar fonde t€ dedikuara pér blerjen
e literaturés sé specializuar pér ¢do program studimi dhe kérkim
shkencor.

Konkluzione

Ky programi i studimit ofron literaturé té pérditésuar dhe té
nevojshme pér mésimdhénie, duke siguruar gfithashtu mjedise
mbéshtetése 1& mésimnxénies, si¢ jané biblioteka dhe mjediset e
posagme, pér € siguruar njé pérvojé mésimoré efikase pér studentét

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

| Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

' Standardi IV.4

Institucioni i arsimit té larté disponon njé sistem té brendshém té menaxhimit institucional dhe e
vé até né dispozicion té administrimit, informimit dhe monitorimit ¢ aktivitetit akademik, |

financiar e administrativ pér programin e studimit,

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni disponon
sistem té& menaxhimit népérmjet
t¢ cilit administron t€ gjithé
informacionin qé lidhet me
studentét dhe aktivitetin e tyre
nga regjistrimi deri né
diplomim n€ programin e
studimit.

AFA pérdor Google Classroom pér t& mundésuar shkémbimin e |
materialeve mésimore, diskutime dhe ndarjen e detyrave, ndérsa
sistemi "Pitagora" po implementohet pér menaxhimin e sekretarisé
mésimore, duke ndihmuar pérgjegjésit e njésive dhe sckretarité pér
ndarjen dhe raportimin e ngarkesés mésimoreAFA ka zhvilluar dhe
pérshtatur sisteme IT pér t€ mbéshtetur personelin akademik dhe '
studentét. Sistemi i kontratave menaxhon informacionin personal dhe
financiar té studentéve nga regjistrimi deri né diplomim, duke
thjeshtuar procedurat dhe automatizuar gjenerimin e kontratave.

Kriteri 2. Sistemi 1 brendshém
i menaxhimit administron
informacionin,

I

Akademia e Forcave t&¢ Armmatosura (AFA) pérdor Intranetin e
brendshém “ShareFolder” pér menaxhimin dhe aksesimin e
dokumentacionit, duke mundésuar njé strukturé té organizuar
informacioni sipas hierarkisé pérkatése. SHARE Folder mbéshtet
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dokumentacionin dhe
aktivitetin e personelit
akademik, personelit
ndihmésakademik, personelit
administrativ dhe partneréve &
angazhuar né realizimin e
programit.

procesin mésimor, duke siguruar akses té shpejté dhe t€ sigurt pér stafin
akademik dhe studentét.

AFA implementon dhe pérditéson programe dhe sisteme té
menaxhimit, si dhe rrjete t€ brendshme t€ komunikimit, né nivel t&
klasifikuar dhe jo t€ klasifikuar, T€ gjithé anétarét e personelit kané
akses né sistemet e menaxhimit t& institucionit, ndérsa sistemet ¢
informacionit ofrojné shérbime té dedikuara pér stafin dhe studentét,
duke lehtésuar funksionimin institucional.

Kriteri 3. Sistemi i menaxhimit
siguron akses t€ dedikuar né
informacione e dokumente pér
té gjithé personelin dhe
studentét e programit t&
studimit.

| Kriteri 4. Sistemi i menaxhimit |
ka t& integruar platforma dhe
module g€ mundésojné forma
té komunikimit interaktiv dhe
shkémbimit t& informacionit
ndérmjet personelit akademik
dhe studentéve.

AFA implementon dhe pérditéson vazhdimisht sisteme dhe programe
menaxhimi, si dhe rrjete komunikimi té klasifikuar dhe jo té
klasifikuar. T€ gjithé punonjésit kané akses né kéto sisteme, ndérsa
menaxhimi i dokumentacionit realizohet pé&rmes Intranetit té
brendshém “ShareFolder”, i cili siguron akses t€ strukturuar dhe
shérbime té dedikuara pér stafin, studentét dhe pérdoruesit e autorizuar.
| Sistemi ofron mundési pér pyetje, administrimin e materialeve dhe 1
komunikim né kohé reale, ndérsa sistemi Pitagora siguron shérbim té
shpejté dhe ofron té€ dhéna pér analiza nga organet drejtueseGoogle
Classroom né AFA mundéson komunikimin dhe shk&émbimin e
materialeve mésimore midis pedagogéve dhe studentéve, duke rritur
cilésiné e mésimnxénies.

Kriteri 5. Sistemi i menaxhimit
garanton monitorim né kohé
reale té aktivitetit akademik e
administrativ dhe mundé&son
raportime individuale dhe té
dhéna né kohé reale pér organet
dhe autoritetet drejtuese.

Platforma Google Classroom shérben si njé mjet efikas pér NJISBC-né,
por edhe pér té gjithé institucionin, né monitorimin e procesit akademik
pérmes t¢ dhénave statistikore t€ gjeneruara nga sistemi. Né pérfundim
t& ¢do semestri, nxirren statistika pér secilin pedagog, duke analizuar
pérdorimin dhe angazhimin e tyre né kété platformé.

Kriteri 6. Informacionet q&
lidhen me programin e
studimit, personelin akademik,
aktivitetet e ndryshme,
publikohen né fagen ¢ internetit
né t€ paktén dy gjuhé, ku njéra
prej tyre Eshté gjuha shqipe.

Platforma dinamike https://afa.mil.al/ pérditésohet rregullisht, duke
ofruar informacione té detajuara mbi programet e studimit, strukturén
organizative dhe personelin akademik.Informacionet mbi programet e
studimit, ofertat akademike, personelin akademik dhe aktivitetet e
institucionit publikohen né fagen zyrtare t&¢ AFA-s€, e cila éshté e
disponueshme né gjuhén shqipe dhe anglez

' Konkluzione

Institucioni i arsimit té larté ka njé sistem té brendshém menaxhimi
gé mbéshtet administrimin, informimin dhe monitorimin e aktiviteteve
akademike, financiare dhe administrative. Ky sistem éshté |
disponueshém pér 1é siguruar njé menaxhim efikas dhe 1é infegruar té

Shkalla e-pérmbushjes s€
standardit

programit té studimit.

| Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
| pjesérisht kryesisht plotésisht
X
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Standardi IV.5

Institucioni i arsimit té larté garanton financimin dhe mbéshtetjen financiare té nevojshme pér
realizimin e procesit mésimor-kérkimor, mbarévajtjen e programit té studimit dhe mbéshtetjen e

studentéve.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
njé raport financiar t& kostove
té njésisé baz€ pérgjegjése pér
programin e studimit dhe
planin pér mbéshtetjen
financiare t€ nevojshme pér
mbarévajtjen e programeve té
studimit pér té pakién njé cikél
té ploté studimi.

Buxheti Vjetor dhe Afatmesém i AFA hartohet ¢do vit né€ muajin tetor
dhe miratohet nga Senati dhe Bordi i Administrimit. PEr zbatimin e tij,
pérgjegjése jané Administratori dhe Zyra e Financés.

Projekt-buxheti hartohet duke siguruar njé raport t€ balancuar mes té
ardhurave dhe shpenzimeve, si dhe rezervat e nevojshme pér
shpenzimet me proritet. Veprimet financiare t€ AFA realizohen
ekskluzivisht pérmes sistemit bankar, duke garantuar transparencé té
ploté. Raportet financiare hartohen né nivel institucional dhe nuk
ndahen sipas programeve specifike, pér shkak t€ natyrés s
institucioneve jo publike té arsimit té larte. .

Evidenca 57 — Rregullore e Brendshme pér Administrimin, Financat
dhe Kontabilitetin e AFA-sé dhe Evidenca 58 — Déshmi e respektimit té
autonomisé dhe lirisé akademike né AFA

Kriteri 2. Plani i financimit té
njésisé bazé pérgjegjése pér
programin e studimit duhet té
pérmbajé financimin €
burimeve njerézore né shérbim
té& realizimit t& programeve,
shpenzimet operative pér
mirémbajtjen e mjediseve dhe
teknologjive mbéshtetése té
procesit mésimor, shpenzimet
pér bibliotekén dhe pasurimin e
literaturés e aksesin né
bibliotekat online, detyrimet
financiare, grantet vendase apo
t€ huaja t€ pérfituara dhe
kontratat e shérbimeve té
lidhura né funksion t&
realizimit t& programeve té
studimit, projektet dhe zéra té
tjeré.

Plani i financimit hartohet né nivel institucional, duke pérfshiré t€ gjitha
kostot dhe t€ ardhurat e institucionit. Pér shkak t€ pérmasave t&€ AFA-
sé, si dhe pérfshirjes sé infrastrukturés dhe personelit né programe té
ndryshme, nuk éshté e lehté t€ hartohen raporte t€ detajuara sipas
programeve t€ studimit.

Procesi i hartimit t&€ buxhetit nis nga njésit€ bazé, kalon né njésité
kryesore, dhe mé pas Rektorati e pércjell draftin né Senatin Akademik
dhe Bordin e Administrimit. Pas miratimit nga Bordi i Administrimit,
buxheti kthehet pér zbatim.

Projekt-buxheti pasqyron politikat ¢ zhvillimit t& institucionit, duke
synuar pérmbushjen e nevojave kryesore, t€ cilat pérfshijné logjistikén
e mésimdhénies, personelin akademik, veprimtaring shkencore, si dhe
pasurimin ¢ bibliotekés.

Kriteri 3. Institucioni kryen
auditim periodik, vleréson dhe
dokumenton gjendjen e
financimit dhe efektivitetin
financiar 1€ tij.

Veprimtaria financiare ¢ AFA-sé€ auditohet nga Auditorét Ligjoré té
Pasqyrave Financiare, né pérputhje me ligjin pér kontabilitetin dhe
standardet ndérkombétare t& auditimit financiar.

Q& prej miratimit té Statutit t& ristrukturuar, sipas Ligjit 80/2015 pér
Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor, auditimi né AFA kryhet nga
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Drejtoria e Auditimit né Ministrin€é e Mbrojtjes, sipas njé plani dhe
grafiku té miratuar nga MM.

Pasqyrat Financiare té Institucionit publikohen ¢do vit, duke siguruar
transparencé mbi kontabilizimin e té ardhurave dhe shpenzimeve,
kategorizimin né llogarité pérkatése dhe pérdorimin e fondeve pér
mésimdhénie, kérkim shkencor dhe shérbime ndaj studentéve. Pas
pérfundimit t€ procesit, hartohet Raporti i Auditimit, i cili depozitohet
prané QKR-sé, né pérputhje me legjislacionin né fuqi pér shogérité
tregtare.

Evidenca 57 — Rregullore e Brendshme pér Administrimin, Financat
dhe Kontabilitetin e AFA-sé dhe Evidenca 58 — Déshmi e respektimit té
autonomisé dhe lirisé akademike né AFA

Kriteri 4. Institucioni raporton
deri né nivelin e njésis€ bazé
pérgjegjése pér programin e
studimit mbi realizimin e
buxhetit t& miratuar té vitit
paraardhés.

Buxheti i AFA hartohet dhe miratohet sipas Statutit dhe Rregullores sé
Brendshme, me pérfshirjen € Administratorit dhe Zyrés sé€ Financés. Ai
detajon zérat specifiké t& shpenzimeve dhe mbikéqyret nga Drejtoria e
Shérbimeve Mbéshtetése, e cila raporton pér realizimin e tij né fund té
vitit. Projektbuxheti reflekton politikat e zhvillimit t€ institucionit, duke |
synuar mbéshtetjen e mésimdhénies, personelit akademik, aktiviteteve |
shkencore dhe pasurimin e bibliotekés.

Kriteri 5. Institucioni garanton
géndrueshméring financiare pér
zhvillimin e programeve té
studimit t€ njésis€ bazé dhe
kapacitetet financiare té
mjaftueshme pér ecuriné
normale t€ kétyre programeve.
NEé rastet ¢ nevojave &
pérmirésimit té situatés
financiare institucioni
planifikon ndérhyrje té
posagme dhe diversifikimin
eventual t& financimit té
programeve té studimeve.

AFA siguron zbatimin e politikave financiare pérmes njé strukture té
posagme, € drejtuar nga Drejtori 1 DSHM, e cila harton dhe zbaton
Programin Financiar né pérputhje me ligjin pér kontabilitetin dhe
standardet kombétare.

Zyra ¢ Financés &sht€é pérgjegjése pér respektimin e parimeve dhe
standardeve té kontabilitetit, duke mbajtur llogarit€ e aktiveve,
detyrimeve dhe transaksioneve. Pasqyrat financiare jané t& qarta, té
besueshme dhe pérgatiten sipas parimeve té€ transparencés, stabilitetit
dhe krahasueshmérisé, né pérputhje me legjislacionin né fuqi.
Evidenca 59, 60 dhe 61,

Konkluzione

| AFA siguron financimin dhe mbéshtetjen financiare 1é nevojshme pér
realizimin e procesit mésimor-kérkimor, pér mbarévajljen e programit
té studimit dhe pér mbéshteife té studentéve, duke siguruar burime té
mjaftueshme pér kéto aktivitete.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Shkalla e pérmbushjes sé
_ standardeve té fushés 1V

PErmbushe Pérmbushet Pérmbushet
pjesérisht kryesisht plotésisht
1 | X
| Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
| pjesérisht kryesisht plotésisht
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V. STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

Standardi V.1

Institucioni i arsimit té larté harton, ndjek dhe zbaton politika dhe procedura pér pranimin,
pérzgjedhjen, pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen, vlerésimin e dijeve dhe diplomimin

né programin e studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
dhe zbaton politika dhe
procedura g€ mbulojné ciklin e
ploté akademik té studentéve
nga hyrja né dalje, né pérputhje
me legjislacionin né fuqi dhe
aktet e veta rregullatore.

Politika dhe procedura e rekrutimit té kandidatéve pér oficeré té rinj né
FARSH, ciklet e studimit né AFA bazohen né Ligjin e Arsimit t€ Larté
dhe aktet ligjore t& Ministrisé sé¢ Mbrojtjes pér pranimin e studentéve.
Plani i Zhvillimit Strategjik pércakton kuotat e pranimit sipas nevojave
t€¢ FA-ve dhe synon krijimin ¢ kushteve studentore né standardet e
akademive ushtarake t€ NATO-s.

Evidenca 23 — Politika dhe procedura e rekrutimit té kandidatéve pér
oficeré 1é rinj né FARSH

Kriteri 2. Politikat dhe
procedurat nga hyrja né dalje
garantojné baraziné dhe t&
drejta té€ njéjta pér t€ gjithé
kandidatét pér studenté dhe
studentét e programit t&
studimit.

Né programet e studimit té AFA, pranimi i studentéve bazohet
né Ligjin e Arsimit t& Larté (LAL), aktet nénligjore dhe Vendimet e
Késhillit t& Ministrave mbi notén mesatare né€ hyrje. Kuotat e pranimit
pércaktohen me vendim t€ Senatit Akademik dhe Bordit té
Administrimit & AFA.

Kriteri 3. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kritere t& veganta pér
pérzgjedhjen e kandidatéve pér
t’u pranuar né programin e
studimeve. Institucioni
bashképunon me strukturat e
ngritura né zbatim t€ maturés
shtetérore, sipas ligjit dhe
udhézimeve pérkatése. Kriteret
parashikojné edhe regjistrimin
e studentéve té huaj.

AFA pércakton qarté kriteret dhe procedurat e pranimit né€ ciklin e paré
dhe té dyté t€ studimeve, duke u mbéshtetur né udhézimet e ministrisé
pérgjegjése pér arsimin dhe aktet rregullative. Kéto kritere publikohen
né fagen zyrtare t€ AFA-sé dhe né ambientet ¢ institucionit.

AFA mirépret student€é nga Kosova, t€ cilét plotésojné kushtet e
pércaktuara né aktet nénligjore t€ MAS dhe Marréveshjen Dypaléshe.
Cdo vit akademik, né pérputhje me afatet e pércaktuara nga MAS, AFA
publikon oraret e regjistrimit dhe transferimeve, duke i shpallur ato né
faqgen zyrtare www.afa.mil.al.

Pranimi i studentéve realizohet sipas kuotave dhe kritereve té€ miratuara
pér ¢do program studimi, t€ cilat publikohen online, s€ bashku me
informacionin mbi procedurén e aplikimit dhe udhézimet pérkatése té
MAS.

Evidenca 27 — Foto ¢ SHARE WEB dhe Evidenca 22 — Vendimi i
Senatit Akademik nr. 35, daté 12.07.2022,

Kriteri 4. Kniteret, procedurat
e pranimit dhe pérzgjedhjes sé
studentéve, pérparimit pérgjaté
kursit té studimit, té
transferimit, njohjes sé

Procesi nga pranimi deri né diplomim mbéshtetet né legjislacionin né
fugi, statutin dhe rregulloret pérkatése, si dhe né burimet njerézore dhe
kapacitetet infrastrukturore. Informacioni mbi kriteret dhe procedurén
e aplikimit publikohet online né fagen zyrtare t& AFA (www.afa.edu.al
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studimeve t&€ méparshme ose t&
pjesshme, té vlergsimit té
dijeve dhe té diplomimit jané
lehtésisht t& kuptueshme dhe té
aksesueshme nga publiku.

{ afa.aaf.mil.al), né broshurén informuese, fushatat mediatike dhe
késhillimin institucional.

AFA ndjek ecuriné ¢ studentéve gjaté gjithé ciklit t€ studimeve, duke
hartuar dhe zbatuar politika dhe procedura specifike pér mbéshtetjen ¢
tyre akademike dhe profesionale.

Kriteri 5. Pérpara fillimit t&
¢do viti akademik, institucioni
informon publikun dhe t€
interesuarit n€ lidhje me
kérkesat e kriteret e
pérgjithshme e t€ vecanta té
programit té studimit.

Fagja zyrtare e AFA (https://afa.mil.al) ofron informacion t&
pérditésuar né dy gjuhé, shqip dhe anglisht, mbi aktivitetet akademike,
konferencat, trajnimet dhe njoftimet institucionale. AFA pérdor
gjithashtu mjetet sociale pér t€ informuar studentét aktualé dhe ata
potencialé mbi programet e studimit dhe jetén akademike.

Késhilli Studentor i FMS luan njé rol ky¢ né informimin e studentéve
mbi jetén akademike dhe ushtarake, ndérsa Drejtoria ¢ Administrimit
dhe Koordinimit (DAK), pérmes sektorit t&€ Marrédhénieve me
Publikun dhe Promovimin, siguron orientimin dhe késhillimin e
studentéve pér programet e studimit dhe karrierén. Komunikimi i
jashtém realizohet edhe pérmes fages zyrtare t€ Ministrisé s€ Mbrojtjes
(https://mod.gov.al), ku studentét mund té€ gjejné informacion té ploté
mbi ofertén akademike dhe strukturén e programeve,

Kriteri 6. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kritere pér
pérzgjedhjen e kandidatéve me
aftési té veganta, t& pakicave
dhe shtresave té
margjinalizuara.

E pa aplikueshme pér shkak té natyrés sé vecanté té€ programit té
studimit

Kriteri 7. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kriteret pér
pérzgjedhjen e kandidatéve nga
shtete t€ tjera.

AFA mirépret studentét e huaj dhe ata nga diaspora, té cilét plotésojné
kriteret e pércaktuara né aktet nénligjore t€ MAS, Rregulloren e
Brendshme dhe rregulloret € programeve t€ studimit. Regjistrimi dhe
transferimi i studentéve realizohet né pérputhje me afatet dhe
udhézimet e pércaktuara nga MAS,

Evidenca 22 — Vendimi i Senatit Akademik nr. 35, daté 12.07,.2022,

Kriteri 8. Institucioni harton
politika t€ ndihmés/bursave pér
shtresa né nevojé dhe pér té
rritur cilésin€ e pranimit né
programe me pérparési pér
institucionin dhe pér zhvillimin
ekonomik té vendit.

Studentét e ciklit t€ paré Bachelor né AFA trajtohen financiarisht nga
buxheti i shtetit. Ata nuk paguajné asnjé tarifé shkollimi. Po késhtu,
veprimtarité ekstra-kurrikulare dhe pjesémarrja n€ Federatén Shqiptare
té Sportit Universitar té€ Sporteve financohen nga buxheti 1 AFA-s€ dhe
té ardhurat qé sigurohen nga té tretét

Konkluzione

AFA ku politika dhe procedura (€ qurta per pranimin, pérzgjedhjen,
vlerésimin dhe diplomimin e studentéve né programet e studimit. Kéto
procedura sigurojné njé proces té drejté dhe transparent pér
pérparimin dhe njohjen e dijeve té studentévepérshkrimore.
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi V.2

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve té programit té studimit, informacion
té ploté e té hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen, vlerésimin e dijeve deri né pérfundim
té studimeve dhe diplomimit ng até program.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni vé né
dispozicion informacion té
ploté dhe t& hollésishém né
lidhje me kriteret e procedurat
e pérparimit akademik té
studentéve dhe kalimit nga njé
vit akademik né tjetrin.

Studentét e programit Bachelor “Studime né€ Shkenca Ushtarake™
informohen mbi kriteret dhe procedurat € pérparimit akademik nga
sekretaria mésimore dhe stafi akademik gjaté javés s€ paré té
orientimit. Pér ¢do 1€ndé, orientimet specifike jané t€ pércaktuara né
syllabuset pérkatése.

Evidenca 3 — Rregullore Programi dhe Evidenca 28 — Syllabuset e
Programit té Studimit “'Studime né Shkenca Ushtarake”,

Kriteri 2. Instituciont
informon studentét né lidhje
me kriteret e procedurat e
njohjeve té kualifikimeve t€
méparshme ose studimeve t&
pjesshme.

Bazuar né Rregulloren ¢ Programit Bachelor “Studime né Shkenca
Ushtarake”, Akademia e Forcave t&€ Armatosura pércakton procedurat
pér njohjen e kualifikimeve t€ méparshme dhe studimeve t€ pjesshme
té studentéve, duke vlerésuar rastet individuale né€ pérputhje me kriteret
akademike t€ institucionit.

Kriteri 3. Institucioni
informon studentét né lidhje
me kriteret e procedurat e
vlerésimit t€ dijeve e aftésive t&
studentéve né programin e
studimit.

Akademia e Forcave té Armatosura informon studentét mbi format e
studimeve dhe verifikimin ¢ dijeve té fituara né kété program. Pér ¢do
1éndé, orientimet specifike jané t€ pércaktuara né syllabuset pérkatése.
Evidenca 3 — Rregullore Programi dhe Evidenca 28 — Syllabuset e
Programit té Studimit “Studime né Shkenca Ushtarake”,

Kriteri 4. Institucioni i arsimit
té larté informon studentét né
lidhje me kriteret e procedurat
e punimit té diplomés dhe
diplomimit né€ programin e
studimit.

Komisioni vleréson se Akademia e Forcave t& Armatosura ,né bazé té
Rregullores sé Programit Bachelor “Studime né Shkenca Ushtarake”,
informon studentét mbi veprimtaringé formuese t& punimit t€ diplomés
dhe procedurat/kriteret pérkatése t€ punimit t€ sa

Kriteri 5. Pérpara fillimit té
¢do viti akademik dhe né
ményré periodike, institucioni i
arsimit té larté publikon
udhézues té posagém dhe
organizon takime ¢ hapura pér
informimin e t& interesuarve e
studentéve t& ardhshém mbi
programin e studimit.

Vlereschet se informimi i kandidatéve t&€ mundshém pér ¢do student
kryhet népérmjet fages zyrtare web, mjeteve sociale dhe publicitetit,
vizitave té t€ interesuarve pér student né institucion dhe botimit té
broshurés informuese
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Konkluzione AFA ofron informacion € garté dhe té ploté pér studentét mbi
pérparimin akademik, vierésimin e dijeve dhe procesin e diplomimit.
Kjo siguron transparencé dhe mbéshtetje pér studentét gjaté gjithé

periudhés sé studimeve,

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

| Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi V.3

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve informacion t€ ploté e té hollésishém
pér objektivat formuese, strukturén, organizimin, pérmbajtjen e programit té studimit, rezultatet
e pritshme té té nxénit dhe mundésité e punésimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Studentét
informohen né ményré té
hollésishme pér strukturén,
organizimin dhe kohézgjatjen ¢
programit té studimit.

Gjaté javés sé orientimit, studentét e rinj informohen nga Dekani,
Pérgjegjési i Njésisé Bazé dhe Personeli Akademik mbi strukturén,
organizimin dhe kohézgjatijen e programit Bachelor “Studime né
Shkenca Ushtarake”. Ky proces bazohet né Rregulloren e Programit té&
Studimit, duke siguruar njé kuptim té ploté t& kérkesave akademike dhe
organizative.

Kriteri 2. Institucioni vé né
dispozicion t€ studentéve
informacion dhe
dokumentacion/ udhézues té
posa¢ém pér léndét/modulet,
pérmbajtjen dhe veprimtarité
formuese.

Vleresohet se informacioni i vihet n€ dispozicion studentéve edhe
népérmjet fages zyrtare €eb, broshurés vjetore dhe syllabuseve té
léndéve.

Kriteri 3. Institucioni
informon studentét mbi
mundésité e punésimit, si dhe
mbéshtetjen institucionale pér
orientimin drejt dhe n€ tregun e
punés.

Komisioni vlereson se Zyra e personelit informon studentét mbi
punésimin dhe i orienton studentét pér vendet e punés se ku do té
punojné. Studentét e programit t& studimit t& ciklit t€ paré Bachelor
“Studime né Shkenca Ushtarake™ do t& punésohen menjérré pasi ata
pérfundojné studimet

Kriteri 4. Studentéve u vihet
né dispozicion informacion i
gjeré€ dhe 1 pérdit€suar pér

' zhvillimin dhe organizimin e
procesit mésimor, logjistikén,
infrastrukturén dhe shérbimet
né funksion té realizimit té€ tij.

i studentéve u vihet né dispozicion informacioni i nevojshém mbi

Studentét e pro_gran_ﬁt Bachelor “Studime né€ Shkenca Ushtarake”
informohen né ményra té€ ndryshme mbi kalendarin akademik, orarin
mésimor, sallat dhe laboratorét ku zhvillohet procesi mésimor,

Q€ nga momenti i regjistrimit deri né€ pérfundimin e studimeve,

proceset akademike. Sekretarja ¢ Bachelor-it, pérgjegjése pér
Fakultetin e Mbrojtjes dhe Sigurisé¢, mban kontakte t€ rregullta me
studentét pérmes njoftimeve elektronike dhe telefonike.

Cdo ndryshim né orar apo organizim i njoftohet studentéve pérmes
njoftimeve t€ sekretares dhe kéndit té€ njoftimeve. Informacionet mbi
kalendarin akademik dhe aktivitetet mésimore dérgohen gjithashtu
pérmes postés elektronike.
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Evidenca 67 — Orari i Veprimeve dhe Evidenca 68 — Programi
Meésimor, viti I, Grupi [ dhe I,

Kriteri 5, Informacioni né
lidhje me programin e studimit
mundésohet pérmes sistemit té
menaxhimit t& brendshém t&
informacionit dhe duhet té jeté
lehtésisht i arritshém nga
studentét edhe né distancé.

Vleresohet se gjaté vitit akademik 2020-2021 e né vazhdim stafi i [T i
AFA-sé€ ka pérshtatur SHARE folderin sipas nevojave t€ Akademisé
sé Forcave té Armatosura. Studentét e kané shfrytézuar dhe e kané
pasur térésisht funksional kété sistem

Konkluzione

Shkalla e bérmbushjes sé
standardit

Institucioni i arsimit té larté siguron informacion té detajuar dhe té
ploté pér studentét mbi objektivat formuese, strukturén dhe
pérmbajtien e programit é studimit. Ky informacion pérfshin
giithashtu rezultatet e pritshme té té nxénit dhe mundésité e punésimit
pas pérfundimit té studimeve

| Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi V.4

Institucioni i arsimit té larté mbledh, administron, pérditéson dhe ruan té dhéna té hollésishme né
lidhje me numrin e profilin e studentéve qé ndjekin programin e studimit, nga pranimi deri né
diplomim, si dhe t¢ dhéna té punésimit té tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i arsimit
t¢ larté disponon dhe mban
statistika vjetore pér numrin e
studentéve e t&€ diplomuarve, né
programin e studimit,

Viti akademik 2023-2024 &shté brezi i paré i t&€ diplomuarve, dhe té
dhénat mbi cilésing né hyrje dhe punésimin e tyre jané t€ regjistruara
n€ bazén e t€ dhénave pérkatése Institucioni mban statistika t€ lidhura
me cilésiné né hyrje dhe dalje, si dhe punésimin gjat€ dhe pas
diplomimit pér secilin program studimi. Pér programin Bachelor
"Studime né Shkenca Ushtarake" numri i studentéve ndér viti éshté:
2021-2022 54 studenté

2022-2023 38 studenté

2023-2024 36 studenté

' Kriteri 2. Institucioni
disponon statistika vjetore pér
numrin e studentéve té
regjistruar né programin €
studimit, deri né diplomimin e
tyre, térheqjet nga programi, si
dhe largimet para pérfundimit
t€ programit apo
mospérfundimin me sukses té
vitit akademik né t€ cilin

AFA disponon statistika té detajuara mbi studentét pér t& gjitha'

| programi.

programet e studimit.

Pér programin Bachelor “Studime né Shkenca Ushtarake™, ecuria
akademike ka gené pozitive, dhe gjaté viteve akademike 2021-2022,
2022-2023 dhe 2023-2024, nuk ka pasur térhegje apo largime nga

Evidenca 69 — Té dhéna mbi regjistrimet, ¢'rregjistrimet dhe té
diplomuarit e Ciklit té Paré té Studimeve, programi Bachelor
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zhvillohet programi i
studimeve.

Kriteri 3. Té dhénat
statistikore t& studentéve duhet
t& menaxhohen pérmes sistemit
té brendshém t€ informacionit
dhe duhet t& jené té sigurta dhe
lehtésisht t& verifikueshme nga
personat e autorizuar.

Akademia e Forcave t& Armatosura €shté duke implementuar sistemin
"Pitagora”, i ofruar nga RASH, Ky sistem informatik do t€ administrojé
té dhénat akademike dhe do té mbéshtesé funksionimin e Akademisé,
me menaxhimin teknik & sistemit t€ udh&hequr nga Zyrén IT pér
menaxhimin ¢ informacionit t&€ studentéve dhe raporteve statistikore.

Kriteri 4. Institucioni mbéshtet
me akte, kontrollin periodik t€
pérvitshém prané gjithé njésive
pérgjegjése pér menaxhimin
(sekretarité mésimore, sistemin
¢ menaxhimit t€ brendsh&m té
informacionit, etj.), vleréson
dhe dokumenton gjendjen dhe
saktésingé e informacionit dhe
té dokumentacionit qé lidhet
me studentét, dhe me
veprimtariné e tyre pérkatése.

Fakulteti monitoron ecuriné e studentéve t€ programit pérmes
regjistrave t€ léndéve dhe té dhénave t€ mbledhura nga stafi akademik,
duke pérfshiré prezencén, mungesat, pjesémarrtjen aktive, angazhimin
n€ projekte, detyrat e kursit dhe vlerésimet.

Ky proces plotésohet edhe pérmes Sistemit Pitagora t&€ ofruar nga
RASH, ku stafi akademik regjistron dhe ndjek ecuriné e studentéve,
ndérsa studentét kané akses né té dhénat e tyre, duke pérfshiré mungesat
dhe vlerésimet.

Njésia Bazé harton raporte analitike vjetore mbi cilésiné e hyrjes dhe
daljes s€ studentéve, fushat e ekspertizés dhe punésueshmériné e tyre,
ndérsa Zyra e Késhillimit t€ Karrierés mban kontakte me studentét e
diplomuar pérmes Zyrés sé Personelit t& AFA.

Evidenca 16 — Analizé e Departamentit pérgjegjés pér programin e
studimit,

Kriteri 5. Njésia bazé duhet té
hartojé raporte analitike,
periodike mbi profilin dhe
cilésin€ né hyrje dhe dalje t&
studentéve, si dhe shkallén e
cilésisé s€ punésimit t€ tyre,
duke e shogéruar me masat ¢
duhura né drejtim té
pérmirésimit t€ kétyre
treguesve.

Vleresohet se Njésia Bazé harton raporte vjetore analitike mbi fushat e
ekspertizes s& kétij programi studimi, cilésin€ né hyrje dhe dalje t&
studentéve dhe shkallén ¢ cilésis€ t€ punésimit t&€ tyre. Zyra e
Késhillimit t¢ Karrierés mban kontaktet me studentét e diplomuar
népérmjet zyrés s€ personelit t€ AFA

Konkluzione

Institucioni i arsimit té larté mbledh dhe administron té dhéna 1é
detajuara mbi studeniét nga pranimi devri né diplomim, duke pérfshiré
informacion mbi punésimin e tyre. Kjo mundéson njé mbikéqyrje té
ploté 1& progresit akademik dhe profesional té studentéve.

' Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
pjesérisht kryesisht plotésisht
X

Fage 41 e 55



Standardi V.5

Institucioni i arsimit té larté pérfshin dhe angazhon studentét né organet vendimmarrése e
késhilluese, né kuadér ¢é hartimit, miratimi¢, rishikimit e pérmirésimit té pregrameve té studimit,
metodave té mésimdhénies dhe cilésisé sé burimeve e shérbimeve ndaj tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
parashikon pérfshien dhe
angazhimin e studentéve
dhe/ose pérfagésuesve té tyre
né organet vendimmarrése e
késhilluese sipas akteve ligjore
dhe atyre rregullatore t& veté
institucionit.

Rregullore e AFA, statuti dhe rreguliorja € AFA pércaktojné qarté
roline K&shillit Studentor, duke garantuar pérfshirjen dhe angazhimin
e studentéve né organet vendimmarrése dhe késhilluese.

Studentét pérfagésohen né organet drejtuese t€ institucionit, né
strukturat mésimore-kérkimore dhe t€ shérbimeve. AFA inkurajon
pies€émarrjen e tyre né vendimmarrje, organizim t€ liré dhe shprehjen e
mendimit. Késhilli Studentor koordinon pérfagésimin né organet
drejtuese, ndérsa pérfagésues studentoré marrin pjesé né Senatin
Akademik, K&shiliin e Etikés dhe NJIBSC. Gjithashtu, mbledhjet
mujore té departamenteve jané t€ hapura pér studentét.

Evidenca 1 — Statuti i AFA-sé, Evidenca 1.1 - Statuti i AFA-sé i
ndryshuar dhe Evidenca 2 — Rregullore e AFA

Kriteri 2. Institucioni duhet té
garantojé se pérfshirja e
studentéve dhe/ose
pérfaqésuesve t€ tyre né
vendimmarrje, késhillim apo
vleré€simin mbi procesin
akademik, té jeté reale,
konkrete, frutdhénése dhe me
rezultate lehtésisht té
verifikueshme e té€ matshme.

Akademia e Forcave t& Armatosura garanton pjesémarrjen e
pérfagésuesve té studentéve né procese vendimmarrése, duke pérfshiré
Senatin Akademik, komisionet pérhershme, Késhillin e Etikés,
NJBSC dhe mbledhjet e departamenteve.

Propozimet dhe vlerésimet e studentéve merren parasysh né
diskutimet e nivelit drejtues té institucionit, me géllim pérmirésimin e
vazhdueshém. Njé student i programit Bachelor “Studime né& Shkenca
Ushtarake™ éshté pjesé e GVB-sé pér hartimin e kétij raporti.

Késhilli Studentor ka organin e tij informativ, revistén “Studenti
Ushtarak™, e cila pasqyron aktivitetet akademike, kulturore dhe
sportive, dhe aspekte té tjera té jetés studentore. Botimi i revistés
financohet nga buxheti vjetor 1 AFA.

Evidenca I — Statuti i AFA-sé, Evidenca 1.1 — Statuti i AFA-sé |
ndryshuar, Evidenca 2 — Rregullore e AFA dhe Evidenca 70 — Revista
e Studentil,

Kriteri 3. Njésia pérgjegjése
garanton pérfshirjen ¢
studentéve né procesin e
hartimit, rishikimit dhe
pérmirésimit t€ programit té
studimit mbi baza t€ mmegullta
dhe reflekton sugjerimet €
kontributin e tyre né to, né
mbledhje t&€ pérbashkéta né
departament, me pyetésoré,
grupe fokusimi, etj.

Programi i studimit Bachelor "Studime né Shkenca Ushtarake” nuk ka
pésuar rishikime, pasi viti akademik 2020-2021 ka gené viti i paré i tij.
Pyetésorét dhe mbledhjet e hapura té departamenteve pérdoren pér té
matur perceptimin e studentéve, dhe gjetjet nga kéto aktivitete mund
t€ ndiko)né né ndryshimet e mundshme t€ programit né vitet qé do té
pasojné.
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Kriteri 4, Studentéve u
mundésohet dhénia ¢ mendimit
mbi baraziné dhe ndershmériné
e kryerjes s€ procesit té
vlerésimit dhe kontrollit t&
dijeve, pérfshiré mundésiné e
ankimimit té rezultatit,
rishikimit dhe reflektimit nga
ana e institucionit/
njésisé/pedagogut pérgjegjés.

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Syllabuset e Programit t€ Studimit “Studime n& Shkenca Ushtarake”,
kontrolli dhe vlerésimi i dijeve €shté njé proces transparent, i cili
pasqyrchet né rregulloret e brendshme dhe né syllabuset e secilés
1éndég,

Sekretimi i provimeve, argumentimi i vlerésimit nga pedagogu,
zhvillimi i seancave sqaruese dhe mundésia pér rivlerésim nga njé
' komision i posagém jané tregues té transparencés dhe barazisé né
procesin e vlerésimit. Studentét kané mundési t€ parashtrojné kérkesat
e tyre pérmes formularéve té pérkatés.

Pas provimeve ndérmjetése dhe finale, zhvillohet njé seancé sqaruese,
ku studentét njoftohen me vlerésimin e punés sé tyre. Nése ka
mospérputhje né vlerésim, komisioni i dy pedagogéve bén
rivlerésimin dhe pasqyron rezultatin e ri né test dhe sekretari.

NEé rast ankese pér vlerésimin e njé komponenti, studenti mund t&
 drejtohet me kérkesé t€ shkrim te pérgjegjési i njésisé bazé, i cili ngre
komisionin pér shqyrtimin dhe vendosjen e njé vendimi pérfundimtar,

i cili mund t€ jet€ i njéjt€, mé i larté apo mé i ulét se vlerésimi
origjinal.

Evidenca 3 — Rregullore Programi dhe Evidenca 28 — Syllabuset e
Programit

Institucioni i arsimit té larté angazho_ﬁ studentét né organet
vendimmarrése dhe késhilluese pér 1é kontribuar né hartimin,
miratimin dhe pérmirésimin e programeve té studimit dhe metodave te
| mésimdhénies. Kjo mundéson pérfshirjen e studentéve né
pérmirésimin e vazhdueshém té cilésisé sé burimeve dhe shérbimeve
gé ofrohen atyre

[ Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht kryesisht plotésisht
X

Standardi V.6

Institucioni i arsimit té larté ka procedura e njési té¢ posacme pér pritjen, orientimin, késhillimin e
studentéve, menaxhimin e ankimimeve e problematikave, té cilat ushtrojné veprimtaringé né ményré
té pérhershme e jané lehtésisht té arritshme nga studentét,

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni ka
procedura e njési té€ posagme
né shérbim t€ informimit e
shérbimit t€ studentéve, né
pérputhje me parashikimet
ligjore dhe aktet rregullatore té
institucionit.

Zyra e Sekretarisé Mésimore dhe Zyra e Personelit jané njésité
pérgjegiése pér informimin dhe shérbimin e studentéve. Kéto zyra
ndjekin ecuring e studimeve té studentéve qé€ nga regjistrimi deri né
diplomim, duke ofruar konsulencé pér ¢éshtje akademike dhe
studentore. Seancat e tutoriatit dhe késhillimit akademik, si dhe
késhillimi 1 nga  késhilluesit  pérkatés €
departamenteve/fakulteteve jané gjithashtu né shérbim té informimit
dhe mbéshtetjes sé studentéve.

karrierés
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Kriteri 2. Institucioni ka
ngritur dhe ka béré funksional
njé sistem t&€ posacém pér
informimin, késhillimin,
ndjekjen e pérparimit té
studentéve dhe asistimin ¢ tyre
pér ¢éshtje g€ kané t€ béné me
procesin mésimor dhe
programin e studimit.

Komisioni vlereson se DAK harton planin vjetor t€ punés né
mbéshtetje t& informimit, késhillimit, ndjekjen e pérparimit té
studentéve dhe asistimin e tyre pér ¢€shtje gé kané t€ béjné me procesin
mésimor dhe programin e studimit

Kriteri 3. Instituciont u ofron
studentéve shérbimin e
késhillirnit t& karrierés.
Zyra/njésia pér késhillimin e
karrierés mirépret studentét né
meényré t& vazhduar dhe
periodike, duke ofruar
informacion dhe orientim té
posagém, né lidhje me
kompletimin e procesit
mésimor, zgjedhjen dhe
orientimin pér praktikén
profesionale né institucione té
tjera dhe orientimin né tregun e
pungés.

DAK &shté strukturé pérgjegjése pér organizimin, menaxhimin dhe
drejtpérdorjen e procesit t&€ rekrutimit té studentéve, duke mbajtur
martédhénie t€ vazhdueshme me késhillat studentoré, drejtuar procesin
¢ késhillimit t€ studentéve, dhe ofruar asistenc€ né€ orientimin dhe
zhvillimin e karrierave profesionale té studentéve.

Ky shérbim nuk z&vendéson késhillimin akademik, por éshté plotésues
pér té kompletuar procesin mésimor, duke orientuar studentét pér
praktikén profesionale dhe tregun e punés.

Evidenca 2 — Rregullore e AFA

Kriteri 4. Zyra/njésia e
karrierés ndjek studentét pas
diplomimit, mbledh, pérpunon
e mban té dhéna mbi shkallén
dhe cilésiné e punésimit t&
studentéve t& programit té
studimit dhe ua vé ato né
dispozicion studentéve dhe
organeve e autoriteteve
drejtuese pérkatése.

DAK dhe Sekretaria Mésimore ndjekin gjurmimin e studentéve pas
diplomimit me qélim rritjen e punésimit t& tyre, si¢ &shté e parashikuar
né rregulloren e kétyre zyrave.

Pér studentét e programit Bachelor “Studime né Shkenca Ushtarake”,
aktualisht ka informacion qé t€ gjithé jané t€ punésuar, duke treguar
suksesin e punésimit té tyre pas diplomimit.

Evidenca 2 — Rregullore e AFA dhe Evidenca 30— Urdhéra emérimesh
né detyré,

Konkluzione

Institucioni i arsimit 1¢ larté ka procedura dhe njési té dedikuara pér
orientimin, késhillimin dhe menaxhimin e ankimimeve & studenitéve,

duke siguruar akses té lehté dhe mbéshtetje té vazhdueshme

Shkalla e pé_rmbushjes sé | Pérmbushe: Pérmbushet Pérmbushet
standardit pjesérisht kryesisht plotésisht
X
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet Pérmbushet
standardeve té fushés V pjesérisht kryesisht plotésisht
X
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VI. SIGURIMI I CILESISE SE PROGRAMIT TE STUDIMIT BACHELOR

Standardi VI.1

Institucioni i arsimit té larté ndjek njé politiké té qarté pér garantimin dhe promovimin e cilésisé
s€é mésimdhénies dhe harton udhézues té posa¢ém t€ zhvillimit té metodave dhe monitorimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
udhézues né nivel institucional
pér zhvillimin dhe pérdorimin
¢ metodave té ndryshme dhe
movative t&€ mésimdhénies né
bazé té fushés sé studimeve,
léndéve/moduleve.

Institucioni harton udhézues pér pérdorimin e metodave inovative t€
mésimdhénies, t€ cilat jan€ té pérshtatura me nevojat ¢ fushave té
studimit dhe 1€ndéve pérkatése. Ky udhézues mbéshtet pedagogét né
pérdorimin e metodave si mésimdhénia e bazuar né projekte, mésimi i
bazuar né probleme dhe pérdorimi i teknologjive digjitale, duke
siguruar pérmirésimin ¢ vazhdueshém t& procesit mésimor.

Evidenca 36 — Udhézues Metodat Inovative té Mésimdhénies

Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése zhvillojné
mekanizma t€ monitorimit dhe
vlerésojné né ményré periodike
aftésité mésimdhénése dhe
inovative té personelit
akademik dhe
ndihmésakademik.

Informacioni mbi realizimin e pyetésorit pér cilésiné e mésimdhénies,
monitorimi dhe vlerésimi periodik pérfshin metoda té ndryshme si
vlerésimet nga studentét, analiza e materialeve mésimore, vézhgimet e
klasave dhe intervistat me stafin akademik. Kéto procese vlerésojné
gjithashtu pérfshirjen ¢ elementeve inovative né mésimdhénie, si
pérdorimi i teknologjis¢ dhe metodave t€ reja.

Vlerésimi i rregullt synon t¢ identifikojé pikat e forta dhe ato qg
kérkojné pérmirésim, duke siguruar zhwvillim t&€ vazhdueshém
profesional dhe pérmirésim t& cilésisé s¢ shérbimeve arsimore. Kéto
mekanizma ndihmojné gjithashtu né trajnimin dhe motivimin ¢ stafit
pér té pérmbushur standardet akademike dhe kérkimore.

Evidenca 40 — Monitorim praktike mésimore dhe stafit akademik gé
ndjek praktikén mésimore dhe Evidenca 44 — Informacion mbi
realizimin e pyetésorit

Kriteri 3. Institucioni garanton
pérfshirjen e studentéve né
vlerésimin periodik t€ formave
e metodave t€ mésimdhénies,
té vlerésimit té dijeve,
pérfshiré mundésing e trajtimit
té ankimimeve.

Institucioni siguron njé mjedis gjithépérfshirés, ku studentét jan€ aktivé
né vlerésimin e metodave t& mésimdhénies dhe vierésimit & dijeve. Ky
proces krijon dialog konstruktiv ndérmjet studentéve dhe stafit, duke
pérmirésuar cilésiné meésimore. Pérfshija e studentéve realizohet
pérmes pyetésoréve, anketave dhe forumeve, dhe jané krijuar kanale
transparente pér trajtimin e ankimimeve té studentéve.

Kriteri 4. Strukturat
pérgjegjése pér monitorimin
dhe sigurimin ¢ cilésisé né
mésimdhénie béjné publike
rezultatet e vlerésimit,

Strukturat pérgjegjése p&r monitorimin dhe sigurimin e cilésisé né
mésimdhénie kané njé rol ky¢ né transparencén e procesit edukativ.
Bérja publike e rezultateve t€ vlerésimit ndihmon né rritjen e
transparencés duke béré t€ njohura rezultatet pér studentét, stafin
akademik dhe publikun, ¢ka kontribuon né krijimin e besimit né
sistemin e vlerésimit dhe pérmirésimin e cilésisé s&€ mésimdhénies. Po
ashtu, publikimi i rezultateve informon studentét dhe stafin mbi
efektivitetin e metodave té pérdorura dhe mbi rezultatet e arritura, duke
ndihmuar né€ krijimin e njé kulture t€ pérgjegjshméris€ dhe angazhimit
né pérmirésimin ¢ vazhdueshém.
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Evidencé 71 — Rezultate ankete

Kriteri 5. Institucioni,
népérmjet mekanizmave té
vlerésimit dhe rezultateve té
marra, promovon shembuj té
praktikave t€ mira, nxit
personelin akademik pér
pérmirésimin e métejshém té
mésimdhénies.

Vleresohet zbatimi i masave pérmirésuese. Publikimi i rezultateve
ndihmon né identifikimin e fushave gé kérkojné pérmirésim dhe
mundéson ndjekjen e masave pér pérmirésimin ¢ métgjshém té cilésisé
né mésimdhénie

. Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

\ AFA ka njé politiké té qarté pér garantimin dhe promovimin e cilésisé

sé mésimdhénies, duke hartuar udhézues té posagém pér zhvillimin
dhe monitorimin e metodave té mésimdhénies.

| Pérmbusbet Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht kryesisht plotésisht
X

Standardi V1.2

Institucioni i arsimit t& larté harton dhe zbaton politika e procedura transparente té posagcme pér
sigurimin e cilésisé sé programit t& studimit, né kuadér té strukturave e sistemit té brendshém té

sigurimit té cilésisé,

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni 1 arsimit
té larté ka politika, struktura
dhe procedura pér Sigurimin e
Brendshém té Cilésisé (SBC),
n€ pérputhje me parashikimet
ligjore e nénligjore né fuqi dhe
me aktet rregullatore
institucionale.

Bazuar né Evidencat 1, 1.1, 2, 72 dhe 73, sistemi i brendshém i
sigurimit t& cilésis€é né Akademiné ¢ Forcave t€ Armatosura éshté i
konceptuar dhe funksionon né pérputhje me standardet dhe udhézimet
pér sigurimin e cilésisé. Me miratimin e Ligjit nr. 80/2015, NJBSC ka
vepruar si njé njési organizative e pérhershme dhe aktualisht
funksionon né AFA, né pérputhje me Vendimin e Senatit Akademik
nr.31, daté 03/03/2023, pér "Rregutloren pér Sigurimin e Cilésisé né
Akademiné e Forcave t€ Armatosura”.

Institucioni i kushton vémendje té vecanté sigurimit t€ brendshém té
cilésisé, duke garantuar qé veprimtaria e tij €shté né pérputhje me
legjislacionin né fuqi, Statutin dhe akte té tjera rregullatore, ndérkohé
qé objektivat strategjike t€ vizionit dhe misionit t€ institucionit
vazhdojné t€ drejtojné punén e pérditshme té strukturave drejtuese,
personelit akademik dhe atij administrativ.

Kriteri 2. Institucioni ka té
ngritur, mban né funksion
Sistemin e Brendshém té
Sigurimit t€ Cilésisé dhe
zbaton njé strategji
institucionale pér pérmirésimin
e vazhdueshém t€ cilésisé, ku
pérfshihen studentét dhe

Bazuar né Evidencat 1, 1.1, 2, 72 dhe 73, funksionimi i nj€sis€ &shté i
garantuar nga statuti i Akademisé sé Forcave t€ Armatosura (Neni 77)
dhe Rregullorja e Sigurimit té€ Cilésis€ né AFA. NJBSC é&shté
mbéshtetur nga burime té nevojshme njerézore, duke pérfshiré
personelin akademik t& AFA-s& dhe pérfagésues té studentéve, gé
sigurojné zbatimin e té gjitha objektivave dhe funksioneve té saj. Gjaté
periudhés sé funksionimit, anétarét e njésisé jané individé me pérvojé
dhe kontribuojné né proceset e garantimit t€ cilésisé.
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bashképunétoré e eksperté té
jashtém.

Kriteri 3. Institucioni pérdor
instrumentet dhe treguesit e
duhur pér sigurimin e cilésisé.
Sigurimi 1 jashtém i cilésisé né
arsimin e larté realizohet
pérmes proceseve t€ vlerésimit
té jashtém té akreditimit,
vlerésimeve analitike e

| krahasuese, si dhe proceseve té

tjera qé promovojné e
pérmirésojné cilésingé né

programin ¢ studimit.

Kriteri 4. Institucioni pérd'or
tregues té qarté, té matshém né
mésimdhénie dhe kérkim, pér
pasqyrimin gjendjes, arritjeve
dhe dobésive, t€ parashikuara
dhe né aktet rregullatore
institucionale. Mbi bazén ¢
treguesve cilésorg, institucioni
bén promovime nxitése pér
arritjet mé t& mira ne
programin ¢ studimit.

| politika dhe strategji pér té nxitur performancén e stafit dhe studentéve,

NIBSC ka si funksion kryesor garantimin e cilésisé dhe pérmirésimin
e vazhdueshém té saj né pérputhje me objektivat e pércaktuara. Statuti
pércakton gé Senati Akademik &shté organi pérgjegjés pér sigurimin e
brendshém t€ cilésisé, duke ndjekur standartet shtet€rore. N& vitin
akademik 2017, Akademia ¢ Forcave t& Armatosura realizo:
Akreditimin Institucional nga ASCAL-i. Pas kétij procesi, AFA mori
Certifikatén e Akreditimit Institucional pér njé periudhé 3 vjegare. Té
gjitha vetévlerésimet e brendshme dhe vlerésimet ¢ jashtme né AFA
jané realizuar duke u mbéshtetur né dokumenta, procedura, anketa, si |
dhe takime me palét e interesuara.

Evidencat 74, 72 dhe 73,

Institucioni pérdor tregues cilésoré dhe sasioré pér t€ monitoruar
progresin e programeve té studimit, duke pérfshiré rezultatet e
performancés akademike, efikasitetin ¢ mésimdhénies, nivelin e
pérfshirjes sé studentéve né kérkime, dhe kénaqésiné e pérgjithshme té
aktoréve té pérfshiré. Bazuar né kéto t€ dhéna, institucioni zhvillon

duke krijuar stimuj pér arritje mé té larta akademike dhe profesionale.
Evidencén 71 — Rezultate ankete

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi V1.3

Institucioni i arsimit té larté monitoron dhe vleréson pérmes njésive té posacme e né ményré
periodike programin e studimit, pér té garantuar arritjen e objektivave formuese dhe rezultateve

té synuara té té nxénit.

Kriteret

Kriteri 1. Institucioni i arsimit

t& larté pérdor mekanizma e
procese formale e té
dokumentuara pér shqyrtimin,
miratimin dhe mbikéqyrjen
periodike t€ programit té
studimit té ciklit té paré, qé i

AFA ka hartuar dhe zbatuar politika dhe procedura té garta dhe
transparente pér sigurimin e cilésisé sé programeve é studimit,
brenda strukturave 1€ tif té brendshme (€ cilésisé.

| Pérmbushet Pérmbushet | Pérmbushet
pjestrisht | kryesisht plotésisht
X

Vlerésimi i eks;ie_l"téve

AFA monitoron né ményré té vazhdueshme programet e studimeve,
duke pérdorur procedura t€ vlerésimit té€ jashtém t&€ cilésisé, né
pérputhje me legjislacionin né fuqi dhe me standartet shtetérore té
cilésisé. Rezultatet e pyetésoréve, t& realizuara periodikisht nga NJSBC
pér 1éndét dhe infrastrukturén, shérbejné si instrumente pér vlerésimin
e vazhdueshém té arritjes sé objektivave t& programeve dhe pér
rishikimin dhe p&rmirésimin e kurrikulés dhe infrastrukturés. NJSBC
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shérbejné akreditimit t€ tij. Né
kété proces realizon
evidentimin e arritjeve dhe
dobésive, motivimin e
praktikave dhe arritjeve mé té
mira, dhe planin € masave pér
pérmirésim,

Rezultatet ¢ kétyre vlerésimeve
dokumentohen dhe u béhen té
njohura autoriteteve
pérgjegjése dhe vendimmarrése
pér programin e studimit.

realizon vlerésimin ¢ ecurisé sé€ programeve pérmes instrumenteve
matése dhe vler&suese, si sondazhe pér studentét dhe staf, q€ kryhen
népérmjet pyetésoréve pér pedagogét dhe programin e studimit.
Vlerésimi i pedagogéve realizohet ¢do fund semestri dhe &shté njé
indikator pér cilésing, etikén dhe solemnitetin e procesit mésimdhénés.
Evidencén 71 - Rezultate ankete

Kriteri 2. Raportet e vlerésimit
duhet té pérfshijné rezultatet e
pritshme, rezultatet e
vlerésimit, motivimin e
praktikave dhe arritjeve mé t&
mira, dhe masat € marra pér
adresimin ¢ mangésive dhe
pérmirésimin né vijim t&
cilésisé, si dhe motivimin e
arritjeve mé t€ mira né mésim
dhe kérkim nga personeli
akademik dhe studentét.

Vleresohet nga komisioni se raportet e vlerésimit evidentojné
pérputhshmeériné e aktiviteteve me aktet rregullatore dhe standardet e
cilésisé. NIBSC dhe strukturat e tjera té pérfshira né sigurimin e
brendshém t€ cilésisé monitorojné procesin e marrjes s€ masave né
kuadér t€ adresimit t€ mangésive

Kriteri 3. Institucioni, né
kuadér t€ vlerésimit té
realizimit, mbarévajtjes ¢
cilésisé sé programit té
studimit pérdor, metoda té
drejtpérdrejta, si vierésim i
cilésisé sé mésimdhénies,
vlerésim té didaktikés,
kurrikulés, té€ mésuarit,
vlerésime paralele t&
provimeve apo detyrave té
studentéve, vézhgime né
auditor gjaté kryerjes sé€
ushtrimeve/praktikés, testime
lokale apo té standardizuara,
rezultatet e arritura né testime
ndérinstitucionale apo
kombétare, si: provimi i shtetit
pér profesionet e rregulluara
dhe té tjera.

NIBSC pér kryerjen e vlerésimit pérdor metoda t€ térthorta qé
pérfshijné vrojtime né orét mésimore né auditor, rezultatet e arritura
nga studentdt né provimet e vlerésuara me nota/piké, rezultatet nga
studentét né teste ndérmjetése dhe finale, si dhe praktikat profesionale,
rezultatet nga studentét né vlerdsimin e detyrave té kryera gjaté
programit t& studimit {puné individuale apo né grup, detyra kursi,
referate, projekte, etj.), vrojtime gjaté kryerjes sé praktikés dhe
rezultatet nga provimi pérfundimtar té formimit.

Evidencén 71 — Rezuliate ankete
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Kriteri 4. Institucioni, né
kuadgér t€ vlerésimit té
realizimit, mbarévajtjes e
cilésisé s€ programit t&
studimit pérdor metoda e
instrumente t€ térthorta
vlerésimi, si: sondazhe e
intervista té studentéve, té
atyre té diplomuar (alumni), té
personelit akademik,
ndihmésakademik e
administrativ, punédhénésit e
institucionet g€ bashképunojné
né realizimin ¢ programit té
studimit dhe paléve té tjera qé
pérfshihen né realizimin apo gé
shérbejné pér vierésimin e
dijeve e kompetencave té

pérftuara nga ky program,
Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

orét mésimore, analizimin e rezultateve té provimeve,
ndérmjetése, si dhe rezultatet nga praktikat profesionale dhe detyrat e
kryera. Gjithashtu, metoda té drejtpérdrejta, si takimet me autoritetet
drejtuese dhe vézhgimi i angazhimit t€ studentéve, kontribuojné né
vlerésimin e cilésisé dhe pérmirésimin e vazhdueshém té procesit.

testet |

NJBSC pérdor njé gamé metodash vlerésimi, pérfshiré vézhgime né |

AFA ka krijuar mekanizma & monitorimit dhe vlerésimit té programit
té studimit pérmes njésive t¢ posagme, duke realizuar vierésime
periodike. Kéto procese sigurojné qé objektivat formuese dhe
rezultatet e synuara té 1é nxénit té arrihen dhe té pérmirésohen
vazhdimisht.

Pérmbushet Pérmbushet
| kryesisht plotésisht
X

Standardi V1.4

| Institucioni i arsimit (& larté pérfshin njésité akademike, personelin akademik e studentét né
proceset e SBC-s¢ té programit té studimit dhe informon palét e interesuara né lidhje me rezultatet

YTy

Kriteret

| Kriteri 1. Institucioni duhet t&
parashikojé dhe té garantojé né
politikat dhe procedurat e
brendshme té cilésisé
pérfshirjen e aktoréve té
brendshém dhe té jashtém té
interesuara pér sigurimin dhe
pérmirésimin ¢ vazhduar té

| cilésisé sé programit té

studimit.

| dhe masat ¢ marra né vijim t€ tyre.

Vierésimi i ekspertéve

Funksionimi i njésisé garantohet nga statuti 1 Akademisé sé Forcave té

Armatosura (Neni 77), Rregullore e Sigurimit t€ Brendshém té Cilésisé,
| t& hartuar né pérputhje me Kodin e Cilésisé. Gjat€ periudhés sé
| funksionimit t& saj, NJBSC éshté pajisur me burimet e nevojshme
' njerézore pér t€ zbatuar objektivat dhe funksionet e saj. Anétaré té
njésisé jané personel akademik me eksperiencé, si dhe pérfagésues té
studentéve.
Evidenca 72 Vendim SA pér rregulloren e NjSBC; Evidenca 73
Rregullores pér Sigurimin e Cilésisé né AF4,
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Kriteri 2. Institucioni

pércakton pérgjegjési dhe

detyra konkrete pér njésité,

individét, studentét dhe palé t&

tjera t&€ angazhuara né

! sigurimin e brendshém té
cilésisé sé programit té

. studimit dhe garanton

- ushtrimin me pérgjeg;jési té

kétyre detyrave.

Kriteri 3. N& vlerésimin dhe

sigurimin ¢ cilésisé s&

programit t& studimit duhet té

garantohet pérfshirja e njésisé

| bazé dhe kryesore, pérgjegjése

pér programin ¢ studimit,

anétaréve t€ personelit

akademik, ndihmésakademik ¢ |
- . . - I
administrative dhe studentéve ¢

programit t& studimit.

NJIBSC é&shté njési operative e pérhershme né strukturén organizative
té AFA, e ngritur né pérputhje me legjislacionin né fuqi dhe Statutin e
AFA, dhe funksionon bazuar né rregulloren pér Sigurimin ¢ Brendshém
té Cilésisé. Struktura e NJSBC pérfshin pedagogé, eksperté té jashtém
dhe studentg. Kjo njési vleréson periodikisht efikasitetin e veprimtarive
mésimore dhe kérkimore té AFA, duke evidentuar veprimet pér
pérmirésim té métejshém, té cilat i béhen té njohura fakulteteve dhe
departamenteve.

Evidenca 75 Vendim Senati Akademik pér NJSBC

Vleresohet se né dokumentin gé rregullon veprimtariné lidhur me
sigurimin e brendshém 1€ cilésis€ jane pércaktuar detyrat dhe
pérgjegjésité e aktoréve t€ angazhuar. N&é sigurimin dhe rritjen e
vazhdueshme té cilésisé né kuadér té AFA jané t€ pérfshira t€ gjitha
palét e interesuara

Kriteri 4. Pérfshirja dhe
aktivizimi i aktoréve té
brendshém né proceset ciklike
té vlerésimit duhet t€
respektojé integritetin
akademik dhe té€ shmangé ¢do
lHoj diskriminimi apo pabarazie
kundrejt personelit dhe
studentéve.

Vleresohet se né pérzgjedhjeTl ¢ anétaréve t& NJBSC, merren parasysh
kompetencat profesionale, paanshméria, mundésité pér grumbullimin e
informacionit pér vlerésim, dhe shkalla e njohjes s€ nevojshme.
Gjithashtu, anétarét nuk duhet t€ jené pjesé e autoriteteve drejtuese t&
AFA-sé.

Kriteri 5. Pjesé aktive e
proceseve t€ vlerésimit dhe
sigurimit t& brendshém té
cilésisé, duhet t& béhen edhe
bashképunétoré dhe/ose
| eksperté t€ jashtém g€ kané
lidhje me programin e studimit
. apo mund té japin ekspertizé ¢
mendime té vyera né lidhje me
cilésiné e programit dhe
pérmirésimin e saj.

| NIBSC ka né pérbérje té saj eksperté (¢ jashtém, t& cilét ofrojné
ekspertizé dhe mendime t€ vlefshme profesionale né lidhje me cilésiné
e programeve dhe pérmirésimin ¢ saj.

Evidenca 75 Vendim Senati Akademik pér NJSBC

|

Konkluzione

\ AFA ku pérfshire njésité ukademike, personelin akademik dhe
studentét né proceset e Sigurimit té Cilésisé sé Brendshme (SBC) té
programeve (& studimit pérmes aktiviteteve té rregullta konsultuese
dhe mbledhjes sé sugjerimeve.
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

[ Standardi VL5

Politikat, proceset dhe veprimtarité pér Sigurimin e Brendshém té Cilésisé pér programin e |

studimit, duhet té jené publike, transparente dhe efektive, dhe té synojné krijimin e Kulturés sé

| Brendshme té Cilésisé.

Kriteret

Kriteri 1. Politika, strategjia,
organizimi dhe veprimtarité né
kuadér t€ sistemit t& Sigurimit
t& Brendshém t& Cilésisé pér
programin e studimit jané
| transparente dhe béhen publike
pér studentét dhe t€ gjithé té
interesuarit.

* Vlerésimi i_quperféve

Bazuar né dokumentacionin e paraqitur, Komisioni vleréson se
NIBSC-ja zhvillon veprimtariné e saj t€ organizuar sipas njé plani
kalendarik (plan veprimi) t& pérvitshém, ku programohen monitorimet
né sektorét dhe proceset gé i nénshtrohen vierésimit, dhe g€ shogérohen
me raportet dhe gjetjet pérkatése.

Kriteri 2. Institucioni i arsimit
té larté publikon rezultatet ¢
vler&simeve t€ programit té
studimit, duke respektuar liriné
dhe etikén akademike, si dhe
legjislacionin pér t& dhénat
personale.

Bazuar né dokumentacionin e paragitur, raportet ¢ NJBSC-s&, g€
pérmbajné t€ dhéna sensitive dhe personale, diskutohen vetém né
grupet pérkatése ku ato kan€ ndikim té drejtpérdrejté. Kur té dhénat
konsiderohen me njé sensibilitet té larté, ato trajtohen nga strukturat
drejtuese né takime individuale me personat pérkatés..

Kriteri 3. Rezultatet ¢
vlerésimit duhet t€ shogérohen
me njé plan masash, gé
adresojné dhe synojné
pérmirésimin e mangésive e
dobésive té evidentuara.

Bazuar né dokumentacionin e paraqitur, t¢ dhénat e pérftuara nga
vetévlerésimet periodike shérbejné pér analizimin e situatés dhe
identifikimin ¢ problematikave, duke synuar marrjen e masave pér
pérmirésimin dhe garantimin e cilésisé sé brendshme. Té dhénat, pas
pérpunimit, pérdoren gjerésisht pér mbéshtetje t€ procesit. Né kuader
té politikave 1€ pérmirésimit ¢ cilésisé, pérmenden zhvillimi i
trajnimeve té vazhdueshme pér aspekte didaktike dhe kérkimin
shkencor, si dhe inkurajimi i stafit akademik pér pjesémarrjen né
aktivitete zhvilluese, si brenda ashtu edhe jashté vendit.

Kriteri 4. Institucioni vleréson
dhe siguron efektivitetin dhe
ndikimin e veprimtarive né
kuadér té€ monitorimit e
vlerésimit té cilésisé né
pérmirésimin né vijim té
cilésisé s& programit t&

| studimit.

Bazuar né dokumentacionin e paraqitur, t€ gjithé dokumentet,
procedurat dhe instrumentet e pérmendura déshmojné se institucioni
vleréson dhe siguron efektivitetin dhe impaktin € veprimtarive né
| kuadér té sigurimit té brendshém t€ cilésisé.

Kriteri 5. Institucioni
organizon veprimtari periodike
me personelin dhe studentét
pér informimin dhe

Bazuar né dokumentacionin e paraqgitur, pérfshirja e personelit
akademik dhe studentéve né€ sigurimin e brendshém t€ cilésisé
sigurohet pérmes pjesémarrjes né strukturat ¢ garantimit t& cil€sisé dhe
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ndérgjegjésimin ¢ tyre pér
sigurimin dhe pérmirésimin
afatgjaté t& cilésisé sé
programit t€ studimit.

shpérndarjes sé informacionit pérmes rregulloreve dhe aktiviteteve si
Java e orientimit dhe struktura té tjera brenda institucionit.

Konkluzione

Standardi V1.5 éshté pérmbushur pérmes publikimit dhe
transparencés sé politikave, proceseve dhe veprimtarive pér
 Sigurimin e Brendshém té Cilésisé, té cilat jané efektive dhe synojné
! krijimin e njé kulture 1é brendshme cilésie né institucion.

| Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit pjesérishi kryesisht plotésisht
X
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet Pérmbushet Pérmbushet
standardeve té fushés VI njesérisht | kryesisht plotésisht
X
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Pérfundime té Vlerésimit té programit té studimit t&é ciklit té paré Bachelor “Studime né
Shkenca Ushtarake” té Institucionit té Arsimit té Larté “Akademia e Forcave té
Armatosura”

Pikat e forta dhe afirmime:

1. Infrastruktura optimale dhe numri i studentéve jan€ brenda kapaciteteve standarde t€
mésimdhénies.

2. Rritja e bashképunimit akademik dhe shkencor me institucione brenda dhe jashté
vendit.

3. Niveli i larté i ndérveprimit ndérmjet pedagogéve dhe studentéve.

4, Programi Bachelor né "Studime né Shkenca Ushtarake" &shté né p&rputhje me vizionin,
misionin dhe planin strategjik t€ institucionit.

5. Programet ¢ studimit respektojné standardet akademike dhe kérkesat pér metodat e

mésimdhénies dhe mésimnxénies.

Pika té dobta:
1. Nevoja pér mbéshtetje mé té madhe financiare pér aktivitetet kérkimore-shkencore né
nivel institucional.(Standardi VIS kriteri 3)
2. Si program i ri studimi, kérkon kohén e nevojshme pér t'w integruar plotésisht né
proceset e tij, duke gene se vjen per here te pare ne zbatim.
3. Mungesa e materialeve dhe teksteve té shkruara né gjuhén shqipe pér fushén e mbrojtjes

dhe sigurisé. (Standardi IV3 kriteri 4)

Rekomandime:

1. Pércaktimi i burimeve té mjaftueshme financiare pér mbéshtetje t&€ kérkimeve
shkencore.

2. Rritja e bashképunimit me institucione t€ tjera pér té pérshpejtuar integrimin e
programit.

3. Hartimi dhe pérkthimi i teksteve dhe materialeve né gjuhén shqipe pér fushén e
mbrojtjes dhe sigurisé.
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Evaluation’s conclusions for the first cycle study program Bachelor "Military Science

Studies" at the Higher Education Institution "Academy of Armed Forces"

The optimal infrastructure and student numbers are within the standard teaching
capacity.

Increased academic and scientific collaboration with institutions both domestically
and internationally.

High level of interaction between faculty and students.

The Bachelor’s program in "Military Science Studies" aligns with the institution's
vision, mission, and strategic plan.

The study programs comply with academic standards and requirements for
teaching and learning methods.

Weaknesses:

The need for greater financial support for research activities at the institutional
level.

As a new program, it requires the necessary time to fully integrate into its
processes.

Lack of materials and texts written in the Albanian language for the field of
defense and security.

Recommendations:

Allocation of sufficient financial resources to support scientific research.
Increase collaboration with other institutions to accelerate the integration of the
program.

Development and translation of texts and materials into the Albanian language for
the field of defense and security.
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Shkalla e pérmbushjes sé standardeve té cilésisé sé programit

FUSHAT E
VLERESIMIT

SHKALLA E PERMBUSHJES SE STANDARDEVE TE
FUSHES

3

Pérmbushen | Pérmbushen
kryesisht plotésisht

ermbusher

1L

IIL.

OFRIMI, I
PROGRAMIT TE
STUDIMIT
ORGANIZIMI,
DREJTIMI DHE
ADMINISTRIMI I
PROGRAMIT TK
STUDIMIT TE
CIKLIT TE PARE
BACHELOR

plesérisht |

X

MESIMDHENIA,
MESIMNXENIA,
VLERESIMI DHE
KOMPETENCAT

IV.

VL

BURIMET
NJERKEZORE,
FINANCIARE,
INFRASTRUKTURA,
LOGJISTIKA PER
REALIZIMIN E
PROGRAMIT Tk
STUDIMIT

STUDENTET DHE
MBESHTETJA E
TYRE

SIGURIMI I
CILESISE SE
PROGRAMIT TE
STUDIMIT
BACHELOR

VLERESIMI TERESOR
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