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TABELA PERMBLEDHESE E TE DHENAVE Tii PROGRAMIT TE STUDIMIT
Bachelor né “Menaxhim Turizém me profil Menaxhim Hotel-Restorant”

Nr.
1 IAL aplikues: Universiteti “Aleksandér
Moisiu”, Durrés
2 Njésia bazé gé ¢ ofron: Departamenti i Turizmit
(Fakulteti i Biznesit)
Emértimi i programit t€ studimit: Bachelor né “Menaxhim
3 Turiz€ém”, me profil: “Menaxhim
Hotel-Restorant”
4 | Urdhéri/VKM i licencimit: VKM Nr. 685, daté 25.08.2010.
5 | Urdhéri/VKM i riorganizimit: Nr. 7243/1, daté 22.08.2018.
6 Forma e regjistrimit t€ diplomés: Urdhér QSHA Nr. 269, daté
22.10.2020.
7 | Urdhéri/VBA i akreditimit té paré: -
8 | Cikli i studimit: Cikli i paré
9 | Kohézgjatja ¢ programit té€ studimit: 3 vite akademike/ 6 semestra
10 | Kreditet né total (ECTS): 180 ECTS
11 | Forma ¢ studimit: Me kohé té ploté
12 | Gjuha (shqip/tjetér): Gjuha Shqipe
13 ?rogrami ofrohet né bashképunim me -
institucione teé tjera:
14 | Diplomé e pérbashkét (shéno emértimin): -
15 | Diplomé e dyfishté (shéno emértimin): -
16 | Niveli né kornizén kombétare t€ kualifikimeve: | Niveli 6
Stafi akademik PAE/PAK pér programin e 2020-2021: 28 PAE/8 PAK
17 | studimit: 2021-2022: 23 PAE/9 PAK
2022-2023: 17 PAE/S8PAK
Numri i studentéve: 42 pér vitin akademik 2020-2021
18 47 pér vitin akademik 2021-2022
24 pér vitin akademik 2022-2023
19 | Komente / t€ tjera: -
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PERMBLEDHJE E Ti DHENAVE PER PROGRAMIN NE PROCES TE
VLERESIMIT TE JASHTEM

Universiteti “Aleksandér Moisiu” Durrés éshté€ institucion publik i arsimit t& larté, i hapur me
Vendimin Nr. 801, daté 20.12.2005 té Késhillit t&¢ Ministrave, i cili ofron studime té nivelit
universitar né pes€ Fakultete:

- Fakulteti i Biznesit

- Fakulteti i Edukimit

- Fakulteti i Shkencave Politike — Juridike
- Fakulteti i Studimeve Profesionale

- Fakulteti i Teknologjisé sé Informacionit

Universiteti “Aleksandér Moisiu” Durrés éshté akredituar institucionalisht, konkretisht, me
vendimin Nr. 18, dat€ 24.03.2022 t€ Bordit t& Akreditimit, me kohézgjatje 4 vite akademike
dhe afat vlefshmérie t& akreditimit deri mé 23.03.2026.

Programi objekt vlerésimi Bachelor né “Menaxhim Turizém”, me profil: “Menaxhim Hotel-
Restorant”, éshté hapur sipas Urdhérit t¢ VKM Nr. 685, daté 25.08.2010, dhe i riorganizuar né
Nr. 7243/1, daté 22.08.2018, i cili realizohet me 180 kredite né gjuhén shqipe me formé studimi
me kohé té ploté me kohézgjatje normale 3 vite akademike (6 semestra). Programi organizohet
nga Departamenti 1 Turizmit, me mbéshtetjen e Fakultetit t€ Binesit.

Fakultetit i Biznesit &shté i organizuar n€ pesé€ departamente:

- Departamenti Financé Kontabilitet

- Departamenti i Marketingut

- Departamenti i Menaxhimit

- Departamenti i Shkencave Ekonomike
- Departamenti i Turizmit

Programi Bachelor né “Menaxhim Turizém”, me profil: “Menaxhim Hotel-Restorant” synon
té ofrojé edukim profesional dhe kérkim shkencor né menaxhimin e: sistemeve t€ strukturave
akomoduese, hoteliere e ekstra hoteliere ¢ te gjithé sistemit HORECA. Misioni 1 programit
lidhet me formimin e miré me principet menaxhuese t€ sipérmarjeve hoteliere né drejtim t€
zhvillimit t& turizmit modern dhe garantimit té cilésis€ sé& shérbimeve turistike. Arritja e kétij
objektivi madhor fokusohet né, sigurimin e menaxhimit t€ miré e t€ sukseshém té ketyre
sipérmarrjeve turistike, € nevojshshme kjo, jo vetém pér rritjen ¢ numrit t€ turistéve por edhe
mritien e cilésisé sé shérbimeve turistike e pér rjedhojé, té cilésisé sé produktit turistik. Ky
program studimi akreditohet pér heré té paré.
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PERSHKRIMI I PROCESIT TE VLERESIMIT TK JASHTEM;

Grupi i Vlerésimit t& Jashtém, i pérbéré nga Prof. Dr. Eglantina Hysa dhe Dr. Ana Buhaljoti, i
miratuar nga Bordi i Akreditimit dhe ASCAL, mbéshtetur né két€ proces nga koordinatorja
teknike ¢ ASCAL, Znj: Alma Arapi. Né realizimin e procesit t€ vlerésimit t& jasht€m, grupi u
mbéshtet né njé seri dokumentesh dhe kérkesash té ndryshme né lidhje me standardet dhe
ményrén e funksionimit t& njésive pérkatése qé mbulojné kété program. Burim i réndésishém
pér vlerésimin e jashtém shérbeu Raporti i Vierésimit té Brendshém, i cili ishte rezultat i
bashképunimit ndérmjet stafit akademik dhe atij administrativ dhe pasqyron situatén e procesit
té formimit dhe té zhvillimit né Fakultetin i Biznesit, Departamentin i Turizmit. Njé rol té
réndésishém né kété vlerésim pati vizita qé u realizua prané UAMD, Fakulteti i Biznesit né
datat 26 dhe 27 Tetor 2023. Né bazé té agjendés s€ pérgatitur paraprakisht dhe t€ dakordésuar
me institucionin (UAMD, Fakultetin e Biznesit), u realizuan takime me drejtues t€ njésisé
kryesore/bazé e struktura té tjera t& kétij institucioni, ku u verifikuan dhe u shqyrtuan edhe njé
séré dokumentesh t€ dosjes pérkatése t€ aplikimit pér akreditim t€ kétij programi.

Gjaté vizités né Institucion u realizuan takime me: Dekanin e Fakultetit t€ Biznesit,
Pérgjegjésin e Departamentit t¢ Turizmit, Grupin e Vetévlerésimit, stafin akademik qé mbulon
programin ¢ studimit, studentét, Njésiné e Sigurimit t€ Brendshém té Cilésisé, Zyrén e
Kurrikulés dhe Cilésisé, Zyrén e Késhillimit t& Karrierés dhe Alumni, Zyrén e Shérbimit té
Studentéve, Zyrén e Marrédhénieve me Jashté, Zyrén e Hartimit dhe Menaxhimit t€ Projekteve,
Zyrén e Burimeve Njerézore dhe Sekretariné Mésimore. Gjithashtu, u realizua nj€ vizité€ edhe
né mjediset mésimdhénése t€ kétij Institucioni, sallén e kompjuteréve, biblioteké, etj.

Né verifikimin e t€ dhénave u pérdor metoda ¢ marrjes sé mostrés, duke nxjerré né ményré t&
rastésishme kampionét pér verifikim. Kjo metodé u pérdor né verifikimin e t& dhénave lidhur
me cilésiné e studentéve, t€ dhénat ¢ studentéve né sekretari, t€ dhénat pér hyrje dhe dalje té
studentéve né vite, lidhur me frekuentimin e leksioneve dhe té seminareve, verifikimin e
praktikave t& rekrutimit t& stafit, etj. S& fundmi, vlerésojmé bashképunimin me té€ gjithé
strukturat pérkatése té Institucionit gé na mundésuan plotésimin e kérkesave tona pér
dokumentacion shtesé, lidhur me aspekte t& caktuara né shérbim té nj€ vler€simi sa mé
objektiv.

Universiteti “Aleksandér Moisiu”, Durrés éshté njohur me Draft-Raportin e¢ Vlerésimit
té Jashtém mé daté 27.05.2024, pérmes sistemit AMS, si dhe né formé zyrtare me ané té
shkresés me Nr. 19 / 86 Prot, daté 27.05.2024.”, Universiteti “Aleksandér Moisiu”,
Durrés njofton né ASCAL ku shprehin dakortésiné me vlerésimin ¢ kryer nga
Ekspertét e Jashtém. Né kété ményré Draft Raporti merr formén e tij pérfundimtare si
Raport i Vlerésimit t& Jashtém.
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Vlerésimi i Programit té Studimit té Ciklit té¢ Paré Bachelor né “Menaxhim

Turizém me profil Menaxhim Hotel-Restorant” ofruar nga Institucioni i Arsimit té Larté
“Aleksandér Moisiu” Durrés”

I. OFRIMI I PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi 1.1

Institucioni i arsimit t& larté ofron programe studimi né pérputhje me misionin dhe géllimin e tij,
me fushén akademike t€ njésisé kryesore dhe bazé pérgjegjése pér programin e studimit, e qé
synon ruajtjen e interesave dhe vierave kombétare,

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit t€ larté ofron programe
studimi g€ nuk bien ndesh me
interesat kombétare dhe
synojn€ ruajtjen dhe
konsolidimin e vlerave
akademike e kulturore
kombétare.

Universiteti Aleksandér Moisiu, UAMD ofron programin ¢ studimit
Programi Studimit bachelor né ‘“Menaxhim Turizém” me profil
“Menaxhim Hotel-Restorant “, (MTMHR) né pérputhje me Ligjin Nr.
80/2015 *“Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e
arsimit t€ larté né Republikén e Shqipéris€”; VKM Nr. 41, daté
24.01.2018 “Pér elementét e programeve t€ studimit té ofruara nga
institucionet e arsimit té larté”. Ky program studimi &shté pjesé
integrale e studimeve né Fakultetin e Biznesit, Departamentin e
Turizmit dhe éshté hapur me VKM Nr. 685, daté 25.08.2010, dhe i
riorganizuar né Nr, 7243/1, daté 22.08.2018, 1 cili realizohet me 180
kredite n€ gjuhén shqipe me formé studimi me kohé té plot€ me
kohézgjatje normale 3 vite akademike (6 semestra). né pérputhje me
interesat dhe nevojat kombétare. Turizmi konsiderohet prioritet
kombétar né€ zhvillimin e géndrueshém ekonomik, dhe si i tillé kérkon
zhvillimin e burimeve kombétare né pérputhje me standardet
ndérkombétare pér zhvillimin e njé& sektori té pérgjegjshém né interesat
ekonomike e shogérore kombétare.

Programi i studimit “Menaxhim Turizém” me profil “Menaxhim Hotel-
Restorant” (MTMHR) synon té edukojé eksperté né fushén e turizmit
duke u ardhur né ndihmé kompanive, institucioneve dhe grupeve té
interesit né industrin€é e turizmit. Programi i studimit €shté prané
nevojave té tregut pér specialisté né fushén e turizmit dhe pérafron
zhvillimet ndérkombétar me interesat e industrisé dhe shogéris€.

GVJ ka evidentuar né Statutin ¢ UAMD, Regulloren ¢ UAMD,
Regulloren e Fakultetit t& Biznesit dhe Planin e Zhvillimit Strategjik té
UAMD 2020-2025. s¢ UAMD ofron programe studimi qé kané pér
qéllim t& mbéshtesin prioritetet strategjike t€ vendit pérmes formimit e
kualifikimit t€ specialistéve té fushés sé ekonomis€ né pérputhie me
vlerat akademike kombétare.

Sikurse u theksua mé sipér, nga shqyrtimi i programit dhe diskutimet e
zhvilluara me pérfagésues t&¢ UAMD, GVI konstaton se programi
Bachelor né “Menaxhim Turizém” me profil “Menaxhim Hotel-
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Restorant” (MTMHR) &shté né pérputhje me kérkesat ¢ tregut
kombétar e ndérkombétar té punés.

Ev.2. Statuti i Universitetit Aleksandér Moisiu, Durrés
Ev.3.1. Plani i Zhvillimit Strategjik t¢ UAMD 2020-2025
Ev.5.Rregullore e re e UAMD

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

| Kriteri 2. Programi i studimit
hartohet dhe ofrohet né
pérputhje me qéllimet dhe
misionin e institucionit, si dhe
fushén e veprimtarisé.

Kriteri 3. Programi i studimit
hartohet dhe ofrohet né
pérshtatje dhe né zbatim té
strategjisé pér zhvillim, té
Statutit dhe Rregullores sé

i Institucionit si dhe me fushat e
drejtimet akademike té tij.

Programi i studimit Bachelor né “Menaxhim Turizém” me profil
“Menaxhim Hotel-Restorant “ {(MTMHR) &shté hartuar né pérputhje
me ¢éllimin dhe misionin ¢ UAMD, té shprehur né Statutin (Neni 3) e
institucionit. Kétu pércaktohet se UAMD synon rritien dhe
konsolidimin e standarteve akademike, pé€rmes nxitjes s€ lirisé
akademike, kérkimit shkencor, ruajtjes dhe konsolidimit té vlerave
kulturore kombétare, duke u béré kontribues né formimin e
profesionistéve té€ rin) né€ zhvillimin e ekonomisé dhe shogérisé
shqgiptare.

GV konstaton se UAMD dhe Fakulteti i Biznesit mbéshtet programin
e studimit Bachelor “MTMHR” dhe géllimin e programit pér sigurimin
e dijeve t€ qéndrueshme e bashkékohore né edukimin dhe formimin e
specialistéve t€ turizmit dhe hotelieré t€ afté né€ menaxhimin ¢
stukturave turistike né pérputhje né dokumentat strategjike té
insitucionit.

Ev.2. Statuti i Universitetit Aleksandér Moisiu, Durrés

Ev.3.1. Plani i Zhvillimit Strategjik t¢ UAMD 2020-2025
Ev.5.Rregullore e re e UAMD

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Programi i studimit t& ciklit t€ paré Bachelor “MTMHR” &shté hartuar
sipas strategjisé pér zhvillim t€¢ UAMD, Rregullores s¢ UAMD,
Rregullores s€ Fakultetit t€ Biznesit dhe Rregullores s¢ Departamentit
té Turizmit.

Pérmes evidencave dhe takimeve, GVJ konstaton se Programi Bachelor
“MTMHR” éshté né p€rmirésim t€ vazhdueshém né pérputhje me

 drejtimet prioritare t€ institucionit dhe kérkesat e tregut. Obejtivi

madhor i tij ésht€ t'u ofroj€¢ mundési studentéve pér t€ kuptuar dhe |
shpjeguar turizmin brenda shumé dimensioneve, si: ekonomike,
kulturore, politike, mjedisore duke e vlerésuar até jo vetém si fenomen
por si njé sistem biznesi. Programi i studimit €sht€ né pérputhje me
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Kriteri 4. Institucioni
demonstron se ka pérvojén,
kapacitetet dhe burimet ¢
duhura né fushén akademike
specifike pér ofrimin e njé

programi studimi né até fushe.

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

Planin e Zhvillimit Strategjik t¢ UAMD 2020-2025; Plani i Zhvillimit
Strategjik té Fakultetit t€¢ Biznesit 2021-2025; Plani i zhvillimit
strategjik te Departamentit te Turizmit.

Ev.2. Statuti i Universitetit Aleksandér Moisiu, Durrés

Ev.3.1. Plani i Zhvillimit Strategjik t¢ UAMD 2020-2025

Ev. 3.5 Plani i Zhvillimit Strategjik té Fakultetit té Biznesit 2021-2025.
Ev 4. Plan Strategjik pér zhvillimin e programit té studimit MTHR
Ev.4.1 Plani i zhvillimit strategjik te Departamentit te Turizmit

Ev.5. Rregullore e re e UAMD

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Ev.6.1. Rregullore e Departamentit Turizmit

Ev.7. Rregulliore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

UAMD ka pérvojén dhe kapacitet né fushén akademike pér
pérmbushjen e géllimit t€ programit t& studimit “Bachelor “MTMHR”.
Universiteti "Aleksandér Moisiu", Durrés (UAMD), é&shté njé
institucion publik i arsimit t& lart€ g€ zhvillon veprimtari né fushén e

! arsimit dhe shkencés né Republikén e Shqipérisé, 1 krijuar me VKM

Nr. 801, daté 20.12.2005 "Pér hapjen e Universitetit "Aleksandér
Moisiu", Durrés". Universiteti €sht€ i organizuar né gjashté njési

kryesore:
1. Fakulteti i Biznesit;

2. Fakulteti i Edukimit;

3. Fakulteti i Shkencave Politiko-Jurisike;
4. Fakulteti i Teknolog)jisé sé Informacionit;
5. Fakulteti i Studimeve Profesionale;

6. Fakulteti Studimeve té Integruara me Praktikén (FASTIP);

| Né pérbérje t€ ¢do njésie kryesore gjenden njesité bazé ose

departamentet, q€ ofrojné programe studimi né ciklin e paré dhe né
ciklin e dyté.

Departamenti 1 Turizmit, si niési bazé e Fakultetit t€ Biznesit nxit,
bashkérendon dhe administron veprimtarité e mésimdhénies dhe
veprimtarit€ kérkimore t€ programit t€ studimit Bachelor “MTMHR”
duke respektuar liriné akademike t€ personelit akademik si edhe
shfryt€zuar burimet materiale dhe financiare n€ dispozicion t& tij.
Programi i studimit Bachelor né “MTMHR” vé né eficencé burimet

njerézore t&€ UAMD pasi integron stafin ¢ departamenteve té tjera me

E-mail: info@ascal.al

‘Web site: www.ascal.al



qéllim marrjen e njohurive dhe kompetencave né plotésimin e
profilizimit né menaxhim turizém.

GV] konstaton se Statuti i UAMD, té dhénat Tabelore né Aneksin 1 t&
RVB pér personelin akademik, t€ dhénat tabelore pér numnn e
programeve né ciklet e ndryshme té studimeve qé ofrohen né UAMD
si dhe tabela pér ngarkesén ¢ ploté mésimore té stafit akademik né té
gjitha programet ¢ studimit déshmojn€ pér kapacitetet ¢ duhura né
ofrimin e programit t€ studimit Bachelor né “MTMHR”.

Ev.2. Statuti | Universitetit Aleksandér Moisiu, Durrés

Ev.3.1. Plani i Zhvillimit Strategjik t¢é UAMD 2020-2025

Ev. 3.5 Plani i Zhvillimit Strategjik té Fakultetit té Biznesit 2021-2025.
Ev 4. Plan Strategjik pér zhvillimin e programit té studimit MTHR
Ev.4.1 Plani i zhvillimit strategjik te Departamentit te Turizmit

Ev.5. Rregullore e re e UAMD

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Ev.6.1. Rregullore e Departamentit Turizmit

Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant
Aneksin 1 i RVB

Kriteri 5. Fusha e
pérgjithshme dhe specifike e
programit t€ studimit duhet té
jeté né pérputhje me fushén
akademike e kérkimore té
njésisé kryesore / bazg,
pérgjegjése pér programin e
studimit, sipas
klasifikimit/kodifikimit t&

| programeve t€ studimit sipas
- direktivave dhe udhézimeve
kombétare e evropiane.

Programi 1 studimit Bachelor “MTMHR” ofrohet nga Departamenti i
Turizmit, i cili €sht€ pjesé e Fakultetit t& Biznesit. Fusha akademike qé
pérfshin ky departament ka t&€ b&jé me shkencén e administrimit t&
biznesit dhe éshté né pérputhje me objektivin kryesor t€ programit té
studimit pér t'u ofruar mundési studentéve té kuptojné dhe shpjegojné
turizmin si njé sistem biznesi.

| Rregullorja e Programit té studimit &shté né pérputhje me fushat
 didaktike dhe t€ kérkimit t€ njésis¢ kryesore, Fakultetit t& Biznesit.
| Programi i studimit éshté n€ pérputhje me Ligfin nr.80, daté 22.07.2015
“Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e arsimit té
larté né Republikén e Shqipérisé”; VKM Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér
elementét e programeve té studimit té ofruara nga institucionete arsimit
té larté”; Udhézimin nr. 15, daté 04.04.2008 té Ministrisé sé Arsimit
dhe Shkencés “Pér organizimin e studimeve né institucionet e arsimit
té larté”; Statutin e UAMD-sé; Rregulloren e Pérgjithshme té UAMD- |
sé; Rregulloren e Fakultetit dhe Departamentit té Turizmit.

Ev.2. Statuti i Universitetit Aleksandér Moisiu, Durrés
Ev.3.1. Plani i Zhvillimit Strategjik t¢ UAMD 2020-2025
Ev. 3.5 Plani i Zhvillimit Strategjik té Fakultetit té Biznesit 2021-2025.
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Ev 4. Plan Strategjik pér zhvillimin e programit té studimit MTHR
Ev.4.1 Plani i zhvillimit strategjik te Departamentit te Turizmit
Ev.5. Rregullore e re e UAMD

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Ev.6.1. Rregullore e Departamentit Turizmit

Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Konkluzione GVJ konstaton se UAMD ka pérvojén dhe kapacitet né fushén
akademike pér pérmbushjen e géllimit té programit té studimit.
Programi studimit Bachelor “MTMHR” éshté né hoherencé me
strategjiné afatgjaté té institucionit pér sa i pérket pérputhjes me fushén
akademike dhe kérkimit shkencor, si dhe éshté né pérputhje me
direktivat dhe udhézimet kombétare e evropiane.
Shkalla e pérmbushjes sé Perm!mshet Perl"nbushet
eandardit kryesisht plotésisht
Yl X
Standardi 1.2 AT A

Institucioni i arsimit té larté siguron marrédhénie bashképunimi me institucione, kompani, palé
té treta, aktoré t€ biznesit vendas dhe/ose té huaj né funksion t€ realizimit t€ programit té
studimit, né kuadér té aftésimit profesional, kérkimit shkencor dhe mobilitetit.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Institucioni pér Programi i studimit t& ciklit t€ paré Bachelor né “MTMHR” bazohet né
hartimin, mbikéqyrjen dhe Statutin ¢ UAMD, Regulloren ¢ UAMD, Regulloren ¢ Fakultetit t&

mbarévajtjen e programit,
siguron marrédhénie té
frytshme bashképunimi
brenda institucionit népérmjet
ndarjes sé detyrave mes
njésive e personelit, marrjes sé
pérgjegjésive pérkatése dhe
analizés s¢€ vazhdueshme t&
punés sé tyre.

Biznesit dhe Regulloren e Departamentit t€ Turizmit si dhe tek
Rregullorja € Programit t€ studimit, ku pércaktohen detyrat dhe
pérgjegjésité e té gjithé aktoréve té pérfshiré.

Fakulteti i Biznesit ka ngritur marrédhénie bashképunimi midis
departamenteve pér t€ siguruar ecuri efektive t€ programit té studimit
népérmjet ndarjes s€ detyrave, pérgjegjésive respektive dhe analizés sé
vazhdueshme té€ punés. (Ev.37)

Né Departamentin e Turizmit shqyrtohet dhe miratohet plani mésimor,
programet e léndéve (syllabuseve); tekstet mésimore né léndét e
programit té studimit; si dhe ndjekja e realizimit t€ programit té studimit
sipas planit t€ miratuar t€ cilésisé s€ mésimdhénies. Procesi pér
pérmbushjen ¢ disiplinave t€ formimit dhe mbarévajtjen e procesit
mésimor mbikqyret nga instancat drejtuese t€ UAMD duke filluar nga
Rektori, Dekani, Pergjegjési i Departamentit, NJSBC etj. Cdo vit
akademik realizohet dhe analizé e punés sé njésive né pérputhje me
Rregulloren dhe Statutin e UAMD-sé.

Ev.2. Statuti i Universitetit Aleksandér Moisiu, Durrés
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Ev.5. Rregullore e re e UAMD
Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit
Ev.6.1. Rregullore e Departamentit Turizmit

Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Ev.37. Raport vjetor per monitorimin dhe sigurimin e cilesise FB
Ev.38. Analiza vjetore e Departamentit té Turizmit

Ev.38.1. Analiza e Departamentit pér programin e studimit MTHR
Ev.68.1 Raporti i vetevieresimit te brendshem viti akademik 2020-2021

Kriteri 2. Pér realizimin e
objektivave e procesit
mésimor e formues té
studentéve, institucioni vendos
marrédhénie bashképunimi me
institucionet homologe brenda
dhe/ose jashté vendit, aktorét ¢
biznesit vendés dhe/ose té
huaj.

UAMD ka krijuar marrédhénie bashképunimi me institucione
homologe brenda dhe jashté vendit, me objekt ndértimin e kapaciteteve,
shkémbimin e burimeve njerézore, ndértimin e programeve té reja té
studimit. Pjesé e bashképunimeve jané dhe pérmes programit
Erasmus+. Lista e bashképunimeve gjendet né evidencat 34, 34.1, 35,
64.

Gjaté viteve te fundit UAMD ka nénshkruar shumé marréveshje
institucionale dhe marréveshje me biznese e organizata. Qéllimi i tyre
éshté trajnimi i vazhduar 1 studentéve, integrimi né tregun e punés,
pérmirésimi i programeve dhe rritje e kapaciteteve. Né evidencén 35
dhe 68.1 paraqgiten infomacione mbi ndérkombétarizimin e UAMD,
projektet partnere dhe mobilitetet.

Ev.34. Maréveshje Bashkpunimi té Fakultetit té Biznesit

Ev. 34.1 Tabele permbledhese me Institucione Bashkepunuese UAMD
Ev. 34.2 Marreveshje Bashkepunimi Hungari UAMD.

Ev.35. Raport Analitik mbi Marreveshjet e Bashkepunimit DT

Ev.37. Raport vjetor per monitorimin dhe sigurimin e cilesise FB
Ev.38. Analiza vjetore e Departamentit té Turizmit

Ev.38.1. Analiza e Departamentit pér programin e studimit MTHR
Ev.64. Bashkepunimme ente publike dhe private

Ev. 68.1 Raporti i vetevieresimit te brendshem viti akademik 2020-2021

Kriteri 3. Pér realizmin ¢

| programit t& studimut,

| institucioni nénshkruan
marréveshje té€ posagme me
institucione, institute
kérkimore, kompani té€ fushés
pérkatése pér realizimin e

UAMD ka vendosur marrédhénie bashképunimi me struktura
shtetérore dhe private né fushén e turizmit. Né ¢do marréveshje béhen
t€ garta format e bashképunimit dhe pérgjegjé€sité e secilés palé.
Marréveshjet jané té réndésishme jo vetém pér zhvillimin e shprehive

| praktike té studentéve, por edhe pér té rritur bashképunimin né fushén

e kérkimit shkencor.
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| praktikave profesionale,
| klinike, praktikave t& punés
apo stazhit etj.

Programi i studimit nuk pérmban aktualisht praktikén profesionale, por
GVJ konstatoi se me riorganizimin e ri té programit té studimit,
praktika profesionale do té realizohet né vitin e treté akademik i cili
korrespondon me vitin akademik 2023-2024.

Ev.34. Maréveshje Bashkpunimi té Fakultetit té Biznesit

Ev. 34.1 Tabele permbledhese me Institucione Bashkepunuese UAMD
Ev. 34.2 Marreveshje Bashkepunimi Hungari UAMD.

Ev.35. Raport Analitik mbi Marreveshjet e Bashkepunimit DT

Ev.37. Raport vjetor per monitorimin dhe sigurimin e cilesise FB
Ev.38. Analiza vjetore e Departamentit té Turizmit

Ev.38.1. Analiza e Departamentit pér programin e studimit MTHR
Ev.64. Bashkepunimme ente publike dhe private

Ev. 68.1 Raporti i vetevileresimit te brendshem viti akademik 2020-
2021

Kriteri 4. Né ményré
periodike, njésia pérgjegjése
pér programin e studimit
harton raporte analitike t&
pérfitimeve nga marréveshjet
e bashképunimit né funksion
té realizimit t& programit té
studimit.

Departamenti i Turizmit, pérgjegjés pér programin e studimit Bachelor
né “MTMHR” pérmes strukturave t€ ti) monitoron ecuriné e
pérgjithshme té punés dhe e integron né Analizén Vjetore Ev.38 dhe
Raportin Institucional vjetor t€ UAMD. Ev. 68.1

GVJ inkurajon departamentin pér vlerésimin e marréveshjeve té
bashképunimit pér kété program studimi bazuar né treguesit si:
realizimi i praktikave mésimore té studentéve prané kompanive té
ndryshme, realizimi i mobiliteteve té studentéve drejt universiteteve
europiane, punésimi studentéve, realizimi studimeve shkencore nga
stafi akademik, etj.

Ev.35. Raport Analitik mbi Marreveshjet e Bashkepunimit DT

Ev.37. Raport vjetor per monitorimin dhe sigurimin e cilesise FB
Ev.38. Analiza vjetore e Departamentit té Turizmit

Ev.38.1. Analiza e Departamentit pér programin e studimit MTHR

Ev. 68.1 Raporti i vetevleresimit te brendshem viti akademik 2020-2021

Konkluzione

UAMD ka krijuar marréveshje dhe marrédhénie bashképunimi me
institucione homologe brenda dhe jashté vendit, dhe me shumé
struktura shtetérore dhe private me objekt ndértimin e kapaciteteve,
shkémbimin e burimeve njerézore, ndértimin e programeve (€ reja té
studimit dhe aftésimin e studentéve pér tregun e punés. GVJ konstatoi
se me riorganizimin e ri té programit té studimit, praktika profesionale
do 1€ realizohet vitin e treté akademik i cili korrespondon me vitin
akademik 2023-2024.
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GVJ inkurajon zhvillimin e analizave periodike pér pérfitimet konkrete
té marréveshjeve 1€ bashképunimit né funksion té realizimit té

programit mésimor.

Shkalla ¢ pérmbushjes sé m;‘::het P::tl::i'::thet
| standardit p
X
Shkalla e pérmbushjes sé ::;:;:’s‘:thet P;:'tl;lil::thet
standardeve té fushés I p -

II. ORGANIZIMI,

DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI I PROGRAMIT TE

STUDIMIT TE CIKLIT TE PARE BACHELOR

Standardi I1.1

Programi i studimit organizohet né pérputhje me parashikimet ligjore e nénligjore kombétare né
fugi.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programet ¢
studimit jan€ t& organizuara
né€ 1€ndé e module. Elementet
qé pérbéjné strukturén e
programit t& studimit, jané
pércaktuar qarté€ né pérputhje
me legjislacionin vendas né
fugi dhe me Sistemin
Evropian t& Transferimit dhe
Grumbullimit t€ Krediteve
(ECTS).

Programi Studimit bachelor né “MTMHR” é&sht€é organizuar né
pérputhje me legjislacionin né fuqi dhe sipas Sistemit Evropian té
Transferimit t€ Krediteve (ECTS). Referuar dokumentacionit té
dorézuar dhe vizités né institucion, GVJ konstatoi se PS &shté
organizuar né 6 (gjashté) semestra me njé kohézgjatje 3 (tre) vite
akademike. Ngarkesa mésimore pér ¢do semestér varion nga 29 ECTS
né 31 ECTS. Plani mésimor éshté organizuar né l1éndg, ku ¢do Iéndé
vlerésohet me 4 deri né 6 ECTS. 1 ECTS éshté llogaritur me 25 oré
puné studimi. Plani mésimor pérbéhet nga 10 1éndé bazé, 18 léndé
karakterizuese, 5 1éndé ndérdisiplinore/integruese té€ ndryshme sipas
profileve, 6 léndé plotésuese, si dhe punimi i diplomés/provim i
pérgjithshém formimi.

Aneksi 112. Plani mesimor i Bch ne MHR per vitin akademik 2018-
2021

Aneksi Nr. 7 Rregullore e programit te studimit MTMHR.
Aneksi Nr. 14 Dosja e riorganizimit te programit té studimit MTMHR.

Kriteri 2. Programi i studimit
synon formimin e shprehive t&
veganta né larmi té gjeré
profesionesh e specialitetesh,
jep njohun té pérparuara né
njé fushé studimi ose
punésimi, ku pérfshihet té
kuptuarit kritik t& teorive dhe
parimeve akademike té

Programi i studimit synon formimin e specialistéve, me njohuri dhe
koncepte teorike bazé dhe afiési praktike né afté€simin e tyre pér
zgjidhjen e problemeve né fushén e menaxhimit t&€ Hotelerisé e
Restorantit. Referuar pérmbajtjes sé planit mésimor, programi i
studimit &shté i organizuar né ményré t& tillé q€ studenti merr formimin
e duhur teoriko-praktik, sipas profilit t€ zgjedhur, dhe mund té hy) né
tregun e punés, ose té€ vazhdoj studimet né ciklin e dyté.

GVJ konstatoi njé pérzgjedhje té kujdesshme té léndéve té detyruara

dhe atyre me zgjedhje. Studentét mund té zgjedhin katér léndé dhe kjo
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fushés, zhvillon njohuri, aftési
dhe kompetenca t€ pérparuara
né njé fushé akademike ose
profesionale, t€ nevojshme pér
zgjidhjen e problemeve
komplekse dhe té
paparashikueshme né njé
fushé té€ specializuar studimi
ose profesionale.

mundéson profilizimin e tyre. GVJ mbasi shqyrtoi € gjithé
dokumentacionin qé ndodhej né DVV si: planin strategjik pér zhvillimin
e programit té studimit, kurrikulén e programit té studimit, planin
mésimor, syllabuset e léndéve, si dhe nga informacioni i siguruar nga
takimet me drejtues té njésisé kryesore dhe asaj bazé, personelin
akademik dhe studentét e programit té studimit, éshté | mendimit se ky
program studimi u ofron studentéve njohuri té pérparuara né profilin
qé ata kané zgjedhur. Programet e léndéve mundésojné mendimin kritik
dhe i aftésojné studentét pér puné té pavarur né sektoré té ndryshém té
ekonomisé apo pér vazhdimin e studimeve té thelluara.

Aneksi 112. Plani mesimor i Bch ne MHR per vitin akademik 2018-
2021

Aneksi 3.2 Plani i Zhvillimit Strategjik té Fakultetit té Biznesit 2016-
2020

Aneksi 20. Programet e Lendeve ne Bachelor ne MTMHR 2022-2023
perfunduar punuar 12.09.2023

Aneksi Nr. 7 Rregullore e programit te studimit MTMHR.

Aneksi Nr. 14 Dosja e riorganizimit te programit té studimit MTMHR.

Kriteri 3. Programet e
studimit kané té pércaktuar
qarté veprimtarité formuese
duke grupuar léndét/ modulet
sipas kategorité té pércaktuara
dhe me ngarkesén pérkatése
né kredite.

Né planin mésimor gjenden té gjitha ndarjet sipas veprimtarive
formuese nga A-E dhe léndét e pérfshira né€ secilén kategori.
Veprimtarité formuese jané té pércaktuara si mé poshté:

1éndét bazé (kategoria A) kané 40 ECTS ose 22.2% té€ krediteve,

1éndét karakterizuese (kategoria B) kané 90 ECTS, ose 50.0 % té
krediteve,

- léndét integruese {kategoria C) kan€ 20 ECTS gé zéné 11.1% té
krediteve,

- léndét plotésuese (kategoria D)} kané 24 ECTS ose 13.3% t&
krediteve,

- kategoria E e detyrimeve pérmbyllése pérmban 6 ECTS ose 3.3% té
krediteve t& PS.

GVJ konstatoi se pérgindja totale e léndéve té kategorive nga A né E
éshté mé né pérputhje me kérkesat e VKM 41, daté. 24.01.2018.

Aneksi 112. Plani mesimor i Bch ne MHR per vitin akademik 2018-
2021
Aneksi 20. Programet ¢ Lendeve ne Bachelor ne MTMHR 2022-2023

Kriteri 4. Programi i studimit
ka té€ pércaktuara ngarkesén
né kredite pér realizimin e
praktikés profesionale dhe t&
detyrimeve pérmbyllése.

Programi i studimit ka t& pércaktuara ngarkesén né kredite pér
realizimin e detyrimeve pérmbyilése, e cila ka njé ngarkesé prej 6
ECTS. Né lidhje me realizimin e praktikés profesionale, GVJ
konstatoi se ky PS ka té pérfshiré praktikén profesionale si léndé té
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vecanté né kurrikulén e planit mésimor duke filluar nga viti akademik
2021-2022.

Aneksi 112. Plani mesimor i Bch ne MHR per vitin akademik 2018-
2021

Aneksi 20. Programet e Lendeve ne Bachelor ne MTMHR 2022-2023

Kriteri 5. Forma e
organizimit té studimeve,
pranimi i studentéve dhe
financimi né institucionet e
arsimit té larté me status té
vecanté realizohen né
pérputhje me ligjin e arsimit t&
larté dhe specifikat pérkatése,
té pércaktuara me udhézim té
ministrisé pérgjegjése per
arsimin.

Programi i si studimit Bachelor né “MTMHR” pérmban té gjithé
elementét qé pérbéjné strukturén e programit t€ studimit sipas
pércaktimeve né aktet ligjore e nénligjore né fugi.GVJ konstatoi se
organizimi i njé programi studimi, pranimi i studenteve dhe financimi i
cili pasqyrohet né dokumentacionin e programit t& studimit, mbéshtetet
né hartimin e dokumentacionit themelor si kurrikula e studimeve, plani
mésimor, syllabuset e 1éndéve, rregullorja e programit t€ studimit.

Aneksi Nr. 5 Rregullorja e studimeve UAMD, Kreu I1l, neni 43.

Aneksi Nr. 6 Rregullore e FB, Kreu III, nenet 34, 35, 36, 37.

Aneksi Nr. 7 Rregullore e programit te studimit MTMHR.

Aneksi Nr. 14 Dosje e Riorganizimit té Programit té Studimit Bachelor
né MTMHR

Anekset Nr. 112 dhe 112.1 Planet mésimore té programit té studimit,
MTMHR pér vitet akademike 2018-2021 dhe 2021-2024).

Aneksi Nr. 59 VKM, Nr.4l, daté 24.1.2018 “Pér elementét e
programeve té studimit té ofruara nga Institucionet e Arsimit té
Larté”, Shtojca 2.

Aneksi_Nr.7 Rregullore studimi per programin MTMHR.

Kriteri 6. Programet ¢
studimit Bachelor, g€ ofrohen
né t€ njéjtén fushé studimi,
cikél si dhe me t€ njéjtén
emértesé, duhet té kené
pérmbajtje té ngjashme né
nivel, sé paku 70 pér qind.

Bazuar né aktet ligjore dhe nénligjore né vijim: VKM nr. 310, date
11.05.2022 “Pér specifikimet dhe pérmbajtien e kodifikimit té
programeve té studimit té ofruara nga institucionet e arsimit té larté né
Republikén e Shqipérisé”, si dhe Udhézimi i MAS nr. 31, daté
15.11.2022 “Pér procedurat pér kodifikimin e programeve té studimit
té ofruara nga institucionet e arsimit té larté né Republikén e
Shgipérisé”, GVJ evidenton se PS ka pérmbajtje té ngiashme né nivel,
sé paku 70 pér gind me programet e tjera gé ofrohen né té njéjtén fushé
studimi, cikél si dhe me té njéjtén emértesé.

Aneksi 112. Plani mesimor i Bch ne MHR per vitin akademik 2018-
2021
Aneksi 20. Programet e Lendeve ne Bachelor ne MTMHR 2022-2023

Kriteri 7. Programi i studimit
shogérohet me kodin pérkatés,
sipas fushés s€ studimit dhe
klasifikimeve té béra publike
nga ministria pérgjegjése pér
arsimin. Mé tej kryhet
kodifikimi i 1€ndéve té
programit.
‘Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”

Prané gnm. «Q). Stafas, Tirane
Tel:+355 (04) 222-43423

Bazuar né aktet ligjore dhe nénligjore né vijim: VKM nr. 310, date
11.05.2022 “Pér specifikimet dhe pérmbajtjen e kodifikimit té
programeve ¢ studimit té ofruara nga institucionet e arsimit té larté né
Republikén e Shqipérisé”, si dhe Udhézimi i MAS nr. 31, daté |
15.11.2022 "Pér procedurat pér kodifikimin e programeve té studimit
té ofruara nga institucionel e arsimit té larté né Republikén e
Shqipérisé”, GVJ evidenton se PS shogérohet me kodin pérkatés, sipas
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fushés sé studimit dhe klasifikimeve té béra publike nga ministria
pérgjegjése pér arsimin.

Aneksi Nr. 31 Té dhéna pér kodifikimin e programit té studimit
(mbéshtetur né LAL 80:2015.

Kriteri 8. Programet e
studimit mund t€ jené edhe
programe té pérbashkéta midis
dy ose mé shumé
institucioneve t€ arsimit té
larté, vendas dhe t€ huaj, né
pérputhje me legjislacionin né
fuqi.

Programi i studimit Bachelor né “MTMHR” ofrohet vetém nga
Departamenti i Turizmit (Fakulteti i Biznesit) 1 Universitetit
“Aleksandér Moisiu”.

Konkluzione

=
| Shkalla e pérmbushjes sé&
standardit

Programi i studimit Bachelor né “MTMHR " éshté bazuar né
plotésimin e kérkesave ligiore dhe rregullative né fuqi si dhe né
pérputhje me VKM Nr. 41, daté 21.01.2018 “Pér elementét e
programeve té studimit té ofruara nga institucionet e arsimit té larté”,
i ndryshuar, ku léndét e modulet vierésohen me sistemin e krediteve
ECTS dhe oré, me njé total 180 kredite né tre vitet dhe me ngarkesé
studenti 25 oré né javé. Pérsa i pérket praktikés profesionale,
departamenti té marré masat pérkatése qé ky program studimi té
pérfshijé praktikén profesionale si léndé té vecanté né kurrikulén e
planit mésimor duke filluar nga viti akademik 2021-2022.

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi 11.2

Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin e studimit pérmbush kérkesat ligjore dhe
standardet e cilésisé pér kéto njési.

Kriteret
Kriteri 1. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése pér
| programin e studimit
pérmbush detyrimet e
pércaktuara né legjislacionin
né fuqi pér organizimin dhe
strukturén akademike, stafet
akademike vieré€simin dhe
akreditimin.

Vlerésimi i ekspertéve

IAL, né funksion t& p&mmbushjes s€ misionit dhe objektivave si

Institucion i Arsimit té Larté Publik, éshté i organizuar dhe i pérbéré
me njé strukturé hierarkike té tillé qé t& pérmbushé dhe objektivat e
programit Bachelor né “MTMHR”. Fakulteti i Biznesit, (si nj€ nga 5

 fakultetet ¢ Universitetit “Aleksandér Moisiu™) si njésia kryesore €

ketij programi pérfshin 5 njési bazé ku Departamenti i Turizmit si njé
prej tyre &éshié pergjegjes 1 zhvillimit t€ kétij programi, duke
pérmbushur kriteret ligjore dhe aktet nénligjore né€ fuqi.

Universiteti “Aleksandér Moisiu” &shté licensuar me VKM Nr. 801,

daté 20.12.200 dhe i éshté akorduar akreditimi institucional me
Vendim VBA Nr. 18, daté 24.03.2022.
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Fakulteti i Biznesit, plotéson kriteret minimale té pércaktuara né nenin
23 t€ ligjit nr. 80/2015 “Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né
institucionet e arsimit té larté né Republikén e Shqipérisé” dhe ka né
pérbérje njésité baze:

Departamenti Financé Kontabilitet
Departamenti i Marketingut
Departamenti 1 Menaxhimit
Departamenti i Shkencave Ekonomike
Departamenti i Turizmit

Fakulteti i Biznesit né vitin akademik 2021-2022 éshté i pérberé nga
144 Personel Akademik gjithsej, nga ku 71 Personel Akademik Efektiv
(PAE) dhe 73 Personel Akademik me Kontraté (PAK), t€ cilét kané
kualifikimin si m€ poshté:

Fakulteti 1 Biznesit PAE PAK
Prof. Dr. 5 5
Prof. As. Dr. 10 11
Dr. / PhD. 42 21
MSec. 14 36

71 73
Totali

144

Duke analizuar té¢ dhénat né dosjen DVV rezulton se ¢do njési bazé e
Fakultetit t¢ Biznesit plotéson kriterin ligjor pér sa i pérket numrit dhe
kualifikimit shkencor.

Departamenti i Turizmit si njésia bazé pérgjegjése pér programin e
studimit né vitin akademik 2021-2022 ka kété pérbérje:

ey b s Departamenti i1 Turizmit
Kualifikimi i stafit PAE PAK
Prof.Dr 0 1
Prof.Asoc 3 1
Dr/PhD 17 7
Msc 2 1
Gjithsej 22 10

Departamenti i Turizmit si njésia baz€ pérgjegjése pér programin e
studimit né vitin akademik 2022-2023 ka ké&té pérbérje:

Departamenti i Turizmit
PAE | PAK

Kualifikimi i stafit
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Prof.Dr 0 0
Prof.Asoc 4 0
Dr/PhD 10 4
Msc 3 4
Gjithsej 17 8

Aneksi Nr. 23 Té dhéna tabelore pér personelin akademik né njésiné
kryesore dhe njésiné pérgjegjése.
Tabelat pérmbledhése, Tabela 7

Kriteri 2. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése pér
programin e studimit
pérmbush detyrimet e
pércaktuara né legjislacionin
né fuqi, duke angazhuar
personel ndihmés akademik
/administrativ pér realizimin e
praktikave mésimore,
laboratorike ¢ klinike, etj.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit si dhe nga takimet e realizuara gjaté
vizités né institution, evidentohet se Departamenti angazhon personel
akademik dhe personel ndihmés akademik pér t€ ndjekur ecuriné e
zhvillimit t€ korrekt t&€ mésimeve laboratorike dhe dorézimin e
projekteve nga studentét e programit. Gjithashtu, personeli ndihmeés
akademik/administrativ angazhohet né kryerjen e praktikave mésimore
né terren, sipas detajimit t& programit mésimor t€ pércaktuar né
syllabuset e léndéve/moduleve dhe t€ pércaktuara né planet kalendarike
sipas javéve.

Tabelat pérmbledhése (Tabelat 3, 4)
Aneksi Nr 20 Syllabuset e léndéve.
Vizita né institution, takimi me stafin dhe studentét.

Kriteri 3. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése pér
programin pér ¢do program
studimi cakton njé person né
rolin e koordinatorit t&
programit t€ studimit, i cili
éshté pérgjegjés pér ecuriné
dhe zhvillimin e programit
dhe praktikave profesionale né
pérputhje me objektivat e tij.

Nga shqyrtimi i rregullores sé Fakultetit t&€ Biznesit dhe rregullores sé
kétij programi jané t€ pércaktuara qarté gjithé problematikat lidhur me
mbarévajtjen e procesit mésimor-shkencor, Koordinatori i programit t&
studimit organizon takime me stafin akademik dhe até drejtues pér té
diskutuar mbarévatjen dhe ¢éshtjet e lidhura ngushté me programin e
studimit. Nga vizita né institucion evidentuam g€ Pérgjegjési i
Departamentit té Turizmit si dhe Koordinatori i kétij programi
monitorojné kété program studimi né lidhje me ecuriné dhe zhvillimin
e programit, praktikave profesionale né pérputhje me objektivat e tij,
etj.

Aneksi Nr. 6.1 Rregullore e Departamentit té Turizmit.

Aneksi Nr. 6 Rregullore e FB, Kreu II.

Aneksi Nr. 36 Vendimi pér emérimin e koordinatorit té programit té
studimit

Konkluzione

‘Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Pérmbushet
kryesisht

Fakulteti i Biznesit dhe Departamenti i Turizmit, pérgjegjés pér
programin e studimit Bachelor né “MTMHR”, pérmbush kérkesat
ligjore dhe standardet e cilésisé pér kéto njési. Gjithashtu GVJ
vierésoi pérmbushjen e standardit né angazhimin e personelit ndihmés
akademik dhe atij administrativ pér realizimin e praktikave mésimore
dhe laboratorike, si dhe pércaktimin e njé koordinatori pér
monitorimin sa mé efikas té kétij PS.

Pérmbushet
plotésisht
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Standardi I1.3

Programi i studimit éshté i detajuar, informues, i strukturuar dhe organizuar né pérputhje me
parashikimet dhe objektivat formuese té programit té ciklit té paré.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia
kryesore/bazg, pérgjegjése pér
programet e studimit t& ciklit
té paré, disponojné
informacionet ¢ nevojshme
pér organizimin, strukturén
dhe pérmbajtjen e programeve
t€ studimeve.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit t€ prezantuar nga institucioni dhe nga
verifikimi gjaté vizités né institucion, rezuton se Fakuiteti i Biznesit si
njési kryesore dhe Departamenti i Turizmit si njési bazé pérgjeg)ése pér
programin e studimit, disponojn€ informacionin e nevojshém mbi
organizimin, strukturén dhe pérmbajtjen e programit té studimit, t€ cilat
jané t€ arshivuara por edhe t€ publikuara n€ website e IAL.

Aneksi Nr.2 Statuti i UAMD, Neni 2,3,4

Aneksi Nr.7 Rregullore e programit te studimit MTMHR.
Vizita né institution, takimi me stafin dhe studentét

Kriteri 2. Programi i studimit
pérmban planin mésimor, ku
pérfshihet informacioni i
nevojshém pér ndarjen e
léndéve né semestra,
ngarkesén mésimore té
léndéve/moduleve, orét né
auditor/jashté auditorit.

Né programin mésimor jepen qarté informacionet qé€ kané té bejné me
ngarkesén mésimore, vlerésimin e njohurive, metodat e mésimdhénies,
kriteret mbi frekuentimin dhe realizimin e praktikés, etj. Ky
informacion vihet né dispozicion edhe elektronikisht né sistemin
PITAGORA, ku ¢do student sheh programin e 1€ndés g€ pedagogét
vendosin né portal, krahas syllabusit.

Aneksi Nr. 6. Rregullore e FB, Kreu 111,

Aneksi Nr. 7 Rregullore e programit te studimit MTMHR.

Aneksi Nr. 14 Dosja e riorganizmit té programit té studimit.

Aneksi Nr. 20 Programet e Lendeve ne Bachelor ne MTMHR 2022-
2023

Kriteri 3. Programi i studimit
pérmban té gjitha
informacionet e nevojshme
pér studentét q€ lidhen me
kriteret e pérgjithshme dhe
specifike t& pranimit,
transferimit dhe
ekuivalentimit té studimeve.

Marrja e informacionit pér kriteret dhe procesin pér tu regjistruar né
két€ program si dhe pér studentét q€ po e zhvillojné kété program, si
dhe mundésia e transferimit dhe ekuivalentimit té studimeve, realizohet
népérmjet:

s Rregullores sé€ studimeve t&€ UAMD;
» Rregullores sé Fakultetit t€ Biznesit;
e Rregullores sé programit Bachelor né “MTMHR”.

Njékohésisht, GVJ konstatoi se PS pérdor politika marketingu g€ lidhen
mé rritjen € transparencés pérballé publikut.

Aneksi Nr. 5 Rregullorja e studimeve UAMD, Kreu IlI, neni 56,57.
Aneksi Nr 6 Rregullore e FB, Kreu Il neni 42, 43, 44.

Aneksi Nr 7 Rregullore e programit te studimit MTMHR.

Aneksi Nr. 51 Politika e marketing-ut té programit té studimit, format e

tij, transparenca me publikun.

Kriteri 4. Programi i studimit
pérmban informacionet e
nevojshme pér programet

Nga shqyrtimi i programit t€ studimit rezulton se ai pérfshin gjithé
elementét pérbérés formues teorik praktik pér njé program t€ nivelit
Bachelor. Nga shqyrtimi i syllabuseve vérejmé se ato pérmbajné
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1éndore (syllabuset) pér
secilén léndé pér praktikat,
seminaret apo orét e
laboratorit, si dhe t& gjithé
komponentét formues té
programit brenda dhe jashté
auditorit né pérputhje me
formatet e miratuara.

elementét ¢ pércaktuara né Vendimin e KM Nr. 41, daté 24.01.2018, i
ndryshuar, si:

e Emértimi i 1éndés/modulit;

e Viti/semestri kur zhvillohet 1énda;

e Emri i pedagogut qé€ do té zhvillojé léndén;

¢ Vendi gé z& 1énda né formimin térésor t€ studentit;

o Njohurité paraprake qé duhet t& keté studenti pér pérvetésimin
e léndés;

¢ Cfaré njohurish dhe aftésish i jep studentit kjo i€ndé;

¢ Temat qé do té trajtojé 1€énda né formimin teorik dhe praktik;

e Ngarkesa né oré né auditor dhe jasht€ auditorit si dhe né ECTS;

o Format dhe metodat ¢ mésimdhénies t€ 1€ndés dhe raportet
midis tyre;

o Format e vlerésimit té studentéve;

¢ Detyrimet e studentit pér 1€ndén;

e Literatura e detyruar dhe ajo ndihmése.

Nga verifikimi i dokumentacionit dhe vizita né institucion rezulton
kontroll periodik i njohurive t& marra me ané té testeve apo provimit
pérfundimtar. Format e vlerésimit t€ mésimnxénies jané népérmjet
vlerésimit periodik né seminare (pér pjesémarrje aktive), detyra kursi,
provime té ndérmjetme dhe provim final. Shpémdarja e vlerésimit gjaté
vitit dhe tij né provimin pérfundimtar ndyshon sipas 1éndéve.

Aneksi Nr. 20 Programet e Lendeve ne Bachelor ne MTMHR 2022-
2023

Vizita né institucion, takimi né sekretariné mésimore

Kriteri 5. Pérmbajtja e
programit té studimit €shté né
pérmirésim dhe pérditésim t&
vazhdueshém dhe né fillim t&
¢do viti akademik miratohen
ndryshimet eventuale dhe
arkivohet dosja e ploté.

Konkluzione

GVIJ konstatoi se PS né “MTMHR” éshté i detajuar, informues, i
strukturuar dhe organizuar né pérputhje me parashikimet dhe objektivat
formuese t& programit té ciklit t€ paré. Bazuar né DVV, GVJ evidentoi
syllabuset pérkatése té viteve akademike duke filluar nga 2019-2023,
té cilat jan€ né pérpuethshméri me kérkesat ligjore. Gjithashtu, nga
takimi me stafin rezulton se né programe reflektohen pérditésimet

| sidomos lidhur me literaturé bashkékohore,

Aneksi Nr 6 Rregullore e FB

Aneksi Nr. 7 Rregullore e programit té studimi MTMHR.

Aneksi Nr. 14 Dosja e riorganizimit té programit té studimit.

Aneksi Nr. 20 Programet e Lendeve ne Bachelor ne MTMHR 2022-
2023

Vizita né institucion, takimi né sekretariné mésimore

Programi i studimit éshié informues, i strukturuar dhe organizuar né
pérputhje me parashikimet dhe objektivat formuese t€ programit té
ciklit té paré. Njékohésisht, ky PS éshté né pérputhje té ploté me
Vendimin e KM Nr. 41, daté 24.01.2018, i ndryshuar, duke reflektuar
¢do ndyshim dhe pérshtatshméri né rregulloret pérkatése.
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tregut té punés.

Struktura, organizimi dhe pérmbajtja e programeve té studimit éshté né pérputhje me objektivat
formuese, nivelin e kualifikimit sipas Kuadrit Kombétar dhe Evropian t€ Kualifikimeve,
rezultateve té té nxénit dhe vazhdimit té studimeve, kompetencave né pérputhje me kérkesat e

Kriteret

Vlerésimi i Mékspertiive

Kriteri 1. Emértimi,
pérmbajtja e veprimtarive,
shpérndarja e 1€ndéve dhe
praktikave, mundésojné,
thellim té njohurive dhe
aftésive pér studime té
métejshme dhe/ose punésimin
¢ studentéve,

Kriteri 2. Léndét/modulet,
shpémdarja né€ vite e semestra,
vlerésimi né kredite e oré

' mésimore mundéson arritjen ¢
objektivave formues té
programit t& studimit dhe
rezultateve té pritshme té t&
nxénit.

. Mbéshtetur né 1éndét qé ofron programi, ai arrin t& keté objektiv

Nga shqyrtimi i programit evidentohet se né pérmbajtjen e tij ai ofron
tiparet € njé programi t€ nivelit té paré né fushén e Turizmit, me profil
“Menaxhim Hotel-Restorant”. Programi ndértochet mbi njohurité e
bazé dhe ato té profilit té cilat shérbejné pér t€ thelluar njohurité dhe
aftésité e studentéve né pérputhje me kriteret ¢ vendosura. Kété e
shikojmé né pérmbaijtjen € 1éndéve t€ programit si dhe né realizimin ¢
ekspeditave profesionale me mundési punésimi né kété treg specifik té
punés kryesisht t€ sektorit ¢ hoteleri turizmit. GVJ konstatoi se stafi
akademik éshté i pérkushtuar né mbéshtetjen e studentéve pér t&
zhvilluar aftési teknike, ndérpersonale dhe konceptuale g€ mundésojne
punésimin e t€ diplomuarve n€ industriné e turizmit.

Aneksi Nr. 20 Programet e Lendeve ne Bachelor ne MTMHR 2022-
2023

Aneksi Nr. 16 Studimi pér tregun e punés né programin MTMHR
Vizita né institucion, takimi né stafin akademik

Programi arrin té pajisé studentét krahas njohurive té pérgjithshme dhe
specifike né fushén e menaxhimit edhe me mundesing pér t€ realizuar
kérkime shkencore né sektoré t& veganté té cilat ballafagohen me natyra
t€ ndryshme té bizneseve né sektorin e hoteleri turizmit. Nga ana tjetér,
programi arrin t& rrisé€ edhe kompetencat profesionale t€ studentéve me
fokus rritjen e aftésive aplikative qé pérfshijné fushén e analizés dhe
modelimit t& bizneseve né kété sektor.

formimin bazé né pérputhje me nivelin e paré t€ studimeve dhe
relativisht edhe até aplikativ t€ studentéve. Né kété kuadér praktika
profesionale dhe pérgatitja € mikrotezés qé synohet t€ jet€ aplikative, i
shérbejné kétij objektivi né rritjen mé shumé t€ pérgatitjes profesionale |
té studentéve. GVJ konstatoi se ky PS siguron qé studentét t& kené
njohuri t&€ mjaftueshme si dhe rrit aftésimin profesional té studentéve.

Aneksi Nr. 20 Programet e Lendeve ne Bachelor ne MTMHR 2022-
2023

Vizita né institucion, takimi né stafin akademik
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Kriteri 3. Struktura e
programit, léndét, raporti teori
praktiké éshté né€ pérputhje me
profilin e programit té
studimit dhe e pérafért me
programe té ngjashme
ndérkombétare.

Programi né hartimin dhe zhvillimin e tij bazohet né eksperiencat
bashkékohore Europiane dhe té vendit, si edhe duke vlerésuar nevojat
e tregut t€ punés pér specialisté né sektorin e hoteleri turizmit,
Mbéshtetur né strukturén e programit, né léndét q€ pérfshihen né te,
raportet teorike praktike, ky program pérputhet me drejtimin e
zgjedhur q& ésht€é menaxhimi turizém me profil Manaxhim Hotel-
Restorant. Né t€ arrihet t€ trajtohen elementét e nevojshém qé
lehtésojné njohjen dhe ekuivalentimin e diplomés jashté vendit, pér
qéllim vazhdimin e studimeve apo punésimin e studentit. Programi i
studimit &shté¢ né pérputhje me objektivat e pércaktuara né
legjislacionin dhe direktivat e BE-s€ pér arsimin e larté dhe profesionet
e rregulluara. Vilefshméria e kétij program studimi €shté bazuar edhe
né njé€ studim tregu g€ mbéshtet nevojén pér specialisté t& fushés.

Aneksi Nr. 20 Programet e Lendeve ne Bachelor ne MTMHR 2022-
2023

Aneksi Nr. 16 Studimi pér tregun e punés né programin MTMHR
Vizita né institucion, takimi né stafin akademik

Kriteri 4. Ndarja sipas
veprimtarive formuese dhe
raportet midis formimit teorik
dhe praktik mundésojné
arritjen ¢ objektivave formues,
transferim té studimeve,
mobilitet dhe punésim né
pérfundim té studimeve.

Duke analizuar planin mésimor dhe programin mésimor t€ prezantuar
nga e institucioni, si dhe nga bashkébisedimi me stafin g€ mbulon kété
program, vérejmé se ka njé raport té drejté mes formimit teorik dhe atij
praktik t€ studentéve qé kané preferuar té jené menaxheré né sektorét e
turizmit. Né vijim edhe t€ argumentimit t€ trajtuar mé lart lidhur me
strukturén e programit, shohim gé ka harmonizim té€ trajtimeve teorike
né 1éndét e formimit t€ pérgjithshém, me grupin dominues t& 1éndéve té
formimit profesional. Nga shqyrtimi i programeve t€ léndéve, GVJ
evidentohet se n€ to kemi si trajtime teorike té avancuara ashtu edhe
aplikime té metodave t&€ menaxhim turizmit.

Aneksi Nr. 20 Programet ¢ Lendeve ne Bachelor ne MTMHR 2022-
2023

Vizita né institucion, takimi né stafin akademik

Kriteri 5. Syllabuset
(programet ¢ léndéve
/moduleve) pérditésohen né
meényré té vazhdueshme pér
martjen e kompetencave né
pérputhje me kérkesat ¢ tregut
té punés, duke pérfshiré
literaturén bazé dhe ndihmése
té viteve té fundit.

Nga shqyrtimi i programeve té 1€ndéve, si dhe nga takimi me stafin né
institucion, né pérgjithési evidentohet pérmbajtja cilésore ¢ elementéve
té pércaktuar. GVJ konstatoi se ky PS pérditéschet dhe né té gjitha
syllabuset e léndéve literatura e pérdorur éshté ajo e 5 viteve t€ fundit.

Aneksi Nr. 7 Rregullore e programit té studimit MTMHR.
Aneksi Nr. 20, Syllabuset e MTMHR 2021-2024.

Vizita né institucion, takimi me stafin akademik

Kriteri 6. Pérmbajtja e
programit té studimit garanton
pérftimin e dijeve, aftésive
dhe kompetencave t& synuara.

Programi Bachelor né “MTMHR” i pajis studentét me njohuri mé té
thelluara teorike dhe praktike té fushés sé menaxhim turizmit.
Gjithashtu, ky program u jep mundési studentéve qé mbarojné studimet,
té specializohen me njohuri t€ detajuara né pérdorimin e teknikave té
vlerésimit dhe menaxhimit né sektorin e turizmit, kryesisht hoteleri
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restorant, si dhe né sektorét e tjeré té ndikuar nga turizmi. Kjo u jep mé
shumé mundési né tregun e punés, sidomos né sektorin real té turizmit.

Aneksi Nr. 7 Rregullore e programit té studimit MTMHR.
Aneksi Nr. 20, Syllabuset e MTMHR 2021-2024.

Vizita né institucion, takimi me stafin akademik

Kriteri 7. Pérmbajtja e
programit té studimit
mundéson vijimin e
métejshém té studimeve
dhe/ose punésimin ¢
studentéve né pérshtatje me
pritshmérité e kérkesat e
tregut € punés.

Programi i studimit éshté mbéshtetur né eksperiencén ¢ programeve té
tilla kombétare, por edhe ato ndérkombétare t€ universiteteve partnere
té projekteve t€ pérbashkeéta. Gjithashtu, ky program u mundéson hyrjen
né tregun e punés té studentéve jo vetem né segmentin e sektorit e
turizmit, por edhe prané institucioneve g€ mbulojné sektore reale té
lidhura ngushté me turizmin si hotele, resorte, njési hoteliere dhe
ekstrahoteliere.

Aneksi Nr. 20, Syllabuset e MTMHR 2021-2024.
Vizita né institucion, takimi me stafin akademik

Konkluzione

Shkalla e pérnibushjes s€é
| standardit

Struktura dhe organizimi i programit té studimit Bachelor né
“MTMHR" éshté né pérputhje me objektivat formuese, nivelin e
kualifikimit sipas Kuadrit Kombétar dhe Evropian té Kualifikimeve,
rezultateve té té nxénit, kompetencave né pérputhje me kérkesat e
tregut té punés. Ky program studimi siguron programet e léndéve
mésimore jané té pérditésuara né ményré té vazhdueshme duke
pérfshiré literaturén bazé dhe ndihmése té viteve té fundit.
Njékohésisht, GVJ konstaton se programi i studimit mbéshtet studentét

né adaptimin mé té shpejté té tyre me kérkesat e tregut té punés.

Pérmbushet
plotésisht
X

Pérmbushet

kryesisht

--gfanaardi II.5

Institucioni i arsimit té larté nxit pérfshirjen e studentéve dhe partneréve, rrjeteve dhe
organizmave té tjera né hartimin dhe pérmirésimin e vazhdueshém té programit té studimit dhe
realizimin me sukses né pérputhje me objektivat e tyre.

Kriteret

e

Vlerésimi i ekspertéve

pérmbajtjes s€ programit té

té punés, gjaté hartimit dhe
ecurisé s¢€ programit t&

konsultohen dhe marrin
parasysh propozimet e
institucioneve partnere, té

tjeré nga tregu i punés.

Kriteri 1. Pér pérmirésimin e
studimit dhe pér pérshtatjen sa

mé miré me kérkesat e tregut

studimit, njésité pérgjegjése

diplomuarve, dhe aktoréve té

Sipas DVV dhe vizités né institucion u vu re njé frymeé bashk%;_)unue;_
ndérmjet bizneseve né fushén e turizmit dhe stafit akademik té kétij
program studimi. Duke u bazuar dhe tek diskutimet me stafin drejtues
dhe até akademik t€ kétij PS, GV konstatoi se Departamenti i Turizmit
ka kontakte té vazhdueshme me institucione partnere t€ cilat japin
sugjerime té réndésishme né lidhje me tregun e punés.

Aneksi Nr. 19 Njoftim bizneseve turistike dhe shogatave te sektorit per
programin.

Aneksi Nr. 34 Marréveshje bashképunimi té Fakultetit té Biznesit.
Vizita né institucion, takimi me drejtuesit dhe stafin akademik té

programit
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Kriteri 2. Institucioni nxit dhe
pérfshin né diskutime
studentét dhe strukturat e tyre,
mban kontakte dhe
konsultohet vazhdimisht me
studentét ¢ diplomuar, pér
pérmirésimin e programit té
studimit, dhe reflektimin kur
ato jané né ndihme t&
pérmirésimit t€ programit té
studimit.

Nga vizita né institucion dhe takimi me studentét, u evidentua
pérfshirja e studentéve né pérmirésimet né programin pérkatés.
Studentét e kétij programi kané dhéné mendimet e tyre lidhur me
procesin e mésimdhénies népérmjet pyetésoréve, t€ shpérndara pér ta
né fund t€ semestrit pérkatés nga Departamenti i Turizmit, si dhe
népérmjet takimeve t€ drejtpérdrejta me pedagogét ¢ léndéve.

Aneksi Nr. 51.2 Takim Alumni Turizém 2018-2019.

Aneksi Nr. 51.3 Grupi i punés Alumni dhe aktivitetet.

Aneksi Nr. 72, 72, 1, 72.2 Permbledhja e pyetesorit te studenteve,
Modeli i formularit te vleresimit te Google Form, Model ankete
drejtuar studenteve te programit MTMHR

Vizita né institucion, takimi me studentét e programit

Kriteri 3. Njésia pérgjegjése
pérmiréson, pérditéson,
pérshtat programin e studimit
né& pérputhje me propozimet
dhe zhvillimet e fundit né
fusha té ndryshme né
bashképunim me rTjete
profesionistésh, shogata,
urdhra profesionalé
(veganérisht né fushén e
mjekésisé) dhe institucione
publike e private.

Sipas DVV dhe duke u bazuar dhe tek diskutimet me stafin drejtues
dhe até akademik té kétij PS, GVJ konstaton se Departamenti i
Turizmit ka kontakte t&€ vazhdueshme me rijete profesionistésh,
shoqata dhe institucione publike e private, t€ cilét shérbejné si
konsulenté pér pérshtatjen e programit té studimit me zhvillimet e
fundit né fusha t&€ ndryshme.

Aneksi Nr. 17 Panairi i punés 2022, 2023 dhe forumi i karrierés.
Vizita né institucion, takimi me drejtuesit dhe stafin akademik té
programit

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ konstaton se UAMD nxit pérfshirjen e studentéve dhe
partneréve, rrjeteve dhe organizmave té tjera né hartimin dhe
pérmirésimin e vazhdueshém té programit té studimit dhe realizimin
me sukses né pérputhje me objektivat e tyre. Konkretisht, Fakulteti i
Biznesit si njési kryesore dhe Departamenti i Turizmil si njési bazé e
zhvillimit té programit kané siguruar marréveshje té réndésishme né
lidhje me fushén e PS té cilat shérbejné si uré lidhése me nevojat dhe
kérkesat e tregut té punés.

Shkalla ¢ pérmbushjes sé
standardeve té fushés II

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
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III. MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE KOMPETENCAT

Standardi III.1

Institucioni i arsimit té larté garanton procesin e té nxénit, aftésimin profesional ¢ shkencor me
metodat dhe praktikat mé t€ mira me né qendér studentin, qé sigurojné arritjen e rezultateve.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Format e
mésimdhénies, mésimnxénies
dhe transmetimit t€ dijeve e
njohurive jané leksionet,
seminaret, punét laboratorike,
detyrat e kursit/eseté, projektet,
praktikat profesionale e
klinike, orét e hapura dhe ¢do
formé tjetér e miratuar nga
institucioni.

Format ¢ mésimdhénies, mésimnxénies dhe trasferimit té dijeve e
njohurive né Bachelor “MTMHR” jané leksionet, seminaret, detyra e
kursit,  projektet,  praktikat  profesionale @ dhe  provim
pérmbyllés/diploma. GV] konstaton se jané shprehur t€ detajuara né
planin mésimor dhe programet e léndéve dhe jané t€ evidentuara né
Rregulloren Fakultetit dhe t& Programit t€ Studimit.

Plani mésimor pérbéhet nga 10 1éndé bazé, 18 léndé karakterizuese, 5
léndé ndérdisiplinore/integruese t&€ ndryshme sipas profileve, 6 1éndé
plotésuese, si dhe punimi i diplomés/provim i pérgjithshém formimi.

Kuadri i pérgjithshém formues i programit té studimit:

Kategoria | Kriteri pér | Kreditet | % e
Bachelor pérkatése | ECTS
per /kategori
( kategori | té
s té programit
24.01.2018) .
programit
A 15%-20% 40 22.2%
50%-55% 90 50%
12%-15% 20 11.1%
10-15% 24 13.3%
E 3%-5% 6 3.3%
) 180 100%

Mésimdhénia/mésimnxénia rreguliohet né Statut, Rregulloren e
Fakultetit dhe Rregulloren e Programit t€ Studimit, g€ shérbejné si
referencé me nenet pérkatése.

Pérmirésimi i metodave t€ mésimdhénies pérbén prioritet pér
Departamentin e Turizmit dhe éshté reflektuar né dokumenta zyrtaré si
Ev.4. Plan Strategjik pér zhvillimin e programit té studimit MTHR,
Ev.4.1 Plani i zhvillimit strategjik te Departamentit te Turizmit por dhe
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né takimet e GVJI me pérgjegjésen e departamentit dhe stafin akademik
t& programit té studimit, GVJ konstatoi njé pérpjekje serioze nga ana e
stafit né dobi té rritjes sé nivelit t€ mésimdhénies dhe pér njé pérfshirje
aktive té studentéve gjaté orés s€ mésimit, n€ diskutimin e rasteve
studimore dhe detyrave né grup ¢ individuale. Kjo € fundit u pohua dhe
gjaté takimit g€ GVJ zhvilloi me studentét, t€ cilét vierésonin
interaktivitetin né klasé, diskutimet gjaté orés sé meésimit t€ rasteve
praktike dhe marrédhénien e gadishmériné e pedagogéve.

Ev.2. Statuti i Universitetit Aleksandér Moisiu, Durrés

Ev 4. Plan Strategjik pér zhvillimin e programit té studimit MTHR
Ev.4.1 Plani i zhvillimit strategjik te Departamentit te Turizmit
Ev.6.1. Rregullore e Departamentit Turizmit

Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Ev. 20. Programet e Lendeve ne Bachelor ne MTMHR 2022-2023
Ev.112.1 Plani mesimor i Bch ne MHR per vitin akademik 2021-2024.

Kriteri 2. Personeli akademik
respekton dhe u pérgjigjet
larmisé dhe nevojave t&
studentéve, duke ofruar forma,
meényra, metoda e mundési
alternative t€ mésimdhénies e
mésimnxénics.

Nga takimi i GVJ me stafin akademik dhe evidencat 81,81.1, 112.1 u
evidentua se personeli akademik u ofron studentéve metoda e mundési
alternative t¢ mésimdhénies e mésimnxénies, né pérputhje me fushén
dhe natyrén e programit t& studimit né Menaxhim Turiz€ém me profil
“Menaxhim Hotel- Restorant”. Pjesa m€ ¢ madhe e moduleve té
programit pérmbajné detyrime pér pérgatitjen e detyrave t€ kursit né
grup, té cilat i aftésojné studentét pér pérthithjen dhe zbatimit e
informacionit teorik.

Nga takimi gé¢ GVJ zhvilloi me studenté t€ programit u theksua se risi
¢ programit té studimit ishin dhe vizitat studimore me synim trainimin
dhe aftésimin praktik té studentéve, si dhe diskutime dhe puné né grupe,
t€ cilat nxisin interesin dhe té menduarit e tyre.

Format ¢ mésimdhénies dhe mésimnxénies dhe kontrollit t€ dijeve
parashikohen né planet mésimore dhe syllabuset e léndéve.

Ev.2. Statuti { Universitetit Aleksandér Moisiu, Durrés
Ev 4. Plan Strategjik pér zhvillimin e programit té studimit MTHR
Ev.6.1. Rregullore e Departamentit Turizmit

Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Ev. 20. Programet e Lendeve ne Bachelor ne MTMHR 2022-2023
Ev.112.1 Plani mesimor i Bch ne MHR per vitin akademik 2021-2024.
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Ev. 81. Aktivitete te kryera nga departamenti i Turizmit, v.a 2020-2022
Ev.81.1 Lektorime te hapura nga anetaret e stafit akademik

Kriteri 3. Institucioni
mbéshtet personelin akademik
né pérmirésimin e
kompetencave didaktike dhe
né pérputhje me rezultatet e
pritshme t€ t€ nxénit.

UAMD mbéshtet personelin akademik né pérmirésimin e
kompetencave didaktike pérmes marréveshjeve té bashképunimit me
institucionet homologe. Objekti kryesor i kétyre marréveshjeve
pérfshin: shkémbimin e personelit akademik (pedagog, kérkues) pér
procesin mésimor dhe veprimtari kérkimore; nxitjen dhe realizimin e
projekteve té pérbashkéta kérkimore shkencore; organizimin e
konferencave, trajnimeve, seminareve, shkémbimin e materialeve
akademike dhe literaturés shkencore.

Gjithashtu né funksion té pé€rmbushjes sé nevojave té€ personelit
akademik mbi kopetencat didaktike shérben dhe Qendra pér Edukimin
e Vazhduar e cila ofron trajnime pér stafin e UAMD-s€. Ev.39

Nga vizita né institucion GVJ konstatoi se né funksion t€ moduleve,
UAMD ka né dispozicion infrastrukturén dhe laboratorét ku stafi
akademik, pérdor mjete audio-vizive t€ mésimdhénies dhe studentét
mund té mésojné duke zgjidhur veté raste e detyra praktike.

Ev. 34. Maréveshje Bashkpunimi té Fakultetit t¢ Biznesit
Ev. 34.2 Marreveshje Bashkepunimi Hungari UAMD
Ev 73.2. Lista e Marréveshjeve pér Mobilitete UAMD.

Ev 73.1 Tabele permbledhese per mobilitetet te stafit akademik te DEv.
35. Raport Analitik mbi Marreveshjet e Bashkepunimit DT

Ev. 38. Analiza vjetore e Departamentit t¢ Turizmit
Ev. 38.1. Analiza e Departamentit pér programin e studimit MTHR

Ev.39. Trajnimi i stafit QEV-Udhezues institucional per perdorimin e
metodave te ndryshme ne mesimdhenie

Ev. 42 Te dhena per Infrastrukturen ne funksion te programit te studimit
Ev. 68.1 Raporti i vetevleresimit te brendshem viti akademik 2020-2021

Kriteri 4. Personeli akademik
i angazhuar né mésimdhénien
né program €shté kompetent né
shpjegimin e njohurive dhe
koncepteve, pérdor metoda té
ndryshme t€ mésimdhénies

i interaktive dhe diskutime me
né qendér studentin, nxit te
student mendimin krijues, até
kritik si dhe autonominé e
pérgjegjshmériné

Personeli akademik, i angazhuar né mésimdhénie pér Programin e
Studimit né Bachelor “MTMHR” &shté né pérshtatshméri me profilin e
1éndés qé zhvillon. Personeli akademik i angazhuar né programin e
studimit éshté prej vitesh pjes¢ e UAMD, dhe kompetencat e
kualifikimi i stafit akademik jepen n€ ményré t€ detajuar dhe né CV-t&
e tyre. Ev 21 .CV stafi akademik i Departamentit te Turizmit. Njésia
bazé planifikon ngarkesén mésimore pér t€ gjithé anétarét e personelit
akademik, mbéshtetur né normat e ngarkesés mésimore té pércaktuara
nga udhézimet e MASR, né shkallén e kualifikimit, t¢ eksperiencés dhe
fushén e kompetencés té ¢do anétani té personelit akademik, si dhe né
numrin e grupeve mésimore pér programet e studimit ku éshté i
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NE té njéjtén kohé siguron
udhéheqjen, mbéshtetjen dhe
ndértimin e marrédhénieve té
respektit t€ ndérsjellé mes tyre.

Nga shqytrimi i CV-ve dhe dokumentacionit té personelit akademik,
GVJ konstaton se fusha e ekspertizés sé¢ pedagogéve pérputhet me
syllabusin e léndés né té cilén éshté titullar dhe mbéshtesin studentét
pérmes metodave interaktive t¢ evidentuara dhe né Programet ¢
Léndéve.

Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Ev. 20. Programet e Lendeve ne Bachelor ne MTMHR 2022-2023
Ev 21 .CV stafi akademik i Departamentit te Turizmit.
Ev 22. CV e Stafit Ndihmés Akademik.

Ev 23. Té dhéna Tabelore pér Personelin Akademik né Njesine
Kryesore dhe né Njesine Pergjegjese

Ev 24. Té dhéna tabelare me ngarkesén e ploté mésimore té stafit
akademik té programit té studimit

Ev. 38. Analiza vjetore e Departamentit té Turizmit
Ev. 38.1. Analiza e Departamentit pér programin e studimit MTHR

Ev. 65.Fushat e studimit té lektoréve té Departamentit té Turizmit

Ev 66. Informacion mbi rezultatet e vieresimit te stafit akademik nga
studentet, v.a 2021-2022

Ev. 81. Altivitete te kryera nga departamenti i Turizmit, v.a 2020-2022
Ev.81.1 Lektorime te hapura nga anetaret e stafit akademik

Ev.112.1 Plani mesimor i Bch ne MHR per vitin akademik 2021-2024.

| Kriteri 5. Njésia pérgjegjése
pér ofrimin e programit té
studimit, vleréson dhe
pérmiréson format ¢ metodat e
mésimdhénies né ményré
periodike, duke pérfshiré
studentét né kété proces dhe
duke reflektuar mendimet e
késhillat e tyre.

Pérfshirja e studentéve né procesin e pérmirésimit té kurrikulés dhe
rritjes sé cilésisé &shté pjesé e politikave dhe strategjis€ se UAMD. Ev.2
Statuti i Universitetit Aleksandér Moisiu, Durrés; Studentét béhen
pjesé e pérmirésimit té cilésisé pérmes pérfagésimit t€ tyre n€ organet
dhe strukturat pérkatése t¢ UAMD-s€, anketimit periodik, takimet e
hapura dhe komunikimi me koordinatorin e programit t& studimit i cili
vleréson dhe adreson kérkesat dhe sugjerimet e studentéve pér té rritur
cilésiné e mésimdhénies.

. Me réndési té veganté né kété proces éshté dhe anketimi i realizuar nga |

Rektorati dhe NJSBC ¢do fund semestri si ményra kryesore pér
térhegjen e mendimit t€ studentéve.

Ev.2 Statuti | Universitetit Aleksandér Moisiu, Durrés

Ev. 13. Perfshirja e studenteve ne organet vendimarrese te UAMD
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Ev 66. Informacion mbi rezultatet e vleresimit te stafit akademik nga
studentet, v.a 2021-2022

Ev.66.1 Monitorim i procesit te mesimdhenies nga NJSBC

Ev. 68. Formularet e vetvleresimit te performances sé Pedagogut

Ev. 68.1 Raporti i vetevieresimit te brendshem viti akademik 2020-2021

Kriteri 6. Institucioni
organizon struktura/ njési né
nivel institucional qé
promovojné pérmirésimin e
vazhdueshém t&
mésimdhénies, koordinojné
dhe bashkérendojné me njésité
kryesore/bazé aktivitetet né
kuadér t€ pérmirésimit t&
cilésisé sé mésimdheénies.
Strukturat dhe njésité
pérgjegj€se mbéshtesin
eksperimentimin dhe
zhvillimin e metodave té€ reja
inovative té mésimdhénies,
trajnojné vazhdimisht
personelin akademik pér
pérmirésimin e aftésive té
mésimdhénies dhe zbatimit té
metodave té reja.

UAMD éshté angazhuar né pérmirésimin e cilésisé s€ mésimdhénies
me ngritjen e strukturés t&¢ Njésisé sé Brendshme t€ Sigurimit té
Cilésisé, dhe Drejtorisé sé Kurrikulés té cilat jané pérgjegjése pér
respektimin ¢ standardeve té pérgatities s€ planeve mésimore,
syllabuseve t& léndéve si dhe t€ gjithé dokumentacionit t€ programeve
té studimit, si dhe pér pérmirésimin e cilésisé sé& stafit akademik,
pérmirésimin e infrastrukturés laboratorike ¢ té mésimdhénies dhe
pérsosjen e metodave t€ mésimdhénies, elementé t& cilét i nénshtrohen
njé vlerésimi periodik nga njésité bazé dhe studentét. NJSBC gézon
autonomi té ploté né veprimtaring e saj dhe planifikon dhe organizon
vlerésimin e brendshém t€ cilésisé sé programeve té studimit. Pér kété
qéllim ajo bashképunon me autoritetet dhe strukturat pérkatése té
institucionit pér pé&rmirésimin ¢ aftésive t€ mésimdhénies dhe zbatimit
té metodave té reja.

Gjithashtu, UAMD trajnon personelin akademik pérmes Qendés sé
Edukimit né Vazhdim (https://uamd.edu.al/gendra-per-edukim-ne-
vazhdim/). GVJ u informua né takimin me NJSBC se stafi akademik i
cili vlerésohet mé pak né anketimet e studentéve, zhvillon trajnime té
vazhduara pérmes gendrés sipas planifikimit té njésisé bazé.

Ev. 8 Rregullore e NJSBC UAMD

Ev. 99 Manual per Sistemin e Brendshem per Sigurimin e Cilesise ne
Fakultetin e Biznesit V.A. 2018-2019

Ev. 115. Vendim NjSBC e Fakultetit te Biznesit

Ev 66. Informacion mbi rezultatet e vileresimit te stafit akademik nga
studentet, v.a 2021-2022

Ev.66.1 Monitorim i procesit te mesimdhenies nga NJSSBC

Konkluzione

| Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Meésimdhénia/mésimnxénia rregullohet né Statut, Rregulloren
Institucionale dhe Rregulloren e Programit té Studimit. Pjesa mé e
madhe e moduleve té programit pérmbajné detyrime pér pérgalitjen e
detyrave té kursit né grup, € cilat i aftésojné studetnét pér pérthithjen
dhe zbatimin e informacionit teorik. Pérfshirja e studentéve né
procesin e pérmirésimit t€ kurrikulés universitare dhe rritjes sé
cilésisé éshté pjesé e politikave dhe strategjisé sé UAMD.

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
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Standardi IT1.2

Institucioni harton rregullore dhe procedura té posagme té testimit e vlerésimit té njohurive, dijeve |
dhe aftésive profesionale dhe garanton zbatimin e tyre.

= .

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Kriteret dhe ményra
¢ testimit e vlerésimit &
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale pércaktohen né
Rregulloren e programit t&
studimit/Rregulloren ¢
Institucionit/rregullore té
posagme, béhen publike dhe
njihen nga studentét.

GV] konstatoi se ményra ¢ kontrollit t& dijeve né UAMD pércaktohet
né Rregulloren Institucionale, Regullore ¢ Fakultetit t&€ Biznesit dhe né
Rregulloren e Programit té€ Studimit Bachelor “MTMHR”.

Njohurité e pérftuara nga studenti kontroliohen pérmes frekuentimit dhe
aktivizimit t& studentit gjaté oréve té mésimit, provimeve me shkrim,
detyrave t€ kursit, g€ zhvillohen sipas afateve t€ caktuara né kalendarin
akademik, té béra publike nga Departamenti.

GVJ konstaton se né syllabusin e secilés 1€ndé té kétij programi studimi
pérshkruhet njé seksion i veganté lidhur me formén e kontrollit dhe
vlerésimit t&€ njohurive. Raporti i vlerésimit t€ vazhduar gjaté vitit me
raportin pérfundimar pércaktohet nga pedagogu i 1€ndés dhe miratohet
nga Pérgjegjési i Departamentit né fillim té ¢do semestri.

Ev.2. Statuti i Universitetit Aleksandér Moisiu, Durrés
Ev.5. Rregullore e re e UAMD

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Ev.6.1. Rregullore e Departamentit Turizmit

Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Ev. 20. Programet e Lendeve ne Bachelor ne MTMHR 2022-2023
Ev. 112 dhe 112.1 Planet mésimore té programit té studimit, MTMHR
pér vitet akademike 2018-2021 dhe 2021-2024)

Kriteri 2. Né fillim té ¢do
lénde/moduli studentét
informohen me metodologjiné
e testimit e vlerésimit té
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale e shkencore té
parashikuara né syllabuset e
léndéve/moduleve nga titullari
i léndés/modulit.

Personeli akademik i programit Bachelor “MTMHR” né fillim t€ ¢do
lénde informon studentét pér metodologjiné e testimit e vlerésimit té
njohurive, dijeve dhe afiésive profesionale e shkencore né pérputhje me
Rregulloren Institucionale, Rregulloren e Fakultetit dhe até t€ programit
té studimit. Né programin e léndés shprehen ményrat ¢ vierésimit t€ saj,
té cilat i béhen té njohura studentit me fillimin e procesit mésimor
népérmjet sqarimit nga ana e pedagogut té syllabusit pérkatés, i cili
pérmban metodologjiné e testimit dhe vlerésimit t€ njohurive dhe
aftésive.

Ev.2. Statuti i Universitetit Aleksandér Moisiu, Durreés
Ev.5. Rregullore e re e UAMD
Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Ev.6.1. Rregullore e Departamentit Turizmit

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gnm. «Q. Stafa», Tirane
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Kriteri 3. Testimi e vlerésimi
i njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale e shkencore
realizohet né forma dhe
ményra t€ ndryshme, duke i
dhéné mundési studentit t&
demonstrojé njohurité dhe
kompetencat e fituara.

| Ev. 20. Programet e Lendeve ne Bachelor ne MTMHR 2022-2023

Ev.7. Rregullore e Programii te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Ev. 112 dhe 112.1 Planet mésimore € programit té studimit, MTMHR
pér vitet akademike 2018-2021 dhe 2021-2024)

Instrumente né kontrollin e vazhdueshém, pérpara provimit
pérfundimtar pérfshijné:

Raste studimore

Puné n€ grupe

Detyra Kursi

Projekte Kérkimore

Provime té ndérmjetme (testimeve gjaté semestrit)

Kontrolli pérfundimtar i dijeve sé€ njé 1&€nde (provimi pérfundimtar)
béhet me shkrim duke u mbéshtetur né programin mésimor.

Pedagogu i 1éndés i komunikon studentit, né€ orén ¢ fundit t&€ mésimit t&
drejtén e paragitjes ose jo né provim; nivelin ¢ pikéve t€ fituara né
format e tjera t& kontrollit té vazhdueshém; kriteret e  vlerésimit
pérfundimtar.

Rregulla dhe specifika té provimeve, pérqindja e secilit provim apo
detyre né vlerésimin pérfundimtar, detyrat e kursit, projektet
individuale, apo forma té tjera té vlerésimeve gjaté vitit, pércaktohen né
syllabus-in e léndés té hartuar nga pedagogu dhe u béhet i ditur
studentéve né fillim té procesit mésimor.

Ev.5. Rregullore e re e UAMD
Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit
Ev.6.1. Rregullore e Departamentit Turizmit

Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Ev. 20. Programet e Lendeve ne Bachelor ne MTMHR 2022-2023
Ev. 112 dhe 112.1 Planet mésimore té programit té studimit, MTMHR
pér vitet akademike 2018-2021 dhe 2021-2024)

Kriteri 4. Njésia

| bazé/Personeli akademik
vleréson dhe p€rmiréson
format e metodat e
mésimdhénies né ményré
periodike, duke pérfshiré
studentét né kété proces dhe

Studentét marrin pjesé né procesin ¢ pérmirésimit té kurrikulés
universitare dhe rritjes sé cilésisé s&¢ UAMD bazuar né Statutin dhe |
Rregulloren ¢ Universitetit. Studentét béhen pjesé e pérmirésimit té
cilésisé pérmes pérfaqésimit té tyre né organet dhe strukturat pérkatése
té UAMD-sé, anketimit periodik, takimet e hapura dhe komunikimi me
koordinatorin e programit té studimit. Departamenti i Turizmit vleréson

. dhe adreson kérkesat dhe sugjerimet e studentéve pér t€ rritur cilésiné e

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”
Prané gim, «Q. Stafas, Tirane
Tel:+355 (04) 222-43423

E-mail: infofascal.al
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duke reflektuar mendimet e
sugjerimet e tyre.

mésimdhénies. Anketimi i realizuar nga NJSBC ¢do fund semestri
éshté meényra kryesore pér térheqjen e mendimit t€ studentéve.
Mendimet e tyre reflektohen né pérmirésimin e metodave té
mésimdhénies. Gjithashtu, titullari i 1éndés né pérfundim t€ procesit
mésimor, jep mendime né lidhje me zhvillimin e 1€ndés, si dhe
pérmirésime né programin ¢ léndés.

Ev.2. Statuti i Universitetit Aleksandér Moisiu, Durrés
Ev.5. Rregullore e re e UAMD

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Ev.6.1. Rregullore e Departamentit Turizmit

Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Ev. 40. Formati i Pyetesorit per pedagoget nga studentet.

Ev 66. Informacion mbi rezultatet e vieresimit te stafit akademik nga
studentet, v.a 2021-2022

Ev.66.1 Monitorim i procesit te mesimdhenies nga NJSBC
Ev. 68.1 Raporti i vetevleresimit te brendshem viti akademik 2020-2021
Ev 72.2 Modeli Ankete drejtuar studenteve te programit te Bch MHR

Kriteri 5. Institucioni
mundéson pérdorimin e
metodave t&é shuméllojshme
dhe fleksible pedagogjike, té
pérshtatshme e né pérputhje
me rezultatet e pritshme t€ té
nxénit, objektivat formues dhe
kérkesat e punédhénésve.
Format dhe metodat e
mésimdhénies inkurajojné
sensin e autonomisé te
studenti, duke siguruar né té
njéjtén kohé udhézimin dhe
mbéshtetjen nga
mésimdhénési dhe ndértimin e
marrédhénieve té respektit t&
ndérsjellé mes tyre.

GV]J u informua se stafi nxit studentét t&€ ndérrmarrin iniciativa t€ lira
dhe té pavarura né ngritjen e grupeve té punés, zgjedhjen e temave,
pérgatitjen e detyrave t€ kursit né t€ cilat vlerésohen dhe mbi bazén ¢
iniciativés dhe krijimtarisé s& tyre, bashképunim né€ zgjidhjen e
problemave né seminare. Bashképunimi i ndésjellt€ pedagog-studenté u
evidentua nga takimi me studentét gjaté vizit€s né institucion ku u
theksua se studentét kané mbéshtetje n€ detyrat e ndryshme t€ kursit, né
projekte e hartimin e diplomés dhe vizitave studimore prané bizneseve.

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit
Ev.6.1. Rreguliore e Departamentit Turizmit

Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Ev. 20. Programet e Lendeve ne Bachelor ne MTMHR 2022-2023

Ev 81. Aktivitete te kryera nga departamenti i Turizmit, v.a 2020-2022

Ev.86. Memo dhe rregullore pér organizimin e ekpedités mésimore me
studentét e ciklit bachelor

Ev. 87. Relacion per ekspeditén mésimore.

Ev. 112 dhe 112.1 Planet mésimore té programit té studimit, MTMHR
pér vitet akademike 2018-2021 dhe 2021-2024)

Konkluzione

Njohurité e pérftuara nga studenti kontrollohen pérmes njé kombinimi
1é frekuentimit dhe aktivizimit té studentit gjaté oréve té mésimit né
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Tel:+355 (04) 222-43423
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auditor, provimeve me shkrim, detyrave té kursit, gé zhvillohen sipas
afateve té caktuara né kalendarin akademik. Né syllabusin e secilés
éndé té kétij programi studimi pérshkruhet njé seksion i vecanté
lidhur me formén e kontrollit dhe vlerésimit té njohurive.

Shkalla e pérmbushj;s- sé Pérmbushet Pérmbushet
' standardit kryesisht plotésisht
X
Standardi IT1.3 E I |

Institucioni siguron vlerésim té drejté dhe transparent, bazuar né meritén e ¢do studenti duke
pérfshiré dhe procesin e ankimimit.

| Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Testimi e vlerésimi
i njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale realizohet gjaté
gjithé vitit akademik dhe
reflektohet né vierésimin
pérfundimtar, t€ parashikuara
né syllabuset e léndéve/
moduleve nga titullari 1
1€ndés/modulit.

Forma e vlerésimit té mésimnxénies n€ nivelin bachelor n¢ UAMD
béhet né ményré t& vazhdueshme, pérgjaté zhvillimit t€ 1éndés. Format
kryesore té kontrollit t&¢ vazhduar t€ dijeve jané népérmjet vlerésimit
periodik né seminare, detyra kursi, provime t€ ndérmjetme dhe provim
pérfundimtar.

GVJ nga shqyrtimi i Syllabusave konstaton se né asnjé rast nuk kemi
njé rezultat pérfundimtar t€ kontrollit t& dijeve bazuar vet€ém né
rezultatin e provimit pérfundimtar.

Bazuar né Rregulloren e Fakultetit t&¢ Biznesit dhe Rregulloren e
Programit té studimit vlerésimi organizohet né:

Detyra Kursi- 10%

Provim i Ndérmjetém — 40%

Provim Pérfundimtar- 50%

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Ev.6.1. Rregullore e Departamentit Turizmit

Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Ev. 14 Dosja e riorganizimit té programit 1€ studimit

Ev. 20. Programet e Lendeve ne Bachelor ne MTMHR 2022-2023

Kriteri 2. Institucioni vé né
zbatim sisteme elektronike té
testimit dhe vlerésimit, té cilat
shmangin forma t&€ ndryshme
abuzimi dhe rrisin
transparenceén.

UAMD ka né pérdorim sistemin elektronik t€ vlerésimit Clean Score 1
mundésuar nga AADF dhe garanton shpejtési, transparencé, objektivitet
dhe informim t€ menjéhershém t€ vlerésimit t€ studentéve. GVJ u
informua gjaté takimit se Clean Score pérdoret dhe pér matjen ¢
performancés sé mésimdhénies né bazé t& vlerésimit t& studentéve pér
performancén e lektoréve. Edhe ky proces kryhet né meényré té
automatizuar pérmes CleanScore, duke maksimalizuar vértetésiné e
gjetjeve.

Pér té mundésuar komunikimin interaktiv dhe shkémbimin e
informacionit ndérmjet personelit dhe studentéve, Fakulteti i Biznesit

‘Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”
Prané gim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

E-mail: info@ascal.al
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gjithashtu pérdor Sistemin e brendshém Pitagora i cili u mundéson
Studentéve informacion lidhur me programin e 1€ndés, vlerésimet e tyre,
etj. Gjaté pandemisé Fakulteti ka pérdorur platformén e Microsoft
Teams, duke krijuar klasat virtuale pér ¢do klasé fizike. Népérmjet
Microsoft Teams si dhe Classroom jané zhvilluar seanca mésimore
online, ndérsa me rikthimin né auditor, platforma po pérdoret per
komunikime mes paléve, ngarkim detyrash/projektesh, njoftime,
informacione etj.

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Ev. 39.1. Sistemi Pitagora-RASH

Ev. 39.2 Vieresimi me clean score

Ev. 46. Udhézues pér pérdorimin e strukturés sé teknologjisé sé
informacionit, Ev. 46.1 Udhezues per perdorimin e platformave online
Classroom, Microsoft Teams

Kriteri 3. Vlerésimi
pérfundimtar i léndés béhet né
pérputhje me syllabusin dhe
bazén ligjore né fuqi.

Procesi i vlerésimit t& dijeve dhe njohurive té fituara nga studentét né
programin e studimit Bachelor MTMHR béhet né pérputhje me
pércaktimet né Rregulloren ¢ UAMD, Rregulloren e Fakultetit té
Biznesit dhe Rregulloren e Programit t€ studimit. Né syllabuset e
1éndéve shprehen modalitetet e vlerésimit dhe detyrimet e studentit, t&
cilat i béhen té njohura studentéve me fillimin e procesit mésimor.
Vlerésimi pérfundimtar i studentéve béhet brenda shtaté ditéve nga data
e dhénies sé provimit. Pas kétij afati pedagogu hedh notén né sistem dhe
dorézon procesverbalet n€ sekretariné mésimore.

Ev.5. Rregullore e UAMD

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Ev.6.1. Rregullore e Departamentit Turizmit

Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Ev.14 Dosja e riorganizimit té programit té studimit

Ev. 20. Programet e Lendeve ne Bachelor ne MTMHR 2022-2023

Kriteri 4. Vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale shogérohet me
komente/feedback (nése &shté
i nevojshém) dhe lidhet me
késhilla mbi procesin e té
nxénit pér té ndihmuar
studentin t€ pérmirésohet né t&
ardhmen.

Gjaté vlerésimit té gjithé elementéve t€ njé moduli si provim i
ndérmjetém, detyra e kursit, dhe provimi pérfundimtar, stafi akademik
bén komente me shkrim gjaté korigjimit né tez€n ¢ provimeve ose
komente direkte né rastin detyrave/projekteve té kursit, té cilat
ndihmojné studentin né pérmirésimin e njohurive si dhe sqarimin e
paqartésive qé mund té lindin gjaté kétij procesi. Lektori i bén me dije
studentit pér rezultatin e vlerésimit pérpara plotésimit €
dokumentacionit pérkatés. Studenti ka t€ drejté t€ sqarohet pér ¢do
paqartési ose té paraqesé pretendimet ¢ tij pér rezultatin e marré.

Gjaté takimit me studentét, GVJ konstatoi se ndjekja individuale i
ndihmon studentét té pérmirésohen né aspekte t€ mésimnxénies.
Gjithashtu né Rregulloren e UAMD, Rregulloren e Fakultetit té Biznesit
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dhe Rregulloren e Programit té studimit parashikohet ballafaqimi 1
vlerésimit t€ provimeve me studentét.

Ev.5. Rregullore e UAMD

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Ev.6.1. Rregullore e Departamentit Turizmit

Ev.7. Rreguliore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Ev.14 Dosja e riorganizimit té programit té studimit

Ev. 20. Programet e Lendeve ne Bachelor ne MTMHR 2022-2023

Kriteri 5. Njésité pérgjegjése
dhe personeli akademik
shmangin/nuk lejojné
plagjiaturén, kopjimin né
provime dhe detyra.

Né Rregulloren e UAMD dhe Rregulloren e Fakultetit t¢ Bizensit jané
té specifikuara garté veprimet e ndaluara gjaté zhvillimit t€ provimit,
pérfshiré edhe kopjimin né provim. dhe penalitetet pér rastet e
konstatimit t& kopjimit ose plagjaturés. Né provim nuk lejohet mbajtja
dhe pérdorimi i telefonave celularé apo mjeteve t&€ dyshimta elektronike.
Studenti qé né provim pérdor forma e mjete t€ palejueshme, pérjashtohet
nga provimi. Komisioni i provimit vé né dijeni drejtuesin e njésisé bazé
dhe njésisé kryesore, pér té proceduar mé tej né pérputhje me Kodin e
Etikés.

Lidhur me plagjaturén né detyra kursi, apo tema diplome, ajo nuk mund
té evidentohet pasi né institucion mungon njé program specifik pér kété
géllim.

Ev.5. Rregullore e UAMD

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Ev.6.1. Rregullore e Departamentit Turizmit

Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Ev. 9. Rregullore e Sekretarisé Mésimore né Fakultetin e Biznesit.
Ev.14 Dosja e riorganizimit t€ programit té studimit

Kriteri 6. Rezultatet e
kontrollit t€ dijeve dhe
aftésive profesionale bazohen
| né merité dhe jepen né kohé
sipas pércaktimeve né
rregulloret pérkatése.

GV] konstatoi se ményra e kontrollit t€ dijeve né UAMD pércaktohet
né Rregulloren Institucionale, Regullore e Fakultetit t€ Biznesit dhe né
Rregulloren e Programit t& Studimit Bachelor “MTMHR”.

{ Nga takimi i GVJ me studentét u konfirmua se vleré€simi é&shté
| transparent dhe nuk ka patur raste t€ shkeljes s€ merités.

GVI] konstaton se né programet e léndéve shprehen modalitetet e
vlerésimit dhe detyrimet e studentit, t€ cilat i b&hen t€ njohura
studentéve me fillimin e procesit mésimor. Tezat hartohen n€ ményré qé
t€ pérfshijng (& gjithé informacionet ¢ marra gjaté zhvillimit t€ iéndeés.

Bazuar né rregulloren e Fakultetit t&¢ Biznesit tezat e korigjuara

' dorézohen brenda njé jave nga data e zhvillimit t€ provimit, ndérsa

seancat sqaruese dhe rishikuese béhen brenda dy javéve nga data e
zhvillimit t€ provimit.
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Ev.5. Rregullore e UAMD

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Ev.6.1. Rregullore e Departamentit Turizmit

Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Ev. 9. Rregullore e Sekretarisé Mésimore né Fakultetin e Biznesit.
Ev.14 Dosja e riorganizimit té programit té studimit

Kriteri 7. Institucioni
garanton té drejtat e
studentéve pér t’u njohur me
vierésimin, kérkesén pér
rishikim té vlerésimit né
pérputhje me rregullat qé
pérfshihen né statut,
rregulloret dhe procedurat e
vlerésimit.

Kriteri 8. Cdo kérkesé,
ankimim, shqyrtohet nga

komisioni i vlerésimit dhe mé

pas nga komisioni i posagém.
Procedura ¢ ndjekur duhet t&
jeté transparente pér palét e
pérfshira, dokumentohet dhe
arkivohet.

GVIJ konstatoi se UAMD ka dokumentacion té ploté & siguron
garantimin e té drejtave té studentéve pér tu njohur me vlerésimin, dhe
pér t& kérkuar rishikim té vlerésimit bazuar né€ rregulloren dhe
procedurat pérkatése.

Studenti ka té drejté t&¢ ankimojé pér pikét q€ ka marré né€ njé nga
komponentét e vlerésimit (provim i ndérmjetém, detyré kursi, provim
pérfundimtar), pasi ka zhvilluar procedurén e rishikimit me pedagogun
e léndés. Ai mund t’i drejtojé njé kérkesé me shkrim pérgjegjésit t&
Departamentit dhe Dekanit ku t€ parashtroj€ arsyet mbi t€ cilat ai bazon
ankesén. Me marrjen ¢ ankesés, Dekanati n€ bashképunim me
Pérgjegjésin ¢ Departamentit ngre njé komision i cili bén shqyrtimin e
kérkesés dhe merr vendim me shumicé t€ thjesht€. Vlerésimi i
komisionit mund té jeté i njéjté, mé i larté ose mé i ulét se vlerésimi i
kontestuar.

Procedura e ndjekur pér zgjidhjen e ankesés si dhe vendimi i marré
dokumentohet dhe arkivohet. Vlerésimi pérfundimtar pasqyrohet né€ njé
progesverbal t€ ri té firmosur nga komisioni i cili 1 bashkélidhet atij t&
méparshmit si dhe pasqyrohet né sistemin elektronik.

Ev.5. Rregullore e UAMD

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Ev.6.1. Rregullore e Departamentit Turizmit

Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Ev. 9. Rregullore e Sekretarisé Mésimore né Fakultetin e Biznesit.
Ev.14 Dosja e riorganizimit té programit té studimit

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ konstatoi se institucioni ka dokumentacion té ploté qé siguron
garantimin e té drejtave té studentéve pér tu njohur me vierésimin, dhe
kérkuar rishikim té vierésimit. Procesi i vierésimit té dijeve dhe
njohurive té fituara nga studentét né programin e studimit Bachelor né
MTMHR béhet né pérputhje me pércaktimet né Rregulloren Fakultetit
té Biznesit dhe Rregulloren e Programit té studimit. Né programet e
léndéve shprehen modalitetet e vierésimit dhe detyrimet e studentit, té

' cilat i béhen té njohura studentéve me fillimin e progesit mésimor.

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X
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Standardi 1114

Institucioni ngre struktura té posagme né nivel institucional, té cilat promovojné rritjen e

_ vetédijes pér pérmirésimin e cilésisé sé mésimdhénies dhe mésimnxénies né programet e studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programi i studimit
duhet t& garantojé thellimin e

njohurive, t€ zhvillojé aftésité
profesionale dhe té vecanta t&
studentéve.

Kriteri 2. Programi i studimit
garanton zhvillimin ¢ aftésive
1€ vecanta né fushén e
teknologjisé s€ informacionit,
humane, sociale, komunikimit
dhe ndérveprimit.

-l;i:(-)-grami i studimit Bachelor “MTMHR” garanton formimin e |
specialistéve me njohuri dhe koncepte teorike bazé dhe afiési praktike
né aftésimin e tyre pér zgjidhjen e problemeve né fushén e menaxhimit
te Hoteleris€ e¢ Restorantit. Programi i studimit &shté i organizuar né
ményré té tillé qé studenti merr formimin teoriko-praktik, sipas profilit
t€ zgjedhur. GVJ shqyrtoi planin strategjik pér zhvillimin e programit té

| studimit, kurrikulén e programit t€ studimit, planin mésimor, syllabuset
' e 1éndéve, si dhe konstatoi se ky program studimi u ofron studentéve

njohuri té pérparuara né profilin q€ ata kané zgjedhur. Programet e
léndéve mundésojné mendimin kritik dhe i aftésojné studentét pér puné
té pavarur né sektorin e turizmit apo pér vazhdimin e studimeve.

Programi éshté ndértuar né pérputhje me VKM 41/2018 dhe pérmban:
- léndét bazé 40 ECTS ose 22.2% t€ krediteve,

- léndét karakterizuese 90 ECTS, ose 50.0 % t& krediteve,

- léndét integruese 20 ECTS ose 11.1% té krediteve,
- 1éndét plotésuese 24 ECTS ose 13.3% té krediteve,
- detyrimeve pérmbyllése 6 ECTS ose 3.3% té€ krediteve.

GV konstaton se programi i studimit mundéson zhvillimin e aft€sive
teknike, ndérpersonale dhe konceptuale g€ mundésojne punésimin e té
diplomuarve né industriné e turizmit.

Ev. 3.2 Plani i Zhvillimit Strategjik té Fakultetit té Biznesit 2016-2020
Ev.7 Rregullore e programit te studimit MTMHR.

Ev. 14 Dosja e riorganizimit te programit té studimit MTMHR.

Ev. 20. Programet e Lendeve ne Bachelor ne MTMHR 2022-2023
perfunduar punuar 12.09.2023

Ev. 112. Plani mesimor i Bch ne MHR per vitin akademik 2018-2021

Kriteri 3. Kompetencat dhe
aftésité g€ fiton studenti, té

Né fillim t& ¢do 1énde studentét informohen nga titullari i 1éndés mbi

programin ¢ léndés, objektivat, kompetencat dhe aftésité g€ pritet té
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paragitura né programin ¢
studimit dhe syllabuset e ¢do
lénde, analizohen e
shqyrtohen né pérfundim té
léndés. Personeli akademik vé
né pah ¢éshtjet mé té
réndésishme dhe orienton
studentét pér zbatimin e tyre
dhe pér detyrimet
pérmbyllése.

fitojé studenti gjaté zhvillimit t€ léndés. Né fund t€ modulit kéto
elementé shqyrtohen dhe analizohen pérsén pér té véné né dukje arritjet
e studentéve.

NE javén e fundit té semestrit pedagogét realizojné seanca konsultuese
ku orientojné studentét né lidhje me ¢éshtjet ku do té pérgéndrohet
pérgatitja e studentéve pér provimin pérfundimtar.

UAMD tregon vémendje lidhur me bashkéveprimin me studentét, si njé
proces periodik. Nga takimi me studentét, GVJ kuptoi se ata ndihen t&
liré dhe t& motivuar pér t& pyetur pér ¢do paqartési lidhur me orét e
leksionit/seminarit.

Ev.7 Rregullore e programit te studimit MTMHR.

Ev. 14 Dosja e riorganizimit te programit té studimit MTMHR.

Ev. 20. Programet e Lendeve ne Bachelor ne MTMHR 2022-2023
perfunduar punuar 12.09.2023

Ev. 112. Plani mesimor i Bch ne MHR per vitin akademik 2018-2021

Kriteri 4. Mésimdhénia
realizohet mbi bazé
kompetencash qé t’u japé
studentéve mundési té
zhvillojné njohurité e marra né
laboratoré dhe praktikat
profesionale. Personeli
akademik mbéshtet diskutimet
dhe punén né€ grup né
interpretimin dhe zgjidhjen e
problemeve/géshtjeve té
caktuara; krijon klimé té
pérshtatshme pér zhvillimin e
ideve inovative, studime té
pérparuara kérkimore e
shkencore dhe i mbéshtet ato;
ndérthur format e
mésimdhénies me
institucionet bashképunuese
pér té mundésuar dhe rritur
mobilitetin ¢ studentéve.

Né programet e 1€ndéve dhe né mregulloren mésimore t€ programit té
studimit, paraqiten format kryesore t&€ punés mésimore teorike e
praktike, ku pérfshihen leksionet, seminaret, ushtrimet, konsultimet,
praktikat profesionale, detyrat e kursit, projekt — diplomat, et).;

Nga takimi i GVJ me studentét dhe stafin akademik u konstatua se né
¢do 1éndé u jepet mundési studentéve t€ zhvillojné njohurité e marra né
projekte dhe rastet studimore. Pérmes tyre studentéve u krijohet
mundési té zhvillojné t€ menduarin kritik dhe analizén né funksion té
nevojave té tregu té punés. Detyrat e kursit u japin mundésiné
studentéve té€ analizojné njé rast real me t&€ dhéna té ofruara nga
pedagogu apo dhe t&é dhéna té cilat mund té sigurohen nga industria,
sipas udhézimeve t€ pedagogut.

GV]J nga takimet me stafin e studentét u informua se risi e programit té
studimit ishin dhe vizitat studimore me synim trainimin dhe aftésimin
praktik t€ studentéve, t& cilat nxisin interesin dhe t€ menduarit kritik.

Ev.7 Rregullore e programit te studimit MTMHR.

Ev. 14 Dosja e riorganizimit te programit té studimit MTMHR.

Ev. 20. Programet e Lendeve ne Bachelor ne MTMHR 2022-2023
perfunduar punuar 12.09.2023

Ev. 112. Plani mesimor i Bch ne MHR per vitin akademik 2018-2021

Kriteri 5. Personeli akademik,
efektiv dhe me kontratg,
realizon oré t&€ hapura dhe
seminare mbi zhvillime té reja
té shkencés dhe teknologjisé

Nga takimet né institucion, GVJ u njoh me aktivitetet e mbajtura si
trajnime, leksione me té fruar t€ industris€, ekspedita studimore dhe
tryeza t€ rrumbullakéta. Pérshkrimi i kétyre aktiviteteve &shté
evidentuar né Ev 87. Relacion per ekspeditén mésimore; Ev 90. Relacion
mbi aktivitetet, trajnime nderkombetarizime te stafit te Dep Turizmit.

Adresa: “Rmga e Durrésit”
Pran¢ gim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

E-mail: info@asgal.al

Web site; www.ascal.al £ 7 =




brenda/jashté strukturés sé
programit t€ studimit.

GV]J inkurajon bashképunimet ¢ UAMD me Universitete ¢ Institucione
kombétare dhe ndérkombétare pér shkémbime dhe adoptimin e
zhvillimeve té reja té shkencés né funksion té€ ndérkombétarizimit té
programit t€ studimit.

Ev 38.1. Analiza e Departamentit pér programin e studimit MTHR

Ev. 81. Aktivitete te kryera nga departamenti i Turizmit, v.a 2020-2022
Ev 86. Memo dhe rregullore pér organizimin e ekpedités mésimore me
studentét e ciklit bachelor

Ev 87. Relacion per ekspeditén mésimore.

Ev 89. Mesim i hapur tek Melia resort.

Ev 90. Relacion mbi aktivitetet, trajnime nderkombetarizime te stafit te
Dep Turizmit.

Ev 91. Organizim aktiviteti me RISIALBANIA

Ev 92. Relacion mbi leksion i hapur né organizimin e eventeve

Konkluzione GVJ vieréson se Programi i Studimit Bachelor 'MTMHR" éshié i
organizuar né ményré té tillé qé studenti merr formimin teoriko-praktik,
sipas profilit té zgjedhur. Risi e programit té studimit jané dhe vizitat
studimore me synim trainimin dhe aftésimin praktik té studentéve, té
cilat nxisin interesin dhe té menduarit kritik.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet Pérmbushet

standardit kryesisht plotésisht

. X
L -
Standardi ITL.5 TF =

Institucioni ndjek njé proceduré té qarté té detyrimeve pérmbyllése té studentit né programin e
studimit dhe e pajis até me dokumentacionin pérkatiés.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
rregullore té€ posagme pér
! provimin i pérgjithshém
| pérfundimtar ose punimin e
diplomés. Né rregulloren e
programit t& studimit
pércaktohet pragu i notés
mesatare g€ i jep t€ drejtén
studentit pér punim diplome
dhe ¢ bén até publike.

UAMD ka rregullore dhe procedura t€ miratuara pér diplomimin e
studentéve dhe garanton mbéshtetjen dhe udhézimin e studentéve né
procesin e diplomimit.

Diploma zhvillohet né€ pérputhje me kriteret dhe standartet e
pércaktuara nga njésia té cilat béhen publike pérmes Rregullores sé
Brendshme té Fakultetit t& Biznesit, Rregullores e programit t€ studimit,
rregullores sé diplomimit.

Bazuar né rregulloren e Fakultetit t€ Biznesit, dhe rregulloren e
Diplomimit, studentét e ciklit t& par€ t€ cilét kan€ njé mesatare mbi
notén 7 zhvillojné njé punim diplome si detyrim pérmbyllés, ndérsa
studentét me mesatare nén notén 7 zhvillojné provimin e pérgjithshém
pérfundimtar si detyrim pérmbyllés. Departamenti i Turizmit pércakton
kriteret dhe asiston studentét né zhvillimin e provimit pérmbyliés ose
punimit t€ diplomés.
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Ev.5. Rregullore e UAMD

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Ev.6.1. Rregullore e Departamentit Turizmit

Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Ev. 9. Rregullore e Sekretarisé Mésimore né Fakultetin e Biznesit

Ev. 10. Rregullore e Diplomimeve né Fakultetin e Biznesit

Ev. 10.1 Rregullore e Tezes se Diplomes ne Fakultetin e Biznesit

Ev. 14 Dosja e riorganizimit té programit té studimit

Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése dhe personeli
akademik asistojné studentét,
duke véné né€ dispozicion
informacione, udhézime dhe
materialet e nevojshme né
funksion t€ detyrimeve
pérmbyllése.

Gjaté takimeve me pérgjegjésin e departamentit dhe stafin, GVJ u
informua se departamenti vé né dispozicion njé grup pune t€ pérbéré
nga personeli i tij akademik me funksion koordinimin dhe mbéshtetjen
e studentéve pér procesin ¢ diplomimit.

Studentéve ju mundésohen seanca metodologjike sipas njé kalendari
takimesh t€ pércaktuar nga pedagogét udhéheqés si dhe ju vihet né
dispozicion udhé&zuesi pér pérgatitjen e Mikrotezés.

Personeli akademik orienton studentét né zgjedhjen ¢ temés sipas
fushave té kérkimit g€ mbulon programi i studimit Bachelor “MTMHR”

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Ev.6.1. Rregullore e Departamentit Turizmit

Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Ev. 9. Rregullore e Sekretarisé Mésimore né Fakultetin e Biznesit

Ev. 10. Rregullore e Diplomimeve né Fakultetin e Biznesit

Ev. 10.1 Rregullore e Tezes se Diplomes ne Fakultetin e Biznesit

Kriteri 3. Komisioni i
posacém pér administrimin e
provimit final bazohet né
testimin e njohurité e dhéna
gjaté gjith€ viteve akademike,
duke pérfshiré té gjitha 1éndét/
modulet né bazé té réndésisé

| dhe peshés specifike.

Bazuar né mregulloren e Fakultetit & Biznesit, dhe rregulloren e
Diplomimit, detyrimi pérmbyllés i programit t€ studimit b&het me
punim diplome pér studentét me mesatare mbi notén 7 dhe me provim
té pérgjithshém pér studentét me mesatare nén notén 7.

Grupi i punés i pérbéré nga koordinatori i programit dhe pedagogét
udhéheqés pér procesin e diplomimit orientojné studentét né
pércaktimin e temave t€ diplomave. Studentéve u vihet né dispozicion
njé listé me tema té sugjeruara t€ punimit té€ diplomés, t€ pérgatitura nga
stafi akademik né pérputhje me fushat kérkimore té programit té
studimit né “Bachelor MTMHR”.

Procedurat € mbrojtjes sé diplomés pérfshijné nj€ paraqitje té
pérmbledhjes s€ punimit € diplomés, dhe n€ vierésimin e saj merren né
konsideraté njohurité dhe arritjet akademike té studentit gjaté ciklit té
studimeve, vlerésimi nga udhéheqési i mikrotezés, dhe vlerésimi i
jurisé,

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

E-mail: info@ascal.al

Wf-

Web site: www.ascal.al




Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Ev. 9. Rregullore e Sekretarisé Mésimore né Fakultetin e Biznesit

Ev. 10. Rregullore e Diplomimeve né Fakultetin e Biznesit

Ev. 10.1 Rregullore e Tezes se Diplomes ne Fakultetin e Biznesit

Kriteri 4. Personeli akademik/
Udhéhegési i diplomés
orienton dhe ndihmon
studentét né pércaktimin e
temave t& punimit t€ diplomés.
Udhéheqési asiston studentin
né nxjetrjen ¢ rezultateve,
pérpunimin e tyre, si dhe né
punimin e diplomeés sipas
udhézuesve t€ miratuar. Ai
garanton cilésing e rezultateve
dhe miraton ose jo nése
punimi éshté i ploté pér t'u
paraqitur para komisionit.

GVJ u njoh me procedurén e diplomimit t& studentéve nga takimi né
institucion dhe Rregullorja e Diplomimit. Sipas procedurés, studenti
propozon pedagogun udhéheqés pasi ka mamré paraprakisht dhe
aprovimin e kétij t&¢ fundit. Departamenti shqyrton propozimet e
studentéve dhe garanton qé udhéheqési té jeté n€ pérputhje me fushén e
kérkimit té studentit. Pérgjegjési i departamentit miraton listén e temave
dhe udhéheqésve shkencor. Gjaté seancave orientuese studentét
asistohen nga pedagogu udhéheqés pér pércaktimin e temave t€
diplomés dhe pérmbajtjen e saj. Studenti nuk mund t€ mbrojé temén e
diplomés pa marré miratimin e udh&heqésit si garantues i cilésisé sé saj
akademike.

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Ev. 9. Rregullore e Sekretarisé Mésimore né Fakultetin e Biznesit

Ev. 10. Rregullore e Diplomimeve né Fakultetin e Biznesit

Ev. 10.1 Rregullore e Tezes se Diplomes ne Fakultetin e Biznesit

Kriteri 5. Njésia bazé asiston
studentét pér kryerjen e
matjeve, analizave, testeve né
mjediset e institucionit apo
jashté tij né bazé té temave dhe
fushés s€ studimit,

Nga vizita né institucion GVJ u informua se UAMD vé né€ dispozicion
té studentéve 2 laboratoré dhe pajisjet q€ ata disponojné pér kryerjem e
mbledhjes sé t€ dhénave, analizave, si dhe asistencé né pérgatitjen e
prezantimit t& punimeve. GVJ gjykon se UAMD ka kapacitetet e duhura
pér zhvillimin e diplomés. Para mbrojtjes sé punimit t€ diplomés,
udhéheqési rishikon dhe miraton punimin e kryer dhe lejon mbrojtjen €
tij duke e firmosur até. Studenti dorézon kopjen e firmosur t€ punimit
té diplomés né Departament.

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Ev. 9. Rregullore e Sekretarisé Mésimore né Fakultetin e Biznesit

Ev. 10. Rregullore e Diplomimeve né Fakultetin e Biznesit

Ev. 10.1 Rregullore e Tezes se Diplomes ne Fakultetin e Biznesit

Kriteri 6. N& pérfundim té
provimit té pérgjithshém
pérfundimtar ose t€ mbrojtjes
sé diplomés, studenti
vlerésohet me noté.
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Né pérfundim t€ mbrojtjes s€¢ punimeve t€ diplomave, kryetari i |
komisionit, né prani té anétaréve, i komunikon ¢do studenti notén me té
cilén éshté vlerésuar punimi i tij. Né rast se studenti vierésohet me noté
negative né mbrojtjen qé i bén punimit t€ tij, ai mund té rimbrojé t&
njéjtin punim ose té€ mbrojé nj€ punim t€ ri, né€ njé afat kohor i cili
pércaktohet né rregulloren ¢ programit té studimit, pa tejkaluar afatin

| maksimal t& pércaktuar né kornizén ligjore né fugi.

Ev.6. Rreguliore e Fakultetit té Biznesit

Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Ev. 9. Rregullore e Sekretarisé Mésimore né Fakultetin e Biznesit

Ev. 10. Rregullore e Diplomimeve né Fakultetin e Biznesit

Ev. 10.1 Rregullore e Tezes se Diplomes ne Fakultetin e Biznesit

Kriteri 7. Né pérfundim té
studimeve, studenti pajiset me
diplomén dhe suplementin e
diplomés, té€ miratuara nga
ministria pérgjegjése pér
arsimin. Né pérfundim t&
studimeve, studentit 1 vihet né
dispozicion kopje ¢ ploté
zyrtare e programit t€ studimit
té zhvilluar.

Sipas Rregullores s¢ UAMD , studenti nuk mund t& mbrojé punimin e
diplomés pa pérmbushur t€ gjitha detyrimet e tjera té€ programit.

Diplomat pér ciklin ¢ paré té studimeve shogérohen me suplementin e
diplomés i cili hartohet né pérputhje me udhézimet ¢ Ministrisé sé
Arsimit dhe Sportit. Studenti ka té drejté t€ marré njé kopje zyrtare té
syllabuseve té programit té studimit t& zhvilluar.

Ev.5. Rregullore e UAMD

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Ev.6.1. Rregullore e Departamentit Turizmit

Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Ev. 9. Rregullore e Sekretarisé Mésimore né Fakultetin e Biznesit
Ev. 10. Rregullore e Diplomimeve né Fakultetin e Biznesit

Ev. 10.1 Rregullore e Tezes se Diplomes ne Fakultetin e Biznesit
Ev. 15. Model Diplome, Aprovimi nga MASR e QSHA

Ev. 15.1 Suplement i ri 2022-2023

Ev.15.2 Diplomé dhe Suplement i Diplomés

Kriteri 8. Institucioni ruan né
pérputhje me legjislacionin né
fuqgi kopje té€ dokumentacionit
té studentit dhe paraqet rast
pas rasti informacione pér
studentin nése kérkohen.

Nga vizita né institucion GVJ konstatoi se dokumentacioni i studentit
ruhet né sekretariné mésimore. GVJ vizitoi nga afér arkivin e sekretaries
mésimore ku verifikoi dosje té studentit, regjistrin themeltar, rregjistrin
¢ arritjeve akademike dhe vlerésoi angazhimin e institucionit né kété
drejtim.

Pas pérfundimit té studimeve nga studenti, njé kopje e dokumentacionit
t€ tij t€ regjistrimit arkivohet dhe ruhet pér njé periudhé pa afat. N&
pérmbushje té detyrimeve institucionale, informacioni mbi studentét
paragitet rast pas rasti dhe jepet pér palét € interesuara apo institucionet
pérkatése né pérputhje me parashikime ligjore dhe pércaktimet né€ aktet
¢ brendshme rregullatore.

Ev.5. Rregullore e UAMD
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Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Ev. 9. Rregullore e Sekretarisé Mésimore né Fakultetin e Biznesit

Ev. 10. Rregullore e Diplomimeve né Fakultetin e Biznesit

Ev. 54. Rregullore per garkullimin dhe arkivimin e dokumentacionit ne
UAMD.

Konkluzione GV.J shprehet se standardi pérmbushet plotésisht pasi UAMD ka
rregullore dhe procedura té miratuara pér diplomimin e studentéve
dhe garanton mbéshtetien dhe udhézimin e studentéve né procesin e
zhvillimit dhe mbrojtjes sé diplomés.

Shkalla e ﬁérmbushjeﬁ sé Pérmbushet Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht

X
Shkalla e pérmbushjes sé& Pérmbushet Pérmbushet
standardeve té fushés I11 kryesisht plotésisht

X

IV. BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA,
LOGJISTIKA PER REALIZIMIN E PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi IV.1
Personeli akademik qé mbulon programin e studimit, pérmbush standardet sasiore dhe ka

kualifikimin e dubur e té posacém akademik né pérputhje me fushén e programit pér garantimin e
standardeve té¢ mésimdhénies té programit té studimit.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Personeli akademik | GVJ u njoh me dokumentacionin e paraqitur n€ Dosjen ¢ Vetévlerésimit
dhe ndihmés akademik, qé {DVV) ku specifikohet informacioni né lidhje me anétarét e personelit
angazhohet né realizimin e akademik té angazhuar né programin e studimit. GVIJ referuar
programit té studimit, dokumentacionit té dosjes s& vlerésimit si dhe nga vizita né€ institucion,

pérmbushin kérkesat ligjore né | konstaton se UAMD ruan té dhéna t€ plota pér stafin akademik si dhe
fuqi, pér nivelin e kualifikimit | até ndihmésmésimor-shkencor dhe administrativ, t€ cilét jané té

akademik, pér drejtimin ¢ angazhuar né ¢do vit akademik dhe ¢do semestér.

programit, drejtimin dhe

angazhimin né mbulimin e Nga té dhénat e paragitura rezulton si né vijim:

l1éndéve/moduleve t&

programit, pér fushén - Né vitin akademik ‘20-°21 jané angazhuar: 28 PAE, me kualifikimin

kérkimore ose eksperiencén 2 Prof. Dr., 4 Prof. As., 18 Dr. Dhe 4 Msc., dhe 8 PAK, me kualifikimin
praktike né pérputhje me 3 Dr. dhe 5 Msc.

programin e studimit, natyrén | - N& vitin akademik ‘21-‘22 jané angazhuar: 23 PAE, me kualifikimin
dhe vegoriné ¢ moduleve té tij. | 3 Prof. As.Dr, 16 Dr. Dhe 4 Msc., dhe 9 PAK, me kualifikimin 3 Dr.
dhe 6 Msc.
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- Né vitin akademik ‘22-‘23 jan€ angazhuar: 17 PAE, me kualifikimin
4 Prof. As., 10 Dr. Dhe 3 Msc., dhe 8 PAK, me kualifikimin 4 Dr. dhe
4 Msc.

Pér sa mé lart, konstatohet se programi i studimit t€ ciklit t€ paré
“MTMHR” éshté n€ pérputhje t& ploté me Ligjin ¢ Arsimit t& Larté
80/2015.

GV konstatoi se ky PS ka té detajuara dhe té pérshtatura njé bazé té
dhénash pér personelin akademik gé realizon programin.

Aneksi Nr.21 CV Stafi akademik Departamenti Turizmit
Aneks Nr.25. Té dhéna tabelare me ngarkesén e ploté mésimore té

stafit akademik té programit té studimit

Aneksi Nr.11 Aneksi 11.1 Rregullore e Drejtorise sé Burimeve
Njerézore, 246.1 Aneksi 11.1 Politika te BNJ, Politika te punesimit
Aneksi Nr.23 Té dhéna Tabelare pér personelin akademik né Njésiné

Kryesore dhe Njésiné Pérgjegjése

Kriteri 2. Personeli akademik
efektiv duhet té mbulojé
ngarkesén mésimore pér
programin e studimit né
pérputhje me komizén ligjore
né fuqi.

Bazuar né té dhénat e pércjella nga UAMD, mbulimi i ngarkesés
mésimore nga personeli akademik efektiv dhe me kontraté paraqitet si
né vijim:

- Né vitin akademik 2021-2022: 68.9% (1395 oré) ¢
mésimore mbulohet nga PAE dhe 31.1% (630 oré) e
mésimore mbulohet nga PAK.

ngarkesés
ngarkesés

- Né vitin akademik 2022-2023: 73.3% (1485 oré) ¢
mésimore mbulohet nga PAE dhe 26.7% (540 oré) e
mésimore mbulohet nga PAK.

ngarkesés
ngarkesés

Pér sa mé lart, konstatohet se né vitin e fundit akademik ngarkesa
mésimore mbulohet né masén té paktén 70% nga personel akademik
efektiv.

Aneksi Nr 135 Urdher Rektori per emerimin e personelit me kohe te
pjeshme MTMHR sem [ 2022-2023

Aneksi 24 dhe Aneksi 25. Té dhéna tabelare me ngarkesén e ploté
mésimore té stafit akademik té programit € studimit

Kriteri 3. Institucioni duhet t&
garantojé dhe t& déshmojé
qgéndrueshméring e personelit
akademik efektiv té angazhuar
n¢ programin ¢ studimit, pér té
gjithé periudhén e akreditimit,
duke pérfshir€ kontratat e
punésimit dhe mbulimin me

GV]I shqyrtoi me kujdes dokumentacionin ¢ dorézuar si edhe njoftimet
publike né fagen e internetit t& Institucionit pér disa njoftime pér vende
pune té publikuara né fagen ¢ internetit. GVJ konstaton qé né kriteret
specifike té pércaktuara né rregullore pér vlerésimin e aplikantéve pér
vendet vakante t€ personelit akademik me grade shkencore kané njé
pércaktim t& qarté né lidhje me nivelin e rezultateve té shkollimit q&
kérkohet nga aplikantét.Personeli akademik i angazhuar né kété
program studimi €shté personel i cili ésht€ prej vitesh pjesé e UAMD,
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siéurinie shogérore dhe
shéndetésore.

duke déshmuar késhtu géndrueshmériné e personelit akademik té ]
angazhuar n€ programin e studimit. Kontratat e personelit akademik me
kohé t& ploté dhe té pjesshme hartohen né pérputhje me kuadrin ligjor
né fuqi.

Aneksi Nr. 24 Té dhéna tabelare pér personelin akademik ne programin
e studimit

Aneksi Nr.30 Té dhéna tabelare pér njésité, individét e studentét té
angazhuar né Sistemine Sigurimeve

Aneksi Nr. 111, 111.1, 111,2 Kontratat e punes per stafin akademik full
time, part time dhe te FTI,

Vizita né Institucion, takimi me stafin akademik

Kriteri 4. Institucioni ndjek
procedura rekrutimi dhe
vlerésimi, mbéshtetur né
kritere té pérgjithshme dhe
specifike té publikuara e gé
garantojné pérzgjedhjen e
personelit me nivelin ¢ duhur
t¢ kualifikimit dhe né
pérputhje me natyrén,
strukturén, modulet dhe
pérmbajtjen e programit té
studimit.

Gjaté shqyrtimit t& dokumentacionit si edhe gjaté vizit€s n€ Institucion,
GVJ konfirmoi formalizimin dhe funksionimin e procedurave pér
rekrutimin e personelit akademik. Institucioni angazhon, né varési té
nevojave té tij staf akademik me kohé t& ploté, me kohézgjatje té caktuar
ose me kohézgjatje té pacaktuar, si edhe staf akademik me kohé t&
pjesshme sig u verifikua nga tabelat e té dhénave. Procesi i seleksionimit
té kandidatéve kalon né disa faza, procesi kryhet né ményre transparente
dhe aplikantét njoftohen né secilén fazé, deri né pranimin né puné té
kandidatéve té pérzgjedhur. Procedura e rekrutimit fillon me
konstatimin e vendeve vakante nga ana e njésisé baz€ e cila harton njé
kérkesé pér rekrutim stafi akademik drejtuar dekanit dhe rektorit.
Njékohésisht, njésité bazé specifikojné edhe kriteret pér pérzgjedhjen ¢
kandidaturave, kritere gé variojné sipas nevojave specifike t€ programit
té studimit. Kriteret i dérgohen zyrés s€ Zyrés s¢ Burimeve Njerézore
dhe pasi pérpunchen prej saj, pércillen tek rektori i cili i miraton ato.
Shpallja e njoftimeve pér vendet vakante publikohet jo vetém né web
fagen e Institucionit por edhe né mjete sociale e deri né€ televizione dhe
periodiké.

Gjaté vizités né zyrén e Zyrés sé€ Burimeve Njerézore u kérkua té
shikohej e verifikohej procedura pér rekrutimet mé t€ fundit dhe
dokumentacioni gé ka shogéruar procesin dhe u konstatua se n€ dosjet
respektive ishin ruajtur dokumentat e kérkuara.

Aneksi Nr.11 Rregullore e Drejtorise sé Burimeve Njerézore
Aneksi 11.1 Politika te BNj, Politika te punesimit
Vizita né Institucion, takimi me Zyrén e Burimeve Njerézore

Kriteri 5. Institucioni siguron

dhe garanton angazhimin ¢

personelit ndihmés akademik
té pérshtatshém dhe té

' mjaftueshém pér realizimin e

oréve laboratorike dhe pér
mirémbajtjen e laboratoréve e

Bazuar né dokumentacionin e véné né dispozicion nga Institucioni, ka
né pérbérje té tij edhe staf ndihmés akademik, té cilét jané pérgjegjés pér
mirémbajtjen e laboratoréve. Gjaté oréve té laboratorit, stafi akademik
pérgjegjés pér léndét né t&€ cilat do t& zhvillohen laboratorét, do té
kryejné laboratorét né prezencé té stafit ndihmés akademik, i cili asiston
né mbarévajtjen e kétij procesi.
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mjediseve té tjera mésimore,
sipas natyrés specifike té
programit t€ studimit.

Aneksi Nr.20 Syllabuset 2021-2024 (pjesa praktike).
Aneksi Nr. 22 CV e stafit ndihmés akademik (Pérshirimi i punés i stafit

ndihmés akademik)

Kbriteri 6. Institucioni mbledh,
ruan dhe pérditéson ¢do vit
akademik t& dhénat e
personelit té angazhuar né
programin ¢ studimit, né
pérputhje me legjislacionin né
fuqi pér mbrojtjen e té
dhénave personale. Kéto té
dhéna pérfshijné anétarét e
personelit akademik té
pérfshiré né program dhe té
personit pérgjegjés pér
organizimin e programit té
studimit, angazhimin e ¢do
anétari né ¢do semestér dhe vit
akademik, si dhe até t&
personelit ndihmés dhe
administrativ.

UAMD ka né strukturén e tij edhe Zyrén e Burimeve Njerézore, ¢ cila
éshté pérgjegjése pér administrimin e dosjeve té personelit akademik
(me kohé té ploté dhe té pjesshme) dhe administrativ t€ punésuar. Nga
takimi né zyrén e Burimeve Njerézore, GVJ konstatoi se pér stafin
akademik té angazhuar né két€é program studimi disponohet
dokumentacioni i nevojshém dhe i gjithé dokumentacioni €shté i
pérfshiré né njé dosje t€ vetme.

GV]J u informua se té dhénat pérditésohen periodikisht né fillim t€ vitit
akademik ose atéheré kur kjo &shté ¢ nevojshme si p.sh. shtimi i ndonjé
gradé shkencore ose titulli akademik, etj.

Aneksi Nr. 23 Té dhéna tabelare pér personelin akademik né Njésiné
Kryesore dhe Njésiné Pérgjegjése

Aneksi Nr.11 Rregullore e Drejtorise sé Burimeve Njerézore

Vizita né Institucion, takimi me Zyrén e Burimeve Njerézore

Kriteri 7. Institucioni, né
marréveshje e bashképunim

! me institucione té tjera té

| arsimit t€ lart&, pérfagésues
biznesi e kompani, vé né
dispozicion personelin e
mjaftueshém, t€ duhur ¢ té
kualifikuar pér instruktimin,
udhéhegjen dhe mbikéqyrjen e
studentéve né praktikén
profesionale, punimin e
diplomés dhe veprimtari t&
 tjera specifike sipas natyrés sé
programit t€ studimit.

Institucioni ka njé séré marréveshjesh bashképunimi me grupe interesi
dhe partneré si né fushén e arsimit té larté brenda dhe jashté vendit ashtu
edhe me subjekte private dhe shtetérore. Institucioni si edhe subjekti
prités pér praktikén firmos kontratén e praktikés né té cilén pércaktohen
té gjitha té drejtat dhe detyrimet mes paléve. Subjekti prités ¢ udhézon
dhe e angazhon studentin gjaté periudhés sé praktikés né detyra té

i ndryshme gé lidhen me objektivat e formimit t€ programit t€ studimit,
| duke patur gjithmoné njé person (punonjés t€ kompanisé€) i cili mbikéqyr

dhe udhézon studentin.

Konkretisht, Departamenti 1 Turizmit ka nénshkruar dhe aktualizuar
shumé nga marréveshjet me subjekte private dhe turistike, sikundér me
institucione qgeverisésé si¢ jané: Drejtoria Rajonale e Kulturés
Kombétare, Durrés, (DRKK), CEAPAL dhe Risi Albania. GVJ
konstatoi se kéto kontrata pérdoren edhe né veprimtari t& tjera si paktika
mésimore, leksione jashté auditorit, punimet e diplomave, et;.

Aneksi 44 Rregullore e praktikave mesimore ne FB

| Aneksi Nr.34, Aneksi 34.1 Tabele permbledhese me Institucione

Bashkepunuese UAMD.
Vizita né Institucion, takimi me Stafin Akademik dhe Studentét

Kriter 8. Personeli mbikqyrés
né ambientin prités qé
angazhohet né realizimin e
praktikave profesionale né
bazé t& marréveshjeve, duhet

Subjekti prités, pér praktikén profesionale té studenit, pércakton njé
person pérgjegjés i cili duhet t€ udhézojé studentin né t€ gjitha detyrat
g€ ai duhet € kryejé.

Né pérfundim té praktikés profesionale, studenti pérgatit relacionin e
praktikés, t€ cilén mé pas e prezanton para komisionit t€ ngritur n€ nivel
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t€¢ ndihmojé studentét né
pérmbushjen e detyrimeve
/raportin pérfundimtar té
praktikés si dhe t€ marré€ pjesé
né procesin e vlerésimit té tyre
pér praktikén profesionale.

departamenti. Pas pérfundimit té praktikés, studenti dorézon relacionin
e praktikés shogéruar me njé formular vlerésimi pér t€ t€ béré nga
subjekti né té cilén €shté kryer praktika profesionale.

GV konstatoi se me riorganizimin e ri t€ kétij PS, praktika profesionale
do té realizohet vitin e treté akademik i cili korrespondon me vitin
akademik 2023-2024. Né té éshté parashikuar personel akademik i cili
do ndjeké né meényré t€ vazhdueshme, praktikén ¢ studentéve né
bizneset ¢ pércaktuara.

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Nga shqyrtimi i dokumentacionit konstatohet se né kété program studimi
té ciklit té paré “MTMHR" éshté angazhuar né mésimdhénie personel
akademik me profile ne pershiatshmeri me lendét e programit, si dhe
ngarkesa mésimore mbulohet né masén té paktén 70% nga personel
akademik efektiv, sikurse kérkohet nga parashikimet ligjore né fuqi.
Personeli akademik i angazhuar né programin e studimit éshté personel
i cili éshté prej vitesh pjesé e UAMD, duke déshmuar késhtu
géndrueshmériné e personelit akademik té angazhuar né programin e
studimit.

Institucioni ndjek procedura rekrutimi dhe vierésimi, mbéshtetur né
kritere té pérgjithshme dhe specifike té shpallura, si dhe Institucioni
mbledh, ruan dhe pérditéson ¢do vit akademik té dhénat e personelit té
angazhuar.

Institucioni ka marréveshje e bashképunim me institucione 1€ tjera té
arsimit té larté, pérfaqésues biznesi e kompani né kuadeér té realizimit
1€ praktikés profesionale, punimit té diplomés apo veprimtari té tjera
specifike sipas natyrés sé programit té studimit dhe vé né dispozicion
personelin e mjaftueshém pér instruktimin, udhéheqgjen dhe
mbikéqyrjen e studentéve.

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

StandardiIV.2

Institucioni i arsimit té larté¢ vé né dispozicion mjedise mésimore dhe infrastrukturén e
pérshtatshme pér realizimin e procesit mésimdhénés té programit té studimit dhe pér formimin
praktik, té posagme sipas natyrés dhe fushés sé programit té studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni siguron
mjediset € mjaftueshme dhe té
pérshtatshme pér zhvillimin e
veprimtaris€ mésimore, né
varési té numrit t€ studentéve,
grupeve meésimore, né
pérputhje me natyrén specifike

Mbéshtetur né dokumentacion, GVJ konstaton se UAMD ¢ zhvillon
veprimtariné mésimore né ndértesat e veta t€ cilat kané njé
infrastrukturé té kompletuar, komode dhe t€ pérshtatshme pér grupet
mésimore t&é kétij programi studimi dhe numrin € studentéve né to, né
pérputhje me natyrén specifike té kétij programi dhe moduleve té tij.
Né kampus ka edhe ambiente n€ shérbim t€ mésimit si biblioteké, sallé
interneti, etj. Gjaté vizit€s né institucion si dhe mbéshtetur tek
dokumentacioni i dorézuar né DVV, GVJ konstaton se né funksion té
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té programit t& studimit dhe
moduleve pérkatése.

fakultetit / departamentit ka né dispozicion salla pér leksione dhe pér
seminare, sallé interneti, sallé pér biblioteké dhe laboratoré
kompjuterésh pérveg ambienteve té tjera mbéshtetése pér programin si
mjedis pér fotokopje, zyra informimi, zyra pér stafin dhe drejtuesit, et;.

Aneksi Nr. 42 Té dhéna pér infrastrukturén né funksion té programit té
studimit
Vizita né institucion, ambjentet e UAMD

Kriteri 2. Mjediset mésimore
si klasa, laboratoré, studio e
mjedise té tjera, jané t€ pajisura
me mjete elektronike dhe té
teknologjisé s€ informacionit,
qé garantojné realizimin e
procesit mésimor teorik e
praktik, pérmes pérdorimit té
metodologjive e teknologjive
bashkékohore té
mésimdhénies-mésimnxénies.

Gjaté vizités né institucion si dhe mbéshtetur tek dokumentat né DVV,
GV konstatoi se ambientet mésimore né UAMD ishin t€ pajisura me
videoprojektoré, sisteme audio, lidhje interneti wireless dhe tabela
inteligjente qé krijojné kushtet pér realizimin cilésor té procesit
mésimor teorik e praktik, Laboratorét kané poste té pajisura me PC dhe
programet pérkatése t&€ nevojshme pér zhvillimin e punés laboratorike.

Aneksi Nr. 42 Té dhéna pér infrastrukturén né funksion té programit té
studimit
Vizita né institucion, ambjentet e UAMD

Kriteri 3. Laboratorét, studiot,
atelieté apo mjediset e tjera,
sipas natyrés specifike té
programit, pérmbajné
aparaturat dhe mjetet e
nevojshme e t€ pérshtatshme
pér plotésimin e kérkesave té
moduleve, aftésimit teorik €
praktik dhe té objektivave
formues t€ programit té
studimit né térési.

Né funksion t€ programit té€ studimit ka né dispozicion laboratoré
informatike. Ata jané té pajisur me kompjutera ku jané€ instaluar
programe profesionale, t€ cilat mund t€ ndihmojné dhe aftésojné
studentét nga ana praktike. Ato jané n€ dispozicion té studentéve pér
t'u shfrytézuar pér realizimin e detyrave t€ kursit apo punimet e
diplomés. Gjaté vizités né institucion, si dhe né bisedat me studentét
dhe pedagogét GVJ konstatoi se kéta laboratoré jané té pajisur me
programe profesionale né pérputhje me natyrén dhe modulet e kétij
programi studimi. Shfrytézimi i kétyre laboratoréve nuk éshté 1
kufizuar vetém gjaté orarit mésimor, por edhe sipas kérkesave dhe
nevojave té studentéve té€ programit t€ studimit.

Kriteri 4. Institucioni i arsimit
t€ larté siguron sé paku njé
laborator té teknologjis€ sé
informacionit, té pajisur me
programe profesionale sipas
natyrés sé programit t€ studimit
q€ ofron.

Aneksi Nr. 42 Té dhéna pér infrastrukturén né funksion té programit té
studimit

Vizita né institucion, takimi me stafin dhe studentét e programit dhe
vizita né ambjentet e UAMD

Konkluzione

UAMD zhvillon veprimtariné mésimore né ndértesat e veta té cilat

| kané njé infrastrukturé t€ kompletuar, komode dhe té pérshtatshme
pEr grupet mésimore té kétij programi studimi dhe numrin e
studentéve né to, né pérputhje me natyrén specifike té kétij programi
dhe moduleve té tij.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X
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Standardi IV.3

IV.3 Programi i studimit duhet té p&rmbajé literaturén e nevojshme dhe té pérditésuar né
mbéshtetje té mésimdhénies dhe mjediset mbéshtetése té mésimnxénies, (bibliotekén, mjedise té

posacme).

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Literatura bazé dhe
ndihmeése e véné né
dispozicion t€ studentéve né
gjuhén e programit t€ studimit
(fizike dhe digjitale) garanton
marrjen ¢ dijeve dhe njohurive
t¢é nevojshme, té parashikuara
né programin e studimit.

GVJ, bazuar né dokumentacionin ¢ véné né€ dispozicion nga Institucioni
sikurse edhe nga vizita né Institucion, nga takimet mé stafin akademik,
evidenton se literatura bazé dhe ajo ndihmése e pérdorur éshté literaturé
e viteve t€ fundit dhe garanton pércjelljen n€ ményré efektive t€ dijeve
dhe njohurive tek studentét e kétij programi studimi.

Aneksi Nr. 42.3 Rregullorja e bibliotekes shkencore

Aneksi Nr. 42.4 Memo per Kalendarin e bibliotekes

Aneksi Nr. 45.1 Lista kryesore e titujve té hedhur né sistemin elektronik
té Biblotekés UAMD (1)

Aneksi Nr.45. | Lista kryesore e titujve té hedhur né katalogun
elektronik té Biblotekés UAMD Ekonomia dhe Turizmi

Aneksi Nr. 45.2 link informues /U library

Vizita né institucion, takimi me stafin akademik té programit

Kriteri 2. Njésia pérgjegjése
duhet té raportojé pérditésime
té literaturés me botime té
viteve t€ fundit.

Bazuar né DVYV si dhe né vizitén né institucion, GVJ konstatoi se stafi
qé punon né bibliotekén e universitetit njofton njésiné pérgjegjése dhe
lektorét e saj pér pérditésimin e literaturés me botime t€ viteve té fundit
qofté né€ gjuhén shqipe dhe até t€ huaj.

Aneksi Nr. 42.4 Memo per Kalendarin e bibliotekes

Aneksi Nr. 45.1 Lista kryesore e titujve té hedhur né sistemin elektronik
té Biblotekés UAMD (1)

Aneksi Nr.45. 1 Lista kryesore e titujve té hedhur né katalogun
elektronik té Biblotekés UAMD Ekonomia dhe Turizmi

Aneksi Nr. 45.2 link informues /U library

Vizita né institucion, takimi me stafin akademik té programit

Kriteri 3. Institucioni vé né
dispozicion t€ studentéve
bibliotekén mésimore, duke
garantuar mundésiné ¢
shfrytézimit né ményré té
barabarté nga studentét e
programit té studimit.

Kriteri 4. Biblioteka duhet t&
jeté e pajisur me fond fizik, si:
tekste mésimore bazg,
literaturé ndihmése, e

Sipas dokumentacionit té€ pércjellé nga Institucioni si dhe vizités né
ambietet e institucionit, GVJ konstatoi se UAMD ka tri biblioteka né |
kampusin universitar (mbi 12.000 njési bibliotekare), si mé poshté:

1. Biblioteka Nr. 1{160 m?) dhe i shérben Fakultetit t€ Studimeve
Profesionale, Fakultetit t& Teknologjis€ dhe Informacionit dhe
FASTIP-it

2. Biblioteka Nr. 2 (220 m?), prané kampusit universitar, g€ i
shérben Fakultetit t& Biznesit dhe Fakultetit t&¢ Edukimit.

3. Biblioteka Nr. 3 (35 m?), prané godinés Nr 2, kampus, e cila i
shérben FSHP-J-sé (jo e kompletuar plotésisht. Mungojné
libra, vende pér studim, kompjutera, internet)
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mjaftueshme né gjuhén shqipe
dhe té huaja, libra apo revista
shkencore té nevojshme, té
mjaftueshme dhe e
pérshtatshme pér mbulimin e té
gjitha moduleve ¢ veprimtarive
mésimore sipas natyrés e
specifikés sé programit té
studimit.

Nga shqyrtimi i DVV dhe vizita né institucion, GVJ konstaton se
UAMD 2zotéron njé biblioteké t€ pasur me botime té€ cilat mund té
pérdoren nga studentét e kétij Institucioni. Por gjithashtu éshté né
dispozicion té studentéve njé biblioteké e pasur e cila pérbéhet nga dy
pjesé integrale: biblioteka me libra té printuar dhe biblioteka online.
Njekohesisht biblioteka ekziston edhe ne formatin e librit elektronik, i
ruajtur ne CD, server, hard disk i jasht€ém (mbi 10000 tituj). Népérmjet
sistemit “Koha”, “pa kosto” studentét dhe stafi akademik kan€ mundési
té sigurojné informacion edhe jashté ambienteve té universitetit.

Biblioteka €shté e pajisur edhe me kompjutera, t€ cilét jané t€ lidhur me

Kriteri 5. Institucioni duhet té
krijojé kushte pér shfrytézim té
barabarté e pa pagesé pér
studentét n€ bibliotekat online
té fushés sé programit t&
studimit.

bibliotekén online EBSCO. N& ambientet e bibliotekés gjenden vende
té cilat mund té pérdoren nga studentét gjaté frekuentimit té bibliotekés
né pérputhje me orarin e funksionimit t€ saj.

Gjaté vizités né biblioteké, GVJ u njoh me ambientet e bibliotekés dhe
procedurat ¢ pérdorimit t€ saj nga ana e studentéve. Studentét kané né
dispozicion tekste mésimore né gjuhén shqipe t€ hartuar nga pedagogg

Kriteri 6. Biblioteka duhet t&
jeté e pajisur me programe
kompjuterike dhe pajisje té
tjera teknike, qg& mundésojné
shfrytézimin pa kufizim pér té
gjithé studentét,

té ketij universiteti si edhe nga pedagogé me emér té universiteteve té
tiera né vend. UAMD ka siguruar nj¢ numér t€ konsiderueshém
tekstesh né mbéshtetje t€ programeve t€ studimit. Studentéve u
mundésohet dhe aksesi né Bibliotekén Dixhitale. Gjaté vizités né sallén
e bibliotekave té universitetit, GVJ konstatoi se né kéto ambiente
ofrohet pa kufizim aksesi né Internet népérmjet rrjetit wireless q€ 1 jep
mundési studentéve t€ kérkojné né bibliotekén online té€ Universitetit,

Aneksi Nr. 45. I Lista kryesore e titujve té hedhur né katalogun
elektronik té Bibliotekés UAMD Ekonomia dhe Turizmi
Vizita né institucion, biblioteka

| Kriteri 7. Biblioteka duhet té
vihet né dispozicion té
studentéve né orare shérbimi
g€ jané né pérshtatje me oraret
¢ zhvillimit t€ procesit
meésimor dhe pértej tyre, né
pérgjigje edhe t€ nevojave,
numrit t&€ studentéve dhe
kapacitetit té saj.

Salla ¢ Bibiotekés sé Institucionit konsiderohet njési ndihmése né
funksion t€ arritjes sé objektivave primare té€ programeve té studimit
dhe si té tilla oraret e tyre duhet t&€ koordinojné me oraret e ofrimit t&
mésimit né programet e studimit. Ajo ishte gjithashtu e pajisur me
printer dhe fotokopje né funksion té kérkesave t€ student€ve. Orari i
funksionimit t€ bibliotekés €sht€ nga e héna né t€ premte né orarin
08:00-14:00 gjaté ndjekjes sé programeve bachelor. Nga ana e GV kjo
fashé orare konsiderohet ¢ mjaftueshme pér t€ pérmbushur nevojat e
procesit mésimor pér até numeér té studentéve t€ programit té studimit |
Bachelor dhe kjo gj€ u konfirmua edhe nga veté studentét e programit

| t€ studimit gjaté vizités né Institucion.

i Aneksi Nr.42.3 Rregullorja e bibliotekes shkencore
Aneksi 42.4 Memo per Kalendarin i bibliotekes
Vizita né institucion, biblioteka

Kriteri 8. Biblioteka dhe
njésité pérgjegjése t&€ programit
ndjekin dhe raportojné pér
cilésin€ e fondit fizik té

Gjaté vizités né biblioteké GVJ u informua se shtimi i zérave té
bibliotekés béhet mbi bazén e kérkesave té béra nga Departamentet
duke u bazuar né buxhetin e institucionit. Gjithashtu, Institucioni, né
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bibliotekés dhe fondit online
(titujt kryesoré té pranishém né
shérbim t€ programit),
pérditésimin, shkallén e
shfrytézimit t€ fondit fizik dhe
fondit online nga personeli
akademik dhe studentét e
programit, shirytézimi i sallave
té studimit, duke nxjerré né pah
sa té efektshme kané gené
pérpjekjet pér pasurimin fondit
fizik dhe atij online, cilat jané
kérkesat pér tituj, por edhe pér
performancén e personelit
akademik.

kuadér edhe té projekteve né té cilat ka marré pjesé, ka pasuruar edhe
bibliotekén onliné duke gené pjesé e njé séré€ platformave online.

Aneksi Nr. 42.2 Plani strategjik i Bibliotekes se Universitetit

Aneksi Nr. 3.1 Plani i zhvillimit strategjik te UAMD 2021-2025

neksi Nr. 45.1 Lista kryesore e titujve té hedhur né sistemin elektronik
té Bibliotekés UAMD, Aneksi 45.3 Aksesi ne Bibliotekat Digjitale
EBSCO, JSTOR,

Aneksi 45.3 Marreveshje E Bibliotekes per te perdorur Aksesin
Elektronik

Vizita né institucion, biblioteka.

Konkluzione GVJ konstaton se UAMD zotéron njé biblioteké té pasur me botime té
cilat mund t€ pérdoren nga studentét e kétij Institucioni. Gjithashtu ky
institucion ka véné né dispozicion té studentéve njé biblioteké té pasur
e cila pérbéhet nga dy pjesé integrale: biblioteka me libra té printuar
dhe biblioteka online.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet Pérmbushet

standardit kryesisht plotésisht

X
Standardi IV.4

Institucioni i arsimit té larté disponon njé sistem té brendshém té menaxhimit institucional dhe e
vé até né dispozicion té administrimit, informimit dhe monitorimit té aktivitetit akademik,

financiar e administrativ pér p

rogramin e studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
disponon sistem t€ menaxhimit
népérmjet t€ cilit administron
té gjithé informacionin qé
lidhet me studentét dhe
aktivitetin ¢ tyre nga
regjistrimi deri né€ diplomim né
programin € studimit.

Institucioni menaxhon t& dhénat e tij pérmes plafiormés Pitagora. Q&
né momentin € regjistrimit, studentét pajisen me kredencialet pér té
aksesuar sistemin dhe me emailet institucionale. Informacioni g€ lidhet
me studentét dhe aktivitetin e tyre nga regjistrimi deri né diplomimin
mbahet nga Sekretaria Mésimore. Gjaté vizités né Sekretariné
mésimore, GVJ konstatoi se dokumentacioni q&¢ mbahet nga kjo
Sekretari dhe qé disponohet &shté¢ né pérputhje me aktet ligjore e
nénligjore né fuqi. Né Sekretarin€ mésimore GVJ u njoh me mbajtjen
né format letér té Regjistrit t€ arritjeve akademike dhe Rregjistrit té
diplomave si dhe me dokumentacionin e dorézuar nga studenti né
momentin e rregjistrimit/transferimit. Regjistri themeltar gjithashtu
mbahej né format elektronik ashtu edhe né formé fizike né rregjistrin e
miratuar nga QSHA.

Aneksi Nr.9 Rregullore e Sekretarisé Mésimore né Fakultetin e Biznesit
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Aneksi Nr. 131 Raport mbi Shérbimet e Sektorit té Karrierés dhe
Alumnit,

Aneksi 12 Rregullore e Sektorit te Komunikimit, Alumni dhe karrieres
Aneksi Nr. 131 Raport mbi Shérbimet e Sektorit

Vizité né sekretariné mésimore

Kriteri 2. Sistemi i brendshém
i menaxhimit administron
informacionin,
dokumentacionin dhe
aktivitetin e personelit
akademik, personelit
ndihmésakademik, personelit
administrativ dhe partneréve té
angazhuar né realizimin e
programit.

Kriteri 3. Sistemi i
menaxhimit siguron akses t&
dedikuar né informacione e
dokumente pér té gjithé
personelin dhe studentét e
programit té studimit.

Sistemi i brendshém Pitagora disponon informacion edhe mbi
personelin akademik, ndihmés akademik dhe até administrativ. Ky
informacion i shérben zyrés juridike t€ depozitojé njé dosje t€ vecanté
pér gjithé personelin, si dhe knjon njé lidhje ndérmjet sekretarisé
mésimore, pedagogut dhe fakultetit.

Sistemi u mundéson informacion studentéve, personelit akademik dhe
atij administrativ, zyrave t€ ndryshme né institucion. Studentéve u
mundéson informacion lidhur me planprogramin e léndés, vlerésimet e
tyre, etj.; personelit akademik u mundéson informacion mbi statusin e
studentit, rezultatet akademike té studentit, etj.

Aneksi Nr. 8 Rregullore e NJSBC UAMD

Aneksi Nr. 99 Manual per Sistemin e Brendshem per Sigurimin e
Cilesise ne Fakultetin e Biznesit V. A.

Aneksi Nr. 96.2 Rregullore e mbajties sé bazés sé té dhénave té kérkimit
shkencor

Vizita né Institucion, takimi me stafin akademik dhe sekretariné
mésimore

Kriteri 4. Sistemi i
menaxhimit ka té integruar
platforma dhe module qé
mundésojné forma té
komunikimit interaktiv dhe
shkémbimit t€ informacionit
ndérmjet personelit akademik
dhe studentéve.

Pér té mundésuar komunikimin interaktiv dhe shkémbimin e
informacionit ndérmjet personelit dhe studentéve, ky Fakultet
gjithashtu ka pérdorur platformén e Microsoft Teams, duke krijuar
klasat virtuale pér ¢do klasé fizike. Népérmjet Microsoft Teams si dhe
Classroom jan€ zhvilluar seanca mésimore gjaté pandemis€¢ (mésim
online), ndérsa me rikthimin né auditor, platforma &shté pérdorur per
komunikime mes paléve, ngarkim detyrash/projektesh, njoftime,
informacione etj. Gjithashtu gjithé informacionet q& lidhen me

Kritert 5. Sistemi i
menaxhimit garanton
monitorim né kohé reale t&
aktivitetit akademik e
administrativ dhe mundéson
raportime individuale dhe té
dhéna né kohé reale pér
organet dhe autoritetet
drejtuese.

programet e studimit, personelin akademik, aktivitetet ¢ ndryshme,
| publikchen né fagen e internet t€¢ UAMD (www.uamd.edu.al),
momentalisht né€ shqip.

Aneksi Nr. 39.1. Sistemi Pitagora-RASH
Aneksi Nr. 46. Udhézues pér pérdorimin e strukturés sé teknologjisé sé

informacionit, Aula Aneksi 46.1 Udhezues per perdorimin e
platformave online Classroom, Microsoft Teams '
Aneksi Nr.47. Té dhéna nga faqja zyrtare né WEB

Vizita né Institucion, takimi me stafin akademik dhe studentét

Kriteri 6. Informacionet qé
lidhen me programin e
studimit, personelin akademik,
aktivitetet e ndryshme,

Té gjitha informacionet ¢ nevojshme qé lidhen me programet e
studimit, personelin akademik si dhe aktivitete t&€ ndryshme merren
népérmjet faqes elektronike té UAMD, té cilat rezultojné té

pérditésuara. Gjenden informacione té detajuara lidhur me planin
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publikohen né fagen e
internetit né t& paktén dy
gjuhé, ku njéra prej tyre éshté
gjuha shqipe.

mésimor t€ programit té studimit, jepet informacion pér kushtet ¢
pranimit né programin e studimit, objektivat dhe veprimtarité formuese
té programit, skemén e vlerésimit, mundésiné pér studime té
métejshme, mundésité e punésimit dhe té kualifikimit profesional, etj.

GVJ eksplorei mundésité e ofruara pér pérftimin e informacionit dhe
éshté i mendimit se informacioni i paraqitur €shté me interes si pér
studentét ashtu dhe pér kandidatét pér studenteé.

Aneksi Nr. 47 Té dhéna nga faqja zyrtare né WEB
Aneksi 114 Korrespodence me email per njoftimet sociale
Website: www.uamd.edu.al

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

UAMD disponon njé sistem té brendshém té menaxhimit institucional
dhe e vé até né dispozicion té administrimit, informimit dhe monitorimit
té aktivitetit akademik, financiar e administrativ pér programin e
studimit.

Informacioni qé lidhet me studentét dhe aktivitetin e tyre nga regjistrimi
deri né diplomimin mbahet nga Sekretaria Mésimore.

Té€ gjitha informacionet e nevojshme gé lidhen me programet e
studimit, personelin akademik si dhe aktivitete té ndryshme merren
népérmjet fages elektronike té UAMD, é cilat rezultojné té

pérditésuara.

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

[ Standardi IV.5

Institucioni i arsimit té larté garanton financimin dhe mbéshtetjen financiare té nevojshme pér
realizimin e procesit mésimor-kérkimor, mbarévajtjen e programit té studimit dhe mbéshtetjen e

studentéve.
Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
njé raport financiar t€ kostove
t€ njésisé bazé pérgjegjése pér
programin ¢ studimit dhe
planin pér mbéshtetjen
financiare té nevojshme pér
mbarévajtjen e programeve té
studimit pér té paktén njé cikél
té ploté studimi.

ardhurat sipas burimeve dhe shpenzimet pér vitin financiar si dhe
raportochet pér realizimin e objektivave t€ institucionit. Buxheti i
alokohet sipas Njésive Kryesore, té cilat jané nje€kohésisht dhe njési
shpenzuese. GVJ konstatoi se UAMD ka siguruar njé€ detajim deri né
nivel programi studimi pér t&€ mundésuar nj€ vlerésim mé t€ detajuar té
kostove t€ programit t€ studimit. Njékohésisht, duke marré né
konsideraté situatén financiare té pérgjithshme GVJ éshté i mendimit
se¢ €shté e garantuar mbarévajtja ¢ programit té studimit pér t& mé tepér
se njé cikél 1€ ploté studimi.

Aneksi Nr. 3.1 Plani i zhvillimit strategjik te UAMD 2020-2025
Aneksi Nr. 49.1 Veprimtaria financiare pér vitin akademik 2018 -2019 |
Aneksi 49. Té dhéna nga raporti financiaré vjetoré_mujor institucional '
| Aneksi 50. Té dhéna nga plani i financimit té programit té studimit
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Kiriteri 2. Plani i financimit té
njésisé bazé pérgjegjése pér
programin e studimit duhet té
p€mmbajé financimin ¢
burimeve njerézore né shérbim
t& realizimit t& programeve,
shpenzimet operative pér
mirémbajtjen ¢ mjediseve dhe
teknologjive mbéshtetése t&
procesit mésimor, shpenzimet
pér bibliotekén dhe pasurimin e
literaturés e aksesin né
bibliotekat online, detyrimet
financiare, grantet vendase apo
té huaja t€ pérfituara dhe
kontratat e shérbimeve té
lidhura né funksion té
realizimit t€ programeve té
studimit, projektet dhe zéra té
teré.

Kriteri 3. Institucioni kryen
auditim periodik, vleréson dhe
dokumenton gjendjen ¢
financimit dhe efektivitetin
financiar té tij.

Institucioni n€ hartimin e planit financiar pérfshin:

o Rritjen e numrit t€ stafit akademik, me géllim plotésimin e
standarteve student/pedagog;
Kualifikimin e stafit akademik népérmjet trajnimeve dhe
kualifikimeve afatshkurtra dhe afatmesme, brenda dhe jashté
vendi;
Pérmirésimi cilésor i laboratoreve shkencore
Abonimi né revista shkencore dhe biblioteka online;
Pérmirésimi i kushteve higjenosanitare;
Rritja e konkurueshméris€ sé stafit akademik népérmjet
pjesémarrjes né projekte, konferenca e kongrese kombétare e
ndérkombeétare.
GVIJ konstatoi se procesi i hartimit t€ projekt buxhetit éshté
gjithpérfshirés. Njékohésisht, institucioni kryen auditim periodik dhe
raporti financiar i cili pérmban nj€ pasqyré t€ hollésishme financiare té
t¢ ardhurave nga tarifat e shkollimit dhe kontributeve té tjera financiare
pér studentét ose ndarjen e burimeve financiare.

Aneksi Nr.49 Té dhéna nga raporti financiaré vjetoré — mujor
institucional

Aneksi Nr. 49.1 Veprimtaria financiare pér vitin akademik 2018 -2019
Aneksi Nr. 47 Té dhéna nga faqja zyrtare né WEB

Kriteri 4. Institucioni raporton
deri né nivelin e njésisé bazé
pérgjegjése pér programin e
studimit mbi realizimin ¢
buxhetit t& miratuar té vitit
paraardhés.

UAMD paraget né MAS né fund t€ ¢do viti akademik raportet vjetore
pér veprimtariné e kryer, gjendjen financiare t€ institucionit,
parashikimin pér angazhimin e personelit akademik, tarifat e shkollimit
pér vitin né vijim. Raportet financiare ruhen t& dokumentura pérmes
zbatimit t& procedurés s€ miratuar né lidhje me ruajtjen dhe arkivimin
e tyre. Zyra e Financés €sht€ pérgjegjése pér raportimin e realizimit té
zérave t€ parashikuar né buxhetin financiar. Planifikimet dhe
ndérhyrjet parashikohen né buxhetet afatmesme dhe ato synojné
garantimin e mbarévajtjes sé té gjitha programeve té studimit.

Aneksi Nr. 49.1 Veprimtaria financiare pér vitin akademik 2018 -2019

Kriteri 5. Institucioni garanton
géndrueshmériné financiare pér
zhvillimin e programeve té
studimit té njésisé bazé dhe
kapacitetet financiare t€
myjaftueshme pér ecuriné
normale t€ kétyre programeve.
NE rastet e nevojave t€

UAMD dhe programi i studimit paraget géndrueshmén financiare.
Dokumentacioni dhe takimet ¢ kryera i mundésuan GVJ t€ konkludojé
né ekzistencén e garancisé sé stabilitetit financiar t& kétij programi
studimi, ndonése né raportet financiare nuk jepet impakti financiar i
ndaré sipas programeve té studimit.

Aneksi Nr. 49.1 Veprimtaria financiare pér vitin akademik 2018 -2019
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pérmirésimit té situatés
financiare institucioni
planifikon ndérhyrje té
posagme dhe diverstfikimin
eventual té financimit t&
programeve té studimeve.

Konkluzione UAMD dhe programi i studimit paraget qéndrueshméri financiare.
Dokumentacioni dhe takimet e kryera i mundésuan GVJ té konkludojé
né ekzistencén e garancisé sé stabilitetit financiar té kétij programi
studimi, ndonése né raportet financiare nuk jepet impakti financiar i
ndaré sipas programeve té studimit.

Shkalla e pérmbushj_es & Pérmbushet Pérmbushet

standardit kryesisht plotésisht

X
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet Pérmbushet
standardeve té fushés IV kryesisht plotésisht

X

V. STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

Standardi V.1

né programin ¢ studimit.

Institucioni i arsimit té larté harton, ndjek dhe zbaton politika dhe procedura pér pranimin,
pérzgjedhjen, pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen, vlierésimin ¢ dijeve dhe diplomimin

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

| Kriteri 1. Institucioni harton
dhe zbaton politika dhe

. procedura qé mbulojné ciklin e
ploté akademik té€ studentéve
nga hyrja né dalje, né pérputhje
me legjislacionin né fuqi dhe
aktet e veta rregullatore.

Procedurat e hartuara gé mbulojné ciklin e paré té studimeve nga hyrja
né dalje reflektohen né Rregulloren Institucionale t€ UAMD;
Rregulloren e Brendshme t€ Fakultetit t€ Biznesit ; Rregulloren e
Departamentit t€ Turizmit dhe Rregulloren e programit t€ studimit
Bachelor “MTMHR”. GVIJ kostaton se té gjitha dokumentet e
mésipérme jané hartuar né pérputhje t€ plot€ me legjislacionin né fuqi
pér arsimin e larté¢ dhe aktet e tjera rregullatore né zbatim té tyre.
Népérmjet tyre zbatohen politikat dhe procedurat qé pérfshijné gjithé
aktivitetin akademik té studentéve gjaté t€ gjithé ciklit t€ studimeve.
Ndér té tjera jané té parashikuara procedurat e propozimit dhe miratimit
té kuatave, té kritereve té pranimit, procedurat ¢ pérzgjedhjes sé
kandidatéve, rregullat ¢ vlerésimit t& njohurive t& studentéve, rregullat
e kalimit nga njé vit né tjetrin, té transferimit té studentéve, t€ ndjekjes
sé programeve té ciklit té paré.

Ev.5. Rregullore e re e UAMD
Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit
Ev.6.1. Rregullore e Departamentit Turizmit

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gim. «Q. Stafa», Tirant
Tel:+355 (04) 222-43423

E-mail: info@ascal.al
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Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Ev.9. Rregullore e Sekretarisé Mésimore né Fakultetin e Biznesit

Kriteri 2. Politikat dhe
procedurat nga hyrja né dalje
garantojné baraziné dhe té
drejta té njéjta pér t€ gjithé
kandidatét pér studenté dhe
studentét e programit t&
studimit.

Procdurat né lidhje me pranimin, pérparimin e studentéve, frekuentimin
dhe pérfaqésimin e tyre né organet drejtuese jané té rregulluara
népérmjet Rregullores Institucionale t¢ UAMD; Rregullores se
Brendshme té Fakultetit té Biznesit ; Rregulloren ¢ Departamentit té
Turizmit  dhe Rregulloren e programit té studimit Bachelor
“MTMHR”. Pranimi 1 kandidatéve t€ rinj béhet konform udhézimeve
t&€ MAS dhe kritereve té pércaktuara nga njésia kryesore (fakulteti) e té
miratuara né Senatin Akademik, ndérsa barazia dhe t€ drejtat e njéjta
pér studentét ¢ programit t€ studimit garantohen nga rregulloret. GVJ
konstaton se UAMD ndjek njé proces transparent dhe jo diskriminues,
duke mundésuar njé konkurrencé t¢ drejté bazuar né vlerat individuale
té gjithsecilit student.

Ev.5. Rregullore e re e UAMD

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Ev.6.1. Rregullore e Departamentit Turizmit

Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Ev.9. Rregullore e Sekretarisé Mésimore né Fakultetin e Biznesit
Ev.10. Rregullore e Diplomimeve né Fakultetin e Biznesit

Ev 12. Regullore Sekt. i Komunikimit, Alumnit & Karrieres

Kriteri 3. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kritere t€ vecanta pér
pérzgjedhjen e kandidatéve pér
t’u pranuar né programin e

' studimeve. Institucioni
bashképunon me strukturat e
ngritura né zbatim t¢ maturés
shtetérore, sipas ligjit dhe
udhézimeve pérkatése. Knteret
parashikojné edhe regjistrimin
e studentéve t€ huaj.

Kriteret pér t'u pranuar né ciklin e studimeve 3-vjegare Bachelor
“MTMHR” pércakiohen nga MAS dhe publikohen nga institucioni né
fillim té ¢do viti akademik. N& Rregulloren ¢ UAMD dhe té programit
té studimit, qartésohen kushtet dhe procedurat e pranimit, tranferimit
dhe eukivalentimit.

| Sipas rregullores sé programit té studimit, pranimi né programet e
studimit té ciklit t& pare béhet i mundur pér ata q€ kané pérfunduar me
sukses ciklin e arsimit t& mesém té pérgjithshém ose profesional, si dhe
kandidatét gé disponojné diplomén e shkollés s€ mesme jashté vendit
(t€ ekuivalentuar nga MAS).

Ev.5. Rregullore e re e UAMD
{ Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

| Ev.6.1. Rregullore e Departamentit Turizmit
Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel

Restorant

Adresa: “Rruga e Durresit”
Prané gim. «Q. Stafas, Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423
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Ev.9. Rregullore e Sekretarisé Mésimore né Fakultetin e Biznesit

Kriteri 4. Kriteret, procedurat
e pranimit dhe pérzgjedhjes sé
studentéve, pérparimit pérgjaté
kursit té studimit, té
transferimit, njohjes sé
studimeve t€ méparshme ose t&
pjesshme, té vlerésimit té
dijeve dhe té diplomimit jané
lehtésisht t€ kuptueshme dhe té
aksesueshme nga publiku.

Kriteret, procedurat e pranimit dhe pérzgjedhjes s€ studentéve,
pérparimit ¢ transferimit t€ tyre jané t€ evidentuara sipas Statutit t&
UAMD, Rregullores Institucionale t¢é UAMD; Rregullores se
Brendshme té Fakultetit t€ Biznesit ; Rregullores sé Departamentit té
Turizmit dhe Rregullores s€ programit t€ studimit Bachelor
“MTMHR”. Njohja e ploté dhe e pjesshme e krediteve té studentéve qé
vijné me transferim nga programe té tjera studimi brenda ose dhe jashté
UAMD u mundésohet studentéve sipas Rregullores s&¢ UAMD. Kriteret
dhe procedurat e pranimit e transferimit jané lehtésisht té aksesueshme
dhe té kuptueshme nga studentét né fagen web t€ UAMD
https://uamd.edu.al/kriteret-e-pranimit/ dhe n€ evidencén Ev 101
Kriteret e aplikimit pér aplikimet e studentéve pér programin Bachelor
MTHR

Ev.2. Statuti i UAMD

Ev.5. Rregullore e re e UAMD

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Ev.6.1. Rregullore e Departamentit Turizmit

Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Ev.9. Rregullore e Sekretarisé Mésimore né Fakultetin e Biznesit
Ev.14 Dosja e riorganizimit te programit té studimit MTMHR

Ev. 51. Politika e Marketingut té programit té studimit, format,
transparancat me publikun

Ev 101, Kriteret e aplikimit pér aplikimet e studentéve pér programin
Bachelor MTHR

| Kriteri 5. Pérpara fillimit t&
¢do viti akademik, institucioni
informon publikun dhe t&€
interesuarit né lidhje me
kérkesat e kriteret €
pérgjithshme e té vecanta té
programit t€ studimit.

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”
Prané¢ gjim. «QQ. Stafas, Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

Pérpara fillimit t€ ¢do viti akademik UAMD realizon njé fushaté
informimi dhe ndérgjegjésimi pér té gjithé t€ interesuarit qé duan té
vazhdojné studimet e tyre ne “Bachelor né Menaxhim Turizém me
profil Menaxhim * Hotel- Restorant”, duke publikuar informacione e
shpérndaré njékohésisht broshura e fletépalosje informuese. Gjaté
takimit né institucion, GVJ u informua se pércjelljen e kérkesave e
kritereve té programit pér publikun dhe t€ interesuarit, UAMD e
realizon edhe népérmjet aktiviteteve t€ tjera t€ realizuara n€ koordinim
edhe me Zyrén e Studentit dhe Karrierés. Disa nga format e
promovimit pérfshijné;, ditét e hapura, panairi work&study, dhe
aktivitete t& ndryshme sensibilizuese t€ cilat promovohen edhe né
webfagen e institucionit. Ev. 133. Java e Orientimit dhe Guida e
Studentit; Ev.94. Promocion mbi programin ne media dhe media
sociale

Informacionet gé lidhen me programet e studimit publikohen né fagen
¢ internetit t€ UAMD, si dhe né rrjetet sociale zyrtare t&€ UAMD. Nga

E-mail: info@ascal.al

Web site: www.ascal.al




konstatimi i GVJ fagja Web zyrtare e UAMD htips://uamd.edu.al/) si
edhe ajo e Fakultetit té Biznesit, pérmbajné informacione lidhur me
programin.

hiips./fuamd.edu.al/fakulteti-i-biznesit/

hitps:/fuamd.edw.al/departamenti-i-turizmit/

https:/fuamd.edu. al/menaxhim-hoteleri-restorant/

Ev. 47. Te dhena nga faqja Zyrtare WEB e UAMD

Ev. 51. Politika e Marketingut té programit té studimit, format,
transparancat me publikun

Ev.94. Promocion mbi programin ne media dhe media sociale

Ev. 101. Kriteret e aplikimit pér aplikimet e studentéve pér programin
Bachelor MTHR

Ev. 102. Njoftim ne mediat sociale per hapjen e procedurave ne
rregjistrimin ne nivelin bachelor

Ev. 103.Memo per kriteret e pranimit dhe kuotat e studenteve

Ev. 133. Java e Orientimit dhe Guida e Studentit

Kriteri 6. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kritere pér
pérzgjedhjen e kandidatéve me
aftési t€ veganta, t€ pakicave
dhe shtresave té
margjinalizuara.

Pranimi i kandidatéve t€ rinj béhet konform udhézimeve t&€ MAS,
kuotave té propozuara nga njésia bazé dhe kritereve té pércaktuara nga
njésia kryesore e t¢ miratuara né Senatin Akademik duke garantuar né
hyrje té drejta té barabarta pér té gjithé studenté, ndérsa barazia dhe té
drejtat e njéjta pér studentét e programit té studimit garantohen nga
rregulloret pérkatése t€¢ UAMD, dhe Fakultetit t€ Biznesit.

Ev. 101. Kriteret e aplikimit pér aplikimet e studentéve pér programin
Bachelor MTHR

Ev. 102. Njoftim ne mediat sociale per hapjen e procedurave ne
rregjistrimin ne nivelin bachelor

Ev. 103.Memo per kriteret e pranimit dhe kuotat e studenteve
Ev.123.3 Vendime Bordi per bursat studentore ne fushat prioritare
Ev.123.4 Shperndarje Bursash per programe studimi prioritare e
studenteve ne nevoje

Ev.2. Statuti i UAMD

Ev.5. Rregullore e re e UAMD

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Ev.6.1. Rregullore e Departamentit Turizmit

Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Ev 117. Rregullore pér Studentét me Aftési té kufizuar

Kriteri 7. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kriteret pér
pérzgjedhjen e kandidatéve nga
shtete t€ tjera.

Shtetasit shqiptarg, shqipétarét jashté kufijve shtetéroré, si dhe shtetasit
e huaj kané té drejtén t& ndjekin studimet vetém nése pérmbushin
kriteret e pércaktuara nga MAS, statuti i UAMD dhe megulloret
pérkatése né lidhje me studimet e ciklit t€ paré.

Adresa; “Rruga e Durrésit”
Prané gim. «Q. Stafas, Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

E-mail: info{@ascal.al

Web site: www.ascal.al




Ev.2. Statuti i UAMD

Ev.5. Rregullore e re e UAMD

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Ev.6.1. Rregullore e Departamentit Turizmit

Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Ev. 101. Kriteret e aplikimit pér aplikimet e studentéve pér programin
Bachelor MTHR

Ev. 102. Njoftim ne mediat sociale per hapjen e procedurave ne
rregjistrimin ne nivelin bachelor

Ev. 103.Memo per kriteret e pranimit dhe kuotat e studenteve

Kriteri 8. Institucioni harton
politika t& ndihmés/bursave pér
shtresa né nevojé dhe pér t&
rritur cilésing e pranimit né
programe me pérparési pér
institucionin dhe pér zhvillimin
ekonomik t€ vendit.

Bazuar né regulloren e UAMD studentéve me arritje t€ lart€ akademike
u akordohen bursa studimi dhe pérjashtohen nga tarifa e studimit sipas
merités s€ mesatares.

Gjithashtu pér kategori t& vecanta t€ studentéve me aftési ndryshe apo
né nevojé aplikohen tarifa t& reduktuara.

Ev.2. Statuti i UAMD

Ev.5. Rregullore e re e UAMD

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Ev.6.1. Rregullore e Departamentit Turizmit

Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Ev. 101. Kriteret e aplikimit pér aplikimet e studentéve pér programin
Bachelor MTHR

Ev. 102. Njoftim ne mediat sociale per hapjen e procedurave ne
rregjistrimin ne nivelin bachelor

Ev. 103.Memo per kriteret e pranimit dhe kuotat e studenteve

Ev.123. Shembull ndarje informacioni pér bursa

Ev.123.3 Vendime Bordi per bursat studentore ne fushat prioritare
Ev.123.4 Shperndarje Bursash per programe studimi prioritare e
studenteve ne nevoje

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

UAMD ka hartuar politika dhe procedura té qarta pér té trajtuar
céshtjet si pranimi i studentéve té rinj, transferimi i studentéve nga njé
program né tjetrin, njohja e dijeve, vierésimi i studentéve dhe
diplomimi. Pranimi i kandidatéve béhet konform udhézimeve té MAS,
kuotave té propozuara nga njésia bazé dhe kritereve té pércaktuara
nga njésia kryesore e té miratuara né Senatin Akademik, ndérsa
barazia dhe té drejtat e njéjta pér studentét e programit té studimit
garantohen nga rregulloret institucionale e té programit té studimit.
Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

| Standardi V.2

i

‘Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”
Prané gim. «Q. Stafas, Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423
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| Institucioni i arsimit t& larté vé né dispozicion té studentéve té programit té studimit, informacion |

t& ploté e té hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen, vierésimin e dijeve deri né pérfundim
té studimeve dhe _d_i!_)_lon!imit né até program.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni vé né
dispozicion informacion té
ploté dhe t& holl€sishém né
lidhje me kriteret e procedurat
¢ pérparimit akademik té
studentéve dhe kalimit nga njé
vit akademik né tjetrin.

Kriteret dhe procedurat ¢ pérparimit akademik t€ studentéve dhe
kalimit nga njé vit akademik né tjetrin jané t€ pércaktuara né
Rregulloren e UAMD, Regulloren e Fakultetit t€¢ Biznesit dhe
Regulloren e programit t€ studimit.

Departamenti i Turizmit, Zyra e Késhillimit t€ Karrierés dhe Sekretaria
mésimore véné né dispozicion informacion té ploté dhe t€ holl€sishém
né lidhje me kriteret ¢ procedurat e pérparimit akademik té studentéve

Ndihmé né procesin e infromimit té studentéve t€ ciklit t€ paré japin
dhe pedagogét e departamentit t& turizmit t€ cilét asistojné dhe
orientojné studentét gjaté periudhés sé studimeve né Bachelor
“MTMHR”.

Ev.5. Rregullore e re e UAMD

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Ev.6.1. Rregullore e Departamentit Turizmit

Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Ev. 101. Kriteret e aplikimit pér aplikimet e studentéve pér programin
Bachelor MTHR

Ev. 102. Njofiim ne mediat sociale per hapjen e procedurave ne
rregjistrimin ne nivelin bachelor

Ev. 103.Memo per kriteret e pranimit dhe kuotat e studenteve

Kriteri 2. Institucioni
informon studentét né lidhje
me kriteret e procedurat ¢
njohjeve té kualifikimeve t&
méparshme ose studimeve té
pjesshme.

UAMD pérmes Fakultetit t&¢ Biznesit, Departamentin e Turizmit
orienton studentét né lidhje me pérmbajtjen dhe organizimin e
programit t€ studimit, kohézgjatjien e studimeve né€ kété program,
kalendarin akademik, fillimin dhe mbarimin e vitit akademik, njohjen
e kualifikimeve té méparshme apo studimeve t€ pjesshme qé& ata mund
té kené kryer, sezonet ¢ provimeve etj Drejtuesi i Departamentit bashké
me stafin akademik t& programit b&jné pritjen e studentéve dhe
prezantimin e programit mésimor né javén orientuese. Gjaté javés sé
orientimit realizohen takime pér shpjegimin e sistemit té€ studimeve,
rregulloreve dhe procedurave administrative t€ UAMD.

Kriteret ¢ procedurat ¢ njohjes sé kualifikimeve t& méparshme jané t& |
unifikuara né nivel Instituctoni dhe paragiten né Rregulloren ¢ UAMD,
Regulloren e Fakultetit té¢ Biznesit dhe Regulloren ¢ programit té
studimit.

Ev.5. Rregullore e re e UAMD
Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit
Ev.6.1. Rregullore e Departamentit Turizmit

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gnm. «Q. Stafa», Tiranc
Tel:+355 (04) 222-43423
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Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Ev. 133. Java e Orientimit dhe Guida e Studentit

Ev. 51. Politika e Marketingut té programit té studimit, format,
transparancat me publikun

Ev. 101. Kriteret e aplikimit pér aplikimet e studentéve pér programin
Bachelor MTHR

Ev. 102. Njoftim ne mediat sociale per hapjen e procedurave ne
rregjistrimin ne nivelin bachelor

Ev. 103.Memo per kriteret e pranimit dhe kuotat e studenteve

Kriteri 3. Institucioni
informon studentét né lidhje
me kriteret ¢ procedurat ¢
vlerésimit té dijeve e aftésive té
studentéve né programin e
studimit.

Kriteret e procedurat e vlerésimit t& dijeve e aftésive i€ studentéve jané
té¢ unifikuara né nivel Institucioni dhe paragiten né Rregulloren ¢
UAMD, Regulloren ¢ Fakultetit t& Biznesit dhe Regulloren e programit
té studimit. Né rregulloret pérkatése paragitet sistemi i vlerésimit;
forma e vlerésimit; forma e kontrollit t& dijeve; kushtet pér hyrjen né
provim; organizimin e provimeve; shpalljen e rezultateve; ankimimin
dhe rishikimin e notés.

Né syllabuset e secilés 1éndé té programit Bachelor “MTMHR” ka
informacion té detajuar lidhur me kriteret dhe procedurat e vlerésimit
té dijeve e afiésive té studentéve si vlerésimi i provimit t& ndérmjetém,
vlerésimi 1 aktivizimit né seminare, detyrat e kursit dhe vlerésimi
pérfundimtar.

Njohurité e pérfituara nga studenti kontrollohen dhe vlerésohen me
piké pérmes njé kombinimi té frekuentimit dhe aktivizimit t€ studentit
gjaté oréve t& mésimit né auditor, provimeve me shkrim, detyrave €
kursit, gé zhvillohen sipas afateve té caktuara né kalendarin akademik,
té béra publike nga Departamenti i Turizmit dhe jané té€ detyrueshme
pér zbatim si nga pedagogét ashtu dhe nga studentét.

Ev.5. Rregullore e re e UAMD

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Ev.7 Rregullore e programit te studimit MTMHR.

Ev.14 Dosja e riorganizimit te programit té studimit MTMHR
Ev.112. Plani mesimor i Bch ne MHR per vitin akademik 2018-2021
Ev.20. Programet e Lendeve ne Bachelor ne MTMHR 2022-2023

Kriteri 4. Institucioni i arsimit
té larté informon studentét né
lidhje me kriteret e procedurat
¢ punimit t€ diplomés dhe
diplomimit né€ programin e
studimit.

Detyrimet Pérmbyllése organizohen né formén e njé provimi
pérfundimtar kur studenti ka njé mesatare nén notén 7, dhe punim
diplome pér studentét me mesatare mbi notén 7.

Kriteret e punimit t& diplomés jané té specifikuara né€ rregulloren e

detyrimeve pérmbyllése dhe rregulloren e diplomimit dhe u béhen té
ditura studentéve pérmes departamentit t€ Turizmit. Gjaté periudhés s¢
pérgatitjes s€ punimit té€ diplomés zhvillohen seancat pérgatitore ku

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané giim. «Q. Stafas, Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423
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pedagogu udhéheq studentét pér punimin e diplomés dhe pérmbushjen
e detyrimeve lidhur me diplomimin.

Fazat kohore t& dorézimit dhe mbrojtjes sé diplomés béhen t€ ditura né
fillim t€ ¢do viti akademik.

Ev.5. Rregullore e UAMD

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Ev.6.1. Rregullore e Departamentit Turizmit

Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Ev. 9. Rregullore e Sekretarisé Mésimore né Fakultetin e Biznesit

Ev. 10. Rregullore e Diplomimeve né Fakultetin e Biznesit

Ev. 10.1 Rregullore e Tezes se Diplomes ne Fakultetin e Biznesit

Ev. 105.1 Shembull mikroteze ne ciklin Bch ne MHR

Ev. 105. Formulare per percaktimin e udhehegesit te diplomes, per
ciklin e pare te studimeve bachelor

Kriteri 5. Pérpara fillimit té
¢do viti akademik dhe né
ményré periodike, institucioni i
arsimit t€ larté publikon
udhézues té posagém dhe
organizon takime t&€ hapura pér
informimin e t€ interesuarve e
studentéve té ardhshém mbi
programin e studimit.

Cdo fillim viti akademik UAMD organizon javén informuese me
studentét, ku u jepen informacionet e nevojshme lidhur me organizimin
dhe funskionimin e programeve té studimit. Ev. 133. Java e Orientimit
dhe Guida e Studentit Pjesé e takimeve té hapura éshté dhe Dita e
Informimit t&¢ Maturantéve ku jané organizuar takime informuese né
shkollat e mesme té pérgjithshme dhe profesionale t€¢ Durrésit dhe
Rretheve té tjera.

Gjithashtu fagja zyrtare online dhe rrjetet sociale japin informacion pér
t& interesuarit mbi programet e studimit.

Gijaté javés sé paré orientuese studentét njihen me programin gé do t€
ndjekin, strukturén dhe pémbajtjen e tij, mundésité qé ofron ky
program studimi, rregullat pér frekuentimin dhe vlerésimin, praktikén
mésimore, dhe diplomimin.

Ev. 51. Politika e Marketingut té programit té studimit, format,
transparancat me publikun

Ev.94. Promocion mbi programin ne media dhe media sociale

Ev. 101. Kriteret e aplikimit pér aplikimet e studentéve pér programin
Bachelor MTHR

Ev. 102. Njoftim ne mediat sociale per hapjen e procedurave ne
rregjistrimin ne nivelin bachelor

Ev. 133. Java e Orientimit dhe Guida e Studentit

| Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
| standardit

GV.J konstaton se UAMD éshté i angazhuar né informimin e
studentéve né lidhje me progresin e tyre akademik dhe procedurat pér
diplomim pérmes organeve dhe rregulloreve pérkatése per
planifikimin dhe ndjekjen e studimeve.

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gim. «Q. Stafas, Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

F-mail: info@ascal.al
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AT

Standardi V.3

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve informacion té ploté e té hollésishém
pér objektivat formuese, strukturén, organizimin, pérmbajtjen e programit té studimit, rezultatet
e pritshme té té nxénit dhe mundésité e punésimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Studentét
informohen né ményré té
hollésishme pér strukturén,
organizimin dhe kohézgjatjen €
programit t€ studimit.

Gjaté takimit GVJ u informua se UAMD informon studentét népérmjet
njoftimeve né faqgen zyrtare web, njoftimet né ambientet e fakultetit,
komunikimin direkt me strukturat pérkatése dhe pedagogét.
Universiteti ka struktura t€ vecanta pér pritjen, informimin e studentéve
si Sekretaria mésimore dhe Zyra ¢ Késhillimit t&€ Karrierés dhe Alumni.

Studentét informohen qé né momentin e regjistrimit mbi organizimin,
kohézgjatjen dhe statusin e programit t€ studimit. Po késhtu ata marrin
informacion né javén e paré té fillimit t& vitit t& par€, ‘Java orientuese”.
Kéto informacione gjenden té detajuara dhe né rregulloret pérkatése.

Departamenti i Turizmit &hté i angazhuar n€ ¢do fillim semestri me
ané té pedagogéve té departamentit t€ komunikojé informacion né
lidhje me léndét/modulet, kreditet, syllabusin pérkatés, ngarkesén
mésimore, frekuentimin dhe orét né auditor, vlerésimin, etj.

Ev.5. Rregullore e UAMD

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Ev.6.1. Rregullore e Departamentit Turizmit

Ev.7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor Menaxhim Hotel
Restorant

Ev. 9. Rregullore e Sekretarisé Mésimore né Fakultetin e Biznesit

Ev. 10. Rregullore e Diplomimeve né Fakultetin e Biznesit

Ev. 133. Java e Orientimit dhe Guida e Studentit

Ev. 51. Politika e Marketingut 1é programit té studimit, format,
transparancat me publikun

Kriteri 2. Institucioni vé né
dispozicion té studentéve
informacion dhe
dokumentacion/ udhézues té
posagém pér 1éndét/modulet,
pérmbajtjen dhe veprimtarité
formuese.

' jané t& angazhuara né funksion t€ informimit e udhézimit t€ studentéve.

‘Adresa: “Rruga e Durrisit”
Prané gim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

Pedagogét e programit Bachelor “MTMHR” béjné publike
informacionin mbi modulet, léndét, pérmbajtien dhe veprimtarité
formuese, t& pasqyruara né syllabusin e léndés. Gjithashtu studentét
informohen pér programin e studimit népérmejt guid€s pér studentét,
planit mésimor,rregullores s¢ programit t€ studimit té cilat jané t&
publikuara dhe né webfagen e UAMD,

Sekretaria mésimore dhe Zyra e Késhillimit t& Karrierés dhe Alumni

Ev. 7 Rregullore e programit te studimit MTMHR

Ev. 14 Dosja e riorganizimit te programit té studimit MTMHR .
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Ev. 112. Plani mesimor i Bch ne MHR per vitin akademik 2018-2021
Ev. 20. Programet e Lendeve ne Bachelor ne MTMHR 2022-2023

Ev. 133. Java e Orientimit dhe Guida e Studentit

Ev. 51. Politika e Marketingut té programit té studimit, format,
transparancat me publikun

Kriteri 3. Institucioni
informon studentét mbi
mundésité e punésimit, si dhe
mbéshtetjen institucionale pér
orientimin drejt dhe né tregun e
punés.

UAMD ka né fuksion Zyrén e Karrierés dhe Alumni me qéllim té
orientojé, inkurajojé dhe mbéshtesé studentét dhe té diplomuarit me
mundési pér zhvillim personal dhe profesional pérmes informimit,
késhillimit, trajnimit dhe udhézimit né karrieré. Bashk&punimet me
industring, biznesin, dhe institucionet mbéshteten né marréveshje té
institucionalizuara dhe béhen publike né fagen e web pérmes
njoftimeve pér punésime, internship-e, trajnime pér studentét. UAMD
i ka dhéné prioritet organizimit t€ aktiviteteve té tilla si panaire té punés
dhe takime e leksione t& hapura me aktoré nga industria si veprimtari
gé synojné té orientojné studentét rreth mundésive pér praktika
profesionale né bashképunim me institucione partnere.

Ev. 12 Rregullore e Sektorit te Komunikimit, Alumni dhe karrieres

Ev. 32. Tabele permbledhese me institucione bashkepunuese per
realizimin e programit te studimit

Ev. 33. Tabelé pérmbledhése pér trajnimet profesionale pér studentét e
diplomuar

Ev. 35. Raport Analitik mbi Marreveshjet e Bashkepunimit DT

Ev. 51.2 Takim Alumni Turizém _ All4 Tourism

Ev. 51.3 Grupi i punes Alumni dhe aktivitetet

Ev. 51.4 Pasqyrimi i aktiviteteve té ndryshme t¢é MTHR né mediat
sociale

Kriteri 4. Studentéve u vihet
né dispozicion informacion i
gjeré dhe i pérditésuar pér
zhvillimin dhe organizimin e
procesit mésimor, logjistikén,
infrastrukturén dhe shérbimet
i né funksion té realizimit té ti).

Né fillim t& ¢do viti zhvillohet Java e Orientimit té€ Studentéve dhe
mbahen takime informuese mbi programin e studimin, infrastrukturén
dhe shérbimet né funksion té tij. Departamenti i Turizmit luan njé rol
aktiv né orientimin dhe késhillimin e studentéve té Programit t€
studimit Bachelor MTMHR,

Pérmes faqes zyrtare t& web studentét marrin informacion pér orarin €
mésimor, orarin e provimeve, strukturén mésimore, bibliotekén,
rregulloret dhe procedurat e ndryshme té institucionit.

Ev. 7 Rregullore e programit te studimit MTMHR

Ev. 112. Plani mesimor i Bch ne MHR per vitin akademik 2018-2021
Ev. 20. Programet e Lendeve ne Bachelor ne MTMHR 2022-2023

Ev. 42 Te dhena per Infrastrukturen ne funksion te programit te
studimit

Ev. 42.2 Te dhena per infrastrukturen Plani-strategjik biblioteka

Ev. 133. Java e Orientimit dhe Guida e Studentit

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”
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Ev. 51. Politika e Marketingut té programit té studimit, format,
transparancat me publikun

Kriteri 5. Informacioni né
lidhje me programin e studimit
mundésohet pérmes sistemit t&
menaxhimit t€ brendshém té
informacionit dhe duhet t€ jeté
lehtésisht i arritshém nga
studentét edhe né distancé.

UAMD ka né pérdorim Sistemin Pitagora pér administrim,
dokumentim, ndjekje, raportim dhe shpérndarje t€ evidencave nga
pedagogét, sckretaria mésimore pér studentét,

Ky sistem garanton njé menaxhim efikas té t& dhénave t€ studentit dhe
éshté lehtésisht i aksesueshém prej tyre edhe né€ distancé népérmjet
aksesit t& krijuar nga pérdorimi i “user name” dhe “password”, me té
cilin studentét jané pajisur né momentin e regjistrimit n€ programin e
studimit. Cdo student sheh programin e 1éndés q€ pedagogét vendosin
né portal, krahas syllabusit.

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Ev. 39.1. Sistemi Pitagora-RASH

Ev. 46. Udhézues pér pérdorimin e strukturés sé teknologjisé sé
informacionit

Ev. 48. Strategjia e Komunikimit - UAMD

| Konkluzione

Shkalla e ﬁ%mbushjes sé
standardit

UAMD ndjek njé politiké té informimit té vazhdueshém é studentéve
pérmes njoftimeve té ndryshme né fagen zyrtare web, njoftimet né
ambientet e fakultetit, komunikimin direkt me strukturat pérkatése dhe
pedagogét.

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi V.4

Institacioni i arsimit té larté mbledh, administron, pérditéson dhe ruan té dhéna té hollésishme né
lidhje me numrin e profilin ¢ studentéve qé ndjekin programin e studimit, nga pranimi deri né

diplomim, si dhe té dhéna té punésimit té tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i arsimit
| t& larté disponon dhe mban
statistika vjetore pér numrin e
studentéve e té diplomuarve, né
programin e studimit.

Informacioni lidhur me statistikat vjetore pér numrin ¢ studentéve e té
diplomuarve pér programin e studimit té ciklit t&¢ paré “Bachelor né
MTMHR” menaxhohet nga Sekretaria Mésimore e Fakultetit t&
Biznesit. Kéto t& dhéna ruhen né formé té shkruar (hard copy) dhe né
formé elektronike né regjistrin e l&shimit t€ diplomave dhe certifikatave
sipas ményrés sé pércaktuar né udhézimet pérkatése t€ MAS.

Népérmjet Zyrés sé Karrierés dhe Alumni né ményré periodike mbahen
kontakte té& vazhdueshme me ish-studenté me géllim jo vetém ndarjen
e eksperiencave dhe arritjeve profesionale por edhe krijimin e urave
efektive lidhése midis universitetit e tregut t& punés.

Ev.9. Rregullore e Sekretarisé Mésimore né Fakultetin e Biznesit
Ev. 27. Té dhéna tabelare mbi rregjistrimin, ecuriné, diplomimin e
studimeve, nota mesatare
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Ev. 48. Strategjia e Komunikimit — UAMD

Ev. 54. Rregullore per qarkullimin dhe arkivimin e dokumentacionit
ne UAMD

Tabelat RVB

Kriteri 2. Institucioni
disponon statistika vjetore pér
numrin e studentéve té
regjistruar né programin e
studimit, deri né diplomimin e
tyre, térheqjet nga programi, si
dhe largimet para pérfundimit
t€ programit apo
mospérfundimin me sukses té

GVIJ konstatoi se informacioni lidhur me ecuriné e studentéve gjaté
zhvillimit t& programit té studimeve g€ nga pranimi deri né diplomimin
e tyre pér programin e studimit t& ciklit t€ paré Bachelor “MTMHR”
mbahet nga Sekretaria mésimore e Fakultetit té Biznesit.

GV]J verifikoi statistikat pér ecuriné e studentéve pérgjaté kétyre tre
viteve té fundit akademike dhe pérfshijné t€ dhéna mbi numrin e
studentéve sipas viteve té studimit, nota mesatare e hyrjes dhe e daljes,
studenté té trasferuar sipas viteve akademike t€ programit.

vitit akademik né t€ cilin Viti Numri i Nota Studenté
zhvillohet programi i akademik studentéve mesatare né té
studimeve. hyrje transferu
ar
2020-2021 42 7.16 0
2021-2022 47 7.15 0
2022-2023 24 7.01 0
Ev.9. Rregullore e Sekretarisé Mésimore né Fakultetin e Biznesit
Ev. 27. Té dhéna tabelare mbi rregjistrimin, ecuriné, diplomimin e
studimeve, nota mesatare
Tabelat RVB
Ev. 38.1. Analiza e Departamentit pér programin e studimit MTHR
Kriteri 3. T¢€ dhénat

statistikore t€ studentéve duhet
té menaxhohen pérmes sistemit
té brendshém t€ informacionit
dhe duhet t& jené té sigurta dhe
Ichtésisht t¢ verifikueshme nga
personat ¢ autorizuar.

Sekretaria mésimore e Fakultetit t€ Biznesit menaxhon té€ dhénat e
studentéve té cilat jané té pasqyruara né Regjistrin themeltar dhe né
Regjistrin e rezultatve akademike té studentit.

T& dhénat statistikore mbi procesin mésimor té studentéve menaxhohen
népérmijet sistemit t&¢ menaxhimit te brendshém t€ informacionit duke
ruajtur konfidencialitetin.

Ev.9. Rregullore e Sekretarisé Mésimore né Fakultetin e Biznesit

Ev. 27. Té dhéna tabelare mbi rregjistrimin, ecuriné, diplomimin e
studimeve, nota mesatare

Ev. 39.1. Sistemi Pitagora-RASH

Ev. 54. Rregullore per qarkullimin dhe arkivimin e dokumentacionit
ne UAMD

Kriteri 4. Institucioni mbéshtet
me akte, kontrollin periodik t&
pérvitshém prané gjith€ njésive
pérgjegjése pér menaxhimin
(sekretarité mésimore, sistemin

UAMD mbikéqyr dhe dokumenton né ményré sistematike t€ dhéna
analitike mbi profilin dhe cilésiné né hyrje dhe dalje té studentéve, si
dhe shkallén e cilésisé sé€ punésimit t€ tyre. Kéto raporte jané pjesé e
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¢ menaxhimit t& brendshém té
informacionit, etj.), vleréson
dhe dokumenton gjendjen dhe
saktésiné e informacionit dhe
té dokumentacionit q¢ lidhet
me studentét, dhe me
veprimtariné e tyre pérkatése.

Kriteri 5. Njésia bazé duhet t&
hartojé raporte analitike,
periodike mbi profilin dhe
cilésiné né hyrje dhe dalje té
studentéve, si dhe shkallén e
cilésisé sé punésimit té tyre,
duke e shogéruar me masat e
duhura né drejtim té
pérmirésimit té kétyre

analizés vjetore qé nis nga stafi akademik, departamentet, fakulteti dhe
institucioni dhe evidentohen si vijon:

Ev. 37. Raport vjetor per monitorimin dhe sigurimin e cilesise Fakulteti
i Biznesit

Ev. 38. Analiza vjetore e Departamentit té Turizmi

Ev. 38.1. Analiza e Departamentit pér programin e studimit MTHR

Sekretaria mésimore mban statistika pér periudhén e studimeve,
regjistrimin, notén mesatare n€ hyrje e dalje, diplomimi. Ndérsa Zyra e
Alumnit dhe Karrierés bén gjurmimin e punésimit t€ studentéve
regjistron dhe pérditéson bazén e t& dhénave t€ Alumni.

Ev.9. Rregullore e Sekretarisé Mésimore né Fakultetin e Biznesit

Ev. 27. Té dhéna tabelare mbi rregjistrimin, ecuriné, diplomimin e
studimeve, nota mesatare

Ev. 54. Rregullore per qarkullimin dhe arkivimin e dokumentacionit

treguesve. ne UAMD
Ev. 12 Rregullore e Sektorit te Komunikimit, Alumni dhe karrieres
Ev.29. Té dhéna tabelare pér punésimin real té studentéve Alumni
Ev. 51.3 Grupi i punes Alumni dhe aktivitetet

Konkluzione UAMD zbaton politika dhe praktika té mbledhjes dhe administrimit té

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

té dhénave pér té pérmirésuar eksperiencén e studentéve dhe
performancén e institucionit

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi V.5

Institucioni i arsimit ¢& larté pérfshin dhe angazhon studentét né organet vendimmarrése e
késhilluese, né kuadér té hartimit, miratimit, rishikimit e pérmirésimit té programeve té studimit,
metodave té mésimdhénies dhe cilésisé sé burimeve e shérbimeve ndaj tyre.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Institucioni Studentét ¢ UAMD jané té pérfshiré né njé séré strukturash
parashikon pérfshirjen dhe vendimarrése si Senati Akademik, Késhilli i Fakultetit, Komisioni i

angazhimin e studentéve
dhe/ose pérfaqésuesve té tyre
né organet vendimmarrése e
késhilluese sipas akteve ligjore
dhe atyre rregullatore t€ veté
institucionit.

Pérhershém pér Sigurimin e Standardeve té Cilésisé, Komisioni i
Pérhershém i Kurrikulés, Ké&shilli i Etikés dhe né Késhillat e studentéve.
Angazhimi i studentéve rregullohet nga Statuti i UAMD dhe
Rreguliorja UAMD, Regullaroja e Fakultetit t& Biznesit.

Ev.2. Statuti i Universitetit Aleksandér Moisiu, Durrés
Ev.3.1. Plani i Zhvillimit Strategjik t¢ UAMD 2020-2025
Ev.5.Rregullore e re e UAMD

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Adresa: “Rruga e Durrésit”
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Ev. 13. Perfshirja e studenteve ne organet vendimarrese te UAMD
Ev. 30.T¢ dhéna tabelare pér njésité, individét e studentét té
angazhuar né Sistemin e Sigurimit te cilesise

Ev. 129 Perfshirja e studenteve ne komisione per graden shkencore

Kriteri 2. Institucioni duhet té
garantojé se pérfshirja e
studentéve dhe/ose
pérfagésuesve té tyre né
vendimmarrje, késhillim apo
vlerésimin mbi procesin
akademik, té jeté reale,
konkrete, frutdhénése dhe me
rezultate lehtésisht té
verifikueshme ¢ t€ matshme.

UAMD mbéshtet krijimin e Késhillave dhe Qeveris¢ Studentore dhe
financon aktivitetet € organizuara prej tyre. Kjo e fundit parashikohet
né Statutin e UAMD.

Ev.2. Statuti i Universitetit Aleksandér Moisiu, Durrés
Ev.3.1. Plani i Zhvillimit Strategjik té UAMD 2020-2025
Ev.5.Rregullore e re e UAMD

GV] u informua gjaté takimit se studentét e programit Bachelor
MTMHR kané mundési qé népérmjet pérfag€sueséve té tyre t€ shprehin
mendime dhe propozime pér t€ gjitha problemet si pér planet mésimore
dhe programet e studimeve, rregulloret e studimeve, apo ¢éshtje qe
lidhen me jetén sociale studentore dhe aktivitetet shkencore.

Ev. 13. Perfshirja e studenteve ne organet vendimarrese te UAMD
Ev. 30.Té dhéna tabelare pér njésité, individét e studentét té
angazhuar né Sistemin e Sigurimit te cilesise

Ev. 129 Perfshirja e studenteve ne komisione per graden shkencore

Pjesé e vlerésimit té cilésisé sé UAMD éshté pyetésori online pér
studentét nga Njésia Kryesore pér vierésimin e stafit administrativ dhe
akademik dhe pyetésori pér studentét Bachelor MTMHR mbi
pérmirésimin e metodikés s€¢ mésimdhénies.

Ev. 40. Formati i Pyetesorit per pedagoget nga studentet

Ev. 66. Informacion mbi rezultatet e vieresimit te stafit akademik nga
studentet, v.a 2021-2022

Ev. 71. Vieresimi i stafit akademik te FB nga studentet,2021-22

Kriteri 3. Njésia pérgjegjése
garanton pérfshirjen e
studentéve né€ procesin e
hartimit, rishikimit dhe
pérmirésimit t¢ programit té
studimit mbi baza t€ rregullla
dhe reflekton sugjerimet ¢
kontributin e tyre né to, né
mbledhje té pérbashkéta né
departament, me pyetésoré,
grupe fokusimi, etj.

Gajté takimit me NJSBC, GVIJ u informua se né fund t€ ¢do semestri
NJSBC organizon zhvillimin ¢ Anketimit Studentor pér cilésiné e
mésimdhénies, pér ¢do program studimi.Pérfundimet e marra nga ky
anketim jané objekt diskutimi dhe reflektimi né njésiné bazé dhe
pérfagésojné kontributin e studentéve gjaté procesit t€ rishikimit dhe
pérmirésimit t€ programit t€ studimit. Té dhénat e kétyre raporteve
gjithashtu pérbéjné njé bazé pér hartimin e raporteve té analizés
mésimore né nivel departamenti dhe fakulteti.

UAMD i kushton vémendje propozimve té studentéve né organet
drejtuese si Senati Akademik, Komisioni i Pérhershém pér Sigurimin ¢
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Standardeve té Cilésisé, Komisioni i Pérhershém i Kurrikulés, Késhilli
i Etikés.

Ev.2. Statuti i Universitetit Aleksandér Moisiu, Durrés
Ev.5.Rregullore e re e UAMD

Ev 8 Rregullore e NJSBC UAMD

Ev. 37. Raport vjetor per monitorimin dhe sigurimin e cilesise Fakulteti
i Biznesit

Ev 99 Manual per Sistemin e Brendshem per Sigurimin e Cilesise ne
Fakultetin e Biznesit V.A.

Ev. 66. Informacion mbi rezultatet e vieresimit te stafit akademik nga
studentet, v.a 2021-2022

Ev. 71. Vieresimi i stafit akademik te FB nga studentet,2021-22

Kriteri 4. Studentéve u
mundésohet dhénia e mendimit
mbi baraziné dhe ndershmériné
e kryerjes s€ procesit té
vlerésimit dhe kontrollit té
dijeve, pérfshiré mundésing e
ankimimit té rezultatit,
rishikimit dhe reflektimit nga
ana e institucionit/
njésisé/pedagogut pérgjegjés.

Rregullorja e UAMD i garanton studentit t€ drejtén ¢ ankimimit, né rast
se ndaj tij jané shkelur rregullat proceduriale gjaté zhvillimit t€ provimit
ose nuk éshté dakord me vlerésimin e béré.

Kjo ankesé shqyrtohet nga Dekani, i cili mund té thérrasé pér sqarime
drejtuesin e njésisé baz€, komisionin e provimit dhe vet€ studentin. Kur
ankesa éshté e drejté, Dekani e shpall t€ pavlefshém rezultatin e
vlerésimit pér té cilin studenti éshté ankuar dhe vendos qé studenti té
rivlerésohet ose té rijapé provimin me anétaré t€ tjeré. Gjithashtu
studentéve u mundésohet té japin mendim mbi ndershmériné e kryerjes
sé procesit t€ vlerésimit e kontrollit t&¢ dijeve gjat€ plotésimit té
pyetésoréve pér 1éndét, né fund té semestrit.

Ev.5.Rreguliore e re e UAMD

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Ev. 40. Formati i Pyetesorit per pedagoget nga studentet

Ev. 66. Informacion mbi rezultatet e vieresimit te stafit akademik nga
studentet, v.a 2021-2022

Ev. 71. Vieresimi i stafit akademik te FB nga studentet,2021-22

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ vieréson se UAMD mbéshtet studentét té shprehin mendime dhe
propozime pér té gjitha problemet si pér planet mésimore dhe
programet e studimeve, rregulloret e studimeve, apo ¢éshije ge lidhen
me jetén sociale studentore dhe aktivitetet shkencore.

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

Standardi V.6

Institucioni i arsimit té larté ka procedura e njési té posagme pér pritjen, orientimin, késhillimin e
studentéve, menaxhimin e ankimimeve e problematikave, té cilat ushtrojné veprimtariné né ményré
té pérhershme ¢ jané lehtésisht té arritshme nga studentét.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve
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Kriteri 1. Institucioni ka
procedura e njési té posagme
né shérbim t€ informimit e
shérbimit té studentéve, né
pérputhje me parashikimet
ligjore dhe aktet rregullatore té
institucionit.

Kriteri 2. Institucioni ka
ngritur dhe ka béré funksional
njé sistem t€ posagém pér
informimin, késhillimin,
ndjekjen e pérparimit té
studentéve dhe asistimin e tyre
pér ¢éshtje qé kané t€ béjné me
procesin mésimor dhe
programin e studimit.

UAMD ka struktura té veganta pér pritjen, informimin dhe pranimin e
studentéve. Disa nga njésité e informimit pér shérbimet ndaj studentéve
jané:

Departamenti, ku studenti merr informacione mbi organizimin e
mésimit, aktivitete t&€ ndryshme, diplomimin, procesin mésimor;

Sekretaria mésimore ku studenti merr shérbime, informohet mbi
ecuriné dhe progresin e tij né kété program studimi;

Zyra e karrierés dhe Alumni ku studentét marrin informacion mbi
trajnimet, praktikat dhe ofertat ¢ punésimit.

Né Rregulloren Institucionale pércaktohen ményrat e komunikimit té
informacionit tek studentét né lidhje me programet e studimit, procesin
mésimor, rregulloret ¢ brendshme, vendimet e réndésishme té marra
nga Senati Akademik, Bordi i Administrimit, Rektorati dhe Dekanati té
lidhura me studentét. Gjaté gjithé periudhés sé studimeve studentit i
jepet mundésia t& komunikojé me pedagogun, jo vetém né€ auditor por
edhe népérmjet postés elektronike dhe sistemit t& menaxhimit té
informacionit té brendshém.

Ev.5. Rregulliore e re e UAMD

Ev.6. Rregullore e Fakultetit té Biznesit

Ev.9. Rregullore e Sekretarisé Mésimore né Fakultetin e Biznesit
Ev. 12 Rregullore e Sektorit te Komunikimit, Alumni dhe karrieres
Ev. 39.1 Sistemi Pitagora - RASH

Kriteri 3. Institucioni u ofron
studentéve shérbimin e
késhillimit té karrierés.
Zyra/njésia pér késhillimin e
karrierés mirépret studentét né
ményré té vazhduar dhe
periodike, duke ofruar
informacion dhe orientim té
posagém, né lidhje me
kompletimin e procesit
mésimor, zgjedhjen dhe
orientimin pér praktikén
profesionale né institucione té
tjera dhe orientimin né tregun e
punés.

Zyra ¢ Karrierés dhe Alumn-it shérben si uré lidhése midis studentéve
dhe tregut t& punés, me qéllim promovimin e studentéve dhe kérkimin
e mundésive té reja té& punésimit. Zyra e Karrierés éshté né shérbim té
studentéve duke ofruar informacion né lidhje me mundési punésimi dhe
asistencé pér kryerjen e aplikimeve.

Zyra e Karrierés orienton studentét né drejtim té njohjes té tregut té
punés dhe procesit t& punésimit si pérgatitja e CV, shkrimi i letrés sé
interesit, planifikimi dhe ndjekja e intervistés t€ punés.

Qendra Alumni mban kontakte me studentét e diplomuar duke krijuar
njé bazé té dhénash lidhur me punésimin e tyre, si rezultat i gjurmimit
té pérditésuar.

UAMD ka mbéshtetur aktivitete t€¢ pérbashkéta me industriné té
zhvilluara nga Qendra ¢ Karrierés né€ bashképunim me njésité baze si
Panairin e Punés dhe Karrierés.

Ev. 12 Rregullore e Sektorit te Komunikimit, Alumni dhe karrieres
Ev. 131 Raport mbi Shérbimet e Sektorit té Karrierés dhe Alumnit
Ev.. 51.2 Takim Alumni Turizém 2018-2019.

Ev.. 51.3 Grupi i punés Alumni dhe aktivitetet.
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Kriteri 4. Zyra/njésia e
karrierés ndjek studentét pas
diplomimit, mbledh, pérpunon
e mban té dhéna mbi shkallén
dhe cilésiné e punésimit t&
studentéve té programit t&
studimit dhe va vé ato né
dispozicion studentéve dhe
organeve e autoriteteve
drejtuese pérkatése.

Zyra e Kamrierés dhe Alumn-it €shté njé strukturé e ngritur e cila
funksionon né bazé té statutit t&¢ UAMD qg ka si objektiv t& punés sé
saj mbéshtetjen e studentéve pérgjaté gjithé rrugétimit t€ tyre akademik
dhe mé tej pérgjaté viteve t€ punésimit.

Zyra e Karrierés dhe Alumn-it pérmes njoftimeve né web dhe pérmes
materialeve informuese té afishuara né mjediset e universitetit njofton
vazhdimisht studentét pér mundési pér aplikime né lidhje me punésimin

e tyre

Rrjeti “Alumni” synon mbéshtetjen e studentéve dhe t€ diplomuarve né
UAMD pér t€ thelluar njohurité e tyre profesionale; ndihmon né rritjen
e tyre né karrieré; pérfshirjen né projekte dhe edukim t€ vazhduar.

Ev. 12 Rregullore e Sektorit te Komunikimit, Alumni dhe karrieres
Ev. 131 Raport mbi Shérbimet e Sektorit té Karrierés dhe Alumnit
Ev.. 51.2 Takim Alumni Turizém 2018-2019.

Ev.. 51.3 Grupi i punés Alumni dhe aktivitetet.

Konkluzione

standardit

GVJ gjaté takimi né institucion konstatoi angazhimin e UAMD pér té
pérmirésuar pérvojén e studentéve dhe pér té siguruar se ata kané
mundési pér té adresuar ¢do problem ose ankimim gjaté rrugétimit té
tyre té arsimilt.

Shkalla ¢ pérmbushjes sé Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

: Shkalla e [;érmbushjes sé Pérmbushet Pérmbushet
standardeve té fushés V kryesisht plotésisht
X

VI. SIGURIMI I CILESISK Sk PROGRAMIT TE STUDIMIT BACHELOR

Standardi V1.1

Institucioni i arsimit té larté ndjek njé politiké té qarté pér garantimin dhe promovimin e cilésisé
sé mésimdhénies dhe harton udhézues té posacém té zhvillimit té metodave dhe monitorimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
udhézues né nivel institucional
pér zhvillimin dhe pérdorimin
e metodave t€ ndryshme dhe
inovative té mésimdhénies né
bazé t& fushés sé studimeve,
léndéve/moduleve.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit t& paragitur evidentohet se, bazuar né
ligjin € arsimit té larté dhe aktet e brendshme rregullatore t€ UAMD,
jané ngitur dhe operojné strukturat e sigurimit t€ brendshém t€ cilésisé
né nivel institucioni, pérkatésisht Njésia e Brendshme e Sigurimit té
Cilésisé (NJBSC), funksionimi dhe pérgjegjésité e sé cilés jané t€
pércaktuara né Rregulloren e Njésisé s¢ Brendshme té Sigurimit €
Cilésisé. Kjo strukturé ndjek dhe vleréson cilésiné e mésimdhénies dhe
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Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése zhvillojné
mekanizma té monitorimit dhe
vlerésojné né meényre periodike
aftésité mésimdhénése dhe
inovative t€ personelit
akademik dhe
ndihmésakademik.

mésimnxénies té programeve té studimit, si dhe koordinon punén me
njésiné bazé pérgjegjése pér ofrimin e kétij programi studimi, qé éshté
Departament: i Turizmit,

NJSBC monitoron vlerésimet periodike dhe t€ dhénat e mbledhura nga
studentét dhe stafi akademik trajtohen né formén e gjetjeve dhe
pasqyrohen né formén e njé raporti me qéllim analizimin ¢ tyre dhe
marrjen e masave pér rastet kur €shté e nevojshme.

Zhvillimi i vazhdueshém i leksioneve t€ hapura, i vien né ndihmé stafit
té ri akademik pér marrjen e eksperiencés dhe pérvojés. Gjithashtu stafi
akademik asistent lektor vlerésohet ¢do vit népé€rmjet: formularét e
vetévlerésimit dhe CV e pérditésuara té stafit akademik; formularét e
vlerésimit té cilét plotésohen nga drejtuesi i njésisé bazé dhe mé pas nga
Dekani. Dega mésimore angazhohet pér matjen ¢ performancés sé
mésimdhénies, né bazé té€ vlerésimit té studentéve pér performancén e
lektoréve. Edhe ky proces kryhet né ményré t€ automatizuar pérmes
projektit CleanScore, duke maksimalizuar vértet€siné e gjetjeve.

Aneksi Nr. 8 Rregullore pér funksionimin dhe organizimin e sistemit {é
brendshém té sigurimit té cilésisé

Aneksi Nr. 68 Formular i vetévierésimit té performancés sé pedagogut
Aneksi Nr. 40 Formati I pyetésorit nga studentét pér pedagogét

Kriteri 3. Institucioni garanton
pérfshirjen e studentéve né
vlerésimin periodik té formave
e metodave t€ mésimdhénies,
té vlerésimit té dijeve,
pérfshiré mundésiné e trajtimit
té ankimimeve.

Bazuar né Rregulloren ¢ UAMD-sé, format e pérmirésimit té
mésidhénies jané té specifikuara né Nenin 6 t&€ NJSBC. Sistemi i
sigurimit té cilésisé merr né konsideraté kontrollin g€ ndjek
veprimtariné e Universitetit pérmes vlerésimit t& brendshém. Zhvillimi
i modeleve té vlerésimit t€ brendshém né sistemin e sigurimit t& cilésisé
pérfshin njé séré kriteresh té tilla si: veté-analizén; treguesit e cilésise;
vlerésimin e pedagogéve nga ana e studentéve; vlerésimin e studentéve,
vlerésimin e programeve mésimore; vlerésimin ¢ pjesémarrjes né
veprimtariné kérkimore; vlerésimin né€ zhvillimin e aktiviteteve
kombetare, rajonale dhe mé gjeré; pjesémartjen né zgjidhjen e
problemeve té komunitetit.Njé nga ményrat q€ pérdoret pér vlerésimin
e cilésisé éshté organizimi dhe marrja e informacionit nga ana e
studentéve me ané t& pyetésoréve té hartuar pér két€ qéllim. Né
pérfundim té ¢do semestri béhet anketimi 1 studentéve, t€ cilét shprehin
lirshém mendimin dhe opinionin e tyre né lidhje me pedagogét e
léndéve qé ata kané zhvilluar né semestrin pérkatés. Gijetjet ¢
pasqyruara né raport vihen né dispozicion té stafit dhe té strukturave
pérgjegjese. Pjesé e kétyre vlerésimeve periodike t€ formave e
metodave t€ mésimdhénies dhe vlerésimit t€ dijeve &sht€ edhe
mundésia e trajtimit t€ ankimimeve.

Aneksi Nr.8 Rregullore e NJSBC -UAMD,
Aneks3 Plani Strategjik i UAMD-sé 2016-2020, pika 3 & 4, prioriteti 1
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Aneksi 3.5 Plani Strategjik I Fakultetit te Biznesit 2021-2025

Aneksi Nr. 40 Formati I pyetésorit nga studentét pér pedagogét;
Aneksi Nr. 71 Vierésim I stafit akademik te FB nga studentét,2021-22;
Aneksi Nr.72.1 Modeli i formularit te vlerésimit né Google form;
Aneksi Nr. 5 Rregullore e UAMD, neni 20;

Kriteri 4. Strukturat
pérgjegjése pér monitorimin
dhe sigurimin e cilésisé né
mésimdhénie béjné publike
rezultatet e vlerésimit.

Gjetjet e pasqyruara né raportin € NJSBC béhen transparente dhe i
vihen né dispozicion né¢ ményré individuale t€ gjith€ anétaréve t& Stafit
Akademik, si dhe i prezantohen strukturave vendimmarrése té
fakultetit. Bazuar né DVV si dhe diskutimet me stafin akademik dhe até
té NJSBC gjaté vizités né institucion, GVJ konstatoi se UAMD po merr
masa nga mé té ndryshmet pér pérmirésimin e cilésisé sé mésimdhénies.

Aneksi Nr. 66 Informacion mbi rezultatet e vlerésimit té stafit akademik
nga studentét, v.a 2021-2022

Kriteri 5. Institucioni,
népérmjet mekanizmave té
vlerésimit dhe rezultateve té
marra, promovon shembuj té
praktikave t& mira, nxit
personelin akademik pér
pérmirésimin ¢ métejshém té
mésimdhénies.

Gijetjet ¢ vlerésimeve diskutohen né nivel njésie bazé/kryesore, me
qéllim evidentimin e problematikave dhe marrjen e masave né vijim, né
rastet kur ka. Né pérputhje me kéto gjetje, Departamentet, me miratimin
¢ Dekanatit, rishikojné metodologjing, 1€ndét, literaturén, etj. me géllim
pérmirésimin e cilésisé dhe procesit t& mésimdhénies né vijim.

Ndoné&se UAMD merr parasysh vlerésimet e ndyshme, GVJ nuk gjeti
ndonjé shembull konkret né lidhje me promovimin e shembujve té
praktikave t& mira, te cilat nxitin personelin akademik pér pérmirésimin
e métejshém té mésimdhénies.

! Konkluzione UAMD ka té ngritura dhe funksionale struktura pérgjegjése té cilat
zhvillojné mekanizma té monitorimit dhe vlerésojné né ményré
periodike aftésité mésimdhénése dhe inovative té personelit akademik
dhe ndihmés akademik. Megjithate, GV.J rekomandon qe ky institucion
te ndjeké politika té qarta pér promovimin e cilésisé sé mésimdhénies.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht

% X
Standardi V1.2

Institucioni i arsimit té larté harton dhe zbaton politika e procedura transparente té posagme pér
sigurimin e cilésisé sé programit té studimit, né kuadér té strukturave e sistemit té brendshém té

sigurimit té cilésisé.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i arsimit
té larté ka politika, struktura
dhe procedura pér Sigurimin e
Brendshém té Cilésisé (SBC),
né pérputhje me parashikimet
ligjore e nénligjore né fuqi dhe

UAMD, bazuar né ligjin e arsimit t€ larté dhe aktet e brendshme
rregullatore, ka té ngritur dhe funksionale Njésiné ¢ Brendshme e
Sigurimit té Cilésisé (NJBSC), si njé njési vlerésimi t€ pérhershme,
pérgjegjése pér vlerésimin e cilésisé, funksionimi dhe pérgjegjésité e sé
cilés jané t€ pércaktuara né Rregulloren e Njésisé sé Brendshme té
Sigurimit té Cilésisé. NjBSC né nivel Fakulteti, realizon né ményré
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me aktet rregullatore
institucionale.

i Kriteri 2. Institucioni ka té
ngritur, mban né funksion
Sistemin ¢ Brendshém té
Sigurimit t€ Cilésis€ dhe
zbaton njé strategji
institucionale pér pérmirésimin
e vazhdueshém té cilésisé, ku
pérfshihen studentét dhe
bashképunétoré e eksperté té
jashtém.,

autonome objektivat dhe masat ¢ vendosura nga NjBSC ne nivel
Institucional. Pér realizimin e objektivave NjBSC né nivel Fakulteti
bazohet né dosjet e programeve té studimit nga koordinatorét e
programeve. Pér realizimin e objektivave té akreditimit NjBSC né nivel
Fakulteti bashképunon me Grupin e Vlerésimit t€ Brendshém pér
programet ¢ studimit, duke u koordinuar nga NJBSC né nivel
Institucional. Dokumentacioni i NjBSC né nivel Fakulteti i pércillet
Dekanit dhe NjBSC né nivel Institucional. Pér menaxhimin e zhvillimit
té cilésisé, NjBSC né nivel fakulteti pércakton ményrén se si
menaxhohet zhvillimi i cilésisé, duke u bazuar né vlerésimin e:

- Proceseve t€ brendshme — Duke véné né funksionim sisteme qé
ofrojné performancé dhe i pérgjigien pyetjeve mbi saktésiné dhe
efigencén e procedurave té sigurimit té cilésisé.

- Progeseve té jashtme — Duke ju referuar qéllimit, vierave dhe
objektivave té institucionit, té cilat i referohen edhe dokumentave
strategjiké kombétaré dhe studimeve mbi kérkesat e tregut. Gjithashtu,
edhe mundésive mbi shkémbimet studentore, stafit akademik apo atij
administrativ né kuadér té projekteve ndérkombétare.

Kjo njési synon pérmirésimin, rritjen e cil€sisé, nxitjen dhe inkurajimin
e aktoréve té cilét marrin pjesé né ofertén akademike, n€ ményré qé ¢do
aspekt né UAMD té shihet né kuadér té cilésisé, pérmes krijimit dhe
konsolidimit té kulturés sé cilésis€. NJBSC, me zgjerimin e fushés sé
saj t€ veprimtarisé, tashmé mbulon edhe funksionet kérkimore dhe
administrative.

Bazuar né DVYV si dhe diskutimet me stafin akademik dhe até t&¢ NJSBC
gjaté vizités né institucion, GVJ konstatoi se né strategjiné qé
Institucioni harton pér pérmirésimin e vazhdueshém t€ cilésisé jané té
pérfshiré dhe student, késhtu né pérbérjen ¢ Komisionin pér Sigurimin
e Cilésisé sé Programit té Studimit dhe Kérkimit Shkencor, sipas
pércaktimeve ligjore €shté anétar edhe njé student.

Aneksi Nr.8 Rregullore pér funksionimin dhe organizimin e sistemit té
brendshém té sigurimit té cilésisé, pjesa e treté “Misioni, Funksionet
dhe Roli i NJSBC, neni 9 “Roli dhe Funksionet e NJSBC", pika 1/a;
neni 2 “Strukturat e Brendshme ¢ Sigurimit té Cilésisé dhe
Pérgjegjésite e tyre”;

Aneksi Nr. 53.1 Ligji i Arsimit té Larté 80,2015;

Aneksi Nr.115 Komisioni pér Vierésimin e Brendshém té Cilésisé né
Fakultetin e Biznesit;

Aneksi Nr.37 Raport vjetor per monitorimin dhe sigurimin e cilesis se
FB, standarti i cilesisé;

Kriteri 3. Institucioni pérdor
instrumentet dhe treguesit e
duhur pér sigurimin e cilésisé.
Sigurimi i jashtém 1 cilésisé né

UAMD pérdor metodologji vlerésimi dhe instrumente matése pér
ecuriné dhe mbarévajtijen e procesit té mésimdhénies, cilésis¢ sé
literaturés sé pérdorur, teknikave pedagogjike té pérdorura nga
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arsimin ¢ larté realizohet
pérmes proceseve té vlerésimit
té jashtém t€ akreditimit,
vlerésimeve analitike e
krahasuese, si dhe proceseve té
tjera qé promovojné e
pérmirésojné cilésiné né
programin e studimit.

pedagogét etj., si dhe pér pérmbushjen e objektivave t€ programeve té
studimit.

Njé prej proceseve qé ndihmon né pérmir€simin e cilésisé éshté edhe
vlerésimi i jashtém i cilésis€ né kuadér t€ akreditimit té Institucionit dhe
programeve té studimit. Né kuadér té kétij procesi, i cili realizohet nga
ASCAL, UAMD harton dhe pérgatit Dosjen e Vetévlerésimit, pjesé e
sé cilés €éshté edhe Raporti i Vetévlerésimit, i cili kalon pér heré té paré
procesin ¢ vlerésimit t€ cilésis€ dhe akreditimin e kétij programi
studimi.

Aneksi Nr.57 Vendimi i MASR pér hapjen e programit te studimit
MTMHR

Aneski Nr 112.2 Relacion mbi organizimin 2021-2024, Vendim Senaati
mbi riorganizimin nén 20% te programit+Miratim i ministrise per
riorganizimin

Kriteri 4. Institucioni pérdor
tregues t€ qarté, t€ matshém né
mésimdhénie dhe kérkim, pér
pasqyrimin gjendjes, arritjeve
dhe dobésive, t& parashikuara
dhe né aktet rregullatore

| institucionale. Mbi bazén e
treguesve cilésoré, institucioni
bén promovime nxitése pér
arritjet mé t€ mira ne
programin e studimit.

i Institucioni me ané té politikave pér sigurimin e cilésis€é mbéshtet

| punén e tij pér:

o Vlerésimin e cilésisé né mésimdhénie népérmjet:
a) Zbatimit t& Pyetésorit t€ studentit 1 cili vleréson
performancén e stafit akademik t& angazhuar né mésimdhénie,
duke vlerésuar karakteristika gé lidhen me afiésité komunikuese
dhe profesionale t& pedagogut, etikén, metodat inovative t€
pérdorura, korrektesén, vierésimet e dijeve t€ studentit etj. Ky
pyetésor zhvillohet né€ fund t€ ¢do semestri, zakonisht javén e
13 dhe té 14- t&.
b) Vlerésimit t&€ pérgjegjésit t€ departamentit pér ¢do anétar té
stafit t& tij me kohé t€ ploté, duke u bazuar né pérmbushjen e
detyrimeve administrative dhe akademiko-shkencore.
c¢) Vlerésimit t€ drejtuesit t€ njésis€ kryesore pér stafin qé ai
drejton, duke u bazuar né pérmbushjen e detyrimeve
administrative dhe akademiko-shkencore. Ky pyetésor
zhvillohet né fund té semestrit t€ dyt€, brenda muajit Qershor,
dhe sé bashku me vlerésimin ¢ studentéve i vihet n€ dispozicion
Rektoratit.

e Vlierésimin e cilésisé sé shérbimeve té institucionit (FB)
népérmjet:

Biznesit; stafin administrativ dhe stafin akademik Cilésia ¢
shérbimeve té ofruara nga institucioni pér studentét matet
kryesisht nga hartimi dhe zbatimi i politikave pér shérbimet
inovative né universitet, infrastrukturés, faciliteteve,
bibliotekés, shérbimeve nga ana e sekretarive mésimore,
teknologjisé sé informacionit etj. Ky vlerésim realizohet njé
heré né vit, zakonisht brenda muajit Qershor t€ ¢do viti
akademik. Procesi i shpémdarjes s€ pyetésoréve dhe

a) Pyetésorit t& studentéve, té cilét vlerésojné Fakultetin e
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mbledhjes sé té dhénave realizohet nga NJBSC ¢ fakultetit,
e cila ja paraqet rezultatet e tyre Dekanit te FB pér
vendimarrje dhe analiza t&€ métejshme.
o Vierésimi i cilésis€¢ s€ programeve t€ studimit sigurohet
népérmjet:
a) pércaktimit t& kritcreve dhe afateve € hartimit, ristrukturimit |
dhe pérmirésimit t€ programeve sipas pércaktimeve ligjore dhe
nénligjore, duke u bazuar ne modelet ¢ bréndshme te UAMD;
b) standardeve dhe kritereve té cilésisé sé programeve té
studimit sic pércaktohen ne kornizén europiane té sigurimit té
cilésisé dhe kodit té cilésisé;
c) rregullores s€ studimeve pér ¢do program;
d) cilésisé dhe numrit t&€ kérkuar t€ personelit akademik dhe
ndihmés akademik g€ mbulon programin;
; ¢) politikés s& pérzgjedhjes sé teksteve universitare dhe
aplikimit té teknologjisé mésimore bashkékohore;
f) infrastrukturés mésimore;
g) ndérkombétarizimit t€ programeve;
. h) monitorimit, vlerésimit t& brendshém dhe akreditimit.
' e Vlerésimi i cilésisé sé studentéve sigurohet népérmjet:
a) kritereve té pranimit duke respektuar karakteristikat e
programit t& studimit;
b) kritereve t€ vlerésimit té studentéve;
¢) kritereve té vlerésimit té punimeve t€ diplomave;
d) treguesve t€ rezultateve té t& nxénit;
¢) treguesve té€ shérbimeve mbéshtetése pér studentét;
f) treguesve té punésimit té té diplomuarve;
g) mbéshtetjes sé€ mobilitetit t& studentéve;
h) njohjes sé studimeve.

e Vlerésimi i cilésisé sé personelit sigurohet népérmjet:
a) kritereve té rekrutimit;
b) pérshkrimit standart dhe speciftk t€ punés;
¢) treguesve té performancés nga vlerésimi i studentéve dhe
eprorit;
d) vlerésimit té performancés nga eprori;
) mbéshtetjes s€ mobilitetit;
f) standarteve t€ promovimit,
g) nivelit t€ trajnimit.

o Vlierésimi i cilésisé sé kérkimit shkencor sigurohet népérmjet:
a) planit strategjik té kérkimit shkencor;
b) procedurés sé monitorimit té treguesve dhe t€ vlerésimit té
kérkimit shkencor;
c) sistemit té informimit pér kérkimin shkencor.
GV konstatoi se Fakulteti i Biznesit ka né funkison té tij manualin pér |
sistemin e brendshé&m pér sigurimin e cilésisé viti akademik 2018-2019, ]
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i cili pérmban gjithé detajet ne lidhje me procedurat dhe funksionet ¢
secilit tregues té cilésisé.

Aneksi Nr.8 Rregullorja pér funksionimin dhe organizimin e sistemit té
brendshém té sigurimit té cilésisé neni 9

Konkluzione UAMD harton dhe zbaton politika e procedura transparente té
posagme pér sigurimin e cilésisé sé programit té studimit, né kuadér
té strukturave e sistemit té brendshém té sigurimit té cilésisé.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet Pérmbushet

standardit kryesisht plotésisht

| X
Standardi VL3

Institucioni i arsimit té larté monitoron dhe vleréson pérmes njésive té posagme e né€ ményré
periodike programin e studimit, pér té garantuar arritjen e objektivave formuese dhe rezultateve

té synunara té té nxénit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i arsimit
t€ larté pérdor mekanizma e
procese formale e té
dokumentuara pér shqyrtimin,
miratimin dhe mbikéqyrjen
periodike t€ programit té
studimit t€ ciklit t€ paré, qé 1
shérbejné akreditimit t€ tij. N&
kété proces realizon
evidentimin e arritjeve dhe
dobésive, motivimin e
praktikave dhe arritjeve mé té
mira, dhe planin e masave pér
pérmirésim.

Rezultatet ¢ kétyre vlerésimeve
dokumentohen dhe u béhen té
njohura autoriteteve
pérgjegjése dhe vendimmarrése
pér programin e studimit.

UAMD punon pér t€ arritur rezultate sa mé maksimale si né rritjen e
procesit mésimor. Institucioni bazuar né rregulloret pérkatése, ka
pércaktuar metodologji vlerésimi, instrumente matése dhe vlerésuese
pér ecuriné dhe mbarévajtjen e programeve. Sigurimin ¢ cilésisé sé
programeve UAMD e ka realizuar népérmjet monitorimeve té
pérvitshme dhe publikimit t€ raporteve t€ analizés mésimore té cilat
pérfshijné né pjesé t€ tyre dhe raporte pér sigurimin ¢ cilésis€. Pérvec
analizés s€ vlerésimeve nga ana e studentéve, stafi akademik vlerésohet
dhe nga cilésia né kérkimin shkencor. UAMD pérdor mekanizma e
progese té dokumentuara, pér shqyrtimin, miratimin dhe mbikéqyrjen e
herépashershme té programeve t€ studimeve sipas rregullores sé
NISBC.

Aneksi Nr.2 Statuti i UAMD, kreu VII “Sigurimi i Cilésisé” nenet né
vazhdim,

Aneksi Nr.8 Rregullore e Sistemit té Brendshém té Cilésisé UAMD;
Aneksi Nr. 6 Rregullore e Fakultetit té Biznesit,

Aneksi Nr. 37 Raport vjetor pér monitorimin dhe sigurimin e cilésisé
FB;

Aneksi Nr.40 Formati i pyetésorit pér pedagogé! nga studentét;

Aneksi Nr.38 Analiza vjetore e departamentit te turizmit

Aneksi Nr. 55 Strategjia e Kérkimit Shkencor VKM 710, date
1.10.2017;

Aneksi Nr. 72.1 Modeli I formularit te vierésimit né Google form;

Aneksi Nr.14. Dosja e riorganizimit te programit MTMHR

Aneksi Nr. 66 Vieresimi i stafit akademik té FB nga studentet, 2021-22;
Aneksi Nr. 97.1 Raporti vjetor i UAMD pér v.a 2019-2020;

Aneksi Nr. 97. 2 Raport Vietor i UAMD pér v.a. 2021-2022;
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Aneksi Nr. 57 Vendimi i MASR per hapjen e programit té studimit
MTMHR";
Vizita né Institucion, takimi me NJBSC

Kriteri 2. Raportet e vlerésimit
duhet té pérfshijné rezultatet e
pritshme, rezultatet ¢
vlerésimit, motivimin e
praktikave dhe arritjeve mé té
mira, dhe masat e marra pér
adresimin e mangésive dhe
pérmirésimin né vijim té
cilésisé, si dhe motivimin e
arritjeve mé t€ mira né mésim
dhe kérkim nga personeli
akademik dhe studentét.

Fakulteti i Biznesit dhe Departamenti i Turizmit harton ¢do vit raportet
¢ analizés s€ punés mésimore né t€ cilén pérfshihen rezultatet e
vlerésimit dhe rekomandohen masat qé duhen marré pér mangésité e
evidentuara né drejtim té sigurimit té cilésis€ dhe pérmirésimet e qé
duhen béré né drejtim t€ cilésis€. Né vazhdimési béhen nga
Departamenti analiza vlerésuese, krahasuase n€ kuadér t€ pérmirésimit
té cilésisé s€ programeve t€ studimit pér programet ¢ ofruara ne fushen
e turizmit. N€ vazhdimési béhen nga Departamenti analiza vlerésuese,
krahasuase né kuadér té pérmirésimit té cilésisé sé programeve té
studimit pér programet ¢ ofruara ne fushen e turizmit.

GVIkonkludon se IAL pérdor mekanizmat e nevojshém pér vlerésimin
e cilésisé né disa dimensione duke béhé pjesé té Raporteve té pjesshme
dhe vjetore gjetjet e kétyre vleré€simeve, né€ nivel institucionit, fakulteti,
departamenti, dhe programi.

Aneksi Nr.2 Statuti i UAMD, kreu VII “Sigurimi i Cilésisé” nenet né
vazhdim;

Aneksi Nr.8 Rreguliore e Sistemit té Brendshém té Cilésisé UAMD;
Aneksi Nr. 6 Rregullore e Fakultetit té Biznesit,

Aneksi Nr. 37 Raport vjetor pér monitorimin dhe sigurimin e cilésisé
FB;

Aneksi Nr.40 Formati i pyetésorit pér pedagogét nga studentét;

Aneksi Nr.38 Analiza vjetore e departamentit te turizmit

Aneksi Nr. 55 Strategjia e Kérkimit Shkencor VKM 710, date
1.10.2017;

Aneksi Nr. 72.1 Modeli I formularit te vierésimit né Google form,

Aneksi Nr.14. Dosja e riorganizimit te programit MTMHR

Aneksi Nr. 66 Vleresimi i stafit akademik té FB nga studentet, 2021-22;
Aneksi Nr. 97.1 Raporti vjetor i UAMD pér v.a 2019-2020;

Aneksi Nr. 97. 2 Raport Vjetor i UAMD pér v.a. 2021-2022;

Aneksi Nr. 57 Vendimi i MASR per hapjen e programit té studimit
MTMHR”;

Vizita né Institucion, takimi me NJBSC

Kriteri 3. Institucioni, né
kuadér té vlerésimit té
realizimit, mbarévajtjes ¢
cilésisé s€ programit t&
studimit pérdor, metoda té
drejtpérdre;jta, si vlerésim i
cilésisé s€ mésimdhénies,
vlerésim té didaktikés,
kurrikulés, té mésuarit,
vlerésime paralele té

UAMD _pérddr_metodolggji; vlerésimi dhe instrumente matése pér
ecurin€ dhe mbarévajtjen ¢ procesit t€ mésimdhénies, cilésisé sé
literaturés sé& pérdorur, teknikave pedagogjike t€ pérdorura nga
pedagogét etj., si dhe pér pérmbushjen e objektivave té programeve té
studimit.

NIBSC éshté struktura pérgjegjése pér realizimin € monitorimit té
aktivitetit dhe rezultatet e tij i pércillen Rektoratit dhe Dekanateve, dhe
gjithashtu rezulatet e pyetésoréve i pércillen edhe stafit e studentéve.
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provimeve apo detyrave té
studentéve, vézhgime né
auditor gjaté kryerjes sé
ushtrimeve/praktikés, testime
lokale apo t€ standardizuara,
rezultatet e arritura né testime
ndérinstitucionale apo
kombétare, si: provimi i shtetit
pér profesionet ¢ rregulluara
dhe té tjera.

Nga t& dhénat e raportuara, jané nxjerré rekomandime lidhur me
rreguilsiné e procesit mésimor, cilésiné e mésimdhénies, jané
propozuar masa pér ndryshime apo korrigjime né rastet kur ka qené e
nevojshme, etj.

NIBSC monitoron né ményré té vazhdueshme: ményrén e zhvillimit t&
léndéve, rishikimin/pérditésimin ¢ tyre; ndjekjen ¢ vazhdueshme té
nivelit t€ cilésisé s€ stafit akademik dhe ndihmés dhe kualifikimin e tij;
procesin ¢ mésimdhénies, ruajtjen e cilésisé dhe vlerésimin nga
studentét; ecuriné e kérkimit shkencor; ecuriné e bashképunimit
ndérmjet njésive/strukturave brenda dhe institucionit; pérfshirjen e
studentéve né veprimtarité akademike, konferenca, etj.

Aneksi Nr. 66.1 Monitorim i procesit te mesimdhenies nga NJSBC e
FB;

Aneksi Nr. 2 Statuti i UAMD, Kreu 7;

Aneksi Nr. 7 Rregullorja e Programit té studimitMTMHR";

Aneksi Nr 13 Perfshirja e studenteve ne organet vendimarrese te
UAMD

Aneksi Nr. 5 Rregullore e UAMD, Neni 12, Senati Akademik; Neni 16
“Késhilli i Etikés”; Neni 17 komisionet e Pérhershme;

Aneksi Nr. 4 Plani Strategjik pér Zhvillimin e Programit té Studimi
MTMHR;

Aneksi Nr. 6 Rregullore e Fakultetit té Biznesit, neni 17 “Komisionet e
Pérhershme té Njésisé Kryesore;

Aneksi Nr. 8 Rregullore per funksionimin dhe organizimin e sistemit te
brendshem te sigurimit te cilesise;

Aneksi Nr. 40 Formati i pyetesorit pér pedagogét nga studentét;
Aneksi Nr. 72.1 Modeli i formularit te vlerésimit né Google form
Vizita né Institucion, takimi me NJBSC

Kriteri 4. Institucioni, né
kuadér t€ vlerésimit té
realizimit, mbarévajtjes e
cilésisé s€ programit té
studimit pérdor metoda ¢
instrumente té térthorta
vlerésimi, si: sondazhe e
intervista té studentéve, té
atyre té diplomuar (alumni), té
personelit akademik,
ndihmésakademik e
administrativ, punédhénésit e
institucionet qé bashképunojné
né realizimin ¢ programit té
studimit dhe paléve té tjera qé
pérfshihen né realizimin apo qé
shérbejné pér vlerésimin e

Pér ecuriné dhe mbarévajtjen ¢ programeve, institucioni monitoron
periodikisht népérmjet instrumenteve t€ méposhtém:

o Vlerésimin ¢ cilésisé né mésimdhénie népérmjet:
a) Zbatimit té Pyetésorit t€ studentit
b) Vlerésimit t& pérgjegjésit té& departamentit pér ¢do anétar t&
stafit té tij me kohé té ploté
¢} Vlerésimit té drejtuesit té njésisé kryesore pér stafin qé ai
drejton

o Vlerésimi i cilésisé s¢ personelit sigurohet népérmjet:
a) kritereve té rekrutimit;
b) pérshkrimit standart dhe specifik té punés;
c) treguesve té€ performancés nga vlerésimi i studentéve dhe
eprorit;
d) vlerésimit té performancés nga eprori;
e) mbéshtetjes s€ mobilitetit;
f) standarteve t& promovimit,
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dijeve ¢ kompetencave té
pérftuara nga ky program.

£) nivelit té trajnimit.

e Vlerésimi i cilésisé sé kérkimit shkencor sigurohet népérmjet:
a) planit strategjik t€ kérkimit shkencor;
b) procedurés s€ monitorimit t€ treguesve dhe t€ vlerésimit t€
kérkimit shkencor;
c) sistemit t& informimit pér kérkimin shkencor.
Gjithashtu, Fakulteti i Biznesit dhe Departamenti i Turizmit zbaton
metoda t& drejtpérdrejta né vlerésimin e didaktikés, kurrikulés, té
mésuarit; dégjime né auditor; testime paraprake dhe pérfundimtare;
vlerésimi i detyrave té kryera nga studentét.

Aneksi Nr. 66.1 Monitorim i procesit te mesimdhenies nga NJSBC e
FB;

Aneksi Nr. 2 Statuti i UAMD, Kreu 7;

Aneksi Nr. 7 Rregullorja e Programit té studimitMTMHR”;

Aneksi Nr 13 Perfshirja e studenteve ne organet vendimarrese te
UAMD

Aneksi Nr. 5 Rregullore e UAMD, Neni 12, Senati Akademik; Neni 16
“Késhilli i Etikés"”; Neni 17 komisionet e Pérhershme;

Aneksi Nr. 4 Plani Strategjik pér Zhvillimin e Programit té Studimi
MTMHR,

Aneksi Nr. 6 Rregullore e Fakultetit té Biznesit, neni 17 “Komisionet e
Pérhershme té Njésisé Kryesore;

Aneksi Nr. 8 Rregullore per funksionimin dhe organizimin e sistemit te
brendshem te sigurimit te cilesise;

Aneksi Nr. 40 Formati i pyetesorit pér pedagogét nga studentét,
Aneksi Nr. 72.1 Modeli i formularit te vierésimit né Google form
Vizita né Institucion, takimi me NJBSC

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Pérmbushet
plotésisht

Pérmbushet
kryesisht

X

Standardi V1.4

Institucioni i arsimit té larté pérfshin njésité akademike, personelin akademik e studentét né
proceset e SBC-sé té programit té studimit dhe informon palét ¢ interesuara né lidhje me rezultatet
dhe masat ¢ marra né vijim t€ tyre.

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni duhet t&
parashikojé dhe té garantojé né
politikat dhe procedurat e
brendshme té cilésisé
pérfshirjen e aktoréve té
brendshém dhe t€ jashtém t&
interesuara pér sigurimin dhe

| pérmirésimin e vazhduar t&

Bazuar né aktet ligjore dhe aktet e brendshme rregullatore té
Institucionit, Njésia e Brendshme e Sigurimit t&€ Cilésisé pérbéhet nga
anétaré, me pérfagésues té stafit akademik, stafit administrativ, njé
ekspert t€ jashtém dhe pérfagésues té€ studentéve aktualé dhe atyre
alumni.

Aneksi Nr 13. Perfshirja e studenteve ne organet vendimarrese te
UAMD
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cilésisé sé programit t&
studimit.

Aneksi Nr. 8 Rregullore e Sistemit té Brendshém té Cilésisé UAMD,
neni 2, Strukturat pérbérése té sistemit té brendshém té cilésisé dhe
pérgiegjesité e tyre;

Aneksi Nr. 2 Statuti | UAMD, kreu 7;

Aneksi Nr. 5 Rregullore e UAMD neni 20;

Vizita né Institucion, takimi me drejtuesit dhe NJBSC.

Kriteri 2. Institucioni
pércakton pérgjegjési dhe
detyra konkrete pér njésité,
individét, studentét dhe palé t&
tjera t€ angazhuara né
sigurimin ¢ brendshém t&
cilé€sis€ s€ programit té
studimit dhe garanton
ushtrimin me pérgjegjési té
kétyre detyrave.

Institucioni ka pércaktuar pérgjegjési dhe detyra konkrete pér aktorét e
angazhuar né sigurimin e brendshém té cilésisé s€ programit t€ studimit.
Edhe gjaté vizités né institucion me kété njési, u evidentua qarté ndarja
¢ detyrave ndérmjet anétaréve té njésise.

Aneksi Nr. 6 Rregullore e Fakultetit té Biznesit, seksioni i dyté “Kérkimi
Shkencor”;

Aneksi Nr. 6.1 Rregullore e Departamentit t¢é Turizmit Kreu 5,
“Kérkimi Shkencor”;

Aneksi Nr. 8 Rregullore e Sistemit té Brendshém té Cilésiseé UAMD,
neni 2, Strukturat pérbérése té sistemit té brendshém é cilésisé dhe
pérgjegjesite e tyre;

Vizita né Institucion, takimi me drejtuesit dhe NJBSC.

Kriteri 3. N& vlerésimin dhe
sigurimin e cilésisé sé
programit té studimit duhet té
garantohet pérfshirja ¢ njésisé
bazé dhe kryesore, pérgjegjése
pér programin ¢ studimit,
anétaréve té personelit
akademik, ndihmésakademik e
administrative dhe studentéve e
programit t€ studimit.

Edhe gjaté vizités n€ institucion me két€ njési, u evidentua qarté ndarja
¢ detyrave ndérmjet anétaréve t€ njésisé. Gjithashtu, rol t€ réndésishém
luan edhe koordinatori i programit, i cili shérben si lidhje midis
studentéve dhe njésisé sé cilésisé dhe njésive té tjera.

Aneksi Nr. 6 Rregullore e Fakultetit té Biznesit, seksioni i dyté “"Kérkimi
Shkencor™;

Aneksi Nr. 6.1 Rregullore e Departamentit té Turizmit Kreu 5,
“Kérkimi Shkencor”;

Aneksi Nr. 8 Rregullore e Sistemit té Brendshém té Cilésisé UAMD,
neni 2, Strukturat pérbérése té sistemit té brendshém té cilésisé dhe
pérgjegjesité e tyre;

Vizita né Institucion, takimi me drejtuesit dhe NJBSC.

Kriteri 4. Pérfshirja dhe
aktivizimi 1 aktoréve té
brendshém né proceset ciklike
té vlerésimit duhet té
respektojé integritetin
akademik dhe té shmangé ¢do

kundrejt personelit dhe
studentéve.

Bazuar né dokumentacion, si dhe né takimin q& GVJ pati né institucion
u konstatua se vazhdimisht merren parasysh mendimet e dhéna nga
pérfagésues té bizneveve me té cilat UAMD, Fakulteti i Biznesit,
dhe/ose Departamenti i Turizmit ka marréveshje bashképunimi, sikurse
edhe analiza e tregut t€ punés, gjé qé ndihmon né pé€rmirésimin e

| vazhdueshém t& programit t€ studimit.
lloj diskriminimi apo pabarazie |
| Aneksi Nr. 5 Rregullore e UAMD, neni 20,

Aneksi Nr. 6 Rregullore e Fakultetit té Biznesit, neni 17, Komisionet e
pérhershmé té njésisé kryesoré;

Aneks Nr. 8 Rregullore pér funksionimin dhe organizimin e sistemit te
brendshem te sigurimit te cilésis, Neni 2, Strukturat pérbérése té
sistemit té brendshém té cilésisé dhe pérgjegjesité e tyre;
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Aneksi Nr. 30. Té dhéna tabelore pér: njésité, individét, studentét dhe
palé té tjera ¢ angazhuara né Sistemin e Sigurimit té Brendshém té
cilésisé;

Vizita né Institucion, takimi me drejtuesit dhe NJBSC

Kriteri 5. Pjes€ aktive e
proceseve t€ vlerésimit dhe
sigurimit t€ brendshém té
cilésisé, duhet té béhen edhe
bashképunétoré dhe/ose
eksperté té jashtém g€ kané
lidhje me programin e studimit
apo mund té japin ekspertizé e
mendime t€ vyera né lidhje me
cilésing e programit dhe
pérmirésimin € saj.

Gjithashtu eksperienca qe stafi akademik ka né institucione t€ arsimit
té larté jashté vendit, n€ kuadér t&€ projekteve Erasmus, ndihmon
gjithashtu né pérmirésime t€ vazhdueshme t€ lidhura me
mésimdhénien, kérkimin shkencor etj.

UAMD ka t€ miratuar Rregullore né nivel institucional, fakulteti, ose
departamenti, pérmes sé cilave béhet e mundur ndérmjet t€ tjerash edhe
mbrojtja nga diskriminimi apo pabarazia.

Aneksi Nr. 5 Rregullore e UAMD, neni 20;

Aneksi Nr. 6 Rregullore e Fakultetit té Biznesit, neni 17, Komisionet e
pérhershmé té njésisé kryesoré;

Aneks Nr. 8 Rregullore pér funksionimin dhe organizimin e sistemit te
brendshem te sigurimit te cilésis, Neni 2, Strukturat pérbérése té
sistemit té brendshém té cilésisé dhe pérgjegjesité e tyre;

Aneksi Nr. 30. Té dhéna tabelore pér: njésité, individét, studentét dhe
palé té tjera té angazhuara né Sistemin e Sigurimit té Brendshém té
cilésisé;

Vizita né Institucion, takimi me drejtuesit dhe NJBSC

Konkluzione
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht

X
Standardi VL5

Politikat, proceset dhe veprimtarité pér Sigurimin e Brendshém té Cilésisé pér programin e
studimit, duhet té jené publike, transparente dhe efektive, dhe té synojné krijimin ¢ Kulturés sé

Brendshme té Cilésisé.

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1, Politika, strategjia,
organizimi dhe veprimtarité né
kuadér té sistemit t& Sigurimit
té Brendshém té Cilésisé pér
programin e studimit jané
transparente dhe béhen publike
pér studentét dhe té gjithé té
interesuarit.

GV]I konfirmon se pérpos dokumentacionit t€ véné né dispozicion nga
Institucioni n& lidhje me procedurat dhe veprimtarité né kuadér té
Sigurimit té¢ Brendshém té Cilésisé, né fagen web t¢ UAMD, jané
publike informacione dhe njé séré dokumentacionesh dhe veprimtarish
g€ lidhen me cilésing.

Aneksi Nr. 38 Analiza Vjetore e Departamentit té Turizmit

Aneksi Nr. 51. Politika e marketing-ut té programit té studimit, format
e tij, transparenca me publikun,

Aneksi Nr. 47 web-i zyrtar: www.uamd.edu.al Ne rjetet sociale si Fb:
uamd fage zyrtareFakultetiibuzinesit faqe zyrtare; Departamenti
Turizmit fage zyrtare; Instagram elj;

Aneksi Nr. 52 Kodi Etikés s¢ UAMD;

Aneksi Nr. 37 Raport vietor pér monitorimin dhe sigurimin e cilésise;

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”
Prané gim. «Q. Stafas, Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

E-mail: igfo@ascal.al

Web site: www,ascal.al




Aneksi Nr. 40 Formati pyetesorit per pedagogét nga student,;
Vizita né Institucion, takimi me NJBSC

Kriteri 2. Institucioni i arsimit
té larté publikon rezultatet e
vlerésimeve t€ programit té
studimit, duke respektuar liriné
dhe etikén akademike, si dhe
legjislacionin pér té dhénat
personale.

Raportet gé NJBSC harton mbi gjetjet ¢ proceseve t€ vlerésimeve
periodike gé realizon, krahas shpérndarjes pérmes e-mail, prezantohen
edhe né mbledhje t&€ ndryshme, ku marrin pjesé stafi i institucionit, si
dhe pérfagésues té studentéve, me géllim analizimin e tyre dhe marrjen
e masave té nevojshme pér pérmirésim.

UAMD, né bérjen publike té informacioneve, respekton Kodin e Etikés
sikurse edhe Ligjin pér mbrojtjen e t& dhénave personale.

Aneksi Nr. 38 Analiza Vjetore e Departamentit té Turizmit

Aneksi Nr. 51. Politika e marketing-ut té programit té studimit, format
e tij, transparenca me publikun;

Aneksi Nr. 47 web-i zyrtar: www.uamd.edu.al Ne rjetet sociale si Fb:
uamd faqe zyrtareFakultetiibuzinesit fage zyrtare; Departamenti
Turizmit fage zyrtare; Instagram etj;

Aneksi Nr. 52 Kodi Etikés sé UAMD;

Aneksi Nr. 37 Raport vjetor pér monitorimin dhe sigurimin e cilésise;
Aneksi Nr. 40 Formati pyetesorit per pedagogét nga student;

Vizita né Institucion, takimi me NJBSC

Kriteri 3. Rezultatet ¢
vlerésimit duhet té shogérohen
me njé plan masash, qé
adresojné dhe synojné
pérmirésimin € mangésive €
dobésive t€ evidentuara.

Sikurse éshté analizuar edhe mé sipér, rezultatet e vlerésimit nga
vlerésimet periodike mblidhen dhe pasqyrohen né formén raporti, i cili
i pércillet strukturave pérkatése. Bazuar né€ gjetjet e raportit, njésité
bazé dhe kryesore analizojné rezultatet dhe marrin masa, kur éshté e
nevojshme, pér pérmirésimin e metodologjis€, 1éndéve, literaturés, etj.

Aneksi Nr. 38 Analiza vjetore e vitit akademik 2021 -2022 e dep
Turizmit;

Aneksi Nr. 37 Raport vjetor pér monitorimin dhe sigurimin e cilésisé
FB;

Aneksi Nr. 40 Formati i pyetésorit pér pedagogét nga studentét;
Aneksi Nr 128 Fulbright Scholars ne UAMD

Aneksi Nr 122.1 Drejtoria e projekteve

Aneksi Nr. 68 Formularét e vetevierésimit téperformancés sé
pedagogut;

Vizita né Institucion, takimi me studentét dhe NJBSC

Kriteri 4. Institucioni vleréson
dhe siguron efektivitetin dhe
ndikimin ¢ veprimtarive né
kuadér t€ monitorimit e
vlerésimit té cilésisé né
pérmir€simin né vijim té
cilésisé sé programit té
studimit.

Institucioni informon vazhdimisht dhe nxit studentét né pjes€émarrjen e
tyre pér plotésimin e pyetésoréve né pérfundim t€ ¢do semestri.
Theksohet vazhdimisht tek studentét roli g€ ata kané¢ né monitorimin
dhe vlerésimin e cilésisé pér programin e studimit duke i ndérgjegjésuar
pér plotésimin e pyetésorit online.

Aneksi Nr. 38 Analiza vjetore e vitit akademik 2021 -2022 e dep
Turizmit;

Aneksi Nr. 37 Raport vjetor pér monitorimin dhe sigurimin e cilésisé
FB;

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”
Pran¢ gim. «Q. Stafas, Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

E-mail: info@gscal.al
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Aneksi Nr. 40 Formati i pyetésorit pér pedagogét nga studentét;
Aneksi Nr. 83. Vendim pér grupin e punés pér konferencén e studentéve
2021;

Aneksi Nr. 68 Formularét e vetevlerésimit téperformancés sé
pedagogut;

Vizita né Institucion, takimi me studentét dhe NJBSC

Kriteri 5. Institucioni
organizon veprimtari periodike
me personelin dhe studentét
pér informimin dhe
ndérgjegjésimin e tyre pér
sigurimin dhe pérmirésimin
afatgjaté t€ cilésisé sé
programit té studimit.

Gjithashtu stafi akademik dhe ndihmés akademik kané gené pjesé e
trajnimeve té ndryshme né kuadér té sigurimit dhe pérmirésimit t&
vazhdueshém té cilésisé.

Aneksi Nr. 38 Analiza vjetore e vitit akademik 2021 -2022 e dep
Turizmit,

Aneksi Nr. 37 Raport vietor pér monitorimin dhe sigurimin e cilésisé
FB;

Aneksi Nr. 40 Formati i pyetésorit pér pedagogét nga studentét;
Aneksi Nr. 68 Formularét e vetevlerésimit téperformancés sé
pedagogut;

Vizita né Institucion, takimi me studentét dhe NJBSC

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé¢
standardit

GVJ konstaton se politikat dhe veprimtarité pér sigurimin e
brendshém té cilésisé jané publike dhe transparente. Institucioni
informon vazhdimisht dhe nxit studentét né pjesémarrjen e tyre pér
pérmirésimin e cilésisé sé programit té studimit.

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés VI

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X
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Pérfundime té vlerésimit té programit t€ studimit t& ciklit té paré Bachelor “Menaxhim

Turizém me profil Menaxhim Hotel-Restorant” ofruar nga Institucioni i Arsimit té

Larté Universiteti “Aleksandér Moisiu” Durrés

Pikat e forta dhe afirmime:

1.

Pérvoja shumé vjecare né tregun e arsimit té lart€ t& UAMD mbéshtet konsolidimin e
programit t& studimit “Bachelor né Menaxhim Turizém me profil Menaxhim Hotel
Restorant” né pérputhje té ploté me misionin dhe objektivat € pércaktuara né strategjiné
¢ zhvillimit & programit.

Intitucioni dhe né vecanti departamenti qé ofron programin e studimit ka siguruar té
keté njé staf té kualifikuar dhe t&€ géndrueshém qé kryesisht €shté né role drejtuese.

Lidhjet e programit me bizneset né lidhje me fushén e studimit si dhe numri relativisht
i larté i marréveshjeve té bashképunimit me to éshté njé shenjé e mir€ e materializimit
né terren té formimit teorik dhe konkretizimit té praktikave profesionale t€ 1€ndéve
specifike.

Infrastrukturat né dispozicion t€ programit jané t€ mjaftuesheme dhe brenda
standardeve duke krijuar mundési dhe lehtési pér procesin ¢ mésimdhénies.

Ngarkesa e numrit t€ studentéve pér njé pedagog nuk &shté e larté, ¢cka premton pér
ndjekjen e tyre edhe né veprimtarité jashté fakultetit.

Pika té dobéta:

1.

Mungesa e analizave pér pérfitimet konkrete t& marréveshjeve té bashképunimit né
funksion té realizimit t& programit mésimor (Standardi I.2, kriteri 4)

Ndonése Institucioni merr parasysh vlerésimet e ndyshme né lidhje me cilésinég, ky PS
nuk ka ndonjé sistem aplikativ né lidhje me promovimin e shembujve t& praktikave té
mira, té cilat nxitin personelin akademik pér pérmir€simin e métejshém €
meésimdhénies dhe kérkimit shkencor. (Standardi VI.1, Kriteri 5)

Rekomandime:

Zhvillimi i analizave periodike pér pérfitimet konkrete t€ marréveshjeve t€
bashképunimit né funksion t€ realizimit t&€ programit mésimor.

Institucioni duhet té hartojé njé strukturé solide dhe kulturé institucionale né lidhje me
promovimin e shembujve t€ praktikave té mira, té cilat nxitin personelin akademik pér
pérmirésimin e métejshém té mésimdhénies dhe kérkimit shkencor.

Adresa: “Rruga e Durrésit” B E-mail: info@ascal.al
Prané gim. «Q. Stafas, Tirané e
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Evaluation’s conclusions for the first cycle study program Bachelor "Tourism
Management with a profile of Hotel-Restaurant Management", provided by the Higher
Education Institution "Aleksandér Moisiu" Durrés University

Strengths and affirmations:

1. The extensive experience in the higher education market of UAMD supports the
consolidation of the study program in alignment with the mission and objectives
defined in the program development strategy.

2. The institution and in particular the department offering the study program has ensured
to maintain qualified and permanent staff being mainly in management duties.

3. Program relations with businesses, as well as the relatively high number of cooperation
agreements with them, is a good sign of materialization in the theoretical training and
concretization of professional practices of specific subjects.

4. The infrastructures available to the program are sufficient and within the standards
creating opportunities and facilities for the teaching process.

5. The number of students for a lecturer is not high that promises to pursue them in
activities inside as well as outside the faculty.

Weaknesses:

1. Lack of analysis for the concrete benefits of cooperation agreements in support of the
implementation of the study program (Standard I.2, Criterion 4)

2. Although Institution takes into account various evaluations related to quality, this
program of study does not have any concrete system related to the promotion of good
practices on teaching and research, which encourage academic staff to further improve
teaching and scientific research. (Standard VI.1, Criterion 5)

Recommendations:

1. The institution must perform periodic analyses for the concrete benefits of cooperation
agreements in support of the study program.

2. The institution must establish a solid structure and institutional culture regarding the
promotion of good practices, which encourage academic staff to further improve
teaching and scientific research.

Adpresa: “Rruga ¢ Durrésit” o F-mail: info@ascal.al
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Shkalla e pérmbushjes sé standardeve té cilésisé sé programit

FUSHATE SHKALLA E PERMBUSHJES SE STANDARDEVE TE
VLERESIMIT FUSHES

Pérmbushen Pérmbushen
kryesisht plotésisht

I. OFRIMI, I X
PROGRAMIT TE
STUDIMIT

II. ORGANIZIMI, X
DREJTIMI DHE
ADMINISTRIMI I
PROGRAMIT T
STUDIMIT TE
CIKLIT TE PARE
BACHELOR i

II1. MESIMDHENIA, X
MIESIMNXENIA,
VLERESIMI DHE : '
KOMPETENCAT '

IV. BURIMET X
NJEREZORE,
FINANCIARE,
INFRASTRUKTURA,
LOGIJISTIKA PER
REALIZIMIN E
PROGRAMIT TE
STUDIMIT |

V. STUDENTET DHE | X
MBESHTETJA E !
TYRE |

V1. SIGURIMI 1 ' X
| CILESISE SE

|  PROGRAMIT T
STUDIMIT ;
BACHELOR '

VLERESIMI TERESOR X
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