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TABELA PERMBLEDHESE E Ti DHENAVE Ti, PROGRAMIT TE STUDIMIT
Bachelor né “Turizém”

IAL aplikues: Universiteti "Eqrem Cabej",
1 Gjirokastér
Njésia bazé q€ ¢ ofron: Departamenti i Politikave
2 Ekonomike dhe Turizmit
3 | Emértimi i programit t€ studimit: Bachelor né “Turizém”
Urdhéri/VKM i licencimit: Shkresé MASH nr. 5358 prot.,
4 daté 22.08.2005
5 | Urdhéri/VKM i riorganizimit; -
6 | Forma e regjistrimit t€ diplomés: Urdhér Nr. 334, dat&13.07.2011
7 | Urdhéri/VBA i akreditimit té paré: -
8 | Cikli i studimit: Cikli i paré
9 | Kohézgjatja ¢ programit t€ studimit: 3 vite akademike
10 | Kreditet né total (ECTS): 180 Ects
11 | Forma ¢ studimit: Kohé e ploté
12 | Gjuha (shqip/tjetér): Shgip
13 Programi ofrohet né€ bashképunim me institucione | -
té tjera:
14 | Diplomé e pérbashkét {shéno emértimin): -
15 | Diplomé e dyfishté (shéno emértimin): -
16 | Niveli n€ kornizén kombétare té kualifikimeve: Niveli 6
Stafi akademik PAE/PAK pér programin e 2023-2022: 17 PAE/ 3 PAK
17 | studimit: 2022-2021: 20 PAE/4 PAK
2021-2020: 22 PAE/ 1 PAK
Numri i studentéve: Stud. Viti 2020-2021: 13
18 2021-2022: 5
2022-2023: 31
19 | Komente / té tjera: -
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PERMBLEDHJE E TiE DHENAVE PER PROGRAMIN NE PROCES TE
VLERESIMIT TE JASHTEM

Programi i studimit Bachelor né “Turizém” ofrohet nga Universiteti "Eqrem Cabej",
Gjirokastér. Njésia kryesore ku bén pjesé ky program studimi éshté Fakulteti i “Ekonomisé”
dhe Njésia Bazé q€ ¢ ofron két€ program studimi &shté Departamenti i “Politikave
Ekonomike dhe Turizmit”. Programi &shté licensuar me Shkresé nr. 5358, daté 22.08.2005.

Nga dokumentacioni i véné né dispozicion (Statuti i Universitetit) rezulton se Fakulteti i
“Ekonomisé” pérbéhet nga 3 Departamente:

1. Departamenti Administrim Publik,
2. Departamenti Kontabilitet -Financé,
3. Departamenti i Politikave Ekonomike dhe Turizmit

Programi i studimit realizohet me 180 kredite (ECTS), né gjuhén shqipe, me formé studimi
me kohé ¢ ploté, me kohézgjatje normale 3 vite akademike, né pérfundim té té cilit 1éshohet
diplomé e ciklit t€ paré Bachelor né “Turizém” dhe synon t& pérgatisé profesionisté t€ fushés
sé turizmit me standarde t€ larta bashkékohore. Ky program studimi &shté hartuar pér té
siguruar formim té profilizuar, né¢ gjendje q¢ i diplomuari té veprojé me afiési dhe pavarési
profesionale né fushén e turizmit si dhe té sigurojé profesionisté & rinj q& t’i shérbejné
vendit.
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PERSHKRIMI I PROCESIT TE VLERESIMIT TE JASHTEM;

Raporti i Vlergsimit t€ Jasht€m pér programin e studimit Bachelor né& Universitetin “Eqrem
Cabej” Gjirokastér u pérgatit nga dy profesoré me pérvojé dhe eksperté té fushés: Prof. As.
Clirim Duro dhe Prof.As. Sonila Papathimiu. Gjaté gjithé fazés sé vlerésimit té jashtém ky
grup pune u asistua edhe nga koordinatorja teknike ¢ ASCAL, Msc. Rajna Lila.

Ekspertét e vlerésimit bazuar n€ informacionin ¢ véné né dispozicion nga UGJ dhe né ligjin
80/2015 “Pér arsimin ¢ lart€ dhe kérkimin shkencor né institucionet e arsimit t& larté né
Republikén e Shqipérisé”, dhe VKM Nr.41, daté 24.01.2018, i ndryshuar, kané kryer
vlerésimin ¢ jashtém pér programin e studimit Bachelor né “Turiz&m"”. Grupi i vlerésimit u
njoh dhe konsultoi fillimisht dokumentat e dorézuara nga Universiteti “Eqrem Cabej”
Gjirokastér,

Gjaté kétyre ditéve u zhvilluan takime me pérfagésues té kétij institucioni, Dekanin e
Fakultetit t&¢ Ekonomisé, Departamentin e Politikave Ekonomike dhe Turizmit, grupin e
punés dhe stafin e programit pér t€ kuptuar dhe pyetur mé tej né lidhje me vlerésimin ¢
brendshém dhe realizimin e programit té studimit.

Takime u zhvilluan dhe me studentét e programit t& studimit, si dhe zyrat administrative t&
Sekretarisé mésimore, me pérfagésues té Sektorit t& Karrierés, Alumnit dhe Komunikimit si
dhe né Bibliotekén e Universitetit.

Si pérfundim, Grupi i Vlerésimit t& Jashtém &shté konsultuar pér gjetjet dhe konkluzionet né
kété raport dhe kané réné dakord pér vlerésimin e standardeve sipas rubrikave pérkatése.
Informacionet ¢ mbledhura dhe shqyrtuara né ¢do fazé té procesit kané ndihmuar GVJ té
arrijé né konkluzionet mbi nivelin e pérmbushjes sé standardeve pér programin e studimit
Bachelor né “Turizém”, ofruar nga Universitet *Eqrem Cabe;j” Gjirokastér,

Universitet “Eqrem Cabej” Gjirokastér, éshté njohur me Draft-Raportin e Vierésimit 1€
Jashtém mé daté 29.10.2024, pérmes sistemit AMS, si dhe né formé zyrtare me ané 1é
shkresés me Nr. 85/52 Prot, daté 29.10.2024. Universitet "Eqrem Cabej” Gjirokastér,
njofton né ASCAL mé daté 31.10.2024, me ané té shkresés me Nr.1642 Prot, daté 31.10.2024
“Kthim pérgjigje pér Draft Raportin e Vlerésimit & Jashtém pér programin e studimit”, IAL
shprehu dakortésin mbi draftin e dérguar,
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Vlerésimi i Programit (€ Studimit té Ciklit té Paré Bachelor né “Turizém”

I. OFRIMI I PROGRAMIT TE STUDIMEVE

Standardi I.1

Institucioni i arsimit té larté ofron programe studimi né pérputhje me misionin dhe qéllimin e tij,
me fushén akademike té njésisé kryesore dhe bazé pérgjegjése pér programin e studimit, e qé
synon ruajtjen e interesave dhe vierave kombétare.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

| Kriteri 1. Institucioni i
arsimit t& lart€ ofron programe
studimi g€ nuk bien ndesh me
interesat kombétare dhe
synojné ruajtjen dhe
konsolidimin e vlerave
akademike e kulturore
kombétare.

Universiteti “Eqrem Cabej” Gji}okastér (UGJ), evidenton se ofron
programe studimi né pé€rputhje e né shérbim t€ interesave kombétare
t& vendit, duke zbatuar Ligjin pér Arsimin e Larté 80/2015, kreu 1,
neni 1. UGJ ka né gendér té punés sé tij respektimin e ruajtjen ¢
vlerave akademike, kulturore ¢ kombétare, duke véné né shérbim té

| kétij synimi kapacitetet njerézore e intelektuale. UGJ synon arritjen e
| zhvillimin e njé sistemi arsimor gjithé pérfshirés, pér té ofruar

mundési t€ barabarta pér té gjithé pa dallime t€ asnjé lloji.

NE aktet rregullatore té institucionit theksohet se programet e studimit
kané qéllim t& pérbashkét zhvillimin e arsimit, kulturés, shkencés dhe
ckonomisé né shérbim t€ liris€ e diversitetit t€ ideve, pér ndértimin
dhe konsclidimin e shoqérisé demokratike dhe shtetit t€ sé drejtés, pér
rritjen e mirégenies e dinjitetit njerézor, t€ realizuara me veprimtari té
ligjshme dhe transparente.

Ky program studimi éshté n€ pérputhje me Ligjin “Pér Arsimin e
Lartg” 80/2015, Strategjiné Kombétare 1€ Arsimit, Statutin e UG, dhe
gjithé bazén ligjore né fuqi. Ky program studimi u hap si nevojé e
kohés dhe pér t"iu pérgjigjur kérkesave t€ tregut pér profesionisté né
fushén e turizmit.

Evidence 1.1 Statuti i UGJ

Kriteri 2. Programi i studimit
hartohet dhe ofrohet né
| pérputhje me géllimet dhe
misionin e institucionit, si dhe
fushén e veprimtarisé.

Programi i studimit ofrohet né pérputhje me misionin e UGJ, me
géllimet e keétij universiteti, duke synuar arritjen e standardeve
akademike, bashkékohore e ndérkombétare, n€ pérkrahje té aspiratave
akademike dhe arritjet e gjithkujt qé kérkon té pérfitojé nga arsimi i
larté. Q&llimi i kétij programi studimi me studentin né géndér,
dokumentohet né Planin e Zhvillimit Strategjik t& institucionit. UGJ
dhe Fakulteti Ekonomik synojné t€ ofrojné nj€ formim té ploté né
fushén e turizmit me qéllim dhénien e aftésive t& nevojshme pér
mundésiné e punésimit né tregun lokal, rajonal dhe mé gjeré.

Evidence 1.1 Statuti i UGJ
Evidence 1.2 Strategjia e Zhvillimit té UGJ 2020-2025
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Kriteri 3. Programi i studimit
hartohet dhe ofrohet né
pérshtatje dhe né zbatim t&
strategjis€ pér zhvillim, t&

| Statutit dhe Rregullores sé
Institucionit si dhe me fushat e
drejtimet akademike té tij.

Evidenca 1.3 Strategjia e Zhvillimit ¢ Fakultetit Ekonomik
Evidenca 1.5 Rregullore Mésimore e Programit té Studimit
Bachelor né Turizém

Bazuar né dokumentacionin dhe evidencat e dorézuara ng; E(“]J, ky
program studimi &shté hartuar né pérputhje me strategjind e
Universitetit. Né két€ dokument institucioni thekson réndésiné e
pérmirésimit té rritjes sé cilésis€ sé programit t€ studimit né zbatim té
strategjisé s€ UGJ dhe referuar Planit t€ Zhvillimit Strategjik t€
institucionit.

Sipas vizités né institucion dhe shqyrtimin ¢ dokumentave té
institucionit, ky program studimi plotéson nevojat e kérkesat e tregut
pér profesionisté t& tregut né fushén e turizmit. Ky program studimi ka
né gendér formimin e specialistéve, ekspertéve té késaj fushe, duke i
pajisur me njchurité e kualifikimet ¢ duhura me synim plotésimin ¢

 kérkesave té tregut.

Evidence 1.1 Statuti i UGJ
Evidence 1.2 Strategjia e Zhvillimit t¢ UGJ 2020-2025
Evidenca 1.3 Strategjia e Zhvillimit t¢é Fakultetit Ekonomik

Evidence 1.5 Rregullore Mésimore e Programit té Studimit Bachelor
né Turizém

Kriteri 4. Institucioni
demonstron se ka pérvojén,
kapacitetet dhe burimet ¢
| duhura né fushén akademike
specifike pér ofrimin e njé
programi studimi né at€ fushé.

| Kriteri 5. Fusha e
pérgjithshme dhe specifike e
programit t&€ studimit duhet té
jeté né pérputhje me fushén
akademike e kérkimore t&
njésisé kryesore / bazé,
pérgjegjése pér programin e

Fakulteti i Ekonomisé i UGJ , Zbaton Statutin e institucionit, hartuar né |
zbatim € Ligjit pér Arsimin ¢ Larté e Kérkimin Shkencor né
Republikén e Shqipérisé Nr. 80/2015 dhe zhvillon veprimtariné né
pérputhje me misionin dhe objektivat e tij. Ky program studimi
ofrohet nga Departamenti i Politikave Ekonomike dhe Turizmit, i cili
ka né pérbérjen e tij 9 anétaré t€ kualifikuar, pér fushén e turizmit, me

| kohé t& ploté dhe t& pjesshme, si dhe nga personel akademik i
| departamenteve té tjera té Fakultetit t& Ekonomis€. Dokumetohet kjo

me CV-ig e personelit akademik, si dhe nga dosjet e vetévlerésimit,
Departamenti i Politikave Ekonomike dhe Turizmit ofron 2 programe
studimi né ciklin e paré dhe té dyté &€ studimit.

Evidencé 1.1 Statuti i UGJ
Evidencé I11.3 CV-té e personelit akademik dhe ndihmés akademik

Evidentohet nga institucioni se fusha e pé’rgjiihshme dhe specifike e
programit té studimit, éshté né€ pérputhje me fushén akademike e
kérkimore t€ njésis€ kryesore miratuar sipas vendimit 310, daté
11052022 “Pér specifikimet dhe pérmbajtien e kodifikimit t&
programeve t€ studimit t& ofruara nga institucionet e arsimit t€ larté né
Republikén e Shqipérisé, si dhe udhgzimin nr. 31, daté 15.11.2022,

| Nr.7556/1 Prot. “Mbi Procedurén pér kodifikimin e programeve t&
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studimit, sipas
klasifikimit/kodifikimit t&
programeve t€ studimit sipas
direktivave dhe udhézimeve
kombétare e evropiane.

studimit t& ofruara nga IAL-t& né Republikén e Shqipérisé”, dhe me
vendim pér kodifikimin e programeve t& studimit sipas direktivave
dhe udhézimeve kombétare e europiane nén kodin 63BA0311S.

Evidence I.10.1 Pasqyrimi i propozimeve pér Kodifikimin e
programeve FE

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ konstaton se:

Ky program studimi éshté né pérputhje me Ligjin "Pér Arsimin e
Larté” 80/2015, Strategjiné Kombétare té Arsimit dhe gjithé bazén
ligjore né fugqi.

Programi | studimi plotéson nevojat e kérkesat e fregut pér
profesionisté té tregut né fushén e turizmit.

ushe Pérmbushet Pérmbushet
es t kryesisht plotésisht
X

Standardi 1.2

Institucioni i arsimit t& larté siguron marrédhénie bashképunimi me institucione, kompani, palé
té treta, aktoré té biznesit vendas dhe/ose t& huaj né funksion té realizimit té programit té
studimit, né kuadér té aftésimit profesional, kérkimit shkencor dhe mobilitetit,

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Institucioni pér Né bazé té€ kuadrit ligjor t& Republikés sé Shqipérisé, Statutit t&€ UGJ,
hartimin, mbikéqyrjen dhe Rregullores sé& Fakultetit té€ Ekonomis€ dhe Rregullores sé

mbarévajtjen € programit,
siguron marrédhénie t&
frytshme bashképunimi
brenda institucionit népérmjet
ndarjes s€ detyrave mes
njésive e personelit, marrjes sé
pérgjegjésive pérkatése dhe
analizés s€ vazhdueshme t&
punés sé tyre.

Departamentit t€ Politikave Ekonomike dhe Turizmit institucioni
siguron marrédhénie t€ pérshtatshme bashképunimi, duke pércaktuar
detyrat e personelit akademik dhe statusin e tyre. Detyrat dhe
pérgjegjésité e personelit akademik pércaktohen edhe né marréveshjet
e nénshkruara né fillim t& vitit akademik mes drejtuesit t€ njésisé bazé
dhe pedagogut lidhur me ngarkesén mésimore né auditor dhe jashté
auditorit, kontribut institucional etj. Institucioni analizon né ményré té
vazhdueshme punén, sipas detyrave t& ngarkuara dhe realizimit 1€ tyre
nga ana e personelit t€ njésisé bazé dhe té njésisé kryesore.

Bazuar né aktet rregullatore t& UGJ, jané pércaktuar detyrat e
personelit akademik népérmjet marrjes sé pérgjegjésive dhe analizés
sé¢ vazhdueshme t€ punés s€ tyre. Ndarja e detyrave, ngarkesés
mésimore brenda e jashté auditorit béhet né mbledhjet e njésisé bazé,
né takimet mes grupeve t€ punés si edhe pérmes postés elektronike.
Analiza e vazhdueshme e punés sé& kryer vértetohet pérmes raporteve
té analizés vjetore té aktivitetit akademik e atij kérkimor té
Departamentit, po késhtu edhe pérmes analizés s€ ecurisé s€ programit
t€ studimit dhe dosjeve t€ vetévlerésimit t€ punés akademike e
kérkimore té ¢do pedagogu.
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Evidence 1.1 Statuti I UGS

Evidence 1.14 Raporti vietor pér veprimtariné mésimore, shkencore
dhe financiare ¢ UGJ pér vitin 2019-2020

Evidence 1.14.2 Raporti vjetor pér veprimtariné mésimore,
shkencore dhe financiare ¢ UGJ pér vitin 2020-2021

Evidence 1.14.4 Raporti vjetor pér veprimigriné mésimore,
shkencore dhe financiare e UGJ pér vitin 2021-2022

Kriteri 2. Pér realizimin ¢
objektivave e procesit
mésimor e formues t&
studentéve, institucioni vendos
marrédhénie bashképunimi me

institucionet homologe brenda '

dhe/ose jashté vendit, aktorét e
biznesit vendés dhe/ose té
huaj.

Sipas dokumenteve shogérues t¢ RVB dhe vizités né institucion,
konstatohet s¢ Departamenti né bashképunim me Fakultetin kané
nénshkruar marréveshje reciproke me institucione té réndésishme né
vend si publike edhe private né nivel universiteti dhe fakulteti, pér
realizimin e objektivave kryesoré té procesit mésimor e formues té
studentéve. Institucioni mundéson leksione t€ hapura nga lektoré apo
| pérfagésues specialisté né fushén e programit nga institucione publike
dhe private. Kéto aktivitete jané né€ linjé me kérkesat e tregut dhe né
pérputhje me Strategjiné pér Zhvillimin Kombétar, duke pérmirésuar
edhe kurrikulat e programit t€ studimit. Qéllimi i1 kétyre
bashképunimeve éshté pasurimi dhe pérmirésimi i ofertés akademike
dhe nxitja e kérkimit shkencor. Aktivitetet e kryera gjaté vitit
akademik pasqyrohen edhe né raportet vjetore t& institucionit.

Evidence 1.14 Raporti vjetor pér veprimtariné mésimore, shkencore
dhe financiare e UGJ pér vitin 2019-2020

Evidence 1.14.2 Raporti vjetor pér veprimtariné mésimore,
shkencore dhe financiare e UGJ pér vitin 2020-2021

Evidence 1.14.4 Raporti vjetor pér veprimtariné mésimore,
shkencore dhe financiare e UGJ pér vitin 2021-2022

Evidence Tabelat pérmbledhése

" Kriteri 3. Pér realizmin e
programit t& studimit,
institucioni nénshkruan
marréveshje t€ posagme me
institucione, institute
kérkimore, kompani té fushés
pérkatése pér realizimin ¢
praktikave profesionale,
klinike, praktikave t€ punés
apo stazhit etj.

Programi Bachelor n€ “Turizém”, nuk pérmban zhvillim t& praktikés
s¢& detyruar profesionale né planin mésimor.

Evidence IL.2 Plani mésimor i programit

Kriteri 4. Né ményré

| periodike, njésia pérgjeg)ése
pér programin ¢ studimit
harton raporte analitike té
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i studimit harton raporte pér pérfitimet nga marréveshjet e

| bashképunimit me institucione apo biznese, né funksion t¢ realizimit

| t€ programit t& studimit. N& zbatim t& marréveshjeve, interesi ka gené
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' pérfitimeve nga marréveshjet
e bashképunimit né funksion
té realizimit t€ programit 1€
studimit.

reciprok, si nga ana e UGJ ashtu edhe nga ana e kompanive apo e
institucioneve pér t€ marré pjesé né aktivitete t&€ ndryshme. Studentét
¢ kétij program studimi, kané patur mundési &€ marrin informacion,
apo edhe té pun&sohen né kéto institucione. I gjithé ky proces
bashképunimi ka gené né gendér té analizave pér pérfitimet nga ky
bashké&punim. UGJ harton raporte vjetore né kuadér té pérfitimeve té
marréveshjeve té bashképunimit.

Evidence 1.14 Raporti vjetor pér veprimtariné mésimore, shkencore
dhe financiare e UGJ pér vitin 2019-2020

Evidence 1.14.2 Raporti vjetor pér veprimitariné mésimore,
shkencore dhe financiare e UGJ pér vitin 2020-2021

Evidence 1.14.4 Raporti vjetor pér veprimtariné mésimore,
shkencore dhe financiare e UGJ pér vitin 2021-2022

Evidence Tabelat pérmbledhése

' Konkluzione

GVJ konstaton se:

Institucioni siguron marrédhénie 1é pérshtatshme bashképunimi, duke
pércaktuar detyrat e personelit akademik dhe statusin e tyre.
Institucioni ka nénshkruar marréveshje me institucione publike edhe
private né nivel universiteti dhe fakulteti, pér realizimin e objektivave
kryesoré té procesit mésimor e formues té studentéve.

Kurrikula e programit Bachelor né “Turizém”, nuk pérmban zhvillim
1€ praktikés sé detyruar profesionale.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
 pjesérisht | kryesisht plotésisht

X

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés I

f Pérmbushet Pérmbushet

 piesérisht | kryesisht plotésisht

[ X
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II. ORGANIZIMI, DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI I PROGRAMIT TE
STUDIMIT TE CIKLIT TE PARE BACHELOR

Standardi I1.1

Programi i studimit organizohet né pérputhje me parashikimet ligjore e nénligjore kombétare né

fuqi.

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programet e
studimit jané t€ organizuara
né 1éndé e module. Elementet
q€ pérbéjné strukturén e
programit té€ studimit, jané
pércaktuar qarté né pérputhje
me legjislacionin vendas né
fuqi dhe me Sistemin
Evropian té Transferimit dhe

; Grumbullimit té Krediteve

(ECTS).

Programi i studimit Bachelor né “Turizém" €shté program studimi i
ciklit t€ par€, organizohet né léndé ose module té vlerésuara me
kredite, sipas Sistemit Europian t€ Transferimit dhe Grumbullimit &
Krediteve (ETCS). Totali i krediteve (ETCS) éshté 180 ETCS.
Kohézgjatja éshté 3 vite akademike, me gjashté semestra, forma ¢
studimit me kohé& té ploté, bazuar né suplementin e diplomés dhe né
rregulloren e programit té studimit. Gjuha e mésimdhenies &shté gjuha
shqipe.

Evidence 11.2 Plani mésimor i programit

Evidence ILI Rregullore e Studimeve né UGJ, neni 14, pika 4
Evidence 1.5 Rregullore e programit té studimit, neni 6
Evidence I1.4 Format Diplome

Kriteri 2. Programi i studimit
synon formimin e shprehive té
veganta né larmi 1€ gjeré
profesionesh e specialitetesh,
jep njohuri t& pérparuara né
njé fushé studimi ose

| punésimi, ku pérfshihet té

kuptuarit kritik t& teorive dhe
parimeve akademike té
fushés, zhvillon njohuri, aftési
dhe kompetenca t€ pérparuara
né njé fushé akademike ose
profesionale, té nevojshme pér
zgjidhjen e problemeve
komplekse dhe t&
paparashikueshme né njé
fushé té specializuar studimi
ose profesionale.

| Kriteri 3. Programet e studimit

kané t€ pércaktuar qarté
veprimtarité formuese duke
grupuar 18ndét/ modulet sipas
kategorité té pércaktuara dhe
me ngarkesén pérkatése né

Programi i studimit synon t€ realizojé formimin e ploté pér specialistét
| € ardhshém né fushén e turizmit. N€ programin e studimit g€ po
akreditohet jang vendosur objektiva t€ garté pér lidhjen e studimeve t€
ciklit t€ paré me studimet ¢ métejshme. Synim i réndésishém pér kété
program studimi éshté t& rrisé kompetencat profesionale té studentéve.
Kétij synimi i shérben edhe pérfshirja e léndéve t€ ndryshme |
koherente gé lidhen me profiling e turizmit, marketingut, menaxhim
etj.

Me ané t&€ veprimtarive formuese t€ parashikuara né planin mésimor t&
programit t€ studimit, studentét pajisen me njohurité e nevojshme né
ményré gé té ndjekin edhe studimet e cikleve pasardhése.

| Evidence IL.2 Plani mésimor i programit

Kurrikula e programit &shté né pi:'l_-f)uthje me VKM Nr. 41, daié
24.01.2018 (i ndryshuar) e cila ndan 18ndét ne kategorité si mé poshté:

= Kategoria A - Léndé Bazé me 35 ECTS zéné mreth 19% té
krediteve (brenda kufijve 15% - 20% té krediteve);
» Kategoria B - Léndé Karakterizuese me 39 ECTS zéné rreth 55%
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kredite.

té krediteve (brenda kufijve 50% - 55% i€ krediteve);

= Kategoria C - Léndé Ndérdisiplinore me 29 ECTS zéné rreth
16% t€ krediteve (nga 12% - 15% t€ krediteve qé parashikohen ng |
VKM nr. 41);

= Kategoria D - Léndé Plotésuese me 10 ECTS zéné rreth 10% t&
krediteve (5% t€ krediteve nga 10-15% qé parashikohet né VKM),

= Kategoria E — Detyrime Pérmbyllése me 7 ECTS z€ 5% t&
krediteve (brenda kufijve 3% - 5% & krediteve).

Pér shkak té mospérputhjes sé kategorisé D me kufirin e parashikuar
nga VKM nr. 41, Njésia bazé ka propozuar riorganizimin e kurrikulés
pér vitin akademik 2023-2024.

Programi éshté i organizuar né 6 semestra dhe ka njé kohézgjatje prej |
3 vitesh akademike. Cdo vit akademik éshté i ndaré né 2 semestra me
ngarkesé mesimore prej aférsisht 30 ECTS secili.

| Evidence I1.2 Plani mésimor i programit

Evidence Tabelat Pérmbledhése (tab 9)

Evidence I1.2.7 Vendimi I NIBPET pér riorganizimin e Planit
mésimor té programit té studimit

[ Kriteri 4. Programi i studimit
ka t& pércaktuara ngarkesén
né kredite pér realizimin e
praktikés profesionale dhe té
detyrimeve pérmbyllése.

Sipas dokumentave nga institucioni dhe vizités né UGJ, konstatohet se
ky program studimi nuk parashikon zhvillim t€ detyruar t€ praktikés
profesionale.

Projekti i Diplomimit &shté njé element i réndésishém i programit t& |
studimit ku studentit i caktohet njé udhéhegés i cili &shté kompetent
pér ecuriné dhe zhvillimin e projektit té kérkimit. Né fund t€ procesit

i t€ projektit té kérkimit, pasi mbikéqyrési kryen vlerésimin, studenti

prezanton tezén duke ju pérmbajtur specifikave t& Rregullores s&
Fakultetit dhe Rregullores s& Universitetit.

Evidence Tabelat Pérmbledhése
Evidence I1.2 Plani mésimor i programit

Kriteri 5. Formae
organizimit t€ studimeve,
pranimi i studentéve dhe
financimi né institucionet e
arsimit t€ lart€ me status t&
veganté realizohen né
pérputhje me ligjin ¢ arsimit t&
larté dhe specifikat pérkatése,
té pércaktuara me udhézim té
ministrisé pérgjegjése pér
| arsimin.

Stafi akademik me kohé té ploté dhe 1& pjesshme, stafi i ftuar dhe e
gjithé infrastruktura e ndértuar dhe e mirékuruar &shté né mbéshtetje
cilésore t& kétij procesi mésimdhénie dhe mésimnxenie qé reflektohet

né kérkesén né rritje g€ tregu ka pér kété diplomé, ¢ cila nga ana tjetér
mbéshtetet dhe furnizohet me até cka prodhojné analizat dhe studimet
' e tregut duke reflektuar me njé feedback té shéndetshém né
pérmirésimin ¢ vazhduar t€ cilésisé sé programit mésimor.
Marrédhéniet me bizneset dhe institucionet efektive né tregun vendas
e bén mé té kérkuar kété diplomé. Studentét pranohen sipas kritereve
té pércaktuara me Ligjin pér Arsimin ¢ Larté, akteve nénligjore dhe
kritereve shtesé universitare né Republikén e Shqipérisé. Pranimi né

programin ¢ studimit t& ciklit t& paré éshté i mundur pér ¢do kandidat i
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cili ka pérfunduar me sukses Arsimin e Mesé€m t& Larté dhe plotéson
kriterin e notés mesatare té pércaktuar ¢do vit me vendim t& Késhillit
té Ministrave né pérputhje me nenin 74 t€ ligjit nr. 80/2015 né Ligjin
pér Arsimin e Larté. Studentét e huaj jané t& detyruar t€ ndjekin
procedurat € njohjes sé diplomés dhe ekuivalencés, sipas legjislacionit
dhe akteve nénligjore né fuqi né Republikén e Shqipérisé.

Evidence IL1 Rregullore e Studimeve né UGJ

Kriteri 6. Programet e
studimit Bachelor, g€ ofrohen
né té€ njéjtén fushé studimi,
cikél si dhe me t€ njéjtén
emértesé, duhet t€ kené
pérmbaijtje té ngjashme né
nivel, s¢ paku 70 pér gind.

Programet e studimit né t& njéjtén fushé studimi dhe me té njéjtén
emértesé i pérafrohet masés sé caktuar t€ ngjashmérisé. Me
Kodifikimin e programeve, ngjashméria e pérmbajtjes s€ programeve
parashikohet t& armijé né masén e pércaktuar.

Evidence LI10.1 Pasqyrimi i propozimeve pér kodifikimin e
programeve FE

Kriteri 7. Programi 1 studimit
shogérohet me kodin pérkatés,
sipas fushés sé stdimit dhe
klasifikimeve t€ béra publike
nga ministria pérgjegjése pér
arsimin. Mé tej kryhet
kodifikimi i léndéve té
programit.

Dokumentohet se sipas VKM nr 310, dat€ 11.05.2022 mbi
“specifikimet dhe pérmbajtjen e kodifikimit t€ programeve t€ studimit
té¢ ofruara nga IAL né Republikén e Shqipérisé”, né pérputhje me
Udhézimin 31, daté 15.11.2022, “Mbi procedurat pér kodifikimin e
programeve té studimit t€ ofruara nga IAL-t€ né Republikén e
Shqipérisé”, pércaktimi i kodeve &shté hartuar duke konsideruar
elementét ¢ studimit t&€ méposhtém:

a) Nivelin e programit té studimit, sipas nivelit t& pércaktuar né
Kornizén Shqiptare 1€ Kualifikimit;

b) Kohézgjatjen e programit t& studimit;

¢) Llojin e programit t& studimit;

d) Fushén e detajuar né té cilén bén pjesé programi i studimit;

e} Gjuhén ¢ programit té studimit.

Evidencé I.10 Pércjellja né MAS e propozimeve pér kodifikimin e
programeve

Evidence 1.10.1 Pasqyrimi i propozimeve pér kodifikimin e
programeve FE

Kriteri 8. Programet ¢
studimit mund té jené edhe
programe té pérbashkéta midis
dy ose mé shumé

N e NA

institucioneve té arsimit té

larté, vendas dhe t& huaj, né

pérputhje me legjislacionin né

fuqi.

Konkluzione GVJ konstaton se:

Programi i studimit Bachelor né “Turizém " organizohet né léndé ose

. module 1é vierésuara me kredite, sipas Sistemit Europian 1é
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Transferimit dhe Grumbullimit té Krediteve (ETCS).

Me ané té veprimtarive formuese t€ parashikuara né planin mésimor
té programit té studimit, studentét pajisen me njohurité e nevojshme
pér ndjekjen e studimeve té cikleve pasardhése.

Vihen re mospérputhje té kategorisé D me kufirin e parashikuar nga
VKM nr. 41, pér kété arsye Njésia bazé ka propozuar riorganizimin e
kurrikulés pér vitin akademik 2023-2024.

Pranimi i studentéve realizohet né pérputhje me ligjiin e arsimit té
larté.

Konstatohet nga dokumentacioni mbéshtetés i RVB-sé se kodifikimi i
programit éshté hartuar sipas kérkesave ligjore.

& ushe Pérmbushet Pérmbushet
esér Kryesisht plotésisht
X

Standardi I1.2

Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin ¢ studimit pérmbush kérkesat ligjore dhe

standardet e cilésis€ pér kéto njési.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése pér
programin e studimit
pérmbush detyrimet e
pércaktuara né legjislacionin
né fuqi pér organizimin dhe
strukturén akademike, stafet
akademike vlerésimin dhe
akreditimin.

Evidentohet se Departamenti i Politikave Ekonomike dhe Turizmit
éshté pérgjegjés pér programin e studimit dhe i pérmbush detyrimet
ligjore e nénligjore sipas nenit 25, té Ligjit pér Arsimin e Larté e
Kérkimin Shkencor né Republikén e Shqipérisé” Nr. 80/2015.
Fakulteti Ekonomik né UGJ, si njésia kryesore pérgjegjése pér
programin e studimit ka angazhuar gjaté vitit 2022-2023 22 personel
akademik me kohg té ploté, 10 personel akademik me kontraté dhe 3
personel ndihmés akademik. FE pérbéhet nga 3 njési bazé (duke
pérmbushur pércaktimet ligjore pérkatése):

» Departamenti Administrim Publik,

*  Departamenti Kontabilitet- Finance,

* Departamenti i Politikave Ekonomike dhe Turizmit

Depatamenti i Politikave Ekonomike dhe Turizmit Eshté njésia bazé
pérgjegjése e programit t€ studimit. Ai funksionon dhe organizohet
sipas akteve rregullatore t&€ UGJ dhe né veganti té rregullores sé
departamentit.

Gjaté vitit akademik 2020-2021, Departamenti i Politikave
Ekonomike dhe Turizmit ka angazhuar 9 anétaré t& personelit
akademik:

e 7 PAE, nga té cilét 2 me titullin “Profesor i Asociuar”, 3 me
gradén “Doktor”, dhe 2 me titullin Msc;

Gjaté vitit akademik 2021-2022, Departamenti i Politikave
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Ekonomike dhe Turizmit ka angazhuar 10 pedagogé:

e 7 PAE, nga té cilét | me titullin “Profesor i Asociuar”, 3 me
gradén “Doktor”, dhe 2 me titullin Msc;

Gjaté vitit akademik 2022-2023, Departamenti i Politikave
Ekonomike dhe Turizmit ka angazhuar 9 pedagogé:

e 7 PAE, nga té cilét 2 me titullin “Profesor i Asocivar”, 2 me
gradén “Doktor”, dhe 3 me titullin Msc;

Numri i personelit akademik qé i pérket kategoris€ “Profesor” éshté i
ulét dhe departamenti duhet té béjé pérpjekje pér angazhimin e njé
numri mé t&€ madh pedagogésh nga kjo kategori.

UGJ i &shté nénshtruar procesit t€ akreditimit institucional duke ju
pérmbajtur kérkesave ligjore né vitin 2021.

Té dhénat pér Departament i Politikave Ekonomike dhe Turizmit:

2020-2021 2021-2022 2022-2023
Tituj/ grada
<% M
2 0% |2 | % 9 | ¥
a = £y o [ o,
Prof.Dr. - - - S S 5
Prof. Asoc. 2 - 1 - 2 -
Dr./PhD. 3 - 3 5 2 -
Msc. 2 2 3 3 3 2
Totali 7 2 7 3 7 2

Evidencé Tabelat pérmbledhése (Tab. 1, Tab.2)
Evidencé L9 Vendim i Akreditimit Institucional periodic

Kriteri 2. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése pér
programin e studimit
pérmbush detyrimet ¢
pércaktuara né legjislacionin
né fuqi, duke angazhuar
personel ndihmés akademik
/administrativ pér realizimin e
praktikave mésimore,
laboratorike e klinike, etj.

Dokumentohet se njésia bazé pérgjegjése pér programin e studimit,
pér realizimin e kétij programi angazhon njé personel ndihmés
akademik me karakter mé&simor pér realizimin ¢ punéve né laborator.
Bazuar né dokumentacionin shogérues t&€ RVB, Fakulteti Ekonomik:

e pgjaté vitit 2020-2021 ka angazhuar 2 personel ndihmés
akademik;

e gjat€ vitit 2021-2022 ka angazhuar 2 personel ndihmés
akademik;

e gjaté vitit 2022-2023 ka angazhuar 3 personel ndihmés
akademik

Evidencé IL.6 Rregullore e FE

Evidencé IL. 13 Rregullore ¢ Njésisé Bazé
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Evidence Tabelat Pérmbledhése

Kriteri 3. Njésia
kryesore/baze pérgjegjése pér
programin pér ¢do program
studimi cakton njé person né
rolin e koordinatorit t&
programit t€ studimit, i cili
Eshig pérgjegjés pér ecuriné
dhe zhvillimin e programit
dhe praktikave profesionale né
pérputhje me objektivat ¢ tij.

Né bazé té dokumentave dhe sipas vizités né institucion konfirmohet
se roli i koordinatorit pér programin e studimit mbulohet nga Drejtucsi
i Departamentit, i cili mban komunikim té vazhdueshém me Dekanin
e Fakultetit si dhe éshté né komunikim té vazhdueshém me personelin
akademik t& angazhuar né programin e studimit.

Drejtuesi pérgatit programin e léndéve té ofruara dhe shpémdarjen e
oréve mésimore pér pedagogét ¢ departamentit né bashképunim me
Dekanin. Pra shpérndarja e oréve dhe e 1éndéve béhet né pérputhje me
natyrén e léndéve, nevojat e departamentit dhe profilizimet e stafit
pérkatés, t¢ jashtém dhe t& brendshém.

Evidencé IL.6 Rregullore ¢ FE
Evidencé 11.13 Rregullore e Njésisé Bazé

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ konstaton se:
Departamenti i Politikave Ekonomike dhe Turizmit éshié pérgjegjés
pér programin e studimit dhe i pérmbush detyrimet ligjore e

nénligjore né ﬁzq: duke angazhuar edhe personel ndihmés akademik.

~ | Pérmbushet Pérmbushet
| kryesisht plotésisht
X

Standardi 13

Programi i studimit éshté i detajuar, informues, i strukturuar dhe organizuar né pérputhje me
parashikimet dhe objektivat formuese té programit té ciklit té paré.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia

i kryesore/bazé, pérgjegjése pér
programet e studimit té ciklit
té parg, disponojné
informacionet € nevojshme
pér organizimin, strukturén
dhe pérmbajtjen e programeve
té studimeve.

' Kriteri 2. Programi i studimit |
pérmban planin mésimor, ku
| pérfshihet informacioni i

Pér kété program studimi &shté njésia bazé pérgjegjése, Departamenti
NIBPET dhe FE disponojng t& gjithé informacionin e nevojshém pér

| organizimin e programit, pér strukturén dhe pérmbajtjen e tij. I gjithé

informacioni mreth kétij programi garkullon, ruhet, arshivohet né bazé
t€ akteve rregullatore t€ institucionit. Edhe né fagen zyrtare t€ UGJ
mund té gjendet ¢do informacion i vlefshém pér miré funksionimin e
kétij program studimi.

Njésia kryesore dhe bazé disponojné rregulloret pérkatése, rregulloren
e programit té studimit, planin mésimor, syllabuset dhe informacione
t€ tjera t€ nevojshme pér zhvillimin ¢ programit t& studimit.

Evidencé 1.1 Statuti i Universitetit

Evidencé I1.3 Rregullore e Njésisé Bazé

Evidencé I1.2 Rregullore Mésimore e Programit té Studimit
| Evidencé I1.5 Programet Léndore (Syllabuse)

Prograrm i studimit zhvillohet né gjuhén shqipe, né tre vite akademike
| t& ndaré secili né dy semestra me kohézgjatje normale 15 javé. Léndét

| jané té ndara sipas kategorive referuar pércaktimeve ligjore. Kurrikula
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nevojshém pér ndarjen e
léndéve né semestra,
ngarkesén mésimore t&
léndéve/moduleve, orét né
auditor/jasht€ auditorit.

e programit té studimit pérmban 29 Iéndé nga t€ cilat 26 1éndé t&
detyrueshme dhe 3 1éndé me zgjedhje. N& vitin ¢ paré zhvillohen 10
l€ndg, né vitin e dyté 10 1éndé dhe né vitin e treté 9 1éndé dhe provimi
final.
Programi vler&sohet gjithsej me 180 kredite:

® 6 léndé/module vlerésohen me 7 kredite;

o 18 léndé vlerésohen me 6 kredite;

o 6 léndé vlerésohen me 5 kredite;

Pér sa i pérket oréve né auditor, program i studimit parashikon 1.164
oré né auditor, nga té cilat:

e 630 oré n€ auditor gjaté vitit t& parg;

e 600 oré né auditor gjaté vitit t& dyté;

® 575 oré né auditor gjaté vitit té treté.

GVJ konstaton se ngarkesa né auditor éshté e balancuar midis
semestrave. Plani mésimor parashikon edhe 2695 oré jashté auditorit
né formén e detyrave/projekteve dhe punés individuale. Pra programi
i studimit parashikon né total 4500 oré mésimore gjithsej.

Evidence I1.2 Plani mésimor i programit

Kriteri 3. Programi i studimit
pérmban t€ gjitha
informacionet e nevojshme
pér studentét g€ lidhen me
kriteret ¢ pérgjithshme dhe
specifike t& pranimit,
transferimit dhe
ekuivalentimit té studimeve.

Programi i studimit pérmban t& gjitha informacionet e nevojshme pér
studentét qé synojné kété program studimi. Kéto informacione
kryesisht lidhen me kriteret ¢ pérgjithshme e specifike t€ pranimit,
kriteret e transferimit dhe ekuivalentimit té studimeve. Né fillim té
programit, studentét takohen me anétarét e departamenteve dhe né
fillim t& ¢do kursi ka njé sesion té specifikuar hyrés t€ krijuar
posagérisht qé pedagogét té ofrojné njé shpjegim rigoroz té
planprogramit, rendin akademik té kursit, komponentéve té vlerésimit
dhe afatet, literatura dhe paketat softuerike té aplikueshme dhe
komponenté t& tjeré té réndésishém si¢ jané specifikuar né
planprograme.

Evidencé I1.16.1 Kuotat e propozuara té pranimit té studentéve
2020-2021

Evidencé 11.16.2 Kriteret e pranimit té studentéve 2020-2021
Evidencé I1.17.1 Kuotat e propozuara té pranimit té studentéve
2021-2022

Evidencé I1.17.2 Kriteret e pranimit té studentéve 2022-2023
Evidencé I1.17.5 Kuotat e propozuara 2022-2023 dhe kriteret ¢
pranimit 2023-2024

Evidencé IL20 Proceduré e transferimit né FE

Evidencé 11.20.1 Proceduré e ekuivalentimit té studimeve

Kriteri 4. Programi i studimit
pérmban informacionet e

Programi i studimit pérmban informacionet e nevojshme pér
syllabuset e 1éndéve, ku pérfshihet edhe ngarkesa mésimore né
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nevojshme pér programet
léndore (syllabuset) pér
secilén 1énd& pér praktikat,
seminaret apo orét e
laboratorit, si dhe té gjithé
komponentét formues t&
programit brenda dhe jashté
auditorit né pé€rputhje me
formatet e miratuara,

leksione e seminare. Disponon edhe informacion pér gjithé
komponentét formues té programit brenda dhe jashté auditorit né
pérputhje me formatet e miratuara nga MAS dhe aktet rregullatore té
institucionit.

Né pérgjithési syllabuset jané t& unifikuara pér sa i pérket objektivave,
temave té 18ndés sé bashku me ¢éshtjet pér secilén temé, vierésimin ¢
studentit dhe literaturén e detyrueshme dhe até té rekomanduar.
Syllabusi i prezantohet studentéve nga instruktori i léndés né fillim t&
1éndés duke dhéné 1€ gjithé informacionin e nevojshém rreth
tematikave té 1éndés, oréve né auditor dhe jashté auditorit si dhe
ményrén e vierésimit.

Evidencé IL5 Programet Léndore (Syllabuset)

Kriteri 5. Pérmbajtja e
programit t€ studimit &shté né
pérmirésim dhe pérditésim té
vazhdueshém dhe né fillim 1€
¢do viti akademik miratohen
ndryshimet eventuale dhe
arkivohet dosja e ploté.

Sipas vizités né institucion, dokumentacionit mbéshtetés dhe
verifikimi i syllabuseve, GVJ konstaton se vlerésimi i dijeve té
studentéve kryhet duke u bazuar né shumén e pikéve té grumbulluara
gjaté zhvillimit 1€ kursit (maksimalisht 1000 piké) si mé poshté:

e Detyra, projekte, ese — 20% t€ vlerésimit total;
e Provimit pérfundimtar - 80% t€ vlerésimit total.

Literatura e detyrueshme dhe ajo e rekomanduar jané pjesé e
syllabusit t€ léndés. Syllabuset e 1éndéve pérgatiten nga personeli
akademik né gjuhén shgipe. Ndryshimet né pérmbajtjen e programit
miratohen né fillim t& vitit akademik dhe ndryshimet ¢ programit (&
studimit arkivohen sipas rregullave né fuqi.

Evidencé IL5 Programet Léndore (Syllabuset)

Evidencé IL13 Rregullore e NJBPET (neni 14)

Evidencé I1.11.4 Dérgim né MAS pér riorganizimin e planeve
mésimore

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ konstaton se:

Njésia kryesore dhe bazé disponojné rregulloret pérkatése,
rregulloren e programit té studimit, planin mésimor, syllabuset dhe
informacione té tjera té nevojshme pér zhvillimin e programit té
studimit.

Programi | studimit pérmban informacionet e nevojshme pér
syllabuset e Iéndéve, ku pérfshihet edhe ngarkesa mésimore né
leksione e seminare.

Pérmbushet
 pjesérisht

Pérmbushet
plotésisht

Pérmbushet
kryesisht

X

Standardi IL.4
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' Struktura, orgaiﬁmizfl;l_i dhe ﬁéﬁﬁiﬁft_jh e prograiﬂeve té studimit éshté né Fiérputhje me obj ektivat |

formuese, nivelin e kualifikimit sipas Kuadrit Kombétar dhe Evropian té Kualifikimeve,
rezultateve té té nxénit dhe vazhdimit té studimeve, kompetencave né pérputhje me kérkesat ¢

| tregut té punés.

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Emértimi,
pérmbajtja e veprimtarive,
shpérndarja e 1éndéve dhe
praktikave, mundésojné,
thellim t€ njobhurive dhe
aftésive pér studime té
métejshme dhe/ose punésimin
e studentéve,

Pér kété¢ program studimi, emértimi, pé€rmbajtja e veprimtarive, |

shpérndarja e ngarkesés mésimore sipas léndéve si pjesé e programit,
mundésojné thellim t€ njohurive dhe aftésive t€ studentéve pér
studime t& métejshme apo punésim t€ tyre.

| NE bazé t€ planit mésimor, léndét bazé t€ detyrueshme jané léndét g€ i

ofrojné studentéve njohuri e pérgatitje t€ pérgjithshme. Léndét

 karakterizuese lidhen me vegorit€ ¢ programit t€ studimit dhe pajisin

| me

formim specifikx sipas karakteristikave t€ tij. Lé&ndét
ndérdisiplinore dhe /ose integruese jané t€ mbéshtetura tek 1€ndé té
fushés kryesore té studimit. Pesha specifike g€ zé secila kategori ¢
veprimtarive formuese brenda kétij program studimi nuk éshté e
pércaktuar plotésisht né pérputhje me aktet ligjore e nén ligjore né

fuqi, gjé pér té cilén jané marré masa nga njésia bazé.

Né pérfundim (€ studimeve ky program [ pajis studentét me |

kualifikimin e nevojshém pér té ndjekur mé pas ciklin pasardhés té
studimeve por edhe i pérgatit ata drejt tregut 1€ punés.

Evidencé I1.2 Plani mésimovr i programit

Evidencé I1.2.7 Vendimi i NJBPET pér riorganizimin e Planit
mésimor té programit (é studimit

Evidencé I1.22 Té dhéna statistikove nga Zyra e Alumnit dhe
Késhillimit té Karrierés

Kriteri 2. Léndét/modulet,
shpérndarja né vite e semestra,
vlerésimi né kredite e oré
mésimore mundéson arritjen e
objektivave formues t€
programit t€ studimit dhe
rezultateve té pritshme té té
nxénit.

Adresa: “Rruga e Durrésit”

Konstatohet nga dokumentacioni se léndét/modulet shpérndarja né
vite akademike e semestra, vlersimi i léndéve né kredite e oré
mésimore, oré né auditor ¢ puné individuale e studentéve, mundésojné
realizimin e objektivave formues té programit t& studimit dhe t&
rezullateve t€ pritshme t€ € nxénit dhe afiésimit profesional.

Nga shqyrtimi i planit mésimor dhe programeve léndore, GVIJ
konstaton se shpémndarja e ngarkesés mésimore né semesira sipas
léndéve dhe moduleve Eshté pérgjithésisht e balancuar dhe mundéson
arritien e objektivave formuese t€ programit t€ studimit si dhe t€
rezultateve t€ pritshme t€ 1€ nxénit dhe aftésimit profesional né fushén
e turizmit.

Né planin meésimor léndét jané t€ shpémdara né vite akademike, né

i semestra, né fillim paraqiten 1éndét bazé, pastaj 1éndét formuese né

ményré g€ studentét t€ thellojné njohurité e tyre né€ profilin e
programit.
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Evidencé 11.2 Plani mésimor i programit
Tabelat Pérmbledhése (Tab. 9, 10)

Kriteri 3. Struktura e
programit, 1éndét, raporti teori
praktiké &shi€ né pérputhje me
profilin ¢ programit té
studimit dhe e pérafért me
programe t€ ngjashme
ndérkombétare.

Dizajni dhe 1éndét ¢ programit t€ studimit, dhe raporti teoni kundrejt
praktikés jané né pérputhje me profilin e programit t€ studimit dhe t&
ngjashme me programet ndérkombétare pérkatése. Ky program u
mundéson studentéve té arrijné dhe thellojné afiésité dhe njohurité e
tyre né fushén e turizmit. Programi €shté hartuar né bazé t& sistemit
Europian té Transferimit dhe Mbledhjes sé Krediteve ECTS. Ngarkesa
né kredite éshté 30 kredite né semester dhe né total programi pérmban
180 ECTS.

Evidencé I1.2 Plani mésimor i programit
Tabelat Pérmbledhése (Tab. 10)

Kriteri 4. Ndarja sipas
veprimtarive formuese dhe
raportet midis formimit teorik
dhe praktik mundésojné
arritjen € objektivave formues,
transferim té studimeve,
mobilitet dhe punésim né
pérfundim té studimeve.

Pér kété program studimi ndarja e elementéve té programit sipas
veprimtarive formuese dhe raportet midis formimit teorik dhe praktik
mundésojné arritje e realizim té objektivave formuese, transferim té
studimeve, mobilitete dhe punésim né pérfundim t€ studimeve. Bazuar
né kurrikulén e programit t€ studimit, ky program ndérthur formimin
teorik té€ studentéve me formimin praktik.
Referuar planit mésimor, ndarja ¢ oréve né auditor né leksione dhe
seminare €shté si mé poshté:

« Leksione — 840 oré mésimore

* Seminare — 630 or€ mésimore

* Ushtrime/Laboratore — 285 oré

Studentéve 1¢ kétif programi w ofrohen mundési i€ kryejné mobilitete,
duke gené se veprimtaria formuese e kétij program éshté e ngjashme
me programe té tiera é ngjashme né universitete té huaja.

Evidencé I1.2 Plani mésimor i programit
Evidencé I1.4 Model Diplome

Evidencé I11.4.3 Suplement Diplome

Evidencé I1.5 Programet Léndore (Syllabuset)
Evidencé I1.24 Proceduré mobiliteti

Kriteri 5. Syllabuset
(programet e léndéve
/moduleve) pérditésohen né
ményré té vazhdueshme pér
marrjen ¢ kompetencave né
pérputhje me kérkesat e tregut
té punés, duke pérfshiré
literaturén bazé dhe ndihmése
té viteve té fundit.

Programet e léndéve/modulet e programit t&¢ studimit, pérditéschen
vazhdimisht né department dhe miratohen nga Departamenti né fillim
té vitit akademik. Programet e léndéve jané ndértuar né ményré té tillé
gé té pasqyrojné ngarkesén semestrale té 1éndés pér 15 javé, t€ ndaré
né oré leksioni, seminari, laboratoré, saktésojné objektivat ¢ l&ndés,
pérfitimet nga lénda, me géllim q€ studentét t€ marrin aftésité e
duhura profesionale, kompetencat e duhura, sipas kérkesave t€ tregut.
Kéto programe léndésh pérfshijné edhe literaturén bazé, &
detyrueshme edhe até plotésuese.

Gjaté takimit me stafin akademik té programit té studimit, GVJ
konstatoi se pedagogét angazhohen qé népérmjet rasteve studimoré,
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dhe punimeve/artikujve shkencoré t'u oﬁ'éjné' studentéve njoimri sa
mé aktuale dhe praktike né léndét pérkatése.
Titullari bén kérkesé pér literaturén e nevojshme dhe miratohet nga

| njésia bazé, synohet qé syllabuset e léndéve té pérditésohen me

literaturé té 5 viteve té fundit.

Evidencé IL.5 Programet Léndore (Syllabuset)
Evidencé 11.5.4 Praktiké pér miratimin e literaturés baze té
detyrueshme dhe literaturés sé rekomanduar

Kriteri 6. Pérmbajtja e
programit t¢ studimit garanton
pérftimin e dijeve, aftésive
dhe kompetencave té synuara.

Dokumentohet nga institucioni, se rezultatet e pritshme t€ t&€ nxénit
pas tre viteve 1€ studimit, jané rritja ¢ afi€sive, ¢ kompetencave, ¢
mundésive pér t€ gjetur puné né pérputhje me shkollimin, mundési pér
té vijuar mé tej studimet. Njé dokument i réndésishém qé pasqyron |
kéto pérfitime éshté edhe suplementi i diplomés, i cili i jepet
studentéve nga Fakulteti né pérfundim t€ studimeve n€ dy gjuhé& shqip
¢ anglisht. Po késhtu, njé pasqyrim i miré i rezultateve t& pritshme
béhet edhe né analizén e ecurisé s€ programit t& studimit.

| Evidencé I1.4.3 Suplement Diplome

Kriteri 7. Pérmbajtja ¢
programit té studimit
mundéson vijimin e
métejshém té studimeve
dhe/ose punésimin e
studentéve né pérshtatje me
pritshmérité ¢ kérkesat ¢
tregut e punés.

Program1 i studimit ka pérmbajtjen e duhur dhe i krijon studentéve
mundési pér vijimésiné e métejshme t€ studimeve, natyrisht né
plotésim té kritereve. Kérkesat né fushén e turizmit nga institucionet
publike dhe private jané t&€ vazhdueshme dhe kjo €sht€ mundési e miré
pér punésimin e studentéve qé pérfundojné studimet né két€ program.

Evidencé I1.2 Plani mésimor i programit
Evidencé I1.25 Analiza e tregut (é punés
Tabelat pérmbledhése (Tab. 23)

Konkluzione

Shkalla e pérnib_llshjes sé
standardit

Standardl II 5

| GVJ konstaton se:
| Pérmbajtja e veprimtarive dhe shpérndarja e ngarkesés mésimore,

mundésojné thellim té njohurive dhe aftésive 1€ studentéve pér studime
té€ métejshme apo punésimin e tyre.

Syllabuset pérditésohen vazhdimisht né department dhe miratohen
nga Departamentt né fillim 1€ vitit akademik.

"0 Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Institucioni i arsimit {€ larté nxit pérfshirjen e studentéve dhe partneréve, rrjeteve dhe
organizmave té tjera né hartimin dhe pérmirésimin e vazhdueshém t& programit té studimit dhe
realizimin me sukses né pérputhje me objektivat e tyre.

Krlteret

Vlerésimi i eksperteve
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pérmbajtjes sé programit té
studimit dhe pér pérshtatjen sa
mé miré me kérkesat e tregut
té punés, gjaté hartimit dhe
ecurisé sé€ programit té
studimit, njésité pérgjegjése
konsultohen dhe marrin
parasysh propozimet e
institucioneve partnere, té
diplomuarve, dhe aktoréve té
tjeré nga tregu 1 punés.
Kriteri 2. Institucioni nxit dhe
| pérfshin né diskutime
studentét dhe strukturat e tyre,
mban kontakte dhe
konsultohet vazhdimisht me
studentét e diplomuar, pér
pérmirésimin € programit té
studimit, dhe reflektimin kur
ato jané né ndihme té
pérmirésimit t& programit t&
studimit.

Kriteri 3. Njésia pérgjegjése

pérmiréson, pérditéson,

pérshtat programin e studimit

né pérputhje me propozimet

dhe zhvillimet e fundit né

fusha t& ndryshme né

bashképunim me rrjete

| profesionistésh, shogata,
urdhra profesionalé

| (veganérisht né fushén e

Kriteri 1. Pér pérmirésimin e | Programi i studimit, ka pér synim plotésimin e kérkesave té tregut pér

i akademik pérmes plotésimit t€ pyetésoréve drejtuar studentéve. I

| institucionale pér pérmirésimin ¢ vazhdueshém té cilésisé, pra duke

| Evidencé VI.4 Rreguliore e Sistemit té Brendshém té Sigurimit té

studenté té pérgatitur né fushén e turizmit. Studimi i tregut, panairet
qé zhvillohen né ményré t€ vazhdueshme, i shérbejné kétij synimi.
Institucioni ka lidhur marréveshje me institucione té ndryshme, me
qéllim g€ studentét t& kené mundési t€ marrin informacion pér kéto
mundési edhe pérmes aktiviteteve t€ pérbashkéta & zhvillon
institucioni UGJ.

Evidencé I1.25 Analiza e tregut té punés
Evidencé 11.27 Pjesémarrfe né panair Work and Study 2022
Evidencé 11.27.1 Pjesémarrje né panair Work and Study 2023

Dokumentohet né aktet rreguliatore se UGJ nxit ¢ garanton
pérfshirjen e studentéve né vendimarrje. Studentét vlerésojné procesin

gjithé ky proces i realizuar nga Njésia e Sigurimit t& Brendshém té
Cilésisé, ndihmon institucionin t& pé&rmirésojé cilésiné.

Né zbatim t€ legjislacionit né fuqi UGJ, ka ngritur dhe ka funksional
Sistemin ¢ Brendshém t€ Sigurimit t€ Cilésisé, duke zbatuar strategji

pérfshiré studentét né GVB.

UGJ mban kontakte t¢ vazhdueshme me studentét ¢ diplomuar,
konsultohet me ta meth problematikave t€ programit t€ studimit,
pérmirésimit t&8 kurrikulave, pér t& ndihmuar Departamentin né
pérmirésimin e vazhdueshém t€ mésimdhénies, té lidhjes sé formimit
teorik me até praktik, duke u referuar edhe eksperiencave té fituara '
tashmé né puné prej tyre. Informacioni e lidhja me studentét e
diplomuar merret pérmes takimeve, konferencave, mbajtjes sé
lidhjeve t€ vazhdueshme me Alumni t€ kétij fakulteti e programi
studimi.

Evidencé I.30 Statuti i Késhillit Studentor
Evidencé I1.29.1 Lista e anétaréve té Senatit Akademik

Cilésisé

| Evidencé I1.28 Impakt Week 2023

Departamenti né bashké€punim me institucione publike e private, né
zbatim t€ marréveshjeve me to, pérmiréson, pérdit€son programin e
studimit né pérputhje me kérkesat ¢ nevojat e tregut, né pérputhje me
kérkesat e institucioneve publike dhe private, duke pérfshiré
pérfagésues t€ tyre né mésimdhénie, né leksione t€ hapura sipas
fushés sé studimit té kétij programi studimi. |

Evidencé I.18 Marréveshjet ¢ Bashképunimit té¢ UGJT
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mjekésisé) dhe institucione
publike e private.

Evidencé I1.27 Pjesémarrje né panair Work and Study 2022
Evidencé I1.27.1 Pjesémarrje né panair Work and Study 2023

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ konstaton se:

Institucioni ka lidhur marréveshje me institucione té ndryshme me
géllim punésimin e studentéve.

Konstatohet né aktet rregullatore se UG/ nxit e garaniton pérfshirjen
e studentéve né vendimarrje me ané té pyetésoréve 1€ studentéve.

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés II

| Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
pjesérisht | kryesisht plotésisht

X
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III. MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE KOMPETENCAT

Standardi HI.1

Institucioni i arsimit té larté garanton procesin e € nxénit, aftésimin profesional e shkencor me
‘metodat dhe praktikat mé té mira me né qendér studentin, q€ sigurojné arritjen e rezultateve.
Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Format e
mésimdhénies, mésimnxénies
dhe transmetimit té dijeve e
njohurive jané leksionet,

' seminaret, punét laboratorike,

detyrat e kursit/eseté, projektet,
praktikat profesionale e
klinike, orét e hapura dhe gdo
formé tjetér € miratuar nga
institucioni.

Kriteri 2. Personeli akademik
respekton dhe u pérgjigjet
larmisé dhe nevojave t&

| studentéve, duke ofruar forma,

ményra, metoda e mundési
altemnative té mésimdhénies e
mésimnxénies.

Bazuar né dokumente si: rregullore e programit té studimit, rregullore
e Fakultetit, mregullore e Departamentit, dhe né planin mésimor
ngarkesa ndahet né€ leksione, seminare, laboratoré, ushtrime. NE&
programin e léndé€s specifikohen edhe detyrimet e studentit pér t&

! shlyer 1€ndén si test i ndérmjetém, provim pérfundimtar, detyré apo

projekt kursi, t€ gjitha n€ shérbim té transmetimit té dijeve e njohurive
tek studentét.

Evidencé II.1 Rregullore e programit té studimeve né UGJT

Evidencé I.6 Rregullore e Universitetit

Evidencé I1.6 Rregullore ¢ Fakultetit

Evidencé IL.2 Plani mésimor Bachelor né Turizém

Evidencé I1.5 Programet Léndore (Syllabuset)

uGJ, pérrhes programit t€ studimit, ofron kurrikul né bé}pﬁ'uthje me
legjislacionin né fugi dhe t€ pérshtatur me kushtet e tregut. Procesi i
mésimdhénies kryhet nga ana e personelit akademik duke pérdorur
metoda alternative mésimdhénie e mésimnxénie, duke iu pérgjigjur
nevojave e interesit t€ studentéve. Gjaté zhvillimit t€ léndéve sipas
planit mésimor, realizohen edhe leksione t€ hapura nga eksperté té
fushés s& arsimit, mésim né laboratore, seanca diskutimesh. Gjaté
' periudhés s& pamdemis€, mésimi u zhvillua online pérmes
platformave Teams, Classroom, Edumeet. Gjithashtu, mésimdhenia
éshié pérgendruar edhe n& metoda didaktike innovative duke pérdorur
teknologji té informacionit dhe komunikimit né mésimdhénie.

Evidencé I1.1 Rregullore e studimeve né UGJ

Evidencé IIL5 Udhézues institucional mbi metodat innovative né
mésimdhenie

Evidencé I11.1.1 Implementimi I platformés sé mésimit online
Evidencé HI 1.2 Implementimi I platformés sé mésimit online
Edumeet

Evidencé I11.1.3 Implementimi I platformés sé mésimit online Office
365

| Evidencé HIL 1.4 Manual i pérdorimit té platformés TEAMS pér
stafin akademik 4[
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Kriteri 3. Institucioni
| mbéshtet personelin akademik
né pérmirésimin e
kompetencave didaktike dhe
né pérputhje me rezultatet e
pritshime té€ t€ nxénit.

Kriteri 4. Personeli akademik

i mésimdhénie
 infrastrukturés, modemizimit t€ laboratoréve si dhe hartimit té
| udhézuesve pér zhvillimin dhe pérdorimin e metodave té ndryshme

i angazhuar né€ mésimdhénien
né program &shté kompetent né |
shpjegimin e njohurive dhe
koncepteve, pérdor metoda té
ndryshme t€ mésimdhénies
| interaktive dhe diskutime me
né gendér studentin, nxit te
| student mendimin krijues, até
kritik si dhe autonominé e
pérgjegjshmériné
NE t€ njéjtén kohé siguron
udhéhegjen, mbéshtetjen dhe
ndértimin e marrédhénieve 18
respektit t€ ndérsjell€ mes tyre.

i Profesor i Asocivar

Evidencé II.1.4 Manual i pérdorimit té platformés TEAMS pér
studentét

UGJ pérmiréson n€ vijimési aftésité e personelit akademik peT
mésimdhénie, ape afiésit€ didaktike pérmes marrjes s€ eksperiencave
si brenda vendit edhe jasht€é wvendit, kéto té€ fundit pérmes
shkémbimeve té trajnimit me universitete té huaja. Bashképunimet
jané té mbéshtetuara né marréveshje t&€ lidhura mes UGIJ dhe
institucioneve té tjera arsimore publike dhe private. Gjithashtu, UGJ
pérmiréson né vijimési aftésité e personelit akademik pér
népérmjet  pérmirésimit €  vazhdueshém té

innovative né mésimdhenie,

Evidencé III.1.4 Manual i pérdorimit té¢ platformés TEAMS pér
stafin akademik

Evidencé IIL.5 Udhézues institucional mbi metodat innovative né
mésimdhenie

Evidencé 1,18 Lista ¢ marréveshjeve té bashképunimit ¢ UGJ
Evidencé I.19 Lista e projekteve té UGJ

Evidencé 1.20 Lista e mobiliteteve té UGJ

Né UGJ personeli akademik i angazhuvar né programin ¢ studimit |
mban grada e tituj shkencoré duke plot€suar kérkesat ligjore né fuqi.
Pér realizimin e kétij programi studimi gjaté vitit akademik 2022-2023
jané angazhuar:

=
| Doktor 2
Master i Shkencave 3

Gjaté zhvillimit t& oréve té leksionit e té seminareve, lektorét
zhvillojné mésimin né ményré interaktive, pra duke pérfshiré edhe
studentét né diskutim pérmes pyetjeve qé drejton lektori né sallé dhe !
diskutimit né detaje t€ ¢éshtjes duke pérfshiré edhe studentét né
diskutim.

Evidencé Tabelat Pérmbledhése (Tab. 4, Tab. 6, dhe Tab 10)
Evidencé I11.3 CV-té e personelit akademik dhe ndihmés akademik

Kriteri 5. Njésia pérgjegjése

| pér ofrimin ¢ programit té
studimit, vleréson dhe
pérmiréson format e metodat e

mésimdhénies né ményré

Dokumentohet se Departamenti pérgjegjés pér programin e studimit
zhvillon analiza vjetore si pér mésimin edhe pér punén kérkimore,
pasi merret opinion i t& gjithé personelit akademik sipas 1éndéve /
disiplinave. Studentét jané t€ pérfshiré né procesin e pérmirésimit té
metodave t€ mésimdhénies, pérmes pérgjigjeve té dhéna prej tyre né |
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periodike, duke pérfshiré
studentét né kété proces dhe
duke reflektuar mendimet e
késhillat e tyre.

pyetésorét e shpérndaré nga NjSBC. Sugjerimet e tyre merren
parasysh pér pérmirésimin ¢ cilésisé s€ mésimdhénies, pérdorimit té
metodave bashkékohore né mésimdhénie dhe mésimnxénie.

Evidencé II1.7 Raport mbi rezultatet e pyetésorit studentor pér vitin
akademik

L Kriteri 6. Institucioni
organizon struktura/ njési né
nivel institucional qé
promovojné pérmirésimin e
vazhdueshém té
mésimdhénies, koordinojné
dhe bashkérendojné me njésité
kryesore/bazé aktivitetet né
kuadér t& pérmirésimit té
cilésisé sé mésimdhénies.
Strukturat dhe njésité
pérgjegjése mbéshtesin
i eksperimentimin dhe
zhvillimin e metodave t& reja
. inovative t& mésimdhénies,
| trajnojné vazhdimisht

Nga dokumentat dhe vizita né UG/ rezulton se jané néritur té gjitha
strukturat pér garantimin ¢ cilésis€ sé mésimdhénies. Késhtu, éshté
ngritur sektori i Standardeve t€ Cilésis€ dhe Kurrikulave si dhe Sektori
i Kérkimit Shkencor dhe Marrédhenieve me jashté.

Té dyja kéto njési bashképunojné me Njésing Kryesore dhe Njésiné
Bazé me qéllim pérmirésimin e cilésisé né mésimdhenie dhe
zhvillimin e metodave t& reja né mésimdhenie.

Evidencé 1.20 Lista e mobiliteteve té UGJ

Evidencé 119 Lista e projekteve té UGT

Evidencé IILS Udhézues institucional mbi metodat innovative né
mésimdhenie

Evidencé I1.26 IMPACT WEEK 2023, Gjirokastra, Albania
personelin akademik pér
pérmirésimin e aftésive té
mésimdhénies dhe zbatimit té
metodave té reja.
Konkluzione GVJ konstaton se:
Institucioni harmonizon njé séré formash té mésimdhenies dhe
mésimdhenies hartimit 1€ udhézuesve pér zhvillimin dhe pérdorimin e
metodave té ndryshme innovative né mésimdhenie si dhe pérmirésimit |
té vazhdueshém té infrastrukturés dhe modernizimit 1€ laboratoréve.
| Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
standardit | pjesérisht | kryesisht plotésisht
X
Standardi II.2

Institucioni harton rregullore dhe procedura té posacme té testimit e vlerésimit té njohurive,
dijeve dhe aftésive profesionale dhe garanton zbatimin e tyre.

Kriteret

Kriteri 1. Kriteret dhe ményra
e testimit e vlerésimit t&
njohurive, dijeve dhe afiésive

| profesionale pércaktohen né

Vlerésimi i ekspertéve
| Konstatohet se UGJ dhe Fakulteti i Ekonomisé kané miratuar aktet
nénligjore né zbatim t& Ligjit 80/2015 Pér Arsimin e Larté e Kérkimin
Shkencor né RSH”, lidhur me ményrén e vlerésimit t& studentéve. Mé

konkretisht, né rregulloren ¢ programit té studimit, pérkatésisht neni
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Rregulloren e programit té
studimit/Rregulloren ¢
Institucionit/rregullore t&

| posagme, b&hen publike dhe

njihen nga studentét.

; 39, 40, 41, 62, 63, 64, né rregulloren e Fakultetit, neni 33, 34, 35, 38,
né rregulloren ¢ UG, neni 68, 81, 82, 83, né rregulloren ¢ NJPET,
neni 30, 31, 32. Gjithashtu me ané t& syllabuseve té léndéve, studentét

| informohen pér ményrén e vlerésimit t€ dijeve té tyre. Té gjitha aktet |

rregullatore publikohen né fagen ¢ Web t€ UGJ.

Evidencé IL I Rregullore e programit té studimeve né UGJ
Evidencé L6 Rregullore e Universitetit

Evidencé 11.6 Rregullore e Fakultetit

Evidencé I1.13 Rregullore e NJBPET

Evidencé 11.2 Plani mésimor Bachelor né Turizém
Evidencé IL5 Programet Léndore (Syllabuset)
https:/fuogj.edu.al/rregullore-e-universitetit/

Kriteri 2. N& fillim té ¢do
lénde/moduli studentét
informohen me metodologjiné
e testimit e vlerésimit 1€
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale e shkencore té
parashikuara né syllabuset e
léndéve/moduleve nga titullari
i léndés/modulit.

Syllabuset ¢ léndéve pérmbajné té gjithé informacionin e nevojshém
mbi ményrén e testimit dhe vlerésimit t& njohurive. Ky informacion i
réndésishém u jepet studentéve qé ditén e paré té nisjes sé léndés, apo
né leksionin e parg, kur béhet edhe prezantimi i programit t& léndeés.

| Evidencé I1.1 Rregullore e programit té studimeve né UGJ
Evidencé IL5 Programet Léndore (Syllabuset)

Kriteri 3. Testimi e vlerésimi
i njohurive, dijeve dhe afiésive
profesionale ¢ shkencore
realizohet né forma dhe
ményra t€ ndryshme, duke i
dhéné mundési studentit té
demonstrojé njohurité dhe
kompetencat e fituara.

Né programin ¢ studimit, vler€simi i studentéve béhet pérmes 2
clementéve: vler€simi pér aktivizimin, pér testin e paré apo té
ndérmjetém, pér detyrén apo projektin ¢ kursit dhe vler€simi pér
provimin pérfundimtar. Totali i pikéve té fituara nga studenti né té
gjithé kéta elementé, mundéson vlersimin e studentit me noté pér
1éndén pérkatése. Studentét e marrin informacionin pér detyrimet e
tyre né 1€ndé pérveg se nga rregulloret edhe nga Iektori ditén e paré té
mésimit né até 18ndé.

Evidencé I1.1 Rregullore e programit té studimeve né UGJ

Evidencé I.6 Rregullore e Universitetit

Evidencé I1.6 Rregullore e Fakultetit

Evidencé IL.13 Rregullore e NJBPET

Evidencé IL2 Plani mésimor Bachelor né Turizém

Evidencé IL5 Programet Léndore (Syllabuset)

Evidencé 11112 Vendim Senati Akademik pér miratimin e tezés sé
provimeve

Kriteri 4. Njésia
baz¢/Personeli akadermik
vleréson dhe pérmiréson
format e metodat e
mésimdhénies né ményré

Njésia bazé dhe Personcli akademik i angazhuar né kété program
studimi népérmjet bashképumimit t¢ vazhdueshém me Njésiné e |
Sigurimit té Brendshém & Cilésisé vleréson dhe pérmiréson format e |
metodat e mésimdhénies né ményré periodike, duke pérfshiré studentét
me ané té pyetésoréve né ményré€ qé studentét t€ kené mundésin€ dhe
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periodike, duke pérfshiré
studentét né kété proces dhe
duke reflektuar mendimet e
sugjerimet e tyre.

Kriteri 5. Institucioni
mundéson pérdorimin e
metodave té shuméllojshme
dhe fleksible pedagogjike, té
pérshtatshme e né pérputhje
me rezultatet e pritshme té té
nxénit, objektivat formues dhe
kérkesat e punédhénésve,
Format dhe metodat e
mésimdhénies inkurajojné
sensin € autonomisé te
studenti, duke siguruar né té
njéjtén kohé udhézimin dhe
mbéshtetjen nga
mésimdhénési dhe ndértimin e
marrédhénieve té respektit t&
ndérsjellé mes tyre.

hapésirén e duhur pér té dhéné opinione, kritike apo sugjerime mbi
programin e studimit. Njésia bazé i jep njé réndési t& vecanté kétij
procesi duke duke reflektuar mendimet e sugjerimet e studentéve me |
qéllim pérmirésimin e kurrikulés.

Evidencé II1.6 Pyetésor studentor
Evidencé II1.7 Raport mbi rezultatet e pyetésorit studentor pér vitin
akademik

Institucioni mundéson pérdorifnin e metodave innovative pér
pérmirésimin e mésimdhenies népérmjet:

| Pérmirésimit t€ infrastrukturés sé mésimdhenies duke ofruar auditor te
' pajisur me teknologii bashkékohore t&¢ mésimdhenies dhe
modemizimit te bazés laboratorike me géllim zhvillimin e aspekteve
praktike t& procesit mésimor.

Mundésiné e shkémbimit & personelit akademik népérmjet :
mobiliteteve t€ ndryshme si dhe pjesémarrjes né trajnime dhe
workshope né kuadrin e projekteve me partnerg té huaj.

UG]J gjithashtu ka hartuar udhézues pér zhvillimin dhe pérdorimin e
metodave innovative né procesin € mésimdhenies.

Evidencé I.18 Lista e marréveshjeve té bashképunimit té UGJ
| Evidencé L19 Lista e projekteve té UGJ

Evidencé I.20 Lista e mobiliteteve té UGJ

Evidencé IIL2 Inventari i mjeteve didaktike e tekologjike né I
NJBPET

Evidencé IL5 Udhézues institucional mbi metodat innovative né
mésimdhenie

Konkluzione GVJ konstaton se:
Institucioni ka hartuar rregullore dhe procedura té posacme té testimit
té njohurive giaté vitit akademik dhe projektit pérfundimtar.
Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
standardit esérisht | kryesisht plotésisht
X
 Standardind

Institucioni siguron vlerésim (& drejté dhe transparent, bazuar né meritén e ¢do studenti duke
pérfshiré dhe procesin e ankimimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

| Kriteri 1. Testimi ¢ vlerésimi
1 mjohunive, dijeve dhe aftésive
profesionale realizohet gjaig

| gjithé vitit akademik dhe
reflektohet né vlerésimin

Dokumentohet né rregulloren e UGJ-sé, rregulloren e Fakultetit,
rregulloren e programit té sudimit, dhe né syllabuset ¢ léndéve ményra
¢ testimit dhe vlerésimit 1€ njohurive nga ana e studentéve t& kétij
programi studimi. Né syllabus pércaktohet se vlerésimi i 1éndés béhet
| duke grumbulluar pikét e pjesémarrjes dhe aktivizimit né mésim gjaté
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pérﬁ.lndimtar,- té parashikuara
né syllabuset e 1€ndéve/
moduleve nga titullari i
léndés/modulit.

| Evidencé IL13 Rregullore e NJBPET

vitit akademik dhe reflektohet nota finale né provimin-pérfundimtar._'
Vlerésimi i vazhduar gjaté vitit z& 20%, kurse provimi pérfundimtar
80%.

Evidencé II.1 Rregullore e programit té studimeve né UGJ
Evidencé L6 Rregullore e Universitetit
Evidencé I1.6 Rregullore e Fakultetit

Evidencé I1.2 Plani mésimor Bachelor né Turizém
Evidencé IL.5 Programet Léndore (Syllabuset)
Evidencé I11.2.1 Model i unifikuar i tezés sé provimeve

Kriteri 2. Institucioni vé né

| zbatim sisteme elektronike &
testimit dhe vlerésimit, t& cilat
shmangin forma t€ ndryshme
abuzimi dhe rrisin
transparencén.

| Evidencé I11.1.8 Vendim Senati pér miratimin e rregullores sé

Pér té rritur transparencén dhe saktésiné né vlerésimin e studentéve

UGJ pérdor platformén Clean Score pér korrigjimin e provimeve.

Pérgjigja e provimeve i vjen né kohé reale pedagogut, s&€ bashku me

analizé t€ rezultateve dhe kalueshmérisé. Kjo éshté mundési ¢ miré pér

korrigjimin e provimeve & zhvillohen me alternativa, pasi siguron

shpejtési ¢ saktési né pérgjigjet dhe vlerésimin e studentéve. Gjaté |
periudhés sé pandemisé, UGJ ka implementuar testimin pérmes |
platformés Microsoft Teams duke garantuar transparence né
vlerésimin ¢ studentéve.

Evidencé I11.8 Marréveshje bashképunimi me AADF
Evidencé I 1.7 Rregullore pér format e zhvillimit té provimeve
2020-2021

provimeve 2020-2021
Evidencé T11.1.9 Format e zhvillimit té provimeve 2020-2021

Kriteri 3. Vierésimi
pérfundimtar i léndés béhet né
pérputhje me syllabusin dhe
bazén ligjore né fugi.

Sipas legjislacionit né fugi dhe dokumentave t& programit té studimit;q
vlerésimi pérfundimtar i léndés béhet né pérputhje me syllabusin dhe
rregulloret pérkatése ku mbéshtetet ky program studimi.

Vlerésimi i vazhduar gjaté vitit z& 20%, kurse provimi pérfundimtar |
80%.

Llogaritja e vlerésimit pérfundimtar béhet sipas pércaktimeve né
rregulloren e Universitetit. Gjaté takimit t€ zhvilluar me studentét,
GV konfirmoi qé studentét jané t€ informuar mbi metodén e
vlerésimit edhe nga instruktori i léndés gjaté prezantimit né orén e
pare.

Evidencé I1.1 Rregullore e programit té studimeve né UGJ
Evidencé 1.6 Rregullore e Universitetit

Kriteri 4. Vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive

Bazuar né dokumenta dhe vizitén né institucion, studentit i krijohet
mundési t& keté vlerésim t& ploté pérmes disa elementéve, jo vetém me
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profesionale shoqérohet me
komente/feedback (nése &shté
1 nevojshém) dhe lidhet me
késhilla mbi procesin e té
nxénit pér t€ ndihmuar
studentin té p&rmirésohet né t&
| ardhmen.

provim por edhe pérmes detyrés apo projektit t€ kursit, puné
laboratorike dhe provim té ndérmjetém. Njohja e rezultateve paraprake
té provimeve publikohen ne sistemin ESSE3 (Pitagora) brenda 6 ditéve
nga data e zhvillimit t€ provimit.

Studentit i jepet mundésia t€ rishikojé tezén dhe té diskutojé me
pedagogun pérgjegjés rezultatet ¢ provimit t€ paré, me qéllim qé &
pérmirésojé rezultatet né provimin pérfundimtar.

| Evidencé 111 Rregullore e programit té studimeve né UGJ

Evidencé 1.6 Rregullore e Universitetit

Kriteri 5. Njésité pérgjegjése
dhe personeli akademik
shmangin/nuk lejojné
plagjiaturén, kopjimin né
provime dhe detyra.

Kriteri 6. Rezultatet ¢
kontrollit t& dijeve dhe
aftésive profesionale bazohen
né merité dhe jepen né kohé
sipas pércaktimeve né
rregulloret pérkatése.

Aktet rregullatore t& universitetit si rregullorja e studimeve, rregﬁllorja
e universitetit, Kodi i Etikés dhe Syllabuset ¢ léndéve parashikojné |
rregulla strikte né menyré qé té evitohet plagjiatura apo kopjimi gjaté
kryerjes sé provimeve.

Evidencé IL1 Rregullore e programit té studimeve né UGJ |
Evidencé 1.6 Rregullore e Universitetit
Evidencé IL5 Programet Léndore (Syllabuset)
Evidencé II1.10 Kodi i Etikés

Studentét e programit té studimit, vlerésohen né pérputhje me arritjet e

| tyre né té gjithé elementét pérbérés té vlerésimit, t& parashikuara né

rregulloren e Fakultetit, né rregulloren e programit t€ studimit, dhe né |
syllabusin e léndés. Rezultatet jepen né kohén e duhur, sipas
informimit gé u éshté béré studentéve pér shpalljen.

Né kéto rregullore parashikohet e drejta e studentéve pér t€ kérkuar
rishikim té provimit, apo ballafaqim me rezultatet ¢ provimeve, nése
nuk jané té bindur pér vlerésimin.

Né raste kur ka ankesa edhe pas ballafaqimit t€ rezultateve té
provimeve nga ana e lektorit me studentét, ngrihet komision tjetér
provimi nga ana e pérgjegjésit t&é njésis€ bazé pér t&€ rivlerésuar
rezultatin, pas kérkesés sé drejtuar nga studenti prané sekretarisé
mésimore. Gjaté vizités né sekretariné mésimore GVJ konfirmoi se
provimi i 1éndés kryhet me sekretim dhe ky proces kryhet me praniné ¢
komisionit.

Evidencé II.1 Rregullore e programit té studimeve né UGJ
Evidencé 1.6 Rregullore e Universitetit

Evidencé 11.6 Rregullore e Fakultetit

Evidencé I1.5 Programet Léndore (Syllabuset)
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Evidencé I11.10 Kodi i Etikés

Kriteri 7. Institucioni
garanton t€ drejtat e
studentéve pér t’'u njohur me
vlerésimin, kérkesén pér
rishikim té vlerésimit né
pérputhje me rregullat qé
pérfshihen né statut,
rregulloret dhe procedurat e
vlerésimit.

Rezultatet jepen né kohén e duhur, sipas informimit q€ u &shté béré
studentéve pér shpalljen.

Né kéto rregullore parashikohet e drejta e studentéve pér t€ kérkuar
rishikim t& provimit, apo ballafagim me rezultatet e provimeve, nése
nuk jané té bindur pér vlerésimin. Ankesa béhet me shkrim nga ana e
studentit dhe i drejtohet Dekanit t& Fakultetit.

Evidencé I1.1 Rregullore e programit té studimeve né UGJ
Evidencé I.6 Rregullore e Universitetit

Kriteri 8. Cdo kérkesg,
ankimim, shqyrtohet nga
komisioni i vlerésimit dhe mé
pas nga komisioni 1 posagém.
Procedura e ndjekur duhet t&
jeté transparente pér palét e
pérfshira, dokumentohet dhe
arkivohet.

Né raste kur ka ankesa edhe pas ballafagimit t€ rezultateve té
provimeve nga ana e lektorit me studentét, ngrihet komision tjetér
provimi nga ana e pérgjegjésit t& njésisé bazé pér € rivlerésuar
rezultatin, pas kérkesés sé drejtuar nga studenti prané sekretarisé
mésimore. Gjaté vizités né sekretariné mésimore GVJ konfirmoi se
provimi i 1éndés kryhet me sekretim dhe ky proces kryhet me praniné e
komisionit. Né rast se vérehen praktika g€ bien ndesh me rregulloren,
Pérgjegjési i Departamentit dhe Dekani kané t€ drejté ndryshimi
komissioni.

Evidencé I1.1 Rregullore e programit té studimeve né UGJ

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ konstaton se:

Procedurat e vlerésimit jané té drejta dhe béhen transparente qé né
Sillim (& vitit akademik si népérmjet syllabuseve ashtu edhe sqarimit gé
béhet pépara ¢do provimi nga pegdagogu. Vlerésimi bazohet né
meritén e ¢do student duke pérfshiré edhe procesin e ankimimit, i cili
sigurohet nga aktet rregullatore 1é Institucionit. Kéto informacione u
konfirmuan edhe gjaté takimit me studentét e programit ne ambientet e
Institucionit.

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi II1.4

Institucioni ngre struktura té posagme né nivel institucional, té cilat promovojné rritjen e
vetédijes pér pérmirésimin e cilésisé sé mésimdhénies dhe mésimnxénies né programet e studimit.

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programi i studimit
duhet té garantojé thellimin €

njohurive, té zhvillojé aftésité
profesionale dhe 1€ vecanta té
studentéve.

Né bazé té dokumentave dhe vizités né UGJ, konstatohet se programi i
studimit éshté i pérshtatur me kérkesat e tregut t€ punés, ndaj edhe i
pérgatit studentét pér fushén e turizmit. Kjo bén gé kurrikula e kétij
programi studimi t& synojé pérgatitien e pajisjen e¢ studentéve me
njohuri t€ mira teorike dhe praktike.
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Evidencé IL.2 Plani mésimor
Evidenf:i IL.5 Programet Léndore (Syllabuset)

Kriteri 2. Programi i studimit
garanton zhvillimin e afiésive
té veganta né fushén e
teknologjisé sé informacionit,
| humane, sociale, komunikimit
| dhe ndérveprimit.

Programi i studimit, ka si synim plotésimin e kérkesave t€ tregut né '
fushén e turizmit, garanton zhvillimin e aftésive t€ studentéve né disa
disiplina t& ndérlidhura me ato té teknologjis€é s€ informacionit,
shkencave humane dhe komunikimit. Késhtu nése i referohemi planit

| mésimor, gjenden t& ndérthurura disiplina sipas kategorizimit

A/B/C/D. Syllabuset e
mésimdhénies.

léndéve, saktésojné metodologjiné ¢

Evidencé Tabelat Pérmbledhése (Tab. 9)

Kriteri 3. Kompetencat dhe
aftésité qé fiton studenti, t&
paraqitura né programin e
studimit dhe syllabuset e ¢do
lénde, analizohen ¢
shqyrtohen né pérfundim t&
léndés. Personeli akademik vé
né pah ¢éshtjet mé té
réndésishme dhe orienton
studentét pér zbatimin e tyre
dhe pér detyrimet

pérmbyllése,

Né pérfundim té 1éndés (n& fund t& semestrit) ﬁedagogét e léndés
realizojné pérséritje té 1éndés, ushtrimeve, rasteve, pér té shqyrtuar

{ kompetencat e studentéve t€ marra gjaté zhvillimit t€ léndé€s, por dhe

pér té orientuar studentét pér provimin pérfundimtar. Departamenti
shpall edhe orét ¢ konsultimeve pér ¢do pedagog, po késhtu edhe
pushimi disa ditor pér ¢do provim ndihmon studentét té pérsérisin |
léndén. Né fund té vitit lektorét orientojné studentét pér detyrimet
pérmbyllése, si praktika mésimore dhe mikroteza.

Evidencé I1.5 Programet Léndore (Syllabuset)

| Evidenceé IIL1.11 Zhvillimi i konsultimeve

Kriteri 4. Mésimdhénia
realizohet mbi bazé
kompetencash qé t’u japé
studentéve mundési té
zhvillojné njohurité e marra né
laboratoré dhe praktikat
profesionale. Personeli
akademik mbéshtet diskutimet
dhe punén né grup né
interpretimin dhe zgjidhjen e
problemeve/géshtjeve té
caktuara; krijon klimé t&
pérshtatshme pér zhvillimin e
ideve inovative, studime té
pérparuara kérkimore ¢
shkencore dhe i mbéshtet ato;
ndérthur format e
mésimdhénies me

| institucionet bashk&punuese

Né UGJ, né pérputhje mé legj islacionin né fuqi, rregulloret e programit
té studimit, studentéve u jepet mundési té zhvillojné njohurité e marra |
né leksion apo duke kryer oré t€ ushtrimeve ose laboratorike, me
studim individual si dhe realizimin e projekteve dhe detyrave t€ kursit.
Késhtu, bazuar né rregulloren e Praktikés Mésimore, né pérfundim té
ciklit t& studimit, studentét zhvillojné deri né njé semestér praktiké
mésimore. Personeli akademik i programit t€ studimit krijon klimé té
pérshtatshme pér zhvillimin e ideve innovative, pér t€ krijuar mundési |
té métejshme studimi e kérkimi shkencor, duke i mbéshtetur studentét
pér pjesémarrje me punime t€ pérbashkéta me pedagogét apo pér té
organizuar konferenca studentore.

i Evidencé I1.5 Programet Léndore (Syllabuset)
| Evidencé I1.27 Pjesémarrje né Panairin Work and Study 2022

Evidencé IL27.1 Pjesémarrje né Panairin Work and Study 2023
Evidencé 120 Lista e mobiliteteve
Evidencé I.18 Lista e marréveshjeve té bashképunimit
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pér t& mundésuar dhe rritur
mobilitetin e studentéve.

B

Kbriteri 5. Personeli akademik,

efektiv dhe me kontraté,
realizon oré t€ hapura dhe
seminare mbi zhvillime t& reja
té shkencés dhe teknologjisé

Né Departament realizohen edhe oré t€ hapura dhe seminare
informuese né lidhje me zhvillimet e reja t& teknologjis€. Pér kéto oré
angazhohen anétaré t€ Personelit akademik me kohé t€ ploté dhe me
kontraté. Kjo ndikon né pérditésimin e shpejté t¢ studentéve me t& rejat
¢ fundit t& teknologjisé né funksion té profesionit t€ tyre t€ ardhshém.

Institucioni ndjek njé procedurg té qarté t€ detyrimeve pérmbyllése té studentit né programin e
studimit dhe e pajis até me dokumentacmnm pérkatés,

Kriteret

Kriteri 1. Institucioni harton

rregullore t€ posagme pér
provimin 1 pérgjithshém
pérfundimtar ose punimin ¢
diplomés. Né rregulloren e
programit té studimit
pércaktohet pragu i notés
mesatare qé€ i jep té drejtén
studentit pér punim diplome
dhe e bén até publike.

brenda/jashté strukturés sé Temat ¢ trajtuara né orét e hapura dhe seminaret jané té larmishme dhe
programit t€ studimit. mund t& jené brenda ose jashté strukturés s& programit t& studimit.
Evidencé I11.15 Plani i veprimtarive akademike kerkimore shkencore
€ UGT 2019-2020
Evidencé IIL15.1 Plani i veprimtarive akademike kerkimore
shkencore té UGJ 2022-2023
Evidencé II1.15.3 Plani i veprimtarisé sé FE
Evidencé 120 Lista e mobiliteteve
 Konkluzione GVJ kontaton se:
UG/ ka struktura e mekanizma né nivel institucional, (€ cilat
) promovojné rritfen e cilésisé sé mésimdhenies dhe mésimnxenies.
| Shkalla e pérmbushjes sé [HE:J‘YE'M 1 Pérmbushet Pérmbushet
standardit | pjesérisht | kryesisht plotésisht
X
Standardi IIL.5

Vlerésimi i ekspertéve

| Baza ligjore pér saktésimin e detyrimeve pérmbyilése té studentit, pra

| e programit t& studimit pércakton qarté edhe notén mesatare ¢ cila i jep

zhvillimi i provimit pérfundimtar dhe punimi i diplomés &shté: Sipas
VKM 41, daté 24.01.2018 dhe VKM 879, daté 18.12.2019, nenit 59,
60, 61, 62, 63 té rregullores sé studimeve t€ UG, t& rregullores sé
Fakultetit, nenit 11 t& megullores sé programit t€ studimit. Rregullorja

té drejté studentit pér té pérgatitur dhe mbrojtur temén e diplomés.

Evidencé I1.1 Rregullore e studimeve

Evidencé 1.6 Rregullore e Universitetit
Evidencé I1.6 Rregullore e Fakultetit

Evidencé 1.5 Rregullore e programit té studimit

"Kriteri 2. Strukturat
| pérgjegjése dhe personeli
akademik asistojné studenté_t,

Evidentohet se¢ UGJ njofton studentét pérmes seancave orientuese né
auditor nga pedagogét pér té drejtat dhe detyrimet e tyre, si gjaté vitit
akademik edhe né fund té vitit pér detyrimet e tyre pérmbyilése.
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! duke véné né dispozicion
informacione, udhézime dhe
materialet e nevojshme né
funksion t€ detyrimeve
pérmbyllése.

Kriteri 3. Komisioni i
posagém pér administrimin ¢
provimit final bazohet né

| testimin e njohurité e dhéna
gjaté gyithé viteve akademike,
duke pérfshiré té gjitha 1éndét/
modulet né bazé té réndésisé
dhe peshés specifike.

| Veganérisht pér kéto procedura béhet fjalé edhe veprohet né zbatim t&

rregullores sé studimeve né UGJ dhe Manualit t& punimit t€ diplomés.

Evidencé IL.1 Rregullore e studimeve

| Evidencé II1.11 Manuali i punimit té diplomés )
Né UGJ, por edhe pér kété program studimi provimi final ose mbrojta

e temés sé& diplomés kryhet para njé komisioni té€ posacém qé ngrihet
me propozim té Drejtuesit té Departamentit dhe me miratim t€ Dekanit
t& Fakultetit. Teza e provimit hartohet nga anétarét e komisionit,

Fakultetit.

Evidencé I1.1 Rregullore e studimeve
Evidencé I11.12.1 Model i unifikuar i tezés sé provimeve

| Kriteri 4. Personeli akademik/
Udhéheqgési i diplomés
orienton dhe ndihmon
studentét né pércaktimin e
temave té punimit t& diplomés.
Udhéheggési asiston studentin
né nxjerrjen e rezultateve,
pérpunimin e tyre, si dhe né
punimin e diplomés sipas
udhézuesve té miratuar. Ai
garanton cilésiné e rezultateve
dhe miraton ose jo nése
punimi €shté i ploté pér t'u
paraqitur para komisionit.

firmoset nga Drejtuesi i Departamentit miratohet nga Dekani i |

| Departamenti né fillim t& vitit t& fundit akademik pércakton fushat e
studimeve pér punimin ¢ diplomés. Njésia baz€ miraton temat ¢
mundshme pér t'u pérzgjedhur nga studentét. Pedagogu udhéheqés
orienton studentin pér strukturén e punimit, pér nxjerrjen e rezultateve,
formulimin e konkluzioneve e sugjerimeve. N& fund béhet miratimi
dhe vlerésimi i punimit t& diplomés sé studentit nga ana e pedagogut,
para se té dorézohet tema n€ departament pér evidentim, para
mbrojtjes né komision. Caktohen komisionet e mbrojtjes s€ diplomave

nga ana ¢ njésisé bazé, té cilat miratohen nga drejtuesi i njésis€ |

| kryesore.

Evidencé I1.1 Rregullore e studimeve, neni 61
Evidencé I1.15.1 Miratimi i fushave té studimit
Evidencé I11.11 Manuali i punimit té diplomés

Kriteri 5. Njésia bazé asiston
studentét pér kryerjen €
matjeve, analizave, testeve né
mjediset e institucionit apo
Jashté tij né bazé t€ temave dhe
fushés sé& studimit.

Kriteri 6. Né pérfundim té

provimit 1€ pérgjithshém

| pérfundimtar ose t&€ mbrojtjes

sé diplomés, studenti
vlerésohet me noté.

UG] krijon mundési pér studentét pér pérgatitien e detyrave t& kursit
gjaté vitit, por edhe pér pérgatitien e punimit t€ diplomés, pérmes
laboratoréve qé ka véné né dispozicion si dhe pérmes bibliotekés
online.

Evidencé IIL2 Inventari i mjeteve didaktike e teknologjike né
| NJBPET

Evidencé IIL9 Informacion pér Bibliotekén U-Library, Fondi i
Librit

sé diplomés para komisionit studenti vlerésohet me note, Vlerésimi
pasqyrohet né procesverbal i cili u konstatua nga vizita né institucion
qé nénshkruhet nga té gjithé anétarét e komisionit.

Adresa: “Rruga e Durrésit”

Né rregulloret e institucionit, saktésohet se né pérfundim té mbrojtjes

E-mail: info@ascal.al

Prané gjim. «Q). Stafa», Tirané

Tel:+355 (04) 222-43423

Web site: www.ascal.al



Evidencé II.1 Rregullore e studimeve, neni 62
Evidencé IT1.11 Manuali i punimit té diplomés

Kriteri 7. Né pérfundim t&
studimeve, studenti pajiset me
diplomén dhe suplementin ¢
diplomés, t€ miratuara nga
ministria pérgjegjése pér
arsimin. N& pérfundim té
studimeve, studentit i vihet né
dispozicion kopje e ploté
Zyrtare e programit té studimit
té zhvilluar.

UG sipas rregulloreve t& miratuara né zbatim t& Ligjit 80/2015, né
pérfundim té studimeve i pajis studentét me diplomén dhe suplementin
e saj, té miratuara nga Qendra e Shérbimeve Arsimore (QSHA).
Studenti njoftohet t& térheqé diplomén dhe suplementin e diplomés, né
pérfundim té€ studimeve.

Evidencé II.1 Rregullore e studimeve, neni 65
Evidencé II.4 Model diplome
Evidencé I1.4.3 Model suplementi i diplomés

Kriteri 8. Institucioni ruan né
pérputhje me legjislacionin né
fuqi kopje t& dokumentacionit
té studentit dhe paraqet rast
pas rasti informacione pér
studentin nése kérkohen.

UGJ e ka té detyrueshme té ruajé dhe té arkivojé sipas njé afati té
caktuar kopje té dokumentacionit t€ studentit
informacione pér studentét nése kérkohet.

dhe paraget

Evidencé 1.1 Statuti i Universitetit
Evidencé III.13 Rregullore e secretaries mésimore

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ konstaton se:

Institucioni ndjek njé proceduré té garté dhe transparente té
detyrimeve pérmbyliése. Studenti mund té ndérmarré kété hap vetém
né momentin qé ka mbyllur 1é gjitha detyrimet akademike dhe
késhillohet nga udhéheqési akademik pér mbylljen me sukses té temés
sé diplomés. UGJ pajis studentin me Diplomé dhe Suplement Diplome

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés III

té miratuar nga QSHA.
 Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht
X
| Pérmbushet Pérmbushet Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht
X
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IV. BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA,
LOGJISTIKA PER REALIZIMIN E PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi IV.1

Personeli akademik qé mbulon programin e studimit, pérmbush standardet sasiore dhe ka
kualifikimin e duhur e t& posacém akademik né pérputhje me fushén e programit pér garantimin
e standardeve t&€ mésimdhénies t€ programit té studimit.

Kriteret

1
i

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Personeli akademik
dhe ndihmés akademik, qé
angazhohet né realizimin e
programit t& studimit,
pémmbushin kérkesat ligjore né
fuqi, pér nivelin e kualifikimit
akademik, pér drejtimin e
programit, drejtimin dhe
angazhimin né mbulimin e
léndéve/moduleve t&
programit, pér fushén
kérkimore ose eksperiencén
praktike né pérputhje me
programin e studimit, natyrén
dhe vegoriné e moduleve tg tij.

Né programin Bachelor “Turizém”, stafi akademik dhe ai ndihmés |
akademik i angazhuar pér realizimin e tij, i pérmbushin kérkesat ligjore
né fuqi. Pérsa i pérket kualifikimeve shkencore t€ stafit akademik, né
kété program jané t€ angazhuar (viti 2022-2023): 17 PAE/ 3 PAK

I staf akademik me titullin Prof Dr, 5 Prof As, 11 staf akademik me
gradén Doktor dhe 3 Master shkencor.

Personeli jo efektiv i angazhuar né két€ program studimi, gjithashtu
¢shté punésuar né pérputhje me kriteret e pércaktuara dhe kané nivelin
e duhur té kualifikimit akademik pér t€ mbéshtetur ecuriné e miré té
programit.

Rekrutimi i stafit akademik bazohet né vendosjen dhe zbatimin e
kritereve té qarta dhe kualifikimeve qé lidhen me fushén né t€ cilén
jané pérfshiré né mésimdhénie. Stafi akademik i angazhuar né kété
program studimi kan€ treguar pérkushtim pér tu pérfshiré€ né aktivitete
shkencore dhe trajnime pér t& rritur nivelin e tyre t&€ kualifikimit dhe
pér avancimin me titujt akademik.

Stafi akademik i programit Bachelor né “Turiz€ém”, merr pjesé né
projekte kérkimore shkencore kombétare e ndérkombétare dhe botojné
né publikime t& Konferencave dhe Revistave shkencore. Nga evidencat
e dorézuara rezulton se stafi ka pjesémarrje shumé t€ miré né€ projekte
ndérkombétare, kryesisht mobilitete pér mésimdhénie, por ka njé
numér té ulét t& botimeve né Revista brenda vendit si dhe né
pjesémarrjet né€ Konferenca.

— T - ]
Viti Vitiakademik | . 0 |
Personeli i akademik 2021-2022 akademik
angazhuar | 2022-2023 2020-2021
programin |
estudimit | pAE | PAK | PAE | PAK | PAE | PAK
Bsc né
Turizém,
Prof Dr 1 - 1 - | 1 =
Prof.Assoc 4 1 2 1 2 =
Dr/Doc 11 - 14 - 15 R
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Msc (Dr né - - - - - -
proces)
Msc 1 2 3 3 4 |
Ne total 17 3 20 4 22 1
RVB;

Vizita e GVJ né Institucion;

Evidenca Anekset (tabela 6.1);

Evidenca III.3 CV-té e Personelit Akademik;

Evidenca I.16 Mobilitetet e zhvilluara UGS 2020-2023;

Evidenca 1.14.6 Raport vjetor i veprimtarise mesimore-kerkimore te
FE 2019-2020;

Evidenca 114.8 Raport vjetor i veprimtarise mesimore-kerkimore
2020-2021).

Kriteri 2. Personeli akademik
efektiv duhet t& mbulojé
ngarkesén mésimore pér
programin e studimit né
pérputhje me kornizén ligjore
né fuqi.

I gjithé Personeli Akademik Efektiv q€ jep mésim né programin
Bachelor né Turizém, ka ngarkesén mésimore né pérputhje me
komizén ligjore né fuqi. Né shpémdarjen ¢ ngarkesés jané pasur
parasysh dhe jané respektuar si ngarkesat né auditor ashtu edhe ato
jashté auditorit, né bazé té gradés shkencore, titullit akademik apo
pozicionit t€ secilit anétar t€ PAE, megjithaté vihet re njé mbingarkesé
¢ larté te disa anétaré t& PAE.

Vizita né Institucion e GVJ;

RVB;

Evidenca I1.18.3 Raporti i verifikimit te kapaciteteve pritese 2023-
2024; Evidenca Anekset (tabela 7, 10, 11, 12).

Kbriteri 3. Institucioni duhet t&
garantojé dhe té déshmojé
géndrueshmériné e personelit
akademik efektiv t& angazhuar
né programin ¢ studimit, pér té
gjithé periudhén e akreditimit,
duke pérfshiré kontratat e
punésimit dhe mbulimin me
sigurime shogérore dhe
shéndetésore.

Nga kontratat e punésimit si dhe nga diskutimi me Personelin
Akademik Efektiv t& angazhuar né programin ¢ studimit Bachelor
“Turizém,, vihet re géndrueshméria e tyre né puné, jo vetém gajté
periudhés sé akreditimit, por edhe mé herét. Stafi akademik i punésuar
me kohé t€ ploté dhe té pjesshme jané té gjithé t& pajisur me kontratat
e punésimit dhe Institucion mbulon detyrimet e sigurimeve shoqérore ¢
shéndetésore sipas pércaktimeve ligjore né fuqi.

Vizita né Institucion e GV.J dhe RVB;

Evidenca shtesé nr. 3 Staf i jashtém proceduré punésimi;

Evidenca IV.3, Listépagesa, Sigurimet shoqérore dhe shéndetésore té
personelit akademik Janar-Maj 2023;

Evidenca IV.6 Proceduré punésimi i personelit akademik né
NJBPET.
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Kriteri 4. Institucioni ndjek
procedura rekrutimi dhe
vlerésimi, mbéshtetur né
kritere t€ pérgjithshme dhe
specifike té publikuara e qé
garantojné pérzgjedhjen e
personelit me nivelin e duhur
té kualifikimit dhe né
pérputhje me natyrén,
strukturén, modulet dhe
pérmbaijtjen e programit té
studimit.

Rekrutimi dhe vlerésimi i personelit t&¢ NJBPET zhvillohet duke
ndjekur procedurat ligjore dhe transparente né pérputhje me Statutin ¢
Universitetit t¢ Gjirokastrés dhe Rregulloret né fuqi, t€ Fakultetit,
Departamentit dhe vet€ Universitetit.

NIBPET duke pasur parasysh nevojat pér personel akademik efektiv
ose me kontraté, pércakton kriteret e pérgjithshme dhe specifike té
punésimit né lidhje me strukturén, léndét dhe programin e studimit.
Dekanati, pasi verifikon saktésiné e dokumentacionit, i pércjell né
Rekiorat. Rektorati, gjithashtu kontrollon saktésiné e dokumentacionit
dhe nése ato jané té rregullta shpall vendin/et e lira t€ punés né
Buletinin e Prokurimeve Publike dhe né fagen zyriare (website) té
Universitetit. Né rast t€ konstatimit t€¢ parregullsive nga ana e
Rektoratit, dokumentacioni dhe procedura kthehet mbrapsht né
Dekanat dhe Njésiné Bazé.

Njoftimi pér vend té liré pune shpallet né Buletinin e Agjensisé sé
Prokurimit Publik dhe né gazeta lokale duke iu pérmbajtur rregullave.
N¢ thirrjen e publikuar pércaktohet edhe procedura e metodologjia e
vlerésimit t& aplikimeve nga komisioni ad hoc.

Gjaté afatit t& vendosur né aplikim, t€ interesuarit aplikojné duke
dorézuar dosjet me dokumentet té fotokopjuara dhe noterizuara nga
origjinali. Pér té shqyrtuar dosjet ngrihen komisionet pérkatése nga
secili departament, me propozim nga Drejtuesi i Departamentit dhe
miratim nga Dekani i Fakultetit pérkatés. Komisioni, ka né pérbérje
anétar té kualifikuar dhe me pérvojé té gjaté né mésimdhénie, ku tre
pérfagésues jané nga Departamenti, (njé prej tyre Pérgjegjési i
Departamentit), Dekani (kryetar i komisionit ad-hoc) dhe 1
pérfagésues nga Rektorati. Komisioni shqyrton kriteret e caktuara né
Rregulloren e Universitetit t€ Gjirokastrés, si dhe kriteret e veganta né
varési té departamentit, pérpilon tabelén e pikézimit t€ aplikantéve dhe
harton listén e renditjes sé tyre. Komnisioni pérpilon procesverbalin
me renditjen pérfundimtare t€ kandidaturave dhe ia pércjell Rektorit, i
cili miraton pérzgjedhjen. Kandidatét kané t€ drejté t€ ankohen brenda
dy ditéve dhe nése ankimimi merret parasysh, rifillon procedura me njé
komision té ri ad-hoc. Drejtoria e Shérbimeve Ndihmés Akademike
dhe Administrative né bashképunim me Dekanin dhe Pérgjegjésin ¢
Departamentit hartojné kontratat e punés pér personelin e pérzgjedhur.

Vizita e GVJ né Institucion;

Evidenca 2. Rregullore e brendshme e UGJ;

Evidenca IV.6 Proceduré punésimi i personelit akademik né
NJBPET; Evidenca 14. Rregullore pér Punésimin dhe Périgjedhjen
e Stafit Akademik dhe atij Adiministrativ né UGJ.

Kriteri 5. Institucioni siguron
dhe garanton angazhimin e

Nga vizita ¢ GVJ né laboratoret e Universitetit t€ pérdorura nga
studentét dhe dokumentacioni i dorézuar vihet re se Personeli
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personelit ndihmés akademik
té pérshtatshém dhe té
mjafiueshém pér realizimin ¢
oréve laboratorike dhe pér
mirémbajtjen e laboratoréve e
' mjediseve té tiera mésimore,

' sipas natyrés specifike té
programit t€ studimit.

ndihmés akademik realizon detyrén pér miréfunksionimin e
laboratoréve me kompjuter si dhe pér té ndihmuar studentét q&
pérdorin laboratorin pér realizimin e detyrimeve té tyre. Pér
realizimin e oréve laboratorike dhe mirémbajten e laboratoréve e
pajisjeve pérkatése, né NJBPET é&shté i angazhuar 1 (njé) personel
ndimés akademik me karakter mésimor, i cili nga nga kontrolli i

| dosjes dhe CV-sé pérkatése, rezulton se zotéron aftésité e nevojshme

profesionale pér kété pozicion pune.

RVB dhe Viziat né Institucion e GVJ-sé;

Evidenca L 1. Statuti i Universitetit “Eqrem Cabej”;

Evidenca 1.2. Strategjia e zhvillimit 1& UGJ 2020-2025;

Evidenca 16. Rregullore e Universitetit “Eqrem C(abej”,
Gjirokastér;

Evidenca IL13. Rregullorja e NJBPET;

Evidenca I.11. Organograma UGJ;

Evidenca L.12. Organograma FE;

Evidenca IIL3. CV-té e personelit akademik dhe ndihmés
akademik;
Evidenca II.12. Rregullore e punésimit té personelit akademik.

Kriteri 6. Institucioni mbledh,
ruan dhe pérditéson ¢do vit
akademik t€ dhénat e
personelit t€ angazhuar né
programin e studimit, né
pérputhje me legjislacionin né
fuqi pér mbrojtjen e t&
dhénave personale. Kéto t&
dhéna pérfshijné anétarét e
personelit akademik té
pérfshiré né program dhe té

| personit pérgjegjés pér
organizimin e programit t&
studimit, angazhimin e ¢do
anétari né ¢do semestér dhe vit
akademik, si dhe até té
personelit ndihmés dhe
administrativ.

Né& UGJ funksionon Drejtoria e Shérbimeve Ndihmésakademike
Administrative (DSHNA) e pérbéré nga Scktori i Shérbimeve Juridike,
Personelti dhe Sekretari- protokoll. Kjo strukturé éshté pérgjegjése pér
mbledhjen, ruajtjen dhe pérditésimin e t€ dhénave personale té
Personelit Akademik, Ndihmés-akademik dhe Administrativ, sipas
Rregullores sé saj dhe né pérputhje me legjislacionin né fuqi. Té
dhénat rreth veprimtarisé shkencore té personelit akademik ruhen dhe
pérditésohen nga Sektori i Kérkimit Shkencor dhe i Marrédhénieve me
Jashté Né vizitén e GVJ-sé né Institucion dhe vézhgimi me zgjedhje
rastésore té dosjes sé njé pedagogu t& brendshém dhe njé té jasht€m,
rezultoi se dosjet e tyre dokumentacion t&€ ploté (CV, kontraté
punésimi, diploma, certifikata, certifikata trajnimesh, listé botimesh,
listé t& konferencave, etj). Nga shqyrtimi i CV té personelit akademik
rezulton se personeli ka formim akademik t€ fushave q€ mbulon.

Vizita né institucion-takimi me drejtues sé Zyrés sé Burimeve
Njerézore;

Dosje té pedagogéve;

Evidenca IV.5 Rregullore pér organizimin dhe funksionimin e
DSHNA.

| Kriteri 7. Institucioni, né
marréveshje e bashk&punim
me institucione té tjera t&

Né programin e studimit Bachelor n€ Turizém, nuk jané parashikuar
oré mésimore té praktikés profesionale, megjithatg, Institucioni ka njé
séré marréveshjesh me Bashkiné si dhe aktorg té tjeré t& sektorit privat,
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arsimit t& lartg, pérfaqésues
biznesi e kompani, vé né
dispozicion personelin €
mjaftueshém, t€ duhur e té
kualifikuar pér instruktimin,
udhéhegjen dhe mbikéqyrjen e
studentéve né praktikén
profesionale, punimin ¢
diplomés dhe veprimtari té
tjera specifike sipas natyrés s¢
programit t& studimit.

pér té mundésuar realizimin e temave t& diplomave té studentéve.

Disa nga Institucionet publike dhe private, me té cilat bashk&épunon
NJBPET jané: Késhilli i Qarkut Gjirokastér, Bashkia Gjirokastér,
Hotel Cajupi etj.). Kéto Institucione sigurojné vénien né dispozicion té
studentéve t& personelit t& duhur e t& kualifikuar pér instruktimin dhe
udhéheqjen e studentéve gjaté realizimit t& punimit t& diplomés ose té
veprimtarive t€ tjera, né pérputhje me programin.

Evidenca IL2. Plan mésimor 2021-2022;
Evidenca 1.18. Marréveshjet e bashképunimit t¢ Universitetit
“Eqrem Cabej” Gjirokastér.

Kriter 8. Personeli mbikqyrés
né ambientin prités qé
angazhohet né realizimin e
praktikave profesionale né
bazé té marréveshjeve, duhet
té¢ ndihmojé studentét né
pérmbushjen e detyrimeve
/raportin pérfundimtar t&
praktikés si dhe t& marré pjesé
né procesin e vlerésimit t& tyre
pér praktikén profesionale.

Né Planin mésimor t& prgramit té studimit Bachelor n€ Turizém, nuk
jané planifikuar té zhvillohen oré mésimore té praktikés profesionale.
GVJ sugjeron rishikimin e programit dhe parashikimin e praktikés
profesionale 1é studentéve né Institucione té ndryshme gé ofrojné
shérbime né fushén e Turizmit dhe gé jané potencial pér punésimin e
tyre né 1€ ardhmen.

Evidenca I1.2. Plan mésimor 2021-2022;

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Bazuar né dokumentacionin e paragitur si dhe takimet dhe vizitat ne
IAL, GVJ konkludon se ajo mbulon programin e studimit, pérmbush
standardet sasiore dhe ka kualifikimin e duhur akademik dhe
profesional né pérputhje me fushén e programit, pér garantimin e
standardeve té mésimdhénies pér programin Bachelor “Turizém”.
GVJ shpreh vierésimin se ky standard Pérmbushet plotésisht.

| Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
 pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi IV.2

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion mjedise mésimore dhe infrastrukturén e
pérshtatshme pér realizimin e procesit mésimdhénés té programit té studimit dhe pér formimin

praktik, té posacme sipas natyrés dhe fushés s¢ programit t¢ studimit.

Kriteret

Vierésini i éﬁpertéve

Kriteri 1. Institucioni siguron
mjediset e mjaftueshme dhe t€
pérshtatshme pér zhvillimin ¢
veprimtarisé mésimore, né
varési té numrit t& studentéve,
grupeve mésimore, né

Nga vizita né Fakultetin Ekonomik t¢ UGJ-s€¢ dhe verifikimi i
dokumentacionit t& dorézuar, GVJ konstatoi se UGJ zotéron hapésirat
¢ mjaftueshme né pérputhje me standardet shtetérore pér zhvillimin ¢
procesit mésimor né ményré t€ rregullt.

FEUGJ ka hapésira té mjaftueshme dhe cilésore né funksion t&
procesit mésimor t& programit t€ studimit Bachelor né Turizém.
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| pérputhje me natyrén specifike
té programit t€ studimit dhe
moduleve pérkatése.

Auditorét ¢ FE-sé kané piaji"sje teknologjike t& pérshtatshme pér
zhvillimin ¢ oréve mésimore (leksione dhe seminare) si pér té
realizuar punét né grup, diskutimet dhe stimulimet e rasteve
studimore etj. Né mjediset e Fakultetit sallat jan€ t€ pajisura me
projektoré, ka mbulim wifi pér tu pérdorur si nga pedagogét ashtu |
edhe nga studentét. Pér rritjen e bashképunimit dhe ndérveprimit

' midis veté studentéve dhe student-pedagog &éshté né funksionim

platforma Teams.

Tre godinat ku zhvillon aktivitetin e tij Universiteti i Gjirokastrés
kané sipérfaqe té konsiderueshme, jan€ ndértuar me materiale cilésore
gé plotésojné kushtet higjieno-sanitare pér studentét dhe personelin
akademik e jo akademik. Godinat plotésojné standardet teknike dhe
ofrojné akustiké t&€ miré pér zhvillimin e mésimit. Vendodhja e
godinés né gendér t€ zonés urbane lehtéson arritshmérin€ e saj nga
studentét dhe personeli i punésuar, por nuk garanton qetésiné dhe
eleminimin € zhurmave plotésisht. Ndrigimi i sallave &shté shumé i
miré, me dritare t&¢ médha qé mbulojné me drité natyrale 15-20% té
sipérfages sé dyshemesé sé tyre dhe lartésia e tyre &shté deri né 3
metra.

UG]J ka sistem pér mbrojtjen nga shkarkesat atmosferike si dhe njé
sistem pér mbrojtjen kundra zjarrit. Cdo goding ka sinjalizues t& tymit
dhe né hollet e tyre ka té instaluara bombola kunra zjarrit dhe
hidrante, € shogéruar me sinjalistikén pérkatése né rastet kur
nevojitet pérdorimi i tyre.

Pedagogét kané zyrat e tyre t€ pajisura me kompjutera si dhe studentét
kang hapésira té dedikuara pér ata pér pérdorim kompjuterash, sallé
leximi, bibliotekén, kancelaring, etj. Né pjesén mé t€ madhe té sallave
dhe zyrave, Institucioni ka siguruar sisteme t€ ajrit t€ kondicionuar,
ndérkohé gé Godinat A, B dhe C kané t€ instaluar sistemin e ngrohjes
sé centralizuarsi. UGJ disponon edhe disa burime alternative té
energjisé elektrike (njé gjenerator né Godinén A). Uji &hté siguruar
né té tre godinat e Universitetit pa ndérprerje.

UGJ dhe NJBPET kané mjedise t& pérshtatshme pér kryerjen e
veprimtarive mésimore dhe n€ pérputhje me natyrén e programit té
studimit Bachelor né Turizém dhe me ligjin dhe vkm-t€ né fuqi.

Pér mirémbajtjen dhe pérditésimin e pajisjeve kompjuterike
angazhohet stafi i degés s& IT-s&. Ata sigurojné edhe pérshtatjen €
programeve kompjuterike sipas kérkesave t€ departamentit.

Vizita e GVJ né UGJT;
Evidenca IL18.3 Raporti | kapaciteteve pritese viti akademik
2023-2024; Evidenca 1V. 10 Infrastruktura e UGJ;

Evidenca Aneks tabelat pérmbledhése: Mjediset e
Fakultetit/Njesive Baze (Tabela 16);
Evidenca 1V.10.1. Leje Higjeno-sanitare;
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Evidenca IV.10.2, Certifikate per siguriné nga Zjarri.

Kriteri 2. Mjediset mésimore
si klasa, laboratoré, studio ¢
mjedise t€ tjera, jané té pajisura
me myjete elektronike dhe t&
teknologjisé sé informacionit,
g€ garantojné realizimin e
procesit mésimor teorik e
praktik, pérmes pérdorimit té
metodologjive e teknologjive
bashkékohore té
mésimdhé&nies-mésimnxénies.

Né Fakultetin Ekonomik t& UGJ-s€, mjediset mésimore ku zhvillonin |
procesin mésimor studentét e programit Bachelor “Turizém”
garantojné realizimin e procesit mésimor. Mésimi zhvillohet né
Godinén A t& Universitetit té Gjirokastrés.

Gjaté vizités GVJ u njoh konkretisht me paisjen e sallave dhe
laboratoréve me sistemin e projektimit digjital, pérfshiré edhe té
gjitha mjetet e tjera audio dhe video. Laboratorét jané t€ paisur me
kompjutera, priter/fotokopje/skaner, projektor. Laboratorét e
Institucionit jané me njé numér t& konsiderueshém kompjuterésh qé
t¢ mundésojné ¢do student pér t€ punuar personalisht. Né
kompjuterét e laboratoréve jané t€ instaluar programet SPSS dhe

' Eviews qg studentét té kené mundési t€ aplikojné njohurité e tyre
| direkt. Stafi akademik dhe jo akademik ka zyra té pérshtatshme dhe

té pajisura me mjete teknologjike pér tu pérgatitur dhe realizuar
procesin mésimor me ané € metodave dhe teknologjisé
bashkékohore.

Vizita e GVJ né UGT;
RVB;

| Evidenca I.18.3 Raporti i kapaciteteve pritese viti akademik

2023-2024;

Evidenca IV.10 Infrastruktura e UGT;
Evidenca Aneks tabelat pérmbledhése:
Fakultetit/Njesive Baze (Tabela 16).

Mjediset e

Kriteri 3. Laboratorét, studiot,
atelieté apo mjediset e tjera,
sipas natyrés specifike té
programit, pérmbajné
aparaturat dhe mjetet ¢
nevojshme e t€ pérshtatshme
pér plotésimin e kérkesave té
moduleve, afiésimit teorik e
praktik dhe t€ objektivave
formues t& programit t&
studimit né térési.

Né Fakultetin Ekonomik, GVJ vizitoi laboratorét g€ ka né dispozicion
Programi Bachelor né Turizém.

NIBPET ka né dispozicion pér procesin mésimor katér laboratorg té
Informatikés (1 né Godinén A dhe 3 né Godinén B, ku ka kompjutera,
rrjet kompjuterik, wi-fi, Internet dhe videoprojektor. Sigurimi i rrjetit
wi-fi t& internetit si pér pedagogét edhe studentét éshté njé avantazh
pér Institucionin dhe pér cilésiné e mésimdhénies. Laboratorét ¢ |
Informatikés ofrojné kushtet e pérshtatshme pér plotésimin e
moduleve teorik dhe té objektivave formues t€ programit t& studimit.
Ndér programet e pérshtatshme pér studentét dhe analiza statistikore,
né PC-t€ e laboratoréve jané€ instaluar Eviews dhe SPSS.

| GV]J vizitoi edhe salla té tjera leksioni ose seminari dhe konstatoi se

ato jané té pajisura me video projektoré, whiteboard etj., t&€ cilat
ndikojné né rritjen e cilésisé s& mésimdhénies dhe mésimnx&nies. '

Vizita e GVJ né Institucion;
Evidenca IIL2. Inventari mjeteve didaktike e teknologjike né
NJBPET;

Evidenca 1l.18.3 Raporti i kapaciteteve pritese viti akademik
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i Kriteri 4. Institucioni i arsimit
té larté siguron sé paku njé
laborator té teknologjisé sé
informacionit, t& pajisur me
programe profesionale sipas

natyrés sé programit t& studimit | ka mundési t& praktikojé njohurit¢ ¢ marra edhe jashté orareve

q¢ ofron.

| Konkluzione

2023-2024;

Evidenca IV.10 Infrastruktura e UGJ;

| ANEKS-TABELAT PERMBLEDHESE Mjediset e
Fakultetit/Njésive Bazé.

GV]J vizitoi laboratorét e Fakultetit Ekonomik dhe konstatoi praning e
kompjuteréve né secilin prej tyre dhe personelin ndihmés akademik
pérgjegjés pér mirémbajtien e tij dhe pér té asistuar studentét né |
problematikat q& hasin. Kompjuterét ¢ laboratoréve jané t& lidhur né
rrjetin LAN dhe garantojné realizimin e oréve mésimore. Cdo student

mésimore.

Vizita e GVJ né Institucion;

RVB;

Evidenca IV.10 infrastrultura e UGJ;

Evidenca IIL2. Inventari mjeteve didaktike e teknologjike né
NJBPET

Bazuar né dokumentacionin e paraqgitur si dhe takimet dhe vizitat ne IAL,
GVJ konkludon se ai disponon mjedise mésimore dhe infrastrukiurén e
pérshtatshme pér realizimin e procesit mésimor té programit té studimit dhe
pér formimin prakiik, t¢ vecanté pér programin Bachelor “Turizém™. GVJ
shpreh vierésimin: Pérmbushet plotésisht.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

| Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet

 pjesérisht | kryesisht plotésisht

Standardi IV.3

IV.3 Programi i studimit duhet té pérmbajé literaturén e nevojshme dhe té pérditésuar né
mbéshtetje t&¢ mésimdhénies dhe mjediset mbéshtetése té mésimnxénies, (bibliotekén, mjedise té

posacme).

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Literatura bazé dhe
ndihmése e véné né
dispozicion té studentéve né
gjuhén e programit t& studimit
(fizike dhe digjitale) garanton
marrjen ¢ dijeve dhe njohurive
e nevojshme, t€ parashikuara

- n€ programin e studimit.

Literatura bazé dhe ndihmése g€ vihet né dispozicion té studentéve té |
programit Bachelor “Turizém” &sht€é né gjuhén shqipe (cikél
| leksionesh dhe tekstet mésimore bazé) dhe né gjuhén angleze |
(materiale shtesé€). Ajo gjendet si né formé fizike ashtu edhe né formé
digjitale né bibliotekén e Fakultetit Ekonomik. Nga vizita né kété
Biblioteké, GVJ konstatoi gjendjen shumé t8 miré t€ mjediseve té
bibliotekés, ambjenteve pér t& lexuar dhe sistemimi i librave dhe
materialeve t€ tjera n€ rafte,

| Gjaté vizités GVJ u njoh me hapésirén dedikuar titujve té librave pér
shfrytézim nga studentét e Bachelor “Turizém” dhe konfirmoi qé ato :
jané pasuruar dhe ishin né shérbim t€ natyrés s€ léndéve qé€ zhvillohen
né kété program. Njé pjesé e késaj literature ishte siguruar nga
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bashképunimet e departamentit me universitete t€ tjera peréndimore,
sidomos ato amerikane. Pérveg literaturés sé botuar, studentét kané né
dispozicion ciklet ¢ leksioneve té pérgatitura nga pedagogét sipas
léndéve pérkatése, té cilat pérditésohen vazhdimisht. Biblioteka
siguron edhe abonime dhe shirytézim t€ literaturés digjitale né shqip
dhe né gjuhé t€ huaj.

Né dispozicion té studentéve dhe stafit akademik té Fakultetit
Ekonomik t&€ UGJ-sé jané 3 salla leximi me kapacitet 53 vende
gjithsej. UGJ siguron edhe abonime né Biblioteka online si JSTOR,
U-Library si dhe abonime né disa revista shkencore, kryesisht
amerikane. Literatura bazé dhe ndihmése propozohet nga
anétaret e personelit akademik, shqyrtohet dhe aprovohet nga
NIBPET dhe pasqyrohet né programet léndore té programit té
studimit.

Né RVB, pérmenden Evidencat I1.5; I1.5.1 dhe I1.5.2, té cilat nuk
Jané ngarkuar né sistemin e ASCAL-it).

RVB;

Vizita né institucion e GVJ;

Evidenca I.6 Rreguliore e Fakultetit Ekonomik, Neni 22;
Evidenca II.13 Rregullore e NJBPET;

Evidenca 1.5 Rregullore e Programit té Studimit Bachelor né
Turizém, Neni 20;

Evidenca IL5.4 Miratimi i literaturés hazé né NJBPET 2020-
2021;

Evidenca IV.13.1 Raportime nga biblioteka pér Departamentin

Kriteri 2. Njésia pérgjegjése
duhet t& raportojé pérditésime
té literaturés me botime t&
viteve t& fundit.

Bibliotcka ¢ UGJ-sé pasurchet vazhdimisht me literaturé té re falé
projekteve ndérkombétare dhe bashképunimeve me universitete
peréndimore dhe amerikane. Ato gjenden si né formatin hard-copy,
ashtu edhe né até digjital. NJBPET, paraget propozimet € saj pér
pérditésimin e literaturés me botimet e viteve t€ fundit, t& cilat
miratohen sipas procedurave pérkatése té Institucionit. Gjithashtu,
Biblioteka paraqet kérkesat pér pasurimin e fondit ¢do fillim viti,
pérpara miratimit té& buxhetit. Fondi i Bibliotekés pasurohet edhe me
dhurime nga organizata dhe Unversitete t€ huaja.

Sipas RVB, syllabuset pérditésohen ¢do vit duke u bazuar né literaturé
shqip dhe té huaj té viteve té fundit, megjithaté kjo nuk rezulton né té
gjitha syllabuset e dorézuara.

GVJ sugjeron gé syllabuset té pérditésohen me literaturén e viteve té
Sundit si dhe disa prej tyre 1€ rregullohen sipas Vendimit nr.41, daté
24.01.2018, “Per elementet e programeve té studimit té ofruara nga
Institucionet e Arsimit té Larté”.

Vizita e GVJ né Institucion
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Evidenca IV.13.1 Raportime nga biblioteka pér Departamentin;
Evidenca IIL9 Informacion pér bibliotekén U-Library, Fondi i
librit.

Evidenca: Viti paré 2022-2023

Evidenca: Viti dyté 2022-2023

Kriteri 3. Institucioni vé né
dispozicion té studentéve
bibliotekén mésimore, duke
garantuar mundésing e
shfrytézimit né ményré té
barabarté nga studentét e
programit t& studimit.

Institucioni disponon njé Biblioteké me njé koleksion t& pasur librash,
periodiké, material té tjera me njé fond prej: 5400 Tituj dhe botime
shkencore né shqip dhe gjuhé té huaj; Revista dhe periodiké shkencor
26 tituj; Monografi shkencore 1140 tituj; Libra né véllime 62000 tituj
etj. Pérveg fondit fizik, & ndodhet né Bibliotekén e UGJ-sé, studentét
kané mundési té shfrytézojné edhe bibliotekat online si U-Library,
JSTOR et). Ky fond i pasur, sidomos elektronik &shté amitur pasi
kryhet digjitalizimi i vazhdueshém i skedaréve dhe literaturés q€ éshté
aktualisht né Biblioteké ose asaj qé shtohet.

Né dokumentet e dorézuara rezulton se né dy vitet e fundit nuk ka
pasur fond € parashikuar dhe ¢ shpenzuar pér pasurimin e
Bibliotekés fizike té¢ UGJ-sé. GVJ sugjeron, gé té mbahet né vémendje
parashikimi i fondit dhe pérdorimi i tij pér pasurimin e pérvitshém té
Bibliotekés me tituj té rinj.

GV]J, gjaté vizités dhe takimit me punonjésit e Bibliotckés konfirmoi
ekzistencén e 3 sallave t& leximit. Sallat plotésojné kushtet pér njé
mjedis té qeté dhe t& pérshtatshém pér lexim e studim, si dhe jané té
pajisura me mjete audio vizuale dhe teknologjike pér lehtésimin e
punés sé tyre.

Né biblioteké ofrohet mundésia qé studentét t€ kérkojné materiale
online né kompjuterat ¢ sallave, té€ pérdorin sallat ¢ leximit etj. Cdo
student ka kartelén (skedén) personale t& Bibliotekés.

Né dokumentet e dorézuara, éshté ngarkuar vetém njé model i
paplotésuar i skedés sé studentit. Do (€ ishte miré té ishte edhe njé
model i plotésuar i tij.

RVB;

Vizita e GVJ né biblioteké;

Evidenca IIL9. Informacion pér Bibliotekén U-Library, Fondi i
librist;

Evidenca IV.14. Biblioteka, Kartelé personale e pérdoruesit;

Kriteri 4. Biblioteka duhet t&
jeté e pajisur me fond fizik, si:
tekste mésimore bazé,
literaturé ndihmeése, ¢
mjaflueshme né gjuhén shqgipe
dhe t& huaja, libra apo revista
shkencore t& nevojshme, té
mjaftueshme dhe e

Né Biblioteké ofrohet mundésia pér ¢do student q€ t€ kérkojé
materiale online né kompjuterat e sallave, t&€ pérdorin sallat e leximit,
té cilat jané 3 né total me njé kapacitet t& pérgjithshém prej 53
vendesh, t€ pérdorin mediatekén etj.

Né dispozicion € studentéve jané disa fondeve librash dhe materiale
té tjera mésimore né formé digjitale dhe media t€ ndryshme. Fond i
vecanté i Bibliotekés éshté ai i pérfituar nga bashképunimi me
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pérshtatshme pér mbulimin e té
gjitha moduleve ¢ veprimtarive
mésimore sipas natyrés e
specifikés sé programit t&
studimit.

libra dhe periodiké dhe material né cd/dvd.

Gjithashtu, nga vizita né Biblioteké, GVJ konstatoi ekzistencén e
fondit té librave té bleré me buxhetin e UGJ-sé si dhe nga dhurimet
nga Akademia e Shkencave, Akademia ¢ Studimeve Albanologjike,
Universiteti i Prishtinés etj.

Vizité e GVJ né IAL;

Takim i GVJ me stafin akademik té programit Bachelor né
Turizém;

Takim i GVJ me studentét;

Evidenca IV.13.1 Raportime nga biblioteka per departamentin
Evidenca II1.9 Informacion pér Bibliotekén online U-Library,
Fondi i librit;

Evidenca IV.14.1 Bibloteka, Manuali i pérdorimit.

Kriteri 5. Institucioni duhet té
krijoj€ kushte pér shfrytézim té
barabarté ¢ pa pagesé pér
studentét né bibliotekat online
té fushés sé programif té
studimit.

Biblioteka éshté e pajisur me kompjutera dhe programe ku studentét
mund t& aksesojné online literaturé né funksion t€ programit mésimor.
Interneti falas né kété mjedis krijon kushte 1€ favorshme pér njé
studim online, mundéson konsultimin me materiale t€¢ ndryshme
shkencore si dhe t¢ mésuarin né distancé.

Biblioteka ka njé fond shumé té pasur pér tu shfrytézuar online té
pérfituar me mbéshtetjen e MAS. Studentét dhe stafi akademik kané
mundési té shfrytézojné fondin online t&€ bibliotekave U-Library dhe
JSTOR né ¢do kohé dhe vend. Pér t& lehtésuar pérdorimin e
Bibliotek&s online, né websiten ¢ UGJ-sé gjendet Manuali i
pérdorimit t& saj. Shfrytézimi i Bibliotekave online shton mundésité
pér shfrytézimin e literaturés né gjuhé t& huaj dhe ndikon né rritjen e
cilésisé sé mésimdhénies dhe mésimnxénies.

Vizita e GVJ né Biblioteké;

Biblioteka online (htips://uogj.edu.al/biblioteka-online/);

Evidenca IIL9 Informacion pér Bibliotekén online U-Library,
Fondi i librit;

Evidenca IV.14.1 Bibloteka, Manuali i pérdorimit

Kriteri 6. Biblioteka duhet t&
jeté e pajisur me programe
kompjuterike dhe pajisje t€
tjera teknike, g€ mundésojné
shfrytézimin pa kufizim pér t&
gjithé studentét,

Biblioteka &shté e hapur pér studentét nga e héna né t€ premte né
orarin 08:00 — 19:00. Studentét mund t€ pérdorin gjithé fondin dhe
mjediset e bibliotekés pa pagesé dhe né oraret ¢ pérshtatshme pér ta.
Studentét mund té aksesojné fondin digjital n€ ¢do moment dhe vend.

Vizité e GVJ né IAL;
Biblioteka online (https://uogj.edu.al/biblioteka-online/};
Evidenca IV.14.1 Bibloteka, Manuali i pérdorimit.

Kriteri 7. Biblioteka duhet té

Fondi i Bibliotekés pasurohet vazhdimisht me literaturé dhe personeli
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vihet né dispozicion t&
studentéve né orare shérbimi
g€ jané né pérshtatje me oraret
e zhvillimit té procesit
mésimor dhe pértej tyre, né
pérgjigje edhe t& nevojave,
numrit & studentéve dhe
kapacitetit t€ saj.

i punésuar né té pérpiqet vazhdimisht pér t€ rritur aksesimin e
studentéve dhe profesoratit né bibliotekat online si dhe pér
shfrytézimin ¢ mjediseve dhe literaturés fizike. Drejtuesi i njésisé
bazé bashképunon me punonjéset e bibliotekés pér monitorimin e
vazhdueshém € shfrytézimit t¢ bibliotekés nga studentét e programit
t& studimit.

Gjaté vizités né institucion, né vizitén né biblioteké u njohém me
kartela té studentéve dhe personelit akademik, té cilat déshmonin
shkallén e mjaftueshme té shfrytézimit. Numri i personelit € punésuar
né Biblioteké (4 gjithsej) q€¢ mund t€ konsiderohet jo shumé i
mjaftueshém pér t& pérballuar nevojat e studentéve.

Vizita e GVJ né Institucion;

Takimi me Drejtuesen e Njésisé Bazé dhe Drejtuesen e Bibliotekés;
Takimi me studentét;

Evidenca IV.14.2 Rregullore e Bibliotekés
https://uogj.edu.al/biblioteka-online/

Kriteri 8. Biblioteka dhe
njésité pérgjegjése t& programit
ndjekin dhe raportojné pér
cilésing e fondit fizik té
bibliotekés dhe fondit online
(titujt kryesoré t& pranishém né
shérbim t& programit},
pérditésimin, shkallén e
shfrytézimit t& fondit fizik dhe
fondit online nga personeli
akademik dhe studentét €
programit, shfrytézimi i sallave
té studimit, duke nxjerré né€ pah
sa té efektshme kang qeng
pérpjekjet pér pasurimin fondit
fizik dhe atij online, cilat jang
kérkesat pér tituj, por edhe pér
performancén e personelit
akademik.

Biblioteka regjistron né ményré periodike dhe raporton pér cilésing
fizike t& librave dhe materialeve né formatin hard copy dhe t€ fondit
online (titujt kryesoré té pranishém né& shérbim t€ studentéve dhe
pedagogéve, shkallén e shfrytézimit t& fondit fizik dhe online si dhe t&
sallave té studimit). Oraret e punés sé Bibliotekés, gjaté t€ cilave
punonjésit u pérgjigjen nevojave té pérdoruesve shpallen né mjediset
¢ Institucionit. Orari normal i punés pér Bibliotekén &shté nga e héna
deri né t& premte nga ora 08:00 — 19:00.

Nga vizita né Biblioteké dhe takimi me punonjésit ¢ saj, GVJ
konstatoi shfrytézim té konsiderueshém si t¢ materialeve ashtu edhe té
mjediseve té saj.

Vizita e GVJ né Bibliotekén e UGJ-5é;

Takimi me punonjésit e Bibliotekés;

Evidenca IIL9 Informacion pér bibliotekén U-Library, Fondi i
fibrit;

Evidenca IV.13.1 Raportime nga biblioteka pér Departamentin.
Evidenca IV.14.2 Rregullore e Bibliotekés

Konkluzione

Bazuar né dokumentacionin e paraqitur si dhe takimet dhe vizitat ne
AL, GVJ konkludon se institucioni pérmban literaturén e nevojshme
dhe té pérditésuar deri né njé faré mase né mbéshtetje té
mésimdhénies dhe mjediset mbéshtetése té mésimnxénies (bibliotekén,
mjedise té posagme) pér programin Bachelor né “Turizém”. Sipas
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evidencave té dorézuara, rezulton se Fondi nuk éshié pasuruar me
literaturé né dy vitet e fundit akademike, si dhe numri i personelit té
Bibliotekés éshté relativisht § ulét, pér tu shérbyer studentéve dhe
stafit akademik né kohé dhe me cilési. GVJ shpreh vierésimin:
Pérmbushet kryesisht.

Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
standardit | pjesérisht | kryesisht plotésisht
X
| Standardi IV 4

Institucioni i arsimit té larté disponon njé sistem té brendshém té menaxhimit institucional dhe e
vé até né dispozicion t€ administrimit, informimit dhe monitorimit té aktivitetit akademik,

financiar e administrativ pér programin e studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kcriteri 1. Institucioni El_i_ssﬁbnon

sistem t€ menaxhimit népérmjet
té cilit administron té gjithé
informacionin gé lidhet me
studentét dhe aktivitetin e tyre
nga regjistrimi deri né
diplomim né programin e
studimit.

UG]J ka fagen e saj elektronike me adresé https://uogj.edu.al/, n€ té
cilén vendosen informacione té ndryshme mbi ecuriné e Universitetit,
Fakulteteve si dhe njoftimet, aktivitetet, oraret dhe datat e provimeve
etj. Pér menaxhimin e té dhénave té studentéve dhe stafit akademik
pérdoret Platforma elektronike Pitagora me adresé
https:/fuogj.pitagora.rash.al/login. Sekretaria mésimore éshté
pérgjegjése pér regjistrimin e studentéve dhe pajisjen e tyre me llogari
né Pitagora duke i vendosur njé username (emér pérdoruesi) dhe
password-in (fjalékalimin, té cilin studenti mund ta modifikoj€).
Pérveg platformés Pitagora né UGJ pér shérbimet ¢ ndryshme té

| sekret

Nga vizita e GVJ né sekretariné mésimore dhe takimi me sekretaret u
kontrolluan regjistrat themeltar t€ studentéve me té dhénat gé
vértetojné regjistrimin e studentit, numrin e matrikullimit dhe deri né
marrjen € diplomés ose certifikatés. Regjistrat ishin t€ shkruar qarté,
por u vune re pasaktési té né dy nga regjistrat e kontrolluar.

GVJ sugjeroi sekretariné pér té rreguliuar regjistrat me té dhéna té
sakta dhe pérditésimin e tyre.

Vizita e GVJ né Institucion;

https://uogj.pitagora.rash.al/login;

Evidenca II1.13. Rregullore e sekretarisé mésimore;

Evidenca IV.15 Rreguliore e programit té dixhitalizinit té sistemit
universitar Esse3.

Kriteri 2. Sistemi i brendshém
1 menaxhimit administron
informacionin,
dokumentacionin dhe
aktivitetin e personelit

Menaxhimi i informacionit dhe dokumentacionit té personelit
akademik, ndihmes akademi dhe admimstrativ neé UGJ, realizohet nga
Drejtoria € Shérbimeve Ndihmés Akademike-Adminstrative,
népérmejt sektorit t& Shérbimeve Juridike, Personelit dhe Sekretari
Protokol. Né FE dhe NJBPET ruhen dokumentacionet pérkatése né
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akademik, personelit
ndihmésakademik, personelit
administrativ dhe partneréve té
angazhuar né realizimin e
programit.

lidhje me personelin akademik si: ngarkesa vjetore mésimore;
marréveshjet e realizimit té kohés vjetore té punés, programet l&éndore
etj. Baza e t& dhénave té kérkimit shkencor t& personelit akademi dhe
kérkimor administrohet nga Sektori i Kérkimit Shkencor dhe i
Marrédhénieve me Jashtg.

Vizité e GVJ né Institucion;

RVB;

Evidenca IV.5 Rregullore pér organizimin dhe funksionimin e
DSHNA;

Evidenca 15. Rregullore pér mbrojtjen, pérpunimin, ruajtjen dhe
siguriné e té dhénave personale.

Kriteri 3. Sistemi i menaxhimit
siguron akses t€ dedikuar né
informacione e dokumente pér
t& gjithé personelin dhe
studentét e programit té
studimit.

UGJ disponon sistem menaxhimi t€ brendshém PITAGORA qé
siguron akses né mésimdhénie pér personelin akademik, ndihmés
akademik dhe student&t. Né kété platformé ata kané mundéi té
hapin dhe pérdorin informacione dhe dokumente té ndryshme.

Sipas RVB-sé, né Platformén PITAGORA, personeli akademik dhe
ndihmés akademik kané mundési té€ pérdorin llogarité e tyre, ku
jané té dhéna mbi 1éndét mésimore, sezonct e provimeve, orarct €
tyre, lista e studentéve té regjistruar, procesverbale provimi etj.
Ndérkohé studentét kané mundési té shohin € dhéna rreth statusit
té tyre, léndéve ¢ frekuentojné, vlerésimet né provime etj.

Krahas sistemit PITAGORA aksesi né informacion realizohet edhe
néprmjet website té UGJ. Kété GVJ e konfirmoi duke hyré né adresén
https://uogj.edu.al/.

GVIJ nuk ka akses né sistemin e brendshém informatik dhe nuk mund
té shprehet pér informacionin qé pérmban dhe shpémdahet studentéve
dhe pedagogéve.

Vizité e GVJ né Sekretariné mésimore;

Takim i GVJ me studentét dhe stafin akademik;
https://uogj.pitagora.rash.allogin;
https://uogj.edu.al/

Kriteri 4. Sistemi i menaxhimit
ka t& integruar platforma dhe
module gé mundésojné forma
té komunikimit interaktiv dhe
shkémbimit t€ informacionit
ndérmjet personelit akademik
dhe studentéve.

Sipas RVB dhe shqyrtimit t€ dokumentacionit t€ dorézuar, GVJ
konstaton se sistemi i menaxhimit t& informacionit ka t¢ integruar |
platformén online, sistemin Pitagora, ku ¢do student dhe pedagog
kané llogariné e tyre dhe marrin informacione sipas nevojave. Sipas
dokumentacionit studentét marrin informacion né lidhje me provimet,
vlerésimet nga pedagogét gjaté semestrit dhe notén pérfundimtare etj.
Pedagogét dhe studentét pérdornn platformat oniine dhe pér
kominikim interaktiv si dhe pérdorim t€ folderéve t& pérbashkét si:
Microsoft Office 365, Microsoft Teams etj. Kéto platforma jané

pérdorur shumé gjaté pandemisé, pér zhvillimin ¢ mésimit online, por
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vazhdojné (& pérdoren edhe aktualisht pér ndérveprim dhe
konuminkim mé t& shpejté midis pedagogéve dhe studentéve,
konsultimet pér diplomat etj.

Vizité e GVJ né Sekretariné mésimore;

Takim me stafin akademik;

Evidenca IV.15 Rregullore e programit té dixhitalizimit té sistemit
universitar Esse3;

https://uogj.pitagora.rash.al/login
https://uogj.edu.al/platforma-office-365-dhe-teams-per-
mesimin-online/;

Evidenca II1.1.4. Manual i pérdorimit té platformés TEAMS
pér stafin akademik;

Evidenca 111 1.5. Manual i pérdorimit té platformés TEAMS pér
studentét.

Kriteri 5. Sistemi i menaxhimit
garanton monitorim né kohég
reale té aktivitetit akademik e
administrativ dhe mundéson
raportime individuale dhe t€
dhéna né kohé reale pér organet
dhe autoritetet drejtuese.

Sistemi i menaxhimit t& brendshém PITAGORA, Esse3, Microsoft
Teams etj. mundéson monitorim né kohé reale t& informacionit si
pér aktivitetin e kryer nga personeli akademik lidhur me procesin
mésimor ashtu edhe pér veprimatriné e kryer nga personeli
administartiv dhe ndihmés administrativ. Sipas RVB-s€, me kéto
sisteme mundésohen edhe raportime individuale mbi ecuriné
akademike t& studentéve, pagesén e tarifés sé studimit, monitorimin
e vendosjes né sistem t& vlerésimeve nga personcli akademik etj.
Gjithashtu, né Institucion jané instaluar kamera dhe sisteme sigurie
pér té garantuar dhe raportuar né kohé€ reale pér siguriné dhe
kujdesin e shérbimeve té ofruara nga personeli administrativ.

Vizita e GVJ né Institucion;

Takimi me Pérgjegjésin e Njésisé bazé, studentét dhe sekretarét;
RVBEB;

https://uogj.pitagora.rash.allogin;

Evidenca IV.15 Rregullore e programit té dixhitalizimit té sistemit
universitar Esse3;

https://uogj.pitagora.rash.al/login
https://uogj.edu.al/platforma-office-365-dhe-teams-per-
mesimin-online/;

Evidenca IV.5 Rregullore pér organizimin dhe funksionimin e
DSHNA;

Kriteri 6. Informacionet gé
lidhen me programin e
studimit, personelin akademik,
aktivitetet e ndryshme,
publikohen né faqen e internetit
né té paktén dy gjuhé, ku njéra

GV]J kontrolloi fagen e institucionit referuar adresés né RVB dhe
konstatoi publikimin ¢ aktiviteteve té realizuara nga institucioni né
kuadér té permbushjes t¢ programit Bachelor né Turizém.
Informacioni éshté né gjuhén shqipe dhe angleze.
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prej tyre éshté gjuha shqipe.

hitps://uogj.edu.al/

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Bazuar né dokumentacionin e paragitur si dhe takimet dhe vizitat ne
IAL, GVJ konkludon se institucioni disponon njé sistem 1€ brendshém
té menaxhimit institucional dhe e vé até né dispozicion té
administrimit, informimit dhe monitorimit té aktivitetit akademik,
financiar e administrativ pér programin Bachelor né Turizém. GVJ
shpreh vierésimin: Pérmbushet plotésisht.

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi IV.5

Institucioni i arsimit té larté garanton financimin dhe mbéshtetjen financiare té nevojshme pér
realizimin ¢ procesit mésimor-kérkimor, mbarévajtjen e programit té studimit dhe mbéshtetjen e

st_u(_lentéve.

Kriteret

Vlerésimi i eksﬁertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
njé raport financiar t€ kostove
t& njésisé bazé pérgjegjése pér

i programin e studimit dhe

planin pér mbéshtetjen
financiare t€ nevojshme pér
mbarévajtjen e programeve té
studimit pér té paktén njé cikél
té ploté studimi.

Kriteri 2. Plani i financimit t&
njésisé bazé pérgjegjése pér
programin e studimit duhet té
pérmbajé financimin e
burimeve njerézore né shérbim
té realizimit t& programeve,
shpenzimet operative pér

- mirémbajtjen e mjediseve dhe

| mbéshtetura na Planin strategjik t& Universitetit t& Gjirokastrés dhe

| RVB;

| buxheteve sipas viteve. Nga kontrolli i késaj fage, GVJ konstatoi se

Institucioni UGJ harton njé raport financiar té kostove dhe planin pér
mbéshtetjen financiare té tij nga njésia bazé pérgjegjése pér
programin Bachelor n€ Turizém,

Projekt buxheti vjetor hartohet nga Administratori i UGJ-s€, mbi
bazén e propozimeve nga Njésité Kryesore dhe Njésité Bazé, té

Planin buxhetor afatmesém. Projekt buxheti kalon miratohet nga
Bordi i Administrimit me propozim nga Senati Akademik. Mg pas
Buxheti i detajuar pércillet pér menaxhim né Drejtorin€ e Shérbimeve
Universitare dhe delegohet né varési té kérkesave t€ Njésive kryesore
e bazé.

Evidenca IV.16. Propozim buxheti NJBPET;

Evidenca IV.16.5. Propozim buxheti njésia kryesore;

Evidenca L.2. Strategjia e Zhvillimit té Universitetit “Eqrem Cabej”
Gjirokastér 2020-2025 — Kreu: Finanacat dhe Burimet Financiare

Evidenca 1V.16.4. Projekt buxheti pér vitin 2023 dhe programi i |

buxhetit afatmesém 2023 -2025.
Né fagen online t& UGJ né kategoriné Transparenca/Raport Auditi
dhe Buxheti jané dokumentet me raportet financiare dhe Detajimet e

nuk jané hedhur rregullisht Raportet financiare, t& cilat jan€ deri né

vitin 2016 dhe Dokumenti 1 fundit me Detajimet ¢ buxhetit éshté per |

vitin 2020,
Né planin e financimit Institucional jané t€ pérfshira financimet e

burimeve njerézore né shérbim té realizimit t& programeve mésimore,
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teknologjive mbéshtetése té
procesit mésimor, shpenzimet
pér bibliotekén dhe pasurimin ¢
literaturés e aksesin né
bibliotekat online, detyrimet
financiare, grantet vendase apo
té huaja té pérfituara dhe
kontratat e shérbimeve t&
lidhura né funksion t&
realizimit t€ programeve té
studimit, projektet dhe zéra té
tjeré.

shpenzimet e ndryshme pér shtimin dhe mirémbajtjen e mjediseve dhe
teknologjisé pér mésimdhénie, shpenzimet pér pasurimin e
Bibliotekés dhe nevoja té tjera, grantet vendase ose té huaja, projektet
dhe zéra té tjeré.

GVJ i sugjeron UGJ-sé, té pérditésojé informacionin me té dhénat e
viteve 1¢ fundit dhe té shtojé dokumentacionet rregullisht, pér té
siguruar transparencé té ploté.

Evidenca IV.16.1. Raporti vjetor financiar pér vitin 2020;

Evidenca IV.16.2. Raporti vjetor financiar pér vitin 2021;

Evidenca IV.16.3. Raporti vjetor financiar pér vitin 2022;

Evidenca Anekset: Té ardhurat dhe financimet e ndryshme né 3
vitet e fundit (Tabela 18).

Kriteri 3. Institucioni kryen
auditim periodik, vleréson dhe
dokumenton gjendjen e
financimit dhe efektivitetin
financiar té tij.

UG]J déshmon se vleréson dhe dokumenton gjendjen dhe efikasitetin e
financimit t& tij. Raporti Financar Vjetor hartohet nga Drejtoria ¢
Shérbimeve Universitare sipas kérkesave ligjore né fuqi dhe paraqet
né ményré t¢ detajuar t€ ardhurat dhe shpenzimet ¢ Institucionit.
Institucioni nuk ka té dokumentuar auditim té€ brendshém periodik,
por vetém auditim nga KLSH dhe MAS.

GVJ sugjeron, gé Institucioni té kryejé auditim 1€ brendshém periodik
né aspektin financiar.

RVB;

Vizita e GVJ né Institucion;

Evidenca IV.16.2. Raporti vjetor financiar pér vitin 2021;

Evidenca IV.16.3. Raporti vjetor financiar pér vitin 2022

Evidenca IV.17. Raporti pérfundimtar i KLSH-sé pér performancén
e Universiteteve;

Evidenca IV.17.1. Raport MASR Audit 2018;

Evidenca IV.17.2. Raporti MAS Audit 2021,

Kriteri 4. Institucioni raporton
deri né nivelin e njésisé bazg
pérgjegjése pér programin e
studimit mbi realizimin e
buxhetit t& miratuar t€ vitit
paraardhés.

Né Raportet financiare t€ hartuara nga Drjetoria ¢ Shérbimeve
Universitare dhe Administratori i UGJ-s€ raportohet pér masén e
realizimit t€¢ buxhetit t& miratuar né vitin paraardhés. N& to
pérshkruhen né vleré numerike masa e shpenzimeve t€ kryera pér
paga, oré mésimore, pér sigurime shoqérore e shéndetésore, mbi
ngarkesé mésimore, pagat ¢ personelit akademik t€ ftuar, shtesa
funksionesh akademik, bursa dhe parashikohen shpenzimet pér vitin €
ardhshém akademik.

Evidenca IV.16.1. Raporti vjetor financiar pér vitin 2020;
Evidenca IV.16.2. Raporti vjetor financiar pér vitin 2021;
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Kriteri 5. Institucioni garanton
qéndrueshmériné financiare pér
zhvillimin e programeve té
studimit té njésisé bazé dhe
kapacitetet financiare té
mjaftueshme pér ecuring
normale t¢ kétyre programeve.
Né rastet e nevojave té
pérmirdsimit t€ situatés
financiare institucioni
planifikon ndérhyrje té
posagme dhe diversifikimin
eventual té financimit t&
programeve t€ studimeve.

Cdo njési bazé pérgatit dhe dorézon kérkesat buxhetore né fillim &
vitit akademik. Né& bazé té kérkesave dhe realizimeve hartohet raporti
financiar pér vitin paraardhés.

GVJ nuk gjeti asnjé dokument pér Planin financiar afatmesém ose
afatgjaté, pavarésisht se Plani afatmesém pérmendet si pjesé e
Evidencés IV.16.4. Né& kété dokument gjendet vetém Plani financiar i
vitit 2023.

Evidenca IV.16.1. Raporti vjetor financiar pér vitin 2620;

Evidenca 1V.16.2. Raporti vjetor financiar pér vitin 2021;

Evidenca IV.16.3. Raporti vjetor financiar pér vitin 2022;

Evidenca IV.16.4. Projekt buxheti pér vitin 2023 dhe programi i
buxhetit afatmesém 2023 -2025.

Konkluzione

Bazuar né dokumentacionin e paraqitur si dhe takimet dhe vizitat ne
IAL, GVJ konkludon se institucioni disponon njé sistem té brendshém
té menaxhimit institucional dhe e vé até né dispozicion té
administrimit, informimit dhe monitorimit 1¢ aktivitetit akademik,
financiar e administrativ pér programin Bachelor né “Turizém".
Gjithashtu konstaton se, né fagen online raportet financiare dhe ato
pér plan buxhetet nuk jané té viteve té fundit. GVJ gjithashtu
konstaton se nuk kryhet auditim i brendshém financiar, por vetém
raportim té gjendjes dhe efikasitetit financiar si dhe nuk ka plan
financiar afatmesém ose afatgjaté. Mbéshtetur né sa mé sipér GVJ
shpreh vierésimin: Pérmbushet kryesisht.

Shkalla ¢ pérmbushjes sé& g Pérmbushet Pérmbushet
standardit jesérish Kryesisht plotésisht

X
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
standardeve (€ fushés IV J| kryesisht plotésisht

X

V. STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

Standardi V.1

né programin e studixgi_t.
Kriteret

Institucioni i arsimit té larté harton, ndjek dhe zbaton politika dhe procedura pér pranimin,
pérzgjedhjen, pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen, vlerésimin e dijeve dhe diplomimin

] Vlerésimi i ekspertéve

| Kriteri 1. Institucioni harton
| dhe zbaton politika dhe

Prog_r”ami Bachelor né “Turizém” zhvillohet né pérputje me Ligjin e
Arsimit_ té Larté, statutin ¢ UGJ-s&, me rregulloren ¢ Studimeve
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procedura g€ mbulojné ciklin e
ploté akademik té studentéve
nga hyrja né dalje, né pérputhje
me legjislacionin n€ fugi dhe
aktet ¢ veta rregullatore.

Univeristrare né UG, tregulloren ¢ FE né UGJ dhe rregulloren e
Departamentit t& Politikave Ekonomike dhe Turizmit.

Rregullorja e UGJ-sé pér studimet universitare éshté dolkumenti né té
cilin rregullohet zhvillimi i studimeve né két€ Universitet. N& té
pércaktohen qarté té gjitha njésité, rolet dhe pérgjegjésité pérkatése
pér mbarévajtjen e ploté té mésimdhénies né ¢do njési kryesore dhe
bazé. Kjo rregullore i bashkangjitet dokumenteve 1€ tjera t&€ UGJ-sé
dhe i shérben edhe studentéve 1€ kétij program studimi pér t’u béré
me dije pér té drejtat dhe detyrimet e tyre pérgjaté gjithé kohés sé
studimit prané kétij institucioni.

Rregulloret shkojné deri né nivel programi dhe kjo ndikon né
pérmirésimin e cilésisé s€ mésimit dhe adresimin e problematikave
specifike pér ¢do program.

Evidenca L 1. Statuti i Universitetit “Eqrem Cabej”, Gjirokastér;
Evidenca IL6. Rregullore e Universitetit “Eqrem Cabej”, |
Gjirokastér;

Evidenca IL6. Rregullore e Fakultetit Ekonomik, UGT;

Evidenca I1.13. Rregullore e Njésisé Bazé t€ Politikave Ekonomike
dhe Turizmit;

Evidenca I1.19. Baza ligjore pér aplikimet dhe regjistrimet né IAL;
Evidenca I1.19.1. Baza ligjore QSHA dhe RASH pér pranimet e
reja;

Evidenca IL18. Vendim SA pér kuotat 2023-2024 dhe kriteret e |
pranimit 2024-2025

Evidenca II.4. Model diplome Bachelor né Turizém

Kriteri 2. Politikat dhe
procedurat nga hyrja né dalje
garantojné baraziné dhe té
drejta t& njéjta pér té gjithé
kandidatét pér studenté dhe

| smdentét e programit té
studimit.

Referuar Statutit t& Universitetit, Rregullores s& Institucionit, té
Njésisé Kryesore dhe t& programit t& studimit si dhe evidencave t&
tjera shogéruese strategjike déshmohet se nj€ ndér parimet ¢
funksionimit t& UGJ-sé lidhet me faktin se kriteret dhe procedurat né
hyrje e deri né dalje garantojné barazing dhe t€ drejta t& njéjta pér t&
gjithé kandidatét pér student né& programin Bachelor né Turizém.
Referuar dokumentacioneve dhe RVB-sg, pércaktohet se studimet né
| kété program mund té ndigen edhe nga shtetas té huaj, né bazé té
marréveshjeve dypaléshe dhe ligjeve né fuqi.

Rregulloret pérmbajné né ményré té detajuar procedurat dhe praktikat
e trajtimit t& studentéve qé nga pranimi, regjistrimi dhe deri né
pérfundim té studimeve, gjé qé garanton njé proces transparent dhe
trajtim té barabarté pér té gjithé kandidatét dhe studentét. Né faqen
zyrtare online té Institucionit publikohen informacione né lidhje me
kriteret dhe kuotat e pranimeve pér ¢do vit akademik.

| Evidenca 1.1. Statuti i Universitetit “Eqrem (abej”, Gjirokastér;
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Kriteri 3. Institucioni harton
i dhe publikon pérpara ¢do viti
- akademik kritere t€ veganta pér
pérzgjedhjen e kandidatéve pér
t’u pranuar né programin €
studimeve. Institucioni
bashképunon me strukturat e
ngritura né zbatim t€ maturés
shtetérore, sipas ligjit dhe
udhézimeve pérkatésc. Kriteret
parashikojné edhe regjistrimin
| e studentéve té huaj.

Evidenca I.6. Rregullore e Universitetit “Eqrem (Cabej "
Gjirokastér;

Evidenca II.1. Rregullore e studimeve né Universitetin “Eqrem
Cabej”, Gjirokastér;

Evidenca IL.6. Rregullore e Fakultetit Ekonomik, UGJ;

Evidenca I1.13. Rregullore e Njésisé Bazé té Politikave Ekonomike
dhe Turizmit.

Evidenca IL20. Proceduré e transferimit té studentéve;

Evidenca I1.20.1. Proceduré e ekuivalentimit té studimeve;
https://uogj.edu.al/kriteret-dhe-kuotat-e-pranimit/

Kriteret pércaktohen nga njésia bazé pérgjegjése pér programin dhe i
béhet me dije QSHA nga UGJ. Kiriteret, procedurat ¢ pérzgjedhjes
dhe pranimit t€ studentéve, transferimet, njohja e studimeve té
méparshme ose té pjesshme, vlerésimit dhe diplomimit jané t€
kuptueshme dhe né dispozicion té publikut né fagen zyrtare online té
UGJ-sé.

Gjithashtu, GVJ konfirmoi g€ kriteret ¢ pranimit t& studentéve sipas

| viteve akademike gjenden né fagen online t&€ Universitetit dhe mund

té pérdoret nga kushdo né g¢do kohé.

E gjithé struktura organizative ¢ UGJ-sé &éshté né shérbim té
studentéve né ¢do fazé t& studimeve dhe karierés pa dallime.
GV ¢ konfimoi kété edhe n€ takimin qé zhvilloi me studentét e
programit té studimit gjaté vizités né institucion.

RVE dhe takim i GVJ-sé me studentét;

Evidenca 1.6. Rregullore e Universitetit “Eqrem Cabej”,
Gjirokastér;

Evidenca IL. 1. Rregullore e studimeve né Universitetin “Eqrem
Cabej”, Gjirokastér;
Evidenca II.6. Rreguliore e Fakultetit Ekonomik, UGJ;

Evidenca II.13. Rregullore e Njésisé Bazé té Politikave Ekonomike
dhe Turizmit.

Kriteri 4. Kriteret, procedurat
e pranimit dhe pérzgjedhjes sé
studentéve, pérparimit pérgjaté
kursit té studimit, té
transferimit, njohjes sé

. studimeve t&€ méparshme ose t&
| pjesshme, t& vlerésimit t&
dijeve dhe t& diplomimit jané
lehtésisht te kuptueshme dhe t¢
aksesueshme nga publiku.

Krahas té dhénave qé jepen né RVB-né e programit t€ studimit dhe
dokumentacionit shogérues GVJ konfirmoi ekzistencen e kritereve e
procedurave edhe gjaté vizit€s né institucion ku studentét jané
dakord pér  ekzistencén dhe  aksesueshmérin€é e t€ gjithé |
informacionit qé lidhet me procedurén g€ nga pranimi dhe
pérzgjedhja e studentéve, pérparimit pérgjaté kursit t€ studimit, t&
transferimit, njohjes s¢ studimeve t€ méparshme ose té pjesshme, té
vlerésimit t& dijeve dhe t&€ diplomimit, informacione kéto q& jané
Iehtesisht t¢ kuptueshme dhe t€ aksesueshme nga publiku.

T& interesuarit pér té€ aplikuar n& programin ¢ studimit Bachelor né
Turizém mund t8 marrin informacion t€ detajuar edhe né€ fagen
zyrtare online dhe rrjetet sociale t&€ UGJ dhe Fakultetit Ekonomik.
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Pranimi i studentéve realizohet sipas sistemit merité-preferencé. Né
Rregulloret e Institucionit deri né nivel Njésic Bazé pérshkruhen
kriteret e pranimit, pérzgjedhjes, ecuris€ akademike, procesin e
transferimit deri né procedurat e diplomimit t& studentit.

Studentét dhe 1€ interesuarit kané mundési t€ marrin informacionin né
forma té ndryshme: népérmjet fages online t& Universitetit, sekretarisé
mésimore t& FE-s&, sekretarisé mésimore, si dhe shpalljeve né
mjediset € Universitetit dhe Fakuiteteve.

Evidenca 16. Rregullore e Universitetit “Eqrem Cabej”,
Gjirokastér;

Evidenca II.1. Rregullore e studimeve né Universitetin “Eqrem
Cabej”, Gjirokastér;

Evidenca IL.6. Rregullore e Fakultetit Ekonomik, UGJ;

Evidenca I1.13. Rregullore e Njésisé Bazé 1é Politikave Ekonomike
dhe Turizmit;

https:/uogj.edu.al;

https://uogj.pitagora.rasb.al/login

Kriteri 5. Pérpara fillimit té
¢do viti akademik, institucioni
informon publikun dhe t&
interesuarit n€ lidhje me
kérkesat e kriteret e
pérgjithshme e t& vecanta t&
programit t& studimit.

Pranimi pér programet ¢ studimit né UGJ t€ ¢do kandidati q€ ka
pérfunduar ciklin e mesém arsimor duhet t& plotésojé kéto kritere:
Nota mesatare e shkollés s€ mesme, pér té gjitha vitet, pérfshiré edhe
provimet ¢ Maturés Shtetérore (Llogaritur sipas VKM Nr.346, daté
19.04.2017). Né rastin e pikéve té barabarta merret né konsideraté
mesatarja e provimeve shtetérore e né rast t& njéjté tjetér do té shihet
mesatarja e tre viteve & shkollés sé mesme.

Pér programin Bachelor né Turizém, né NJBPET pérve¢ mesatares sé
shkollés sé mesme (50% e pikéve), ka njé formulé té pérllogaritjes s&
50% tjetér t€ pikéve. Sipas dokumenteve t&€ dorézuara formula e
pérllogaritjes sé pesh&s specifike sipas léndéve (grup l€ndéve)
disiplinat bérthamé éshté: Ekonomi 20%; Matematiké 10%; Qytetari
15%; Gjuhé e huaj e paré 05%.

Institucioni déshmon se nuk aplikon kritere shtesé por zbaton aktet
ligjore dhe nénligjore t&é MAS-it lidhur me pérzgjedhjen e kandidatéve
me afiési té veganta, t& pakicave dhe shtresave t& margjinalizuara.
Gjithashtu, Zyra e Alumnit, Késhillimit t& Karrierés dhe Vlerésimit té
Vazhduar né bashképunim me Fakultetet e UGJ-s€ organizojné edhe
takime promovuese me nxénés e maturanté té shkollave mesme.

Evidenca IL17.4, Vendimi i SA pér kuotat e pranimit pér vitin
akademik 2022-2023 dhe kriteret e pranimit pér vitin akademik
2023-2024;

Evidenca IL17.2. Kriteret e pranimit pér vitin akademik 2022-2023;
Evidenca I1.27. Pjesémarrje né Panairin Work&Study 2022;
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Evidenca I1.27.1. Pjesémarrje né Panairin Work&Study 2023;
http://uogj.edu.al/

Kriteri 6. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kritere pér
pérzgjedhjen e kandidatéve me
aftési t€ vecanta, t& pakicave
dhe shtresave té
margjinalizuara.

GV]J nga dokumentacioni bashkéshogérues konsaton se UGJ zbaton té
gjitha aktet ligjore dhe VKM-t& gé lidhen me kategorité e individéve
gé pérjashtohen nga tarifat e shkollimit dhe kushtet e pérfitimit té
ndihmé/bursave pér shtresat né€ nevojé.

Takimi GVJ me studentét;

Evidenca IL17.4. Vendimi i SA pér kuotat e pranimit pér vitin
akademik 2022-2023 dhe kriteret e pranimit pér vitin akademik
2023-2024;

Evidenca I1.17.2. Kriteret e pranimit pér vitin akademik 2022-2023;
Evidenca I1.18.1. Kuotat e pranimit 2023-2024;

Evidenca I1.19. Baza ligjore pér aplikimet dhe regjistrimin né IAL.

Kriteri 7. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kriteret pér
pérzgjedhjen ¢ kandidatéve nga
shtete té tjera.

Né dokumentacionin e dorézuar, verifikimi né fagen zyrtarc online
dhe nga vizita né Institucion, GVJ konstaton se UGJ ka né vémendje
parashikimin e kuotave té pranimit pér kategorité ¢ veganta si dhe pér
kandidatét pér student® nga trojet, pakicat kombétare etj. Kriteret dhe
kuotat pér kété kategori studentésh hartohen dhe publikchen né
Departamentet pérkatése, pércillen né dekanat dhe mé pas SA merr
vendimin pérkatés. Né RVB pérmendet g€ né pérfundim t&
procedurave né IAL, kriteret dhe kuotat i pércillen MAS né afatet e
pércaktuara.

Vizita e GVJ né Institucion;
Evidenca IL17.4. Vendimi i SA pér kuotat e pranimit pér vitin
akademik 2022-2023 dhe kriteret e pranimit pér vitin akademik
2023-2024;
Evidenca IL.17.2. Kriteret e pranimit pér vitin akademik 2022-2023;
Evidenca I1.18.1. Kuotat e pranimit 2023-2024;
Evidenca IL19. Baza ligjore pér aplikimet dhe regjistrimin né IAL

Kriteri 8. Institucioni harton
politika t& ndihmés/bursave pér
shtresa né nevojé dhe pér té
mmitur cilésin€ ¢ pranimit né
programe me pérparési pér
institucionin dhe pér zhvillimin
ekonomik t€ vendit.

Sipas dokumentacionit t&€ dorézuar dhe verifikimit t€ fages online t&
Universitetit, GVJ konstaton se ai mbéshtetet né legjislacionin né fuqi
dhe né aktet ¢ tjera Institucionale pér t€ hartuar politikat ¢
ndihmés/bursave sipas kategorive pérfituese. Kriteret dhe ményrat e
pérfitimit t& tyre publikohen né fagen zyrtare té UGJ-sé, afishohen né
mjediset e dedikuara né ndértesat e IAL-sé etj.

Evidenca IL.7 Vendimet e Bordit té Administrimit pér bursat dhe
mbéshtetje pér kategorité e vecanta 2020-2023
https://uogj.edu.al/bursa-per-studentet/

Konkluzione

Bazuar né dokumentacionin e paragitur si dhe takimet dhe vizitat ne

Adresa: “Rruga e Durrésit”

E-mail: info@ascal.al

Prané gjim. «Q. Stafa», Tirané
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

IAL, GVJ konkludon se institucioni harton, ndjek dhe zbaton politika
dhe procedura pér pranimin, pérzgiedhjen, pérparimin e studentéve,
transferimin, njohjen, vierésimin e dijeve dhe diplomimin pér

programin Bachelor né “Turizém”. Pérmbushet plotésisht.

| Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
| piesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi V.2

| Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve té programit té studimit, informacion
| & ploté e té hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen, vlerésimin e dijeve deri né pérfundim
| t& studimeve dhe diplomimit né até program.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

[ Kriteri 1. Institucioni vé né
dispozicion informacion té
ploté dhe té hollésishém né
lidhje me kriteret e procedurat e
pérparimit akademik té
studentéve dhe kalimit nga njé

' vit akademik né tjetrin.

Kriteri 2. Institucioni informon
studentét né lidhje me kriteret e
procedurat e njohjeve té
kualifikimeve t& méparshme

- ose studimeve té pjesshme.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit t€ dorézuar, GVJ konsatoi se qé né |

hyrje t& studimeve ¢ deri né diplomim, studentét informohen
vazhdimisht mbi ¢éshtje t& réndésishme q& lidhen me veprimtariné e
tyre t& pérditshme akademike, si; kriteret ¢ pranimit, procedurat e
regjistrimit dhe tarifat, transferimi i studimeve dhe mobilitetet,
késhillimin e studentéve, t€ drejtat ¢ pérfaqésimit, veprimtari

| akademike, kulturore, njoftime, sikurse dhe kriteret e procedurat e

pérparimit akademik té studentéve dhe kalimit nga njé vit akademik
né tjetrin,

https://uogj.edu.al/
Evidenca I1.6. Rregullore e Universitetit “Eqrem C(Cabej”,
Gjirokastér;;

Evidenca IL1. Rregullore e studimeve né Universitetin “Eqrem
Cabej”, Gjirokastér;

Evidenca I1.13. Rregullorja e NJBPET;

Evidenca II.6. Rregullore e Fakultetit Ekonomik, UGJ.

Né UGI studentét informohen né lidhje me njohjen e kualifikimeve té
tyre t& méparshme ose té kryera herét né kohé, sikurse pranohen edhe
transferime t€ studentéve nga institucione t€ tjera té arsimit té larté

brenda dhe jashté vendit. E gjithé kjo proceduré €shté e mmegulluar me

dokumentacionin pérkatés dhe parashikohet n€ nenet pérkatése pér
| transferimet né Statutin ¢ UGJ-sé, Rregulloren e studimeve dhe

rregulloreve né nivelet e tjera.

Procedura, kuotat, kriteret etj. dhe informacione té detajuara merren
prané sekretarisé si dhe t€ shpalluara né mjediset € UGJ-s€.
Institucioni ka kryer procedurat e njohjes dhe ekuivalentimit t&€
léndéve mésimore nga programe té méparshme studimi si dhe né
kuadér t€ programeve t& shkémbimit Erasmus+.

Adresa: “Rruga e Durrésit”
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Evidenca I.1. Statuti i Universitetit “Egqrem Cabej”, Gjir-t;kastér;
Evidenca L.6. Rregullore e Universitetit “Eqrem Cabej”,
Gjirokastér;;

Evidenca IL 1. Rregullore e studimeve né Universitetin “Eqrem
Cabej”, Gjirokastér;

Evidenca IL.6. Rregullore e Fakultetit Ekonomik, UGJ;
Evidenca II.13. Rregullorja e NJBPET;

Evidenca IL.20. Proceduré e transferimit té studimeve;

i Evidenca I1.20.1. Proceduré e ekuivalentimit 1é studimeve;

Evidenca II.24. Proceduré Mobiliteti.

Kriteri 3. Institucioni informon
studentét né lidhje me kriteret e
procedurat e vierésimit té
dijeve e aftésive t€ studentéve
né programin ¢ studimit,

Universiteti 1 Gjirokastérs dhe NIBPET kujdesen pér informimin ¢
studentéve né lidhje me kriteret dhe procedurat e vlerésimit t&
dijeve dhe aftésive t€ tyre gjaté programit t€ studimit. Ata marrin
informacion né ¢do kohé né lidhje me sistemin dhe format e
vlerésimit, format e konirollit t& dijeve, kushtet pér hyrjen né
provim, sezonet ¢ provimeve, komisionet, shpalljen e rezultateve,
formén e ankimimit etj.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit, takimet me studentét dhe stafin

| akademik né IAL si dhe eksplorimi né fagen zyrtare online t€ UGJ-

88, GVJ konstaton s¢ informimi i studentéve lidhur me proceduarat
e vlerésimit éshté i larmishém dhe i shtriré né disa plane. Kjo u
konfirmua edhe gjaté takimit me studenté né ditét e vizistés né
institucion.

Evidenca L 1. Statuti § Universitetit “Eqrem Cabej”, Gjirokastér;
Evidenca I.6. Rregullore ¢ Universitetit “Eqrem Cabej”,
Gjirokastér;;

Evidenca IL1. Rregullore e studimeve né Universitetin “Eqrem
Cabej”, Gjirokastér;

Evidenca Il.6. Rregullore e Fakultetit Ekonomik, UGJ;

Evidenca I1.13. Rregullorja e NJBPET.

Kriteri 4. Institucioni i arsimit
té larté informon studentét né
lidhje me kriteret e procedurat e
punimit t& diplomés dhe
diplomimit né programin e
studimit.

Né takimin me stafin akademik dhe studentét, GVJ konstatoi se
Departamenti ndjek t& gjitha ményrat pér t€ informuar sakt€ dhe né
koh# studentét né lidhje me procedurat e punimit té diplomés dhe
diplomimit n€ programin e studimit Bachelor né “Turizém”. Studentét
e gjejné kété informacion edhe né Rregulloren e studimeve né UGJ si
dhe rregulloret e tjera deri né nivel programi.

Evidenca I.6. Rregullore e Universitetit “Eqrem (abej”,

| Gjirokastér;;

Evidenca II.1. Rregullore e studimeve né Universitetin “Eqrem
Cabej”, Gjirokastér;
Evidenca L5. Rregullore Mésimore e Programit (¢ Studimit

Adresa: “Rruga e Durrésit”
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“Bachelor” né Turizém;

Evidenca IL.2. Plan mésimor 2021-2022;

Evidenca II.15. Program i provimit té pérgjithshém pérfundimtar;
Evidenca I1.15.1. Programi i fushave pér mbrojtjen e temés sé
diplomés.

Kriteri 5. Pérpara fillimit t&
¢do viti akademik dhe né
ményré periodike, institucioni 1
arsimit t& larté publikon
udhézues t€ posacém dhe
organizon takime té hapura pér
informimin e té interesuarve e
studentéve t& ardhshém mbi
programin e studimit.

Mbéshtetur né strategjiné e marketingut dhe t€ rekrutimit UGJ
planifikon dhe zbaton kalendarin vjetor t€ aktiviteteve té cilat kané si
qéllim rekrutimin e studentéve t& rinj né programet e studimit qé
ofrohen. Né€ fillim t& g¢do viti akademik si dhe né ményré periodike
UGJ organizon takime t€ hapur dhe publikon udhézime pér
informimin e maturantéve.
UG]J pérdor edhe spotet televizive dhe fletépalosjet promovuese pér té
informuar rreth programeve té studimit qé ofron. Gjithashtu merr
pjesé né panairet Work&Study.

Né dokumentacionin e dorézuar dhe nga RVB, nuk ka té dhéna nése
zhvillohet “Java e orientimit” me studentét né fillim té studimeve té

tyre.

Evidenca II. 27. Pjesémarrje né Panairin Work and Study 2022;
Evidenca I1.27.1. Pjesémarrje né Panairin Work and Study 2023,

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Bazuar né dokumentacionin e paragitur si dhe takimet dhe vizitat ne
IAL, GVJ konkludon se ai vé né dispozicion té studentéve (é
programit 1€ studimit Bachelor né “Turizém" informacion té ploté e
1€ hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen, vierésimin e dijeve
deri né pérfundim € studimeve dhe diplomimit. Pérmbushet
plotésisht.

Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
jesérisht kryesisht plotésisht
X

Standardi V.3

Institucioni i arsimit 2 lartg vé ng dispozicion t& studentéve informacion t€ ploté ¢ t€ hollésishém
pér objektivat formuese, strukturén, organizimin, pérmbajtjen e programit té studimit, rezultatet
e pritshme ¢¢ (& nxénit dhe mundésité e punésimit,

Kriteret

informohen né ményré té
hollésishme pér strukturén,
organizimin dhe koh&zgjatjen ¢
programit t€ studimit.

L

Vierésimi i ekspertéve

'UGJ me Fakultetet ¢ Departamentet pérkatése pérdor format té
ndryshme pér t& informuar student8t pérsa i pérket strukturés dhe

kohézgjatjes sé programeve té studimit. Sipas RVB dhe takimit me |
studentét e stafin akademik, UGJ organizon ceremoniné e fillimit t&
vitit akademik. Gjithashtu, NJBPET organizon takim informues me
studentet ¢ vitit 1& paré, t& cilét informohen rreth procesit mésimore,
strukturés sé vitit akademik, sezoneve t€ provimit, kohézgjatjes sé
vitit akademik , planin mésimore dhe 1éndét pérkatése, Rregulloret né
fuqi etj. Ata informohen edhe pér vendondodhjen e zyrave kryesore,

Adresa: “Rruga e Durrésit”
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laboratoréve, Bibliotekés etj.
Studentét informohen edhe me ané té faqes zyrtare online t& UGJ si
dhe broshurave, afishimeve né kéndin e njoftimeve etj.

RVB dhe Vizita e GVJ né Institucion;
Evidenca 1.6. Rregullore e Universitetit
Gjirokastér;;

Evidenca II.1. Rregullore e studimeve né Universitetin “Eqrem
Cabej”, Gjirokastér;

Evidenca 15. Rregullore Mésimore e Programit (€ Studimit
“Bachelor” né Turizém;

hups:/uogj.edu.al/

“Eqrem (abej”,

Kriteri 2. Institucioni vé né
dispozicion té studentéve
informacion dhe
dokumentacion/ udhézues té
posacém pér 1éndét/modulet,
pérmbajtjen dhe veprimtarité
formuese.

Institucioni pérdor disa ményra pér té informuar né ¢do kohé
studentét né lidhje me rregulloret e programit té studimit, planet
mésimore, léndét, ményrat e vlerésimit etj. Pérvegse té printuara,
informacionet jané lehtésisht té aksesueshme né faqgen e internetit té
UGJ-sé, gjithashtu shpérndahen népérmjet platformave 1é mésimit, si
TEAMS, rrjeteve sociale etj.

Evidenca L5. Rregullore Mésimore ¢ Programit té Studimit
“Bachelor” né Turizém;

Evidenca II.2. Plan mésimor 2021-2022;

https:/uogj.edu.al/

Viti i paré 20622-2023.

Kriteri 3. Institucioni informon
studentét mbi mundésité e
punésimit, si dhe mbéshtetjen
institucionale pér orientimin
drejt dhe né tregun e punés.

Institucioni ka disa struktura g€ adresojné vénien né kontakt té
studentéve me mundésité e punésimit. Pér kété arsye Institucioni merr
pjesé né Panairin ¢ Punés, ku studentét prezantohe me informacione
dhe oferta pér punésimin € ardhshém.

Lidhja e studentéve me tregun e punés dhe krijimin e kontakteve me
punédhénésit potencial sigurohet nga Zyra e Alumnit, Késhillimit té
Karrierés dhe Vlerésimit t& Vazhduar. Né mbéshtetje t€ punésimit t&
ardhshém té studentéve, UGJ ka nénshkruar dhe shumé marréveshje
me Institucione shtetérore dhe private,

Evidenca IV.6. Rregullore pér organizimin dhe funksionimin e
DSHNA;

Evidenca I1. 27, Pjesémarrje né Panairin Work and Study 2022;
Evidenca 11.27.1. Pjesémarrje né Panairin Work and Study 2023;
Evidenca I1.21. Té dhéna statistikore nga Zyra e Alumni pér
Fakultetin Ekonomik;

Evidenca Anekse — Té dhéna pér diplomimin dhe punésimin e
studentéve (Tabela 23);

Evidenca I.18. Lista e marréveshjeve té bashképunimit té UGJ-sé.
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Kriteri 4. Studentéve u vihet
né dispozicion informacion i
gjeré dhe i pérditésuar pér
zhvillimin dhe organizimin e
procesit mésimor, logjistikén,
infrastrukturén dhe shérbimet
né funksion t€ realizimit & tij.

GV] gjaté vizités né institucion dhe takimet e realizuara u informua
mbi sistemin dhe strukturat pérgjegjése pér informimin ¢ studentéve
mbi zhvillimin dhe organizimin e procesit mésimor. Institucioni,
pérmes koordinatorit t€ programit té studimit mban komunikim dhe
informonte studentét pér njoftimet qé lidheshin me procesin mésimor.
Gjithashtu njoftimet vendoseshin dhe né kéndin e njoftimeve.
Njoftimi realizohej dhe né rrugé elektronike pérmes postes
elektronike té studentit.

Vizita né Institucion;
Takimi me studenté;
RVB;
https://uogj.edu.al/

Kriteri 5. Informacioni né
lidhje me programin ¢ studimit
mundésohet p€rmes sistemit té
menaxhimit t& brendshém té
informacionit dhe duhet té jeté
lehtésisht i arritshém nga
studentét edhe né distancé,

Pér té siguruar shpérndarjen e informacioneve né ¢do kohé dhe vend,
UG]J pérdor sistemin ¢ menaxhimit t€ informacionit t€ brendshém,
Pitagora dhe ESSE 3. Sistemi pérdoret nga stafi akademik, jo
akademik dhe studentét pér menaxhimin ¢ informacioneve té
ndryshme.

GVJ, nuk mund t& kontrollojé funksionimin e sistemit Pitagora, por
né takimet me studentét dhe pedagogét ata konfirmuan pérdorimin
gjerésisht t& tij pér aspekte t& ndryshme t&€ menaxhimit € ciklit
akademik.

RVB;
Takimi me stafin akademik dhe studentét;
https://uogj.pitagora.rash.allogin.

| Konkluzione GVJ konstaton pérmbushein e 1é gjithé kritereve lidhur me vénien né
dispozicion té studentéve informacion té ploté e té hollésishém pér
objektivat formuese, strukturén, organizimin, pérmbajtjen e programit
té studimit, rezultatet e pritshme 1€ té nxénit dhe mundésité e
punésimit, nga ana e UGJ FE pér programin Bachelor né ""Turizém”.
Kriteri pérmbushet plotésisht.
Shkalla e pérmbushjes s¢ [Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit | pjesérisht | kryesisht plotésisht
X
Standardi V.4

Kriteret

Institucioni i arsimit t€ larté mbledh, administron, pérditéson dhe ruan té dhéna té hollésishme né
lidhje me numrin e profilin e studentéve qé ndjekin programin e studimit, nga pranimi deri né
| diplomim, si dhe té dhéna té punésimit té tyre.

‘Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i arsimit
t¢ larté disponon dhe mban
statistika vjetore pér numrin e

Gjaté vizitds né institucion, GVJ pa fizikisht dokumentacionin qé
lidhej me statistikat vjetore pér numrin ¢ studentéve qé kané aplikuar,

vazhdojné studimet dhe jané diplomuar né programin Bachelor né
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studentéve e t€ diplomuarve, né
programin e studimit.

“Turizém”. Institucioni disponon statistika pér studentét e diplomuar
né vitin akademik 2020-2021, 2021-2022, 2022-2023 né Zyrén e
Informacionit dhe Statisikés.

GVJ konstatoi probleme me disa numra matrikullimi té studentéve né
regjistrat fiziké dhe sugjeroi plotésimin e tyre.

Vizita e GVJ né Institucion;

Evidenca 1.1. Statuti i Universitetit “Eqrem Cabej”, Gjirokastér;
Evidenca V.5. Rregullore e sekretarisé mésimore;

Evidenca IL.21. Té dhéna statistikore nga Zyra e Alumnit.

Kriteri 2. Institucioni
disponon statistika vjetore pér
numrin e studentéve té
regjistruar né programin e
studimit, deri né diplomimin e
tyre, térheqjet nga programi, si
dhe largimet para pérfundimit
t€ programit apo
mospérfundimin me sukses té
vitit akademik né t€ cilin
zhvillohet programi i
studimeve.

Né vizitén né Institucion dhe zyrén e Sckretarisé Mésimore té
Fakultetit Ekonomik, GVJ u njoh me regjistrat dhe statistikat n€ lidhje
me student&t. Sekretaria mésimore ruan t€ dhénat né lidhje me
regjistrimet e studentéve, térheqjet, largimet para diplomimit etj. Té
dhénat pércillen me shkresa té protokolluara né instancat ¢ tjera. Nga
kontrolli i rastésishém i dosjeve té studentéve té dorézuara né
regjistrim né sekretariné mésimore, GVJ konstatoi saktési t€ dosjeve
dhe dokumentacionit t& tyre.

T& dhénat pér studentét pérfshihen edhe né€ analizat vjetore t€ UGJ-sé.

RVB; Vizita e GVJ né Sekretariné Mésimore té FE-sé;
Evidenca I 14. Raporti vietor Ugj viti akademik 2019-2020;
Evidenca I.14.2. Raporti vjetor UGJ viti akademik 2020-2021;
Evidenca I.14.4. Raporti vjetor Ugj viti akademik 2021-2022.

Kriteri 3. T& dhénat
statistikore té studentéve duhet
t& menaxhohen pérmes sistemit
t& brendshém t€ informacionit
dhe duhet t& jené té sigurta dhe
lehtésisht t&€ verifikueshme nga
personat e autorizuar.

Né vizitén e realiznar né Institucion dhe takimin me sekretariné
mésimore, GVJ-sé iu vuné né dispozicion t& dhéna & lidheshin me
numrin ¢ studentéve té€ registruar né program, ata qé ishin ¢regjistruar
dhe ata g€ ishin me status aktiv. Institucioni disponon t€ dhéna vjetore
pér programin e studimit Bachelor né “Turizém”. Gjithashtu pérmes
sistemit PITAGORA dhe ESSE 3 Institucioni e ka mé t€ lehté t&
gjenerojé statistika né ¢do kohé.

Vizita e GVJ né sekretariné mésimore dhe RVB;
htips://uogj.pitagora.rash.al/login;

Evidenca V.1. Rregullore pér mbrojtjen, pérpunimin, ruajtjen dhe
siguriné e té dhénave personale.

Kriteri 4. Institucioni mbéshtet
me akte, kontrollin periodik té
pérvitshém prané gjithé njésive
pérgjegiése pér menaxhimin
{sekretarité mésimore, sistemin
¢ menaxhimit t€ brendshém t&
informacionit, etj.), vleréson

Né RVB deklarohet q¢ UGJ mbéshtet me akte kontrolli periodik té
dokumentacionit prané Njésive Baz€, Njésive Kryesore dhe
Sekretarive mésimore. Ajo vleréson dhe dokumenton gjendjen dhe
saktésiné e informaciont dhe t€ dokumentacionit gé¢ lidhet me
studentét dhe me veprimtariné e tyre pérkatése. GVJ konstaton se nuk
ka dokumente dhe evidenca g€ t€ vértetojné kryerjen periodike té
auditimit t&¢ brendshém. Né RVB dhe platformén e ASCAL jané
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dhe dokumenton gjendjen dhe
saktésing e informacionit dhe
t& dokumentacionit q& lidhet
me studentét, dhe me
veprimtariné e tyre pérkatése.

vetém Evidenca té auditimeve té kryera nga KLSH dhe MAS.

RVB;

Vizita e GVJ né Institucion;

Evidenca IV.17 Raporti pérfundimtar i KLSH-sé pér performancén
e Universiteteve;

Evidenca IV.17.1 Raporti MASR AUDIT 2018;

Evidenca IV.17.2 Raport i MASR AUDIT 2022.

Kriteri 5. Njésia bazé duhet t&
hartojé raporte analitike,
periodike mbi profilin dhe
cilésiné né hyrje dhe dalje té
studentéve, si dhe shkallén e
cilésisé sé€ punésimit t€ tyre,
duke e shogéruar me masat e
duhura né drejtim té
pérmirésimit t€ kétyre

UGIJ si Institucion harton raporte analitike t& bazuar né Raportet
vjetore t& Njésive Bazé, t& Fakulteteve, Sekretarive Mésimore,
Drejtorisé s¢é Shérbimeve Akademike € ndihmés akademike etj.

Né dokumentet e dorézuara né platformén e ASCAL-it, GVJ nuk gjeti
evidenca né lidhje me raporte vjetore t€ hartuara nga NJBPET pér
analizén e ciléisé né hyrje dhe dalje t& studentéve, cilésisé sé
punésimit 1€ tyre etj. Gjithashtu, disa Raporte vjetore né nivel IAL-je
nuk jané té plota dhe kané shumé pak té dhéna: si p.sh. Evidenca V1.3
Raport i vierésimit té cilésisé dhe kurrikulave 21-22

treguesve.

RVE;

Vizita e GVJ né Institucion;

Evidenca V1.3 Raport i vierésimit té cilésisé dhe kurrikulave 21-22,
Konkluzione GVJ konstaton pérmbushejn e shumicés sé kérkesave dhe fritereve

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

lidhur me vénien né dispozicion té studentéve informacion té ploté e té
hollésishém pér objektivat formuese, strukturén, organizimin,
pérmbajtien e programit té studimit, rezultatet e pritshme té 1é nxénit
dhe mundésité e punésimit, nga ana e UGS, FE dhe NJBPET pér
programin e studimit Bachelor né “Turizém”. GVJ konstaton se nuk
ka Raporte té auditimit té brendshém periodik dhe raporte vjetore
analizuese té hartuara nga Njésia Bazé, ku shqyrtohet arritia e
objektivave pér programet e studimit, si dhe puna me studentét dhe té
dhénat pér regjistrimin e tyre, numrin e (¢ diplomuarve, té t&
punésuarve pas diplomimit etj. Kriteri pérmbushet kryesishi.

1??;@111:1‘_-‘(;] Pérmbushet Pérmbushet
| t pjesérisht | kryesisht plotésisht

Standardi V.5

Institucioni i arsimit té larté pérfshin dhe angazhon studentét né organet vendimmarrése e
késhilluese, né kuadér té hartimit, miratimit, rishikimit e pérmirésimit té programeve té studimit,

.....

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Institucioni Bazuar né Statutin e UGJ-s€, studentét pérfshihen né disa struktura
parashiken pérfshirjen dhe drejtuese me karakter mésimor-kérkimor dhe shérbime. Pérfagésuesit

angazhimin e studentéve

e studentéve pérfshihen né struktura si: Senati Akademik; Késhilli 1
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dhe/ose pérfaqésuesve té tyre
| né organet vendimmarrése ¢
késhilluese sipas akteve ligjore
dhe atyre rregullatore t& veté
institucionit.

Etikés; Késhilli i Studentéve etj.

Evidencat shoqéruese dhe nga takimet né Institucion, GVJ konstaton
se UGJ éshté né zbatueshméri t& Ligjit 80/2015 “Pér arsimin e larté
dhe kérkimin shkencor né TAL né Republikén ¢ Shqipéris€”, ku
parashikohet e drejta e studentéve pér tu pérfagésuar né strukturat e
sipérpérmendura.

RVB;

Takimer e GVJ né Institucion;

\ Evidenca L 1. Statuti | Universitetit “Eqrem Cabej”, Gjirokastér;

| Evidenca IL.29 Vendimi I SA per miratimin e anetareve te Senatit
Akademik;

Evidenca I1.29.1 Lista e anetareve te Senatit Akademik;

Evidenca I1.30. Statuti i Késhillit Studentor;

Evidenca I1.30.2 Lista e keshillit studentor;

Evidenca VI4.1. Anétarét e NjBSC ANEKS-TABEIAT
PERMBLEDHESE-Té dhéna pér anétarét e NJBSC (tabela 24);
Evidenca V.2. Statuti i shoqatés sportive UGJ.

Kriteri 2. Institucioni duhet t&
garantojé se pérfshirja e
studentéve dhe/ose
pérfaqésuesve té tyre né

| vendimmarrje, késhillim apo
vlerésimin mbi procesin
akademik, t& jeté reale,
konkrete, frutdhénése dhe me
rezultate lehtésisht 1&
verifikueshme e té matshme.

|

Krahas detyrimeve té pércaktuara né Statut dhe Rregullorefl e UGJ-sé,
Institucioni pérdor disa forma t€ pérfshirjen e studentéve né jetén
akademike. Studentét dhefose pérfaqésues té€ tyre pérfshihen né
vendimmarrje, késhillim apo vlersim t€ procesit akademik. Ata
pérfagésohen né t€ gjitha nivelet ¢ organeve Institucionale. Né Senat,
studentét pérfaqésohen me masén 10% (2 studenté). Pérfaqésuesit e |
studentéve né Senatin Akademik té UGJ-sé kané té drejt€ t€ shprehin
mendime dhe t& propozojné né lidhje me problematikat me interes t&
pérgjithshém si dhe pér plane mésimore dhe programet e studimeve,
pérmirésimin e rregullores sé studimeve etj.

Studentét marrin pjesé né procese t€ réndésishme t€ jetés
institucionale dhe akademike, si anétaré t€ komisineve zgjedhore
institucionale etj. Ké&shillat studentor veprojné si organe té pavarur né
kété TAL.

' Né RVB nuk pémmenden pyetésoré té zhvilluar me studenté né
pérfundim t€ semestrave ose vitit akademik. Gjithashtu, GVJ
konstaton se né platformén e ASCAL ka t& ngarkuar vetém njé
pyetésor gé vierfson mésimin online i kryer né 2022, por nuk ka
pyetésoré t& mévonshém dhe gé vlerésojné mésimin né€ auditor.

RVB;

Takimet e GVJ né Institucion;

| Evidenca I.1. Statuti i Universitetit “Eqrem Cabej”, Gjirokastér;
\ Evidenca I1.29.1 Lista e anetareve te Senatit Akademik;

l Evidenca V.3. Rregullore e zgjedhjeve 2020;
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Evidenca I1.30. Statuti ¥ Késhillit studentor.

Kriteri 3. Njésia pérgjegjése
garanton pérfshirjen e
studentéve né procesin e
hartimit, rishikimit dhe
pérmirésimit t& programit té
studimit mbi baza té rregullta
dhe reflekton sugjerimet e
kontributin e tyre né to, né
mbledhje t€ pérbashkéta né
departament, me pyetésorg,
grupe fokusimi, etj.

Bazuar né statutin e UGJ-sé, studentéve u garantohet shprehja e
mendimeve dhe propozimeve pér pérmirésim t€ planeve mésimore,
programeve té studimit, rregulloreve dhe wveprimtarive t€ tjera
mésimore etj. Studentéve u garantohet cilésia e shérbimeve, zhvillimi
i vepritmarive t€ tjera jashté mésimit, si: kulturore, artistike, sportive
etj.

Né RVB pérmendet se ¢ drejta e studentéve pér ta shprehur né lidhje
me cilésin€é ¢ mésimdhénies pér ¢do program studimi, personelin
akademik etj. garantohen me ané i€ sondazheve dhe pyetésoréve qé u
dérgohen studentéve, megjitaté GVJ véren se mungojné evidencat ¢
mjaftueshme pér t& mbéshtetur két€ pohim. Nuk ka evidenca pér
pyetésoré ose sondazhe t€ dérguara studentéve pér 1€ndé té€ vecanta,
vlerésim t€ performancés s€ stafit akademik pér programin Bachelor
né “Turizém” etj.

GVJ sugjeron qé 1é shtohen sondazhet dhe pyetésorét pér té garantuar
kété té drejté té studentéve deri né nivel lénde ose moduli.

RVB;

Takim i GVJ me studentét;

Evidenca II1.6. Pyetésor studentor;

Evidenca II1.7. Raport mbi rezultatet e pyetésorit studentor.

Kriteri 4. Studentéve u
mundéschet dhénia ¢ mendimit
mbi baraziné dhe ndershmériné
e kryerjes s€ procesit té
vlerésimit dhe kontrollit t&
dijeve, pérfshiré mundésiné e
ankimimit té rezultatit,
rishikimit dhe reflektimit nga
ana e institucionit/
njésisé/pedagogut pérgjegjés.

Gjaté vizités né institucion dhe takimit me studentét si dhe nga
shqyrtimi i dokumentacionit vérehet se studentéve u mundésohet
transparenca dhe barazia né marrjen e procesit t€ vler€simit dhe
kontrollit t& dijeve. Studentéve u garantohet ¢ drejta pér t€ marré
informacion né lidhje me procedurén dhe kriteret e vlerésimit té
dijeve né l&ndé t& ndryshme té programit Bachelor né “Turizém”. Ata
informohen pér format e vlerésimit dhe té kontrollit t€ dijeve, t&
drejtén pér té zhvilluar provimin, sczonin, data dhe komisionet ¢
provimit, t€ drejtén pér ankimim ose pérmirésim t€ notés etj. T€ gjitha
Rregulloret funksionale né UGJ dhe Nj&sité Kryesore e Bazé
garantojné kéto té drejta té studentéve.

RVB dhe Vizita e GVJ né Institucion;
Evidenca 1.6. Rregullore e Universitetit
Gjirokastér;;

Evidenca Il.1. Rregullore e studimeve né Universitetin “Eqrem
Cabej”, Gjirekastér;

Evidenca II.6. Rregullore e Fakultetit Ekonomik;

Evidenca L5 Rregullore Mésimore e Programit (¢ Studimit
“Bachelor” né Turizém;

“Eqrem C(Cabej”,
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https://uogj.edu.al/

Konkluzione GVJ konstaton se standardi V.5 plotésohet kryesishi. Duke u
mbéshtetur né dokumentacionin e dorézuar, RVB dhe vizités né
Institucion, GVJ konstaton se Institucioni plotéson pérfshirjen e
studentéve né vendimmarrje dhe informohen pér format e vierésimit
dhe kontrollit té dijeve, pér ankimimin etj, por nuk ka pyetésoré e
sondazhe té kryera né vitet e fundit né rang Universiteti ose Njésie
Kryesore e Bazé. GVJ sugjeron qé té pérgatiten dhe shpérndahen
rregullisht pyetésoré e sondazhe pér té vjelur mendimin e studentéve
dhe pér 1€ pérmirésuar mésimdhénien dhe mésimnxénien né
Programin Bachelor né Turizém. Kriteri pérmbushet kryesisht!

- h s é Pérmbushet Pérmbushet
LTI e.permbus Jes eséris kryesisht plotésisht
standardit
X
Standardi V.6

Institucioni i arsimit té larté ka procedura e njési t€¢ posagme pér pritjen, orientimin, késhillimin e
studentéve, menaxhimin ¢ ankimimeve e¢ problematikave, € cilat ushtrojné veprimtariné né
ményré té pérhershme e jané lehtésisht té arritshme nga studentét.

Kriteret Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni ka Né UGJ shpérmndarja e informacionit pér orientimin e aplikantéve dhe
procedura e njési t& posagme studentéve t€ rinj, informimi pér programet ¢ ofruara, kurrikulat etj.
né shérbim t& informimit e ofrohen nga disa njési si: Drejtoria e Shérbimeve Ndihmés

shérbimit té studentéve, né Akademike Administrative; Zyra Alumni ¢ Késhillimit t&€ Karrierés
pérputhje me parashikimet dhe Vlerésimit t& Vazhduar; Sekretarit€ mésimore; Departamenti et;.
ligjore dhe aktet rregullatore té | Pérveg dhénies sé informacionit, ato ofrojné ndihmé pér studentét
institucionit. edhe pér diplomimin, késhillim pér ndjekjen e studimeve né nivelin e

dyté (Master), késhillim pér punésimin dhe informim mbi sektorin
shtetéror e privat dhe kérkesat e tyre pér punonjésit e ardhshém.
Gjithashtu, organizohen edhe trajnime pér studentét, info day, takime
t€ hapura, pjesémarrje né panairin Work and Study etj.

Studentét marrin informacion dhe u jepet ndihmé edhe nga Sekretaria
mésimore; Zyra e IT-3€; Drejtoria ¢ Shérbimeve Universitare et).
Sistemi i online PITAGORA dhe ESSE 3 dhe faget online t€ UGJ-sé
gjithashtu luajné njé rol t€ réndésishém pér informimin e studentévé
né ¢do kohé dhe vend.

Shénim: Edhe gijaté vizités né sekretariné mésimore dhe zyrén e
informimit u vu re nga GVJ gé informimi i studentéve kryhej né
pérputhje me aktet rregullatore té UGJ-sé.

Né RVB pérmendet Evidenca V.7 me titullin Rregullore pér
Sunksionimin e DSHNA-s€, por né sistemin online té ASCAL ajo éshté
né fakt Evidenca V.6.

Adresa: “Rruga e Durrésit” E-mail: info@ascal.al
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| Evidena L.1. Statuti i Universitetit “Egqrem Cabej”, Gjirokasté'i-}
| Evidenca V.6 Rregullore pér funksionimin e DSHNA-sé;
| Evidenca V.5. Rregullore e Sekretarisé mésimore.,

. Kriteri 2. Institucioni ka
ngritur dhe ka béré funksional
njé sistem t& posagém pér
informimin, késhillimin,
ndjekjen ¢ pérparimit té
studentéve dhe asistimin e tyre
pér ¢éshtje q& kané té béjn€ me
procesin mésimor dhe
programin e studimit.

UGJ ka marré masat pér ngritjen dhe funksionimit e sistemit té
posacém pér té realizuar informimin, k&shillimin, ndjekjen e
pérparimit té studentéve si dhe mbéshtetjen e tyre pér ¢éshtje né
lidhje me procesin mésimor dhe programin e studimit.

Disa nga njésité q¢ kujdesen pér funksionimin e kétij sistemi né UGJ
jané: Njésia Bazé; Sekretaria Mésimore e FE-s€; Sektori i
Standarteve dhe Kurrikulave etj. Pérhapja e informacionit realizohet
edhe duke pérdorur llogarité ¢ Institucionit né rrjetet e ndryshme
sociale si: facebook; instagram; fagja zyrtare e internetit etj. dhe
platformat si PITAGORA dhe ESSE 3.

| RVB;

Takimet e GVJ-sé me pérfagésues nga studentét dhe Zyrat e
ndryshme;
hittps://uogj.edu.al/

Kriteri 3. Institucioni u ofron
studentéve shérbimin e
késhillimit t€ karrierés.
Zyra/njésia pér késhillimin e
karrierés mirépret studentét né
ményré€ t€ vazhduar dhe
periodike, duke ofruar
informacion dhe orientim té
posacém, né lidhje me

| kompletimin e procesit
mésimor, zgjedhjen dhe
orientimin pér praktikén
profesionale né institucione €
tjera dhe orientimin né tregun e
punés.

NIBPET né bashképunim me Sekretariné mésimore t€ Fakultetit
Ekonomik, Zyrés Alumni etj., realizon informimin, ké&shillimin,
ndjekjen e pérparimit té studentéve si dhe mbéshtetjen e tyre pér
¢éshtje né lidhje me procesin mésimor dhe programin e studimit.
Gjaté vizités me pérfaqésues té késaj njésie dhe né takimin me
studentét e programit Bachelor né Turizém mésuam pér orientimin
g€ kjo njési u jep studentéve pér realizimin ¢ praktikave profesionale
né institucione e biznese.

| Pérveg saj, pér komunikimin dhe informimin online té studentéve,
| UGJ ka né funksionimi disa platforma dhe aplikacione.

RVB;

Takimet e GV.J-sé me pérfagésues nga studentét dhe zyrat e
ndryshme;

Evidenca L1, Statuti i Universitetit “Egerem Cabej”, Gjirokastér;
Evidenca V.6 Rregullore pér funksionimin e DSHNA-sé;
https://uogj.edu.al/

Kriteri 4. Zyra/njésia e
karrierés ndjek studentét pas
diplomimit, mbledh, pérpunon
e mban t& dhéna mbi shkallén
dhe cilésiné e punésimit té
studentéve t€ programit te
studimit dhe ua vé ato né
dispozicion studentéve dhe
organeve e autoriteteve

Raportet nga Zyra e Alumnit té Késhillimi t¢ Karrierés dhe Vlerésimi

t€¢ Vazhduar t¢ pérmendura né RVB dhe té dorézuara né portalin e

ASCAL, sipas GVJ-sé kané mangésira né analizé dhe né nxjergje
rezultatesh. Mé& shumé ato paraqiten si tabela me shifra pér ¢do
program studimi. GVJ sugjeron qé né vazhdim t€ merren masa pér té '
pasur njé gjurmum me té€ miré dhe te detajuar té studentéve, té cilat t¢
paragiten né raporte mé cilésore.

RVE;
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drejtuese pérkatése.

Evidenca I1.21. Databazé Alumni;
Evidenca I1.21.1. Té dhéna statistikore nga Zyra e Alumni pér FE,

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés V

GVJ konstaton se UGJ dhe NJBPET me ané té procedurave té tyre
dhe njésive té posagme kujdesen pér studentét qé nga pritja e tyre né
vitin e paré, informimi, me informimin e studentéve, késhillimin,
orientimin, menaxhimin e ankimimeve e problematikave etj., duke
konkluduar se standarti V.6 ploiésohet plotésisht.

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
s P S — x

rm@m&iﬁ Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht [ kryesisht plotésisht

X

V1. SIGURIMI I CILESISE SE PROGRAMIT TE STUDIMIT BACHELOR

Standardi V1.1

Institucioni i arsimit té larté ndjek njg politiké té qarté pér garantimin dhe promovimin e cilésis¢
s€ mésimdhénies dhe harton udh&zues té posacém té zhvillimit té metodave dhe monitorimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
udhézues né nivel institucional
pér zhvillimin dhe pérdorimin
e metodave & ndryshme dhe
inovative t&8 mésimdhénies né
bazg t& fushés sé studimeve,
léndéve/moduleve.

Sipas RVB dhe nga vizita né Institucion ¢ GVJ-sé konstatohet se UGJ
e ka né vémendje cilésiné e mésimdhénies dhe pérdorimin e metodave
té reja. Shumica e sallave jané pajisur me teknologjing e duhur pér té
shtuar ndérveprimin né mésim dhe pér pérdorimin e ilustrimeve,
videove, prezantimeve t€ ndryshme gjaté mésimit. Njé vémendje e
vecanté pér lehtésimin ¢ punés sé stafit dhe studentéve si dhe
sigurimin ¢ cilésis€ né mésimdhénie éshté¢ béré sidomos gjaté
Pandemisé Covid-19, kur jané hartuar dhe shpémdar€ disa manuale té
pérdorimit té platformave digjitale si: Office 365; Teams, Google
Classroom; Edumeet etj.

Pavarésisht pérpjekjeve ¢ UGJ pér t€ pérpiluar manuale pér
pérmirésimin e cilésisé sé mésimdhénies dhe pérdorimit 1€ metodave
inovative né léndé/module té ndryshme, GVJ konstaton se shumica e
manualeve jané me karakier teknik pér pérdorimin e platformave té
ndryshme digjitale dhe nuk ka manuale pér pérmirésimin e
mésimdhénies.

RVB;
Vizita e GV né Institucion dhe takimet me studentét dhe stafin;

Adresa: “Rruga e Durrésit”

Prané gjim. «Q. Stafa», Tirané e

Tel:+355 (04) 222-43423

E-mail: info@ascal.al
Web site: www.ascal.al / .

P




Evidenca HL 1. Urdhér pér platformén e mésimit online;

Evidenca IIL1.1. Implementimi i platformés sé mésimit online
Classroom;

Evidenca IIL.1.3. Implementimi i platformés sé mésimit online
Office 365;

Evidenca II1.1.4. Manuali i pérdorimit té platformés TEAMS pér
stafin akademik;

Evidenca IIL1.5. Manual i pérdorimit té platformés TEAMS pér
| studentét,

Evidenca HI18. Vendim Senati pér miratimin e rregullores sé
provimeve 2020-2021;

Evidenca VI 1. Manuali i Cilésisé né UGJ.

Kriteri 2. Strukturat Sektori i Standardeve té Cilésisé dhe Kurrikulave (SSCK) i ngritur né
pérgjegjése zhvillojné UG]J &shté pérgjegjése pér ngrintjen, zbatimin dhe pérmirésimin e
mekanizma t¢ monitorimit dhe | vazhdueshém té sistemit t& cilésisé né kété Universitet. Funksionimi i
vlerésojné né ményré periodike | kétij Sektori bazohet né Kodin e Cilésisé né Arsimin e Larté si dhe

aftésité mésimdhénése dhe standardet e udhézimet europiane pér siturimin e cilésis€ né hapésirén
inovative té personelit Europiane t&€ Arsimit t&¢ Larté. Nga takimet e GVJ né Institucion me
akademik dhe studentét, stafin dhe pérfagésues t€ Sektorit 1€ Cilésisé, konfirmohet
ndihmésakademik. fakti se kjo njési kryen procesin e monitorimit, vlerésimit dhe

promovimit té cilésisé s& veprimtraive mésimore dhe atyre kérkimore
| shkencore. Sipas RVB-sé kjo Njési kryen edhe pyetésorin studentor
pér cilésiné e mésimdhénies né léndét e ¢do programi studimi,
realizon studime gjurmuese pér t€ vlergsuar ecuriné e punésimit t&
studentéve dhe efikasitetin e programeve t€ studimit té ofruara dhe
organizon vlerésimin periodik t& brendshém t€ cilésis€ s€ programeve
té studimit dhe té vlerésimit t& brendshém institucional. Pavarésisht
késaj, GVJ konstaton se pyetésori i fundit i dérguar studentéve éshté
ai pér procesin e mésimit online gjaté Pandemisé Covid-19 dhe nuk
ka té tjeré né vazhdim.

UGJ ka ngritur edhe Njésiné e Sigurimit té Brendshém té Cilésisé
(NJSBC), e cila &shté pérgjegjése pér hartimin e politikave dhe
procedurave pér sigurimin e brendshém t€ cilésisé, impementimin dhe

pérmirésimin e vazhdueshém té sistemit té cilésisé né UG]J etj.

RVE;

Vizita e GVJ né Institucion;

Evidenca I 1. Statuti i Universitetit “Eqrem Cabej”, Gjirokastér;
Evidenca II1, 6. Pyetésor studentor;

Evidenca II1.7. Raport mbi rezultatet e pyetésorit studentor;
Evidenca IL22. Informacion mbi analizén e pérshtaishmérisé sé
kurrikulave UGJ;

Evidenca V1.4, Rregullore e NJSBC-sé;

j Evidenca V1.4.1. Anétarét e NJSBC-sé né UGJ.
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Kriteri 3. Institucioni garanton | N& statutin e UGJ-s€ garantohet pérfshirja e studentéve né vlerésimin
pérfshirjen e studentéve né periodik t€ formave dhe metodave t& mésimdhénies dhe t€ vlerésimit
vlerésimin periodik t€ formave | t€ dijeve. Kjo gjé u garantohet népérmjet pjesémarrjes sé

e metodave té mésimdhénies, | pérfaqésuesve t€ tyre né organet drejtuese né nivel institucional dhe
té vlerésimit té dijeve, pérfshiré | njésie kryesore, né grupet e vlerésimit t€ brendshém t& programeve t&
mundésiné e trajtimit té | studimit, t& ushtrimit té té drejtés pér ankimimin e rezultatit t&
ankimimeve. | vlerésimit t& dijeve etj.

| GVJ sugjeron qé té béhet mé shumé puné pér pérfshirjen e studentéve
né vierésimin periodik té programeve té studimit, léndéve dhe
moduleve té ofruara, népérmjet organizimit té pyetésoréve dhe
anketimeve té rregullta.

Vizita e GV.J né Institucion;

Evidenca L 1. Statuti i Universitetit “Eqrem Cabej”, Gjirokastér;
Evidenca V.4. Vendimi pér ngritjen e grupit té vierésimit té
brendshém té programit té studimit né NJBPET;

Evidenca 1.6. Rregullore e UGJ-sé.

| Kriteri 4. Strukturat | UGI népérmjet SSCK kﬁjdeset gé Fakultetet dhe njésit€é bazé &
pérgjegjése pér monitorimin ' raporotejné né ményré periodike mbi vlerésimin ¢ brendshém t€
dhe sigurimin e cilésisé né | cilésisé s& programeve té tyre. Miratimi i paketés s€ instrumenteve |
mésimdhénie béjné publike matés sé& cilésisé e lehtéson dhe e standardizon kété process pér ¢do
rezultatet e vlerésimit. hallké né Universitet.

Vlerésimi i pedagogéve béhet ¢do fund viti duke u mbéshtetur né
manualin e performancés, nga rishikimi i CV-ve t€ pérditésuara dhe
dosjeve pérkatése t€ dorézuara né degén e Burimeve Njerézore né
UGJ. Népérmjet faqes zyrtare UGJ pasqyron né ményré transparente
dhe bén publike politikat, strategjiné, organizimin dhe veprimtarité
pér studentét dhe gjithé té interesuarit.

Vizita e GVJ-sé né Institucion;
hitps://uogj.edu.al/transparenca/;
Evidenca 1. 1. Statuti i Universitetit “Egrem Cabej”, Gfjirokastér; I
Evidenca IIL.7, Raporti i analizés sé pyetésoréve;

Evidenca VI.9.1 Vendimi i miratimit (¢ programit té transparencés
2023 i rishikuar;

Evidenca VL3. Raport vjetor i Sektorit té Standardeve té Cilésisé
dhe Kurrikulave 2021-2022;

Evidenca V1.3.2. Plani vjetor i Sektorit té Standardeve té Cilésisé
dhe Kurrikulave 2022-2023.

Kriteri 5. Institucioni, UGJ ka marreé masat pér té siguruar mekanizmat ¢ duhura pér |
népérmjet mekanizmave t& vlerésimin e personelit akademik dhe t& mésimdhénies. Shembujte |
vierésimit dhe rezultateve t€ | praktikave t€ mira promovohen né takime dhe organizime té
marra, promovon shembuj t& | ndryshme pér té nxitur pjesén tjetér té stafit. Té dhénat né raportet e
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praktikave té mira, nxit
personelin akademik pér
pérmirésimin e métejshém té
mésimdhénies.

vlerésimit pérdoren pér nxitjen e ndryshimeve dhe pérmirésimeve té
vazhdueshme.

Nga dokumentacioni i dorézuar dhe RVB, GV.J konstaton se kéto
mekanizma mbeten pérgjithésisht né nivel Institucioni, shumé pak jané
né nivel Njésie Kryesore dhe akoma mé pak ose pothuajse nuk
Junksionojné né Njésité Bazé. Vierésimi i pedagogéve dhe
veprimtarisé sé tyre shkencore duhet (& jeté mé i rregullt edhe né nivel
Fakultetit ose Departamenti.

Vizita e GV.J-sé né Institucion;

Evidenca 1.14./114.2/1.14.4 Raporti vjetor i UGJ-sé, viti akademik
2019-2020/ 2020-2621/2021-2022;

Evidenca L 14.14. Raport vjetor NJBPET 2021-2022.

| Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Nga shqyrtimi i dokumentacionit té dorézuar dhe vizita e GVJ né
Institucion dhe takimet me studentét e stafin, arrin né pérfundimin se
standardi 1 i fushés VI, pérmbushet kryesisht, pasi disa elemenité té tij
mbeten té zbhatuara vetém né nivel Institucioni dhe nuk jané né nivel
Njésie Kryesore ose Njésie Bazé. Gjithashtu, vémendje e veganté
duhet pér pérgatitien dhe shpérndarjen periodike 1é pyetésoréve dhe
sondazheve pér vlerésimin e kurrikulave, mésimdhénies etj. GVJ
konkludon se kriteri pérmbushet kryesisht.

érmbushe Pérmbushet | Pérmbushet

jesé kryesisht plotésisht
X

| Standardi V1.2

sigurimit té cilésisé,
Kriteret

Institucioni i arsimit t¢ larté harton dhe zbaton politika ¢ procedura transparente € posagme pér
sipurimin e cilésisé sé programit té studimit, né kuadér té strukturave e sistemit té brendshém té

| Vleré's-il_lhfihi“gl'c_sf;grtéve [

e S e ——————— e = e - N

Kriteri 1. Institucioni i arsimit
té larté ka politika, struktura
dhe procedura pér Sigurimin e
Brendshém té Cilésisé (SBC),
né pérputhje me parashikimet
ligjore e nénligjore né fuqi dhe
me aktet rregullatore
institucionale.

UG] ka hartuar politika dhe ka ngritur strukturat ¢ duhura pér
Sigurimin e Brendshém té€ Cilésisé, né pérputhje me parashikimet
ligjore dhe nénligjore né fugi. Sektori 1 Sigurimit t€ Cilésisé dhe
Kurrikulave ndjek problemet q€ lidhen me mésimin dhe vlerésimin
institucional. Gjithashtu, pér menaxhimin e procesit t¢ rishikimit t&
kurrikulave, programeve t€ studimit dhe reflektimit t€ tyre né
Plaformat e Universitetit, éshté ngritur edhe Njésia e Sigurimit té
Brendshém té Cilésis€.

RVB;

Takimet e GV.J né Institucion;

Evidenca I1.2. Strategjia e zhvillimit t¢ UGJ 2020-2025;

Evidenca V1.3. Raport vjetor i Sektorit té Standardeve té Cilésisé

dhe Kurrikulave 2021-2022;
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Evidenca VI1.3.2. Plani vjetor i Sektorit 1é Standardeve té Cilésisé
dhe Kurrikulave 2022-2023.

Evidenca VI.4. Rregullore e NJSBC;

Evidenca VI.4.1. Anétarét e NJISBC;

Kriteri 2. Institucioni ka té
ngritur, mban né funksion
Sistemin e Brendshém t&
Sigurimit té Cilésisé dhe
zbaton njé strategji
institucionale pér pérmirésimin
e vazhdueshém té cilésisé, ku
pérfshihen studentét dhe
bashképunétoré ¢ eksperté té
jashtém.

{ UGJ kujdeset pér mbarévajtien e programeve té studimit me
| instrumenta t€ ndryshém matés. Dokumentet shogéruese dhe vizita ¢
| GVJ-s€ n€ Institucion vértetojné se Institucioni harton raporte

| Evidenca I.2. Strategjia e zhvillimit 1€ UGJ 2020-2025;

pérmbledhése dhe pérpunon rezultatet e analizave dhe pyetésoréve
nga té gjitha departamentet dhe fakultetet dhe ¢do ndryshim e
pasqyron dhe e bén t& njohur pér t& gjithé studentét dhe stafin
akademik.

UGJ ka né funksion t€ miré Sistemin e Sigurimit té Cilésisé dhe
Kurrikulave, Njésiné e Sigurimit t¢ Brendshém té Cilésisé dhe ka
marréveshje me shumé biznese dhe Institucione shtetérore me té cilét
bashképunon pér pérmirésimin ¢ vazhduesh&m t& cilésisé, ku pérfshin
edhe studenté e bashképuntorg e eksperté té jashtém.

NISBC éshté strukturé prané Rektoratit dhe pé&rb&het nga 7 anétaré:
katér anétaré pérfagésues t& personelit akademik t& Njésive Kryesore,
dy anétaré pérfagésues nga stafi administrativ (zyra ¢ kurrikulave dhe
kérkimi shkencor) dhe njé pérfagésues nga trupa studentore.

Evidenca V1.4. Rregullore ¢ NJSCB;

Evidenca L 1. Statuti i Universitetit “Eqrem Cabej”, Gjirokastér;
Evidenca L18. Marréveshjet e bashképunimit té Universitetit
“Egrem Cabej”, Gfirokastér;

Evidenca I1.27, Pjesémarvje né Panairin Work and Study 2022;
Evidenca IL27.1. Pjesémarrje né Panairin Work and Study 2023.

Kriteri 3. Institucioni pérdor
instrumentet dhe treguesit e
duhur pér sigurimin e cilésisé.
Sigurimi i jashtém i cilésisé né
arsimin e larté realizohet
pérmes proceseve té vlerésimit
té jashtém t€ akreditimit,
vlerésimeve analitike ¢
krahasuese, s1 dhe proceseve &
tjera g€ promovojné e
pérmirésojné cilésiné né

| programin ¢ studirmnit,

| NE& pé€mmirésimin e cilésisé ndikon realizimi dhe pércjellja e analizés

Sektori i Standardeve t& Cilésisé dhe Kurrikulave ka rolin kryesor né
pérmbushjen ¢ kétij kriteri pér UGJ. Monitorimi i vazhdueshém dhe
vierésimi periodik i rezultateve t€ veprimtarisé mésimore dhe asaj
kérkimore-shkencore kryhen nga ky sektor, népérmjet hartimit dhe
shpérndarjes s€ pyetésoréve, anketave dhe instrumenteve t& tjeré
matés. Procesi nuk €shté kryer né ményré periodike né pérputhje me
rregulloren e kétij sektori.

s€ rezultateve té pyetésoréve dhe raporteve nga fakultetet. Zyra
kujdeset pér nxjerrjen € detyrave dhe afateve kohore té pérmbushjes
sé tyre né lidhje me pikat e dobta t& evidentuara nga pyetésorét dhe :
anketat, !
Pérsa i pérket sigurimit t€ jashteém té cilésise, né UGJ si dhe né IAL-té '
e tjera né Shqipéri, realizohet népérmjet proceseve t&€ vlerésimit t&
jashtém t€ akreditimit, vilerésimeve analitike krahasuese si dhe
proceseve qé promovojné pérmirésimin e vazhdueshém té cilésisé. Né
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kété kuadér, UGJ ka realizuar me sukses procesin e Sigurimit té
Jashtém t& Cilésisé pér akreditimin Institucional nga Bordi i
Akreditimit t& ASCAL. Gjithashtu, UGJ ka marré pjesé edhe né
vlerésimin népérmjet Sondazhit Kombétar t& Studentéve 2019 dhe
2020, rezultatet e té cilave jané béré publike nga ASCAL.

RVBE;

Takimet e GVJ né Institucion;
https://uogj.edu.al/vendim-i-ba-dhe-crtifikata-e-akreditimit/
Evidenca L.9. Vendim i Akreditimit Institucional Periodik;
Evidenca 1.9.1. Miratimi i planit té veprimit pér rekomandimet e
akreditimit;

Evidenca 1.9.2. Plani i veprimit;

Evidenca V1.2, Procedura pér zhvillimin me sukses té Sondazhit
Kombétar té studentéve.

Kriteri 4. Institucioni pérdor
tregues t€ garté, t€ matshém né
mésimdhénie dhe kérkim, pér
pasqyrimin gjendjes, arritjeve
dhe dobésive, té parashikuara
dhe né aktet rregullatore
institucionale. Mbi bazén e
treguesve cilésoré, institucioni
bén promovime nxitése pér
arritjet mé t€ mira ne
programin € studimit.

Departamenti i Turizmit kryen procesin ¢ rishikimit té kurrikulave dhe
analizat mésimore dhe i dérgon propozimet né€ instancat mé té larta né
Senat dhe Rektorat, t€ cilat marrin vendime né lidhje me kérkesat pér
ndryshim dhe informacionin argumentues.

Vendimet u komunikohen departamenteve dhe strukturave pérkatése
pér zbatimin e tyre. Pérveg Departamentit edhe Sistemi i Sigurimit té
Cilésisé dhe Kurrikulave realizon pyetésoré dhe harton raporte né
funksion té pérmirésimit t€ vazhdueshém té cilésisé sé mésimdhénies
dhe nxitjes s€ praktikave t€ mira.

Vizita e GVJ-sé né Institucion;

Evidenca I 1.85tatuti i Universitetit “Eqrem Cabej”, Gjirokastér;
Evidenca IIL 6. Pyetésor studentor;

Evidenca IL22. Analizé mbi pérshtatshmériné e programeve té
studimit té ofruara nga Universiteti “Eqrem Cabej”, Gjirokastér;
Evidenca V.3. Raport i vierésimit té cilésisé dhe kurrikulave 2021-
2022;

Evidenca V1.3.2. Plani vjetor i Sektorit té Standardeve té Cilésisé
dhe Kurrikulave 2022-2023.

Konkluzione

| Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Nga takimet né Institucion dhe dokumentacioni i dorézuar GVJ arrin
ne pérfundimin se Institucioni pérdor tregues té ndryshém dhe té
matshém pér pérmirésimin e kurrikulés dhe pér té promovuar arritjet
mé t€ mira 1€ programit. GVJ shpreh vierésimin: Pérmbushet
plotésisht.

Pérmbushet
plotésisht

Pérmbushet

kryesisht

érmbushet
yjeseris

X
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Standardi V1.3

Institucioni i arsimit t€ larté monitoron dhe vleréson pérmes njésive té posacme e né¢ ményré
periodike programin e studimit, pér té garantuar arritjen e objektivave formuese dhe rezultateve

té synuara té té nxénit.
Kriteret
| Kriteri 1. Institucioni i arsimit
té larté pérdor mekanizma e
procese formale ¢ té
dokumentuara pér shqyrtimin,
miratimin dhe mbikéqyrjen
periodike t€ programit té
studimit t€ ciklit t& parg, g€ i
shérbejné akreditimit & tij. Né
kété proces realizon
evidentimin ¢ arritjeve dhe
dobésive, motivimin e
praktikave dhe arritjeve mé té
mira, dhe planin ¢ masave pér
pérmirésim.
| Rezultatet e kétyre vlerésimeve
dokumentohen dhe u béhen té
njohura autoriteteve
pérgjegjése dhe vendimmarrése
pér programin ¢ studimit,
Kriteri 2. Raportet ¢ vierésimit
duhet t& pérfshijné rezultatet ¢
pritshme, rezultatet e
vlerésimit, motivimin e
praktikave dhe arritjeve mé té
| mira, dhe masat ¢ marra pér
adresimin e manggsive dhe
| pérmirésimin né vijim té
cilésisé, si dhe motivimin e
arritjeve mé t& mira né mésim
dhe kérkim nga personeli
akademik dhe studentét.

Vlerésimi i ekspeniév? :

Népérmjet NJSBC-sé, Institucioni siguron mbikéqyrjen periodike té
programit té studimit. NJSBC-ja e Fakultetit Ekonomik éshté né

. funksionim dhe pérmbush detyrat e saj. Né vendimin qé miraton |

\ Evidenca I1L.6. Raport mbi rezultatet e pyetésorit studentor. |

krijimin ¢ NJSBC-s& pércaktohet edhe pérbérja e saj me gjithsej 7
anétar, nga té cilét 4 anétar jané nga stafi akademik, 2 nga stafi jo
akademik dhe 1 student. GVJ sugjeron qé t& keté t€ paktén edhe njé
anétar si ekspert té jashtém, duke ulur t€ paktén me 1 anétar
pérfaqésuesit e stafit akademik.

RVB;

Vizita e GVJ né Institucion;

Evidenca 1.14./114,2/1.14.4 Raporti vjetor i UGJ-sé, viti akademik
2019-2020/ 2020-2021/2021-2022;

Evidenca 1.14.14. Raport vjetor NJBPET 2021-2022.

UG]J zbaton njé'politiké té caktuar pér sigurimih ¢ cilésisé deri ne
nivel departamenti, népérmjet kontrollit dhe vierésimit t€ pedagogéve
(t€ rinj dhe me pérvoj€), né bazé vjetore, analizés sé rezultateve dhe
hartimin e raporteve pérkatése.

UG] ka strukturat e posagme t€ cilat hartojné Raportet vjetore
institucionale dhe raportet € vlerésimit té cilésisé. Kéto raporte
pérmbajné t& dhéna pér ecuriné e deritanishme, realizimin e
pritshmérive dhe parashikimet pér periudhat e ardhshme. N& bazg 1€
procedurave pér analizimin dhe vlerésimin e cilésis€ sé mésimdhénies |
dhe léndéve t€ programit té studimit, pérpilohen mé pas projekt
propozimet dhe rekomandimet pér pérmirésimin e cilésisé€ né té gjitha
strukturat.

Evidenca VI.3. Raport i vierésimit té cilésisé dhe kurrikulés 2021-
2022;

Evidenca VI1.3.1. Raport i vierésimit té cilésisé dhe kurrikulés 2020-
2021;

Evidenca V1.3.2. Plani vjetor i Sektorit té Standardeve té Cilésisé
dhe Kurrikulave 2022-2023.

Kriteri 3. Institucioni, né
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kuadér té vlerésimit té
realizimit, mbarévajtjes e
cilésisé sé programit t&
studimit pérdor, metoda t&
drejtpérdre;jta, si vlerésim i
cilésisé s& mésimdhénies,
vlerésim té didaktikés,
| kurrikulés, té mésuarit,
vlerésime paralele té
provimeve apo detyrave t&
studentéve, vézhgime né
auditor gjaté kryerjes sé
ushtrimeve/praktikés, testime
lokale apo té standardizuara,
rezultatet e arritura né testime
ndérinstitucionale apo
kombétare, si: provimi i shtetit
pér profesionet e rregulluara
dhe t& tjera.

| parasysh edhe rekomandimet € njé viti mé paré. Gjithashtu, gjaté vitit

| ndihmés akademik, si dhe vézhgojné studentét gjaté zhvillimit t&
| seancave laboratorike, detyrave té kursit, testimeve et).

vlerésimin e programeve té studimit. Cdo_vit pérpilohen Raportet -
vjetore né t& cilét vlerésohet mbarévajtja ¢ programeve té studimit.
Procedura e kontrollit, vlerésimit dhe pérmirésimit t€ kurrikulés dhe
programeve t€ studimit q€ ofrohen nga NJBPET dhe FE pérfshin
rishikimin e tyre dhe té syllabuseve né fillim té vitit akademik nga
Pérgjegjési i Departamentit dhe anétarét ¢ stafit akademik, duke pasur

akademik Pérgjegjési i Departamentit kryen vézhgime té
herépashershme né orét e zhvillimit t& leksioneve, seminareve e
laboratoréve pér mbarévajtjen dhe cilésiné e mésimdhénies.
Rezultatet e vézhgimeve, pyetésoréve etj. diskutohen né mbledhjet €
departamentit ku inkurajohen dhe promohen praktikat pozitive dhe
diskutohen ose merren masa pér ndryshimin € rasteve me probleme
dhe véshtirési né mésimdhénie.

Pérgjegjési i Departamentit né bashk&punim me titullarét e 1éndéve né
Njésité Bazé, mbikqyrin dhe monitorojné respektimin e programeve té
mésimdhénies, kérkimeve shkencore dhe veprimtarive € tjera,
ndjekin aktivitietin mésimor dhe shkencor té stafit akademik dhe

Vlerésime dhe rekomnadime pér ndryshime né fuksion t€
pérmirgsimit t€ cilésisé sé mésimdhénies vijné edhe nga SSCK
népérmjet Raportit vjetor t€ realizuar prej saj dhe publikimi i tij.

Takimi i GVJ-sé me studentét dhe stafin akademik té NJBPET;
Evidenca L.14./114.2/1.14.4 Raporti vjetor i UGJ-sé, viti akademik
2019-2020/ 2020-2021/2021-2022;

Evidenca 1.14.10 Raport vjetor i FE 2021-2022;

Evidenca I.14.13. Raport vjetor NJBPET 2020-2021;

Evidenca 1.14.14. Raport vietor NJBPET 2021-2022;

Kriteri 4. Institucioni, né
| kuadér t€ vlerésimit té
realizimit, mbarévajtjes ¢
cilésisé sé programit té
studimit pérdor metoda e
instrumente t& térthorta
vlerésimi, si: sondazhe e
intervista té studentéve, t& atyre
té diplomuar (alumni), t&
! personelit akademik,
ndihmésakademik e
administrativ, punédhénésit e
institucionet g€ bashképunojné
né realizimin e programit t&

| Né dokumentacionin ¢ dorézmar dhe nga vizita e takimet né

Institucion, GVJ konstaton se UGJ dhe njésité pérbérése té tij
realizojné vlerésimin e realizimit t&¢ programit me ané t€ metodave
dhe instrumenteve t& térthorta t€ vlerésimit. Mé sé& shumti pérdoren
raportimet direkte nga Departamentet dhe Fakultetit. GVJ sugjeron qé
té shtohen pyetésorét dhe sondazhet me studentét pér vierésimin ¢ ¢do
pedagogu dhe ¢do lénde né pérfundim t€ saj, sipas semestrave.

Gjithashtu si praktiké e miré e Fakultetit Ekonomik né UGJ é&shté
edhe organizimi i workshopit me temé “Studentét dhe tregu i punés”
me géllim pé€rmirésimin e kurrikulave dhe pérshtatja ¢ vazhdueshme
me kérkesat e tregut t€ punés népérmjet ndarjes sé eksperiencave
ndérmjet bashképunotérve, ekspertéve té jashtém dhe Alumnit.
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studimit dhe paléve 1€ tjera qé
pérfshihen né realizimin apo qé
shérbejné pér vlerésimin ¢

! dijeve e kompetencave té

pérftuara nga ky program.

Konkluzione

| Shkalla e pérmbushjes sé
| standardit

Takimet e GVJ né Institucion dhe RVB;
Evidenca IIL 6. Pyetésor studentor;
Evidenca VI.2. Procedura pér thvillimin me sukses té Sondazhit
Kombétar té studentéve;

Evidenca IL.21. Té dhéna statistikore nga Zyra e Alumnit dhe

Késhillimit té Karrierés;
Evidenca I127/11.27.1. Pjesémarrje né Panair Work and Study

| 2022/ 2023.

GVJ konkludon se Institucioni ka ngritur njésité e posagme pér 1€
realizuar monitorimin dhe vlerésimin periodik té programeve té
studimit dhe harton raporte pér pérmirésimin e kurrikulave dhe
programeve té studimit si dhe pér té garantuar arritjen e objektivave
Jformuese dhe rezultateve t€ té nxénit. GV.J shpreh vierésimin:

Pérmbushet plotésisht.

PERERRG Permbuct | Permbume |
@133117133 I kryesisht plotésisht
' X

Standardi V1.4
Institucioni i arsimit té larté

pérfshin njésité akademike, personelin akademik e studentét né

proceset ¢ SBC-sé té programit té studimit dhe informon palét e interesuara né lidhje me
rezultatet dhe masat e marra né vijim té tyre,

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni duhet t&
parashikojé dhe & garantojé né
politikat dhe procedurat e
brendshme té cilésisé
pérfshirjen e aktoréve té
brendshém dhe t& jashtém t€
interesuara pér sigurimin dhe
pérmirésimin ¢ vazhduar &
cilésisé sé programit té
studimit.

UGJ né mregulloren e tij pércakton procedurat gé garantojné sigurimin
e cilésisé. Strukturat pérgjegjése pér sigurimin ¢ vazhdueshém té
cilésis€ s€ mésimdhénies dhe kérkimit shkencor né UGJ jané Sektori i
Standardeve té Cilésisé dhe Kurrikulave si dhe Njésia e Sigurimit té
Brendshém té Cilésisé (NJSBC). Gjithashtu, né rregulloret e
Fakulteteve, Departamenteve dhe t& programeve t€ studimit
pércaktohen dhe hartohen politikat pér realizimin e késaj detyre.
Procesi 1 sigurimit t& cil&sisé s€ programit t&€ studimit garantohet edhe
me ané t& pérfshirjes té studentéve né strukturat pérkatése.

Evidenca L1, Statuti i Universitetit “Eqrem Cabej”, Gjirokastér;
Evidenca 1.11. Organograma UGJ;

Evidenca VI.4. Rregullore e NJSBC-sé;

Evidenca VI1.4.1. Anétarét e NISBC.

Kriteri 2. Institucioni
pércakton pérgjegjési dhe
detyra konkrete pér njésité,
individét, studentét dhe palé 18
tjera té angazhuara né sigurimin
¢ brendshém té cilésisé sé
programit t& studimit dhe

Nga dokumentacioni i dorézuar dhe vizita ¢ GVJ né Institucion,
konstatohet q¢ UG]J éshté i dedikuar pér té pérmbushur si duhet kété
kriter népérmjet hartimit dhe zbatimit t& njé politike pér sigurimin ¢
cilésisé deri né nivel departamenti.

Pérveg pyetésoréve, pérdoren edhe metoda té tjera pér sigurimin e
brendshém t€ cilésis€. UGJ dhe departamentet pérkatése ushtrojné
kontroll t€ vazhdueshém t€ kurrikulave, syllabuseve, organizimi i
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garanton ushtrimin me
pérgjegjési té kétyre detyrave.

leksioneve té hapura dhe nga lektor€ t& huaj t€ ftuar etj.
| SSCK dhe NJSBC-ja krijojné kushtet dhe mundésité pér té realizuar
sigurimin e brendshém té cilésisé né Fakultetin Ekonomik t& UGJ-sé.

Kriteri 3. N& vlerésimin dhe
sigurimin e cilésisé sé
programit t€ studimit duhet té
garantohet pérfshirja e njésisé
bazé dhe kryesore, pérgjegjése
pér programin e studimit,
anétaréve t& personelit
akademik, ndihmésakademik e
administrative dhe studentéve e

NJSBC dhe SSCK né UGJ kryejné t€ gjitha veprimtarité e
parashikuara né Statutin e Universitetit dhe rregulloret e miratuara,
pér sigurimin e cilésisé t€ programeve té studimit. Vlerésimi i
sigurisé€ s€ cilésisé realizohet edhe nga njésité bazé e kryesore dhe ka
gjithépérfshirje me pérfaqésues nga t€ gjithé aktorét: stafi akademik,
ndihmés akademik, studentét, ekspert t€ jashtém etj.

NIJBPET né pérputhje me Statutin dhe né bashképunim me t€ gjitha
nivelet ¢ strukturave pérbérése té UGJ-s€, éshté pérgjegjése pér
programet e studimit qé ofron dhe pér sigurimin e brendshém té

Njésia Bazé ngre njésin€ e sigurimit t& brendshém té cilésisé né t&
cilén pérfshihet si anétar té paktén edhe 1 student. Pérfshirja e
studentéve né procesin e sigurimit té cilésisé dhe ofrimit t€ programit
! t& studimit &shté proces i vazhdueshém.

' NJSBC ofron ekspertizén dhe koordinon punén pér realizimin e me
sukses t€ vetévlerésimit dhe vlerésimit t€ jashtém t& FE-sé.

Evidenca I 1. Statuti | Universitetit “Eqrem Cabej”, Gjirokastér;
Evidenca L5 Rregullore Mésimore e Programit té Studimit

Evidenca L. 6. Rregullore e UGJ-sé;

Evidenca V1.4. Rreguliore e NJSBC;

Evidenca I 6. Rregullore e Njésisé Kryesore FE;

Evidenca II.13. Rregullore e NJBPET;

Evidenca V.4. Vendimi pér ngritjen e grupit té vlerésimit té
brendshém té programit té studimit Bachelor né Turizém;
Evidenca II1.6. Pyetésor Studentor;

| Evidenca V1.2, Procedura pér zhvillimin me sukses té Sondazhit

programit té studimit. cilésisé sé tyre.
“Bachelor” né Turizém;
Kombétar té studentéve.
Kriteri 4. Pérfshirja dhe

aktivizimi i aktoréve té
brendshém né proceset ciklike
té vlerésimit duhet té respektojé
integritetin akademik dhe t&
shmangg ¢do lloj diskriminimi
apo pabarazie kundrejt

! personelit dhe studentéve.

NJISBC-ja e UGJ-sé ka né pérbérje té saj pérfagésues nga Fakultetet

(sipas propozimit té tyre), nga studentét, por nuk ka ekspert t&

jashtém. Proceset e vlerésimit t& brendshém respektojné integritetin

akademik dhe shmangin ¢do lloj diskriminimi apo pabarazie ndaj

personelit dhe studentéve duke respektuar liriné dhe etikén

akademike.

NEé Statutin e UGJ-sé éshté parashikuar g€ vlerésimi i cilésis€ sé

| programit t& studimit t& realizohet nga studentét ¢ kursit né ményré
anonime dhe duke ruajtur konfidencialitetin e tyre, megjithaté GVJ
konstaton se nuk ka dokumente g€ vértetojné realizimin periodik té

| kétyre pyetésoréve dhe sondazheve,
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Evidenca I.1. Statuti i Universitetit “Eqrem Cabej”, Gjirokastér;
Evidenca IIL 10. Kodi i Etikés.

Kriteri 5. Pjesé aktive ¢
proceseve t€ vlerésimit dhe
sigurimit t€ brendshém té
cilésisé, duhet té béhen edhe
bashképunétoré dhe/ose
cksperi@ & jashtém qé& kané
lidhje me programin e studimit
apo mund t& japin ekspertizé e
mendime té vyera né lidhje me
cilésing e programit dhe
pérmirésimin e saj.

Institucioni konsultohet dhe kérkon ndihmén edhe té
bashképunétoréve té jashtém né lidhje me kontrollin dhe sigurimin ¢
brendshém té cilésis€. Kjo gjé do t€ isht& mé efikase, nése t€ paktén
njé nga anétarét ¢ NJSBC-sé do & ishie njé ckspert i jashtém,
pérfagésues i Institucioneve shtetérore ose bizneseve me té cilét UGJ
ka marréveshje.

Pér pérmirésimin e cilésis€ s€ mésimdhénies né UGJ dhe NJBPET
jané ftuar vazhdimisht ekperté t& huaj ose Profesoré té cilét kané
organizuar leksione t&€ hapura. Aktivitete t& tilla ndikojné n€ rritjen e
bashképunimit si dhe n€ pérmirésimin e cil€sis€ s€ programit té
studimit Bachelor né Turizém.

Gjithashtu, programi Bachelor né Turizém promovohet edhe né
panaire, workshope dhe aktivitete t& tjera ku marrin pjesé subjekté
shtetérore dhe private, t& cilét u ofrojné studentéve pozicionet e tyre
vakante dhe japin ekspertizén dhe mendimet e tyre né lidhje me
cilésiné e programit dhe pérmirésimin e tij.

Evidenca I1.27. Pjesémarrje né Panairin Work and Study 2022;
Evidenca I1.27.1. Pjesémarrje né Panairin Work and Study 2023,

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Nga takimet né Institucion dhe dokumentacioni i dorézuar GVJ
konkludon se institucioni ka njé praktiké funksionale té pérfshirjes sé
personelit akademik dhe jo akademik si dhe studentét né proceset e
sigurimit té brendshém € cilésisé qé programit té studimit dhe
raporton pér rezultatet e marra. Gjithashtu, Institucioni fion sipas
nevojés edhe eksperté té jashtém pér té dhéné ekspertizén e tyre ne
lidhje me pérmirésimin e programit dhe vierésimin e vazhdueshém té
cilésisé sé tij. GVJ shpreh vierésimin: Pérmbushet plotésisht.

Pér shet Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

Standardi V1.5

Politikat, proceset dhe veprimtarité pér Sigurimin e¢ Brendshém té Cilésisé pér programin e
| studimit, duhet t¢ jené publike, transparente dhe efektive, dhe & synojné krijimin e Kulturés sé

Brendshme té Cilésisé.

| Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Politika, strategjia,
organizimi dhe veprimtarité né
kuadér t€ sistemnit t€ Sigurimit
t€ Brendshém té Cilésisé pér
programin e studimit jané
transparente dhe béhen publike

Universiteti i Gjirokastrés dhe njésité ¢ tij hartojn€ strategji dhe
politika pér Sigurimin e Brendshém t& Cilésisé. Pyetésorét qé
zhvillohen me studentét dhe rezultatet e tyre diskutohen né mbledhjet
¢ departamenteve dhe jané publike pér stafin,

Népérmijet fages zyrtare té internetit dhe programit t& transparencés té
shpallur né kété faqe, béhen publike té gjithé mekanizmat monitorues
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I pér studentét dhe t€ gjithé té
interesuarit.

si: Planet strategjike té€ punés, Planet e veprimtarive akademike
kérkimore shkencore, Raportet ¢ monitorimit té€ cilésis€ sé
programeve t€ studimit, t€ vler€simit t€ brendshém etj.

Vizita e GVJ né Institucion;

haps://uogl.edu.al/

https://uogj.edu.al/transparenca/

Evidenca VL.5. Vendim i Senatit akademik pér miratimin e
Programit té Transparencés 2023.

Kriteri 2, Institucioni i arsimit
té larté publikon rezultatet e
vlerésimeve t& programit té
studimit, duke respektuar liriné
dhe etikén akademike, si dhe
legjislacionin pér té dhénat
personale.

UGJ) dhe njésité pérkatése organizojn€ rregullisht kontrollin e
programeve té studimit, kryesisht me ané té pyetésoréve gé u
dérgohen studentéve dhe publikon rezultatet e tyre duke respektuar
liring dhe etikén akademike. NJSBC dhe SSCK jané pérgjegjése pér
pérpunimin e pyetésoréve dhe anketimeve si dhe pér publikimin e
rezultateve té tyre, duke iu pérmbajtur parimit té sipérpérmendur.

Evidenca IIl 1. Kodi i Etikés;

Evidenca IIL 6. Pyetésor studentor;

Evidenca II1.7. Raport mbi rezultatet e pyetésorit studentor;
Evidenca VI.2. Procedura pér zhvillimin me sukses té Sondazhit
Kombétar té Studentéve.

Kriteri 3. Rezultatet ¢
vlerésimit duhet t€ shogérohen
me njé plan masash, qé
adresojné dhe synojné
pérmirésimin € mangésive €
dobésive té evidentuara.

Fakulteti i Ekonomisé né UGJ organizon mbledhje t&€ Asamblesé ku
diskutohet pér programet e studimit, arritjet, problematikat, masat pér
pérmirésim etj.

Njésia Bazé pas analizimit dhe vler8simit t€ pyetésoréve t€ studentéve
pér cilésiné e mésimdhénies dhe t€ programit té studimit, pérpilon
Raportin g€ miratohet n€ Sentatin Akademik. Né Raport
bashkéngjiten edhe propozimet e rekomandimet pér pérmirésimin e
cilésis€, t€ cilat mé pas u pércillen strukturave pérkatése sipas
parashikimeve. Né pérfundim t& kétyre fazave, pérpilohet plani i
veprimeve dhe masave q& do té merren pér pérmirésimin e cilésisé, i
cili gjithashtu miratohet né Senatin Akademik.

GVJ sugjeron té shiohen pyetésorét dhe sondazhet periodike né nivel
Institucion dhe Njésie Bazé, pasi nuk ka evidenca té pyetésoréve té
kryer né pérfundim (& semeirave pér léndét ose modulet e ndjekura
et.

RVBE;
Vizita e GVJ né Institucion;
Evidenca 1.9. Vendim i Akreditimit Insitucional periodik;
Evidenca 1.9.2. Plani i veprimit pér Akreditimin institucional
periodik;
Evidenca I11.7. Raport mbi rezultatet e pyetésorit studentor;
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Evidenca 1.14.4. Raport vjetor UG}, viti akademik 2021-2022;
Evidenca 114.14. Raporti i veprimtarisé mésimore shkencore
NJBPET 2021-2022.

Kriteri 4. Institucioni vleréson
dhe siguron efektivitetin dhe
ndikimin e veprimtarive né
kuadér t&€ monitorimit ¢
vler&simit té cilésisé né
pérmirésimin né vijim té
cilésisé sé programit té
studimit.

Nga dokumentacioni i dorézuar, RVB-ja dhe vizita ¢ GVJ né
Institucion, rezulton se NJSBC-ja e UGJ-sé pérgatit propozime pér
pérmirésimin € cilésisé né vitin pasardhés, duke u mbéshtetur edhe né
masat ¢ marra njé vit mé parg.

NE raportet e vlerésimit té brendshém qé hartohen prej késaj njésie
adresohen pikat e forta dhe t& dobta dhe jepen propozimet pér masat
qé duhet té merren pér ndryshimet. N& pérmirésimin e cilésis€ sé
punés dhe ofrimin ¢ shérbimeve t& ndryshme pér UGJI-né kané
shérbyer edhe adresimi dhe marrja e masave pér plotésimin e
rekomandimeve t€ léna né kuadér t& Akreditimit Institucional.

RVB;

Vizita e GVJ-sé né Institucion;

Evidenca IIL.7. Raport mbi rezultatet e pyetésorit studentor;
Evidenca V1.3./VL3.1. Raport vjetor i Sektorit té Standardeve té
Cilésisé dhe Kurrikulave 2020-2021/2021-2022;

Evidenca VI.3.2. Plani vjetor i Sektorit té Standardeve té Cilésisé
dhe Kurrikulave 2022-2023.

Kriteri 5. Institucioni
organizon veprimtari periodike
me personelin dhe studentét pér
informimin dhe
ndérgjegjésimin e tyre pér
sigurimin dhe pérmirésimin
afatgjaté té cilésisé sé
programit t& studimit.

Strukturat dhe programi i studimit vlerésohen periodikisht népérmjet
SSCK dhe NJSBC-sé. Kéto njési dhe pérfaqésuesit ¢ saj japin
informacione dhe organizojné takime informuese né lidhje me
aktivitetet e sigurimit té cilésisé né té gjitha njésité e Universitetit si
dhe organizojné takime informuese né lidhje me ndryshimet dhe
pérmirésimet e zbatuara dhe t& parashikuara.

RVB;

Vizita e GVJ né Institucion;
https://uogj.edu.al/
https://uogj.edu.al/transparenca/

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Bazuar né dokumentacionin e paraqitur si dhe takimet dhe vizitat ne
IAL, GVJ konkludon se institucioni organizon veprimtari periodike
me stafin dhe studentet pér pérmirésimin dhe sigurimin e cilésisé sé
programit té studimit. GVJ shpreh vierésimin: Pérmbushet plotésisht.

| Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve t& fushés VI
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Pérfundime té Vlerésimit té programit té studimit té ciklit té¢ paré Bachelor né
“Turizém” té ofruar nga Institucioni i Arsimit té Larté Universiteti “EQREM CABEJ”
né Gijirokastér

Pikat e forta dhe afirmime:

1. Universiteti 1 Gjirokastrés ka njé pozité strategjike né rajonin jugor dhe ka siguruar
historikisht mbéshtetje dhe mundési mé t&€ médha studimi pér t€ gjithé studentét nga
ky rajon dhe mé gjeré,

2. Fakulteti i Ekonomis€ né UG]J, i hapur fillimisht si filial i Unviersitetit t€ Tiranés né
1968, ka tashmé njé pérvojé té gjaté (mbi 50 vjegare) dhe ka arritur t€ krijojé emrin e
miré né rajonin jugor e mé gjeré si dhe éshté konsoliduar gjaté viteve.

3. Mbulimi i mésimdhénies mbi 70% me pedagogg t& brendshém gjé qé rrit angazhimin
e stafit t& specializuar me pérvoja aplikative né fusha t€ caktuara.

4. Ofrimi i programeve t€ pérditésuara né fushén e Turizmit si njé domosdoshmeéri pér té
pérgatitur brezin e ri pér tregun e punés. FE né UGJ ka tre programe studimi pér
Turizmin né nivelin Bachelor (njé prej tyre né bashképunim me Universitetin e
Molises) dhe Master Profesional,

5. Programet pérmirésohen vazhdimisht dhe metodat e pérdorura né mésimdhénie duke
aplikuar mé shumé metodat sé€ nxisin ndérveprimin, mendimin kritik, gjithpérfshirjen
etj. Pér pérmirésimin e mé&simdhénies merren parasysh edhe sugjerimet e dhéna nga
studentét né pyetésorét vierésues.

6. Organizimi i pérvitshém i Konferncés Shkencore Ndérkombétare dhe Konferencés
studentore né nivel Fakulteti me pjesémarrje t¢ studiuesve t€ shquar t€ fushés
ekonomike, kérkues shkencor nga Institucione té tjera homologe dhe t€ studentéve.

7. Pérdorimi 1 platforamve/sisterneve t€ informatizuara pér kontrollin ¢ dijes dhe
garantimin ¢ transparencés si¢ éshté (Pitagora) pér publikimin e vlerésimeve dhe pér
kontrollin € tyre t& automatizuar (Cleanscore).

8. Universiteti i Gjirokastrés né pérgjithési dhe Fakulteti Ekonomik né veganti kané
krijuar njé rmjet partneriteti dhe kané nénshkruar marmréveshje bashképunimi me
Institucione homologe brenda dhe jashté vendit, me biznese dhe institucione té tjera
shtetérore né mbéshtetje t& objektivave té procesit mésimor, seminareve né terren dhe
praktikave profesionale.

9. Qéndrueshméri ndér vite né numrat ¢ studentéve, qé krahasuar me programe (€ tjera
studimi né kété Universitet e vendos até né pozita kryesuese.

10. Pérfshirje dhe vjelja e mendimit t€ studentéve né lidhje me metodat e pérdoruara né
mésimdhénie dhe pér vlerésimin e programit t€ studimit né funksion t& pérmirésimit
té tij.
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11. UGJ] né ményré t€¢ vazhdueshme inkurajon dhe pérfshin studentét né kérkimin
shkencor me ané t€ pjesémarrjes dhe angazhimit té tyre né konferenca, €orkshope,
projekte, botim né buletine shkencore etj.

Pika té dobta:

1. Mos kryerja e auditimit t€ brendshém financiar dhe mungesa e planit financiar
afatmesém dhe aftagjaté.

2. Mos publikim né fagen online t&€ UGJ t& raportimeve financiare pér ¢do muaj.

3. Pasurimi i Bibliotekés nuk éshté kryer ¢do vit dhe nuk &shté shtuar numri i personelit
pér té geng né raport me numrin € studentéve dhe pér tu shérbyer sa mé miré kétyre té
fundit.

4. Pyetésorét qé v dérgohen studentéve jané shumé té rrallé dhe i fundit éshté dérguar
gjaté pandemisé sé Covid-19 né vitin 2020.

5. Numér i ulét i pedagogéve me titullin “Profesor” né Departament gjé qé ndikon né
cilésing e mésimdhénies.

6. Mungesa e njé programi antiplagjiaturé t€ formalizuar dhe té siguruar nga UGJ.

7. Mospérputhje e kategorive t& léndéve mésimore me kufirin e parashikuar nga VKM
nr. 41,

Rekomandime:

1. TE kryhen auditimet e brendshme financiare, t€ hartohen planet aftmesme dhe
aftagjaté dhe t& publikohen ¢do vit né fagen zyrtare online t& UGJ.

2. Departamenti duhet t& béjé pérpjekje pér angazhimin e njé numri mé t€ madh
pedagogésh nga kategoria “Profesor” pér t€ rritur mé shumé cilésiné e mésimdhénies
dhe aktiviteteve t€ tjera né rang Departamenti dhe Universiteti.

3. Investim i UGJ-sé né formalizimin ¢ pérdorimit t& programit antiplagjiaturé duke béré
t& mundur sigurimin e njé programi t€ vetém antiplagjiature n€ gjithé Institucionin.

4. Pasurimi i Bibliotekés ¢do vit me tituj t€ rinj t€ botuar vitet e fundit dhe rishikimi i
numrit t€ personelit, pér t’iu pérgjigjur numrit té€ studentéve dhe sigurimin e shérbimit
cilésor dhe né kohé.

5. Té kryhen dhe t&€ hartohen Raporte t€ auditimit t€ brendshém periodik dhe raporte
vjetore analizuese t€ hartuara nga Njésia Bazg, pér té shqyrtuar arritjen e objektivave
pér programet e studimit, punén me studentét etj.

6. Té pérgatiten dhe shpérndahen periodikisht pyetésorét dhe sondazhet te studentét pér
vlerésimin e kurrikulave, mésimdhénies etj.

Evaluation’s conclusions for the first cycle study program Bachelor "Tourlsm"
rovided by the Higher Education Institution Universi

Gjirokastra,

Strengths and affirmations
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1. University of Gjirokastra has a strategic position in the southern region and historically has
provided a great support and has offered study opportunities for all students from this
region and beyond.

2. The Economic Faculty of UG]J, established initiaily as a subsidiary of University of Tirana
in 1968, has already a long experience (over 50 years) and has managed to create a good
reputation in the southern region and beyond, as well as has been affirmed in these long
years.

3. Over 70% of teaching process is from the effective Academic staff, which increases the
commitment of specialized staff who have long experience in the Economic and Touristic
field of study.

4. Commitment to update the study programs in the field of Tourism as a necessity to prepare
the new generation for the labor market. FE at UGI has three study programs for Tourism
at the Bachelor level (one of them in collaboration with the University of Molise) and
Professional Master.

5. The study programs and teaching methods are constantly improved in order to encourage
more interaction, critical thinking, inclusiveness, etc. For the improvement of teaching,

the staff is considering also the suggestions given by the students in the evaluation
questionnaires.

6. Organization of the annual International Scientific Conference and the Student Conference
at the Faculty level with the participation of prominent researchers in the economic field,
scientific researchers from other homologous Institutions and students.

7. Use of digital platforms/systems such as (Pitagora) for the publication of evaluations and
for their automated control (Cleanscore) to guarantee transparency in student’s courses’
evaluation.

8. University of Gjirokastra in general and particularly the Faculty of Economics have build a
network of partnership and have signed cooperation agreements with counterpart
Institutions inside and outside the country, with businesses and other state institutions in
support of the objectives of the learning process, field works and internships.

9. Stability over the years in the number of students, which compared to other study programs
in this University places it in a leading position.

10. Involvement and gathering of students' opinion regarding the methods used in teaching
and for evaluating the study program in order to improve it.

11. UGJ constantly encourages and involves students in scientific research through their
participation and engagement in conferences, workshops, projects, publication in
scientific bulletins, etc.

Weaknesses

1. The Faculty or University is not performing the internal financial audit and it has not
drafted a mid-term and long-term financial plan.

2. The financial reports are not being published monthly in the UGJ website.
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2. The enrichment of the Library has not been carried out every year and the number of
staff has not been increased to be in relation to the number of students and to guartantee
a proper service to them,

3. Questionnaires sent to students are very rare and the last one was sent during the Covid-
19 pandemic in 2020.

4. Low number of lecturers with the academic title "Professor” in the Department, which
affects the quality of teaching.

5. Lack of a formalized anti-plagiarism program provided by UGJ.

6. Discordance of the categorization of the program courses with the limit established by
VKM (Decision of the Council of Ministers) no. 41.

Recommendation

1. The Institution should perform Internal financial audits and to draft and approve mid-
term and long-term plans, which then should be published every year on the official
website of UGJ.

2. The Department should make an effort to engage a greater number of lecturers from the
"Professor” category to further increase the quality of teaching and other activities at the
Department and University level.

3. UG!J should invest in formalizing the use of the anti-plagiarism program, making it
possible to provide a single anti-plagiarism program throughout the Institution.

4, The Library should be enriched every year with publications of recent years and the
number of staff working in the Library should be reviewed to respond to the number of
students to ensure quality in the service offered.

5. To carry out and draft periodic internal audit reports and annual analytical reports drafted
from the Departments, to evaluate the achievement of objectives for the study programs,
work with students, etc.

6. Periodically prepare and distribute questionnaires and surveys to students for the
evaluation of curricula, teaching, etc.
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Shkalla e pérmbushjes sé standardeve té cilésisé sé programit

FUSHATE
VLERESIMIT

OFRIMI, I
PROGRAMIT TE
STUDIMIT

SHKALLA E PERMBUSHJES SE STANDARDEVE TE

FUSHES

| Pérmbus! nqu\J

| pjesérisht

Pérmbushen
kryesisht

Pérmbushen
plotésisht

X

II.

ORGANIZIMI,
DREJTIMI DHE
ADMINISTRIMI I
PROGRAMIT TE
STUDIMIT TE
CIKLIT TE PARE
BACHELOR

. MESIMDHENIA,

MESIMNXENIA,
VLERESIMI DHE
KOMPETENCAT

. BURIMET

NJERKZORE,
FINANCIARE,
INFRASTRUKTURA
, LOGJISTIKA PER
REALIZIMIN E
PROGRAMIT TE
STUDIMIT

STUDENTET DHE
MBESHTETJA E
TYRE

. SIGURIMI 1

CILESISE SE
PROGRAMIT TE
STUDIMIT
BACHELOR

VLERESIMI TERESOR

Adresa: “Rruga e Durrésit”

Prané gjim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

Web site: www.ascal.al

Doy

E-mail: info@ascalal



